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1. INTRODUCAO

Este Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RANAT apresenta as
informacOes sobre a execucfio do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
PLANAT ¢ a analise dos resultados dos trabalhos realizados no exercicio de 2022, em
observancia ao artigo 6° do Decreto n® 46.873, de 13 de Dezembro de 2019, e ao Art. 7°
da Resolugdo CGE n° 70, de 23 de Dezembro de 2020.

O Relatério foi elaborado com base nas informacSes registradas nos controles
desta Unidade Setorial de Auditoria Interna, em decorréncia das acBes definidas no
PLANAT e executadas no exercicio de 2022, com o objetivo de apresentar os resultados
realizados no periodo.

A estrutura dos principais trabalhos desenvolvidos e fatos relevantes foram
compilados ao longo do exercicio ¢ descritos neste relatério.




2. QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE
AUDITORIA INTERNA, CONFORME O PLANAT, REALIZADOS, NAO
CONCLUIDOS E NAO REALIZADOS;

O quadro a seguir apresenta os assuntos especificos das atividades, apresentando
os status de forma, realizados, nfo concluidos e ndo realizados com os “achados”,

quando necessario.

Trabalhos de Auditoria
Interna

Objetivo

Status

Achados

Prestacdo de Contas
Anual/PCA 2021

Atender a norma
vigente, validando,
opinando e
monitorando os fatos
ocorridos no
exercicio.

Realizado

Plano Anual de
Auditoria/PLANAT 2022

Elaboraggo do
planejamento do
exercicio atual.

Realizado

Relatério Anual de
Atividades das
Unidades/RANAT 2021

Relatorio referente as
metas alcancadas no
plangjamento
realizado do ano
anterior.

Realizado

Gestéo Orgamentaria —
PPA/LOA

Ciéncia

Realizado -

Sistema de Auditoria -
STIAUDI

Atendimento as
recomendacgdes AGE.

Realizado

Acompanhado
periodicamente

Bens Patrimonias

Acompanhar, aferir ¢
validar o processo das
normas de
organizacio de
documentos dos Bens.

Realizado

Bens Almoxarifado

Acompanhar, aferir e
validar o processo das
normas de
organizagdo de
documentos dos Bens.

Realizado

Descentraliza¢des de Crédito

Prestaciio de Contas
em cumprimento da
legislacio,
comprovacdo dos
créditos recebidos e
sua aplicacio.

Realizado

Conseélho Fiscal Estatutario

Reunides mensais
para atender as
recomendacdes do CF
{monitoramento).

Realizado

Devido a
rentincia dos
Conselheiros

Fiscais na




reunifo de
Setembro de
2021,
aguardamos
constituicédo do
novo Conselho

Fiscal.
Créditos Suplementares Avaliar as alteracbes e | Realizado Realizado pela
transferéncias efetivas Assessoria de
— Superavit. Controle
interno
Auditoria/Relatdrio nos Analisar 0s Realizado
Processos de Aquisicles e documentos no
Servigos cumprimento das
exigéncias e
regularidades. Mitigar
possiveis falhas no
processo relatando aos
setores envolvidos.
Analise/Relatorio Balancete | Relatério de anélise Realizado
mensal : das Demonstragdes
Financeiras do
periodo.
Convénios/Contratos - MS Processos Realizado Nio ocorreu
monitorados para formalizagéo
Prestacdo de Contas de novos
futuras. contratos de
repasse com o
Ministério da
Saide.
Atendimento as Monitorar as Realizado
recomendacdes TCE/RJ demandas recebidas
pela UCL
Atendimento as Monitorar as Realizado
recomendacgdes CGE/RJ demandas recebidas
pela UCL
Publicac¢des do IOERJ Acompanhar a Realizado
Legistacfo para
atualizacgdo.
Sindicancia Realizar, acompanhar Realizado Realizadas
€ monitorar as pela Assessoria
demandas. de Controle e
Conformidades
(Corregedoria
, Setorial)
Inventario Fisico Acompanhar a Realizado

contagem




Balango Patrimonial Acompanhar e opinar Realizado
0 processo de
encerramento do
exercicio.

Nota Técnica Atender a Resolugio Realizado

3. QUADRO DEMONSTRATIVO DO QUANTITATIVO DE TRABALHOS DE
AUDITORIA REALIZADOS SEM PREVISAO NO PLANAT

Segue quadro descritivo dos trabalhos realizados sem previsdo, em atendimentos
a Secretaria de Saude do Estado — SES.

Trabalhos de Auditoria Objetivo Status
Interna
Prestacéo de Contas Realizado.
Descentralizaciio de Créditos em cumprimento da Processos
Trimestrais de 2022 legislaciio, SEI-080005/000448/2022
‘ comprovacéo dos SEI-080005/000449/2022
créditos recebidos ¢ SEI-080005/000450/2022
sua aplicagdo (no SEI-080005/000453/2022
exercicio de 2022 o SEI-080005/000786/2022
Instituto aderiu a SEI-080005/000787/2022
Prestacfo de Contas SEI-080005/000788/2022
Trimestrais). SEI-080005/000789/2022

4. DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE IMPACTARAM POSITIVA
OU NEGATIVAMENTE NOS RECURSOS E NA ORGANIZACAO DAUCI E NA
REALIZACAO DAS AUDITORIAS

O fato interno que impacta negativamente os recursos da UCI sfo os
computadores antigos, demandam mais tempo para execucdo das atividades, em
contrapartida o fato positivo foi o Instituto Vital Brazil ter ficado em 1° lugar no ranking
de transparéncia da CGE-RJ de 2022 entre os 6rgdos da administragdo indireta e 4° no
ranking geral no dmbito estadual (O Dia / Meia Hora — 12/2022), gerou motivagéo para
a equipe, pois a auditoria teve participacdo na parte técnica para melhoria do site.

5. QUADRO DEMONSTRATIVO DAS ACOES DE CAPACITACAO
REALIZADAS

Abaixo capacitagdes concluidas no exercicio 2022.




Auditor Tema da Capacitacio Carga Periodo
Horaria
Monica Helena
Anastacio Corréa MBA — Auditoria
Empresarial ¢ Pericia
Contabil 360 horas 09/2022
EAD/ECG - Elaboracio ¢
Avaliacio de PPA 20 horas 07/2022
EAD/ECG — Planejamento e
Orcamento Piblico 35 horas 05/2022
Rosimary Fernandes de | EAD/ECG — Introdugéo a
Oliveira Caldas Politica de Satde 30 horas 03/2022
EAD/ECG — Plangjamento e
Luis Felipe Colombino | Orgamento Pablico 35 horas 05/2022
Junior PYTHON 3 - MUNDO 1 40 horas 05/2022
Fircbase, jQuery ¢ Bootstrap
do Curso Desenvolvimento
‘Web Full Stack 09 horas 07/2022
HTML, CSS e JavaScript do
Curso Desenvolvimento Web
Full Stack 26 horas 07/2022
Node JS e MongoDB do
Curso Desenvolvimento Web
Full Stack 13 horas 07/2022
React]S do Curso
Desenvolvimento Web Full
Stack 08 horas 07/2022
Adriana Nery da Silva EAD/ECG - Elaboracgio e
Monteiro Avaliacio de PPA 20 horas 07/2022
EAD/ECG — Planejamento e
Or¢amento Pablico 35 horas 05/2022
Pio Bailon EAD/ECG — Elaboragio e
Avaliacdo de PPA 20 horas 07/2022




6. CONSIDERACOES FINAIS

Considerando que o presente Relatério Anual de Atividades - RANAT foi
elaborado de acordo com os métodos e processos adequados para o cumprimento da
missdo institucional, estd em condigdes de ser encaminhado a Controladoria Geral do
Estado do Rio de Janeiro — CGE/RJ, ap6s ter sido submetido ao dirigente méximo do
Instituto Vital Brazil e aprovado.

Solicitamos que o presente Relatério seja disponibilizado no Portal de
Transparéncia, conforme previsto (Processo n® SEI-08005/002139/2021).

Rio de Janeiro, 11 de janeiro de 2023.
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