Assunto " Pedido de Esclarecimento " - Instituto Vital Brazil - Pregdo Eletronico 14/2023 - Contratagdo de Seguro de Vida
De Licitagao Licitagao <licitacao@mvxseguros.com.br>
Para licitacao@vitalbrazil.rj.gov.br <licitacao@vitalbrazil.rj.gov.br>

Data quarta-feira 1 de novembro de 2023 09:31:49

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

INSTITUTO VITAL BRAZIL / RJ

PREGAO ELETRONICO N° 014/2023
WWW.COMPRAS.RJ.GOV.BR - 13/11/2023 - 10:00

CONTRATAGAO DE SEGURO DE VIDA

A empresa MVX3 Negocios Publicos e Corretora de Seguros, CNPJ: 26.672.610/0001-25, com o intuito na participagdo do referido certame, solicitamos gentilmente que
sejam esclarecidos os pontos a seguir especificados, pois sdo pré-requisitos indispensaveis para participagao.

No edital citam EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE, EMPRESARIO INDIVIDUAL E COOPERATIVAS ENQUADRADAS.

Entende-se por ME e EPP para processo licitatério as Corretoras de Seguros, porém, somente as Cias Seguradoras podem participar dos processos licitatérios. Sdo as Cias
Seguradoras que garantem securitariamente os riscos propostos a serem segurados. Como por definicdo estatutaria as Cias Seguradoras, reguladas pela SUSEP,
sdo empresas com status de S.A. e ndo microempresa ou empresa de pequeno porte ou empresario individual ou cooperativas.

Sendo assim, para que as Cias Seguradoras possam participar do referido pregéo, alterar a condigdo de participacdo para ampla, tanto no edital quanto no site
www.compras.rj.gov.br !

Qual o valor estimado para este pregéo ?

O numero de 170 vidas é mensal ?

A adesdo serd compulsoéria ou facultativa ?

O custeio sera contributario ( com participagdo do segurado ) ou serad néo contributario ( responsabilidade do estipulante ) ?

Caso seja contributario, qual o percentual de participagéo do segurado ?

Quando da renovagéo do contrato apds 12 meses, por qual indice (INPC, IPCA, IGP-M, etc ) poderéo ser reajustados os valores / pregos ?


http://www.novobbmnet.com.br/
http://www.compras.rj.gov.br/

No edital citam a cobertura de assisténcia funeral.
Quais as assisténcias que deveréo estar contempladas ?

Sera aceito reembolso ao invés da prestagdo do servigo ?

Os certificados individuais do seguro serdo aceitos em formato digital, enviados juntamente com o faturamento mensal ?

Quais os nimeros dos CID das 4 vidas afastadas ?

Quais as causas das invalidez das 4 vidas afastadas ?

Devera ser emitida uma Unica apdlice / cobranga com todas as vidas ou deverdo ser emitidas apdlices / cobrangas por subgrupo ?

Para melhor entendimento e precificagédo, anexar neste e-mail, relagéo de vidas, EM FORMATO EXCEL, constando a data de nascimento, o sexo e o salario !

O Instituto Vital Brazil podera enviar o contato por e-mail da empresa vencedora ?
O instituto Vital aceitara assinatura digital no contrato ?

Ou os tramites do contrato ser&o via SEI ?

Aguardamos respostas e antecipadamente agradecemos.

Cordialmente.

Eliana Santos
Departamento de Licitagdo
(11) 99749-8065

MVX3 NEGOCIOS PUI
CORRETORA D
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Instituto Vital Brazil

Geréncia de Licitagdes

A Geréncia de Rcursos Humanos

Encaminhamos o Pedido de Esclarecimento 62654332, formulado pela empresa MVX3 NEGOCIOS
PUBLICOS E CORRETORA DE SEGUROS, sobre o PE 014/2023, cujo o objeto ¢ a contratagio de
pessoa juridica para a prestacdo de servigos de Seguro de Vida em Grupo e Assisténcia Funeral, ndo
dedutivel da garantia por morte para funcionarios, jovens aprendizes, estagiarios e extras quadros, do
Instituto Vital Brazil, limitados a 170 (cento e setenta) beneficiarios.

Apo6s, a manifestagdo dessa Geréncia, deverd o processo retornar a esta Geréncia de Licitagdes para o
devido prosseguimento.

Niteroi, 10 de julho de 2023

-
-ail

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thamiris Guimaraes Viana Eckhardt, Analista, em
01/11/2023, as 14:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022,

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 62658285 e
o cédigo CRC FEA5401F.

Referéncia: Processo n2 SEI-080005/000220/2023 SEI n2 62658285

Rua Maestro José Botelho, 64, - Bairro Vital Brazil, Niter6i/RJ, CEP 24230-410
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Instituto Vital Brazil

Diretoria Presidéncia

A Geréncia de Licitagao, ) )
Em resposta aos questionamentos formulados pela EMPRESA MVX3 NEGOCIOS PUBLICOS E
CORRETORA DE SEGUROS, respondemos:

1 -No edital citam EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE,
EMPRESARIO INDIVIDUAL E COOPERATIVAS ENQUADRADAS. Entende-se por ME e EPP
para processo licitatorio as Corretoras de Seguros, porém, somente as Cias Seguradoras podem
participar dos processos licitatorios. Sao as Cias Seguradoras que garantem securitariamente os riscos
propostos a serem segurados. Como por definicio estatutaria as Cias Seguradoras, reguladas pela
SUSEP, sao empresas com status de S.A. e nio microempresa ou empresa de pequeno porte ou
empresario individual ou cooperativas. Sendo assim, para que as Cias Seguradoras possam participar
do referido pregao, alterar a condicdo de participacdo para ampla, tanto no edital quanto no site
www.compras.rj.gov.br !

Resposta: Para atender o questionamento, sugiro que a mesma devera ser analisada pelo setor de licitagcdes
e/ou assessoria juridica.

2 - Qual o valor estimado para este pregao?

Resposta: Em decorréncia do procedimento licitatorio, em conformidade com o item 11.1, o vencedor devera
ser aquele que apresentar o critério de menor pregco, em conformidade com o artigo 54, inciso I, da Lei
Federal n° 13.303/2016. Ainda, no o artigo 34, da Lei Federal n° 13.303/2016 para este tipo de critério de
julgamento ¢ vedado a divulgagao.

3 - O numero de 170 vidas ¢ mensal?
De acordo com o Item 10.2 do edital, o pagamento observara sempre o nimero de vidas cobertas para cada
més de vigéncia do contrato, com direito a inclusdes/exclusdes.

4 - A adesao sera compulsoria ou facultativa?

Resposta: A adesdo ¢ compulsoéria, tendo em vista que se trata de servigos essenciais a manutencdo da
seguranca dos beneficiarios do IVB, com previsdo em acordo coletivo e ainda para o cumprimento do que
preceitua as normas contidas nos termos do art. 9°, inciso IV da lei n® 11.788/08, ndo podendo, portanto,
sofrer descontinuidade em quaisquer hipdteses.

5 - O custeio sera contributario (com participacio do segurado) ou sera nio contributario
(responsabilidade do estipulante)? Caso seja contributario, qual o percentual de participacido do
segurado?

Resposta: O Instituto Vital Brazil custeia 100% do seguro aos beneficiarios.

6 - Quando da renovacdo do contrato apos 12 meses, por qual indice (INPC, IPCA, IGP-M, etc)
poderio ser reajustados os valores/precos?

Resposta: De acordo com o edital, PARAGRAFO OITAVO da Clausula 9*- Os reajustes pecuniarios aos
beneficios concedidos aos empregados vinculados aos estados que aderirem ao Regime de Recuperacao
Fiscal estd vedado até a presente data de acordo com a Lei Complementar n® 159 de 19/05/2017, disposto
no item 2.7 do Termo de Referéncia, Anexo 1.

7 - No edital citam a cobertura de assisténcia funeral. Quais as assisténcias que deverao estar



contempladas? Sera aceito reembolso ao invés da prestacio do servi¢o?

Resposta: E permitida a empresa ganhadora o oferecimento de qualquer cobertura funeral, desde que o
valor do funeral nio ultrapasse o limite para o contratante (ASSISTENCIA FUNERAL — R$3.000,00 - Nao
dedutivel da garantia por morte). Podendo ainda, preservada a liberdade de escolha do Segurado, poderd a
Seguradora se encarregar da contratacdo da funeraria e providenciar os demais servigos e documentagdes
necessarias. Caso a a seguradora e o segurado entendam que o reembolso seja a melhor opg¢do, o segurado
deverd ter um prazo minimo de apresentacdo dos comprovantes das despesas cobertas pela seguradora a
partir do dia da realizagdo do servico.

8 - Os certificados individuais do seguro serao aceitos em formato digital, enviados juntamente com o
faturamento mensal?

Resposta: O Contratado deverad atender ao item 4.3. DA INCLUSAO E EXCLUSAO ¢ 4.4. DA
ENTREGA DAS APOLICES E DO CONTATO COM A EMPRESA CONTRATADA:

4.4.1 AS APOLICES DE SEGURO DEVERAO SER ENTREGUES NA ASSESSORIA ESPECIAL DE
RECURSOS HUMANOS, LOCALIZADO A RUA MAESTRO JOSE BOTELHO, N°4 VITAL BRAZIL,
NITEROI/RJ.

4.4.2 A CONTRATADA disponibilizara copia da apdlice do seguro de vida a todos os
segurados, contendo numero do certificado, capital segurado, data do inicio do risco, nomes
do Estipulante e do segurado.

4.4.3 A CONTRATADA disponibilizara canal de comunicacdo aos gestores da
CONTRATANTE bem como aos segurados, por telefone, internet e atendimento
personalizado através de um escritorio / REPRESENTANTE situado na cidade de Niterdi ou
Rio de Janeiro, ou que vai implementar sua instalagdo no prazo de 30 (trinta) dias, a contar
da data da emissdo da nota de empenho, com toda a infraestrutura necessdria para a sua
perfeita execugdo, a fim de garantir comunicagdo eficaz e agilidade dos processos e sinistros.

444 A CONTRATADA responderd a qualquer solicitagdo feita pela CONTRATANTE
através de memorandos / oficios devidamente registrados pela CONTRATADA até 5 (cinco)
dias uteis, a contar da data da solicitacao.

4.4.5 A CONTRATADA ofertara uma carteira personalizada (ou um certificado individual)
para cada segurado contendo as informagoes basicas do seguro de vida, tais como: n° da
apdlice; a data de vigéncia; o nome e CPF do segurado.

9 - Quais os numeros dos CID das 4 vidas afastadas?
Resposta: Aposentados por invalidez.

10 - Quais as causas das invalidez das 4 vidas afastadas?
Resposta: A aposentadoria por invalidez foi concedida pelo INSS para os trabalhadores em decorréncia de
doencas que geragdo incapacidade permanente.

11 - Devera ser emitida uma unica apdlice/cobranca com todas as vidas ou deverdo ser emitidas
apolices/cobrancas por subgrupo?

Resposta: O pagamento observard sempre o numero total de vidas cobertas para cada més de vigéncia do
contrato, com direito a inclusdes/exclusoes.

12 - Para melhor entendimento e precificacdo, anexar neste e-mail, relacio de vidas, EM FORMATO
EXCEL, constando a data de nascimento, o sexo e o salario!

Resposta: Segue em anexo a informagao solicitada, no entanto s6 podemos disponibilizar documentos em
formato PDF ndo editavel.



13 - O Instituto Vital Brazil podera enviar o contato por e-mail da empresa vencedora? O instituto
Vital aceitara assinatura digital no contrato? Ou os tramites do contrato serdo via SEI?
Resposta: Para atender o questionamento, sugiro que a mesma devera ser analisada pelo setor de contratos.

Atenciosamente,

Cintia Ibraim Menino

Assessora Especial de Recursos Humanos
Id 4455938-0

Niteroi, 06 de novembro de 2023

'I Documento assinado eletronicamente por Cintia Ibraim Menino, Assessora, em 06/11/2023, as 15:25,
JEI- jq conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de
asiinatura
eletrénica setembro de 2022.

Referéncia: Processo n2 SEI-080005/000220/2023 SEI n2 62772275

Rua Maestro José Botelho, 64, - Bairro Vital Brazil, Niteroi/RJ, CEP 24230-410
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

Segurado

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Sexo

Nasc.

26/05/1967

14/09/1965

18/04/1961

07/12/1975

26/05/1969

24/06/1962

09/02/1974

24/03/1971

10/02/1999

12/06/1974

20/02/1970

26/03/1962

10/02/1964

27/07/1957

10/06/1959

30/07/1967

05/01/1961

25/12/1966

06/07/2000

28/04/1957

20/04/1950

29/08/2003

Salario Atual

R$ 875,25

R$ 2.638,63

R$ 2.213,95

R$ 1.472,94

R$ 2.489,27

R$ 2.638,63

R$ 15.658,00

R$ 2.796,95

R$ 600,00

R$ 13.309,00

R$ 2.638,63

R$ 5.824,91

R$ 4.749,55

R$ 1.933,93

R$ 2.065,90

R$ 1.531,85

R$ 2.638,63

R$ 2.796,95

R$ 600,00

R$ 2.796,95

R$ 1.302,00

R$ 619,06



Segurado

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

Sexo

Nasc.

12/04/1970

26/08/2003

22/09/1960

15/01/2001

21/07/1963

25/09/1965

21/05/1998

04/10/1952

28/01/1946

14/05/1972

17/05/1981

22/05/1969

18/10/1964

28/02/1964

15/02/1965

05/04/1968

03/09/1965

01/06/1950

06/08/1974

23/10/1961

05/01/1971

07/11/1971

Salario Atual

R$ 1.472,94

R$ 600,00

R$ 3.142,67

R$ 600,00

R$ 2.393,54

R$ 1.639,98

R$ 600,00

R$ 1.472,94

R$ 1.824,45

R$ 1.531,85

R$ 2.670,66

R$ 2.796,95

R$ 4.308,37

R$ 5.336,59

R$ 1.531,85

R$ 1.824,45

R$ 1.912,88

R$ 4.532,09

R$ 2.393,54

R$ 2.796,95

R$ 1.531,85

R$ 600,00



Segurado

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

Sexo

Nasc.

28/10/1967

11/06/1999

31/08/2000

26/06/1959

24/01/1961

06/10/1955

28/05/1985

23/12/1965

06/09/1969

08/04/2002

24/02/1975

27/02/1960

11/04/1956

25/05/1966

24/09/1952

06/12/1954

14/01/1956

19/01/1966

05/03/1968

19/07/1962

07/05/1954

09/11/1966

Salario Atual

R$ 1.912,88

R$ 600,00

R$ 619,06

R$ 1.531,85

R$ 3.331,23

R$ 2.796,95

R$ 600,00

R$ 2.489,27

R$ 1.531,85

R$ 619,06

R$ 1.623,76

R$ 1.933,93

R$ 3.597,73

R$ 1.472,94

R$ 8.810,38

R$ 4.749,55

R$ 1.771,18

R$ 1.824,45

R$ 2.796,95

R$ 2.964,77

R$ 7.341,97

R$ 1.623,76



Segurado

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

Sexo

Nasc.

03/04/1998

04/09/1964

23/08/1968

14/02/2004

30/08/2000

09/09/1957

01/10/1996

22/03/1960

11/06/1999

09/11/1969

09/08/1965

03/03/2000

31/05/1999

11/01/1954

04/10/1954

02/06/1959

02/10/1960

10/04/1961

05/12/1960

28/07/1956

10/10/1969

14/06/1964

Salario Atual

R$ 600,00

R$ 2.638,63

R$ 1.459,57

R$ 619,06

R$ 619,06

R$ 2.964,77

R$ 600,00

R$ 6.475,89

R$ 600,00

R$ 2.796,95

R$ 2.489,27

R$ 600,00

R$ 600,00

R$ 5.828,29

R$ 2.049,96

R$ 10.647,00

R$ 2.213,95

R$ 1.302,00

R$ 1.824,45

R$ 706,34

R$ 1.472,94

R$ 1.623,76



Segurado

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

)

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

Sexo

Nasc.

08/11/1955

29/03/1968

25/05/1964

08/11/1967

10/07/1968

03/12/1957

04/03/1965

05/05/1960

05/04/2003

05/09/1957

13/06/1957

09/04/2001

27/02/1962

31/03/1952

09/10/1961

26/12/1955

08/09/1961

06/03/1964

17/10/1956

13/03/1967

11/08/1955

17/01/2000

Salario Atual

R$ 5.828,29

R$ 1.912,88

R$ 1.933,93

R$ 1.824,45

R$ 1.623,76

R$ 10.647,00

R$ 4.480,71

R$ 2.213,95

R$ 619,06

R$ 2.964,77

R$ 2.489,27

R$ 600,00

R$ 2.065,90

R$ 2.582,36

R$ 1.302,00

R$ 1.623,76

R$ 4.480,71

R$ 1.721,19

R$ 2.393,54

R$ 1.933,93

R$ 1.933,93

R$ 600,00



Segurado

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

Sexo

Nasc.

28/04/1960

11/09/2000

06/05/1952

19/07/1962

16/08/1960

18/12/1958

22/09/1968

20/07/1955

17/03/1962

19/11/1960

06/04/1965

10/11/1957

23/10/1963

21/01/1948

05/11/1974

12/02/1959

05/06/1952

22/10/1968

21/04/1970

14/06/1953

11/09/1957

08/05/1961

Salario Atual

R$ 4.894,66

R$ 600,00

R$ 4.894,66

R$ 1.302,00

R$ 4.749,55

R$ 2.796,95

R$ 1.531,85

R$ 3.885,54

R$ 2.796,95

R$ 2.638,63

R$ 1.623,76

R$ 3.957,94

R$ 1.623,76

R$ 3.597,73

R$ 600,00

R$ 2.489,27

R$ 1.933,93

R$ 1.302,00

R$ 2.489,27

R$ 10.647,00

R$ 2.409,68

R$ 600,00



Segurado Sexo Nasc. Salario Atual

133 F 26/10/1974 R$ 1.721,19
134 F 02/07/1961 R$ 1.933,93
135 F 21/08/1956 R$ 2.582,36
136 F 13/02/1964 R$ 10.647,00
137 M 15/06/1962 R$ 1.302,00
138 M 31/01/1959 R$ 4.480,71
139 F 18/02/1962 R$ 2.796,95
140 M 25/12/1956 R$ 5.828,29

Atualmente temos 140 (cento e quarenta) segurados, porém, para
garantir que caso haja um possivel aumento de beneficiarios,
todos sejam contemplados, consideramos uma margem de
seguranca neste quantitativo, devendo ser admitido o nimero
total de 170 segurados. Foram incluidas 30 apolices a mais na
maior faixa salarial de forma estimativa, porém, se for necessario
utilizar estas vagas, as apdlices, bem como a cobranca devera ser
proporcional ao saléario do beneficiario em questéo.



v
\O/

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Instituto Vital Brazil

Geréncia de Licitagdes

DESPACHO

Em relagio ao Pedido de Esclarecimento formulado pela empresa MVX3 NEGOCIOS PUBLICOS
E CORRETORA DE SEGUROS, informamos o que se segue

1 - No edital citam EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE, EMPRESARIO INDIVIDUAL E COOPERATIVAS ENQUADRADAS.

Entende-se por ME e EPP para processo licitatorio as Corretoras de Seguros, porém,
somente as Cias Seguradoras podem participar dos processos licitatorios. Sao as Cias Seguradoras
que garantem securitariamente os riscos propostos a serem segurados. Como por defini¢ao
estatutaria as Cias Seguradoras, reguladas pela SUSEP,sdo empresas com status de S.A. e nio
microempresa ou empresa de pequeno porte ou empresario individual ou cooperativas.

Sendo assim, para que as Cias Seguradoras possam participar do referido pregiao,
alterar a condicdo de participagdo para ampla, tanto no edital quanto no sitewww.compras.rj.gov.br !

Resposta: Houve um Pedido de Impugnacao sobre essa questao que foi acolhido.

13 - O Instituto Vital Brazil podera enviar o contato por e-mail da empresa vencedora

O instituto Vital aceitara assinatura digital no contrato ?

Ou os tramites do contrato serao via SEI ?

Apds a homologacdo do Pregdo Eletronico no Sistema Integrado de Gestdo de Aquisi¢des
(SIGA), os tramites de formalizagdo contratual com a licitante vencedora ocorrera através do Sistema
Eletronico de Informagoes (SEI).

Niteroi, 01 novembro de 2023

Documento assinado eletronicamente por Mara Rubia Reis Miranda Santos, Pregoeira, em
07/11/2023, as 16:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022

il
sel o
assin :ll! I_Jl.l "}'
gletrénica



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 62653634 e
o cédigo CRC 2304C65A.

Referéncia: Processo n2 SEI-080005/000220/2023 SEI n2 62653634

Rua Maestro José Botelho, 64, - Bairro Vital Brazil, Niteroi/RJ, CEP 24230-410
Telefone:


http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6
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