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A FUNDAGAO ANITA MANTUANO DE ARTES
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E O INS-
TITUTO VIDA ATIVA.

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO ANITA MANTUANO DE ARTES
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FUNARJ/RJ, no uso de suas
atribuigbes legais; e Decreto de de 02/02/2023, publicado no D.O de
03/02/2023, as fls. 04. o que consta do processo SEI n°
180002/000650/2024 e

- CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°. 45.600, de 16 de mar-
¢o de 2016, que regulamenta a gestdo e a fiscalizacdo das contra-
tagbes da administragdo, nos arts.67, 73 e 74 da Lei Federal n°.
8.666 de 21/06/1993 e no art.239 da Lei Estadual n°. 287 de
04/12/1979.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, CARLOS JANAN CORREA RIMOLA
, ID 5118576-8, RODRIGO NASCIMENTO DOS SANTOS, ID
5013352-7 e ILDO BRUNO COSTA ALVES, ID. Funcional n° 5119049-
4, como fiscais e suplentes, respectivamente, para atuarem na fisca-
lizagdo do Acordo de Cooperagao Técnica n® 020/2024, no processo
SEl n° 180002/000650/2024 , cujo o objeto é fomentar a cultura, sob
a perspectiva da produgdo cultural, em agdes e atividades relaciona-
das ao ARRAIA DO AMOR.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 27/05/2024.

Rio de Janeiro, 28 de maio de 2024

JACKSON DE OLIVEIRA EMERICK
Presidente

Id: 2569470

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
FUNDAGCAO MUSEU DA IMAGEM E DO SOM
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DO ORDENADOR DE DESPESAS
PORTARIA FMIS N° 446 DE 24 DE MAIO DE 2024

ALTERA A DESIGNAGCAO DE SERVIDORES
PARA A COMISSAO PERMANENTE DE FIS-
CALIZACAO DE CONTRATOS DA FUNDAGCAO
MUSEU DA IMAGEM E DO SOM DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO - FMIS/RJ E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O ORDENADOR DE DESPESAS DA FUNDAGAO MUSEU DA IMA-
GEM E DO SOM DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - FMIS/RJ, no
exercicio de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que consta no
Processo n° SEI-180003/000038/2024, e

CONSIDERANDO:
- os ditames Art. 7°, Art. 104, lll, c/c Art. 117 Lei n® 14.133/2021, e

- o disposto Art. 7° do Decreto Estadual n° 48.817/2023, que regu-
lamenta a gestdo e a fiscalizagdo das contratagdes da administragdo
e altera o Decreto n° 45.600/2016, e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a designagdo, nos termos do Art. 117 e paragrafos,
da Lei n° 14.133/2021, os servidores abaixo relacionados, para exer-
cer a fungdo de Fiscais de todos os contratos da FMIS, com excegédo
dos contratos da area da Tecnologia da Informagdo, a fim de exercer
todos os atos pertinentes a atestagdo, acompanhamento e fiscalizagdo
dos contratos em execucdo em nome da FMIS/RJ, objetivando apri-
morar a relacdo custo-efetividade das contratagcdes, com aplicacdo
das melhores praticas da Gestdo de Suprimentos.

FISCAIS:

Cristiano do Nascimento Dias - ID. Funcional n° 51171104;
Arnaldo Magalhdes Pinto - ID. Funcional n® 51226391;

Allana Verediano dos Santos - ID. Funcional n® 51286874;
Valéria Faria Costa - ID. Funcional n°® 51483939;

André Luis Pereira Rodrigues - ID. Funcional n° 43535275;
Roberto Almeida Casimiro da Silva - ID. Funcional n° 51179261;
Marina Rodrigues Araujo - ID. Funcional n°® 51488787;

Cicinio Cardoso Maia - ID. Funcional n® 51452090;

Alexsandro Euzebio da Silva Junior - ID. Funcional n° 51269830;
Lucas Luciano Cabral Rangel - ID. Funcional n® 51394529.

Art. 2° - A designacdo da Comissdo tem carater permanente para
atuar nos procedimentos de fiscalizagao previstos na legislagédo vigen-
te que trata da gestdo e fiscalizagdo das contratagcdes da administra-
¢éo no Estado do Rio de Janeiro.

Art. 3° - A designacdo dos fiscais relacionados nesta Portaria sera
atribuida a cada servidor observando a especificidade e complexidade
do objeto de acordo com a necessidade e designados a critério da
administragdo do 6rgdo, bem como seus substitutos, observando-se
os requisitos estabelecidos pelo Art. 7°, Lei 14.133/2021.

Art. 4° - As designacdes de que trata esta Portaria ndo representa
criagdo de cargo, fungdo ou qualquer outro aumento de despesa.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 24 de maio de 2024

CARLOS HENRIQUE SANTOS VIANNA
Ordenador de Despesas

Id: 2568905

Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

ADMINISTRAQAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
FUNDAGAO LEAO Xiil

DESPACHO DA PRESIDENTE
DE 17/05/2024

PROCESSO N° SEI-310003/000841/2024 - CONCEDO Auxilio-Funeral
formulado pela Sra. LUCIA HELENA MENDES, referente, em decor-
réncia do falecimento da senhora MARIA DE ABREU MENDES, ex-
servidora pertencente ao Quadro Suplementar de Pessoal desta Fun-
dagédo Ledo Xlll, no cargo de Auxiliar Técnico, ID. Funcional n°
5909562, que faleceu no dia 30/04/2024, no valor total de R$
4.017,00 (quatro mil e dezessete reais), observando-se a regra con-
tida no §1°, incisos | e Il do art. 249 do Decreto-Lei n® 2.479/79 e o
Decreto n® 21.945/95 com base na medida proviséria n° 1.171/95.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DESPACHO DA DIRETORA
DE 27/05/2024

PROCESSO N° SEI-310003/000881/2024 - Mario Silva de Souza - ID.
Funcional n° 21337478, Agente de Administracdo, FICAM CONVALI-
DADOS os periodos aquisitivos de licenga prémio de 20/03/1987 a
19/03/1992 a 19/03/1997, a que servidor faz jus, diante da ndo lo-
calizacdo das publicacdes e considerando a materialidade dos fatos
comprovados no administrativo.

|lmerensa Ofical )i dses

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

PROCESSO N° SEI-310003/000881/2024 - Mario Silva de Souza - ID.
Funcional n® 21337478, Agente de Administracdo, CONCEDO, 12 (do-
ze) meses de licenga prémio, sendo 9 (nove) meses, relativo ao pe-
riodo aquisitivo de 01/06/2000 a 31/05/2015 e 3 (trés) meses, relativo
ao periodo aquisitivo de 19/11/2016 a 18/11/2021, nos termos do
art.129, do Decreto n° 2479/79.

Id: 2569338

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CORREGEDOR GERAL
DE 23/05/2024

PROCESSO N° SElI E-03/012/2799/2017 - ACOLHE integralmente,
pelos seus proprlos fundamentos e como razdes de decidir, as ma-

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

DESPACHO DO SECRETARIO
DE 28.05.2024
PROCESSO N° SEI-300001/001410/2022 - Atendendo ao disposto no
Paragrafo Unico do art. 18° da Resolugdo SEELJE n° 172/2019,
APROVO a Prestagdo de Contas do Projeto Esportivo Incentivado
mencionado abaixo:

Patrocinador: Light Servigos de Eletricidade S/A

Projeto: Jogando Junto Fase 03

Proponente: Cisco da Gente Esportes Ltda

CNPJ: 35.727.468/0001-67

Valor Total: R$ 5.796.645,56 (cinco milhdes setecentos e noventa e
seis mil seiscentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e seis cen-
tavos).

Id: 2569384
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER

DESPACHO DO SECRETARIO
E 09.05.2023
PROCESSO N° SEI-300001100051112023 - CONCEDE a BIMBO DO
BRASIL LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 35.402.759/0015-80, o direito a
fruicdo do beneficio fiscal de que trata o art. 2° IX da Lei n°
8.266/2018 no valor de R$ 589.498,71 (quinhentos e oitenta e nove
mil quatrocentos e noventa e oito reais e setenta e um centavos), re-
ferente ao Projeto “ECO ESPORTE”", do proponente INSTITUTO SER-
VIR E QUALIFICAR CHAYA - CNPJ n° 05.952.128/0001-79.

Id: 2565463

Controladoria Geral do Estado

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CONTROLADOR
DE 28/05/2024

PROCESSO N° SEI-320001/001145/2024 - RATIFICO a Inexigibilidade
de Licitagdo em favor de ELISAMA SANTOS CONCEICAO NEGO-
CIOS DIGITAIS LTDA., inscrito sob CNPJ n° 37.095.168/0001-38, no
valor de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais), com base no inciso Ill,
f, do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, tendo como objeto a Contratagéo
da palestrante para a palestra magna da 50% Reunido Técnica do
Conselho Nacional de Controle Interno.

Id: 2569519

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

RETIFICACAO
'D.O. DE 12/03/2024
PAGINA 35 - 12 COLUNA

DESPACHO DO DIRETOR
DE 07.03.2024

PROCESSO N° SEI-320001/002250/2023 - DOMINGOS SAVIOS FIL-
GUEIRAS DE LIMA, Auditor do Estado, ID n°. 19436831/01.

Onde se lé ...AUTORIZO a averbagédo de 01/02/1974 a 23/10/1974,
24/10/1974 a 10/11/1974, 01/12/1993 a 30/04/1994, 01/05/1994 a
30/06/1994, 01/07/1994 a 27/09/1994 e 18/10/1994 a 05/09/1995, to-
talizando: 907 dias (2 anos 5 meses e 27 dias) ...

Leia-se: ...AUTORIZO a averbagcdo de 01/02/1974 a 04/11/1974,
01/12/1993 a 30/04/1994, 01/05/1994 a 30/06/1994, 01/07/1994 a
27/09/1994 e 18/10/1994 a 11/09/1995, totalizando: 907 dias (2 anos
5 meses e 27 dias) ...

Id: 2569417

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CORREGEDOR GERAL
DE 24/05/2024

PROCESSO N° SEI-030032/003377/2022 - ACOLHE integralmente,
pelos seus proprios fundamentos e como razdes de decidir, as ma-
nifestacdes das areas técnicas da CRE (22 COPPAD - SEI 68490402;
COOPAD - SEI 74721487 e SUPRA - SEI 74925181), e DECIDE pelo
arquivamento do presente Processo instaurado para apurar suposta
infragdo administrativa de abandono de cargo cometida pelo servidor
RAFAEL DE OLIVEIRA BARBOSA LEITE, Professor Docente I, Iden-
tificagdo Funcional n°® 4281897-4, Matricula 30462089, Vinculo |, na
forma do §1°, inciso V do art. 52 do Decreto-Lei n.° 220/1975, face ao
Laudo Médico Pericial favoravel ao servidor.

Id: 2569433

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CORREGEDOR GERAL
DE 22/05/2024

PROCESSO N° SEI-03/007/103856/2018 - ACOLHE integralmente,
pelos seus proprios fundamentos e como razdes de decidir, as ma-
nifestagdes das areas técnicas da CRE (22 COPPAD - SEI 69322283;
COOPAD 73137212 e SUPRA - SEI 75111154), com fulcro no art. 52,
inciso VI, §2° e art. 74, §1°, ambos do Decreto-Lei n.° 220/1975, e
DECIDE pelo arquivamento do presente Processo instaurado para
apurar suposta infracdo disciplinar de falta interpolada cometida pela
servidora DANIELI CHRISTOVAO BALBI, Professora Docente |, Iden-
tidade Funcional n° 5081025-1, Vinculo 01, Matricula 3089200-4, com
lastro em Laudo Médico Pericial favoravel ao abono das faltas (SEI
65201231).

Id: 2569432

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CORREGEDOR GERAL
DE 22/05/2024

PROCESSO N° SEI-26/005/101269/2018 - ACOLHE integralmente,
pelos seus proprios fundamentos e como razdes de decidir, as ma-
nifestacdes das areas técnicas da CRE (22 COPPAD - SEI 64487189;
COOPAD - SEI 74830180 e SUPRA - SEI 74937580), com fulcro no
art. 52, § 2° e art. 74, § 1°, ambos do Decreto-Lei n°® 220/75, DECIDE
pelo arquivamento do presente processo instaurado para apurar su-
posta infragdo disciplinar de falta interpolada cargo cometido pelo ser-
vidor LUIZ HENRIQUE GUALBERTO, Identidade Funcional 566213-2,
Professor Docente |, Matricula 222264-4, Vinculo 3, com lastro em
Laudo Meédico Pericial favoravel ao abono das faltas. (SEI
62416218).

Id: 2569426

nifestacbes das areas técnicas da CRE (22 COPPAD - SEI n°
42844009; COOPAD - SEI n° 71921864 e SUPRA - SEI n°
74956453), e DECIDE pelo arquivamento do presente processo ins-
taurado para apurar suposta infragdo administrativa de faltas interpo-
ladas cometida pelo servidor ROGERIO DE SOUZA CRUZ, Identidade
Funcional n°® 4413909-8, Professor Docente |, Matricula 0971365-2,
Vinculo 1, em razao da extingdo punitiva estatal descrita na forma do
art. 57, 11, 1 e art. 57, §1° do Decreto-Lei n° 220/1975, oportunamente
esclarecida no Relatério SEI n° 42844009.

Id: 2569421

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO

DESPACHO DO CORREGEDOR GERAL
DE 27/03/2024

PROCESSO N° SEI-030022/007023/2021 - ACOLHE integralmente,
pelos seus proprios fundamentos e como razdes de decidir, as ma-
nifestacbes das areas técnicas da CRE (4 COPPAD - SEI -
66284535; COOPAD - SEI - 69288615 e SUPRA - SEI - 71134770), e
DECIDE pelo arquivamento do presente processo, em face dos ser-
vidores: Gentil Feriguetti Junior (id. Funcional n° 1983853-0), Carlos
Alberto de Paula dos Santos (Id. Funcional n° 5035872-3), Alexandre
dos Santos (Id. Funcional n° 4140518-8), Rebeca da Silva Pinheiro
(id. Funcional n° 5015595-4), César Silva Sucupira (Id. Funcional n°
1982371-1) e Rejane da Silva Dias dos Santos (Id. Funcional n°
1988077-4).

Id: 2569434

Secretaria de Estado de Trabalho e Renda

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
CONSELHO ESTADUAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DO PRESIDENTE
RESOLUGAO CETER/RJ N° 26 DE 28 DE MAIO DE 2024.

APROVA O PLANO DE ACOES E SERVICOS -

PAS DO BLOCO DE ACOES E SERVICOS DE
FOMENTO A GERACAO DE EMPREGO E
RENDA, REFERENTE AO EXERCICIO DE
2024, DO MINISTERIO DO TRABALHO E EM-
PREGO - MTE, PROPOSTO PELA SECRETA-
RIA ESTADUAL DE TRABALHO E RENDA -
SETRAB/RJ.

O CONSELHO ESTADUAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA -
CETER/RJ, no uso de suas atribuicdes, conforme determina o art. 3°,
§ 2° da Lei n° 13.667, de 17 de maio de 2018, e o art. 6°, inciso Il
da Resolucdo CODEFAT n° 831, de 21 de maio de 2019, processo n°
SEI-400001/000688/2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, sob o aspecto técnico-financeiro, o Plano de Agdes
e Servicos - PAS do Bloco de Fomento a Geragdo de Emprego e
Renda referente ao exercicio de 2024, do Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, em razédo de ter concluido, com base em andlise
das informagbes fornecidas pela Secretaria Estadual de Trabalho e
Renda - SETRAB/RJ, que:

| - estd em conformidade com as orientagdbes do modelo constante do
Anexo |, da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 6.892, de 15 de junho de
2

Il - as acdes estdo adequadas ao objetivo geral e a meta de resul-
tado esperadas;

Il - a destinagdo de recursos esta adequada as acgdes;

IV - a destinagdo de recursos a serem repassados pela Unido, do
Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT ou provenientes de Emendas
Parlamentares, limita-se a relacdo de naturezas de despesas constan-
te do Anexo ll, da Portaria SPPE/SEPEC/ME n° 6.892, de 15 de ju-
nho de 20217;

V - a destinacdo dos recursos alocados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE ao Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT esta em
consonancia com o previsto em sua Lei Orcamentaria Anual e atende
ao disposto na legislacdo estadual de trabalho, emprego e renda e as
deliberagdes deste Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda
- CETER/RJ

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Rio de Janeiro, 28 de maio de 2024
SERGIO KUNIO YAMAGATA

Presidente do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda no
Estado do Rio de Janeiro

Id: 2569542

Secretaria de Estado de Transformagao Digital

SECRETARIA DE ESTADO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL
ATO DO SECRETARIO E DO PRESIDENTE

RESOLUGCAO CONJUNTA SETD/PRODERJ N° 05
DE 27 DE MAIO DE 2024

INSTITUI, SEM AUMENTO DE DESPESAS, O
PREMIO MATURIDADE DIGITAL NO AMBITO
DA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DO
PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRANSFORMAGAO DIGITAL E O
PRESIDENTE DO CENTRO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E
COMUNICAGAO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (PRODERJ), no
uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista o que consta no Pro-
cesso n° SEI-430002/000793/2024

RESOLVEM:

Art. 1° - Instituem, sem aumento de despesas, o "Prémio Maturidade
Digital - Categoria Executivo Estadual" no ambito da Administracdo Di-
reta e Indireta do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, da
forma abaixo.
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 2° - O Prémio tem por finalidade mensurar a transformagéo digital
nos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Ja-
neiro, com o objetivo de subsidiar o Nivel de Direcdo Geral do Sis-
tema Estadual de Tecnologia da Informagdo e Comunicagédo (SETIC),
representado pelo Centro de Tecnologia de Informagdo e Comunica-
¢do do Estado do Rio de Janeiro (PRODERJ), no planejamento seg-
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mentado das agdes em governo digital e em Tecnologia da Informa-
¢ao e Comunicagéo (TIC) conforme as necessidades de cada insti-
tuicdo que integra a Administracdo Publica Estadual.
Art. 3° - A avaliagdo da maturidade digital no Estado do Rio de Ja-
neiro se destina ao acompanhamento das politicas publicas de gover-
nanca de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC), e verifica-
¢ao do grau de conformidade das instituicbes que integram o Nivel
Setorial de TIC (NSTIC), representado pelas Assessorias de Informa-
tica e setores equivalentes dos érgdos e entidades do Poder Execu-
tivo Estadual, as normas expedidas pelo Nivel de Diregdo Geral do
SETIC.
Art. 4° - A premiagdo sera realizada anualmente com o objetivo de
reconhecer e incentivar o desenvolvimento de projetos e solugdes em
governo digital no Estado do Rio de Janeiro, assim como, divulgar as
iniciativas que com o uso das Tecnologias da Informagdo e Comuni-
cacao, fomentam a modernizacdo da gestéo publica em beneficio do
cidadao fluminense.
CAPITULO II
DA METODOLOGIA

Secao |
Das Dimensées e dos indices
Art. 5° - A avaliagdo da maturidade digital no Poder Executivo es-
tadual divide-se em 4 (quatro) dimensdes, assim definidas:
| - dimensdo 1 - Governo Digital e Governanga de TIC: tem por ob-
jetivo mensurar as agbes de oferta de servigos publicos digitais, de
capacitagdo dos recursos humanos em TIC, de aprimoramento con-
tinuo das ferramentas tecnolégicas utilizadas nas atividades laborais
dos servidores, de planejamento das contratagdes de solugdes de TIC
e de conformidade com os normativos estaduais relacionados a trans-
formacao digital, a digitalizagédo de servigos publicos e a governanca
de TIC;
Il - dimensdo 2 - Plano Estratégico e Diretor de Tecnologia da Infor-
macgdo e Comunicagdo (PEDTIC): tem por finalidade acompanhar a
efetividade do uso de TIC como um ativo estratégico da instituicéo;
Il - dimenséo 3 - Implementacdo da Lei Geral de Protegcdo de Dados
Pessoais (LGPD): objetiva verificar os esforgos empregados para es-
tabelecer a conformidade dos atos administrativos com a Lei Federal
n°® 13.709/2018; e
IV - dimensdo 4 - Procedimentos de Seguranga da Informagdo: des-
tina-se a estimar as operagdes direcionadas ao desenvolvimento con-
tinuo da seguranga da informagdo no ambito da Administragdo Publica
Estadual e a assegurar a confidencialidade, disponibilidade e integri-
dade dos ativos tecnolégicos do Governo do Estado.
Art. 6° - Os indices ficam estabelecidos com a finalidade de mensu-
rar, quantitativa e qualitativamente, as iniciativas dos ¢rgdos e entida-
des do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro na efetivagéo
da transformacéo digital dos servigos publicos.
Paragrafo Unico - As Dimensbes e seus respectivos indices serdo
revisados anualmente na forma do art. 12, inciso |l desta Resolugédo
Conjunta.
Secao Il
Da Pontuagdo e dos Critérios de Desempate
Art. 7° - Fica estabelecida a pontuagdo dos indices do "Prémio Ma-
turidade Digital - Categoria Executivo Estadual" na forma do Anexo
Unico desta Resolugdo Conjunta.
Art. 8° - A pontuagdo dos indices firma-se em critérios objetivos, ca-
pazes de fornecer ao avaliador a sintese adequada de cada indice
analisado, de modo a fortalecer a transparéncia e lisura durante todo
o procedimento avaliativo.
Art. 9° - Em caso de empate na pontuacdo total obtida ao final da
avaliagdo de todos os indices, tera preferéncia a instituicdo que ob-
tiver:
I - a maior pontuacéo isolada na Dimensdo 1 - Governo Digital e Go-
vernanga de TIC;
Il - a maior pontuagéo isolada na Dimensdo 2 - Plano Estratégico e
Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (PEDTIC);
Il - a maior pontuagédo isolada na Dimens&do 3 - Implementagdo da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD); e
IV - a maior pontuagdo isolada na Dimensdo 4 - Procedimentos de
Seguranga da Informagéo.
Paragrafo Unico - Persistindo o empate apds a aplicagdo do inciso
IV deste artigo, tera preferéncia a instituicdo que obteve a maior nota
no indice 1 da Dimensdo 2, qual seja, nota do PEDTIC do ano cor-
rente.
CAPITULO Il
DA AVALIAGAO

Secao |
Da Comissao de Avaliacdao e da Consultoria Técnica da Comis-
sdo

Art. 10 - A Comissdo de Avaliagdo do Prémio tem por finalidade ga-
rantir a transparéncia em todo o procedimento avaliativo, por meio de
uma analise objetiva das evidéncias encaminhadas pelos 6rgdos e en-
tidades do Poder Executivo Estadual, em estrita observancia aos nor-
mativos vigentes.

Paragrafo Unico - Para os fins desta Resolugdo Conjunta, caracte-
riza-se por evidéncia toda e qualquer informagdo capaz de comprovar
a compatibilidade integral entre as agbes desempenhadas pela insti-
tuicio e os quesitos formulados nos indices do Anexo Unico desta
Resolugdo Conjunta.
Art. 11 - A Comissao de Avaliagdo do Prémio fica assim estruturada:
I - presidente da Comissdo: Vice-Presidente de Estratégia, Governan-
¢a e Inovagédo do PRODERJ;

Il - membro: Vice-Presidente de Tecnologia do PRODERJ;

Il - membro: Vice-Presidente de Governo Digital do PRODERJ; e

IV - membro: Assessor Especial da Chefia de Gabinete da SETD.
Art. 12 - Compete a Comissdo de Avaliagdo do Prémio:

I - revisar e publicar, no portal do SETIC, o cronograma anual do Pré-
mio;

Il - por meio de processo Unico no Sistema Eletronico de Informagdes
do Rio de Janeiro (SEI-RJ):

a) Revisar as Dimensdes e os indices utilizados para ranqueamento
das instituicdes e adjudicagdo do Prémio; e

b) Encaminhar a Presidéncia do PRODERJ, e posteriormente ao Ga-
binete da SETD, a minuta de atualizagdo do Anexo Unico desta Re-
solugdo Conjunta com os indices revisados, para fins de publicagdo
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ);

Il - encaminhar aos 6rgéos e entidades do Poder Executivo do Es-
tado do Rio de Janeiro, por meio de processo unico no SEI-RJ, o link
disponibilizado no Portal Unico do Governo do Estado do Rio de Ja-
neiro para preenchimento e demonstracdo de evidéncias que compro-
vem a adequagao aos indices relacionados no Anexo Unico desta Re-
solugéo Conjunta;

IV - disponibilizar aos érgaos e entidades do Poder Executivo do Es-
tado do Rio de Janeiro, por meio do processo Unico no SEI-RJ citado
no inciso anterior, o template padronizado por dimensdo para o pre-
enchimento das evidéncias;
V - analisar as evidéncias encaminhadas no link referenciado no in-
ciso anterior, atribuindo nota a todos os indices avaliados, e registran-
do as avaliagbes em planilha eletrénica;
VI - registrar, em caso de evidéncia considerada incompleta ou néo
comprovada, justificativa fundamentada em critérios objetivos, permi-
tido o embasamento em parametros legais, técnicos e nas melhores
praticas de planejamento, gestdo e governanga, por meio da apresen-
tacdo das principais razées que levaram a incompletude ou ndo com-
provagao da evidéncia;
VIl - encaminhar aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo do Es-
tado do Rio de Janeiro, por meio do processo unico no SEI-RJ citado
no inciso Il deste artigo, o link para complementagdo das evidéncias
julgadas como incompletas ou ndo comprovadas;
VIl - analisar as novas evidéncias encaminhadas, atribuindo nota a
todos os indices avaliados e registrando as avaliagbes em planilha
eletrénica;

IX - arquivar, em documento eletronico interno, as evidéncias enca-
minhadas pelos 6rgéos e entidades do Poder Executivo do Estado do
Rio de Janeiro;
X - consolidar, em planilha eletrénica Unica, o ranqueamento geral e

Q| merensa Oficl {5 ki

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

por dimenséo, dos 6rgédos e entidades do Poder Executivo do Estado
do Rio de Janeiro;
Xl - elaborar e encaminhar a Presidéncia do PRODERJ, em até 5
(cinco) dias uteis anteriores a data da premiagao, relatério oficial con-
tendo:
a) o cronograma do Prémio de que trata o inciso | deste artigo, e
b) o ranqueamento geral e por dimensdo de que trata o inciso X des-
te artigo.
XIl - participar da ceriménia anual de entrega do Prémio.
Paragrafo Unico - Na auséncia de algum membro desta Comissao,
por motivo de forga maior, o Presidente da Comissdo podera designar
outro servidor do quadro de servidores do PRODERJ, salvo no caso
de auséncia de membro da SETD, que devera ser indicado pela au-
toridade maxima do 6rgdo, ou a quem este delegar essa competén-
cia.
Art. 13 - A Comissdo de Avaliagdo contara com o suporte de Con-
sultoria Técnica que, com sua atuagdo de carater permanente, des-
tina-se ao assessoramento consultivo e orientacdo técnica da Comis-
sdo, ficando assim estruturada:
| - diretor de Governanga e Inovagdo do PRODERJ;
Il - diretor de Infraestrutura Tecnoldégica do PRODERJ;
Il - diretor de Planejamento Estratégico do PRODERJ;
IV - diretor de Seguranga da Informagdo do PRODERJ;
V - diretor de Sistemas e Solugdes do PRODERJ;
VI - diretor de Transformagdo Digital e Design de Servigos Digitais do
PRODERJ; e
VIl - assessor Técnico da Subsecretaria de Desburocratizagdo e Go-
verno Digital da SETD.
Art. 14 - Compete a Consultoria Técnica da Comissdo de Avaliagéo
do Prémio:
I - fornecer diretrizes e orientacdes de ordem técnica para correta ma-
nutengdo dos procedimentos de andlise e verificagdo das evidéncias
recebidas pela Comisséo;
Il - apoiar a Comissdo de Avaliagdo nas revisdes anuais dos indices
do Prémio;
Il - sugerir, indicando as razdes de ordem técnica, revisdo extraor-
dindria de indice; e
IV - sanar duvidas e questionamentos de natureza técnica, suscitados
pelos integrantes da Comissdo de Avaliag&o.
Art. 15 - A instituicho da Comissdo de Avaliagdo do Prémio e da
Consultoria Técnica da Comissdo ndo acarreta aumento de despesa,
bem como, a designacéo de servidor para integrar qualquer uma de-
las, ndo constitui direito a remuneragdo de qualquer natureza pelas
atividades desempenhadas no ambito desta Resolugdo Conjunta.
Secao Il

Do Procedimento Avaliativo
Art. 16 - O Procedimento Avaliativo do Prémio Maturidade Digital &
caracterizado por todos os processos, metodologias, etapas e docu-
mentos utilizados pela Comissdo de Avaliagdo para mensurar a ade-
quacao das evidéncias ao indice avaliado.

Art. 17 - Os servidores dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo
do Estado do Rio de Janeiro, designados para o fornecimento das in-
formacdes solicitadas no Prémio Maturidade Digital, deverdo acessar
o link encaminhado pela Comissdo de Avaliagéo para preenchimento
dos indices, acompanhados de sua respectiva evidéncia.
Art. 18 - O Procedimento Avaliativo subdivide-se nas seguintes eta-
pas:
| - autoavaliagéo: procedimento realizado pelo 6rgdo ou entidade do
Poder Executivo Estadual, caracterizado pelo levantamento interno e
envio, a Comissdo de Avaliagdo do Prémio, das evidéncias internas
da instituicdo, destinadas ao preenchimento dos indices;
Il - validagdo: operagéo realizada pela Comissdo de Avaliagdo do Pré-
mio de atesto das evidéncias que comprovam o atendimento do indice
referenciado, por meio de verificacdo das informagdes encaminhadas
na forma do inciso anterior;
Il - convalidagdo: processo de complementacédo, pelo 6rgdo ou en-
tidade do Poder Executivo Estadual, das informagdes consideradas in-
completas ou ndo comprovadas pela Comissdo de Avaliagdo do Pré-
mio; e
IV - validagdo de novas evidéncias: ratificagdo, pela Comissdo de
Avaliacdo do Prémio, das novas evidéncias encaminhadas.
Art. 19 - Sera considerado, para fins de pontuagéo, o ultimo envio do
conjunto de evidéncias no link disponibilizado pela Comissdo de Ava-
liagdo do Prémio.
CAPITULO IV
DA PREMIAGAO
Art. 20 - A Cerimbnia de Premiagédo sera realizada na data estabe-
lecida no cronograma definido pela Comissdo de Avaliacdo do Prémio
e publicado no Portal SETIC.
Art. 21 - A Premiacédo sera concedida aos 3 (trés) melhores posicio-
nados no ranking geral do "Prémio Maturidade Digital - Categoria Exe-
cutivo Estadual”, por meio da entrega do prémio.
CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 22 - O ranqueamento geral dos 6rgdos sera publicado no Diario
Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).
Art. 23 - O cronograma do Prémio Maturidade Digital sera publicado
no Portal SETIC.
Art. 24 - Esta Resolugdo Conjunta entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Rio de Janeiro, 27 de maio de 2024
JOSE MAURO DE FARIAS JUNIORSecretario de EstadoFLAVIO
SEBASTIAO RODRIGUES DA SILVAPresidente
ANEXO UNICO
INDICES DO PREMIO MATURIDADE DIGITAL - CATEGORIA EXE-
CUTIVO ESTADUAL
INSERIR IMAGENS 1 AO 4

ANEXO UNICO
INDICES DO PREMIO MATURIDADE DIGITAL - CATEGORIA EXECUTIVO
ESTADUAL
DIMENSAO INDICE PONTUACAO

1 - Realizou a migragido dos contetdos
de portais proprios da institui¢do, para o
Portal Unico RJ Digital?

Sim = 5 pontos

Nio = 0 ponto

2 - Unificou a Descrigdo dos Servigos
ao Usuario no Portal Unico RJ Digital?

Sim = 5 pontos

Naio = 0 ponto

3 -

Participagio em Eventos de
Governo Digital e TIC promovidos
pelo Governo do Estado.

1 participante = 0,5 ponto

2 participantes = 1 ponto

3 participantes = 1,5 ponto

4 participantes ou mais = 2
pontos

4 - Percentual de evasdo de servidores

N°® de servidores evadidos
/ N*® de servidores inscritos

0 % - 5 pontos
Acima de 0 % e até 30 % - 4

nos cursos do Projeto Academia pontos

PRODERJ do ano anterior. Acima de 30 % ¢ at¢ 60% - 3
pontos
Acima de 60 % e até 80% - 2
pontos
Acima de 80 % ou nenhum
inscrito - 0 ponto
Uso completo da
Infraestrutura = 1 ponto

5 - Uso da infraestrutura do Data Colocation = 0,5 ponto

Center do Governo, operado pelo

PRODERJ.

Niao faz uso da infraestrutura
disponibilizada pela
Autarquia = 0 ponto

1 - Governo Digital e
Governanga de TIC

de decisdo?

6 - Faz uso de ferramenta de Business
Intelligence (B.1.) para apoio a tomada

Sim = 5 pontos

Nio = 0 ponto

Coisas, etc.)?

7 - Faz uso de Tecnologias Emergentes
(IA, Big Data, Blockchain, Internet das

Sim = 5 pontos

Nao = 0 ponto

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO garante a autenticidade deste

documento, quando visualizado diretamente no portal www.io.rj.gov.br.

Assinado digitalmente em Quarta-feira, 29 de Maio de 2024 as 02:30:03 -0300.



PODER EXECUTIVO

DIARIO ¥¥ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANO L - N® 097 - PARTE |
QUARTA-FEIRA - 29 DE MAIO DE 2024

33

. Sim = 5 ponto:
5 - Designou Controlador de tratamento 'm > porfos

de dados pessoais?

Nio = 0 ponto

6 - Designou Operador de tratamento Sim = 5 pontos

de dados pessoais?

Nio = 0 ponto

7 - Estabeleceu regras de boas praticas || Sim =5 pontos
¢ de governanga para o tratamento de

dados pessoais?

Nio = 0 ponto

8 - Mantém fluxo de dados pessoais, Sim =5 pontos

objeto das operagdes de tratamento?

Nio = 0 ponto

Sim = 5 pontos

9 - Mantém Inventario de dados

pessoais?

Nio = 0 ponto

Sim = 5 pontos

10 - Dispde de Politica de Tratamento

de Incidentes? Nao = 0 ponto

11 - Disponibiliza treinamento das Sim = 5 pontos

equipes que tratam os dados pessoais?

Nio = 0 ponto

12 - Mantém um fluxo procedimental
para o recebimento de solicitagdes e
resposta aos titulares dos dados?

Sim = 5 pontos

Nio = 0 ponto

. im= t
13 - Possui solugdo para adequagdo e Sim =35 pontos

sistematizagdo da LGPD implantada?

Nio = 0 ponto

14 - Elaborou o projeto de adequaciio 4 | Sim = 5 pontos

LGPD, e seu respectivo cronograma, no
prazo estabelecido no art. 45 do
Decreto Estadual n” 48.891/2024?

Nio = 0 ponto

. Sim = 5 ponty
1 - Designou gestor de seguranga da 1= > pontos
infi do?
Iniormagao Nio = 0 ponto
. im= t
2 - Designou responsavel pelo Sim =5 pontos

tratamento e resposta a incidentes? =
P Nio = 0 ponto

. A ¢
3 - Possui ferramenta de seguranca da Sim = 5 pontos

informagao implantada?

Nio = 0 ponto

. . Sim = 5 pontos
4 - Possui ferramenta automatizada de po

seguranga adquirida?

Nio = 0 ponto

5 - FEstabelece as consequéncias e
penalidades para os casos de violagdo
de seus procedimentos de seguranga da
informagao?

Sim = 5 pontos

Nio = 0 ponto

6 - Estabelece a periodicidade da
revisdo dos instrumentos normativos

Sim = 5 pontos

gerados a partir dos  proprios
procedimentos de seguranca da || Nio = 0 ponto
informagao?

7 - Possui procedimentos de seguranga | Sim = 5 pontos
destinados ao descarte de informacdes

inutilizadas?

Nio = 0 ponto

N° de servigos digitalizados
/ N°® de servigos totais
ofertados pela instituigio
0% - 0 ponto
8 - Percentual de digitalizagdo dos | Acima de 0 % até 30 % - 1
servigos publicos. ponto
Acima de 30 % até 60 % - 3 .
pontos 3 - Implementagdo da Lei
. 3 Geral de Protegdo de Dados
Acima de 60 % até 80 % - 4 Pessoais (LGPD) - Lei
pontos Federal n°® 13.709/2018
Acima de 80 % - 5 pontos
9 - Possui plano de digitalizagdo dos | Sim = 5 pontos
Servigos publicos, na forma
estabelecida no Decreto Estadual n°® .
48.672/2023? Néo =0 ponto
10 - Elaborou e submeteu a Secretaria | Sim = 5 pontos
de Estado de Transformacdo Digital
(SETD), o plano de digitalizagdo de
servigos, no prazo estabelecido no Nio = 0 pont
inciso II, alinea a, do artigo 10 do a0 =" ponto
Decreto Estadual n°® 48.672/2023?
11 - Possui cronograma detalhado para | Sim =5 pontos
a digitalizacdo dos servi¢os publicos
que cu\folvam a integragdo entre o
Portal Unico RJ Digital e sistemas Niio = 0 pont
utilizados pela Instituigio na prestagio | o0~ © Ponto
de servigos publicos?
1 - Nota do PEDTIC do ano corrente. Avaliagio do PEDTIC = de 0
a 10 pontos
Em conformidade com a
Portaria PRODERJ/PRE n°
825/2021 = 5 pontos
2 - Qual ¢ o status do Ato que institui 0 || Ey desconformidade com a
Comité Permanente do PEDTIC e o | portaria PRODERJ/PRE n°
NSTIC? 825/2021 = 2,5 pontos
Nido publicou o Comité
2 - Plano Fstratégico e Permanente do PEDTIC e o
Diretor de Tecnologia da NSTIC = 0 ponto
Informagdo e Comunicagio -
(PEDTIC) Sim = 5 pontos
3 - Possui Inventdrio de Ativos de TIC? | Ngo=0 ponto
4 - Publicou o PEDTIC no Portal | O™~ > Pontos
Institucional?
nstituciona Nio = 0 ponto
4 - Procedimentos  de
5 - Encaminhou o PEDTIC ao || Sim =35 pontos Seguranga da Informagdo
PRODER]J, dentro do prazo
estabelecido no art. 2° do Decreto Nio =0
Estadual n° 48.754/20237 do =0 ponto
1 - Disponibiliza informagdes de | Sim =5 pontos
tratamento de dados pessoais em seu
sitio eletrénico? Nio = 0 ponto
2 - Designou encarregado setorial de | Sim =35 pontos
tratamento de dados pessoais, no prazo
estabelecido no art. 40 do Decreto Niio = 0 pont
Estadual n° 48.891/20247 a0 =1 ponto
3 - Designou servidor responsavel pela | Sim = 5 pontos
elaboragdo e implementacdo do projeto
de adequagio a LGPD, no prazo
estabelecido no art. 44 do Decreto -
Nio= t
Estadual n° 48.891/20247 g0 =0 ponto
4 - Realiza uso compartilhado de dados | Sim = 5 pontos
pessoais com outros Orgdos ou
entidades do estado do Rio de Janeiro? | Nio = 0 ponto

Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Obras Publicas

ADMINISTRACAO VINCULADA

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS

ATO DO SECRETARIO

RESOLUGAO SEIOP N° 653
DE 24 DE MAIO DE 2024

DESIGNA SERVIDORES, A CONTAR DE
24/05/2024 O EXERCICIO DE GESTAO E FIS-
CALIZAGAO DO CONTRATO N° 017/2022, CE-
LEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTA-
DO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLI-
CAS, E A CONSTRUTORA LYTORANEA S.A.

O'SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS, no uso das atribuigdes legais, tendo em vista o disposto
no Processo n.° SEI-330018/000930/2021, e

- CONSIDERANDO o Decreto n° 45.600, de 16 de margo de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, em alteragéo a
resolugdo anterior, para exercer as fungdes de Gestor e Fiscais do
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Contrato n° 017/2022, que tem por objeto a "RECUPERAGAO E PA-
VIMENTAGAO EM CBUQ COM MELHORIAS OPERACIONAIS NA
ESTRADA VELHA RIO DOURADO, RECUPERACAO E NOVO MEIO-
FIO, RECUPERACAO E_NOVA REDE DE DRENAGEM E SINALIZA-
CAO, COM ELABORACAO DE PROJETO EXECUTIVO NO MUNICI-
PIO DE CASIMIRO DE ABREU/RJ", Processo Administrativo n.° SEI-
330018/000930/2021,

- GESTOR:
Jehniffer Pires de Souza de Belarmino - ID. Funcional n° 5090340-3,
Suplente: Isadora Costa Gualberto Rosalino - ID. Funcional n°
5144375-9.

- FISCAIS TECNICOS:

Marcio Mota Junior - ID. Funcional n® 5142341-3,

Daniel Pontes Ferraz - ID. Funcional n® 5141959-9,

Suplentes: Livia Alvim Aradjo - ID. Funcional n® 5144689-8,
Osvaldo da Silva Cavalcante Neto - ID. Funcional n°® 5142384-7,
Arlindo Basilio dos Santos Filho - ID. Funcional n® 5141766-9.

- FISCAL ADMINISTRATIVO:

Maria Carolina Vila Verde - ID. Funcional n® 5137966-0,
Suplentes: Juliana Ferreira Gazolla - ID. Funcional n® 5109722-2,
Rejane Vasconcelos Cristino - ID. Funcional n® 5139453-7.

Art. 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagéo,
e surtird efeitos a contar de 24 de maio de 2024, revogando as de-
mais disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 24 de maio de 2024.

URUAN CINTRA DE ANDRADE
Secretario de Estado de Infraestrutura e Obras Publicas

Id: 2569458

Id: 2569415

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS

ATO DO SECRETARIO

RESOLUGCAO SEIOP N°656
DE 27 DE MAIO DE 2024

DESIGNA SERVIDORES PARA O EXERCICIO
DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRA-
TO N° 002/2022, CELEBRADO ENTRE A AN-
TIGA SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDA-
DES, ATUAL SECRETARIA DE ESTADO DE
INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS, E A
SOCIEDADE CONSTRUTORA METROPOLITA-
NA S.A.

O,SECRETARIO DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
PUBLICAS, no uso das atribuigdes legais, tendo em vista o disposto
no Processo n.° SEI-330018/000630/2021, e

- CONSIDERANDO o Decreto n°® 45.600, de 16 de margo de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados, em alteracdo a
resolugdo anterior, para exercer as funcdes de Gestor e Fiscais do
Contrato n° 002/2022, que tem por objeto a "IMPLANTACAO DA PA-
VIMENTAGAO, SINALIZAGAO, CALGCAMENTO, CICLOVIAS, VIADU-
TO E ILUMINAGAO PUBLICA - DEMOB | - MUNICIPIO DE VOLTA

REDONDA/ RJ " Processo Administrativo n.° SEI-
330018/000630/2021,
- GESTOR:
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