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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Seguranga Publica
Subsecretaria Executiva e Gestao Integrada

Acordo de Cooperagao Técnica N° 001/2026

Processo n® SEI-090001/001873/2025

ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA, E A
EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS, PARA
FINS DE ADESAO E INTEGRACAO
AO SISTEMA DE SEGURANCA
PUBLICA - SISP, VISANDO AO
DESENVOLVIMENTO E PROJETOS E
ATIVIDADES DE INTERESSE
COMUM.

O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
SEGURANCA PUBLICA, com sede na Rua Carmo Neto, s/n°, 3° andar, Cidade Nova, Rio de
Janeiro/RJ, inscrita no CNPJ/MF n° 53.267.065/0001-64, doravante denominada SESP, neste ato
representada pelo Secretario de Estado, Sr. VICTOR CESAR CARVALHO DOS SANTOS , nomeado
por meio Decreto 27 de novembro de 2023, Id Funcional 2527818, publicado no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro, edi¢do n° 217-A de 27 de novembro de 2023, portador do CPF/MF sob o n°
000.323.537-82, ¢

A EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, Empresa Publica, constituida nos
termos do Decreto-Lei n.° 509, de 20 de marco de 1969, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 34.028.316/0002-
94, doravante designada CORREIOS, com sede na Avenida Presidente Vargas, 3077, Centro, Rio de
Janeiro, RJ, neste ato representada pelo Superintendente Estadual do Rio de Janeiro, Senhor DIEGO
RENAUX DE CARVALHO COSTA, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° 8034061,
expedida pelo SDS/PE e do CPF/MF n° 097.316.204-00,

o INTERVENIENTE, CENTRO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO E COMUNICACAO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - PRODERYJ, autarquia estadual, com sede na Rua da Conceigado, n°
69, 24° e 25° andares, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20051-011, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
30.121.578/0001-67, neste ato representado por seu Presidente, Rodrigo Lopes Xavier, portador da
matricula funcional n° 4349678-4,



RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, doravante denominado
ACORDO, inserto no processo n° SEI-090001/001873/2025, com fundamento na Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 (art. 184 e 185), do Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023 (arts, 24 e 25), da Portaria
SEGES/MGI n° 1.605, de 14 de marco de 2024, legislagdo correlacionada a politica publica e suas
altera¢des, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO, DA EXPOSICAO DE MOTIVOS E DA PERTINENCIA
TEMATICA

1.1. DO OBJETO

1.1.1. O presente ACORDO tem por objeto a cooperagdo institucional entre os participes para o
desenvolvimento de acdes de interesse comum, voltadas especialmente ao treinamento de recursos
humanos, desenvolvimento e compartilhamento de informagdes, e planejamento institucional, destinadas a
prevencdo e a repressao de ilicitos penais associados as atividades, ao patrimonio, aos servigos € aos
empregados dos CORREIOS, conforme especificacdes estabelecidas no Plano de Trabalho.

1.2. DA EXPOSICAO DE MOTIVOS

1.2.1. A parceria justifica-se pela necessidade premente de desenvolver projetos e agdes coordenadas para
a prevengdo e repressdo de ilicitos penais que afetam as operagdes dos CORREIOS no territdrio
fluminense. A colaboracdo representa um avango significativo para a seguranca publica, unindo os
esfor¢cos do Estado e de uma empresa estratégica para o pais no combate a criminalidade, em especial os
roubos de carga e assaltos.

1.2.2. A cooperagdo sera potencializada pela utilizacdo do SISP, que servird como plataforma tecnologica
para o intercambio de informagdes estratégicas, conexdo de bases de dados e otimizagdo da comunicacao,
visando subsidiar o planejamento e a execucao de operagdes de seguranga publica com maior eficiéncia.

1.3. DA PERTINENCIA TECNICA

1.3.1. A proposi¢do insere-se diretamente no campo de atuacdo funcional da SESP que, como 6rgdo gestor
do SISP, tem a atribuicdo de promover a integracdo e o compartilhamento de informagdes para otimizar a
seguranca em todo o estado. A celebragdo de parcerias com entidades publicas e privadas para a troca de
dados estratégicos ¢ uma ferramenta fundamental para o cumprimento da missdo desta Pasta.

1.3.2. As obrigacdes assumidas pela SESP no ambito deste ACORDO sdo atividades intrinsecas as suas
competéncias, permitindo que utilize dados qualificados para direcionar o policiamento, aprimorar
investigacdes e reduzir os indices de criminalidade. Dessa forma, a celebracdo do presente ACORDO ¢
uma acao legitima e necessaria, alinhada aos objetivos estratégicos desta SESP.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho que ¢
parte integrante e indissociavel do presente ACORDO, bem como toda documentacdo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES COMUNS
3.1. Sao responsabilidades comuns dos participes:

a) elaborar e cumprir o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste ACORDO;



b) executar e avaliar periodicamente as acdes objeto deste ACORDO, assim como monitorar os
resultados;

¢) designar, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do presente instrumento, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execugao deste ACORDO;

d) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

\

e) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais necessarios a execugdo das agdes que se
fizerem necessarias, mediante custeio proprio;

f) permitir o livre acesso a agentes da administragdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao ACORDO, assim como aos elementos de sua execucao;

g) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes
acordadas;

h) manter sigilo das informagdes sensiveis, conforme classificacdo da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro
de 2011 - Lei de Acesso a Informagao, obtidas em razao da execu¢do do ACORDO, somente divulgando-
as se em caso de expressa autorizacao dos participes;

1) obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso;

j) compartilhar boas praticas e informagdes uteis ao desenvolvimento das competéncias dos orgaos
participes, respeitados os limites normativos e de controle de acesso;

1) estimular e implementar agdes conjuntas somando e convergindo esfor¢os, mobilizando suas unidades,
agentes e servigos, assim como outras entidades que manifestarem desejo de atuar em parceria, visando a
consecuc¢ao do objeto do presente ACORDO;

m) propor medidas técnicas, legais e administrativas, visando a identificagdo de atividades criminosas
contra o servigo postal, o patriménio e os empregados dos CORREIOS em exercicio de suas atividades
profissionais cometidas na regido territorial do Estado do Rio de Janeiro;

n) promover ¢ incentivar a prevengao € a repressao a crimes cometidos no territério do Estado do Rio de
Janeiro;

0) garantir a integridade, a inviolabilidade e a seguranca de acesso a dados e sistemas compartilhados,
conforme a Lei n.° 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais), sendo vedado, aos
participes, repassar a terceiros, por qualquer meio, o acesso a dados e sistemas compartilhados;

p) desenvolver programas de cooperagdo técnica e cientifica, objetivando promover a colaboracao mutua,
o intercambio de conhecimentos e a capacitacdo entre os participes tanto para a consecucao dos objetivos
deste ACORDO, como também de outros considerados de interesse publico, em especial, nas areas de
seguranca publica e tecnologia; e

q) mencionar a presente parceria, para fortalecimento institucional dos Orgaos e Entes envolvidos, quando
promover a divulga¢do das agdes e dos resultados alcangados por meio do presente ACORDO, de
quaisquer atividades deles decorrentes, ou a ele relacionadas.

3.2. A atuagdo de outras entidades em parceria, para a consecuc¢do dos fins do presente pacto, somente se
dara mediante concordancia prévia de ambos os participes.

3.3. Os participes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a
execugdo do presente instrumento, no limite de suas possibilidades, e conforme o previsto no Plano de
Trabalho.

3.4. Fica prevista, ainda, a possibilidade de realiza¢do, conjunta ou isolada, de outras agdes ou atividades
de interesse mutuo, com utilizagdo de recursos técnicos e de infraestrutura providos pelos respectivos
participes, de modo a reprimir a agao criminosa contra o servigo postal.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA SESP

4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da SESP:



a) adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados repassados pelos
CORREIOS de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteragdo, comunicag¢ao ou qualquer forma de tratamento inadequado, ou ilicito;

b) fortalecer, em conjunto com os CORREIOS, as a¢des de preven¢do e enfrentamento a criminalidade
contra o servigo postal; e

c) fomentar programas de treinamento, palestras e capacitacdo, bem como o intercambio de
conhecimentos, informagdes e experiéncias com os CORREIOS.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DOS CORREIOS
5.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades dos CORREIOS:
a) manter os dados em formato interoperavel e estruturado para o uso compartilhado;

b) adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados repassados pela
SESP de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteracao,
comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado, ou ilicito;

¢) colaborar em agdes conjuntas para identificagdo de conteudos ilicitos em unidades operacionais, bem
como nas agodes de prevengdo e enfrentamento a criminalidade contra o servigo postal; e

d) disponibilizar instalagdes para treinamento e aperfeigoamento das atividades com caes farejadores.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO PRODERJ

6.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, compete ao Centro de Tecnologia de Informacao e
Comunicacio do Estado do Rio de Janeiro (PRODERJ):

a) Garantir, nos termos do Decreto Estadual n® 49.772/25 a execucdo dos seguintes servicos de suporte
técnico-operacional:

1. Prestar o suporte técnico-operacional da plataforma SISP;

1. Fornecer a equipe de TI da SESP a documentacao técnica da API (Application Programming Interface)
para a integracao;

1ii. Prestar o suporte técnico necessario durante as fases de desenvolvimento, homologacdo e operagao
para garantir o pleno funcionamento da integragao; e

1v. Assegurar a estabilidade e a seguranca do barramento de dados do SISP.

CLAUSULA SETIMA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

7.1. Para gerenciar as atividades, coordenar, organizar, articular, acompanhar, monitorar ¢ supervisionar
as agdes necessarias, zelando pelo fiel cumprimento do ACORDO, os participes designardo, mediante
Portaria especifica e no prazo de 30 (trinta) dias a contar da celebracao do presente ACORDO, servidores
publicos para gerenciar a parceria e zelar por seu fiel cumprimento, a quem caberdo coordenar, organizar,
articular, acompanhar, monitorar e supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do
ajuste.

7.2. Competira aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitagdes, marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

7.3. Sempre que o indicado nao puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido.
A comunicag¢do devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 10 (dez) dias da ocorréncia do evento,
seguida da identifica¢ao do substituto.



7.4. A execucdo deste ACORDO ndo implicard em qualquer vinculo de subordinagdo entre os participes
ou entre um deles e os prepostos do outro, mantendo-se as competéncias e atribui¢des de cada um.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

8.1. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os participes para a execugdo do
presente ACORDO. As despesas necessarias a plena consecu¢do do objeto acordado, tais como pessoal,
deslocamentos, comunicagdo entre os 0rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das
dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

8.2. Os servigos decorrentes do presente ACORDO serao prestados em regime de cooperagao mutua, ndo
cabendo aos participes quaisquer remuneracdes pelos mesmos.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS HUMANOS

9.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes
ao presente ACORDO, nao sofrerdo altera¢ao na sua vinculagdo, nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro
participe.

9.2. As atividades nao implicardo cessao de servidores, que poderdo ser designados apenas para o
desempenho de acdo especifica prevista no ACORDO e por prazo determinado.

CLAUSULA DECIMA — DO PRAZO E VIGENCIA

10.1. O prazo de vigéncia deste ACORDO serd de 60 (sessenta) meses a partir da publicagdo nos sitios
oficiais na internet de ambos os participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

11.1. O presente ACORDO podera ser alterado, exceto no tocante ao seu objeto e ao seu carater nao
oneroso, a qualquer tempo, mediante mutuo consenso entre os Orgdos cooperados, por meio da
formalizagdo de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente ACORDO sera extinto:
a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima 30 (trinta) dias;

c¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente
formalizado; e

d) por rescisdo.

12.2 - Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes ficara responsavel pelo cumprimento das
obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

12.3 - Se na data da extingao ndo houver sido alcangado o resultado, os participes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma



unilateral por um dos participes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1. O presente ACORDO podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um
dos participes, mediante comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas
seguintes situagoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do
resultado deste ACORDO; ¢

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do
objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1. A publicacio do presente ACORDO, em extrato, no Didrio Oficial do Estado do Rio de Janeiro -
DOERJ, sera providenciada pela SESP, at¢ 10 (dez) dias uteis da data da sua assinatura, na forma do
artigo 94 da Lei 14.133/2021, bem como pela Superintendéncia Estadual dos CORREIOS no Estado Rio
de Janeiro, no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

15.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatério conjunto de execu¢do de atividades relativas a parceria,
discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 60 (sessenta) dias apos o
encerramento, discriminando as agdes empreendidas e os objetivos alcangados.

CLAUSUL~A DECIMA SEXTA - DO SIGILO, SEGURANCA, CONFIDENCIALIDADE,
RESTRICAO DE ACESSO AOS CONHECIMENTOS, INFORMACOES E COMUNICACOES

16.1. Com excegdo das informagdes cuja disponibilidade seja garantida nos termos da legislagao vigente,
os participes ficam obrigados a manter, sob o mais estrito sigilo, todas as demais informagdes decorrentes
do presente ACORDO, notadamente os processos, técnicas, tecnologias, know-how, produzidos e
utilizados, assegurando que as mesmas nao estejam disponiveis ou ndo sejam reveladas, direta ou
indiretamente, a pessoa, sistema, 6rgao ou entidade ndo autorizada, nem credenciada.

16.2. Os participes, em todos os casos, deverdao observar, a Lei n® 12.527, de 2011, que regula o acesso a
informacgdes e, no que couber, a Lei n° 13.709, de 2018, que trata da protecdo de dados.

16.3. O intercambio de conhecimentos e informagdes consistira no compartilhamento de dados,
programas, projetos, agdes, experiéncias ou quaisquer outras atividades de interesse comum pertinentes ao
objeto do presente ACORDO, ressalvadas as informagdes com sigilo imposto por lei e, também, aquelas
consideradas pelos participes de carater confidencial.

16.4. Os acessos aos sistemas decorrentes do presente ACORDO serdo concedidos de forma
individualizada, obedecendo aos niveis de disponibilidade, mediante assinatura de Termo de
Compromisso de Manutengao de Sigilo, que integrara este instrumento juridico para todos os fins legais.
Contudo, insta destacar que nao serdo concedidas contas pessoais de acesso aos servidores.

16.5. Os responsaveis pela indevida divulgacao de dados ou informagdes, apos formalmente identificados,
responderdo pelos danos que porventura causarem, sem prejuizo das sangdes civis, criminais e
administrativas aplicaveis a espécie.



16.6. O compartilhamento de dados, em decorréncia do presente instrumento, devera se realizar por meio
de solicitagdes prévias especificas, em observancia dos principios da finalidade, adequagao e necessidade,
nos termos do artigo 6° da LGPD, que norteiam o tratamento de dados pessoais pelo poder publico.

16.7. Os participes se comprometem a proceder € manter o registro das operacdes de tratamento de dados
pessoais que realizarem em decorréncia do presente ACORDO, especialmente quando baseado no
legitimo interesse, nos termos do art. 37 da LGPD.

16.8. Em qualquer acdo promocional relacionada com o objeto do presente ACORDO, sera,
obrigatoriamente, destacada a colaboracao dos participes, observado o disposto no artigo 37, §1°, da
Constitui¢do Federal, vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que, de alguma forma,
descaracterizem o interesse publico e se confundam com a promogao de natureza pessoal.

16.9. A SESP ndo disponibilizard informag¢des protegidas pelo sigilo previsto no art. 20 do Codigo de
Processo Penal, bem como prescrevem que nao constitui inadimplemento de quaisquer clausulas deste
ACORDO a negativa em fornecer dados, de qualquer natureza, que possam colocar em risco a Seguranga
Publica, exceto nas hipdteses previstas na legislagao pertinente.

16.10. Os CORREIOS nio disponibilizardo informagdes protegidas por sigilo da correspondéncia, exceto
nas hipéteses previstas na legislagdo pertinente.

16.11. Nao constitui inadimplemento de quaisquer clausulas deste ACORDO a negativa em fornecer
dados, de qualquer natureza, que possam colocar em risco informacgdes sigilosas, exceto nas hipoteses
previstas na legislacao pertinente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DECISOES NULAS DE PLENO DIREITO

17.1. Ser4d nula de pleno direito toda e qualquer medida ou decisdo, no que concerne ao presente
ACORDO, que contrarie o disposto em lei ou nos estatutos, regimentos e demais atos normativos dos
participes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGACAO

18.1. Quaisquer solicitagoes de divulgagao na midia deverdo ser dirigidas reciprocamente entre os
participes, obtendo-se prévia aprovagdo quanto ao contetido a ser veiculado e a correta utilizacdo das
marcas e identificacdes institucionais dos participes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA OPERACIONALIZACAO

19.1. As agdes relacionadas a operacionalizagdo previsto no Plano de Trabalho ocorrerdo conforme
cronograma a ser previamente acordado entre os participes, mediante Protocolos de Execu¢do, tantos
quantos forem necessarios, nos quais serao estabelecidos os detalhamentos dos procedimentos técnicos,
operacionais e administrativos.

19.2. A competéncia para firmar os Protocolos de Execucao referentes as metas estabelecidas serd, no
ambito da SESP, do Secretario de Seguranca do Estado do Rio de Janeiro e, no dambito dos CORREIOS,
do Superintendente Estadual do Rio de Janeiro, devidamente autorizado pelo Presidente da empresa.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

20.1. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os
participes, cujo direcionamento deve visar a execu¢do integral do objeto.



CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA CONCILIACAO E DO FORO

21.1. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente ACORDO, que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao 6rgao de
consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenagdo e
supervisdo da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal — CCAF, orgdo da
Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa de duvidas de
natureza eminentemente juridica relacionadas a execu¢do da parceria.

21.2. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, sera competente para dirimir
as questdes decorrentes deste ACORDO o foro da Justica Federal da Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro,
nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢cao Federal.

21.3. E por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em vias de
igual teor e forma, que vao assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Rio de Janeiro/RJ, 05 de janeiro de 2026.

VICTOR CESAR CARVALHO DOS SANTOS

Secretario de Estado de Seguranga Publica

RODRIGO LOPES XAVIER

Presidente do Centro de Tecnologia de Informagdo e Comunicacdo do Estado do Rio de Janeiro — PRODERJ

DIEGO RENAUX DE CARVALHO COSTA

Superintendente Estadual do Rio de Janeiro - Correios

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por DIEGO RENAUX DE CARVALHO COSTA, Usuario
Externo, em 14/01/2026, as 18:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢
29° do Decreto n® 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de
2022.

il
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Lopes Xavier, Presidente, em 17/01/2026, as 11:53,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° € 29° do Decreto n° 48.209, de 19 de
setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .

1.
Sel o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Victor Cesar Carvalho dos Santos, Secretario de Estado,
em 19/01/2026, as 11:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do
Decreto n° 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n® 48.013, de 04 de abril de 2022 .



https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://www.rj.gov.br/proderj/node/1115
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ANEXOS A MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO
1. JUSTIFICATIVA

1.1. O presente instrumento justifica-se pela necessidade de desenvolver projetos institucionais de interesse
comum e acdes destinadas a prevengao e a repressao de ilicitos penais contra os servigos postais, os
empregados dos CORREIOS no exercicio de suas atividades laborais e o patriménio dos CORREIOS.

1.2. A efetividade desta cooperagao sera potencializada pela utilizagdo do SISP, que fornecera a plataforma
tecnologica necessaria para a gestao integrada das informagdes e operagdes decorrentes deste ACORDO.

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1. O presente Instrumento tem por objetivo estabelecer cooperagdo técnica entre os participes, para o
desenvolvimento de acdes de coordenagdo e/ou execugdo de acdes integradas destinadas:

a) a prevengao e a repressao de ilicitos penais contra os servicos postais, os empregados dos CORREIOS no
exercicio de suas atividades laborais e patrimonio dos CORREIOS; e

b) ao planejamento de agdes e ao desenvolvimento de projetos institucionais e de interesse comum, voltados
para a area de recursos humanos, inteligéncia, tecnologia da informacao, entre outras, conforme
especificagdes estabelecidas no presente Plano de Trabalho.

2.2. Para os fins estabelecidos no respectivo ACORDO, entende-se por cooperagdo técnica a pratica dos
seguinte, atos:

a) planejar, desenvolver, executar e coordenar agdes, visando coibir a pratica de ilicitos penais contra os
servicos postais e patriménio dos CORREIOS, para atuarem em areas de interesse comum dos participes;

b) intercambiar informagdes ndo abrangidas pela obrigacdo de sigilo de que trata a Clausula Décima Quinta
do ACORDO, documentos, apoio logistico necessario a consecucao da finalidade deste;

¢) atuar em parceria no planejamento, na implementacao, no acompanhamento e na avalia¢dao do
desenvolvimento de resultado do objetivo do presente ACORDO;

d) padronizar normas e procedimentos, a fim de simplificar os tramites burocraticos e evitar a duplicidade de
atividades;

e) disponibilizar, quando possivel, espagos fisicos para atuacdo em conjunto, observada a legislagao
especifica;

f) prover o apoio técnico e otimizar os recursos necessarios ao desenvolvimento e a execucdo das atividades
estabelecidas para cada meta, com pessoal especializado, material e equipamentos;

g) realizar, caso necessario, workshops, seminarios, cursos, treinamentos e capacitagdo técnico-cientifica
entre si e/ou com institui¢oes vinculadas a matéria; e
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h) proceder ao aprimoramento e/ou adequagado de sistemas que possibilitem o intercambio de informagdes,

utilizando o SISP como plataforma centralizadora.

3. METAS DE EXECUCAO

PRAZO / PERIODO DE
ITEM META -
EXECUCAO
Execugdo de operacdes de carater sigiloso, de ambito |Execucdo continua durante a
3.1 . A
local ou regional. vigéncia do ACORDO.
32 Execugdo de operacdes de carater sigiloso, Execuc¢ao continua a partir de
" |coordenadas e monitoradas através do SISP. janeiro de 2026.
Execug¢do de operagdes ostensivas, de ambito local ou|Execucao continua durante a
33 . A
regional. vigéncia do ACORDO.
_— Implementagdo em at¢ 90
Composic¢ao de grupos de trabalho para atuarem em P v , .
34 sreas de interesse comum (noventa) dias apds a assinatura do
' ACORDO, com atuagao continua.
N e Realizagdo de, no minimo, um
Execucao de eventos de capacitacdo técnica de . o
35 Ambito local ou resional evento por semestre, a partir do 1
g ] semestre de 2026.
Liberagao e inicio do acesso em até
3.6 |Acesso as bases corporativas de dados. 120 (cento e vinte) dias, com
manutenc¢do permanente.
Acesso as bases de dados, que serdo integradas por
3.7 meio de APIs ao SISP para prover consciéncia |Desenvolvimento e conclusdo da
: situacional, observadas as limitagbes técnicas ¢ |integragdo até dezembro de 2025.
legais.
Compartilhamento de ferramentas aplicadas a Inici . 60 di
1.8 obtenc¢ao, a reunido, a analise ¢ a difusdo de dados, nicio em gte A (sessenta) I%S’
*® | dando-se preferéncia aquelas integradas ou [¢O™ atualizagdo e manutengdo
compativeis com o SISP. continua.
A q . on Execugdo continua, com encontros
Intercambio de conhecimentos e de experiéncias ) : . .
3.9 .. . trimestrais a partir da assinatura do
profissionais e técnicas. ACORDO
Estabelecimento e aplicacdo de rotinas e de Definigao e pgbhcagao em ate 180
3.10 . . o (cento e oitenta) dias, com
procedimentos padronizados de atuagao. o , .
aplicacdo continua a partir de
entdo.
T . N Implementacdo e operagdo em até
Otimizagao de rotinas de comunicagdo entre P §40 © Operacao «
3.11 CORREIOS ¢ SESP 90 (noventa) dias ap0Os a assinatura
' do ACORDO.
— ~ . Elaboragao em até 12 (doze) meses
3.12 |(Criacdo de Protocolos de Execucdo Regionais. , )
¢ ¢ g apos a assinatura do ACORDO.

4. ETAPAS OU FASES DA EXECUCAO

4.1. As reunides de estudo e desenvolvimento do objeto deste ACORDO serdo realizadas entre
integrantes da SESP e dos CORREIOS, em datas ajustadas pelos participes, que definirdo o local, o




horério e a duracdo de tais eventos, bem como eventual participacdo de terceiros.

4.2. Nestas reunides, serdo definidos os fluxos de trabalho e os perfis de acesso necessarios para a
operacionalizacdo da cooperagdo dentro do SISP.

43. ASESPe os CORREIOS dardo o apoio logistico necessario as reunides realizadas em suas
respectivas dependéncias.

4.4. As etapas e fase de execucdo das metas serdo deliberadas, programadas e levadas a termo em
conjunto, por meio de tantos Protocolos de Execucdo quanto necessarios, neles registradas as obrigacdes
de cada participe.

5. DA PREVISAO DE INiCIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS ETAPAS OU FASES
PROGRAMADAS

5.1. Este ACORDO tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data da publicacdo de seu
extrato no Didrio Oficial, observando-se o disposto na Cldusula Décima Terceira deste ACORDO.

As Etapas e/ou fases programadas obedecerdao a cronograma préprio na medida em que forem celebrados
os Protocolos de Execugao.
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