Tl

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado da Casa Civil

Gabinete do Secretario

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA - PLANAT

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER - EXERCICIO 2024

Nome Completo e oficial da unidade:

Secretaria de Estado da Mulher

CNPIJ:

43.210.689/0001-91

Sigla: UO/UGE: Gestao:
SEM 59010 /590100 || 0001
Natureza Juridica: Vinculagio:
Entidade da Administragdo Direta do Poder Executivo -

Enderego: CEP:

Rua Pinheiro Machado s/n, 5 andar, Anexo,Laranjeiras, RJ 22231-901
Telefone: E-mail:

(21) 2334-3509 gabinete@mulher.rj.gov.br
Pagina Institucional na Internet:

https://www.secmulher.rj.gov.br/

1. INTRODUCAO

Em cumprimento ao artigo 6° do Decreto n° 46.873, de 13 de dezembro de 2019, apresentamos o Plano Anual de
Atividades da Auditoria Interna — PLANAT da Unidade de Controle Interno da Secretaria de Estado da Mulher para o exercicio de 2024.

O PLANAT tem por finalidade definir as avidades que serdo realizadas pela Auditoria no exercicio. Este Plano estd
organizado em sete secdes. Apos a introducdo, estdo descritos o ambiente a ser auditado, a composi¢do da equipe ¢ as atividades para o
aprimoramento do pessoal, o detalhamento das auditadas, as restri¢des e riscos associados a execugdo do PLANAT e comentarios acerca
da aprovagdo do plano pela alta administragao.

Por meio do PLANAT, incluimos o monitoramento das recomendagdes emidas pela propria unidade em auditorias
anteriores, as oriundas da Controladoria Geral do Estado — CGE-RIJ e das decisdes do Tribunal de Contas do Estado — TCE-RJ.

2. DESCRICAO DO AMBIENTE A SER AUDITADO

A Secretaria de Estado da Mulher - SEM tem como missao estabelecer politicas publicas voltadas para o desenvolvimento
econdmico, social, de prevencdo e enfrentamento as violéncias contra as mulheres, buscando promover a dignidade e o pleno exercicio
da cidadania das mulheres fluminenses em especial daquelas em situag@o de vulnerabilidade social. (Lei n° 10.181 de 16 de novembro de
2023).

A estrutura organizacional basica do Orgfio encontra-se definida no Decreto n° 48.310 de 09 de janeiro de 2023, alterada
pelos Decretos n® 48.327 de 13 de janeiro de 2023, e n® 48.525 de 30 de maio de 2023.

2.1. Compartilhamento de Estrutura Administrativa

Com base no compartilhamento da estrutura administrativa desta Secretaria de Estado da Casa Civil (SECC) com a
Secretaria de Estado da Mulher (SEM), que esta Unidade de Controle Interno se manifesta. (Resolu¢io Conjunta SECC/SEM n°
82/2023).

Vale destacar que tal compartilhamento prevé que as atribuicdes proprias desta Unidade de Controle Interno —
UNCI/SECC serao realizadas até que a Secretaria de Estado da Mulher (SEM) possa desenvolvé-las.

3. PLANO DE TRABALHO E EXECUCAO ORCAMENTARIA



3.1 Programas de Governo

No Plano Plurianual do Estado do Rio de Janeiro para o periodo de 2020-2023, instituido pela Lei n°® 8.730, de 24 de

janeiro de 2020, e na revisdo ocorrida pela Lei n® 9.969, de 12 de janeiro de 2023, consta previsdo da participacdo da Secretaria de

Estado de Assisténcia a Vitima - SEAVIT, atual Secretaria de Estado da Mulher nos seguintes Programas e Agoes:

Quadro 1: Programas e Acdes do PPA

Programa: 0448 - Promocao e Defesa dos Direitos Humanos

Acdo

Descri¢do da Agao

4548 - Apoio as Vitimas de
Violéncia, Catastrofes e
Epidemias

dos servigos publicos e incentivar a reinsergdo social das vitimas.

Promover visibilidade para evitar a revitimizagdo decorrente dos transtornos do trauma, aproximar as re

4731 - Assisténcia aos
Cidadaos Potenciais Vitimas
de Violéncia direitos fundamentais

Promover o rompimento de ciclos de violéncia aos cidaddos em situa¢do de vulnerabilidade, em especic
adolescentes, através de aproximagao com as redes de apoio comunitario e com o sistema de protecdo e

Fontduttps://www2.alerj.rj.gov.br/leideacesso/spic/arquivo/PPA_2020-2023_Revisao_2023_Voll.pdf

3.2 Or¢amento da SEAVIT

A Lei n® 9.970, de 12 de janeiro de 2022, que estimou a receita ¢ fixou a despesa do Estado do Rio de Janeiro para o
exercicio financeiro de 2023, destinou R$ 29.781.637,00 (vinte e nove milhdes, setecentos e oitenta e um mil, seiscentos e trinta e sete
reais) para SEAVIT, atual SEM - Unidade Orgamentaria: 59010.

Os recursos do Orgdo seriam provenientes de Recursos Vinc ao FECP - Adicional do ICMS (fonte 1.761.122).

Tabela I: Orcamento 2023

Em reais
uo Programa de Trabalho Fonte Total
59010 08.122.0002.0016 Despesas financeiras de carater obrigatorio 1.761.122 5.(
59010 08.122.0002.0467 Despesas Obrigatorias de carater Primario 1.761.122 5.(
59010 08.122.0002.2010 Prest Serv entre Org Est/ Aquis Comb e Lubrif 1.761.122 18.(
59010 08.122.0002.2016 Manut Ativid Operacionais / Administrativas 1.761.122 909.¢
59010 08.122.0002.2660 Pessoal e Encargos Sociais 1.761.122 13.305.C
59010 08.122.0002.8021 Pagamento Despesas Servigos Utilidade Publica 1.761.122 34.1
59010 08.422.0448.4548 Apoio Vitimas Violéncia/Catastrofes/Epidemias 1.761.122 14.483.4
59010 08.422.0448.4731 Assist. Cidadaos Potenciais Vitimas Violéncia 1.761.122 1.021.1
Total 29.781.¢
Fonte:https://www2.alerj.tj.gov.br/leideacesso/spic/arquivo/LOA_2023-VOL_2.pdf
Tabela II: Comparacio Orcamento 2023 X 2022
Em reais
Uo Programa de Trabalho Fonte 2022 2023

59010 | 08.122.0002.0016 Despesas financeiras de carater obrigatorio 122 5.000,00 5.00
59010 | 08.122.0002.0467 Despesas Obrigatorias de carater Primario 122 5.000,00 5.00
59010 || 08.122.0002.2010 Prest Serv entre Org Est/ Aquis Comb e Lubrif 122 12.000,00 18.06
59010 || 08.122.0002.2016 Manut Ativid Operacionais / Administrativas 122 831.521,00 909.81
59010 || 08.122.0002.2660 Pessoal e Encargos Sociais 122 12.917.504,00 13.305.02
59010 || 08.122.0002.8021 Pagamento Despesas Servicos Utilidade Pablica 122 31.025,00 34.12
59010 || 08.422.0448.4548 Apoio Vitimas Violéncia/Catastrofes/Epidemias 100 2.000.000,00

59010 || 08.422.0448.4548 Apoio Vitimas Violéncia/Catastrofes/Epidemias 122 1.000.000,00 14.483.44
59010 || 08.422.0448.4731 Assist. Cidaddos Potenciais Vitimas Violéncia 122 991.169,00 1.021.16
TOTAL UO 39010 17.793.219,00 29.781.63

Ao compararmos o exercicio de 2022 ao exercicio de 2023, observamos aumento de 67,38% no orcamento.



3.3 Execu¢ao Or¢camentaria em 2023

Demonstramos no quadro abaixo, a execu¢ao or¢gamentaria da SEM:

Tabela I1I: Demonstrativo da Execucio Orcamentaria 2023

Em reais
Dotagdo Dotagdo Despesa Despesas
vo Programa de Trabalho Fonte Inicial Atualizada Autorizada Empenhada
59010 || 08:122.0002.0016 Despesas financeiras de cardter || | ;¢ 5y 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,0
obrigatorio
59010 | 08.122.0002.0467 Despesas Obrigatdrias de 1.761.122 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,0
carater Primario
59010 | 08.122.0002.2010 Prest Serv entre Org Est/ Aquis | | 7 157 18.061,00|  87.161,00 |  84.38322| 722832
Comb e Lubrif
59010 | 08:122:0002.2016 Manut Ativid Operacionais /| ; ;¢ |57 909.811,00 | 1.056.811,00 | 916.882,07 | 793.700,6
Administrativas
59010 || 08.122.0002.2660 Pessoal e Encargos Sociais 1.761.122 | 13.305.029,00 || 13.305.029,00 || 7.664.738,74 || 5.972.493,9
59010 || 98:122.0002.8021 Pagamento Despesas Servigos || 4 ¢4 159 3412700 | 34.127,00 | 2887827 174287
Utilidade Publica
59010 | 08:244.0450. 4745 Acdes de combate e 1.761.122 0,00 ||  505.000,00 4.231,00 0,0
enfrentamento a pobreza menstrual
59010 | 08:422.0448.4548 Apoio Vitimas 1761.122 || 14.483.440,00 | 14.267.340,00 | 1.611.933,17 0,0
Violéncia/Catastrofes/Epidemias
59010 | 08:422.0448.4731 Assist. Cidadaos Potenciais 1.761.122 | 1.021.169,00 | 1.021.169,00 |  864.113,21 0,0
Vitimas Violéncia
59010 14.422. 0483. 4739 Conselho Estadual da Mulher 1501.101 0.00 100.000,00 0.00 0.0
- CEDIM
59010 14.422. 0483. 4739 Conselho Estadual da Mulher 1.761.122 0,00 | 20.005.000,00 4231,00 0.0
- CEDIM
59010 14.422. 0483. 8350 Atendimento Especializado a 1.761.122 2.360.000,00 | 1.997.032,00 0.0
Mulher
59010 14.422. 0483. 8350 Atendimento Especializado a 1.501.101 20.000,00 0.00 0.0
Mulher
Total 29.781.637,00 || 52.771.637,00 || 13.186.422,68 || 6.855.906,5
Fonte: Flexvision e Siafe-Rio/2023
Tabela I'V: Destaque Concedido
Dotagdo Dotagdo Despesa Despes
P Trabalh L . .
vo rograma de Trabalho Inicial|  Atualizadal| Autorizada| Empenhad
59010 08.122.0002.2010 Prest Serv entre Org Est/ Aquis . ) 10.688.00 )
Comb e Lubrif
59010 08. 12.2..0002..2016 Manut Ativid Operacionais / ) ) 3.500,00 )
Administrativas
Total - - 14.188,00 -

Fontdlexvision e Siafe-Rio/2023

Observagao: relatorio extraido do flexvision em 10/11/2023.

4. COMPOSICAO DA EQUIPE, EQUIPAMENTOS, AMBIENTE E SISTEMAS

4.1 Equipe

A Unidade de Controle Interno — UCI, em conformidade com o § 1° do artigo 1° do Decreto n® 46.237, de 07 de fevereiro
de 2018, o inciso II do artigo 7° e inciso I, letra “b”, do artigo 8° da Lei n® 7.989, de 14 de junho de 2018, ¢ um 6rgdo de assisténcia
direta e imediata ao Secretario de Estado da Casa Civil, subordinada tecnicamente a Auditoria Geral do Estado e sujeita a orientacdo
normativa e a supervisdo técnica da Controladoria Geral do Estado, Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo.

O quadro funcional atual da UCI é composto por 3 (trés) servidores, sendo duas com formagdo em Ciéncias Contabeis,
conofrme identificado no quadro abaixo:

Quadro 2: composi¢ao da equipe de Auditoria




Tempo a N°
Nome 1D Funcgio atuacio Formacio CRC/RJ
Ivanilma Ribeiro | 4455827- Assessora | 2 partir de | Ciéncias ContabeisPos Graduagdo em || 092748/0O-
Machado 9 09/03/2022 Gestao de Negocios 6
Bruno Titow da | 5128544- . a partir de |
Cunha 4 Ajudante 25/03/2022 2° Grau Completo s
Shirley Aquino de || 5118292- . a partir de a 1 119123/0-
Siqueira 0 Assistente 01/11/2022 Bacharel em Ciéncias Contébeis 0

4.2 Equipamento e Ambiente

4.3 Sistemas

A UCI desenvolve suas atividades em area proxima ao setor de Contratos e Compras da Secretaria de Estado da Casa
Civil, contando com um armario, trés gaveteiros e bancadas computador ligado a rede e uma impressora compartilhada, que atendem as
necessidades atuais e sem a possibilidade no momento de apresentar plano com melhoria no espago fisico, insercao de servidores e
aquisi¢do de mobiliario.

Para o desenvolvimento de suas atividades, a UCI tem a sua disposi¢do os seguintes sistemas:

L]
L]
L]
L]
L]
L]
L]

Sistema Integrado de Gestdo Or¢amentaria, Financeira e Contabil do Rio de Janeiro — SIAFE-Rio;
FlexVision — aplicagdo WEB de extracdo de dados do SIAFE-Rio;

Sistema Eletronico de Informagdes — SEI;

Sistema Integrado de Gestdo Fiscal — SIGFIS;

Office da Microsoft ( Word, Excel e etc.);

Sistema de Auditoria Interna (SIAUDI); e

Plataforma da Rede de Controle Interno (PRCI).

5. ATIVIDADES DE APRIMORAMENTO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

EV.G.

Diante da necessidade de capacitagdo permanente e participacdo em atividades que tenham por finalidade de
aperfeicoamento de nossas habilidades, atualizar e aprimorar conhecimentos para o melhor desempenho de atividades, a UCI vislumbra
inscrever seus servidores nos cursos ¢ eventos ofertados pela Escola Superior de Controle interno — ESCI/CGE-RJ; pela Escola de
Contas ¢ Gestdo — ECG/TCE-RIJ; pela Subsecretaria de Contabilidade Geral do Estado — SUBCONT/SEFAZ; ¢ Escola Virtual.Gov —

Quadro 3: Previsao de Capacitacio de Servidores e Participacio em Eventos

Curso/Evento Periodo Previsto Participantes

a) Nogdes Introdutorias a Prestagdo e Tomada de Durante o

.. Bruno Titow da Cunha;
Contas exercicio

a) Auditoria Operacional;
b)Sistema de Controle Patrimonial e
¢) Controle Interno

Durante o Ivanilma Ribeiro MachadoeShirley Aquino de
exercicio Siqueira

6. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

6.1 Tratamento das demandas originadas da CGE

atividades:

Com a facilidade de tramitag¢@o processual por meio do SEI, As demandas emitidas pela Controladoria Geral do Estado
tem tido seu atendimento priorizados, a fim de que o prazo de execugdo ndo seja extrapolado, com o desenvolvimento das seguintes

e circularizagdo da demandas para as areas envolvidas;
e prestacdo de orientacdo para dirimindo eventuais dividas;
e resposta a questionamentos que surgirem acerca da aplicabilidade, alcance e cumprimento do que for demandado;




e monitoramento de prazo; e
e claboragdo de respostas.

Em fun¢do do acumulo de atividades desenvolvidas na UCI, que envolvem prazo, ocasionalmente, podera ocorrer atraso

no atendimento de algumas demandas.

6.2 Tratamento das demandas extraordinarias recebidas pela UCI

As demandas extraordindrias serdo tratadas considerando a oportunidade e relevancia do assunto, priorizando aquelas que
apresentam maior risco para os objetivos institucionais.

Com a atual equipe desta UCI, as demandas extraordinarias serdo atendidas paralelamente as demais atividades de rotina,
sempre buscando dentro do possivel o cumprimento dos prazos estabelecidos.

As demandas do Ministério Publico e de outros 6rgéos que envolvem questdes juridicas serdo direcionadas e respondidas

pela Assessoria Juridica.

6.3 Relagdo, objetivos e detalhamentos dos trabalhos a serem realizados pela UCI

As agdes a serem desenvolvidas pela UCI tem por finalidade o trabalho de carater preventivo e consultivo, visando
implementar e/ou aprimorar controles internos, com a verificagdo do desempenho e da conformidade das atividades da Secretaria de
Estado da Mulher, comparando-as com os objetivos e metas da Orgdo e com os preceitos legais e regulamentares vigentes.

A UCI prestara assisténcia necessaria aos demais setores da Secretaria e 6rgaos de controle externo quando da realizagio
de seus trabalhos de auditoria, bem como acompanhara e monitorara o atendimento as recomendacdes emitidas por esses 0rgaos.

Quadro 4: Atividades da UCI para a SEM - Exercicio 2023

Ne |[Tipo de Atividade Descri¢do Base Legal
a) Verificar se a entidade cumpre os seus
Natureza iuridica da objetivos previstos em seu estatuto e lei de
. J criagdo.b) Verificar o cadastro dos Art. 10° da Deliberagdo TCE/RJ n°
1 |junidade e Cadastro dos R . .
o responsaveis, identificando o devido 278/17
responsaveis . .
preenchimento e o correto registro dos
servidores.
Relatério Anual de Elaborar o RANAT de 2023. Apresentando os
2 . resultados dos trabalhos desenvolvidos pela  |Art. 6° da Resolugdo CGE n° 70/20.
Atividades — RANAT . .
equipe da Unidade de Controle Interno.
i Acompilnhar a instrugdo processual da Deliberagio TCE/RJ n° 278/17
Prestacdo de Contas Anual ||Prestagdo de Contas e opinar sobre a . o
3 eio 2023 laridad . laridaded tas d Art. 16, inc. V, do Decreto n® 43.463/12.
exercicio regularidade ou irregularidadedas contas dos |\ " 1oy Resolucio CGE n® 55/20,
responsaveis
Plano Anual de Atividades ||Elaborar o Plano Anual de Atividades da
4 ||da Auditoria Interna — Auditoria Interna — PLANAT das a¢des que  ||Art. 8°, § 1°, da Resolugdo CGE n° 70/20.
PLANAT serdo desenvolvidas no ano de 2025.
Orientar os servidores no desempenho de suas
fungdes, auxiliando a tomada de decisdo, e
. ~ assgguralndo aa dequagdo dos atos de gestao a Art. 16, inc. VI a VIII e XI, do Decreto n°
5 |Orientagdo/Assessoramento)|legislacdo pertinente e aos resultados, quanto
\ - A L 43.463/12.
aeconomicidade, eficiéncia e eficacia da
gestdo orgamentdria, financeira, patrimonial e
de pessoal.
Acompar(;harjqento das Acompanhar o atendimento das
. zz%‘;‘il::na ::S?(()izs ¢ recomendagdes e solicitagdes emitidas pela  Art, 16 do Decreto n® 46.873/19.
¢ : CGE, evitando o ndo atendimento das Art. 5° do Decreto n° 47.039/20.
Ccontroladoria Geral do recomendacdes.
Estado
Acompanhamento das Acompanhamento do atendimento aos
7 determinagdes e Acordaos e Diligéncias evitando a ndo Art. 16, inc. XIII, do Decreto n°
solicitagdes do Tribunal de |implementacado pelos setores envolvidos e 43.463/12.
Contas do Estado imputacao de penalidade aos gestores.
Avaliar, de forma concomitante as ocorréncias
Acompanhe.m.qenFo. em dos atos, a regular.ldade dos processos de Decreto n° 46.642/19.
8 ||processos licitatorios contratacdes previstas no Plano Anual de o
. . . Decreto n° 47.242/20.
selecionados Suprimentos, selecionados com base em
relevancia, risco e materialidade.




Acompanhamento da

Verificar a regularidade dos procedimentos

9 |lexecugdo financeira de nas fases de execugdo dos convénios e Art. 16, inc. III, do Decreto n® 43.463/12.
convénios e contratos. contratos celebrados pela Autarquia.
Acompanhamento dos Avaliar o atendimento das recomendagdes Art. 37 da Lei n® 4.320/64.
10 [[pagamentos dos passivos |feitas nos relatdrios de auditoria, quanto ao Resolucao Conjunta
de exercicio anterirores. pagamento em ordem cronologica. SEFAZ/SEPLAG/SECC n° 37/21.
Acompanhamento das
concesses e pagamentos Verificar a regulafldade das concessdes e Art. 16, inc. 1L, do Decreto n° 43 463/12.
11 |de adiantamento de pagamentos de adiantamento de despesas e o
~ oy Decreto n° 3.147/80.
despesas e subvengoes/auxilios.
subvengoes/auxilios.
Acompanhamento da Avaliar a qualidade e suficiéncia dos controles |Art. 12 e 13 da Deliberagdo TCE/RJ n°
12 |Gestdo de Material e instituidos para a gestdo de materiais e bens  |278/17
Patrimonio moveis. Art. 16, inc. III, do Decreto n® 43.463/12.
Acompanhamento da Verificagdo se os recursos descentralizados
13 la licapﬁo doS 1ECUTSOS estdo sendo efetivamente utilizados e se as Decreto n° 42.436,/10.
PCACAo ¢ prestacdes de contas cumprirdo a legislacdo  [IN AGE n° 24/13.
descentralizados .
pertinente.
o Verificar junto as areas envolvidas, a
Acompanhar as auditorias ||. ~ ~ . . o
. o~ implementag¢do das solugdes para as eventuais |Art. 16, inc. XIII, do Decreto n
14 |realizadas pelos orgdos de . . . .
. falhas, impropriedades ou irregularidades 43.463/12.
controle interno e externo
detectadas.
Auditoria de Tema Auditoria de desempenho em agao qe EOVETNO Ay, 1°, 1, Instrucao Normativa AGE n°
15 Relevante constante do anexo de metas e prioridades da 52 de 09 de novembro de 2023
Lei de Diretrizes Or¢amentarias de 2024 ’ ’
Avaliar a operacionalizagdo e a supervisdo dos
controles internos no tocante a identificacao,
avaliacdo, controle e mitigacdo dos riscos e
Auditoria de Tema cont.roles.n_lte_rnos _re.:lraglonadosh as questoes Art. 1°, IT, Instrugdo Normativa AGE n°
16 patrimoniais imobiliaria e mobiliaria ¢ a
Relevante - . .. . 52, de 09 de novembro de 2023.
gestdo contabil do ativo imobilizado do
orgdo/entidade, em atendimento ao Acordao
58881/2023-PLEN, constante do processo
TCE 104.095-8/2023;
Avaliar a conformidade do recolhimento do
17 Auditoria de Tema valor das multas originadas de seu respectivo ||Art. 1°, IIT , Instrugdo Normativa AGE n°
Relevante orgao/entidade de que trata a Resolugdo CGE |52, de 09 de novembro de 2023.
n° 149, de 04 de julho de 2022;
Verificagdo da conformidade legal dos gastos
Auditoria de Tema de pesgqal te~rce1rlzado, referente a C e Art. 1°, IV, Instrugdo Normativa AGE n°
18 contabilizagdo de contratos de terceirizagao,
Relevante e 52, de 09 de novembro de 2023.
em consondncia com o Voto GC-7, constante
do processo TCE-RJ n° 105.047-7/2019;
Acompanhamento das determinagdes contidas
no Acordao N° 015302/2023-PLENV,
constante do processo 104.113-4/2022, que
Auditoria de Tema (}eteimlna mezdldas a serem adotadas p or Art. 1°V , Instrugdo Normativa AGE n°
19 orgdos que nao submeteram o Plano Diretor
Relevante . - .. 152, de 09 de novembro de 2023.
de Tecnologia da Informagao e Comunicacio
a0 Proderj e da necessidade de aprimoramento
dos atos preparatorios as contratagdes de
tecnologia da informagao.
Verificar se ha
pendéncia de envio a O estabelecido na Deliberagdo TCE-RJ
AGE, de documentagio . n.° 278/2017 e na Resolugdo n° 55, de
20 relativa a Prestagdo de Cumprimento das normas da PCA. 31 de margo de 2020 (exercicios de
Contas Anual de Gestao 2021 e 2022)
—PCA.
Acompanhar durante todo O estabelecido na Resolugdo CFC n.°
0 exercicio, se ha na equipe 1.640, de 18 de novembro de 2021; nos
de servidores da Unidade itens 4 - Gestdo Financeira e 5 - Gestao
de Controle Interno - UCI, Contabil-Patrimonial a serem analisados
servidor com graduagao . . no Relatorio do Controle Interno dos
21 Cumprimento das normas contabeis.

contabil e registro ativo no
Conselho Regional de
Contabilidade. Caso haja,
informar o nimero do
referido registro.

Orgaos/Entidades referentes ao
MODELO 3A, previsto nos Anexos da
Deliberagdo TCE-RJ n.° 278/2017; ¢
Inciso II, Art. 1° da Instrugdo Normativa
AGE n.° 50/2022.




7. ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE RECOMENDACOES ANTERIORES.

A atual equipe da Unidade de Controle Interno — UNCI/SECC nio localizou registros das determinagdes e/ou recomendagdes a serem
implementadas pela SEM referente as prestacdes de contas anteriores a 2022. Contudo, informamos no quadro a seguir a recomendacdo
realizada por esta Unidade de Controle Interno no exercicio.

Quadro 5 - Recomendacio efetuada por esta UNCI

Justificativa e
Plano de
Providéncias

Prazo
Previsto

Status da

Teor da Recomendacéo Recomendacdo

Item Origem

Processo administrativo SEI-380001/000500/2022, indexador
SEI 53763357, citagdo a seguir:

)

Diante da analise realizada, restou constatada
a autorizagdo efetuada pelo Ordenador Nato
(indexadores SEI 40022152 e 42295729) para
pagamento dos Documentos de Arrecadagio
da Receita Federal - DARF, abrangendo o
pagamento de multas e juros, pelas diferengas
de INSS de meses anteriores, constante dos

Unidade de
Controle
Interno

Relatérios de Folhas de Pagamento no
periodo de 10/2021 a 09/2022.

Recomendamos a Secretaria da Secretaria de

Em
implementagdo.

Processo
encontra-se na
Corregedoria

Nao ha.

(SECC/UNCI) Estado da Mulher (SEM), Sra. Heloisa desta SECC.
Aguiar, que proceda a instauragdo de
sindicancia com vistas a apuragdo das
devidas responsabilidades pelo aumento do
onus financeiro ao Erario estadual, no
montante de R$ 187.873,01 (cento ¢ oitenta e
sete mil, oitocentos e setenta e trés reais e um
centavo) referente a multa e aos juros
incorridos.  (art. 8 do Decreto n

42.697/2010).
()

0|

Processo administrativo SEI-380001/000581/2022, indexador SEI
54331559, citado abaixo:

)

Com os cumprimentos, considerando o
resultado da Sindicancia realizada (indexador|
SEI 53622011), que assim concluiu:

Ao compulsar os autos e depoimentos
colhidos, ficaram confirmados os pagamentos
referentes a multa e aos juros decorrentes de
diferencas de recolhimento do INSS da
SEAVIT no exercicio de 2022, no montante
de R$104.654,90 (cento e quatro mil
seiscentos e cinquenta e quatro reais e
noventa centavos) executados em 27 de
margo de 2023.

Diante da andlise realizada, restou constatado
como fator preponderante pelo aumento do
onus financeiro ao erario estadual em
referéncia, as nomeagdes ou alteragdes,
publicados de forma retroativa, nos valores

salariais de servidores efetivos ou
comissionados, tendo em vista que tal pratica
administrativa gera a necessidade de

pagamento de obrigacdes acessorias, também
retroativas, ja que tais obrigagdes sdo
calculadas pelo regime de competéncia,
passando a vigorar desde a publicagdo do
decreto ou portaria correspondente  a
nomeagdo, dessa forma gerando multas e
juros.

Ato continuo, vale mencionar que, em pese
haver o compartilhamento das estruturas
administrativas entre a Secretaria de Estado
de Assisténcia a Vitima (SEAVIT), atual
Secretaria de Estado da Mulher (SEM), e a
Secretaria de Estado da Casa Civil (SECC),
conforme Resolugdo Conjunta




Unidade de
Controle
Interno
(SECC/UNCI)

SEAVIT/SECC n° 32/2021, esta Comissdo de
Sindicancia IDENTIFICA que o fato gerador
se deu especificamente na Secretaria de
Estado de Assisténcia a Vitima (SEAVIT), a
época, a qual possuia nomeado Ordenador de
Despesas Nato.

Prezando pela correta instru¢do processual,
esta comissdo de sindicancia alerta nio ter
identificado, nos autos, o termo de
autorizagdo de pagamento, em cumprimento
ao Decreto n° 42.697 de 16/11/2010 que
compde o montante total pago em 27 de
margo de 2023, de R$104.654,90 (cento e
quatro mil seiscentos e cinquenta quatro
reais) referente a multas e juros relativos ao
INSS. Foi anexado ao bojo processual
somente a autorizagdo de pagamento pelo
Ordenador Nato da SEAVIT que retrata o
valor apurado, com vencimento para o dia
31/01/2023 de R$ 95.762,06 (Noventa e cinco
mil setecentos e sessenta e dois reais e seis
centavos), conforme o descrito pelo despacho
de n°® 45201976.

No que diz respeito a responsabilizagdo dos
servidores envolvidos, aponta-se o disposto
pelo Art. 1° do Decreto n°® 42.697 de 16 de
novembro de 2010, que preconiza, in verbis:

“Art. 1° O cumprimento das obrigagdes
relativas aos tributos e contribuigdes federais
¢ municipais serd de responsabilidade direta
dos ordenadores de despesas dos orgdos e
entidades da Administragdo Direta e Indireta
estadual, que deverdo envidar esfor¢os para
uma correta apuragdo, declaragio e
pagamento daqueles tributos e contribui¢des
nos prazos e formas determinadas pelas
legislagdes pertinentes.”

Cumpre apontar, por todo exposto, que esta
Comissdo de Sindicancia, no exercicio de sua
missdo institucional, alerta para o possivel
descumprimento do previsto no Art. 324 do
Codigo Penal.

Sugerimos ainda, que sejam levados em
consideragdo os riscos de optar por
contratagdes ou majoragdes a contar de meses
anteriores a sua competéncia, que podem
caracterizar o exercicio de fungdes publicas
sem cumprimento das formalidades legais
para investidura no cargo, de forma a também
ocasionar incidéncia de juros e multas
decorrentes de obrigagdes acessorias, os quais
expdem a administragdo publica a possiveis
questionamentos e contestagdes futuras de
origem fiscal e trabalhistas, bem como de
Responsabilidade Civil, Administrativa e
Criminal.

Desta forma, submetemos o expediente a
considera¢do da autoridade competente, para
as providéncias cabiveis.

De todo o exposto, face ao disposto no art.21
do Manual do Sindicante, aprovado pelo
Decreto Estadual n°7.526 de 06 de setembro
de 1984, submetemos o expediente a
consideracdo de V.S.* para conhecimento as
providéncias cabiveis.

Sugiro ao Titular desta Secretaria de Estado
da Mulher que instaure a Tomada de Contas
prevista na forma da Deliberagao TCE-RJ n.°
279/2017.

)

Nao
Implementada.

Processo
encontra-se
na
Corregedoria
desta SECC.

Nao ha.

8. RESTRICOES E RISCOS ASSOCIADOS A EXECUCAO DO PLANAT.

A elaboragao deste Plano Anual de Auditoria — PLANAT teve como premissa a observacgao das orientagdes contidas em
normas sobre auditoria interna governamental, principalmente aquelas que visam atender a Controladoria Geral do Estado e ao Tribunal

de Contas do Estado.

As restrigdes e os riscos associados a execugdo do PLANAT sao baixos no que se refere a autonomia técnica. No entanto




¢ possivel que ao longo do exercicio de 2024 o cronograma de execucao das a¢des possa sofrer alteragdes em funcao de fatores internos
ou externos ndo previstos e que ndo tenham como ser mitigados no presente momento.

A indicacdo dos trabalhos elencados no item 6.3 considera as expectativas da Alta Administracdo e as obrigacdes
normativas associadas a atividade de controle interno, contribuindo para que durante a gestdo possiveis falhas ou irregularidades possam
ser corrigidas.

9. APROVACAO PELO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO ORGAO/ENTIDADE OU PELO DIRIGENTE MAXIMO.

Por todo o exposto, e diante da proposta de trabalho elaborada pela Auditoria Interna, submetemos o presente Plano
Anual de Atividades da Auditoria Interna - PLANAT/2024 ao Secretario de Estado da Mulher solicitando aprovacédo, que apds, seja
encaminhado a Auditoria Geral do Estado, conforme dispde o §1°, artigo 8° da Resolugdo CGE n.° 70/2020.

E, ainda, publique-se no Portal da Secretaria de Estado da Mulher conforme dispde no artigo 15 da Resolugdo CGE n.°
70/2020.

Rio de Janeiro, 05 de janeiro de 2024.

* Assinado Eletronicamente*
Shirley Aquino de Siqueira
Assistente
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*Assinado Eletronicamente*
Ivanilma Ribeiro Machado
Auditora do Estado
1.D. 4455827-9 / CRC/RJ 0092748/0-6

—
ot
Jel! lj Documento assinado eletronicamente por Shirley Aquino de Siqueira, Assistente, em 05/01/2024, as 10:53, conforme horério oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.

,‘ eletrénica

—
ot
Jel! lj Documento assinado eletronicamente por lvanilma Ribeiro Machado, Assessora, em 05/01/2024, as 11:04, conforme horario oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.

,‘ eletrénica

-:;' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

'_ cao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 63541131 e o cdigo CRC 588C2A90.

Referéncia: Processo n? SEI-150001/027560/2023 SEIn2 63541131

Rua Pinheiro Machado, S/N°, Palacio Guanabara - Bairro Laranjeiras, Rio de Janeiro/RJ, CEP 22231-090
Telefone:


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

	Relatório Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna (63541131)

