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Tipo de Licitacio: Chamamento publico

CHAMAMENTO PUBLICO n° 01/2026

1. INTRODUCAO:

1.1. O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE, ora denominado SEAS, inscrita no CNPJ sob o n° 42.498.709/0001-09, com sede situada na Avenida
Venezuela, 110, 5° andar, CEP 20081-312, Saude, Rio de Janeiro-RJ, torna publico que, devidamente autorizado pelo Sr.
Subsecretario Executivo, ora denominado Autoridade Superior, na forma do disposto no processo administrativo n.® SEI-
070001/000076/2025, no dia, hora e local indicados no item 1.3 deste Edital, sera realizado processo seletivo, mediante
CHAMAMENTO PUBLICO, visando celebrar Acordo de Cooperagio com entidade dotada de personalidade juridica de direito
privado sem fins lucrativos, na forma da Lei Estadual n° 5.501, de 07.07.2009, ora denominada ENTIDADE que se regera pelas
normas da Lei Federal n® 13.019, de 31.07.2014, da Lei Estadual n® 6.572, de 31.10.2013, com os acréscimos da Lei Estadual n°
7.061, de 25.12.2015, e pelas demais disposic¢des legais aplicaveis, assim como pelo disposto no presente Edital.

1.2. O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no endere¢o: Avenida Venezuela, 110, 5° andar, CEP: 20081-312,
Saude, Rio de Janeiro/RJ, e na primeira pagina do sitio eletronico da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade,
www.seas.rj.gov.br, além do sitio eletrénico do Fundo da Mata Atlantica, www.fma.ambiente.rj.gov.br.

1.3. A sessdo publica do processo de selecdo sera realizada o dia 16/03/2026, as 10h no enderego Av. Venezuela, 110, Cobertura,

Bairro Saude, Rio de Janeiro, e sera conduzida pela Comissdo Especial de Sele¢do, conforme o seguinte cronograma de

realizagdo:
ATO DATA HORARIO
Sessdo Publica 16/03/2026 10h
Analise dos documentos Até 20 dias ute} S Qa data da sessao 11h- 17h
publica.
Pronunciamento do Resultado Até 10 dias uteis, apos a pubhcagao 10h
do resultado preliminar.

O valor informado n&o constitui pardmetro de julgamento, habilitagdo ou pontuagéo

1.4. A Comissdo Especial de Selecdo, designada por intermédio da Resolucdo SEAS N° 225, ¢ responsavel pelo exame dos
documentos relativos ao processo de selegdo, julgamento e classificagdo das propostas, processamento dos recursos, assim como
lhe cabe dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes.

1.5. As retificagdes deste edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais pedidos de esclarecimento e/ou impugnagoes,
obrigardo a todas as ENTIDADES participantes ¢ serdo publicadas em todos os veiculos em que se deu a publicacdo originaria,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo ndo alterar a formulagdo das
propostas.

1.6. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de
terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa, ndo decorrendo dai qualquer obrigacao de indenizar.

1.7. Eventuais impugnacdes, solicitacdo de informacdes e/ou esclarecimentos de duvidas de interpretagdo deste Edital poderao ser
apresentados por escrito, até o quinto dia util anterior a abertura da sessdo, no seguinte endereco: Avenida Venezuela, 110, 5°
andar, Saude, Rio de Janeiro-RJ, CEP 20081-312, das 10h as 12h, e das 14h as 16h ou, ainda, mediante confirmagao das
recebimento, por e-mail licitacao.ambiente@gmail.com. Todas as respostas serdo divulgadas, em até 5 (cinco) dias tteis, no sitio
eletronico da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade www.seas.rj.gov.br, além do sitio eletronico do Fundo da Mata
Atlantica http://fma.ambiente.rj.gov.br.

1.7.1. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administragdo a ENTIDADE que ndo o fizer no prazo estabelecido no
item acima. As impugnacdes posteriores a referida data ndo terdo efeito de recurso.

1.7.2. Somente serdo aceitos os pedidos de informagdes, esclarecimentos de diividas ou impugnagdes protocoladas na forma do
item 1.7.

1.8. Cabera a Autoridade Superior, auxiliada pelo Presidente da Comissdo Especial de Selegdo, responder as impugnacdes e aos
pedidos de esclarecimento.

1.9. A Carteira de Projetos do FMA conta, atualmente, com 31 (trinta e um) projetos no total, conforme tabela

abaixo:

Em Execucio Banco de Projeto

19 projetos 11 projetos


mailto:licitacao.ambiente@gmail.com

1.10. Os projetos em execugdo sdo aqueles que ja estdo sendo executados pelo Gestor Operacional do FMA.

1.11. Os projetos em Banco de Projeto sdo aqueles que ja foram objeto de deliberacao pelo 6rgao competente, tendo sido
aprovados e ainda ndo encaminhados para o Gestor Operacional.

1.12. O objeto da presente selecdo restringe-se a gestdo operacional do FMA, ndo implicando execugdo automatica de projetos
ou recursos.

1.13. A selecdo e priorizagdo dos projetos observardo critérios técnicos, objetivos e alinhados as politicas publicas ambientais .

2 - NORMAS E PROCEDIMENTOS:

2.1. O Chamamento Publico e o acordo de cooperacdo reger-se-ao pela Lei Federal n® 13.019/2014, pela Lei Estadual n°
6.572/2013, com os acréscimos da Lei Estadual n° 7.061/2015, pela Resolugdo SEA n° 491/2015, pela Resolugdo SEAS n°
12/2019, alterada pela Resolugdo SEAS n° 56/2021, Resolucdo SEAS n° 41/2019 e Resolugdo SEAS n°® 84/2021.

2.2. O chamamento publico e o acordo de cooperacdo serdo regidos pelos principios da legalidade, finalidade, moralidade
administrativa, proporcionalidade, impessoalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e publicidade.

2.3. Constituira parte integrante do Edital de Chamamento Publico, todos os seus anexos, incluindo o Acordo de Cooperacao, o
Manual Operacional do Fundo da Mata Atlantica e suas posteriores atualiza¢des aprovadas por resolugdo da SEAS.

2.1.1 Clausula de Acessibilidade e Inclusio

2.1.1. 1. Acessibilidade:

O presente chamamento publico observara integralmente os principios da acessibilidade ¢ da inclusdo, garantindo condigdes de
participagdo a pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida e idosos, em conformidade com a Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira
de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia), o Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/2003), e demais normas aplicaveis.

2.1.1.2. Adequacdes e Apoio:

Serdo adotadas, quando necessario, todas as medidas de acessibilidade fisica, comunicacional, instrumental, programatica e
atitudinal, incluindo:

¢ Disponibilizacdo de formatos acessiveis dos documentos e materiais ( fonte ampliada, dudio ou digital
acessivel);
¢ Atendimento prioritario e adequado nos locais de entregas de documento;

2.1.1. 3. Solicitacao de Acessibilidade:

Os interessados que necessitem de recursos de acessibilidade especificos deverdo indicé-los no ato da inscrigdo ou em até 02 dias
apos a publicagdo do presente edital, para que a administragdo publica possa providenciar os ajustes necessarios.

2.1.1. 4. Responsabilidade dos Proponentes :

As entidades proponentes deverao garantir a acessibilidade nos projetos e atividades a serem desenvolvidos, conforme legislacio
vigente, sob pena de desclassificagdo ou penalidades cabiveis.

3- OBJETO:

3.1. O presente Edital tem por objeto selecionar entidade devidamente capacitada para realizar a gestdo operacional do Mecanismo
para Conservagao da Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro, também conhecido como Fundo da Mata Atlantica, doravante
denominado FMA, nos termos da Lei Estadual n° 6.572/2013, com a alteracdo dada pela Lei Estadual n® 7.061/2015, da
Resolugdo SEA n° 491/2015, da Resolugdo SEAS n° 12/2019 alterada pelas Resolu¢des SEAS n° 56/2021 e n® 80/2021, da
Resolugdo SEAS n° 41/2019 e das condigdes e procedimentos previstos no Manual Operacional do Fundo da Mata Atlantica
(Anexo 1V), cujas disposigdes fazem parte integrante deste edital, independentemente de sua transcri¢ao.

3.2. A ENTIDADE ficard incumbida de gerir os recursos depositados em quaisquer das carteiras do FMA, sendo eles:

3.2.1. Carteira de Compensac¢io Ambiental SNUC: mecanismo destinado a operar projetos oriundos de recursos de
compensagdo ambiental, estabelecida com base no art. 36 da Lei Federal n® 9.985/00, em que o empreendedor, ap6s anuéncia do
INEA, opta por depositar os recursos em conta especifica do Gestor Financeiro do FMA para execugdo de projetos aprovados pela
Camara de Compensagdo Ambiental do Estado do Rio de Janeiro — CCA/RJ, subdividido em duas formas:

3.2.1.1. Projetos aprovados pela CCA/RIJ: instrumento destinado a execucdo de projetos apresentados por 6rgaos municipais,
estaduais e federais de meio ambiente, assim como aqueles destinados a gestdo de Reservas Particulares do Patriménio Natural -
RPPN, e aprovados pela CCA/RJ, que tenham por objetivo o apoio a implantagdo e manutengdo de uma ou mais Unidades de
Conservagdo de Protecdo Integral e/ou de Uso Sustentavel, acompanhados pelo sistema informatizado de gerenciamento de
projetos do FMA;

3.2.1.2. Reserva de Regularizacdo Fundidria: reserva destinada especificamente a regularizag@o fundidria das unidades de
conservacdo instituidas pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro, por meio de acordo judicial ou administrativo.

3.2.1.3. Fundo Fiduciario: mecanismo financeiro destinado a assegurar a gestdo das unidades de conservagdo criadas pelo poder
publico estadual, especialmente as suas despesas correntes, visando a sua sustentabilidade financeira em carater permanente.
3.2.2. Carteira de Doacfio: mecanismo financeiro destinado a operar projetos oriundos de recursos de doagdes nacionais ¢
internacionais voltados a prote¢do e conservacdo da biodiversidade, aprovados pela SEAS, cuja execugdo seja realizada por meio
de projetos;

3.2.3. Carteira de Restauracio Florestal: mecanismo financeiro destinado a operar projetos oriundos da obrigacao de reposigdo
florestal, prevista no artigo 17 da Lei Federal 11.428/2006, devida pelo corte ou a supressdo de vegetacdo primaria ou secundaria
nos estagios médio ou avancado de regeneragdo do Bioma Mata Atlantica, autorizados pelo INEA, bem como nas demais



obrigacdes consistentes em restauragao florestal, para execugdo de projetos aprovados pela Camara de Compensagdo Ambiental
do Estado do Rio de Janeiro — CCA/RJ.

3.2.4. Carteira de Termos de Ajustamento de Conduta - TAC: mecanismo financeiro destinado a operar projetos ambientais
com recursos oriundos de TACs celebrados com pessoas fisicas ou juridicas para ajustar sua conduta com o 6rgéo ambiental face
aos danos ambientais por elas praticados.

3.2.5 - TAC de Conversio de Multa sem Ajuste de Cessaciio e/ou Reparacio de Dano Ambiental - TACCM: acordo de
vontades celebrado entre o INEA e a SEAS e a pessoa natural ou juridica autuada, com eficécia de titulo executivo extrajudicial,
quando o seu objeto for somente a conversdo de multa em prestagdo de servigos de interesse ambiental e/ou obras de preservacao,
melhoria e recuperacao da qualidade do meio ambiente, ausente a necessidade de ado¢do de medidas especificas para cessagdo
e/ou reparacao de dano ambiental.

3.2.6- Carteira de projetos oriundos de Compensacio Ambiental Federal : instrumento destinado a execugdo de projetos em
UC, encaminhados pelo Instituto Brasileiro de Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, que tenham por objetivo o apoio a
implantagdo e manuten¢do de uma, ou mais, Unidades de Conservagdo estaduais.

3.2.7. Carteira de Outras Fontes: mecanismo financeiro destinado a operar programas estaduais de protegdo ambiental cuja
origem ndo seja as hipoteses dos itens 3.2.1, 3.2.2,3.2.3

3.2.8. O Gestor Operacional podera gerir recursos oriundos da jungdo de recursos do FMA com os recursos de institui¢des
parceiras, através do mecanismo de matchfunding, de modo a potencializar investimentos em projetos de conservagao, restauragao
florestal e desenvolvimento sustentavel em territorio fluminense, observadas as normas que regem o FMA e suas respectivas
carteiras, ao estrito cumprimento dos objetivos e finalidades dos projetos e programas apoiados pelo FMA, e a devida ciéncia e
anuéncia da SEAS.

3.2.8.1 - A aplicagdo da estratégia de matchfunding, cujo objetivo € potencializar os investimentos em conservagao, restauragao
florestal e desenvolvimento sustentavel, envolve a conjugagao de recursos do FMA com aportes de instituigdes parceiras (publicas
ou privadas), devera restringir-se a projetos considerados especiais, definidos como aqueles que:

a) Possuam escopo estratégico alinhados as diretrizes da Politica Estadual de Meio Ambiente;

b) Visem a inovacao, replicabilidade ou impacto ampliado em areas prioritarias, como corredores ecoldgicos, unidades de
conservagdo de alta relevancia ou territorios vulneraveis;

c¢) Contem com a aprovagao prévia expressa da SEAS e validagdo de plano de governanca compartilhada dos recursos ;

d) Sejam compativeis com o objetivo do FMA e demonstrem, por meio de analise técnica, que o matchfounding representa ganho
de escala, eficiéncia ou inovagdo na execugdo do projeto.

3.2.8.2- A operacionalizagdo dos projetos em regime de matchfounding devera ser acompanhada por relatorio especificos de
governanga e prestagdo de contas , incluindo a segregagao clara de fontes, despesas e resultados atribuiveis a cada financiador,
conforme diretrizes a serem definidas, em instrumento normativo proprio.

3.2.8.3 - Os projetos deverdo ter objetivos, metas, publico-alvo, cronograma e orcamento.

3.2.8.4 - Devera ser indentificado o tipo de match [/:/ (cada RS 1 arrecadado é igualado com mais R$ 1; Parcial (percentual de
contrapartida, ex.: 50%)]

3.2.8.5 - Devera ser previsto pela SEAS e Gestor Operacional os mecanismos de controle para acompanhamento dos aportes.
3.2.8.6 - Devera ser firmado um termo e parceria ou acordo de cooperacio com o(s) financiador(es) do match

3.2.8.7 - Devera ser firmado condicdes de liberacio da contrapartida

4 -DIRETRIZES E OBJETIVOS DA PARCERIA:

4.1. A ENTIDADE selecionada devera executar os projetos da Carteira de Projetos do FMA, comprometendo-se a executar
projetos de todas as carteiras do FMA (Compensagdo Ambiental, Restauragdo Florestal, Regulariza¢ao Fundiaria, Fundo
Fiduciario, Termos de Ajustamento de Conduta — TAC, Outras Fontes, TACCM, TCCA-F) e Projetos de Pagamento por Servigos
Ambientais, no ambito do Programa Estadual de Pagamento por Servigos Ambientais .

4.2. Conforme previsdo no item 3.3.1, a ENTIDADE selecionada ndo podera recusar-se a executar os projetos da Carteira de
Projetos do FMA (inclusive projetos em execusdo e banco de projetos), devendo estar habilitada tecnicamente e juridicamente para
tal.

4.3. Caso necessario, ¢ mediante prévia justificativa da SEAS, a ENTIDADE selecionada devera prosseguir com a execugdo de
projeto cuja a execucdo ja tenha iniciado junto a outro Gestor Operacional.

4.4. A ENTIDADE selecionada ficard incumbida da gestdo operacional do FMA, cabendo-lhe executar os recursos que compdem
os instrumentos mencionados na clausula antecedente conforme previamente autorizado e definido pela SEAS, realizando os
procedimentos de pesquisa de precos, selecdo e contratagdo necessarios para a execugdo dos programas e projetos a serem
desenvolvidos com apoio do FMA, fiscalizando e apoiando a sua fiel execug@o.

4.5. A execugdo dos projetos podera ser realizada por meio de sistema de financiamento misto ( matchfunding) e /ou através do
programa de pagamento por servigos ambientais, conforme aprovacao determinada pelas resolu¢des normativas.

4.6 - O Matchfunding ¢ um tipo de crowdfunding. A expressao tem origem da juncdo das palavras em inglés, “match =
combinagdo” e “funding = financiamento”. E um modelo de financiamento coletivo, porém, conhecido como turbinado, por ser
capaz de alavancar tanto a arrecadag@o de recursos, como a capacidade de impacto dos projetos contemplados, em funcdo da sua
estratégia de multiplica¢@o das doagdes captadas

4.7. A gestdo operacional do FMA sera realizada pela ENTIDADE selecionada com o uso de sistema informatizado que
armazenara informagdes de ordem administrativa, técnica e financeira relativas a gestdo do mecanismo e dos projetos executados,
a fim de produzir relatorios de acompanhamento da gestdo do FMA e da operacionalizagio de seus instrumentos, bem como
acompanbhar todas as etapas dos fluxos de contratagdo e permitir o gerenciamento dos projetos em tempo real.

4.8. As informagdes do sistema disposto no item 4.7 DEVERA ser disponibilizada a SEAS sempre que necessario.

4.9 - O sistema informatizado previsto no item 4.7 devera ser gerenciado e alimentado, exclusivamente, pelo Gestor Operacional.
4.10. A prestagdo dos servigos acontecera nas dependéncias da ENTIDADE, podendo ser realizadas reunides na sede da



SEAS/INEA ou em outros locais, bem como visitas em campo, quando necessario.

4.11- Toda comunicagdo referente a execucgdo dos projetos entre Gestor Operacional, SEAS e proponentes dos projetos devera ser
realizada através do Sistema eletronico Informatizado - SEI-RJ.

4.12 - Tendo em vista a previsdo do item 4.10, o Gestor Operacional DEVERA ter cadastro como usuario externo no Sistema
eletronico Informatizado - SEI-RJ.

4.13. Sao diretrizes fundamentais da parceria firmada entre a SEAS ¢ a ENTIDADE selecionada para realizar a gestdo
operacional do FMA:

a) A maxima efetividade da politica publica de preservagdo e conservagdo ambiental e Restaauracdo Florestal do Estado do Rio de
janeiro;

b) O desenvolvimento de planejamentos estratégicos para que os investimentos realizados produzam avancos efetivos nas
unidades de conservagao e localidades beneficiadas;

¢) A promogao, o fortalecimento institucional, a capacita¢do e o incentivo a organizagao da sociedade civil para a cooperacdo com
o poder publico;

d) A priorizagdo do controle de resultados;

e) O incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informac¢do e comunicacao;

f) O estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informagao, transparéncia e publicidade;

g) A adog@o de praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes para coibir a obten¢ao, individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens indevidas;

h) A promocao de solugdes sustentaveis para atender necessidades ¢ demandas de maior qualidade de vida da populagdo em
situacdo de desigualdade social.

5-PRAZO:

5.1. O prazo de vigéncia do Acordo de Cooperagdo sera de 05 (cinco) anos, contados a partir da data de publicagdo do seu extrato
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).

5.2. O Acordo de Cooperagido sera avaliado anualmente e podera ser rescindido, no interesse da Administragéo, caso o Gestor
Operacional ndo atinja a pontuagdo minima na avaliagdo anual de desempenho.

5.3. O Acordo tera prazo maximo de 60 meses, com avaliacio anual baseada em metas e desempenho . Eventual prorrogagao
sera possivel mediante justificativa técnica e aprovacdo da Administragdo, garantindo a continuidade, eficiéncia e cumprimento
dos objetivos da parceria.

6 - CONDICOES DE PARTICIPACAO:

6.1. Poderao participar do processo seletivo as Organizagdes Nao-Governamentais (ONGs), Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP’s), Associagdes e Fundagdes, e demais Entidades de direito privado, sem fins lucrativos, cujos objetivos
e normas estatutarias visem os fins de interesse publico e que ndo distribuam entre os seus socios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os apliquem integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

6.2. A ENTIDADE a ser contratada devera ser capacitada e identificada com os objetivos do FMA, possuir equipe técnica
especializada, efetivo interesse publico, considerando a conservacdo da biodiversidade e solucdes aos desafios associados ao
desenvolvimento sustentavel como relevancia e valor de seu objeto, bem como o carater prioritario da respectiva execugao,
observadas nas diretrizes governamentais.

6.3. Nao sera admitida no processo seletivo:

6.3.1. A participagdo de ENTIDADES que foram penalizadas com as sangdes de suspensdo temporaria de participacao,
impedimento e/ou possua declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar por qualquer Ente ou Entidade da Administragdo
Federal, Estadual, Distrital e Municipal, ficando impedidas de celebrar convénios com a Administragdo Publica do Estado do Rio
de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos da respectiva penalidade;

6.3.2. A participag@o em regime de consorcio;

6.3.3. A participag@o das pessoas fisicas e juridicas arroladas no art. 9°, da Lei Federal n® 14.133/2021;

6.4. Somente podera participar deste Chamamento Publico a ENTIDADE que atenda aos seguintes requisitos:

6.4.1. Possua previsao, no estatuto, de objetivos que favoregam as atividades ligadas a implantacdo de politicas publicas, gestao de
programas ligados a conservagao da biodiversidade e projetos, comprovada mediante apresentacdo de copia do estatuto social;
6.4.2. Nao possua, em seu quadro diretivo, dirigente, agente politico do Poder Legislativo, Executivo e Judicidrio ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administra¢ao Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau de parentesco, comprovando
mediante apresentacdo da tltima ata de eleigdo da diretoria;

6.4.3. Possua, no minimo, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na gestdao de projetos da natureza do descrito no objeto
Edital, ou de natureza semelhante.

6.4.4. Possua instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica para execugdo e acompanhamento operacional no
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

7.1. Fica impedida de celebrar a parceria objeto do presente Edital a ENTIDADE que:
7.1.1. Nao apresentar a documentagdo exigida ou apresentar documentagdo insuficiente;



7.1.2. Nio esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territorio nacional;

7.1.3. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

7.1.4. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo
publica, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

7.1.5. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

7.1.6. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

7.1.6.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

7.1.6.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitagao;

7.1.6.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art.
12 da Lei n® 8.429/1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.2. Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

7.3. Fica impedida de celebrar a parceria objeto do presente Edital a ENTIDADE que tenha sido punida com uma das seguintes
san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

7.3.1. Suspensdo de participagdo em licitacdo ¢ impedimento de contratar com a administragao;

7.3.2. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

7.3.3. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades da Administragdo Estadual,

7.3.4. Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic@o ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

7.4. Fica impedida de celebrar a parceria objeto do presente Edital a ENTIDADE que, quanto a parcerias anteriores com o Estado
do Rio de Janeiro, tenham tido suas presta¢des de contas reprovadas nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:

7.4.1. Foi sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente imputados;

7.4.2. Foi reconsiderada ou revista a decis@o pela rejeigao;

7.4.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

8 - DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS:

8.1. No local, data e hora fixados no item 1.3, os interessados apresentardo a Proposta de Plano de Trabalho e a documentacao
pertinente em 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis e lacrados, constando obrigatoriamente da parte externa, de cada um, as
seguintes indicacdes:

I- ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAOQO DE HABILITACAO.
SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
NOME COMPLETO ¢ ENDERECO DA INSTITUICAO

11 - ENVELOPE 2 — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO.
SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE.
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

NOME COMPLETO ¢ ENDERECO DA INSTITUICAO.

8.2. No ENVELOPE “1” serdo depositados os documentos necessarios para qualificacio da ENTIDADE e habilitagdo da
Proposta, especificados no item 10.

8.3. Os documentos exigidos no ENVELOPE “1” deverdo ser apresentados no original ou em copia reprografica autenticada para
conferéncia de e serdo rubricados pelo representante legal do Participante.

8.4. As certiddes valerdo nos prazos que lhe sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-do validas por 90 (noventa) dias,
contados de sua expedicao.

8.5. A Comisséo Especial de Selegdo podera exigir, a qualquer tempo, a exibi¢do do original dos documentos.

8.6. Os documentos do ENVELOPE "2" — PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO serao apresentados na forma estabelecida
nos itens abaixo.

8.7. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser apresentada, obrigatoriamente, em 2 (duas) vias impressas em papel timbrado da
pessoa juridica, com os formuldrios anexos, com a assinatura e a identificacdo do responsavel legal pela pessoa juridica na ultima
pagina, com rubrica em todas as demais paginas.

8.8. E obrigatoria a adogio dos modelos de formularios apresentados no Anexo I — Roteiro para Elaboragdo da Proposta de Plano
de Trabalho.

8.9. A ENTIDADE podera ser representada por seu representante legal ou procurador, desde que apresente o original ou copia
autenticada do Ato Constitutivo acompanhado da carteira de identidade do representante, ou por procurador, desde que, ademais
dos documentos citados, apresente o instrumento de procuragdo com a outorga do representante legal da empresa com firma
reconhecida e com poderes especiais para a pratica dos atos inerentes ao Certame, inclusive para interposicao e desisténcia de
recursos.

8.9.1. Caso opte por apresentar representante legal/procurador, os documentos de representagdo deverdo ser entregues a Comissao



Especial de Selegdo, fora dos envelopes citados no item 8.1.

8.10. E vedado que um mesmo procurador, representante legal ou credenciado represente a mais de uma ENTIDADE participante
no Chamamento Publico, sob pena de desclassificagdo das representadas.

8.11. Caso o Participante conste em qualquer um dos Cadastros mencionados nos itens 7.1 e 7.3, com o registro de penalidade que
impeca a sua participacdo em licitagdo ainda em vigor, ndo podera prosseguir no certame, cabendo a Comissao Especial de
Sele¢do declarar tal condigao.

8.12. Uma vez entregues os envelopes indicados no item 8.1 ndo serdo admitidas modificagdes ou substitui¢cdes da Proposta de
Plano de Trabalho ou de qualquer documento.

8.13. Os Participantes arcardo com todos os custos relativos a apresentacdo das suas propostas.

9 - PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

9.1. No local, data ¢ hora fixados no item 1.3, a Comissdo Especial de Selecdo recebera 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis
e lacrados, designados respectivamente por “1” e “2”, conforme item 8.1.

9.2. Uma vez recebidos os documentos, a Comissao Especial de Selecao consultara o Cadastro de Fornecedores do Estado, por
meio do SIGA, o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria Geral
da Unido e o Sistema de Convénios do Estado do Rio de Janeiro — CONVERJ.

9.2.1. Caso se verifique nos supracitados cadastros o registro de penalidade de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo ou de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica ainda em vigor, a ENTIDADE nao podera prosseguir no certame.

9.3. Apds analise da documentag@o recebida e do devido processamento das informagdes, sera feito o julgamento e classificagédo
das propostas, conforme critérios estabelecidos.

10 - DO PROCEDIMENTO PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E DO JULGAMENTO DA HABILITACAO:

10.1. Apos a abertura dos envelopes “1”, a sess@o podera ser suspensa para julgamento da Habilitagao.

10.2. Da sess@o de recebimento dos envelopes e da abertura dos ENVELOPES “1” ser4 lavrada ata circunstanciada,

10.3. Os Participantes poderdo interpor recurso a decis@o de habilitagdo, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da
publicagdo citada no item 1.3.

10.4. Os recursos serdo dirigidos a Comissdo Especial de Selegdo e entregues no seguinte enderego Av. Venezuela, 110 — 5°
andar, CEP: 20081-312, Saude, Rio de Janeiro/RJ, das 10:00 as 12:00 horas, ¢ das 14:00 as 16:00 horas ou, ou, ainda, mediante
confirmagdo de recebimento, por e-maill licitacao.ambiente(@gmail.com.

10.5. A Comissédo Especial de Seleg@o dara ciéncia dos recursos aos demais participantes, que poderdo impugna-los no prazo de
05 (cinco) dias uteis, apresentando as contrarrazdes no endereco indicado no item 1.2.

10.6. Reconsiderando ou ndo sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a Comissdo Especial de Sele¢do encaminhara o recurso
a Autoridade Superior, da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, que a ratificara ou ndo, de forma fundamentada,
publicando a decis@o no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

10.7. Ultrapassada a fase de habilitagdo prevista no item 9 ndo mais se podera desqualificar os Participantes por motivos
relacionados com a habilitagdo juridica, a qualificag¢@o técnica, a regularidade fiscal e trabalhista e a qualificacdo economico-
financeira, salvo em razdo de fatos supervenientes ou conhecidos apos o julgamento.

10.8. A Comissdo Especial de Sele¢do de sclassificard a ENTIDADE que ndo apresentar documentacao suficiente para a
comprovagao do preenchimento das condi¢des de participagdo e dos requisitos compreendidos na habilitagao

juridica, técnica ou financeira.

11 - DA HABILITACAO:

11.1. DA HABILITACAO JURIDICA

11.1.1. Para fins de comprovagdo da habilitagdo juridica, deverdo ser apresentados, os seguintes documentos respectivamente:

a) Atos Constitutivos que demonstrem a natureza social da pessoa juridica e seus objetivos relativos ndo necessariamente ligados
ao meio ambiente, finalidade ndo lucrativa, e obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento
das proprias atividades;

b) Ata da Assembleia que elegeu o corpo dirigente vigente da entidade privada sem fins lucrativos, devidamente registrada no
cartorio competente, acompanhada de instrumento de procuragdo, com firma reconhecida, assinada pelo dirigente maximo,
quando for o caso;

¢) Comprovante de domicilio da pessoa juridica, dos seus dirigentes e/ou dos representantes legais

d) Copia da carteira de identidade e do CPF de seus dirigentes e/ou representantes legais;

e) Alvara de Licenga para estabelecimento e funcionamento regular da entidade;

f) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou estadual, se houver, relativo ao domicilio ou sede do proponente,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do Edital.

g) Documento expedido pelas 1°, 2° e 3° Promotorias de Justiga de Fundacdes, que ateste a sua regularidade e aptidao para
contratar com o Poder Publico, nos termos da Recomendagdo Conjunta 1°, 2° ¢ 3° PJF n° 01/2015.

11.2. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
11.2.1. Para fins de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes documentos
respectivamente:


mailto:licitacao.ambiente@gmail.com

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
ENTIDADE, ou outra equivalente, na forma da lei;

¢) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual ¢ Municipal do domicilio ou sede da ENTIDADE, que sera
realizada da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do
paragrafo tinico, do art. 11, da Lei n® 8.212, de 1991;

c.2) Fazenda Estadual: apresentagdo de Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o
Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operacdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual,
podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes; ou, ainda, Certiddo comprobatoria de que o
licitante, em raz@o do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do estadual;

c.3) Caso a ENTIDADE esteja estabelecida no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a Fazenda Estadual sera
feita por meio da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela
Secretaria de Estado de Fazenda, e de Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de
Negativa, para fins de participa¢do em licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for o caso, Certiddo
comprobatoria de que a ENTIDADE, em razdo do objeto social, ndo esteja sujeita a inscri¢do estadual;

c.4) Fazenda Municipal: apresentacao da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto
sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que da ENTIDADE, em razio do objeto
social, ndo esteja sujeito a inscrigdo municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT.

f) Prova de regularidade quanto a prestacdo de contas de recursos estaduais recebidos anteriormente, em atendimento ao Decreto n
33.502/2003, e a Portaria CGE n° 170/2013, mediante consulta ao Sistema Integrado de Administra¢do Financeira do Estado do
Rio de Janeiro — SIAFE-RIO, emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda

(s}

11.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

11.3.1. Para fins de comprovagdo da qualificagdo economico-financeira, a ENTIDADE devera apresentar certiddes negativas de
faléncias e recuperagdo judicial e extrajudicial expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execugao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa juridica, e pela Justi¢a do Trabalho da sede da ENTIDADE, ou certidao positiva, da
qual conste o montante total das execugdes em curso, acompanhada de declara¢do de que as agdes ajuizadas contra si ndo ostentam
aptiddo para comprometer a integridade de seu patrimonio, a execugao de suas atividades ordinarias tampouco a regular aplicacao
dos recursos geridos no objeto pactuado. Se a ENTIDADE néo for sediada na Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, as
certiddes deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade judiciaria competente, relacionando os distribuidores que,
na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certiddes negativas de faléncias e recuperagao judicial, ou de execugdo
patrimonial.

11.3.1.1. As certiddes expedidas pelos distribuidores, comprobatorias do atendimento do subitem 6.3.3.1, quando emitidas no
Municipio do Rio de Janeiro, serdo as dos 1°, 2°, 3°, 4°, 7° ¢ 9° Oficios do Registro de Distribuigdo. As Certiddes expedidas pela
Justica do Trabalho correspondem a Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas pelo Tribunal Superior do Trabalho - TST e
Certidao de Feitos Trabalhistas — 1* e 2° Instancia

11.3.1.2. Néo sera causa de inabilitagdo da ENTIDADE a anotacdo de distribuicdo de processo de recuperacéo judicial ou de
pedido de homologag@o de recuperagdo extrajudicial, caso seja comprovado, no momento da entrega da documentagao exigida no
presente item, que o plano de recuperagio ja foi aprovado ou homologado pelo Juizo competente.

11.3.2. A ENTIDADE devera dispor e apresentar o ultimo relatorio de auditoria externa de suas atividades, auditado por entidade
devidamente habilitada no Conselho Regional de Contabilidade.

11.4. DA QUALIFICACAO TECNICA

11.4.1. Para fins de comprovagdo do atendimento aos critérios de QUALIFICACAO TECNICA, deverdo ser apresentados os
seguintes documentos:

a) Contratos, produtos e portfolios em que estejam discriminados os projetos, clientes e atestados de execugdo, ou outros
documentos que a Comissdo Especial de Selegdo podera avaliar serem idoneos e aptos a comprovar o cumprimento dos requisitos
necessarios para afericdo da experiéncia especifica da ENTIDADE relacionada ao servigo (N1) e afericdo da Nota Técnica;

b) Curriculo assinado, portfélio, contrato, certidao, atestado, laudo, Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART) e outros
documentos que a Comissdo Especial de Selegdo avaliara se idoneos e aptos a comprovar a experiéncia individual do membro da
equipe, acompanhados da declaragio do representante legal da entidade designando o respectivo individuo a fungéo correlata no
FMA.

c¢) Copia autenticada de diploma ou de certiddo de conclusdo do curso, emitida pela Instituicdo de Ensino, devidamente
reconhecida pelo Ministério da Educagdo como de curso superior, para comprovacao da formagao e nivel de qualificacdo do
profissional designado para a equipe do FMA;

d) Copia de documento de identificagdo civil de todos os integrantes discriminados para composi¢do da equipe dedicada ao FMA;
e) Copia da carteira de registro e inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil do profissional designado para as atividades basicas
de carater juridico;

f) Registro ou inscri¢do no 6rgdo de classe competente, quando for o caso, do profissional com formac¢do em Economia,
Administragdo ou Contabilidade responsavel pelas demandas de carater financeiro;



g) Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitidos por pessoa juridica de direito ptblico ou privado, devidamente
registrados nas entidades profissionais competentes (quando for o caso), que comprovem aptidao pertinente e compativel com o
objeto da parceria;

g.1) Entende-se como desempenho satisfatorio e compativel com o objeto o Atestado ou Conjunto de Atestados de Capacidade
Técnica - ACT, expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem que a ENTIDADE ja tenha
executado projetos que correspondam a pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia comprovada na gestdao de projetos da natureza do
descrito no objeto Edital, ou de natureza semelhante.

h) Documentos que demonstrem a experiéncia técnica e gerencial na area relativa a atividade a ser executada ou pela capacidade
técnica do seu corpo dirigente ou funcional, como curriculos, certiddes, atestados, relatorios de atividades, dentre outros que
poderdo ser avaliados serem idoneos ou aptos para comprovagdo de qualificacdo técnica pela Comissao Especial de Selecao;

i) Documentos que comprovem a capacidade que a Entidade dispde de gerenciamento de projetos, em volume (quantidade) e
tipologia, que poderdo ser avaliados serem idoneos ou aptos para comprovacao de qualificacdo técnica pela Comissao Especial de
Selec¢ao;

j) Politica de Aquisi¢des e Contratagcdes da ENTIDADE, baseada no Manual Operacional do FMA e nos manuais operacionais de
seus instrumentos, anexos a este edital, a ser aplicada aos projetos executados no ambito do FMA;

k) Codigo de ética/conduta da ENTIDADE;

1) Modelo de Controle de Tempo Efetivo de Trabalho adotado pela ENTIDADE;

m) Declaracdo do representante legal da ENTIDADE de que a equipe técnica discriminada na Proposta de Plano de Trabalho
estara pessoal e diretamente disponivel para execugdo do objeto deste Edital, conforme Anexo VIII.

12- DAS PROPOSTAS DE PLANO TRABALHO:

12.1. A Proposta de Plano de Trabalho devera ser formulada em conformidade com o disposto neste Edital, na Minuta do Acordo
de Cooperaciao (Anexo II), no Manual Operacional do FMA (Anexo IV) e demais anexos, devendo contemplar, no minimo,
os seguintes elementos:

a) Identificacdo da entidade, do responsavel legal e da coordenag@o geral do gestor operacional;

b) Preenchimento integral de todos os campos da proposta, conforme o Roteiro para Elaboracio da Proposta de Plano de
Trabalho (Anexo I);

c) Apresentacdo do dimensionamento estimado de recursos humanos , indicando a equipe minima necessaria a execugdo do
objeto;

d) Descricéo das atividades propostas, voltadas a qualidade da execugdo, em conformidade com o Roteiro para Elaboragdo da
Proposta de Plano de Trabalho (Anexo I);

e) Apresentacdo da qualificacdo técnica da entidade, observando o Roteiro para Elaboragdo da Proposta de Plano de Trabalho
(Anexo I);

f) Proposta Financeira, elaborada conforme o Roteiro para Elaboragdo da Proposta de Plano de Trabalho (Anexo I) e a Minuta do
Acordo de Cooperagdo (Anexo II);

g) Detalhamento e especificagio do programa de trabalho proposto , incluindo a equipe minima prevista no item 19.1 deste
Edital, que devera permanecer integralmente a disposicao para a execucao do objeto do Acordo de Cooperacdo, acompanhada dos
respectivos curriculos;

h) Estipulacio da politica de preco homem/hora da equipe minima , observando o teto orgamentario de R$ 236.646,20
(duzentos e trinta e seis mil seiscentos e quarenta e seis reais e vinte centavos), conforme item V do Estudo Técnico Preliminar
— ETP, esclarecendo-se que o reembolso previsto refere-se exclusivamente ao custeio da equipe minima dedicada a gestao
operacional do objeto, ndo caracterizando repasse direto de recursos publicos;

i) Indicagao de outros objetivos e metas, ndo expressamente previstos neste Edital, desde que convergentes com o objeto da
parceria, com a respectiva identificagdo das fontes de financiamento;

j) Comprovacgio da regularidade juridico-fiscal e da boa situacio financeira da entidade , nos termos do inciso II do art. 2°
da Lein® 5.498, de 2009;

k) Comprovacao da experiéncia técnica da entidade e dos profissionais , compativel com a execugdo do objeto do Acordo de
Cooperacio.

12.2. Dos Custos Diretos e Indiretos

12.2.1. Para a execugao do objeto da parceria, serdo admitidos custos diretos e indiretos, desde que necessarios, proporcionais e
diretamente vinculados ao objeto, nos termos do art. 46 da Lei n® 13.019/2014, devendo constar expressamente da Proposta de
Plano de Trabalho.

12.2.2. Consideram-se despesas indiretas admissiveis, entre outras indispensaveis a execugdo das atividades previstas:

I —locagdo de espaco fisico utilizado na execugdo do projeto;

IT — despesas com agua, esgoto e energia elétrica;

IIT — servigos de telefonia fixa e movel;

IV — servigos de internet;

V — despesas condominiais;

VI — aquisi¢do de Equipamentos de Protegao Individual — EPI’s;

VII — aquisi¢do de materiais de escritorio e demais insumos administrativos;

VIII - outras despesas operacionais necessarias a execucdo do objeto da parceria.

12.2.3. Quando bens, servigos ou espagos forem compartilhados com outras atividades da entidade, as despesas deverdo ser
rateadas proporcionalmente, com base em critérios objetivos, razoaveis e verificaveis, a serem descritos no Plano de
Trabalho.

12.2.4. Somente serdo consideradas regulares as despesas que, cumulativamente:



I — estejam expressamente previstas no Plano de Trabalho aprovado ;

IT — sejam executadas durante a vigéncia da parceria;

IIT — possuam nexo direto com o objeto da parceria;

IV — estejam em conformidade com este Edital, o0 Acordo de Cooperacio e a legislagdo aplicavel ;

V — sejam comprovadas por documentos fiscais idéneos , conforme normas do 6rgdo concedente.

12.2.5. Nao serdo admitidas despesas de carater administrativo genérico, desvinculadas do objeto da parceria, nem aquelas
vedadas por este Edital ou pela legislacido vigente .

13 - DOS DEMAIS DOCUMENTOS:

13.1. Além dos documentos contidos no ENVELOPE 1 e no ENVELOPE 2, a ENTIDADE devera também apresentar, na sessdo
de recebimento dos envelopes, fora de qualquer envelope, os seguintes documentos:

a) Original ou cdpia autenticada do Ato Constitutivo da organizagao e da carteira de identidade de seu representante legal, acaso
opte por ser representada pelo seu representante legal, e, acaso opte por ser representada por procurador, também o instrumento de
procuragdo com outorga do representante legal da empresa com firma reconhecida e com poderes especiais para a pratica dos atos
inerentes ao certame, inclusive para interposigdo e desisténcia de recursos.

b) Declaracdo de inexisténcia de penalidade, de que ndo foram aplicadas as seguintes penalidades, cujos efeitos ainda vigorem:
b).1 - suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas
Autarquias ou Fundagoes (art. 156 da Lei n® 14.133/2011);

b).2 - impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 74-75 da Lei
n°® 14.133/2011);

b).3 - declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da Administracdo Federal,
Estadual, Distrital e Municipal (art. 156 da Lei n® 14.133/2011)

¢) Declaragdo, na forma do Anexo V, de que ndo possuem em seus quadros funcionais nenhum menor de dezoito anos
desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou qualquer trabalho por menor de dezesseis anos, na forma do art. 7°,
inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal.

d) Declaracao de Elaboragdo Independente de Proposta, nos termos do modelo constante no Anexo VI.

e) Declaracdo de Regularidade Perante o TCU e TCE na forma do Anexo XI -

f) Declaracdo Referente Ao Parentesco de Conselheiros e Diretores na forma do Anexo XII -

14- PRAZO DE VALIDADE DAS CERTIDOES:

14.1. As certiddes valerdo nos prazos que lhe sdo proprios; inexistindo esse prazo, reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias,
contados de sua expedicao.

15- PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS:

15.1. O prazo de validade das Propostas de Trabalho sera de 60 (sessenta) dias a contar da data do seu recebimento.

15.2. Se a celebracdo do Acordo de Cooperagdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou seja, em 60
(sessenta) dias, e persistindo o interesse da SEAS, podera ser solicitada 8 ENTIDADE a prorrogagdo da validade da proposta por
igual prazo.

15.3. Caso todas as Propostas de Trabalho sejam desclassificadas, a Comissdo Especial de Selegdo podera fixar o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentacdo de nova documentacio ou de nova proposta, sanados os vicios detectados.

16 - DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS PELA ENTIDADE:

16.1. A fim de que sejam atingidos os objetivos e finalidades da parceria, a ENTIDADE devera realizar as chamadas “atividades
de suporte” — conjunto de operagdes realizadas de modo continuo —, das quais resultara o produto ou servigo necessario a
satisfacdo do interesse compartilhado pela SEAS e pela ENTIDADE selecionada, sendo elas:

a) Gerir recursos financeiros;

b) Gerenciar a carteira de projetos e todo portifélio, incluindo os Projetos de Pagamento por Servicos Ambientais, no &mbito do
Programa Estadual de Pagamento por Servigos Ambientais ;

c¢) Realizar prestagdo de contas;

d) Prover suporte juridico;

e) Conduzir os processos de compras e contratagdes;

f) Dar publicidade a todas as informacdes relativas ao FMA.

16.2. A fim de conferir a mais ampla visdo a respeito da realidade da parceria, consigne-se que a ENTIDADE deve levar em
consideracdo que as atividades de suporte incluem, em rol exemplificativo, as seguintes agdes:

a) Apoiar e acompanhar a execugao fisico-financeira dos projetos, acompanhar os resultados obtidos, controlar as intervengoes
realizadas e zelar pelo cumprimento das condigdes pactuadas para a execugdo dos recursos que compdem o FMA sob a
responsabilidade da ENTIDADE;

b) Assistir o Proponente de Projetos nos ajustes da documentago, por meio:

I. Da revisdo dos Termos de Referéncia encaminhados pelo Proponente e do atendimento as condicionantes estabelecidas pelo
orgdo que aprovou o projeto;

II. Da realizagdo de ajustes na documentac¢do encaminhada pelo Proponente, tais como no Cronograma Fisico-Financeiro do
projeto, com a concordéncia daquele.



c¢) Assistir na fase de execu¢dao o monitoramento ¢ a prestacdo de contas, bem como realizar a analise da execugdo e encerramento
dos projetos apoiados pelo Gestor Operacional FMA, por meio:

II1. da instrugdo aos Coordenadores dos Projetos quanto as normas, regulamentos e procedimentos de execugdo fisico-financeira
dos projetos;

IV. da instrucdo aos Coordenadores dos Projetos e servidores da SEAS incumbidos da supervisdo do mecanismo para
acompanhamento da execucdo dos projetos por meio de ferramenta de controle informatizada (sistema online);

V. da manutencdo na atualizag¢@o da base de dados dos projetos apoiados e do registro de documentos resultantes da execucao dos
contratos;

VL. da realizagdo das aquisi¢des e contratagdes previstas nos Cronogramas Fisico-Financeiros dos projetos.

d) Apoiar as agdes de capacitacido desenvolvidas pelos proponentes de projetos para fomentar a apresentacdo de propostas e
melhorar a execugdo dos projetos apoiados pelo Gestor Operacional do FMA;

e) Administrar os projetos do FMA, especialmente no que diz respeito as aquisi¢des e contratagdes;

f) Buscar no mercado, no minimo, trés propostas comerciais para realizar a aquisi¢cdo de bens e a contratag@o de servigos previstos
nos projetos, no intuito de adquirir e contratar com base nas condi¢des mais vantajosas disponiveis, observando as caracteristicas
de qualidade previstas nos projetos e termos de referéncia;

g) Realizar dentro do sistema informatizado, quando possivel, os remanejamentos necessarios nos projetos aprovados, conforme
regramento previsto no Manual Operacional do FMA;

h) Fazer a interlocugdo com os proponentes de projetos para os ajustes relacionados a aquisi¢do de bens;

i) Apresentar relatorio com o processo de compra finalizado, indicando os participantes do certame, o status de cada participante,
0s pregos por eles apresentados, os motivos para classificacdo ou desclassificagdo, quando for o caso, as pontuacdes técnicas e
financeiras de maneira detalhada e outros itens que fagam parte do processo de concorréncia e que tenham sido sopesados para
determinagdo da proposta mais vantajosa;

J) Apoiar a elaboragdo de instrumentos juridicos e seus respectivos aditivos, bem como todos o0s processos com possiveis
implicacdes legais para o Gestor Operacional do FMA;

k) Enviar Comprovante de Transferéncia de bens moveis e imdveis, preenchido e assinado, conforme os procedimentos legais
adotados pelos proponentes dos projetos, sob responsabilidade do Gestor Operacional do FMA;

1) Elaborar contratos a partir dos projetos aprovados, respeitando os prazos e condigdes apresentados na proposta vencedora do
Chamamento Publico;

m) Fazer a interlocugdo com a SEAS de assuntos juridicos inerentes a operacdo do FMA.

n) Planejar, executar, orientar, controlar, prestar contas e validar as acdes financeiras relativas a gestdo dos recursos oriundos do
FMA liberados para movimentagdo pelo Gestor Financeiro, sempre verificando a existéncia de prévia autorizacdo da SEAS para a
movimentagdo do recurso;

0) Realizar o pagamento de materiais, contratagdes de pessoal e servicos e demais atividades previstas nos projetos, aprovados
pelas instancias competentes;

p) Registrar, fiscalizar e acompanhar a movimentacao financeira e contabil dos recursos do FMA depositados nas contas de
titularidade da ENTIDADE e elaborar demonstrativos mensais com o balango das respectivas contas, sempre segregadas, ao
menos, por carteira do FMA (compensagao ambiental SNUC, restauracao florestal, termo de ajustamento de conduta, doagdes e
outras fontes), destacando receitas, despesas, aplicacdes, rendimentos e pagamentos de qualquer tributo ou taxa;

q) Produzir as informagdes de carater financeiros necessarias para a elaboragéo dos termos de encerramento dos projetos, contendo
todas as movimentacdes dispendidas ao longo de sua execucgao.

r) Fiscalizar, em conjunto com o Proponente, a fiel execugdo dos projetos, com atengéo ao escopo aprovado pela instancia
decisoria competente.

17 - DO RELATORIO TECNICO DE AVALIACAO ANUAL:

17.1. A ENTIDADE elaborara e apresentara a SEAS relatorio técnico, para fins de avaliagio do atingimento de desempenho
minimamente satisfatorio a luz dos indicadores previstos no Anexo 10 - Avaliagdo Periodica.

18 - DIRETRIZES PARA ELABORACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE
TRABALHO:

18.1. A Comissdo Especial de Selegdo analisara a compatibilidade entre o estatuto da ENTIDADE e objetivos que
favoregam as atividades ligadas a implantagdo de politicas publicas, gestdo de programas e projetos, com foco ou ndo
na area ambiental, sua capacidade técnica e as condi¢cdes da ENTIDADE para realizagdo da parceria.
b- Serdo Pontuadas:
- Critério Eliminatoério
Serd desclassificada a entidade que apresentar 3 anos ou menos de experiéncia comprovada na execucdo do
projeto congéneses ao objeto.
- Critério Classificatério (Somente > 3 anos)

A experiéncia serd pontuada segundo trés dimensoes:

Tempo de Experiéncia (maximo: 0,75 ponto)



Faixa de Tempo Pontuacio
Mais de 3 até 5 anos 0,20
Mais de 5 até 8 anos 0,40
mais de 8 até 10 anos 0,60
Acima de 10 anos 0,75

Complexidade dos Projetos Executados (maximo: 1,00 pontos)

Complexidade | Descricio Pontuacao
Meédia Projeto com equipe técnica e rotinas 0,50
Alta Projetos com multiplas frentes, sistemas, auditorias 0,75
Muito Alta Projeto de grande porte, governanca, obras/contratos 1,00

Volume Financeiro Executado (maximo:0,25 ponto)

Volume Executado Pontos
R$10 milhdes 0,00
R$20-36 milhdes 0,05
Acima de R$ 36 milhdes 0,25

Pontuacgao total maxima do critério é a soma do Tempo de Experiéncia, Projetos Executados e Financeiro

Executado: 2,0 ponto

18.2. As Propostas de Trabalho serdo pontuadas com base em trés critérios:

a) Adequacdo da Proposta de Plano de Trabalho aos termos deste Edital e seus anexos;

b) Avaliagdo da Qualidade da Proposta Técnica da ENTIDADE (NT);
c¢) Avaliagdo Financeira da Proposta (NF).

18.3. A pontuagao dos critérios acima referenciados serd distribuida conforme tabela abaixo:

CRITERIO DE
JULGAMENTO

DETALHAMENTO

CRITERIO DE
PONTUACAO

PONTUACAO
MAXIMA




Descricdo  completa  do
objeto a ser executado, com
detalhamento de todas as
atividades e etapas de
execucdo, cronograma de
atividades, descricdo da
metodologia empregada para
serem alcancados 0s
objetivos da parceria.

-Descri¢ao clara e
detalhada; todas as
atividades e ectapas estdo
bem definidas e articuladas
ao cronograma; a
metodologia ¢ compativel
com o0s objetivos e
apresenta logica técnica
consistente. Evidencia
plena  capacidade  de
execucdo (1,0 pontos)
-Descri¢do clara e
coerente, com
detalhamento  satisfatorio
das atividades e etapas;
metodologia adequada,
porém com  pequenos
pontos a esclarecer.
Apresenta boa capacidade
de execugdo (0,5 ponto)
-Descricdo  genérica ou
com lacunas relevantes;
cronograma pouco
articulado; metodologia
pouco clara ou pouco
alinhada aos objetivos.
Capacidade de execugdo
duvidosa. (0,0 pontos).
OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica eliminacdo da
proposta, por forca do art.
16, §2°, incisos II e III, do
Decreto n® 8.726, de 2016.

1,0 Pontos




Adequacdo da Proposta de

Justificativa contendo a
caracterizacdo dos interesses
reciprocos, a relacdo entre a
proposta apresentada e os
objetivos e diretrizes do
FMA e aqueles especificados
no Plano de Trabalho;

- A justificativa ¢ clara,
bem  fundamentada e
demostra forte alinhamento
entre a proposta, 0S
objetivos do Plano de
Trabalho do FMA. Os
interesses reciprocos sao
bem  caracterizados e
coerentes. (1,0 ponto)

- A justificativa ¢
adequada, com bom grau
de alinhamento e
coeréncia. Ha
caracterizagdo  razoaavel
dos interesses reciprocos e
conexdao com os objetivos
do FMA (0,5 ponto)

- Nao atendimento ou o
atendimento insatisfatorio

(0,0 pontos).
OBS.: A atribui¢ao de nota
“zero” neste critério

implica a eliminacdo da
proposta, por forga do
caput do art. 27 da Lei n°
13.019, de 2014, c/c art. 9°,
§2°,inciso I, do Decreto n°
8.726, de 2016.

1,0 Ponto




Plano de Trabalho

Indicagdo de metas e
indicadores de gestao
adequados a avaliacdo do
desempenho e qualidade na
prestacdo  dos  servigos,
respectivos prazos de
execucdo, metodologia de
calculo e wvalor global dos
custos para ressarcimento da
equipe;

- As metas sao claras,

mensuraveis e
diretamente
relacionadas aos

objetivos da parceria;
os indicadores sdo
pertinentes e permitem
avaliacdo efetiva de
desempenho e
qualidade; prazos estdo
bem definidos e
realistas; a metodologia

de calculo dos
indicadores ¢
consistente € 0s custos
de equipe estdo
justificados e

compativeis com 0
mercado e as atividades
previstas. (1,0 ponto)

- As metas e
indicadores sao
razoavelmente claros e
relevantes; os prazos
sao  adequados; a
metodologia de céalculo
apresenta coeréncia
geral; os custos da
equipe sdo explicados,
mas com margem de
questionamento em
alguns pontos.(0,5)

- Metas e indicadores

ausentes ou
inadequados;  prazos
inexistentes ou
inviaveis; sem
metodologia de
avaliagdo definida;

custos da  equipe
incompativeis ou nao

fundamentados. (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota
“zero”  neste  critério
implica eliminacdo da
proposta, por for¢a do art.
16, §2° inciso II, do
Decreto n® 8.726, de 2016

1,0 Ponto




Apresentagdo da Politica de
Aquisi¢oes e Contratagdes
que sera aplicada aos
projetos  executados  no
ambito do FMA em
consonancia com o Manual
Operacional do FMA,
Manual  Operacional de
Compensagcdo  Ambiental,
Manual  Operacional de
Restauracdo Florestal ¢ o
Manual  Operacional do
Cartao Vinculado

A politica apresentada
esta totalmente
aderente aos Manuais
Operacionais do FMA,

demonstrando
conhecimento e
aplicagao pratica dos
principios de
legalidade,
economicidade,
transparéncia e
controle. Define

claramente critérios,
etapas e procedimentos
para compras e
contratagdes. Apresenta
mecanismos de selecao,
cotacdo, publicidade e
prestacao de contas. (1,5
ponto)

- A politica € coerente e
atende em grande parte
as diretrizes dos
manuais, com descri¢ao
adequada dos processos
de aquisi¢cao e
contratagdo.  Contém
pequenos pontos a
esclarecer ou detalhar.
(0,75 ponto)

- Auséncia de politica,
desconformidade com
os manuais do FMA ou

apresentacao
incompativel com os
principios minimos

exigidos. (0,0 ponto).
OBS.: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério
implica  eliminacdo da
proposta, por for¢a do art.
16, §2° inciso II, do
Decreto n® 8.726, de 2016

1,5 Ponto




Qualificagdo  técnica e

disponibilidade da
dedicada ao FMA.

equipe

| -A equipe apresentada
possui qualificacao
técnica comprovada
(formagdo, experiéncia
e atuacdo  prévia)
diretamente relacionada
aos objetivos da
parceria. A estrutura da
equipe estd compativel
com a complexidade do
projeto e ha
comprovacao clara de
disponibilidade dos
profissionais para
atuacdo no ambito do
FMA. (0,5 ponto)

-A  equipe apresenta
boa qualificagdo
técnica e experiéncia
pertinente, embora com

algumas lacunas
pontuais. A
disponibilidade esta
razoavelmente
demonstrada. A
estrutura  atende de
forma geral as
necessidades do
projeto. (0,25 pontos)

- Auséncia de
comprovagao de

qualificacdo técnica ou
disponibilidade da
equipe. Estrutura
incompativel com os
objetivos do projeto.
Risco elevado a boa
execucao. (0,0).

0,5 Ponto




Qualifica¢ao Técnica (NT)

Qualificagdo do Sistema
Informatizado  Online de
acompanhamento de

execucdo do servigo

-0 sistema
informatizado ¢
completo, online, com
acesso para
fiscalizagdo/gestores,
permite
acompanhamento  em
tempo real, emissao de
relatérios gerenciais e
financeiros, upload de

documentos,

indicadores,
cronograma € execuc¢ao
fisica/financeira.
Garante seguranca da
informacao, interface
amigavel e
transparéncia. 0,5
ponto)

- O sistema possui
funcionalidades
principais para

acompanhamento  da
execucdao (indicadores,
cronograma,
relatérios), mas com
limitagdes pontuais.
Garante acesso online e
razoavel  usabilidade.
(0,25 pontos)

- Auséncia de sistema
informatizado, ou
proposta  insuficiente
para acompanhamento
efetivo da execucao.
Informagdes seriam
prestadas apenas de
forma manual ou nao
periodica. (0,0).

0,5 Ponto




Adequacao da proposta ao
valor de referéncia constante
do Edital

- O valor global proposto ¢
inferior em mais de 20%
(vinte por cento) ¢ menos

que 30% do wvalor de
referéncia (1,0 ponto).

- O valor global proposto ¢
inferior em mais de 10%
(dez por cento) e menos de
20% (vinte por cento) do
que o valor de referéncia
(0,5 ponto).

- O valor global proposto ¢
superior ou igual ao valor
de referéncia ou inferior
em até 10% (dez por cento)
(0,0 ponto).

1,0 ponto para o menor
valor no quesito.

0,5 ponto para o segundo
menor valor no quesito.

0,0 ponto para demais
colocagdes.

1,0 Ponto

Proposta Financeira (NF)

Menor prego total em relagdo
as demais propostas
(somando  Processos de
Contratagdes e Processos
Operacionais)

1,0 Ponto

TOTAL 7,5 pontos

18.4. Na eventualidade de a ENTIDADE que tenha apresentado Politica de Aquisi¢des e Contratagdes parcialmente
incompativel com os Manuais Operacionais do FMA e seus instrumentos sagrar-se vencedora do certame, antes da
celebragdo da parceria, a SEAS avaliara se a incompatibilidade contraria os principios de direito administrativo ou as
normas e regulamentos que vinculam o FMA.

18.5. Acaso se verifique que a incompatibilidade contraria os principios de direito administrativo ou as normas ¢
regulamentos que vinculam o FMA ou ¢ menos eficiente, econdmica ou vantajosa para o mecanismo, a celebracdo da
parceria ficara condicionada a alteragdo da previsdo reputada incompativel.

18.6. Para comprovagdo do atendimento aos critérios que compdem a Nota Técnica, devera ser apresentada a
documentacao especificada no item 11.4 —

8.08. A Proposta de Preco da ENTIDADE devera apresentar os valores de Homem/Hora, levando em
consideracio os integrantes da equipe discriminada na Proposta Técnica para realizacdo das atividades basicas
da ENTIDADE e atendimento dos prazos discriminados, conforme planilha abaixo.

Categoria dos Valores Categoria do Perfil Profissional

Processos Referéncia Base
Contratagoes Prazo | Valor | Gestao | Administrativo | Financeiro | Técnico | Juridico | Tecnologia
(dias (RS)
corridos)
Valor H/'H
Aquisi¢oes

Contratagoes de
Servicos Comuns

Contratagoes de
Servicos
Especificos




Consultoria para
elaboracio de
Projetos de
Engenharia e
Arquitetura

Obras de
Construciao Civil
e Infraestrutura

Administrativos | Prazo | (Valor | Gestiao | Administrativo | Financeiro | Técnico | Juridico | Tecnologia

e Operacioanais | (dias | (R$)
corridos)

Valor H/H

Realizacao de
Pagamento /
Contabilidade e
Prestacio de
Contas /
Desembolso
Trimestral

Apresentacio de
relatorios de
execucao e
ressarcimento

18.09. A Proposta de Preco da ENTIDADE devera apresentar o custo de Homem/Hora, com base nas atividades
basicas a serem por eles desempenhadas e na estimativa de horas dos perfis profissionais por categoria de processos
especificada pela ENTIDADE.

18.10. As atividades de cada categoria de processos estdo descritas no presente Instrumento convocatorio € seus
anexos, podendo sofrer alteragdes a pedido da ENTIDADE de forma fundamentada, ao longo da vigéncia do Acordo
de Cooperacao, desde que sejam mantidas e reagrupadas nas categorias de processos correspondentes todas as
atividades basicas.

18.11. As propostas de alteracdo da equipe serdo encaminhadas & SEAS, que apos andlise das informagdes quanto a
razoabilidade, adequagdo dos custos aos parametros de mercado e da proposta inicial apresentada, podera aprovar a
proposta.

18.12. Atividades basicas sejam mantidas e reagrupadas nas categorias de processos correspondentes.

18.13. As propostas deverdo ser acompanhadas de planilhas de custo detalhadas.

19 - DA QUALIFICACAO TECNICA E EQUIPE ESPECIALIZADA DEDICADA AO FMA:

19.1. A ENTIDADE devera dispor de equipe de no maximo 07 (sete) integrantes com profissionais que atendam as qualificagdes
minimas especificadas nos itens 19.1, classificadas de acordo com as categorias especificadas no item 19.2, que serdo dedicada
integralmente ao FMA: -

19.2. Categorias dos profissionais que irdo compor a equipe minima conforme item 19.1:

19.2.1. GESTAO;

19.2.2. ADMINISTRATIVO ;

19.2.3. FINANCEIRO ;

19.2.4. TECNICO ;

19.2.5 TECNICO;

19.2.5. JURIDICO ;

19.2.6. TECNOLOGIA;

19.3. DOS PERFIS PROFISSIONAIS
19.3.1Gestao

Qualificagdo Minima: Profissional Sénior com formagao superior e experiéncia comprovada em Gerenciamento de Projetos.



Experiéncia minima de 5 anos na atuagfo junto a institui¢des publicas estaduais e municipais e privadas. Experiéncia minima de 2
anos nas etapas de gestdo de projetos - Planejamento, monitoramento e encerramento de projetos (foco em metodologias
tradicionais).

Atribuicdes: Manter atualizados controles administrativos de sua area de atuacdo, desenvolvendo estudos e apresentar
levantamentos, analises, programacdes, conferéncias e calculos dos projetos geridos pelo Gestor Operacional. Prestar atendimento
a SEAS, clientes e fornecedores, solucionando duvidas, fornecendo informagoes e orientagdes ou direcionando as pessoas
indicadas. Suporte na implementag@o do projeto e levantamento de ideias para a gestdo do negocio e outras atividades congéneres.

19.3.2 ADMINISTRATIVO

Qualificagdo Minima: Formacao superior completa em Administragdo, Ciéncias Contabeis ou Economia.

Atribui¢des: Manter atualizados controles administrativos de sua area de atuagdo, desenvolvendo estudos e realizando
levantamentos, analises, programagdes, conferéncias e calculos na realizacdo de atividades administrativas. Prestar atendimento a
clientes e fornecedores, solucionando duavidas, fornecendo informagdes e orientagdes ou direcionando as pessoas indicadas e
outras atividades congéneres.

19.3.3. FINANCEIRO

Qualificagdo Minima: Ensino superior completo em Administragdo, Economia, Contabilidade ou areas correlata. Experiéncia
comprovada em coordenagdo de equipe e setor financeiro. Desejavel pds graduagao.

Atribuicdes: Assegurar a maior rentabilidade aos recursos financeiros da empresa, mediante pesquisa de taxas e bancos para
defini¢do da melhor opg¢ao para aplicacdo financeira. Atuar junto a bancos para cotacdo de captagdes financeiras e precificagdo
destes funding. Acompanhamento das despesas operacionais e do faturamento da empresa. Simulacéo e Controle das aplicagdes
financeiras. Analisar os impactos nas tendéncias de previsdo e desempenho. Lideranga do processo de elaboracdo do orgamento
anual. Antecipar dividas sobre o fluxo de caixa e as projegoes financeiras da empresa. Consolidag@o de resultados orgamentarios,
e simplificar a informagao financeira para beneficiar a lideranga da empresa na tomada de decisdes e outras atividades congéneres.

19.3.6. TECNICO

Qualificagdo Minima: Superior Completo: Engenharias, Geologia, Biologia ¢ area correlatas. Conhecimento técnicos
comprovados em Projetos Ambientais, interven¢des ambientais, conservacgio, plano de manejo, unidades de conservacdo, obras
ambientais, legislacdo ambiental.

Atribuicdes: Realizar gestdo técnica e financeira dos projetos relacionados a estudos ambientais. Elaborar propostas técnicas e
comerciais com dimensionamento de equipe. Discussao técnica de alto nivel com os proponentes do FMA. Orientar equipe para a
avaliagdo e analise das informagdes contidas em relatorios, monitorar o desenvolvimento de produtos / servigos com foco em
qualidade técnica, inovag@o e demais atividades relacionadas, visando o atendimento as normas, prazos, padroes, custos,
legislagoes e especificagdes exigidas. Realizar a gestdo financeira de projetos e subcontratados e forte atuagdo comercial e outras
atividades congéneres.

19.3.7 TECNICO

Qualificagdo Minima: Superior Completo: Engenharias, Geologia, Biologia e area correlatas. Conhecimento técnicos
comprovados em em gerenciamento de projetos de restauragdo florestal e/ou pagamentos por servigos ambientais

tribuigdes: Realizar gestdo técnica e financeira dos projetos relacionados a estudos ambientais. Elaborar propostas técnicas e
comerciais com dimensionamento de equipe. Discussao técnica de alto nivel com os proponentes do FMA. Orientar equipe para a
avaliagdo ¢ analise das informagdes contidas em relatorios, monitorar o desenvolvimento de produtos / servigos com foco em
qualidade técnica, inovag@o e demais atividades relacionadas, visando o atendimento as normas, prazos, padroes, custos,
legislacdes e especificagdes exigidas. Realizar a gestdo financeira de projetos e subcontratados e forte atuagdo comercial e outras
atividades congéneres

19.3.3. JURIDICO

Qualificagdo Minima: Formagdo completa em Direito. Desejavel conhecimento sobre Fundos de Investimentos. Desejavel
Registro ativo na Ordem de Advogados do Brasil — OAB/RIJ. Desejavel conhecimento na Legislacdo Ambiental. Experiéncia na
area de contratos com Administragdo Publica. Conhecimento dos documentos exigidos para a realizagdo de negdcios com
Governo e empresas Privadas. Conhecimento avangado de leis e normas relacionadas ao cumprimento de contratos. Analise de
contratos ¢ documentos em geral. Conhecimento da lei geral de licitagdes (14.133/2011) e LGPD. Conhecimento de execugdo de
contratos com a Administragdo Publica.

Atribuicdes: Analise do reequilibrio econdmico/financeiro de contratos (reajustes, repactuagdes e revisdes). Manter controle e
acompanhar processos. Realizar notifica¢des de irregularidades no cumprimento dos contratos e monitoramento da solugéo.
Realizar controle do arquivo fisico e eletronico ativo e inativo de todos os contratos e documentacdes ligadas aos contratos.
Controlar a vigéncia das procuragdes dos outorgados da empresa. Elaborar e acompanhar documentos extrajudiciais de natureza
diversa, sempre que necessario e outras atividades congéneres.

19.4. As atividades basicas da equipe estdo previstas nos itens subsequentes, com base nos macroprocessos executados no FMA,
sendo certo que novas atividades poderdo ser incorporadas mediante planejamento e mutuo acordo entre partes.

20 - DA QUALIFICACAO DO SISTEMA INFORMATIZADO ONLINE DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUCAO
DO SERVICO (N3):



20.1. A ENTIDADE devera fornecer Sistema Informatizado de Acompanhamento da execugdo do servico, que deverd armazenar
os processos desenvolvidos no ambito da execugdo dos projetos, com detalhamento das atividades por cada projeto gerenciado e o
tempo gasto por cada fun¢ido desempenhada pela equipe, passando essas informagdes a subsidiarem a Prestacdo de Contas Mensal
da ENTIDADE para ressarcimento de custos. Contudo, a mesma deve aditar ou aglutinar sem prejuizo de que a entidade
mantenha um banco de dados proprios para a sua gestdo, os dados referentes a execugdo dos projetos, bem como calendarizagéo,
devem ser gerados e estarem disponiveis no Sistema de dados do Estado do rio de janeiro, hoje SEI-RJ.

20.2. O Sistema Informatizado a que se refere a clausula anterior devera conter:

a) Cronograma contendo a data estimada para a conclusdo de cada etapa do processo de contratagdo ou aquisi¢do, com as
atividades do processo de compra (produtos/servigos) discriminadas;

b) Resultado do processo de compra, com a pontuagdo, com a classificagdo e o motivo da desclassificacdo dos concorrentes;

¢) Possibilidade de download de toda a documentagio apresentada pelos concorrentes no processo de contratagdo ou aquisi¢ao,
bem como o parecer final da autoridade competente no ambito da ENTIDADE homologando o vencedor;

d) Os recursos, questionamentos, impugnacdes, respostas e decisdes de todo o processo de contratacdo ou aquisigio;

e) Toda documentacao necessaria para iniciar o processo de compra e execug¢ao de projeto ou prestacio de servico;

f) Cronograma de execugao fisica e financeira, contendo o percentual de execu¢do versus percentual de planejamento;

g) O caminho critico do cronograma fisico com o plano de ag¢do para solucionar impasses ou problemas;

h) As medi¢des, notas, comprovagdes de entrega de produto ou servigo e prestagdes de contas finais dos projetos em execugdo,
com as devidas autorizagdes de pagamento concedidas pela SEAS;

i) Relag@o dos profissionais envolvidos nos projetos, contendo a carga horaria dedicada ( timesheet) em cada um dos processos de
contratacdo e de execucdo.

21 - DO RECURSO CONTRA O JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO:

21.1. Os participantes poderdo interpor recurso da decisdo da Comissdo Especial de Selegcdo quanto a Proposta de Plano de
Trabalho vencedora, por escrito, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados do primeiro dia util subsequente a prolagdo da decisdo
pela Comissao Especial de Selegao.

21.2. Os recursos serdo dirigidos & Comissdo Especial de Selecdo e entregues no seguinte endereco Av. Venezuela, 110, 5° andar,
Bairro Satde, Rio de Janeiro/RJ, de 10:00 h as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, ou pelo e-mail:
licitacao.ambiente(@gmail.com.

21.3. A Comissdo Especial de Sele¢do dara ciéncia dos recursos aos demais Participantes, que poderdo impugna-los no prazo de
05 (cinco) dias uteis, apresentando as contrarrazdes no endereco indicado na clausula antecedente.

21.4. Reconsiderando ou ndo sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a Comissao Especial de Selecdo encaminhara o
recurso a Autoridade Superior, que a ratificara ou ndo, de forma fundamentada, publicando a decisdo no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro.

22 - DA HOMOLOGACAO, ADJUDICACAO E CONTRATACAO:

22.1. Decorridos os prazos e procedimentos constantes do item 22, a Comissao Especial de Selecdo declarara o resultado do
processo seletivo, para que seja homologado pela Autoridade Competente.

22.2. A Autoridade Superior homologara o resultado do processo de selecdo e adjudicard a Entidade, fazendo publicar o ato no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

22.3. A Entidade vencedora, ap6s convocada formalmente, devera se apresentar no prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas
para assinatura do Acordo de Cooperagao, no seguinte enderego: Avenida Venezuela, 110 — 5° andar, CEP: 20081-312, Saude,
Rio de Janeiro/R1J.

22.4. Deixando o adjudicatario de assinar o acordo no prazo fixado, poderd a SEAS, sem prejuizo da aplicagao das sangdes
administrativas ao faltoso, convocar as ENTIDADES remanescentes que tiverem sido habilitadas, na respectiva ordem de
classificag@o, para fazé-lo em igual prazo e nas condig¢des propostas pelo primeiro classificado.

22.5. A adjudicataria devera comprovar a manutencao das condi¢cdes demonstradas para qualificacdo na convocagao publica, no
momento da assinatura do Termo, por meio de Declarag@o de Inexisténcia de Fato Superveniente / Impeditivo Da Habilitacao,
conforme Anexo IX.

22.6. A homologacao do resultado deste Edital ndo implicara direito a contratagao.

25 - RECURSOS FINANCEIROS E PAGAMENTO:

24.1. O valor estimado para a carteira do FMA, no ano de 2026, ¢ de R$ R$ 737.044.463,68 (sctecentos ¢ trinta e sete
milhdes, quarenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e trés reais e sessenta e oito centavos), podendo softer alteragdes
em virtude de novos ingressos de receita nos instrumentos do FMA.

24.2 Constituem fonte de receita para a execugao da gestdo operacional dos projetos advindos do Mecanismo para Conservacgao da
Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro, doravante denominado Fundo da Mata Atlantica - FMA:

a) Recursos de compensacdo ambiental, estadual ou federal, estabelecida com base no art. 36 da Lei Federal n® 9.985/00, em que o
empreendedor optar pela execugdo indireta da obrigagdo por meio do FMA;

b) Recursos oriundos da obrigagdo de reposigao florestal, prevista no art. 17, §1°, da Lei n° 11.428/2006, devida pelo corte ou a
supressdo de vegetagdo primaria ou secundaria nos estdgios médio ou avancado de regeneragdo do Bioma Mata Atlantica,
autorizados pelo INEA, bem como nas demais obrigagdes consistentes em restauracgdo florestal;

¢) Recursos oriundos de Termos de Ajuste de Conduta que, a critério da SEAS e sem oposi¢do do Parquet, poderdo ser
depositados no FMA;
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d) Recursos oriundos de doag¢des nacionais e internacionais voltados a protegdo e conservagdo da biodiversidade, aprovados pela
SEAS;

e) Recursos privados captados para apoio a programas estaduais de protecdo ambiental e cuja origem ndo seja nenhuma das fontes
supracitadas.

24.3. Havera um aporte inicial de recursos realizado mediante transferéncia das contas de titularidade do(s) atual(is) Gestor(es)
Operacional(is) do FMA e, posteriormente, o influxo dos recursos previstos na clausula antecedente em virtude da ocorréncia de
novos depositos.

24.4. A execucdo dos recursos se dara conforme deliberacdo da Camara de Compensagdo Ambiental, quando oriundos da
monetizagdo de compensagdo ambiental estabelecida pelo art. 36 da Lei 9.985/2000, ou de restauragdo florestal a que se refere o
art. 17, §1°, da Lei n° 11.428/2006, ou conforme determinar a Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, quando
oriundos dos demais instrumentos do FMA.

24.5. Os recursos depositados no Fundo da Mata Atlantica, de acordo com o art. 263, §4°, da Constitui¢cdo do Estado do Rio de
Janeiro, sdo considerados de natureza privada.

24.6. A ENTIDADE selecionada no chamamento publico devera abrir contas de sua titularidade junto ao Gestor Financeiro do
FMA, relacionadas a cada instrumento do mecanismo individualmente, nas quais serdo depositados recursos financeiros do FMA.
24.7. Acaso haja altera¢do do Gestor Financeiro do FMA durante a vigéncia do acordo de cooperagdo objeto deste Chamamento
Publico, fica a ENTIDADE vencedora obrigada a abrir contas junto ao novo Gestor Financeiro e efetuar a transferéncia de
recursos do mecanismo existentes junto ao Gestor Financeiro antecedente.

24.8. Havendo decretagdo de recuperagio judicial, liquidagdo judicial ou extrajudicial ou dissolugdo da ENTIDADE, o montante
de recursos do FMA depositado em contas sob sua titularidade serd considerado absolutamente impenhoravel, ndo sujeito a
arrecadacdo, constituindo-se como crédito de privilégio absoluto em favor do Estado do Rio de Janeiro, preferindo a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

24.9. O montante de recursos do FMA depositado em contas sob titularidade da ENTIDADE ndo sera suscetivel de penhoras,
arrestos, sequestros ou qualquer outra medida constritiva em favor de eventuais credores da entidade recuperada ou liquidanda.
24.10. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extin¢ao da parceria, o montante de recursos do FMA depositados em
contas sob sua titularidade da ENTIDADE, inclusive os provenientes de rendimentos e das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo integralmente transferidos a SEAS, na condi¢@o de depositaria, no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica.

24.13. O acordo de cooperagdo ndo implicara dispéndio financeiro direto ou repasses financeiros pela SEAS ou quaisquer outros
orgdos ¢ entidades que integrem a administragdo publica do Estado do Rio de Janeiro.

24.14. Os recursos financeiros depositados nas contas correntes de titularidade do Gestor Operacional junto ao Gestor Financeiro
poderdo ser utilizados para ressarcimento dos custos em que comprovadamente incorrer o Gestor Operacional na execucao dos
projetos, mediante prévia autorizagdo da SEAS.

24.15. Os recursos do FMA depositados em contas de titularidade do Gestor Operacional somente poderdo ser movimentados
mediante prévia autorizagdo da SEAS.

24.16. A execugao dos recursos do FMA dar-se-4 em consondncia com as atribui¢des das partes e com o deliberado pela Camara
de Compensacdo Ambiental (CCA) ou pela SEAS, a depender do instrumento que sirva como fonte dos recursos.

24.17. A movimentagdo dos recursos financeiros dos instrumentos do FMA existentes em contas sob titularidade da ENTIDADE
para pagamento de fornecedores ou ressarcimento de custos da ENTIDADE somente poderdo ocorrer apds a assinatura do Acordo
de Cooperacdo Anexo II do presente Edital e da publicacdo de seu estrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, sendo
glosadas as despesas realizadas em data anterior ou posterior a vigéncia do Acordo. -

24.18. Caso a ENTIDADE adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes do FMA, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragédo
publica ou a unidade de conservagao designada pela SEAS, na hipoétese de sua extingao.

24.19. Os bens remanescentes, adquiridos com recursos do FMA poderdo, a critério da SEAS, ser doados quando, apds a
consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Acordo
de Cooperacao, neste Edital e na legislagao vigente.

24.20. Durante toda a vigéncia da parceria a equipe discriminada no Plano de Trabalho devera estar a disposi¢do do FMA.

24.21. O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera
vinculo trabalhista com o poder publico.

25 - VEDACOES:

25.1. E vedada a realizacio de despesa ou previsdo no cronograma trimestral de desembolso:

a) Com finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho, ainda que em carater de emergéncia.

b) Com finalidade alheia ao objeto da parceria;

¢) A titulo de taxa ou comissdo de administra¢do, de geréncia ou similar, tampouco qualquer espécie de remuneragio ou
gratificagdo a servidores que pertengam aos quadros da Administragdo Publica por qualquer servigo vinculado ao objeto do
Acordo de Cooperagao a ser firmado.

d) Relativa a pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracdo adicional a servidor
que pertenc¢a aos quadros da entidade beneficiaria e de 6rgdos ou de entidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais,
Municipais ou do Distrito Federal;

e) Em data anterior a vigéncia do Acordo de Cooperagdo, quando entdo serdo glosadas;

f) Em data posterior a vigéncia do Acordo de Cooperagao, salvo quando o fato gerador tenha ocorrido durante a vigéncia do
instrumento, mediante autorizagdo prévia;

25.2. O ressarcimento de custos da ENTIDADE que se sagrar vencedora do certame ficard condicionado ao cumprimento das



condicionantes que vincularam na elaboragdo da Proposta de Plano de Trabalho e, em especial, da Proposta de Preco aprovada
neste Chamamento Publico.

26 - AVALIACAO ANUAL:

26.1. A Comissdo Gestora responsavel pela gestdo, acompanhamento ¢ fiscalizag@o da parceria, designada pelo Ordenador de
Despesas, realizara Avaliagdo Anual com vistas a verificar o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos, conforme Plano
de Trabalho e metas e critérios objetivos para avaliagdo estabelecidos pela SEAS.

26.1.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execu¢do das atividades desempenhadas pela Entidade serdo realizados pela
Comissao Gestora, formalmente designada por ato do Secretério de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, ou a quem ele
delegar.

26.2. O Relatorio Técnico de Avaliagdo Anual, sem prejuizo de outros elementos, contera:

a) Descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo da execugdo do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados;

¢) Os valores efetivamente executados no ambito da parceria no periodo;

d) Avaliacdo dos indicadores quanto ao alcance das metas e resultados estabelecidos;

26.3. Ao longo da parceria, a Comissdo Gestora podera sugerir novas metas, visando conferir maior economicidade, eficiéncia,
efetividade e eficacia ao FMA.

26.3.1. Competira a SEAS, por intermédio da Comissao Gestora ou de ato do Secretario de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade, determinar, definitivamente, ao final do primeiro ano de vigéncia da parceria, os critérios de avaliagdo que serdo
utilizados na avaliagdo anual.

26.4. A SEAS designara, por resolugdo, comissdo responsavel pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo da parceria, que
realizara Avaliagdoes Anuais, a contar da data de publicacdo do Acordo de Cooperagdo, com vistas a verificar o adequado
cumprimento da parceria, considerando os seguintes indicadores:

a) Cumprimento de prazos;

b) Eficiéncia na execugdo dos projetos;

¢) Economicidade nas contratacdes;

d) Cumprimento do Projeto previsto no Plano de Trabalho

a ) Cumprimento de prazos;

Devem ser utilizado o indice de desempenho do cronograma dos projetos (SPI)

indice de desempenho do cronograma (SPI) = Valor agregado (EV) / Valor planejado (PV), ou SPI = EV/PV
Valor Agregado: O Valor Agregado (EV) ¢ a realidade; onde no cronograma um projeto esta.

Valor Planejado: O Valor Planejado (VP) representa onde no cronograma do projeto vocé planejou estar.
SPI > 1: O projeto esta adiantado; mais trabalho foi concluido do que o esperado

SPI < 1: O projeto esté atrasado; menos trabalho foi feito do que o planejado

SPI = 1: O projeto esta dentro do cronograma; o valor agregado e o valor planejado sdo iguais.

OBS- Esse indicador sera medido pela media simples da soma dos indicadores de tempo de cada projeto executado dentro do ano
de avaliacao.

Cumprimento dos prazos Pontos
Insatisfatoria: O projeto nao iniciou por motivos exclusivos do Gestor | 0
Operacional
Pouco Satisfatoria: SP menor que 1 04
Satisfatoria: SP igual a 1 07
Altamente Satisfatoria: SP maior que 1 10

b)Desvio de esforco na execucdo dos projetos;

O desvio de esforgo traz um balango entre o esforco estimado e o esforgo real do projeto. Portanto, mostra a porcentagem do projeto
que esta acima ou abaixo do esforgo estimado no planejamento ou, ainda, se o projeto esta dentro do esforgo que foi planejado.

Serdo considerados como referéncia as quantidade de homem hora (h/H) previstas na proposta:

Eficiéncia na execucio dos projetos | Pontos




Insatisfatoria: O Gestor Operacional ultrapassou acima de 20% das |0
quantidades de h/H estabelecidas como referéncia.
Pouco Satisfatoria: O Gestor Operacional ultrapassou em no maximo 20% | 04
das quantidades de h/H estabelecidas como referéncia.

Satisfatoria: O Gestor Operacional ultrapassou acima de 5% das | 07
quantidades de h/H estabelecidas como referéncia.

Altamente Satisfatéria: O Gestor Operacional ndo ultrapassou as | 10
quantidades de h/H estabelecidas como referéncia.

¢) Economicidade das contratacdes. Serdo considerados como referéncia o desvio de custo dos projetos

aprovados pela CCA.

O desvio de custo traz um balango entre o custo estimado e o custo real ou previsto do projeto. Portanto, mostra a porcentagem do
projeto que esta acima ou abaixo do or¢amento estimado no planejamento ou, ainda, se o projeto esta dentro do or¢camento que foi
planejado.

Para projetos concluidos:
Desvio de custo = (Custo real — Custo planejado) / Custo planejado

Para projetos em andamento:
Desvio de custo = (Custo previsto — Custo planejado) / Custo planejado

e Se o numero for negativo, significa que o projeto ficou abaixo do orgamento estimado;
e Se o numero for positivo, significa que o projeto estourou o orgamento estimado;
e Se o numero for igual a 0, significa que o projeto estd dentro do orgamento estimado.

Economicidade das contratacées Pontos
Pouco Satisfatoria: Desvio de Custo positivo 00
Satisfatoria: Desvio de Custo igual a 0 07
Altamente Satisfatoria: Desvio de Custo negativo 10

d) Cumprimento do escopo do projeto previsto no plano de trabalho

Cumprimento do Plano de Trabalho Pontos
Insatisfatoria: O Gestor Operacional cumpriu abaixo de 80% do Plano de Trabalho, | 0
dentro dos prazos estabelecidos.
Pouco Satisfatéria: O Gestor Operacional cumpriu até 80% do Plano de Trabalho, | 04
dentro dos prazos estabelecidos.
Satisfatoria: O Gestor Operacional cumpriu até 90% do Plano de Trabalho, dentro | 07
dos prazos estabelecidos.
Altamente Satisfatéria: O Gestor Operacional cumpriu até 100% do Plano de | 10
Trabalho, dentro dos prazos estabelecidos.

26.5. A ENTIDADE devera obter nota igual ou superior a 28 (vinte e oito) pontos para que haja continuidade da parceria.
26.6. Na eventualidade de a ENTIDADE obter nota inferior a 28 (vinte e oito) pontos, a SEAS podera rescindir unilateralmente e
de pleno direito a parceria.

27 - DA PRESTACAO DE CONTAS:

27.1. A comprovacdo do alcance de resultados, da correta aplica¢do dos recursos, utilizagdo de bens e gestdo de pessoal e de
custos efetivamente incorridos para fins de ressarcimento da ENTIDADE em relagéo as atividades realizadas na gestao
operacional do FMA serdo realizadas por meio da prestagdo de contas.

27.2. O ressarcimento de custos nos quais a ENTIDADE comprovadamente tenha incorrido sera realizado mediante autorizagio
da Comissdo Gestora formalmente instituida, ap6s andlise da documentagdo apresentada ao final de cada més, que sera composta,
no minimo, de:



a) Relag@o de horas trabalhadas por profissional por macroprocesso, contendo o detalhamento de horas efetivamente trabalhadas
por macroprocesso € por projeto;

a. Os macroprocessos corresponderdo aos especificados na discriminagdo da proposta apresentada.

b. O demonstrativo de horas trabalhadas devera ser consolidado através de ferramenta de controle efetivo de trabalho.

c. Os valores apresentados na proposta serdo considerados como referéncia na totalizagdo das horas trabalhadas apresentadas para
ressarcimento. Excec¢des deverdo ter a prévia autorizagdo da SEAS a partir de justificativa robustecida e evidenciada, as quais
serdo pontuadas para a Avaliagdo Periddica.

b) Prestacdo de contas mensal de todos os projetos executados contendo as a¢des realizadas no periodo por macroprocesso;

¢) Demonstrativo mensal de entradas e saidas de recursos por instrumento;

d) Demonstrativo de despesas extras e respectivos comprovantes.

d.1) Entende-se como despesas extras:

a. Transportes fora da regido metropolitana, atendendo a necessidade operacional do projeto, solicitado pela Comissao Gestora.
b. Despesas de viagem: passagens, hotéis ¢ alimentag@o.

c. Despesas com cartorios

d. Despesas com postagens.

27.3. O ressarcimento de custos da ENTIDADE se vinculara aos termos da Proposta de Preco apresentada no ambito deste
Chamamento Publico, devendo quaisquer alteragdes serem submetidas a avaliagdo da Comissdo Gestora que, em parecer,
recomendara a aprovagdo ou rejei¢do do custo.

28 - OBRIGACOES DO ORGAO REQUISITANTE (SEAS):

28.1. Compete a SEAS:

a) Coordenar, no ambito do Estado do Rio de Janeiro, a operagdo, manutengao e controle do FMA;

b) Aprovar normas e procedimentos que regulem a operacgdo de instrumentos operacionais do FMA, e, ainda, que estabelegam a
comunicagdo entre as partes, bem como procedimentos que gerem memdorias, arquivos e a catalogacao de documentos técnicos,
administrativos e financeiros, promovendo a criagdo de um banco de dados;

c¢) Dar publicidade aos Manuais Operacionais do FMA e de seus instrumentos e informar previamente ao Gestor Operacional as
alteracdes nele promovidas apos a celebragdo do Acordo de Cooperacido, que terdo como premissa a simplifica¢@o e racionalizag@o
dos procedimentos;

d) Fornecer ao Gestor Operacional de informagdes relativas a Politica Estadual de Meio Ambiente que possam orientar o
desenvolvimento dos instrumentos de investimentos do FMA,;

e) Encaminhar 8 ENTIDADE, para execuc¢ao, os projetos aprovados pela SEAS ou pelo 6rgéo colegiado competente, a depender
do caso, com financiamento de um ou mais instrumentos do FMA;

f) Monitorar, supervisionar, avaliar ¢ fiscalizar o desenvolvimento de todos os projetos e agdes decorrentes da parceria;

g) Designar representante para exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo do acordo de cooperagdo, bem como a aprovagio das
prestagdes de contas relativas a execugdo dos recursos do FMA;

h) Informar 8 ENTIDADE a designagao do representante acima referido a quem o Gestor Operacional devera se reportar
relativamente a este ACORDO DE COOPERACAO;

i) Exercer a fiscalizag¢@o da parceria, de maneira a garantir o fluxo continuo de sua execug@o, para assegurar a eficacia da operagdo
do FMA;

j) Avaliar a relagdo de projetos em andamento com a respectiva previsdo de desembolso trimestral encaminhada pelo Gestor
Operacional;

k) Avaliar e, se for o caso, aprovar, mensalmente, planilhas detalhadas de custos operacionais que comprovadamente o Gestor
Operacional tenha incorrido, com vistas ao seu ressarcimento;

1) Publicar anualmente a sintese do relatorio de gestdo e do balango do FMA no Diario Oficial do Estado e na internet;

m) Instituir formalmente a Comissdo Gestora do Acordo de Cooperagdo, responsavel pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo
da parceria, que realizara Avaliagdo Anual com vistas a verificar o cumprimento das metas e objetivos estabelecidos, conforme
Proposta de Plano de Trabalho e metas e critérios objetivos para avaliacao estabelecidos pela SEAS;

28.2. A SEAS devera divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na
parceria.

28.3. A SEAS viabilizara o acompanhamento pela internet dos instrumentos juridicos da parceria e dos processos de contratacdo
realizados pela ENTIDADE.

29 - OBRIGACOES DA ENTIDADE (GESTOR OPERACIONAL):

29.1. E dever da ENTIDADE:

a) Gerir a operagao dos recursos transferidos para o Mecanismo Para Conservacao da Biodiversidade do Estado do Rio de Janeiro,
direcionados para os diversos instrumentos operacionais;

b) Executar os recursos conforme a politica de utilizagdo definida pela SEAS, com vistas a desenvolver servigos sustentaveis de
logistica e suprimentos, gestdo de programas de apoio a projetos nas unidades de conservacdo no Estado do Rio de Janeiro e em
seu entorno, gestao de projetos de restauragao florestal, e demais projetos ambientais quando advindos dos demais Instrumentos
previstos neste Edital;

¢) Manter sob sua titularidade, contas correntes no Gestor Financeiro do FMA, individualizadas por instrumento operacional, e
para cada carteira, se for o caso, para deposito dos recursos do FMA;

d) Submeter-se as leis e regulamentos que disciplinem a execugdo dos servigos objeto do processo seletivo, em especial as
resolugdes emitidas pela SEAS com vistas a regulamentar os instrumentos do FMA, bem como respeitar as politicas setoriais
relativas ao objeto da parceria.

e) Adequar a Politica de Compras aplicavel as aquisi¢des e contratagdes realizadas no ambito do FMA ao disposto nas resolugdes



SEAS que disciplinem o mecanismo e seus instrumentos e nos Manuais Operacionais do FMA e de seus instrumentos.

f) Informar a SEAS quanto a quaisquer altera¢des na Politica de Aquisi¢des e Contratagdes aplicavel aos projetos executados no
ambito do FMA, com prazo minimo de 30 dias anteriores a vigéncia da nova disposi¢do, durante o qual podera a SEAS,
justificadamente, veta-la, tendo em vista a maior eficiéncia, eficécia, efetividade, economicidade e vantajosidade dos projetos
executados com recursos do mecanismo.

g) Encaminhar a SEAS, trimestralmente, a relagdo dos projetos em andamento com o cronograma de execugdo ¢ previsdo de
desembolso semestral, para fins de coordenacgao, previsibilidade, seguranca e governanga dos recursos e projetos;

h) Encaminhar & SEAS, mensalmente, informagdes a respeito do cronograma fisico-financeiro dos projetos em execugdo, em
especial com a previsao das etapas a serem executadas, os riscos de cada etapa e outros itens pertinentes a execugdo dos projetos;
i) Apresentar, mensalmente, 8 SEAS planilhas detalhadas de custos operacionais que comprovadamente tenha incorrido, com
vistas ao seu ressarcimento;

j) Disponibilizar 8 SEAS, periodicamente, documentos técnicos, administrativos e financeiros sobre a execucdo do FMA;

k) Realizar parcerias com os 6rgdos gestores das unidades de conservacdo objeto dos projetos financiados com recursos oriundos
de compensagdo ambiental, apos aprovagdo da SEAS;

1) Auxiliar a SEAS na atualizagdo e revisdo dos Manuais Operacionais do FMA e de seus instrumentos;

m) Realizar procedimento de selegdo para todos os projetos apresentados e aprovados, de acordo com as normas dos Manuais
Operacionais do FMA e de seus instrumentos, que sdo anexos e parte integrante deste instrumento, disponibilizando memoria
detalhada dos certames realizados;

n) Atualizar, rotineiramente, o Sistema Informatizado de Gestdo, com dados de documentos técnicos, administrativos e
financeiros, de forma a possibilitar a gestdo do FMA;

o) Fiscalizar a fiel execug@o dos projetos, bem como realizar auditorias internas e externas nos gastos efetuados, devendo
posteriormente remeter 8 SEAS os documentos comprobatorios das referidas auditorias;

p) Solicitar autorizagdo a SEAS para realizar eventuais alteracdes que se facam necessarias nos planos de trabalho de projetos
aprovados;

q) Encaminhar, anualmente, a8 SEAS a sintese do relatorio de gestdo e do balango do FMA para publicag¢do no Diario Oficial do
Estado e na pagina da internet do Governo do Estado do Rio de Janeiro.

r) Encaminhar documentos referentes a gestdo do FMA quando solicitados.

29.2. A ENTIDADE devera divulgar na internet, em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas acdes a parceria celebrada com o Estado do Rio de Janeiro, por intermédio da SEAS, para gestdo operacional do FMA.
29.2.1. As informagdes de que trata a clausula antecedente e disponibilizadas deverdo incluir, no minimo:

a) Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria ¢ do 6rgdo da administragdo publica responsavel;

b) Nome da organizagao da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

¢) Descri¢@o do objeto da parceria;

d) Situacdo da prestacdo de contas final da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacao, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

¢) Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho,
as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.

29.3. A ENTIDADE devera reapresentar a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais ¢ a Divida Ativa
da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) e o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, assim como a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), sempre que expirados os respectivos prazos de validade.

30 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES:

30.1. A inexecugdo dos servigos, total ou parcial, a execug¢do imperfeita, a mora na execugdo ou qualquer inadimplemento ou
infracdo, incluindo a inobservancia dos prazos previstos e propostos, sujeitara a ENTIDADE, sem prejuizo da responsabilidade
civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que deveréd(ao) ser graduada(s) de acordo com a gravidade da infracao:

a) adverténcia;

b) multa administrativa;

¢) rescisdo unilateral do acordo;

d) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos ¢
entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

e) declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso d.

30.2. A sang¢do administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza e a gravidade da falta cometida, os danos causados a
Administragdo Publica ou ao FMA e as circunstancias agravantes ¢ atenuantes.

30.3. Dentre outras hipoteses, a adverténcia podera ser aplicada quando a ENTIDADE ndo cumprir com a obrigacdo de apresentar
documentos solicitados pela SEAS, no prazo de dez dias, contados a partir do recebimento da solicitacdo.

30.4. Dentre outras situagdes, a multa administrativa podera ser aplicada:

a) Na hipotese de negativa de execucdo de projeto sem justificativa razoavel, em até 20% (vinte por cento) sobre o valor do
projeto;

b) Na hipétese de movimentagdo de recursos dos instrumentos do FMA de forma indevida, em até 30% (trinta por cento) do valor
movimentado, sem prejuizo do ressarcimento do montante indevidamente levantado;

30.4.1. Nas reincidéncias especificas, a multa administrativa devera corresponder ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente



imposta.

30.4.2. A multa administrativa:

a) Podera ser aplicada cumulativamente a qualquer outra;

b) Nao tem carater compensatorio e seu pagamento ndo exime a responsabilidade por perdas e danos das infragdes cometidas;

c¢) Devera ser graduada conforme a gravidade da infracdo;

30.5. A imposigdo das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgao licitante, devendo ser aplicada pelo Ordenador de
Despesas.

30.6. As sangdes previstas nas alineas a, b e ¢ do item 30.1 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa, na forma do art 73 da Lei
Federal n° 13.019/2014. -

30.7. A sancdo prevista na alinea b e ¢ do item 15.1 serd imposta pelo proprio Secretario de Estado ou pelo Ordenador de Despesa,
devendo, neste caso, a decisdo ser submetida a aprecia¢do do proprio Secretario de Estado, na forma do art. 73° da Lei Federal n°
13.019/2014.

30.8. A aplicagdo da sangdo prevista na alinea d e e, do item 30.1, é de competéncia exclusiva do Secretario de Estado, na forma
do §1° do art 73 da Lei Federal n® 13.019/2014. -

31- DA DESQUALIFICACAO:

31.1. A Entidade que descumprir as disposig¢des contidas no Acordo de Cooperagao a ser celebrado com a SEAS e interveniéncia
do INEA, bem como se recusar a gerenciar projeto aprovado pela CCA/RJ sem justificativa, sera desqualificada, sem direito a
qualquer indenizacéo, podendo a Autoridade Superior da SEAS chamar a segunda colocada para assinatura do Acordo, no prazo
de dois anos e meio, contado da Adjudicacao.

31.2. De forma analoga, o Acordo de Cooperagao acima mencionado podera ser rescindido pela SEAS, caso a Entidade ndo atinja
a pontuagdo minima estabelecida no Anexo X, sendo assegurado o contraditorio, assim como a prévia e ampla defesa.

32- DO FORO:
32.1. Fica eleito o foro central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer questoes, duvidas ou
demandas referentes a este processo seletivo.

33- DISPOSICOES FINAIS:

33.1. Cabera a Comissao Especial de Selecdo, designada por resolugdo do Secretario de Estado do Ambiente e Sustentabilidade,
responsavel pelo exame dos documentos relativos ao processo de selegdo, julgamento e classificagdo das propostas,
processamento dos recursos, assim como lhe cabe dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes.

33.2. E facultada 2 Comissio Especial de Selecdo ou autoridade superior, em qualquer fase do processo seletivo, a promogio de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagao que deveria constar originalmente da proposta.

33.3. O objeto deste processo seletivo podera sofrer acréscimos ou supressdes.

33.4. A Entidade vencedora deste Chamamento Publico ficara responsavel por contratos de projetos oriundos de recursos do FMA,
com interveniéncia do INEA e Bradesco, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias corridos ap6s a comunicacao da SEAS a Entidade
vencedora, salvo manifestagdo contraria da SEAS.

33.5. Caso ocorra qualquer impossibilidade de continuagdo do vinculo entre a SEAS e o Gestor Operacional e na impossibilidade
de transferéncia imediata da titularidade das contas correntes abertas no Gestor Financeiro para outra Entidade que venha a exercer
a fungdo de Gestor Operacional, estes ficardo sob responsabilidade da SEAS indicar o destino dos recursos.

33.6. Os recursos envolvidos, por serem recursos privados destinados a intervengdes de interesse publico, através de operadores
privados, tém destinagdo especifica, determinada por lei, vinculados a execugdo de projetos de natureza ambiental, razdo pela qual,
em casos de decretacdo de recuperagdo judicial, liquidag@o judicial ou extrajudicial da Entidade, entdo Gestora Operacional dos
recursos do FMA, o montante dos valores depositados em conta sob sua titularidade sera considerado crédito extraconcursal, em
favor do Estado do Rio de Janeiro, preferido a qualquer outro por mais privilegiado que seja, devendo constar igualmente clausula
que estabelega que tais valores sdo considerados recursos ndo suscetiveis de penhoras, arrestos, sequestros, ou qualquer outra
medida constritiva em favor de eventuais credores da entidade recuperada ou liquidanda.

33.7. O Acordo de Cooperagao, decorrente dos Chamamento Publico, a ser firmado entre a SEAS e o Gestor Operacional, devera
conter cldusula expressa sobre as limitacdes de movimentagdo compativeis com a execucdo de cada projeto, conforme referido nos
artigos 14 e 17 da Resolugdo SEA n° 491/15.

33.8. A SEAS, por meio da Camara de Compensac¢do Ambiental — CCA, estabelecerd mecanismos de avaliagdo, na selegdo e
execugdo de projetos, que privilegiem critérios regionais para atendimento das unidades de conservagdo afetadas por grandes
empreendimentos, conforme definido pelo 6rgéo estadual competente para o licenciamento, buscando, preferencialmente,
balancear a origem dos recursos depositados e o maior ganho de escala , de sinergia e de eficiéncia na protecdo do meio ambiente
na alocagdo de recursos a projetos financiados através dos mecanismos da compensagdo ambiental SNUC e da compensagdo
florestal.

33.9. Todos os estudos, produtos, relatorios ou outros materiais, como graficos, software, etc., elaborados no ambito de projetos
com recursos do FMA, pertencerdo, por for¢a contratual, aos contratados para execucéo de projeto, ao INEA e a SEAS,
respeitados os direitos de propriedade intelectual estipulados em lei.

33.10. Todas as disposigdes deste Edital obrigardo a todas as entidades que participarem do chamamento publico e, mesmo apoés a
selecdo da proposta vencedora, a ENTIDADE que celebrar acordo de cooperagao para gestdo operacional do FMA.

33.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

33.12. Quando da homologagdo do resultado do certame, e desde que ndo haja recurso administrativo pendente, agdo judicial em
curso ou qualquer outro fato impeditivo, as ENTIDADES inabilitadas deverao ser notificados a retirar os envelopes de Proposta
de Plano de Trabalho, no prazo de 60 dias do recebimento da comunicag@o. Se houver recusa expressa ou tacita dos interessados,



a Comissdo Especial de Seleg@o ou o agente publico competente estara autorizado a inutilizar os envelopes.
33.13. Acompanham este instrumento convocatdrio os seguintes anexos: -

Anexo I — Roteiro para Elaboragdo da Proposta de Plano de Trabalho

Anexo II - Minuta de Acordo de Cooperagéo

Anexo III - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Penalidade

Anexo IV - Manual Operacional do Fundo da Mata Atlantica

Anexo V - Declara¢ao do cumprimento do art. 7°, inciso XXXIII da Constituicdo Federal

Anexo VI - Declaragido de Elaboracdo Independente de Proposta

Anexo VII — Declaragdo de inexisténcia de membro de Poder ou agente politico nos quadros da institui¢ao
Anexo VIII — Declaragdo de vinculagdo da equipe técnica ao FMA

Anexo IX — Declaragdo de Inexisténcia de Fato Superveniente / Impeditivo Da Habilitagéo

Anexo X — Avaliacdo Periddica

Anexo XI — Declaragdo de Regularidade Perante o TCU e TCE

Anexo XII - Declaracdo Referente Ao Parentesco De Conselheiros E Diretores

Anexo XIII- Modelo de carta de credenciamento
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