EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
GESTAO COM ORGANIZACAQO SOCIAL - O.S. CUJAS ATIVIDADES SEJAM DIRIGIDAS
AO MEIO AMBIENTE.

CP N°002/2021

1. INTRODUCAO

1.1 O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, pela SECRETARIA DE ESTADO
DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE - SEAS, torna publico que,
devidamente autorizado pelo Sr. Subsecretario de Estado, ora denominado
Autoridade Superior, na forma do disposto no processo administrativo n.° SEI-
070026/000705/2021, no dia, hora e local indicados no item 1.3 deste edital, sera
realizado processo seletivo, mediante convocacdo publica, visando firmar parceria
com Organizacdo Social mediante a celebracdo de Contrato de Gestéo, pelo prazo de
12 (doze) meses, que se regera pela Lei Estadual n°® 6.470, de 12 de junho de 2013 e
0 Decreto Estadual n° 45.792 de 18 de outubro de 2016, além das demais disposi¢oes
legais aplicaveis e do disposto no presente edital.

1.1.1 Poderdo participar deste processo seletivo as entidades que tenham obtido a
qualificacdo proviséria ou definitiva até a data do recebimento das propostas, na
forma prescrita pelos arts. 19 e 20, do Decreto Estadual n® 45.792 de 18 de outubro
de 2016.

1.1.2 O presente processo seletivo serd regido pelos principios da legalidade,
finalidade, moralidade administrativa, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade, eficiéncia, transparéncia e publicidade.

1.2 O Edital e seus anexos estardo disponiveis para consulta no endereco: Av.
Venezuela, 110, 5° Andar, baia maracand, Bairro Salde, Rio de Janeiro/RJ, de 10:00
h as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas, e no sitio eletrbnico da Secretaria de
Estado do Ambiente e
Sustentabilidade: http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE.

1.3 A sesséo publica do processo de selecdo sera realizada no dia 29/12/2021, as
10hs, no endereco Av. Venezuela, 110, 5° Andar, Bairro Saude, Rio de Janeiro/RJ, e
sera conduzida pela Comissédo Especial de Selecao.

1.3.1 A Comissdo Especial de Selecdo, designada por intermédio de Resolucdo n°.
106 de 25 de agosto de 2021, da Secretaria de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade é responsavel pelo recebimento dos documentos relativos ao
processo de selecdo, julgamento e classificacdo dos programas de trabalho,
declaracdo da Organizagédo Social vencedora do processo de sele¢do, processamento
dos recursos, assim como lhe cabe dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou
omissdes.



http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE

1.4 As retificacOes deste edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacgdes ou pedidos de esclarecimento, obrigardo a todos os Participantes e
serdo publicadas em todos os veiculos em que se deu a publicacdo originaria,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a modificacdo ndo alterar a formulacéo das propostas.

1.5 A convocacdo publica a que se refere este Edital podera ser adiada, revogada
por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente, devidamente
comprovado ou anulada, no todo ou em parte, por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiro, observado o principio da prévia e ampla defesa e ndo gera
obrigacgéo de indenizar.

1.6 Informacdes e esclarecimentos de ddvidas de interpretacdo deste Edital
poderdo ser obtidos por mensagem escrita enviada para o endereco eletronico:
licitacao.ambiente@gmail.com, até quinto dia atil anterior a abertura da sesséo,
mediante confirmacdo de recebimento. Todas as respostas serdo divulgadas, em até 2
(dois) dias uteis, no sitio eletronico da Secretaria de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade: http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE.

1.7 Eventuais impugnacdes ao presente Edital deverdo ser protocolizadas, por
escrito, até o quinto dia Util anterior a abertura da sessdo no seguinte enderego: Av.
Venezuela, 110, 5° Andar, baia maracand, Bairro Saude, Rio de Janeiro/RJ, de 10:00
h as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas. Todas as respostas serdo divulgadas, em
até 2 (dois) dias uteis, no sitio eletrénico da Secretaria de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade: http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE.

1.7.1 Decaird do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o
Participante que ndo o fizer no prazo estabelecido no item acima. As impugnacdes
posteriores a essa data ndo terdo efeito de recurso.

1.7.2 Somente serdo aceitas as impugnacdes protocoladas na forma do item 1.7.

1.8 Cabera a Autoridade Superior, auxiliada pelo Presidente da Comissao Especial de
Selecdo, responder as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimento.

2. DO OBJETO DANCONVOCA(}AO PUBLICA E DO PRAZO DO
CONTRATO DE GESTAO

2.1 O presente Edital tem por objeto selecionar Proposta de Trabalho para a
realizacdo do PROJETO AMBIENTE JOVEM, por meio de Contrato de Gestéao -
Anexo |, observadas as diretrizes estabelecidas no Anexo Il — Termo Técnico, cujas
definigdes fazem parte integrante deste edital.

2.2 A execucdo das atividades a serem desempenhadas deverdo observar as
diretrizes contidas no Contrato de Gestdo e nos anexos deste Edital.

2.3 O prazo de vigéncia do Contrato de Gestéo sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da publicacdo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro.


http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE
http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=AMBIENTE

3. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 O processo seletivo destina-se a pessoas juridicas de direito privado, sem fins
econdmicos ou lucrativos, com sede ou filial no Estado do Rio de Janeiro, que
tenham obtido a qualificacdo provisoria ou definitiva como Organizacdo Social
perante o Estado do Rio de Janeiro até a data do recebimento das propostas (arts. 19
e 20, Decreto Estadual n°® 45.792, de 2016) devidamente publicada no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro (art. 14 do Decreto Estadual n® 45.792, de 2016) e cujas
atividades estejam de acordo com a Lei n® 6.470, de 2013.

3.1.1 Nos termos do art. 17 do Decreto Estadual n°® 45.792, de 2016, admite-se,
mediante solicitacdo, para efeitos de participacdo no processo seletivo, a qualificacédo
provisoria da entidade, devendo neste caso, a pessoa juridica apresentar declaracéo
conforme Anexo Il — Modelo de Declaracdo de Alteracdo Estatutaria, se
obrigando, caso seja vencedora do processo seletivo, a fazer as alteragOes estatutarias
necessarias a qualificacdo definitiva, que sera condicdo para a assinatura do Contrato
de Gestéo.

3.2 Nao sera permitida a participacao de pessoas juridicas em consorcio.
3.3 Né&o serdo admitidas na licitacdo as empresas punidas por:

a) Ente, Autarquia ou Fundacdo da Administracdo Pdblica do Estado do Rio de
Janeiro, com as sancdes prescritas no inciso I11 do art. 87 da Lei n.° 8.666/93 e no art.
7° da Lei n° 10.520/02;

b) Ente ou Entidade da Administracdo Publica Federal, Estadual, Distrital e
Municipal, com a sancdo prescrita no inciso IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93.

3.4 Um licitante, ou grupo, suas filiais ou empresas que fazem parte de um grupo
econémico ou financeiro, somente podera apresentar uma unica proposta de precos.
Caso um licitante participe em mais de uma proposta de precos, estas propostas néo
serdo levadas em consideracdo e serdo rejeitadas.

3.4.1 Para tais efeitos entende-se que fazem parte de um mesmo grupo econdémico
ou financeiro, as empresas que tenham diretores, acionistas (com participacdo em
mais de 5%), ou representantes legais comuns, e aqueles que dependam ou subsidiem
econdmica ou financeiramente a outra empresa.

3.4-A Nao sera permitida a participacdo na licitacdo das pessoas fisicas e juridicas
arroladas no artigo 9° da Lei n.° 8.666/93.

3.5 Os Participantes poderdo ser representados por seu representante legal, desde
que apresente o original ou copia autenticada do Ato Constitutivo acompanhado da
carteira de identidade, ou por procurador munido do instrumento procuratorio,
outorgado pelo representante legal da empresa, com firma reconhecida. Estes
documentos deverdo ser entregues fora de qualquer envelope ao Presidente da
Comissdo Especial de Selecdo. Os Participantes que ndo se fizerem presentes pela
forma estabelecida neste item ficardo impedidos de se manifestar durante os
trabalhos.



3.5.1 Do instrumento procuratério mencionado no item 3.5 deve constar a outorga
de poderes para a pratica de todos os atos inerentes ao procedimento de selecdo,
inclusive para a desisténcia de recursos.

3.5.2 A Carta de Credenciamento - Anexo 1V, a ser apresentada juntamente com
a carteira de identidade do credenciado e documento que comprove 0s poderes do
outorgante, substitui, para todos os fins, a procuracdo a que se refere o item 3.5,
inclusive no que concerne aos poderes para a pratica de todos os atos do
procedimento de selecdo e renuncia ao direito de recorrer.

3.5.3 Os Participantes poderdo apresentar mais de um representante ou procurador,
ressalvada a Comisséo Especial de Selecdo a faculdade de limitar esse nUmero a um,
se considerar indispensavel ao bom andamento da sesséo publica.

3.5.4 E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado
representar mais de um Participante, sob pena de afastamento do procedimento de
selecédo dos Participantes envolvidos.

3.5.5 A auséncia de representante credenciado ndo exclui a participagdo no
procedimento, ficando, todavia, aqueles que se apresentem sem o devido
credenciamento, impossibilitados de responder pelo Participante e, em seu nome,
praticar qualquer ato.

3.5-A Além dos documentos mencionados no item 3.5, os licitantes deverdo
apresentar fora de qualquer envelope, ao Presidente da Comissdo de Licitacéo,
declaracdo, na forma Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta, nos
termos do modelo constante no Anexo VI, e Declaracdo de inexisténcia de
penalidade, nos termos do modelo constante no Anexo VII, de que ndo foram
aplicadas as seguintes penalidades, cujos efeitos ainda vigorem:

a) suspensdo temporaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 87, 111 da
Lei n° 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas
Autarquias ou Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

c) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou
Entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal (art. 87, IV da
Lei n° 8.666/93);

3.5-B Uma vez recebidos os documentos, a Comissao Especial de Selecdo consultara
0 Cadastro de Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, do Portal Transparéncia, da Controladoria
Geral da Uniéo.

3.5-C Caso o Participante conste em qualquer um dos Cadastros mencionados no
item 3.5-B, com o registro de penalidade que impeca a sua participacdo em licitacdo
ainda em vigor, ndo podera prosseguir no certame, cabendo a Comissdo Especial de
Selecéo declarar tal condicéo.



3.6  No dia e hora definidos no item 1.3, reunida a Comissdo Especial de Selecao,
serdo credenciados 0s representantes das pessoas juridicas. Encerrados 0s
procedimentos de credenciamento sera dado inicio ao recebimento dos envelopes.

3.6.1 Uma vez entregues os envelopes indicados no item 3.7, ndo serdo admitidas
modificacdes ou substitui¢bes da Proposta de Trabalho ou de qualquer documento.

3.6.2 Os Participantes arcardo com todos 0s custos relativos a apresentacdo das
suas propostas.

3.7  Os documentos e as propostas exigidos no presente Edital serdo apresentados
em 02 (dois) envelopes indevassaveis e fechados, constando obrigatoriamente da
parte externa de cada um as seguintes indicacoes:

(a) - ENVELOPE “1” — QUALIFICACAO

SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
CONVOCACAO PUBLICA N° CP 001/2021

NOME COMPLETO E ENDERECO DA INSTITUICAO

(b) - ENVELOPE “2” PROPOSTA DE TRABALHO

SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
CONVOCACAO PUBLICA N° CP 001/2021

NOME COMPLETO E ENDERECO DA INSTITUICAO

3.8 Os documentos dos ENVELOPES “1” - QUALIFICACAO e “2” - PROPOSTA
DE TRABALHO serdo apresentados na forma estabelecida nos itens abaixo.

3.8.1 O ENVELOPE 1" conterd o ato de qualificacdo definitiva ou provisoria da
pessoa juridica como Organizacdo Social, na area do meio ambiente, devidamente
publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, na forma da Lei n° 6.470,
de 2013 e do Decreto Estadual n°® 45.792, de 2016.

3.8.1.1 A Entidade que participar do processo seletivo com o ato de qualificacdo
provisoria, nos termos do art. 17 do Decreto Estadual n°® 45.792, de 2016, devera
apresentar no ENVELOPE 1" a declaracdo conforme Anexo 111 — Modelo de
Declaracdo de Alteracdo Estatutaria, mencionada no item 3.1.1, se obrigando,
caso seja vencedora do processo seletivo, a fazer as alteracOes estatutarias
necessarias a qualificacdo definitiva, que sera condi¢do para a assinatura do Contrato
de Gestdo.

3.8.1.2 As Entidades que desejarem participar do processo seletivo terdo o prazo
maximo de até 5 (cinco) dias para protocolizarem o pedido de qualificacdo definitiva
ou provisoria, contados da publicacdo deste edital.



3.8.2 O ENVELOPE "2" contera a Proposta de Trabalho que devera ser formulada
levando em consideracéo as diretrizes estabelecidas no Anexo Il — Termo Técnico e
serda apresentada na forma do modelo constante do Anexo V — Roteiro para
Elaboracao da Proposta de Trabalho, devendo conter os seguintes elementos:

a) 0S meios e 0S recursos necessarios as atividades a serem executados;
b) o detalhamento e especificacdo do programa de trabalho proposto;
c) a especificacdo do orgamento e das fontes de receita;

d) comprovacdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situacdo financeira da
entidade, observado o disposto no inciso Il, do art. 2°, da Lei n°® 6.470, de 2013.

e) comprovacdo da experiéncia técnica e gerencial na area relativa a atividade a ser
executada;

f) a estipulacéo da politica de precos a ser praticada;

g) as metas e indicadores de gestdo adequados a avaliacdo de desempenho e
qualidade na prestacdo dos servigos pela entidade, bem ainda 0s respectivos prazos
de execucdo.

3.8.2.1 A comprovacao da regularidade juridico-fiscal e da boa situacao financeira da
entidade, mencionadas na alinea d, do item 3.8.2, sera realizada pela apresentacao
dos seguintes documentos:

I) Regularidade (Habilitacédo) Juridica:

a) atos Constitutivos que demonstrem a natureza social da pessoa juridica e seus
objetivos relativos a area de promocdo de atividades voltadas ao meio ambiente,
finalidade nédo lucrativa, e obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, vedada a distribuicdo entre
seus socios, associados, conselheiros, diretores ou doadores;

b) documento com indicagdo dos seus representantes legais;

c) comprovante de domicilio da pessoa juridica, dos seus dirigentes e/ou dos
representantes legais;

d) copia da carteira de identidade e do CPF de seus dirigentes e/ou representantes
legais;

I1) Regularidade Fiscal:
a) comprovante de inscricdo e situacdo cadastral do CNPJ;

b) prova de regularidade com a Fazenda Federal, por meio da apresentacdo a
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), da sede do licitante, que abrange, inclusive, as contribuictes



sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo Unico, do art. 11, da Lei n° 8.212, de
1991;

¢) Certificado de Regularidade relativa ao FGTS;

d) Certiddo de Divida Ativa para fins de participacdo em licitacdo Negativa ou
Certiddo Positiva com efeito negativo, expedida pela Procuradoria-Geral do Estado;

e) Certiddao Negativa ou Positiva com Efeito Negativo de imposto sobre a circulagao
de mercadorias e servigos expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda;

f) Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva com efeito negativo, expedida pelo
Municipio da sede da pessoa juridica.

111) Qualificacdo Econdmico-Financeira:

a) Demonstracdo da situacdo econdmico-financeira da pessoa juridica, mediante
apresentacdo do Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Gltimo exercicio
social, desde que ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo de
Abertura e Encerramento do livro contabil, que comprovem a boa situacéo financeira
da empresa. Quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentacdo da
proposta, admitir-se-a atualizacdo de valores, por indices oficiais, sendo vedada a
substituicdo das demonstracdes financeiras por balancetes ou balancos provisorios.
Os Participantes deverdo comprovar que dispdem dos indices econémico-financeiros
minimos previstos a segulir:

a.1) Os indices contabeis, calculados pelo Participante para fins de atendimento do
dispositivo acima, deverdo ser confirmados pelo responsavel da contabilidade do
Participante, que devera apor sua assinatura no documento de célculo e indicar, de
forma destacada, seu nome e numero de registro no Conselho Regional de
Contabilidade.

b) Certiddes negativas de execucdo patrimonial, expedida pelos seguintes Cartorios
de Distribuicdo: 1° ao 4°, 7° e 9°.
3.8.2.2 A comprovacao da experiéncia técnica e gerencial na area relativa a atividade

a ser executada, mencionada na alineae, do item 3.8.2, sera realizada pela
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado que comprovem aptiddo para o desempenho de
atividades pertinente e compativel com o objeto da licitagdo. O(s) atestado(s)
deve(m) conter o nome, endereco e o telefone de contato do(s) atestador(es) ou
qualquer outro meio com o qual a Secretaria de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade, possa valer-se para manter contato com a(s) pessoa(s)
declarante(s).

b) Serd considerado gestdo de projetos de natureza semelhante ou equivalente a
comprovacdo por meio da apresentacdo de atestado ou conjunto de atestados de
capacidade técnica, copia de convénios e acordos semelhantes, emitidos por pessoa
juridica de direito pablico ou privado, devidamente registrados nas entidades



profissionais competentes, que comprovem aptiddo pertinente e compativel com o
objeto da licitacdo, no valor minimo igual ou superior a 40% (quarenta por cento),
relativo ao valor estimado para a contratacéo, nos ultimos 5 anos.

c) Anélise de curriculos e comprovantes dos responsaveis técnicos dos servigos a
serem prestados e dos ocupantes dos postos de geréncia e chefia, devidamente
qualificado assinado, portfdlio, contrato, certiddo, atestado, laudo, Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART), Comprovante de registro e regularidade no
respectivo Conselho de Classe quando for o caso e outros documentos que a
Comisséo Especial de Selecdo avaliara se idoneos e aptos a comprovar a experiéncia
individual do membro da equipe, acompanhados da declaragdo do representante legal
da entidade designando o respectivo individuo a funcao.

4. DA FORMA DE APRESENTAQAO DOS DOCUMENTOS DE
QUALIFICACAO PROVISORIA E PROPOSTA DE TRABALHO

4.1 Os documentos exigidos no ENVELOPE "1" deverdo ser apresentados no
original ou em cdpia reprogréafica autenticada e serdo rubricados pelo representante
legal do Participante.

4.1.1 As certiddes valerdo nos prazos que lhe séo proprios. Inexistindo esse prazo,
reputar-se-ao validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedicao.

4.1.2 A Comissdo Especial de Selecdo podera pedir, a qualquer tempo, a exibicao
do original dos documentos.

4.2 Os documentos do ENVELOPE "2" — PROPOSTA DE TRABALHO serédo
apresentados na forma estabelecida nos itens abaixo.

4.2.1 A Proposta de Trabalho devera ser apresentada, obrigatoriamente, em uma
via impressa em papel timbrado da pessoa juridica, com os formularios anexos, com
a assinatura e a identificacdo do responsavel legal pela pessoa juridica na Gltima
pagina, com rubrica em todas as outras.

4.2.2 E obrigatéria a ado¢do dos modelos de formularios apresentados no Anexo V
— Roteiro para Elaboracéo da Proposta de Trabalho.

5. DA VALIDADE DAS PROPOSTAS

5.1. O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias a contar da data
do recebimento dos ENVELOPES “1” e “2”, indicada no item 1.3.

5.1.1 Se por motivo de forca maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do
periodo de validade da proposta, ou seja, em 60 (sessenta) dias, e persistindo o
interesse da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, podera ser
solicitada ao Participante a prorrogacdo da validade da proposta por igual prazo.

52 Caso todas as propostas de trabalho sejam desclassificadas, a Comissdo
Especial de Selecdo podera fixar o prazo de 08 (oito) dias uteis para apresentacdo de
nova documentacdo ou de nova proposta sanados 0s vicios detectados.



5.3 Na hipdtese de ndo assinatura do Contrato de Gestdo com a pessoa juridica
vencedora ou com outra, na ordem de classificacdo, no prazo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data da entrega dos envelopes, sem a ocorréncia da hipotese
aventada no item 5.1.1, os Participantes ficardo liberados de quaisquer compromissos
assumidos.

54 Nos termos do art. 15 da Lei n® 6.470, de 2013, apGs o recebimento e
julgamento da proposta de trabalho, havendo uma Unica entidade manifestado o
interesse na contratacdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas ao edital e a
proposta de trabalho, o contrato de gestdo podera ser celebrado com esta.

6. DO PROCEDIMENTO PARA O RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E
DO JULGAMENTO DA QUALIFICACAO

6.1 No local, na data e na hora fixados no item 1.3, a Comissdo Especial de
Selecdo receberd 2 (dois) ENVELOPES opacos, indevassaveis e lacrados,
designados respectivamente por “1”, “2”, conforme item 3.7.

6.2 Os Participantes se fardo presentes por seus representantes legais,
procuradores ou prepostos, na forma do item 3.5, cujos documentos de representacéo
dever&o ser entregues, fora do envelope, a Comisséo Especial de Selecéo.

6.3 Nesta mesma sessdo, que podera ser realizada em mais de um dia, desde que
tal adiamento se faca necessario para o completo exame dos documentos
apresentados, serdo abertos os ENVELOPES “1”, podendo os documentos deles
constantes ser examinados por todos os representantes devidamente credenciados,
que os rubricardo, juntamente com os membros da Comissdo Especial de Selecao.

6.4 Os ENVELOPES “2” serdo mantidos fechados, sob a guarda da Comissao
Especial de Selecdo, que os rubricard, juntamente com o0s representantes
credenciados dos Participantes.

6.5 Da sessao de recebimento dos envelopes ¢ da abertura dos ENVELOPES “1”
sera lavrada ata circunstanciada que sera assinada pelos representantes credenciados
presentes e pelos membros da Comissao Especial de Selecéo.

6.6 A Comissdo Especial de Selecdo examinara os aspectos formais dos atos de
qualificacdo como Organizacdo Social ou de qualificacdo provisoria dos
Participantes, declarando-os aptos ou ndo a participarem do processo de selecao.

6.7 N&o ocorrendo renuncia ao direito de recorrer por parte de todos os
Participantes sera designada data para abertura dos ENVELOPES “2”, observado o
prazo de recurso estabelecido neste Edital, podendo a data ser alterada, a qualquer
tempo, desde que publicada no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

6.8 Os Participantes poderdo interpor recurso a decisdo de verificacdo da
qualificacdo ou qualificacdo provisoria, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias uteis
contados da declaracdo mencionada no item 6.6, estando todos os Participantes
presentes ou do ato de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.



6.9  Os recursos serdo dirigidos a Comissao Especial de Selecdo e entregues no
seguinte endereco Av. Venezuela, 110, 5° Andar, baia maracand, Bairro Saude, Rio
de Janeiro/RJ, de 10:00 h as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas.

6.10 A Comissdo Especial de Selecdo dard ciéncia dos recursos aos demais
Participantes, que poderdo impugna-los no prazo de 05 (cinco) dias Uuteis,
apresentando as contrarrazdes no endereco indicado no item 6.9.

6.11 Reconsiderando ou ndo sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
Comissdo Especial de Selecdo encaminhard o recurso a Autoridade Superior, da
Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, que a ratificara ou nédo, de
forma fundamentada, publicando a decisdo no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro.

6.12  Os recursos interpostos em face das decisOes de verificacdo da qualificacdo e
qualificacdo provisoria terdo efeito suspensivo.

7. DA ABERTURA DO ENVELOPE “2” - PROPOSTA DE TRABALHO

7.1 No dia, hora e local designados pela Comissdo Especial de Selecao, na forma
do item 6.7, ou desde que todos os Participantes renunciem expressamente ao direito
de recorrer da decisdo de verificacdo da qualificacdo ou da qualificacdo provisoria,
ou tendo decorrido o prazo para recurso sem a sua interposicdo ou, ainda, apos o
julgamento dos recursos interpostos, se promovera a abertura dos ENVELOPES
“2”. Neste caso, serdo devolvidos aos Participantes que ndo demonstraram a sua
qualifica¢do definitiva ou provisoria os ENVELOPES “2”, devidamente lacrados.

7.2  Uma vez abertos os ENVELOPES “2” todas as folhas das propostas de
trabalno poderdo ser examinadas por todos 0s representantes devidamente
credenciados, que a rubricardo, juntamente com os membros da Comisséo Especial
de Selecéo.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE TRABALHO

8.1 A Comissdo Especial de Selecdo avaliard as Propostas de Trabalho em
conformidade com os requisitos do Edital, promovendo-se a desclassificacdo
daquelas que se apresentarem desconformes ou incompativeis, procedendo-se o
julgamento e classificacdo de acordo com os critérios estabelecidos no Quadro de
Avaliacdo de Propostas, contido no Anexo 1X.

8.2  Da sessdo da avaliacdo e julgamento das Propostas de Trabalho sera lavrada
ata circunstanciada, que serd assinada pelos representantes credenciados presentes e
pelos membros da Comissdo Especial de Selecéo.

8.3 A Comissdo Especial de Selecdo atribuira os pontos a cada uma das Propostas
de Trabalho, devendo ordena-las pela classificagdo, sendo considerado vencedor o
Participante cuja Proposta de Trabalho obtiver a maior pontuacéo, de acordo com 0s
critérios estabelecidos no Anexo IX.



8.4 A Comissdo Especial de Selecdo providenciara a publicacdo no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro do resultado da classificacdo e com indicacdo do
Participante que obteve a maior pontuacao, sendo considerado vencedor.

8.5 Os Participantes poderdo interpor recurso a decisdo de julgamento da
proposta de trabalho, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da publicacdo
mencionada no item anterior.

8.6  Os recursos serdao dirigidos a Comissdo Especial de Selecédo e entregues no
seguinte endereco Av. Venezuela, 110, 5° Andar, baia maracand, Bairro Saude, Rio
de Janeiro/RJ, de 10:00 h as 12:00 horas e das 14:00 as 16:00 horas.

8.7 A Comissdo Especial de Selecdo dara ciéncia dos recursos aos demais
Participantes, que poderdo impugna-los no prazo de 05 (cinco) dias Uuteis,
apresentando contrarrazdes no endereco indicado no item 8.6.

8.8  Reconsiderando ou ndo sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
Comissdo Especial de Selecdo encaminhara o recurso a Autoridade Superior da
Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, que a ratificara ou nédo, de
forma fundamentada, publicando a decisdo no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro.

8.9  Os recursos interpostos em face das decisdes relativas ao julgamento das
propostas de trabalho terdo efeito suspensivo.

9. DA HOMOLOGAGCAO, ADJUDICACAO E CONTRATACAO

9.1 Decorridos os prazos e procedimentos constantes do item 8 a Comissao
Especial de Selecéo declarara o resultado do processo seletivo.

9.2  Séo condicdes para a celebracdo do Contrato de Gestao:

a) disponibilizar suas dependéncias em atendimento ao estabelecido no § 1°, do art.
2°, da Lei n®6.470, de 2013 e art. 35 do Decreto Estadual n® 45.792, de 2016 e,

b) a qualificacdo do Participante como Organizacdo Social, nos termos do art. 16, da
Lei n°®6.470, de 2013.

9.3  Nos termos do art. 33 do Decreto Estadual n® 45.792, de 2016, na hipotese de
estar a vencedora qualificada provisoriamente, esta deverd, no prazo de 05 (cinco)
dias cumprir as formalidade, exigidas pela Lei n® 6.470, de 2013 e pelo Decreto
Estadual n® 45.792, de 2016, com vistas a qualificacdo definitiva como Organizacéao
Social, condicao necessaria para a assinatura do contrato de gestéo.

9.4  Se no prazo estipulado no item 9.3 a entidade vencedora, que conte com
qualificagdo provisoria, ndo obtiver a qualificagdo definitiva, sera inabilitada do
processo seletivo, podendo a Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade
convocar para a celebracdo do contrato de gestdo a entidade com colocacdo
imediatamente seguinte no processo seletivo.



9.5 A Autoridade Superior homologara o resultado do processo de selecdo e
adjudicara a Organizacdo Social o seu objeto, fazendo publicar o ato no Diério
Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

9.6 A Organizacdo Social, apds convocada formalmente, devera se apresentar no
prazo maximo de até 02 (dois) dias Uteis para assinatura do Contrato de Gestéo -
Anexo I.

9.7 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato de Gestdo
dentro do prazo estipulado, sem que haja justo motivo para tal, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e determinaré a aplicacdo de multa de
5% (cinco por cento) do valor total do contrato, cabendo, ainda, a aplicacédo das
demais sanc¢des administrativas.

10. DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1  As disposicOes relativas aos recursos financeiros para a execugdo das
atividades do Contrato de Gestdo — Anexo | estdo previstas na respectiva clausula
sexta, consoante as diretrizes contidas no Anexo Il — Termo Teécnico.

10.2  Constituem fonte de receita para a execu¢do Contrato de Gestdo — Anexo I:

| - recursos decorrentes de transferéncias financeiras realizadas pelo Poder Publico
Estadual;

Il - recursos provenientes da Captacdo e Geracdo de Receitas Operacionais, tais
como:

a) receitas auferidas pela prestacao de servicos e pela realizacao de atividades;
b) valores apurados pela utilizacdo de espacos fisicos;

¢) produto da venda de publicacdes, materiais técnicos, dados e informacgdes, assim
como licenciamento ou cessédo de seus produtos, como direitos autorais e conexos;

d) doacdes, legados, patrocinios, apoios, contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras e outros recursos que lhe forem destinados;

e) rendimentos de aplicagdes de ativos financeiros; e

f) quaisquer outras receitas ndo especificadas nos incisos acima, desde que
comunicado previamente ao Poder Publico Estadual.

10.3 Os recursos publicos necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas no
contrato de gestdo, firmado com a Organizagdo Social, serdo consignados no
orcamento da Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade, asseguradas as
respectivas liberagOes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no contrato de gestdo.

10.3.1 Os recursos decorrentes das transferéncias financeiras a serem realizadas pelo
CONTRATANTE durante a vigéncia do presente Contrato de Gestdo totalizam a
quantia de R$ 44.212.724,74 (quarenta e quatro milhGes duzentos e doze mil



setecentos e vinte e quatro reais e setenta e quatro centavos) conforme Mapa de
Estimativa da Despesa — Valores Méaximos aceitaveis — Anexo X.

10.3.2 Os recursos publicos relativos ao presente exercicio financeiro correrdo a
conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

PROGRAMA DE TRABALHO: 18.541.0438.5645

CODIGO DE DESPESA: 4490.39
FONTE DE RECURSO: 151 e 251

10.3.3 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das
dotacGes orcamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada
exercicio.

10.3.4 A transferéncia dos recursos publicos serd realizada pela Secretaria de
Estado do Ambiente e Sustentabilidade, conforme cronograma de desembolso
acordado entre as partes e constante do Contrato de Gestdo — Anexo |, mediante
apresentacdo, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato de
Gestdo, de relatério circunstanciado acerca do desenvolvimento das atividades
desempenhadas pela Organizacdo Social, com a comprovacdo de cumprimento total
das metas, correspondentes ao periodo em questao.

10.4 Os recursos relativos a transferéncias financeiras realizadas pelo
CONTRATANTE a Organizacdo Social seréo depositados exclusivamente em conta
especifica a ser aberta em instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme
Decreto n° 43.181, de 8 de setembro de 2011.

10.5 Os recursos do Estado para a contraprestacdo de servigcos das organizacdes
sociais, mediante contrato de gestdo, integrardo o orcamento fiscal, de seguridade
social e de investimento do Estado, na forma do art. 18, da Lei n° 6.470, de 2013.

10.6 A Organizacdo social devera aplicar, em até 02 (dois) dias uteis, contados a
partir do crédito na conta bancaria, exclusivamente em caderneta de poupanca de
instituicdo financeira contratada pelo Estado, conforme Decreto n° 43.181, de 8 de
setembro de 2011, os recursos repassados pela Secretaria de Estado do Ambiente e
Sustentabilidade provenientes do contrato de gestéo.

11. DA SISTEMATICA DO ACOMPANHAMENTO, DA FISCALIZACAO E
DA AVALIACAO DO CONTRATO DE GESTAO

11.1 Para a verificacdo do atingimento dos objetivos descritos na clausula segunda
do Contrato de Gestdo — Anexo I, este serd acompanhado e fiscalizado, assim como
0s seus resultados e metas serdo avaliados em conformidade com o que dispbe a sua
clausula décima segunda.

11.2 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo das atividades
desempenhadas pela Organizacdo Social, assim como a analise dos resultados e



metas alcancados na execucéo do contrato de gestio serdo realizados pela Comisséo
de Acompanhamento e Fiscalizacdo, designada pelo Secretario de Estado do
Ambiente e Sustentabilidade.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

A comprovacdo do alcance dos resultados e da correta aplicacdo de todos os
recursos, utilizacdo de bens e gestdo de pessoal relativos as atividades objeto do
Contrato de Gestdo serdo realizadas por meio da Prestacdo de Contas, apresentada
pela Organizagdo Social, nos termos do art. 25, 88 1° e 3°, da Lei n® 6.470, de 2013
c/c art. 73, do Decreto Estadual n°® 45.792, de 2016 e os demais correlatos e, ainda,
com a clausula décima terceira do Contrato de Gestao — Anexo |.

13. DA REVISAO DAS METAS E DOS INDICADORES DO CONTRATO DE
GESTAO

13.1 Para o atingimento dos objetivos descritos na clausula segunda do Contrato de
Gestdo — Anexo |, as metas e/ou seus indicadores, assim como as transferéncias
financeiras a serem realizadas pelo Poder Publico e as condicGes correspondentes as
atividades a serem desempenhadas a cada ano pela Organizacdo Social poderdo ser
revistos na hipétese da Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, quando da
analise da Prestacdo de Contas, concluir pela necessidade de sua adequacdo, desde
gue devidamente justificado e preservado o interesse publico, nas condicdes descritas
na clausula décima quarta do Contrato de Gestdo — Anexo 1.

14. DA DESQUALIFICACAO

14.1 A Organizacdo Social que descumprir as disposi¢des contidas no contrato de
gestdo, incidindo nas hipoteses previstas pelo art. 41, da Lei n® 6.470, de 2013 c/c art.
71, Decreto Estadual n® 45.792, de 2016, sera desqualificada, sem direito a qualquer
indenizacgdo, na forma preceituada na clausula décima sétima do Contrato de Gestéo
— Anexo I.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 A inexecucdo das obrigacOes previstas no contrato de gestdo, total ou parcial,
mora na execucdo ou qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, sujeitard a
Organizacdo Social, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber,
assegurado o contraditério, assim como a prévia e ampla defesa, as seguintes
penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato de Gestdo, aplicada
de acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas nao
executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor



da que tiver sido inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte
por cento), conforme preceitua o artigo 87 do Decreto Estadual n.° 3.149/80;

C) suspensdo tempordaria da participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Pablica do Estado do Rio de Janeiro, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

d) declaracgdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

152 A sangdo prevista na alineab,do item 15.1, poderd ser aplicada
cumulativamente a qualquer outra.

16. DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO SOCIAL

16.1 A Organizacdo Social é responsavel por prejuizos que, em decorréncia de
acao dolosa ou culposa de seus agentes, vier a causar a terceiros ou a bens ficando
nesses termos obrigada a repara-los ou a indeniza-los.

16.2 Os empregados contratados pela Organizacdo Social ndo terdo qualquer
vinculo empregaticio com o Poder Puablico, inexistindo também qualquer
responsabilidade relativamente as obrigacdes, de qualquer natureza, assumidas pela
Organizacgéo Social.

16.3 A Organizacdo Social sera responsavel integral pela contratacdo e pagamento
do pessoal necessario a execucdo dos servicos inerentes a sua atividade, ficando a
mesma como unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e trabalhistas
decorrentes, respondendo em juizo ou fora deste, de forma integral e exclusiva,
isentando o Estado do Rio de Janeiro de quaisquer obrigacdes presentes e futuras.

16.4 O Estado do Rio de Janeiro ndo respondera civilmente, de forma direta,
solidaria e/ou subsidiaria, por qualquer conduta ilicita ou danosa praticada pelos
agentes da Organizacdo Social, sendo desta a exclusiva e direta responsabilidade
civil.

16,5 A Organizacdo Social serd responsavel pelos encargos previdenciarios,
fiscais, comerciais e trabalhistas, incluindo os decorrentes de acordo, dissidios e
convengdes coletivas oriundos da execucdo do contrato, sendo possivel o
CONTRATANTE exigir, a qualquer momento, a comprovacdo do cumprimento de
tais encargos como condi¢cdo do pagamento dos créditos da Organizacdo Social, e
ficando o Estado isento de qualquer responsabilidade direta, solidaria e/ou
subsidiéria.

16.6 A Organizagcdo Social deverd encaminhar a Comissdo de Awvaliacdo,
responsavel pela fiscalizagcdo do contrato de gestdo, semestralmente, a relacdo de
processos judiciais que figure como ré e que contenham pretensdes indenizatorias,
bem assim as decisdes que Ihes forem desfavoraveis e os valores das condenacdes.

16.7 Constatada a existéncia de reclamacdo trabalhista pleiteando débitos
previdenciarios oriundo da execucdo do Contrato de Gestdo pela Organizacédo Social,
gue venha a resultar a inclusdo do Estado do Rio de Janeiro no polo passivo como
responsavel solidario ou subsididrio, sera possivel a Secretaria de Estado do



Ambiente e Sustentabilidade reter, dos repasses vincendos, 0 montante
correspondente dos valores em cobranca, que serdo complementados a qualquer
tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia.

16.8 Sera possivel o desconto de valores incidentes sobre os repasses de recursos a
Organizacdo Social quando o Estado do Rio de Janeiro for demandado por condutas
ilicitas e danosas praticadas por agentes da Organizacdo Social, no montante
necessario a satisfagdo do débito, de modo a garantir o ressarcimento aos cofres
publicos.

17. DOS BENS PUBLICOS

17.1 Nao haveréa destinacdo de bens moveis ou imdveis para a execucdo do objeto
do Contrato de Gestdo — Anexo |I.

18. DO FORO

18.1 Fica eleito o foro central da Cidade do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
questbes, duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste processo
seletivo e adjudicacéo dele decorrente.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 E facultada ao Presidente da Comissdo Especial de Selecdo ou a Autoridade
Superior, em qualquer fase do processo seletivo, a promocao de diligéncia destinada
a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior
de documento ou informagdo que deveria constar originalmente na proposta.

19.2  Na contagem dos prazos € excluido o dia de inicio e incluido o do
vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na
Secretaria de Estado do Ambiente e Sustentabilidade.

19.3 Na forma do art. 32 do Decreto Estadual n® 45.792, de 2016, o Participante
sera notificado das decisdes ou dos despachos que Ihe formulem exigéncias, pela via
eletronica, por meio de e-mail institucional da entidade cadastrado na Secretaria de
Estado do Ambiente e Sustentabilidade, e também por meio de, pelo menos, uma das
seguintes formas:

a) publicacdo no Diério Oficial do Estado;

b) por via postal, mediante comunicagdo registrada e enderecada a entidade, com
aviso de recebimento (A.R.);

c) pela ciéncia que do ato venha a ter a entidade no processo, em razdo de
comparecimento espontaneo ou a chamado da reparticdo do Estado.



20.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Autoridade Superior, observados 0s
principios que informam a atuagdo da Administracdo Publica.

20.5 Integram o presente Edital, para todos os fins legais, 0s anexos, as instrucoes,
observac0es e restricdes contidas nos seus anexos:

Anexo | — Minuta de Contrato de Gestéo (22092577);
Anexo Il — Termo Técnico (21562656);

Anexo Il — Modelo de Declaracdo de Obrigacdo de Alteracdo Estatutaria
(19530270);

Anexo IV — Modelo de Carta de Credenciamento(19530319);

Anexo V — Roteiro para elaboracdo da Proposta de Trabalho (19530888);
Anexo VI — Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta (19530933)
Anexo VII — Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Penalidade (19530999)
Anexo VIII — Quadro de Recursos Humanos; (19531075)

Anexo IX — Avaliacdo da Proposta de Trabalho. (19531596)

Anexo X — Mapa de Estimativa da Despesa — Valores Maximos aceitaveis.
(19531702)

Rio de Janeiro, de de 2021.

AUTORIDADE SUPERIOR
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