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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

ATOS DO PRESIDENTE

DELIBERAGAO CIB-RJ N2 7.141 DE 16 DE MARGCO DE 2023

PACTUA O PLANO DE AGAO REGIONAL
DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL,
ANO 2023 - 2026 DA REGIAO
SERRANA.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE, no uso de suas atribuicdes e;

CONSIDERANDO:

- a Portaria MS/GM n¢2 3088/2011, que institui a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e seus
componentes;

- a Deliberacdo CIR-Serrana n2 35, de 25 de novembro de 2022;
- as reunides do grupo Condutor Regional da RAPS da Serrana realizadas em 2022;
- adocumentagdo anexada no Processo n2 SEI-080002/004508/2022;

- a 32 Reunido Ordindria da CIB/RJ realizada em 16/03/2023;.

DELIBERA:

Art. 12 - Pactuar o Plano de Acdo Regional da Rede de Atencdo Psicossocial da Regido Serrana
do Estado do Rio de Janeiro, no ambito do SUS, podendo ser acessado clicando no link:
http://www.cib.rj.gov.br/arquivos-para-baixar/boletins-cib/2661 - plano-regional-raps-s-
final/file.html http://www.cib.rj.gov.br/arquivos-para-baixar/boletins-cib/2660-plano-
regional-raps-m1/file.html

Art. 2° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as
disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 16 de marco de 2023
LUIZ ANTONIO DE SOUZA TEIXEIRA JUNIOR

Presidente

Id: 2465220
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Subsecretaria de Vigilancia em Salde e Atengao Primaria

Superintendéncia de Atencdo Psicossocial e Popula¢des em Situacao de Vulnerabilidade
Coordenacao de Atencdo Psicossocial

Plano de A¢ao Regional da Rede de Atenc¢ao Psicossocial da Serrana

A. Introdugao

O ultimo Plano Regional da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS) da Regido Serrana acompanha as demais regides, data de 2014 a 2016 e foi aprovado
pelo Ministério da Saude a época.

Estes Planos de A¢do Regionais para a vigéncia 2023 - 2026 se constituem como instrumento potente de direcdo e planejamento da ampliagdo das
redes de saide mental dos municipios do estado do Rio de Janeiro. Eles mapeiam as necessidades dos equipamentos a serem construidos, bem como o que
ja existe em cada regido, resultando disso o diagndstico situacional da regiao.

A metodologia de construcdo deste Plano comecou a ser desenhada no final de 2021, no ambito de um Grupo de Trabalho (GT) tripartite e seguiu ao
longo deste ano (2022) com a elaborag¢do dos diagndsticos regionais, seguidos pelas oficinas, onde foram elaboradas as agdes municipais para o alcance das

metas quadrienais que surgiram a partir dos diagndsticos.



A Oficina de planejamento e elaboragdo coletiva deste Plano de A¢do aconteceu em Cachoeiras de Macacu, em 17 de julho deste ano (2022) e sera

descrita neste documento.

B. Método

Como ja posto, o método foi desenhado no ambito de um Grupo de representacdo tripartite em articulacdo permanente com o coletivo da
Coordenacdo de Atencgdo Psicossocial (COOCAPS) e, em seguida, com o Grupo de Coordenadores de Saude Mental e no Grupo Condutor Estadual da RAPS.
Este método se estruturou em sete momentos e o produto sdo os Planos de Acdo das Redes de Atencdo Psicossocial (RAPS) regionais a serem pactuados em
Comissdo Intergestores Regional (CIR) e em Comissdo Intergestores Bipartite (CIB). Seguem- se os sete momentos do desenho metodoldgico:

1. Grupo de Trabalho (GT) Tripartite para iniciar o debate da elaboragdo dos Planos de Ac¢do regionais com representa¢des municipais, COSEMS, equipe
COOCAPS (gestdo e apoio regional), Aten¢do Primaria em Saude (APS), Planejamento SES e representacao do Ministério da Saude (MS): de outubro de 2021
até marco de 2022.

2. Diagndstico das RAPS Regionais: construcdo da Matriz Diagndstica® (dezembro 2020) e trabalho dos Apoiadores Regionais/Coordenadores
Municipais de Atencdo Psicossocial/Nucleo Gestor da COOCAPS para a sua atualizagdo. Além desta Matriz, foram agregadas algumas informacdes do
guestionario enviado aos municipios em 2021 e informagdes consolidadas dos dois indicadores do COFI-RAPS: matriciamento e supervisdo clinico-institucional.

3. Discussdo dos Diagndsticos das RAPS Regionais nos nove (9) Grupos Condutores Regionais (GCR): abril e maio de 2022.

4. Inicio da transformac&o dos problemas prioritérios, ja identificados, em metas: equipe SES/RJ: maio de 2022.

! Trata-se de um documento interno da equipe da Coordenag3o de Atenc3o Psicossocial/SAPV/SES-RJ, elaborado a partir das orientagdes da Portaria GM/MS n? 3088/2017.



5. Realizacdo das Oficinas de Planejamento para a elaboracdo dos Planos de A¢do: maio a agosto de 2022. Foi enviado oficio para a Assessoria de
Regionalizacdo (AR) para convidar e ressaltar a importancia da participacdo de representantes das equipes municipais de planejamento, atencdo primaria em
saude e urgéncia e emergéncia.

6. Pactuacdo nas CIR na sequéncia da construgdo dos Planos de A¢ao no ambito das Oficinas Regionais.

7. Pactuacao na CIB.

C. Diagnostico da Regido Serrana

A Regido Serrana possui 981.159 habitantes e é formada por dezesseis municipios: Bom Jardim, Carmo, Cordeiro, Cantagalo, Cachoeiras de Macacu,
Duas Barras, Guapimirim, Macuco, Nova Friburgo, Petrdpolis, Sdo Sebastido do Alto, Sdo José do Vale do Rio Preto, Santa Maria Madalena, Sumidouro,
Teresdpolis e Trajano de Moraes.

Desses municipios, apenas Petrdpolis, Teresépolis e Nova Friburgo possuem populagdo superior a 150.000 habitantes. Os demais municipios sdo de
pequeno porte e possuem CAPS | em suas RAPS, com excecdo de Carmo, que possui um CAPS Il (em razdo da grande demanda em saude mental herdada do
Hospital Estadual Teixeira Branddo, em dezembro de 2005), e Trajano de Moraes, que ndo tem CAPS. Este Ultimo possui uma equipe de saide mental que
trabalha junto a Atengdo Primdria do municipio. A Serrana é a maior regido de saude do estado do Rio de Janeiro em nimero de municipios. Na Tabela 1,
seguem as informacgOes de cobertura da Atencdo Primaria em Saude (APS) e de Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS) e da Rede de Atencdo Psicossocial

(RAPS) implantada na Serrana.



Tabela 1: Informagdes da RAPS implantada na regiao.

Municipios
Bom Jardim
Carmo

Cordeiro

Cantagalo

Cachoeiras de
Macacu

Duas Barras
Guapimirim

Macuco

Nova Friburgo

Petrépolis

S3o Sebastido do

Alto

S3o0 José do Vale do

Rio Preto
Santa Maria
Madalena

Populac
Opulacdo 1 APS(%) Txde Cob.CAPS Tipos de CAPS
residente
27.779 75,42 1,81 1 CAPS |
19.161 100 5,25 1 CAPS Il
22.152 78,67 2,27 1 CAPS |
20.163 100 2,48 1 CAPS |
59.652 58,54 0,85 1 CAPS |
11.563 60,04 ; 1 CAPS |
62.225 45,61 0,81 1 CAPS |
5.646 100 8,89 1 CAPS |
1 CAPS II
191.664 36,20 0,52 1 CAPS ad Il
1 CAPS
2 CAPS Il
307.144 47,32 1,47 1 CAPS ad Ill
1 CAPSi
9.416 100 5,33 1 CAPS |
22.032 100 228 1 CAPS |
10.380 66,32 481 1 CAPS |

LSMHG
2 leitos HG

4 leitos/HG

3 leitos/HG
4 leitos/HG

4 |eitos/HG

2 leitos/HG
4 |eitos/HG

8 leitos/HG

2 leitos/HG
1 leito/HG

2 leitos/ HG

SRT

6 SRT |
11SRTHI

3 SRTI

UA

1 UA
adulto



Sumidouro 15.709 100 3,19 1 CAPS| 2 leitos/HG - -

1 CAPS I

Teresdpolis 185.820 32,12 1,09 1 CAPS:i - 1SRTII -
Trajano de Moraes 10.653 100 - - 2 leitos/HG - -
. 1 UA
Total 981.159 1,38 21 CAPS 40 leitos 21 SRT
adulto

Fontes: www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus; Coordenagdo de Atenc¢do Psicossocial, dez/2021.

Legenda:

RAPS - Rede de Atencdo Psicossocial

Cob. APS - Cobertura de Atenc¢do Primaria (novo método de célculo SAPS/MS)
CAPS - Centro de Atendimento Psicossocial

LSMHG - Leito de Saide Mental em Hospital Geral

SRT - Servigo Residencial Terapéutico

UA — Unidade de Acolhimento

C.1 Atencdo a Crise

Nos municipios da Regido Serrana, os usuarios em crise chegam, inicialmente, para os respectivos CAPS ou para o servico de emergéncia de
referéncia. O municipio de Sdo José do Vale do Rio Preto pactuou dois leitos em seu hospital geral. Macuco e Teresépolis ndo possuem leitos de saude
mental cadastrados. Teresodpolis, atualmente, conta apenas com os leitos de 72h, da UPA, para emergéncias. O gestor municipal pactuou em reunido
com o Ministério Publico em 30/09/2021 a implantacdo de quatro leitos HG no hospital da Beneficéncia Portuguesa do municipio até 25/10/2021, mas

tal acdo ainda ndo ocorreu. Atualmente, em Teresépolis, ha um movimento de judicializa¢gdo dos leitos de HG devido ao ndo cumprimento da pactuacao


http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

relatada. Macuco, por sua vez, utiliza os leitos de SM de Cantagalo quando hd necessidade, ja que ainda ndo dispdem de HG. Bom Jardim e Santa Maria
Madalena possuem dois leitos de HG ja credenciados pelo FIHRME-RAPS. Sdo Sebastido do Alto, Sumidouro e Trajano de Moraes contam com leitos de
SM em seus respectivos hospitais gerais, credenciados, que recebem recursos do COFI-RAPS. Em Duas Barras ainda nao foi feita vistoria no HG local.
Carmo, Cantagalo, Guapimirim e Cachoeiras de Macacu possuem quatro leitos em HG. Os trés primeiros possuem leitos habilitados pela Portaria
148/GM/MS, pois implantaram seus respectivos servigos antes de 2017, quando o MS ainda habilitava o minimo de quatro leitos para o servigo Hospitalar

de Referéncia (SHR). Ja Cachoeiras de Macacu possui os seus quatro leitos credenciados pelo FIHRME- RAPS.

Petrépolis, apesar de ser o municipio mais populoso, ainda ndo dispde de leitos de SM habilitados pela Portaria 148/GM/MS. Re cebeu incentivo para
implantacdo de cinco leitos HG em 2012 no HM Alcides Carneiro, que ndo sdo financiados pelo COFI-RAPS. Entretanto, em virtude de questdes que
envolviam a direcdo do hospital da época, ndo conseguiram realizar a implantacdo dos leitos até 2017, quando o nimero minimo para a implantacdo dos
leitos aumentou para 8. Atualmente contam com trés leitos de SM de urgéncia no HM Nelson S4 Earp, que, no momento, estd em obras para a
implantacdo de oito leitos do SHR, a serem habilitados pelo MS. Nova Friburgo conta com sete leitos de SM no HM. Raul Sert3, ainda ndo financiados

pelo COFI-RAPS.

Vé-se portanto, que ha necessidade de expansdo de leitos de atencdo a crise em hospitais gerais e em CAPS lll, especialmente nos trés maiores
municipios. A existéncia de dois grandes hospitais psiquiatricos na regido, que serviram inadequadamente durante muitos anos para atender os casos

graves, inibiram o desenvolvimento de uma rede de base territorial para atencdo a crise.

C.2 Desinstitucionalizagao

A Regido Serrana conta com dois hospitais psiquiatricos: Clinica de Repouso Santa Lucia, localizada no municipio de Nova Friburgo, e Casa de Saude

Santa Monica, em Petrépolis. Em vista disso, a regido ainda possui um alto nimero de pessoas institucionalizadas nos dois hospitais e uma forte cultura



manicomial, o que dificulta possibilidades de manejo de crises nos CAPS. A Casa de Saude Santa Moénica, atualmente, interna apenas municipes de
Petrépolis, pois teve sua porta de entrada fechada para os demais municipios, no primeiro semestre de 2014. A partir de entdo, a Clinica de Repouso
Santa Lucia ficou como Unica referéncia para a regulagdo de internacgées psiquiatricas na regido, acolhendo pessoas provenientes ndo sé de Nova Friburgo,

mas também dos demais municipios da Serrana.

Em virtude da constatacdo das péssimas condicdes da prestacao do servico de saude pela instituicdo e de violacdes de direitos humanos dos pacientes
pelo MP desde 2018, em maio de 2021, representantes do municipio de Nova Friburgo (Geréncia de SM do municipio) e da Coordenacdo de Atencdo
Psicossocial (SES) articularam a realizacdo do censo clinico institucional dos pacientes, ocorrido no periodo de 15 a 30 de junho de 2021. Tal agdo permitiu
avaliacdo detalhada da situagdo de cada um dos internos e confirmou que a imensa maioria deles se encontrava em situacao de longa permanéncia, ou seja,
ha mais de um ano, em postura incompativel com a Politica Nacional de Saide Mental em vigor. Em 29 de julho de 2021, o municipio de Nova Friburgo, em
reunido com o MPRJ e a Coordenacao de Atencdo Psicossocial da SES, informou que ndo faria o ingresso nas dependéncias da instituicdo ainda no ano de
2021, tendo em vista que dependia de processo seletivo para a contratagdo de profissionais e da finalizacdo de procedimentos licitatérios para fornecimento
de alimentacdo e compra de medicamentos para os pacientes. Dessa forma, num primeiro momento, o municipio contrataria uma equipe de
desinstitucionalizagdo, que passaria a fazer visitas regulares a instituicdo, dando sequéncia aos processos de saida dos pacientes. Posteriormente, esta passaria
a funcionar como uma equipe de interven¢dao do municipio, apds a assungao da clinica pelo municipio. Atualmente o municipio conta com uma equipe de

apoio a desinstitucionalizagdo e novas internagdes estdo fechadas desde 27/10/2021.

Desde junho de 2021, a Coordenacdo de Atengdo Psicossocial, através do apoio regional da Serrana, vem realizando mensalmente o Grupo de Trabalho
de Desinstitucionalizagdo, no intuito de auxiliar os municipios internantes nos processos de saida definitiva de seus usuarios, espaco onde também sdo
discutidos os PTS dos casos. Atualmente, ainda possui pacientes internados, além de Nova Friburgo, os municipios de Bom Jardim, Cordeiro, Cachoeiras de

Macacu, Duas Barras, Sdo Sebastido do Alto, Sdo José do Vale do Rio Preto, Santa Maria Madalena, Sumidouro, Teresdpolis e Trajano de Moraes.



Tendo em vista a reorganizacao da RAPS municipal para o atendimento das situacdes que anteriormente eram encaminhadas para a Clinica de Repouso
Santa Lucia, em 16 de agosto de 2021, o Municipio de Nova Friburgo reinaugurou sete leitos de saide mental no Hospital Municipal Raul Sert3, destinados ao
atendimento de pessoas em sofrimento psiquico e com necessidades de salde decorrentes do uso prejudicial de dlcool e outras drogas. Além disso, esta em

vias de expansao de sua RAPS, com propostas de inauguracdo de sete SRT e qualificagdo do CAPSad.

C.3 Infancia e Adolescéncia

Para proceder a analise dos principais desafios no cuidado as criancas e adolescentes com sofrimento psiquico grave, em situacdo de
vulnerabilidade e/ou em situagdo de violéncia e risco social, vamos dividir a regido em dois grupos em fung¢do do contingente populacional dos
municipios, uma vez que a organiza¢do dos municipios de pequeno porte, que ndao possuem CAPSi, difere daquela nos municipios de médio
porte. No primeiro grupo estardao os municipios de Bom Jardim, Cachoeira de Macacu, Cantagalo, Cordeiro, Duas Barras, Guapimirim, Macuco,
Santa Maria Madalena, S3ao José do Vale do Rio Preto, S3o Sebastido do Alto, Sumidouro e Trajano de Moraes. No segundo grupo estarao os
municipios de Petrdpolis, Nova Friburgo e Teresdpolis que possuem CAPSi.

No primeiro grupo, os municipios de pequeno porte contam com o CAPS | e essas equipes geralmente ndo se responsabilizam pelos cuidados
do segmento infanto-juvenil com sofrimento psiquico grave e complexo, e quando fazem a assisténcia apresentam dificuldades de trabalhar na ldgica da
atenc¢do psicossocial. Em geral o atendimento para criangas e adolescentes é feito nos ambulatérios de saide mental através da oferta de consultas
geralmente com psicélogos, neurologistas e psiquiatras.

A cobertura de Atengdo Primaria para este grupo de municipios é maior do que 70%, ou seja, é razodvel. Exceto nos municipios de Cachoeiras de

Macacu, Duas Barras, Guapimirim, Santa Maria Madalena ela estd abaixo de 70%. Porém, a relagdo entre a Atengao Primaria e a Atengao Psicossocial é fragil.



Para enfrentar a necessidade de ampliar a cobertura de cuidado de criancas e adolescentes serd fundamental qualificar a Atengdo Primaria para fomentar sua
poténcia no cuidado integral desse segmento com o objetivo de impactar na diminuicdo dos encaminhamentos para neurologistas e psiquiatras. Essa
estratégia pode impactar na diminuicdo do estigma uma vez que um grande nimero de demandas relacionadas a salde mental infantojuvenil serdo

equacionadas pela Atenc¢do Primaria em articulagdo com a Atencgao Psicossocial e com a intersetorialidade. Seguindo com a necessidade da qualificacdo das

equipes, é necessario o investimento na contratacdo de supervisores clinico-institucionais-territoriais para os CAPS | e para a Rede. Todos os municipios da
regido pactuaram a contratacao de supervisores clinico-institucionais-territoriais no ano de 2023. Também é importante investir na aproximacao e no didlogo
entre a Atencdo Primaria, a Atengdo Psicossocial e a rede intersetorial visando o trabalho compartilhado e o matriciamento com o objetivo de superar a ldgica
do encaminhamento e, de fato, privilegiar o cuidado territorial. Os municipios presentes na oficina de pactuacdo do plano de a¢do apontaram a necessidade
de qualificagdo para realizarem o matriciamento. Em Cachoeiras de Macacu, Duas Barras e Santa Maria Madalena a cobertura de Atencdo Primaria gira em
torno de 60% o que aprofunda o descompasso existente entre as necessidades de saude mental do segmento infantojuvenil e os recursos das redes de satde
gue ofertam cuidado de base comunitdria a partir dos contextos locais. O municipio de Guapimirim possui cobertura de Atencdo Primaria de 45,61% e um
ambulatério neuropediatrico que estd se adequando para se qualificar em CAPSi. Para todo o grupo de municipios menores, é fundamental o investimento
na contratagao de profissionais para compor as equipes de modo a adequa-las as portarias do MS, e as necessidades locais, além de enfrentar a precarizagdo
do trabalho.

No segundo grupo, temos os municipios de Petrépolis, o mais populoso de toda regido, Nova Friburgo e Teresdpolis. Os trés possuem CAPSi e a
cobertura de Atengdo Primaria é baixa. O grande desafio neste grupo é a atencdo a crise. Seja ela em decorréncia de um surto psicético, do uso prejudicial de
alcool e outras drogas ou nos casos de ideagdo suicida e tentativas de suicidio, hd uma tendéncia dos préprios profissionais dos CAPSi de ofertarem como
resposta a internagdo psiquiatrica e/ou em comunidades terapéuticas, e a orientarem os familiares a buscarem a justica para isso. Os trés municipios

concentram grande nimero de demandas de internagdo compulsérias e apontam que ha dificuldade em dialogar com os atores do direito e com o judicidrio.

Ha pouco didlogo intersetorial. A qualificacdo das equipes e a contratacdo de supervisores clinico-institucionais-territoriais € uma estratégia importante para



enfrentar esse desafio. A equipe do CAPSi de Nova Friburgo precisa ser reforcada para trabalhar com a unidade de privacao de liberdade do DEGASE que se
encontra no seu territorio.

O acesso ao cuidado das criancas e adolescentes com necessidades especificas, tais como: aquelas em cumprimento de medida socioeducativa,
populagdo negra, quilombolas, indigenas e LGBTQIA+ é critico e precisa ser enfrentado pelos gestores e pelas equipes. Por fim, concluimos sobre a necessidade
de expansdo da cobertura de CAPSi nos municipios de Petrépolis e a necessidade de ampliar a participa¢do das criancgas, adolescentes e seus familiares na

RAPS.

C.4 Alcool e outras Drogas

Na Regido Serrana, apenas os municipios de Petrépolis e Nova Friburgo possuem CAPSad. Teresdpolis, apesar de possuir nimero populacional minimo
e demanda, ainda n3o possui este servico. Entretanto, o Secretario Municipal de Saude assinou em 30/11/2021 um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)
junto ao MP e a Defensoria Publica local, para a¢des de salde mental e implantagdo de servigos, dentre eles um CAPSad, com previsao de inauguragao até

31/12/2022.

Os demais municipios, com exce¢do de Carmo (que possui CAPS Il) e Trajano de Moraes (sem CAPS), possuem CAPS I. Assim como ocorre nos
atendimentos a clientela infantojuvenil, por conta da precariedade de algumas equipes e da cultura local de resisténcia e preconceito da populagao em dividir
0 espaco de atendimento com demais usuarios de SM, alguns municipios de pequeno porte ainda atendem esta clientela em ambulatérios de saide mental.
Os municipios de Cachoeiras de Macacu e Sao Sebastido do Alto, porém, ja realizam estes atendimentos no CAPS |, assim como Carmo, que acolhe os usuarios

de dlcool e outras drogas no CAPS II.



Vale ressaltar, adicionalmente, que ainda existe um nimero consideravel de comunidades terapéuticas distribuidas por alguns municipios da regido,
gue absorvem as internacdes ocasionadas pelo uso prejudicial de alcool e outras drogas, conduta contraria a direcdao da politica estadual de atencao
psicossocial, que orienta para o trabalho de Redug¢do de Danos. Segundo o “Manual de Redugao de Danos: salde e cidadania”, do Ministério da Saude (Brasil,
2001), esta politica é composta por um conjunto de a¢des e medidas de salde publica com a finalidade de minimizar as consequéncias adversas do uso e
abuso de drogas, buscando a inclusdo social e a cidadania desses usuarios, norteada pelo respeito a liberdade de escolha. Sendo assim, a abstinéncia ndo deve

ser o principal objetivo ou a condicdo para o vinculo terapéutico e o acesso a saude.

C.5 Educagdao Permanente

A Politica Nacional de Educacdo Permanente foi instituida pela Portaria n2 198/GM, de 13/02/2004, como estratégia do SUS para a formacdo e o
desenvolvimento de trabalhadores para o setor. Neste sentido, considera-se educagdo permanente processos de capacita¢ao dos trabalhadores desenvolvidos
a partir das demandas de salude das pessoas e das popula¢des, da gestdo setorial e do controle social da saude incorporado ao cotidiano do trabalho. Os
municipios da regido propdem a participacdo da area técnica em salde mental em todos esses processos: desde a construcdo do projeto de educacdo
permanente até a realizacdo do mesmo ainda que pontualmente, uma vez que nao é possivel a presenca da equipe da SES em todos os momentos. Nao esta

decidida uma metodologia especifica: para cada acdo, pode-se pensar um novo método.



C.6 Indicadores de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual

1. Matriciamento

O matriciamento se apresenta como estratégia fundamental para a efetivacdao de uma comunicacao eficaz, articulada e constante entre a Atencao

Psicossocial e a Atencdo Primaria em Salde (APS). Ele pode ser definido como um rearranjo de processos de trabalho, quando uma equipe matricial, da

atencdo psicossocial, apoia uma equipe de referéncia, da atencdo primadria. Assim, é possivel oferecer apoio matricial a APS para que ambas as equipes,

integradas, possam sustentar a logica da atengdo psicossocial — o cuidado integral no territério.

Para o Ministério da Saude, o indicador tripartite de saide mental, envolvendo as trés esferas de governo, é a quantidade de a¢des de matriciamento

desenvolvidas pelos CAPS. O monitoramento do Programa de Cofinanciamento, Fomento e Inovacdo da Rede de Atencdo Psicossocial do Estado do Rio de

Janeiro (COFI-RAPS) exige que os CAPS atinjam a meta de, no minimo, 4 matriciamentos por quadrimestre para o pagamento integral do valor do COFI-RAPS.

Seguem as informacgdes na tabela 2 com o resultado dos municipios que atingiram a meta do indicador, o repasse do indicador passou a ser feito para os

municipios a partir do 22 quadrimestre.

Tabela 2: Percentual de CAPS que atingiram a meta quadrimestral segundo municipio.

22 Quadrimestre/COFI (jan a abr/21) 32 Quadrimestre/COFI (mai - ago/21) 12 Quadrimestre/COFI (set - dez/21)
. % de CAPS Ne d N2 de CAPS % de CAPS N© de N2 de CAPS % de CAPS N2 de CAPS
Municipio que atingiram caps  aue atingiram que atingiram caps  aue atingiram que atingiram N2 de CAPS que atingiram
a meta . a meta a meta s a meta a meta habilitados a meta
. habilitados . . habilitados . . .
guadrimestral guadrimestral quadrimestral quadrimestral  quadrimestral guadrimestral

Bom Jardim 0,0 1 0 0,0 1 0 0,0 1 0



Cachoeiras de

Moo 0,0 1 0 0,0 1 0 100,0 1 1
Cantagalo 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Carmo 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Cordeiro 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Guapimirim 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Macuco 100,0 1 1 0,0 1 0 0,0 1 0
Nova Friburgo 0,0 1 0 0,0 1 0 0,0 1 0
Petropolis 25,0 4 1 100,0 4 4 100,0 4 4
i;l"ggzl':'naa”a 0,0 1 0 100,0 1 1 100,0 1 1
Zi";izssrg?ova'e 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
i?t‘z)SEbaSt'ao do 0,0 1 0 0,0 1 0 0,0 1 0
Sumidouro 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Teresopolis 0,0 2 0 0,0 2 0 0,0

Fonte: www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

2. Supervisao Clinico-institucional

A supervisao clinico-institucional é caracterizada pela interven¢do de um profissional externo ao servico em um espago de reunido de equipes, com
objetivo de produzir discussdes tedrico-clinicas, estimulando uma atitude critica e a autorreflexdo sobre suas intervencdes e as questdes éticas. A supervisao
deve ser regular, de preferéncia semanal, com participa¢do de toda a equipe que atua no CAPS. N3o se trata da transmissdo de um saber pronto, ou de

disciplinariza¢do do trabalhador, mas da construgcdo de um saber compartilhado, horizontal, provisério e potente como produtor de mudancga.


http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

O COFI-RAPS considera a supervisao clinico-institucional um indicador de acompanhamento, um dispositivo importante para a qualificacdo das equipes
e, portanto, para o uso dos recursos financeiros. Em 2021, a Secretaria Estadual de Saude, por meio da Coordenacao de Atencdo Psicossocial, incluiu um
incentivo financeiro para os municipios que mantenham as atividades de supervisdo clinico-institucional-territorial em seus CAPS. Infelizmente até o

momento, ndo ha municipio da regido serrana que possua supervisor clinico-institucional (Tabela 3) apesar do interesse de haver.

Tabela 3: Numero de supervisores clinico-institucional-territorial segundo municipio.

Municipios 12 Quadrimestre 22 Quadrimestre = 32 Quadrimestre
Total 0 0 0
Bom Jardim - - -
Carmo - - -
Cordeiro ) ) )
Cantagalo } } i}

Cachoeiras de Macacu
Duas Barras - - -
Guapimirim
Macuco - - -
Nova Friburgo - - -

Petrépolis

S3o Sebastido do Alto - - -

S3o José do Vale do Rio - - R
Preto



Santa Maria Madalena

Sumidouro
Teresdpolis - - -

Trajano de Moraes

Fonte: Questionario enviado pela COOCAPS para as Coordenages Municipais de Saude Mental em 2021.

D. Oficina de Elaborag¢ao do Plano de A¢ao Regional da Serrana:
D.1 Descrigao da Oficina:

A oficina em Cachoeiras de Macacu contou com a participacdo de cinquenta trabalhadores de salide mental da regido serrana dentre gestores e
trabalhadores. Ndo houve representantes de todos os municipios, mas da maioria deles. A regido serrana é a que concentra o maior numero de municipios
do Estado e, mesmo sem a presenca de todo o contingente de participantes exigiu a divisdo do trabalho em trés grupos com um participante/coordenador da

Coordenagado de Atengdo Psicossocial e Populagdes em Situagao de Vulnerabilidade da SESRJ.

O primeiro grupo esteve discutindo a meta 7 — atencdo a crise e a meta 9 — politicas sobre os cuidados em alcool e outras drogas tendo como
perspectiva a estratégia de reducdo de danos. Como uma meta é praticamente interdependente da outra, consideraremos um texto Unico para descrever os
impasses que apareceram na conduzir do cuidado de quem faz uso prejudicial em alcool e outras drogas.

Inicialmente apareceu de forma intensa o desconhecimento de como operacionalizar agdes em AD pela estratégia de redugdo de danos. Falas como
“eu ndo sei como fazer isso” ou “eu ndo tenho conhecimento suficiente do que isso seja” (sic), foram frequentes. Discussdes sobre educagdo permanente,
semindrios, capacitagcdes e como fazer para melhorar o conhecimento das estratégias de reducdo de danos, foram pontos considerados importantes a serem

trabalhados nos préximos anos e foram contemplados como metas no plano de agdo regional. Tao importante quanto, foi a discussdo sobre os atores que, de



vez em quando, atrapalham a conducao da materializacao da estratégia de reducao de danos. Atravessamentos morais, juridicos, politicos e religiosos ocupam
as vezes o protagonismo do cuidado por outras vias que ndo a de reducdo de danos, elegendo as internacdes compulsérias, os tratamentos religiosos, a
permanéncia em comunidades terapéuticas e as indica¢des politicas, como preponderantes na condugdo do cuidado em alcool e outras drogas.

Outros fatores que apareceram nesse eixo foram a falta de suporte material para a realizagdes do cuidado em alcool e outras drogas pela estratégia
de RD. Problemas de remocdo dos usuarios —ambulancia que se nega a remover usuarios em situacao de vulnerabilidade com agitacdo psicomotora causada
pelo uso prejudicial de alcool e outras drogas —, falta de transporte para realizacdo de visitas domiciliares, entre outros, sdo alguns fatores que contribuem
para criar barreiras de acesso ao cuidado pela estratégia de reducdo de danos.

Trabalhadores relataram a precariedade de seus contratos de trabalho, como baixos salarios, contratos feitos por RPA e falta de insumos para
realizacdo de oficinas terapéuticas, impedindo a materializacdo do trabalho segundo os principios da atengdo psicossocial. Discutiu-se a possibilidade de
construir melhores condicdes de trabalho, o fim dos contratos frageis que ndo garantem ao trabalhador direito minimos contido nas leis trabalhistas, como
por exemplo, o direito a ter férias e o fim das organizagcdes sociais como contratantes dos recursos humanos, elegendo o concurso publico o instrumento
exclusivo para suprir o quadro de RH das SMS. Em um trabalho no qual o vinculo é a ferramenta principal do cuidado, a descontinuidade da equipe gera
desconfianga e descrédito dos programas de saude mental, além do que, trabalhadores contratados por RPA se inibem de expressar as precariedades vividas
por receio de represalias como desemprego, por exemplo. S3o questdes que foram para o plano de agdo como metas a serem cumpridas. No mais foi pedido
ao Estado, por meio da Coordenagao de Atengdo Psicossocial, o monitoramento das a¢gdes combinadas no cofinanciamento para que efetivamente ele seja

investido em seu propésito.

D.2: Plano de Ag¢ao Regional da Regido Serrana

As informacGes dessa Matriz do Plano de A¢do da Regido Serrana sdo fruto do trabalho coletivo realizado a partir dos encontros dos Grupos Condutores

Regionais somado ao produto da Oficina realizada no municipio de Cachoeiras de Macacu, no més de julho de 2022.



Plano de A¢ao Regional 2023-2026

Rede de Atencao Psicossocial do Estado do Rio de Janeiro - RAPS do ERJ

DIRETRIZ 1 do PES 2020/2023 Organizacdo e qualificacdo da Rede de Atengdo a Saude (RAS) consolidando a regionalizagdo de modo a
impactar positivamente nos resultados sanitarios para a populacdao fluminense, ampliando a expectativa de vida saudavel.

OBIJETIVO 1.7. Consolidar a Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) nas regides de saude.

As metas quadrienais serao elaboradas a partir dos principais nos criticos das RAPS Regionais no que se refere a Pontos de Atengao,
Formacdo e Qualificagdo Profissional, Infraestrutura, Atengéo a Crise, Desinstitucionalizagdo, Alcool e outras Drogas e Infancia e
Adolescéncia e Matriciamento.

Regido Serrana

Meta Quadrienal 1: ':,r:j)/lila(;‘oa.o?ob:;tt;‘::o:iizzr:n:i i’ii/;)llﬁg;()ﬁ(:)oa:zgltara Indicador: taxa de cobertura dos CAPS/100.000 habitantes.

Municipios: AgBes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 F°":fn::c':::srs°s Responsaveis:
Cachoeiras de Macacu Qualificar 01 CAPS | p/ CAPS 1. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSMM/SMS
Cachoeiras de Macacu Implantar 01 CAPS I. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSMM/SMS
Duas Barras Credenciar 01 CAPS I. (em funcionamento) X X SMS CMSMM/SMS
Guapimirim Implantar 01 CAPSi. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Guapimirim Qualificar 01 CAPS | p/ CAPS II. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Nova Friburgo Qualificar 01 CAPS Il p/ CAPS III. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Nova Friburgo Implantar 01 CAPSad IlI. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS




Nova Friburgo Habilitar 01 CAPSi. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Petrépolis Qualificar 02 CAPS Il p/ CAPS lI. X X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Teresopolis Qualificar 01 CAPS | p/ CAPS 1. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Teresopolis Implantar 01 CAPSad II. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS

Meta Quadrienal 2:

Ampliar em 19 SRTs a RAPS da regiao Serrana.

Indicador: Numero de SRTs implantados.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Financeiros Responsaveis:
Bom Jardim Implantar 01 SRT. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Guapimirim Implantar 01 SRT. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Nova Friburgo Implantar 07 SRTs. X X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Petrépolis Implantar 05 SRTs. X X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Teresopolis Habilitar 1 SRT tipo Il (em funcionamento). X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Teresopolis Implantar 04 SRTs. X X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS

Meta Quadrienal 3:

Ampliar em 44 Leitos/HG a RAPS da regido Serrana.

Indicador: Nimero de Leitos/HG implantados.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Financeiros Responsaveis:
Bom Jardim Credenciar 2 leitos no HG Dr. Celso Erthal. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Credenciar 4 leitos no HM Dr. Celso Martins. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Cordeiro Credenciar 3 leitos no HG de Cordeiro. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Duas Barras Credenciar 2 leitos no HG Santo Antonio. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Macuco

Implantar 2 leitos (hospital em construgdo).




Nova Friburgo Implantar 8 leitos no HM Raul Serta. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS

Petrépolis Implantar 8 leitos no HG Nelson de Sa Earp. X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS

Santa Maria Madalena Credenciar 2 leitos no HG Basileu Estrela. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

ié;’ti)os‘é do Vale do Rio Credenciar 1 leito no HG Maternidade Santa Therezinha. |  x SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

S3o Sebastido do Alto Credenciar 2 leitos no HG S3o Sebastido. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Sumidouro Credenciar 2 leitos no HM Dr. Jodo Pereira Martins. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Implantar 6 leitos em HG, distribuidos da seguinte forma:

L Hoata ol e Tl 2 o gt s | cuswrsws
Teresopolis.

Trajano de Moraes Credenciar 2 leitos no HG Francisco Limongi. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Meta Quadrienal 4:

Ampliar em 02 UA a RAPS da regido Serrana.

Indicador: Numero de UA implantadas

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 . . Responsaveis:
Financeiros
sl !mplantar~ 01 UA infantil (realizar um estudo para « « SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
implantacdo).
Petropolis Habilitar 1 UA adulto (em funcionamento). X SMS/COFI-RAPS/MS CMSM/SMS
Teresopolis Implantar 1 UA adulto X X SMS/COFI-RAPS/MS | CMSM/SMS

Meta Quadrienal 5:

Municipios:

Implantar estratégias de formagdo e qualificagdo
profissional nos 16 municipios da regidao Serrana.

Agoes:

Indicador: Numero de municipios com estratégia de formacgao e qualificagdo
implantada.

Fonte de Recursos

. . Responsaveis:
Financeiros

2023 ‘ 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘




Convidar o corpo técnico do Ministério Publico para

~ . L . . o . . CMSM/SM
Acgao regional Seminario Regional Bienal sobre ateng¢do psicossocial, SMS/COFI-RAPS Zrcésria: €
promogado da saude e clinica ampliada. P
. ~ CMSM/SMS
Cantagalo Implantar o Nucleo de Educagao Permanente. SMS / . €
parcerias
El tratégi lificaca i
STl abozar‘ es. ratégia d? .qua i |cagaoN das. equpes de SMS/COFI-RAPS SMS/CSM
atencdo a crise para a légica da atengao psicossocial.
MSM/SM
Carmo Implantar o Nucleo de Educagdo Permanente da SMS. SMS M5 /S. Se
parcerias
Sensibilizar o gestor para a importancia do COAPES -
C .. . oL . , SMS SMS/CSM
armo Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Saude. /
Cachoeiras de Macacu Instituir Férum Intersetorial com regularidade trimestral. SMS/COFI-RAPS SMS/CSM
D I io d tad tratégia d
. esenv? ver, com apoio do .es a .o, estra legla e CMSM/SMS e
Cachoeiras de Macacu Educagdo Permanente para disseminar a légica da SMS/COFI-RAPS arcerias
atencgao psicossocial para os atores da RAPS. P
MSM/SM
Cachoeiras de Macacu Fortalecer o Nucleo de Educagcdo Permanente. SMS cMS /S. Se
parcerias
MSM/SM
Cordeiro Implantar o Nucleo de Educagdo Permanente. SMS cMS /S. Se
parcerias
MSM/SM
Guapimirim Implantar o Nucleo de Educagdo Permanente. SMS cMS /S. Se
parcerias
2 ~ MSM/SM
Macuco Implantar o Nucleo de Educagao Permanente. SMS CMS /S. Se
parcerias
. ~ CMSM/SMS
Nova Friburgo Fortalecer o Nucleo de Educagdo Permanente. SMS / €

parcerias




Instituir reunides regulares de educacdo permanente

CMSM/SM
Petropolis objetivando a capacitagdo dos profissionais da RAPS no X X X X SMS Zrc/esriass €
cuidado e a¢Oes da atengdo psicossocial. P
. . ~ CMSM/SMS
Santa Maria Madalena Fortalecer o Nucleo de Educagdo Permanente. X SMS / . €
parcerias
smoliess o Vel e e Fortalecer o Nucleo de Educagdo Permanente. X X X X SMS CMSM/SMS €
MSM/SM
Sdo Sebastido do Alto Implantar o Nucleo de Educagdo Permanente. X SMS M5 /S. Se
parcerias
MSM/SM
Teresopolis Implantar o Nucleo de Educagdo Permanente. X SMS M5 /S. Se
parcerias

Meta Quadrienal 6:

Aprimorar a infraestrutura das RAPS nos 16 municipios
da regido Serrana.

Indicador: Numero de municipios com infraestrutura aprimorado.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 . . Responsaveis:
Financeiros
Realizar locacdo de imével para ampliagdo das oficinas
Cantagalo terapéuticas, incluindo de geragdo de renda. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Carmo Reformar o acervo do livramento. X SMS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Implantar prontudrio eletrénico. X SMS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Realizar aquisicdo de veiculo préprio para o CAPS. X SMS CMSM/SMS
Guapimirim Implantar prontudrio eletrénico. X SMS CMSM/SMS
Macuco Realizar aquisicdo de veiculo préprio para servico da « SMS CMSM/SMS
RAPS.
Petropolis Implantar prontudrio eletrénico. X SMS CMSM/SMS
RSl Realizar aquisicdo de veiculo préprio para os servigos da « SMS CMSM/SMS

RAPS.




Realizar aquisicdo de maquina para estamparia de

. L CMSM/SM

Santa Maria Madalena blusas, artesanatos em geral e jardinagem para uso no X SMS S /S. Se
. ~ parcerias

projeto de geragao de renda.

Sdo José do Vale do Rio . R , L

Preto Realizar aquisicdo de veiculo prdprio para o CAPS. X SMS CMSM/SMS

Sdo Sebastido do Alto Realizar aquisi¢cdo de veiculo proprio para o CAPS. X SMS CMSM/SMS

Sumidouro Realizar aquisicao de veiculo préprio para o CAPS. X SMS CMSM/SMS

el Realizar aquisicao de veiculo préprio para os pontos de « SMS CMSM/SMS

atencgao da RAPS.

Meta Quadrienal 7:

Definir e aprimorar fluxos de aten¢do a crise,
considerando todos os pontos de atengao da RAPS nos
16 municipios da regido Serrana.

Indicador: Numero de municipios com fluxo definido.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 . . Responsaveis:
Financeiros
Realizar reunides periddicas com as coordenagdes
. . | . RAP
e e aiEd mun!apals de saude’ menta gom vistas Nao « « « « SMS/COFI-RAPS GC ia S da
monitoramento do numero efetivo das agdes Regido Serrana
executadas.
e e Publicizar o investimento previsto nas a¢des de saude « « « « SMS SMS/F? <?Ios
mental. Municipios
Bom Jardim !nstltwr .reunloes regulares para rede inter e « « « « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
intrasetorial.
Instituir reunides regulares com a equipe da educagao
' perman.e'nteNa fim de consNtrmr,. conjur?tamente, e.spac;os CMSM/SMS e
Bom Jardim de qualificagdo em Atengao Psicossocial para aprimorar X X X X SMS/COFI-RAPS SEEatER

toda a rede para o atendimento dos usudrios de saude
mental.




Cantagalo

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Cantagalo

Estabelecer agenda de reunides para o fortalecimento da
Rede.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Cantagalo

Instituir reunides regulares com a equipe da educagdo
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atengao Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usudrios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Carmo

Capacitar a equipe do CAPS para atendimento a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Cachoeiras de Macacu

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Cachoeiras de Macacu

Construir um protocolo de atendimento a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Cachoeiras de Macacu

Instituir reunides regulares com a equipe da educagdo
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atengao Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usuarios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Cachoeiras de Macacu

Definir perfil epidemiolégico dos pacientes em crise
internados nos leitos de saide mental do HM de
Cachoeiras de Macacu por meio de instrumento
construido para tal, com suporte da equipe do CAPS.

SMS

CMSM/SMS

Cordeiro

Estimular permanentemente a construcio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagao
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS




Cordeiro

Instituir reunides regulares com a equipe da educagdo
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atencgao Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usudrios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Cordeiro

Contratar equipe de referéncia para os leitos de atengdo
a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Duas Barras

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Duas Barras

Instituir reunides regulares com a equipe da educagao
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atencdo Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usuarios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Guapimirim

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Guapimirim

Instituir reunides regulares com a equipe da educagdo
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atencdo Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usuarios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Macuco

Instituir reunides regulares com a equipe da educagao
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificacdo em Atencgdo Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usudrios de saude
mental.

SMS

CMSM/SMS




Estimular permanentemente a construgdo e a

Macuco consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo SMS CMSM/SMS
nas redes sociais e presenciais.
Estimular permanentemente a construgio e a

Nova Friburgo consolidagao da RAPS Serrana por meio de comunicagdo SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
nas redes sociais e presenciais.
Manter reunides regulares com a educagao permanente

e [l afimde c?nstr%urconj.untamente'espagos de qualificagcdo SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
em Atencdo Psicossocial para aprimorar toda a Rede para parcerias
atendimento dos usuarios de satide mental.
Instituir reuniGes regulares com a educagdo permanente

Petropolis a fim de construir conjuntamente espacos de capacitagdo SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
em Atencdo Psicossocial para toda a RAPS.

Petropolis Atualizar fluxos de comunicagdo de atencdo a crise. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Estimular permanentemente a construgio e a

Santa Maria Madalena consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
nas redes sociais e presenciais.
Instituir reunides regulares com a educa¢dao permanente

Santa Maria Madalena afimde cc:nstrl.Jirconjl.mtamente e.spagos de qualificacdo SMS/COFI-RAPS CMSM/S!VIS e
em Atencdo Psicossocial para qualificar toda a rede para parcerias
atendimento dos usuarios de satide mental.

S30 José do Vale do Rio Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Preto

nas redes sociais e presenciais.




S3o José do Vale do Rio
Preto

Instituir reunides regulares com a equipe da educagao
permanente a fim de construir, conjuntamente, espagos
de qualificagdo em Atengdo Psicossocial para aprimorar
toda a rede para o atendimento dos usudrios de saude
mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Sdo Sebastido do Alto

Instituir reuniGes regulares com a educagao permanente
a fim de construir conjuntamente espacgos de qualificagdo
em Atencgado Psicossocial para aprimorar toda a rede para
atendimento dos usuarios de saide mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias

Sdo Sebastido do Alto

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Sdo Sebastido do Alto

Instituir reunides de fortalecimento da rede para
atendimento a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Sumidouro

Estimular permanentemente a construgdo e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Sumidouro

Instituir reunides de fortalecimento da rede para
atendimento a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Teresopolis

Aperfeigoar o protocolo do fluxo de atengao a crise.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Teresopolis

Estimular permanentemente a construgio e a
consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagao
nas redes sociais e presenciais.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS

Teresopolis

Instituir reuniGes regulares com a educagao permanente
a fim de construir conjuntamente espacgos de qualificagdo
em Atencdo Psicossocial para aprimorar toda a rede para
atendimento dos usuarios de satide mental.

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e
parcerias




Estimular permanentemente a construgdo e a

Trajano de Moraes consolidagdo da RAPS Serrana por meio de comunicagdo X X X X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
nas redes sociais e presenciais.
Instituir reuniGes regulares com a educagado permanente

TR RS afimde c?nstrl-nrconjluntamente-espagos de qualificagdo « « « « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
em Atencdo Psicossocial para aprimorar toda a rede para parcerias

atendimento dos usudrios de saude mental.

Meta Quadrienal 8:

Desenvolver agdes de Desinstitucionalizagdo e
reabilitacdo psicossocial para as instituicdes totais e
para usuarios da RAPS com agles intra e intersetorial
para adultos e criangas e adolescentes, nos 16
municipios da regiao Serrana.

Indicador: Numero de municipios com ag¢oes de desinstitucionalizagdo

desenvolvidas.

. ~ Fonte de Recursos ..
Municipios: Agbes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 . . Responsaveis:
Financeiros

Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o | ~ .

Bom Jardim in o.rmagoes sobre os adg escente’s .que. estdo pr.lv'ados « « « « SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o | ~ .

Sl in o.rmagoes sobre os adq escente,s .quej estdo pr.lv.ados « « « « SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.

Cantagalo Elaborar projeto de geragao de renda. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar

Carmo |nformagoes sobre os ado.lescente,s .quej estdo pr.lv.ados « « « « SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.




Carmo Implantar oficinas de geragdo de emprego e renda. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Carmo Credenciar o centro de convivéncia. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar

Cachoeiras de Macacu mfo.rmagoes sobre os ado_lescente,s .quej estdo prllv.ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Desinstitucionalizar seis (6) pacientes do HP Clinica de

Cachoeiras de Macacu Repouso Santa Licia (04 para RF, 01 para abrigo e 01 para SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
RT).

Cachoeiras de Macacu Acompanhar os adolescentes em medida socioeducativa SMS CMSM/SMS
(DEGASE).

Cachoeiras de Macacu Implantar projeto de geracdo de renda. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar

Cordeiro mfolrma(;oes sobre os ado'lescente’s .que. estdo pr.lv'ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.

Cordeiro Implantar um centro de convivéncia. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Cordeiro Desmstltuuonallza.r trés (3) pacientes do HP Clinica de SMS CMSM/SMS
Repouso Santa Lucia para RF,
Definir uma referéncia municipal para buscar

Duas Barras |nfo.rmagoes sobre os ado'lescente’s .quej estdo pr.lv'ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.

Guapimirim Providenciar documentagao de PVC para dois usuarios. SMS CMSM/SMS




Definir uma referéncia municipal para buscar
informagdes sobre os adolescentes que estdo privados

Guapimirim de liberdade para construir estratégias intersetoriais de SMS BN
cuidado desde o inicio da medida.
Definir uma referéncia municipal para buscar

Macuco mfo.rmagoes sobre os ado_lescente,s .quet estdo pr.lv_ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.

Macuco Implantar um centro de convivéncia. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Macuco Implantar projeto de geracdo de renda. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Retirar os pacientes do HP Clinica de Repouso Santa Lucia

Nova Friburgo para SRT através dos PTS gerados pelo processo de SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
desinstitucionalizagdo.
Retirada de pacientes do HP Clinica de Repouso Santa

Nova Friburgo Llcia para RF através dos PTS gerados pelo processo de SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
desinstitucionalizagdo.
El PT. i feréncia famili

M) Feie abora[ o. S para os pauent,e? sem referéncia anrjl |.ar SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
que estdo internados no HP Clinica Repouso Santa Lucia.

Nova Friburgo Garantir o projeto de geragao de renda. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o | ~ .

M) Feie in ormagoes sobre os adg escente’s .que. estdo pr.lv'ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.

Nova Friburgo Implantar um centro de convivéncia. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

RSl Finalizar o censo realizado no HP Casa de Saude Santa SMS CMSM/SMS

Monica.




Levantamento do PTS dos pacientes internados na CS

Petrépoli M CMSM/SM
etropolis Santa Monica ap0os finalizagdo do censo. SMS SRS
Atuali leit CNE HP C { t
eiaells uallza.r os leitos no S do asa de Saude Santa SMS CMSM/SMS
Monica junto ao MS.
Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o) | t ta i
eiaells in o.rmagoes sobre os ado_ escen e,s .quet estdo pr.lv_ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Impl is SRT i fech HP
el mplantar tnals SRTs com vistas ao fechamento do SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Casa de Saude Santa Monica.
Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o | ~ .
Santa Maria Madalena in o.rmagoes sobre os adq escente,s .quej estdo pr.lv.ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Santa Maria Madalena Garantir o projeto de geragao de renda. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar
Sao José do Vale do Rio |nfo.rmagoes sobre os adqlescent(e,s .que. estdao pr.lv.ados SMS CMSM/SMS
Preto de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Sdo José do Vale do Rio Retirar um paciente internado no HP Clinica de Repouso
M MSM/SM
Preto Santa Lucia, com possibilidade de ida para uma SRT. SMS NS
Definir uma referéncia municipal para buscar
- inf o) | a i
S50 Sebastizo do Alto in ormagoes sobre os adq escente’s .que. estdo pr!v.ados SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Definir uma referéncia municipal para buscar
Sumidouro informagOes sobre os adolescentes que estdo privados SMS CMSM/SMS

de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.




L Retirar pacientes internados no HP Clinica de Repouso
Teresopolis Santa Liicia para SRT e RF. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
L Retirar pacientes internados no HP Casa de Saude Santa
Teresopolis Mnica para SRT e RF. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
sl E;_trlrar dois (2) pacientes do abrigo em Araruama para « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
L Elaborar o PTS dos pacientes internados no HP Casa de
VR R Saude Santa Monica e Clinica de Repouso Santa Lucia. X SMS A EE
Teresopolis Preparar o territorio para SRT. X SMS CMSM/SMS
Teresépolis Elaborar projeto para geracgdo de renda. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Definir uma referéncia municipal para buscar
inf o | ~ .
el in o.rmagoes sobre os adg escente’s .quej estdo pr.lv'ados « « « « SMS CMSM/SMS
de liberdade para construir estratégias intersetoriais de
cuidado desde o inicio da medida.
Teresopolis Implantar um centro de convivéncia. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

Meta Quadrienal 9:

Implantar e aprimorar agoes para o cuidado em alcool e
outras drogas, orientadas pelos principios da Redugao
de Danos com articulagdes intra e intersetorial para
adultos e criangas e adolescentes, nos 16 municipios da
regido Serrana.

Indicador: Numero de municipios com a¢des implantadas para o cuidado em
alcool e outras drogas, orientadas pelos principios da Redu¢do de Danos.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 (2024 |2025 |2026 . . Responsaveis:
Financeiros
) ' Fomentar Rodas Qe Conversa i contemplando a CMSM/SMS e
Acdo regional abordagem da RD, ag¢des de prevencao e de cuidado dos X SMS/COFI-RAPS ETeEES

usudrios que fazem uso prejudicial de drogas.




Fomentar agbes intersetoriais voltadas para a

CMSM/SM
Acgao regional comunicagdo aos conselhos/secretarias de Direitos SMS/COFI-RAPS S /S. Se
. ~ L parcerias
Humanos casos de violagdo desses direitos.
Manter as agGes de educagdo permanente nas redes de
CMSM/SM
Bom Jardim atendimento através das articulagbes setoriais e SMS S /S. Se
. - parcerias
intersetoriais.
Cafarale Ampliar a artlcuI.aN(;ao |ntersetor.|al r~1a construcdo das SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
agendas das reunides e nas capacitagdes.
Cachoeiras de Macacu Retomar o grupo de trabalho para RD. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
o mantc?r as acdes de (?ducagao pe-rmaneNnte nas re.d(.es de CMSM/SMS e
Guapimirim atendimento através das articulagdes setoriais e SMS .
. . parcerias
intersetoriais.
Amoli culacio ol -
mp |ar~a artlc'u ’in;af) |nte'rsetor|a con as.Se’cr.etarlas t:!e CMSM/SMS e
Macuco Educacdo, Assisténcia Social e Atengdo Primaria, através SMS/COFI-RAPS arcerias
de uma agenda de reunides. P
Macuco Fortalecimento do trabalho de RD dentro do CAPS | SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
e ElD Reall'za}r Frabalho intersetorial de RD junto as escolas SMS/COFI-RAPS CMSM/S!VISe
municipais. parcerias
. Estabelecer o ponto focal para o trabalho em conjunto
Nova Friburgo com 6 DEGASE. SMS CMSM/SMS
il Ampllzf\r as acqes |ntersetoE|a|s de prevengdo em AD SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
junto a Secretaria de Educacgao. parcerias
Pl Atualizagdo da lei municipal sobre a prevengdo de AD, SMS CMSM/SMS
voltada para RD.
~ . . Ampliar a articulagdo intersetorial com as Secretarias de
Saol do Valedo R a . . ~ p CMSM/SMS
d0 Jose do Vale do Rio Educacdo, Assisténcia Social e Atengdo Primaria, através SMS/COFI-RAPS / . €
Preto . parcerias
de uma agenda de reunides.
S3o Sebastido do Alto Fortalecimento do trabalho de RD dentro do CAPS I. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS




Fortalecimento do trabalho de RD dentro do CAPS | com

CMSM/SMS e

Sumidouro . o . ~ X X X X SMS/COFI-RAPS .
interlocugdo com o CREAS e a secretaria de educagao. / parcerias
. Manttler as acGes de (,educa(;ao permantaNnte nas re.d(.es de CMSM/SMS e
Trajano de Moraes atendimento através das articulagdes setoriais e X X X SMS [—

intersetoriais.

Meta Quadrienal 10:

Investir em recursos humanos para os pontos de
atencdo da RAPS da Regido Serrana.

Indicador: Numero de pontos de atengdo da RAPS da regido Serrana com

investimento em RH.

F R
Municipios: AgBes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Fontede Recursos Responsaveis:
Financeiros
Bom Jardim Contratar supervisor clinico-institucional. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Bom Jardim Real'lza.r cc.)ncurso publico para suprir o quadro de « SMS CMSM/SMS
profissionais da RAPS.
Cantagalo Contratar supervisor clinico-institucional. X X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Convocar os profissionais do concurso publico vigente,
Cantagal . . X SMS CMSM/SMS
antaga’o para suprir o quadro de profissionais da RAPS. /
Carmo Contratar supervisor clinico-institucional. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Carmo Implantar e qualificar uma equipe NASF 1. X SMS/PREFAPS CSM/SMS
Carmo Garantir equipe minima nos pontos de atengao da RAPS. X SMS CMSM/SMS
Carmo Real.lza.r cc?ncurso publico para suprir o quadro de « SMS CMSM/SMS
profissionais da RAPS.
Contratar profissionais para implantar uma equipe
Carmo EMAESM para o ambulatdrio. X SMS NS
Cachoeiras de Macacu Contratar supervisor clinico-institucional. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Ampliar e qualificar mais uma equipe de NASF1. X SMS/PREFAPS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Garantir equipe minima nos pontos de atengdo da RAPS. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Cachoeiras de Macacu Ampliar as equipes técnicas dos servigos da RAPS. X SMS CMSM/SMS
Cordeiro Garantir equipe minima nos pontos de atengdo da RAPS. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS




Contratar novos profissionais para os leitos de atenc¢do a

Cordei . ~ SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
oraeiro crise e outros pontos de atengao da RAPS. / /
Cordeiro Contratar supervisor clinico-institucional. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Cordeiro Ampliagdo de equipe técnica dos servigos da RAPS. SMS CMSM/SMS
Cordeiro Ampliar o servlgo de ate'n(;ao a cnanﬂga .e ao adolescente SMS CMSM/SMS
com contratagdo de equipe de referéncia.

Duas Barras Garantir equipe minima nos pontos de atengao da RAPS. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Guapimirim Contratar supervisor clinico-institucional. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Guapimirim Implantar e qualificar uma equipe NASF 1. SMS/PREFAPS CSM/SMS

Guapimirim Garantir equipe minima nos pontos de atencdo da RAPS. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Macuco Contratar supervisor clinico-institucional. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Macuco Instlt.mr equeﬂde. referenu? dg atengdo a crise na rede SMS CMSM/SMS

hospitalar/ urgéncia /emergéncia

Nova Friburgo Implantar trés equipes de NASF 1. SMS/PREFAPS CSM/SMS

Nova Friburgo Garantir equipe minima nos pontos de atencdo da RAPS. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Nova Friburgo Contratar supervisor clinico-institucional. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

. Realizar concurso publico para suprir o quadro de
Nova Friburgo orofissionais da RAPS. SMS CMSM/SMS
Petropolis Garantir equipe minima nos pontos de atencdo da RAPS. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Pl Ezgtsratar supervisor clinico-institucional para a rede da SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
L Realizar concurso publico para suprir o quadro de

Pt profissionais da RAPS. il Chifsleeig
Santa Maria Madalena Contratar supervisor clinico-institucional. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Santa Maria Madalena Realizar concurso publico para suprir o quadro de SMS CMSM/SMS

profissionais da RAPS.




Sdo José do Vale do Rio

Garantir equipe minima para os servicos de saude

Preto mental, através de convocagdo de profissionais X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
aprovados em concurso publico.

Sdo José do Vale do Rio Solicitar a crlagao.de novos Icargos e abertura de novas « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Preto vagas para os servigos de saude mental.

S3o Sebastido do Alto Garantir equipe minima nos pontos de atengao da RAPS. X SMS/COFI-RAPS SMS
Sumidouro Contratar supervisor clinico-institucional. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Teresopolis Contratar supervisor clinico-institucional. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Teresopolis Ampliar equipe minima nos pontos de atengdo da RAPS. X SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Tereséoolis Realizar concurso publico para suprir o quadro de « SMS CMSM/SMS

P profissionais da RAPS.
fissionai — 5
Trajano de Moraes Contratar profissionais para implantar uma equipe « SMS CMSM/SMS

EMAESM para o ambulatério.

Meta Quadrienal 11:

Atingir 100% na meta de Matriciamento do COFI-RAPS e
aprimorar articulagio em Saude Mental e Atengdo
Primaria, nos 16 municipios da regiao Serrana.

Indicador: Percentual de CAPS habilitados da regido Serrana que atingem a
meta de matriciamento do COFI-RAPS.

Fonte de Recursos

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 . . Responsaveis:
Financeiros
~ . SES/COOCAPS/SAEC

SES/COOCAPS/SAECA Realizar oficina de qualificacdo do registro no RAAS. X SMS/COFI-RAPS / A/SMS /
Bom Jardim Manter a estra'Fe.gla de traba!ho das equipes em duplas, « « « « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e

no CAPS |, matriciando as equipes da eSF mensalmente. parcerias
CarEEls Ampl'laTr a equipe de profissionais que realizam o « SMS/COFI-RAPS

matriciamento.
Cantagalo Qualificar a equipe do CAPS | para agdes de « « « « SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e

matriciamento.

parcerias




Carmo

Realizar oficina de matriciamento da APS pela Saude

SMS/COFI-RAPS

CMSM/SMS e

Mental, trimestralmente. parcerias
Cachoeiras de Macacu Capacitar as equipes de APS pelo matriciamento. SMS/COFI-RAPS CI\/IpZI;/I!;:\:: €
Cachoeiras de Macacu Implantar equipe de apoio matricial no CAPS I. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Duas Barras Mant.e.r a estrat?gla de mini-equipes do CAPS | SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
matriciando as equipes da eSF, mensalmente. parcerias
Macuco Realizar oflcm.a de matriciamento da APS pela Saude SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
Mental, quadrimestralmente. parcerias
. . . . CMSM/SMS
Nova Friburgo Capacitar as equipes de APS para matriciamento. SMS/COFI-RAPS / . €
parcerias
Petrdpolis Qualificar as a¢des de matriciamento. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Santa Maria Madalena Mant.e.r a estrat?gla de mini-equipes do CAPS | SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS e
matriciando as equipes da eSF semanalmente. parcerias
a S Val Ri MSM/SM
SEOIRECDVEIRER Ampliar as a¢des de matriciamento com APS. SMS/COFI-RAPS M5 /S. Se
Preto parcerias
~ Amoli - fissionai i
S50 Sebastizo do Alto mpliar a equipe de profissionals que realizam o SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
matriciamento.
Sdo Sebastido do Alto Qualificar as equipe para agdes de matriciamento. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Sumidouro Qualificar as equipes para a¢ées de matriciamento. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
Sumidouro Garantir a manutengao da equipe de apoio matricial. SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS
F | 0 AP i i |
TR RS ortalecer as agdes de AP com a equipe de salde mental, SMS/COFI-RAPS CMSM/SMS

através de reunioes.




Legenda:

APS Atencdo Primaria em Saude

RAPS Rede de Atencgdo Psicossocial

AD Alcool e Drogas

COOCAPS Coordenagdo de Atengado Psicossocial

CMSM Coordenagdo Municipal de Saude Mental

COFI-RAPS Programa de Cofinanciamento, Fomento e Inova¢do da Rede de
Atencao Psicossocial do Estado do Rio de Janeiro

PREFAPS Programa Estadual de Financiamento da Atenc¢do Primaria a Saude

CREAS Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

DEGASE Departamento Geral de Agdes Socioeducativas

eSF Estratégia Saude da Familia

HP Hospital Psiquiatrico

HG Hospital Geral

MS Ministério da Saude

NASF Nucleo de Apoio a Estratégia Saude da Familia

PTS Projeto Terapéutico Singular

PVC Programa de Volta para Casa

RPA Recibo de pagamento autbnomo

RF Retorno Familiar

RD Reducgdo de Danos

SRT Servigo Residencial Terapéutico

SES Secretaria de Estado de Saude

SMS Secretaria Municipal de Saude

SAECA Superintendéncia de Atengdo Especializada, Controle e Avaliagdo.

UA

Unidade de Acolhimento




E. Consideragdes Finais sobre o Plano de A¢dao Regional da Serrana

Importa apontar, por fim, que a Regidao vem sofrendo na ultima década com o aumento da criminalidade e do trafico de drogas, havendo
desdobramentos para a clientela atendida pela saide mental no que tange ao aumento da vulnerabilidade social, especialmente para os usudrios de
substancias psicoativas. No que se refere a pactuacdo das Equipes Multiprofissionais de Atencao Especializada em Saude Mental, alguns municipios
manifestaram interesse em pactuar, ao menos uma dessas equipes, embora a SES ainda ndo tenha recebido Projetos Técnicos para a implantacdo desses
Servigos.

Também gostariamos de destacar algumas conquistas, principalmente as que se referem a ampliacdo dos equipamentos das RAPS: a habilitacdo
dos leitos nos hospitais gerais em praticamente todos os municipios, garantindo que o municipe permaneca em seu territorio é uma delas. Outra acao
de extrema importancia e que vem ganhando visibilidade sdo os processos de desinstitucionalizacdo das Clinicas Santa Lucia de Nova Friburgo e Santa
Monica de Petrépolis. Tais processos tem impactado de forma positiva no fortalecimento das RAPS, por meio de construcdao de outros equipamentos de
saude mental e capacitacdo das equipes para melhor assisténcia dos municipes. Essas acdes provocaram uma maior aproximacdo da Coordenacdo de

Atencdo Psicossocial da SES com os municipios na forma presencial com efeitos importantes na formagao de um coletivo gestor.
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