£
ANO XLIX - N® 053 - PARTE | " }‘%}
34 QUARTA-FEIRA - 22 DEMARCO DE 2023 DIARIO ¥2¥ OFICIAL PODER EXECUTIVO

) ESTADO DO R0 DE JANEIRD

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE

ATOS DO PRESIDENTE

DELIBERAGAO CIB-RJ N2 7.139 DE 16 DE MARGCO DE 2023

PACTUA O PLANO DE ACAO REGIONAL
DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL,
ANO 2023 - 2026 DA REGIAO DO
MEDIO PARAIBA.

O PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE, no uso de suas atribuicdes e;
CONSIDERANDO:

- a Portaria MS/GM n2 3088/2011, que institui a Rede de Atencg&o Psicossocial (RAPS) e seus
componentes;

- a Deliberagao CIR-Médio Paraiba n2 34, de 29 de novembro de 2022;
- as reunides do grupo Condutor Regional da RAPS do Médio Paraiba realizadas em 2022;
- adocumentacdo anexada no SEI-080002/004438/2022;

- a 32 Reunido Ordindria da CIB/RJ realizada em 16/03/2023.

DELIBERA:

Art. 12 - Pactuar o Plano de Agdo Regional da Rede de Atencgdo Psicossocial da Regido do
Médio Paraiba do Estado do Rio de Janeiro, no ambito do SUS, podendo ser acessado clicando
no link: http://www.cib.rj.gov.br/arquivos-para-baixar/boletins-c ib/2659-par-rapsmp-
revisado/file.html

Art. 2° - Esta Deliberagdo entrard em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 16 de marg¢o de 2023
LUIZ ANTONIO DE SOUZA TEIXEIRA JUNIOR

Presidente
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Plano de Agao Regional da Rede de Atengao Psicossocial da Médio-Paraiba

A. Introdugao

A Regido Médio-Paraiba vem realizando um bom trabalho na RAPS, sob a direcdo da ldgica da atengdo psicossocial de base territorial e comunitaria,
onde a atencdo a crise deve ser responsabilidade de todos os envolvidos no cuidado. O CAPS deve ser o servico estratégico para o trabalho articulado com a
Atencdo Primaria em Saude (APS) e com os Servigos Hospitalares de Referéncia na busca constante do atendimento integral dos casos.

O ultimo Plano Regional da RAPS Médio-Paraiba acompanha as demais regides e data de 2014 a 2016. Foi aprovado pelo Ministério da Saude a época.

A metodologia de construgdo deste Plano comegou a ser desenhada no final de 2021, no dmbito de um Grupo de Trabalho (GT) tripartite e seguiu ao
longo deste ano (2022) com a elaboragdo dos diagndsticos regionais, seguidos pelas oficinas regionais, onde foram elaboradas as agées municipais para o
alcance das metas quadrienais, que surgiram a partir dos diagndsticos.

A Oficina de planejamento e elaboragdo coletiva deste Plano de Agdo aconteceu em Quatis, em julho deste ano (2022) e sera descrita neste documento.

B. Método

Como ja posto, o método foi desenhado no ambito de um Grupo de representacdo tripartite em articulacdo permanente com a equipe técnica da
Coordenacdo de Atengdo Psicossocial (COOCAPS) e, em seguida, com o Grupo de Coordenadores Municipais de Saude Mental e no Grupo Condutor Estadual da

RAPS.



Este método se estruturou em sete momentos e o produto sdo os Planos de Acao Regionais a serem pactuados em Comissdo Intergestores Regional
(CIR) e em Comissdo Intergestores Bipartite (CIB).
Seguem- se os sete momentos do desenho metodoldgico para a elaboragédo dos Planos de A¢do das Redes de Atencdo Psicossocial (RAPS) Regionais:

1. Grupo de Trabalho (GT) Tripartite para iniciar o debate da elaborac¢do dos Planos de Acdo regionais com representacdes municipais, COSEMS, equipe

COOCAPS (gestdo e apoio regional), Atencdo Primaria em Saude (APS), Planejamento SES e representa¢do do Ministério da Saude (MS): outubro 2021 a marco
2022.

2. Diagndstico das RAPS Regionais: constru¢do da Matriz Diagndstica® (dezembro 2020) e trabalho dos Apoiadores Regionais/Coordenadores Municipais

de Atencdo Psicossocial/Nucleo Gestor da COOCAPS para a sua atualizacdo. Além desta Matriz Diagndstica, foram agregadas informagdes do campo da infancia
e adolescéncia e alcool e outras drogas, algumas informacgdes do questiondrio enviado aos municipios em 2021 e, por fim, informacgGes consolidadas dos dois
indicadores do COFI-RAPS: matriciamento e supervisao clinico-institucional.

3. Discussdo dos Diagndsticos das RAPS Regionais nos nove (9) Grupos Condutores Regionais (GCR): as reuniGes com os municipios da Baixada

Fluminense e o Rio de Janeiro aconteceram em abril e maio deste ano (2022) para a discussao sobre a rede implantada e a necessidade de servigos de saude
mental buscando atingir o ideal de 100% de cobertura a partir das demandas do territério.

4. Inicio da transformacdo dos problemas prioritarios, ja identificados, em metas: equipe SES/RJ: maio de 2022.

5. Realiza¢do da Oficinas de Planejamento para a elaboragao dos Planos de Acdo Regionais: julho de 2022.

6. Pactuacdo nas CIR na sequéncia da constru¢do dos Planos de A¢ao no ambito das Oficinas Regionais.

7. Pactuacdo na CIB.

C. Diagnéstico da Regiao Médio-Paraiba

A Regido Médio-Paraiba possui 922.318 habitantes e é formada por doze municipios: Barra do Pirai, Barra Mansa, Itatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real,

Quatis, Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Valenca e Volta Redonda. A Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) da Médio-Paraiba conta com vinte e dois Centros

! Trata-se de um documento interno da equipe da Coordenag3o de Atengdo Psicossocial/SAPV/SES-RJ, elaborado a partir das orientagdes da Portaria GM/MS n? 3088/2017.



de Atencdo Psicossocial (CAPS), quarenta leitos de saude mental em Hospital Geral (LSMHG), dezesseis Servicos Residenciais Terapéuticos (SRT) e nenhuma
Unidade de Acolhimento (UA).

Apenas os municipios de Barra Mansa (185.237 IBGE 2021) e Volta Redonda (274.925 IBGE 2021) possuem mais de 150.000 habitantes, sendo eletivos
para a implantacdao de CAPS Il e CAPSad lll, segundo os parametros populacionais do Ministério da Saude. Apenas Volta Redonda tem mais de 200.000
habitantes, o que qualificaria 0 municipio para ter uma UA. Quanto a UAI os municipios de Barra Mansa, Barra do Pirai, Resende e Volta Redonda tem mais de
100.000 habitantes e seriam elegiveis para implantacdo. Volta Redonda apesar de ter populacdo para implantar uma UAI sé para si préprio, estd disposto a
implantar uma regional consorciada com os municipios de Barra do Pirai, Barra Mansa, Pinheiral e Rio Claro. Os outros municipios também podem fazer
propostas regionais para a implantacdo destes servigos.

Na Tabela 1, seguem as informacgGes de cobertura da Atencdo Primaria em Saude (APS) e de Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS), além da Rede de

Atencdo Psicossocial (RAPS) implantada na Médio-Paraiba.

Tabela 1: Informagoes da RAPS implantada na regiao.

Populaca
Municipios opulacao .1 APS (%) Txde Cob. CAPS Tipos de CAPS LSMHG SRT
residente
1 CAPSII
Barra do Pirai 101.139 27,50% 1,98 1 CAPSad Il 04 leitos/HG 1SRTI
1 CAPSi
1 CAPS I 1SRTI
Barra Mansa 185.237 69,22% 1,08 1 CAPSad Il 4 |eitos/HG
. 2SRTII
1 CAPSi
Itatiaia 32.312 75,93% 1,56 1 CAPS | 2 leitos/HG 1SRTI
Pinheiral 25.563 82,29% 1,97 1 CAPS | 2 leitos/HG -
Piraf 29.802 100% 1,69 1 CAPS | 2 leitos/HG 1SRTI
Porto Real 20.254 100% 2,50 1 CAPS | 2 leitos/HG 1 SRTI

Quatis 14.562 100% 3,46 1 CAPS | 2 leitos/HG 1SRTI



1 CAPS I

Resende 133.244 68,30% 2,27 1 CAPSad Il 10 leitos/HG 1 SRT
1 CAPSi

Rio Claro 18.677 100% 2,69 1 CAPS | 2 leitos/HG

Rio das Flores 9.401 100% - - 1 leitos/HG -
1 CAPSII

0 .

Valencga 77.202 85,66% 2,60 1 CAPSadll 4 |eitos/HG 1SRTI
3 CAPS I

Volta Redonda 274.925 66,98% 1,82 1 CAPSad Il 5 leitos/HG 4 SRT
1 CAPSi

Total 922.318 1,85 22 CAPS 40 leitos/HG 14 SRT

Fontes: www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus; Coordenagdo de Atencdo Psicossocial, dez/2021.

Legenda:

RAPS - Rede de Atencdo Psicossocial

Cob. APS - Cobertura de Atenc¢do Primaria (novo método de calculo SAPS/MS)
CAPS - Centro de Atendimento Psicossocial

LSMHG - Leito de Saide Mental em Hospital Geral

SRT - Servigo Residencial Terapéutico

UA — Unidade de Acolhimento

C.1 Atencdo a Crise

A Regido Médio-Paraiba vem realizando um bom trabalho na RAPS, sob a diregdo da légica da atengdo psicossocial de base territorial e comunitaria,
onde a atencdo a crise deve ser responsabilidade de todos os envolvidos no cuidado. O CAPS deve ser o ordenador, o servigo estratégico para as articulagbes
do cuidado e a sustentagdo da atengdo a crise no territdrio. Estratégico para o trabalho articulado com a Atengdo Primdria em Saude (APS), com os Servigos
Hospitalares de Referéncia, para a atencdo as pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades de saude decorrentes do uso de alcool, crack
e outras drogas (SHR-HG), com o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e com a Unidade de Pronto Atendimento (UPA), além de outros dispositivos

intersetoriais importantes para o atendimento integral dos casos.


http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

Todos os municipios possuem SHR-HG, o que contribui para sustentar o cuidado no territdrio. Registra-se que é necessaria a expansao em mais quatro
leitos no municipio de Barra Mansa. Do mesmo modo, quase todos os municipios ja contam com CAPS, com excecdo de Rio das Flores, o menor municipio em
termos populacionais da regido (9.401 hab.), que pretende implantar um CAPS | com recursos prdprios. Apesar dessa boa cobertura de CAPS e SHR-HG, existem
dificuldades no atendimento aos casos graves, especialmente para os casos de comorbidades e usuarios de alcool e outras drogas em fase de intensa compulsao.

Considera-se que a principal questao que contribui para que ocorram determinagdes judiciais com pedidos de internagées compulsdrias e internacoes
em “Clinicas para usuarios de alcool e outras drogas e/ou Comunidades Terapéuticas particulares” seja a dificuldade de qualificacdo e implantacdo dos novos
servicos como: CAPS Ill, CAPSad Ill, UA e UAI, além das equipes reduzidas (dificuldades de contratacdo de RH) e com pouca capacitacdo. A auséncia do supervisor
clinico-institucional-territorial se apresenta como ponto crucial nesse contexto. Apenas os municipios de Barra Mansa, Resende, Rio Claro e Pirai possuem

supervisor na Regido.

C.2 Desinstitucionalizacao

A Regido Médio-Paraiba ja teve trés hospitais psiquiatricos: Hospital Colonia Estadual de Vargem Alegre (Barra de Pirai), Casa de Saude Volta Redonda
(VR) e Clinica Vale do Paraiba (Quatis). Atualmente ndo existe hospital psiquiatrico na regido. A Clinica Vale do Paraiba (CLIVAPA), que funcionava em Quatis,
foi a ultima a ser fechada por ordem judicial, em novembro de 2017. A Casa de Saude Cananéia (CSC), que funcionava em Vassouras, na Regido Centro Sul,
atendia os municipios de Barra do Pirai, Pirai e Volta Redonda. A mesma também foi fechada em 2021. O fechamento desses dois hospitais psiquidtricos se deu
por conta das violagdes de direitos que ocorriam nessas instituicdes. Esse fechamento também contribuiu para ampliagdo da RAPS nesta Regidao, com a
implanta¢do de nove SRTs em varios municipios (BP, BM, Itatiaia, Pirai, Porto Real, Quatis e Valencga).

Ressalta-se a necessidade de implantagdo dos Centros de Convivéncia e Projetos de Geracdo de Renda, ainda com pouca visibilidade na Regido. Isto,
pois, entende-se que o processo de desinstitucionalizagdo implica ndo somente na retirada dos internados dos hospicios ainda existentes, mas, também, a ndo
internagao em outras instituicdes totais.

Diante do fechamento de todos os manicémios da Regido, restam como principais desafios referentes a clientela egressa destes hospitais, a continuidade
do trabalho de desinstitucionalizacdo quanto a possiveis reinser¢des familiares de moradores dos SRTs e, também, quanto ao fomento de a¢des de reabilitacdo

psicossocial, tais como as voltadas para a geracdo de trabalho e renda, para a criagdo de associa¢des de usuarios e familiares de portadores de transtorno mental



e a implantacdo de Centros de Convivéncia. H4, contudo, uma vertente do trabalho de desinstitucionalizacdo que precisa avancar na Regido: a dos usuarios

internados nos Hospitais de Custédia e Tratamento Psiquiatrico.

C. Infancia e Adolescéncia

Dentre os doze municipios desta regido, apenas cinco tém contingente populacional para implantacao de CAPSi e quatro possuem este dispositivo de
cuidado — Barra do Pirai, Barra Mansa, Volta Redonda e Resende —todos eles habilitados. Valenca esta em processo de construcdo do projeto, procura de imével
e contratacdo de equipe para a implantacdo do CAPSi. Ha necessidade de ampliar a cobertura de cuidado para os casos que envolvem o uso prejudicial de alcool
e outras drogas, principalmente quando estdo associados as situaces de vulnerabilidade e risco social.

Nos municipios de Itatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real, Quatis e Rio Claro, que possuem CAPS |, e em Rio das Flores que ndo possui, mas estd em vias de
implantacdo, o cuidado das criangas e adolescentes com grave sofrimento psiquico e/ou situacdo de vulnerabilidade, risco social, de violéncia e uso prejudicial
de alcool e outras drogas tem ficado sob a responsabilidade dos ambulatdérios de Sadde Mental, sobretudo apds a inclusdo das Equipes Multiprofissionais de
Atencdo Especializada em Saude Mental pelo Ministério da Satde (Port. GM/MS n2 3.588/2017). A cobertura de Atengdo Primaria é de 100% nos municipios de
Pirai, Porto Real, Quatis, Rio Claro e Rio das Flores, de 75% em ltatiaia e 82% em Pinheiral. Porém ha pouca articulacdo entre a Atencdo Primaria e a Atengdo
Psicossocial, o que tem resultado na medicaliza¢do e patologizacdo do sofrimento psiquico das criancas e adolescentes que, frequentemente, respondem bem
a escuta qualificada na Atencdo Primaria e ao acesso aos direitos através da inclusdo na escola, em iniciativas de esporte, lazer, cultura, arte, estratégias de

geracdo de renda para adolescentes, entre outras, e, 0 acompanhamento longitudinal de uma rede de cuidados intersetorial.

C.4 Alcool e outras Drogas

A Regido da Médio-Paraiba tem cinco municipios com CAPSad Il implantados: Barra Mansa, Barra do Pirai, Resende, Valenca e Volta Redonda, sendo
que, nos dois primeiros municipios, estes ainda ndo estdo habilitados pelo MS, mas em funcionamento. Esta Regido ndo conta com CAPSad Ill e nem com
Unidades de Acolhimento para Adultos e Infanto Juvenil (UA e UAI). Os outros seis municipios contam com CAPS | e alguns com ambulatdrios para atender a

demanda de alcool e drogas. Rio das Flores, o menor municipio em escala populacional, tem uma equipe de saide mental para atender todas as demandas e



pretende implantar CAPS I.

A existéncia de acOes e projetos de reducdo de danos sao fundamentais nesse contexto. Entre os doze municipios da regido, apenas sete responderam
gue realizam alguma acao neste sentido. Importa destacar que a qualificacdo permanente das equipes técnicas dos CAPS e dos demais dispositivos da RAPS,
por meio, especialmente, da supervisao clinico-institucional-territorial, € um imperativo ético-politico e clinico necessario a revitalizacao das equipes técnicas,

reinvindicagdo permanente das mesmas. Atualmente o cofinanciamento Estadual da RAPS vem estimulando essa contratagdo oferecendo fomento financeiro.

C.5 Educagao Permanente

A Politica Nacional de Educac¢do Permanente foi instituida pela Portaria GM/MS n2 198, de 13 de fevereiro de 2004, como estratégia do SUS para a
formacao e o desenvolvimento de trabalhadores para o setor. Neste sentido, considera-se educacdao permanente os processos de capacitacdo dos trabalhadores
desenvolvidos a partir das demandas de saude das pessoas e das populacdes, da gestao setorial e do controle social da saude, incorporados ao cotidiano do
trabalho.

Na regido Médio-Paraiba, sete municipios, Barra do Pirai, Barra Mansa, Pirai, Resende, Rio Claro, Valenca e Volta Redonda relataram existir atividades

de educacdo permanente enquanto quatro municipios, Itatiaia, Pinheiral, Porto Real e Rio das Flores relataram nao existir. Quatis ndo respondeu essa questao.

C.6 Indicadores de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual

O Programa de Cofinanciamento, Fomento e Inovacdo da Rede de Atengdo Psicossocial do Estado do Rio de Janeiro (COFI-RAPS) teve seu inicio em 2019,
a partir da publicacdo da Resolugdo SES n2 1.911, em 23 de setembro de 2019, com recursos financeiros destinados ao fomento e inovacdo de varios pontos de
atencdo da RAPS, podendo ser concedidos a todos os municipios do Estado do Rio de Janeiro que realizarem adesdo as normas estabelecidas na referida
Resolucdo.

A Resolugdo SES n? 2.129, publicada em 16 setembro de 2020, ndo altera os parametros do COFI-RAPS estabelecidos no ano anterior e a Resolugdo SES
n? 2.429, publicada em 09 setembro de 2021, atualiza e estabelece critérios e valores para o Programa, considerando o matriciamento e a supervisdo clinico-

institucional como indicadores do monitoramento quadrimestral.



No ano em curso (2022), os indicadores de monitoramento do COFI-RAPS permanecem os mesmos, tendo sido incluido o fomento a implanta¢do dos

Centros de Convivéncia (CECO), equipamento de grande valia para o desenvolvimento de a¢des de reabilitacdo psicossocial.

1. Matriciamento

O matriciamento se apresenta como estratégia fundamental para a efetivacdo de uma comunicacao eficaz, articulada e constante entre a Atencao
Psicossocial e a Atencdo Primaria em Saude (APS). Ele pode ser definido como um rearranjo de processos de trabalho, quando uma equipe matricial, da atencdo
psicossocial, apoia uma equipe de referéncia, da atencdo primdria. Assim, é possivel oferecer apoio matricial a APS para que ambas as equipes, integradas,
possam sustentar a légica da atencdo psicossocial — o cuidado integral no territdrio.

Para o Ministério da Saude, o indicador tripartite de saide mental, envolvendo as trés esferas de governo, é a quantidade de a¢des de matriciamento
desenvolvidas pelos CAPS. O monitoramento do Programa de Cofinanciamento, Fomento e Inovacdo da Rede de Atencdo Psicossocial do Estado do Rio de
Janeiro (COFI-RAPS) exige que os CAPS atinjam a meta de, no minimo, 4 matriciamentos por quadrimestre para o pagamento integral do valor do COFI-RAPS.
Seguem as informacgdes, na Tabela 2, com o resultado dos municipios que atingiram a meta. O monitoramento quadrimestral desse indicador de matriciamento

foi iniciado a partir do 22 quadrimestre de 2021.

Tabela 2: Percentual de CAPS que atingiram a meta quadrimestral, segundo os municipios.

22 Quadrimestre/COFI (jan a abr/21) 32 Quadrimestre/COFI (mai - ago/21) 12 Quadrimestre/COFI (set - dez/21)
% de CAPS No. de CAPS % de CAPS No. de CAPS % de CAPS No. de CAPS
Municipio que atingiram No de que atingiram a que atingiram No de que atingiram ' que atingiram No de que atingiram
a meta C./_.\PS meta a meta C./_.\PS a meta a meta C.A.‘PS a meta
qguadrimestral habilitados qguadrimestral  quadrimestral habilitados guadrimestral = quadrimestral habilitados quadrimestral
Barra do Pirai 0,0 2 0 100,0 2 2 100,0 2 2
Barra Mansa 100,0 2 2 100,0 2 2 100,0 2 2
Itatiaia 0,0 1 0 0,0 1 0 0,0 1 0
Pinheiral 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Pirai 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1



Porto Real 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Quiatis 0,0 1 0 100,0 1 1 100,0 1 1
Resende 66,7 3 2 100,0 3 3 100,0 3 3
Rio Claro 100,0 1 1 100,0 1 1 100,0 1 1
Valenga 0,0 2 0 100,0 2 2 100,0 2 2
Volta Redonda 0,0 5 0 60,0 5 3 80,0 5 4

Fonte: www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

2. Supervisdo clinico-institucional

A supervisdo clinico-institucional é caracterizada pela intervencao de um profissional externo ao servico em um espaco de reunido de equipes, com
objetivo de produzir discussdes tedrico-clinicas, estimulando uma atitude critica e a autorreflexao sobre suas intervencdes e as questdes éticas suscitadas pelos
desafios da pratica cotidiana. A supervisdao deve ser regular, de preferéncia semanal, com participacdo de toda a equipe que atua no CAPS. N3o se trata da
transmissdo de um saber pronto, ou de disciplinarizacao do trabalhador, mas da construcdo de um saber compartilhado, horizontal, provisério e potente como
produtor de mudanca.

O COFI-RAPS considera a supervisdo clinico-institucional um indicador de acompanhamento, um dispositivo importante para a qualificacdo das equipes
e, portanto, para o uso dos recursos financeiros. Em 2021, a Secretaria Estadual de Saude, por meio da Coordenacdo de Atencdo Psicossocial, incluiu um
incentivo financeiro para os municipios que mantenham as atividades de supervisdo clinico-institucional em seus CAPS. Segue a Tabela 6, com informacdes
sobre supervisores na Regido da Médio-Paraiba. Atualmente temos a informacdo que os municipios de: Pirai, Resende e Rio Claro também contrataram

supervisores. Além de Barra Mansa que ja tinha esses profissionais na sua RAPS.

Tabela 3: Numero de supervisores clinico-institucional-territorial, segundo os municipios.

Regido/municipio 12 Quadrimestre | 22 Quadrimestre 32 Quadrimestre

Total 3 3 3
Barra do Pirai - - -
Barra Mansa 3 3 3



http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus

Itatiaia - - -

Pinheiral - - -

Pirai - - -

Porto Real - - -
Quatis - - -
Resende - - -

Rio Claro - - -

Valencga - - -

Volta Redonda - - -
Fonte: Questionario enviado pela COOCAPS para as CoordenagGes Municipais de Saude Mental em 2021

D. Oficina de Elaborag¢ao do Plano de Agao Regional da Médio-Paraiba:

D.1 Descrigao da Oficina:

A Coordenacdo de Atencao Psicossocial através do apoio institucional realizou algumas acdes preparatdrias para a Oficina PAR RAPS MP. As seguintes:
revisdo do Diagndstico Situacional da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) da Regido Médio-Paraiba no ambito das reunides do Grupo Condutor Regional da
RAPS; mobilizagdo dos Coordenadores Municipais de Satide Mental (CMSM) da Regido através do Grupo de WhatsApp e com o apoio da CIR-MP para convidar
os representantes dos outros pontos de aten¢do da RAPS como APS, RUE e o Planejamento de cada municipio; orientamos sobre a logistica da oficina de que
teriamos trés grupos e que em cada um deveria ter representante por municipio; foram enviadas as metas com antecedéncia para os CMSM para que pudessem
levar algumas agdes organizadas para a Oficina; enviamos dados de usuarios internados dos municipios da Regido em Hospital de Custddia e Tratamento
Psiquiatrico (HCTP) para se pensar a questdo da desinstitucionalizagdo dos mesmos; enviamos também dados de populagées vulnerdveis com comunidades
quilombolas e indigenas existentes na Regido; e criamos também dois grupos de WhatsApp com equipes para pensar, elaborar e efetivar a organizacédo da
Oficina. Neste sentido, realizou-se, no dia 08 de julho de 2022, a Oficina de Planejamento para a construcdo do Plano de A¢do Regional da RAPS (PAR RAPS MP)
para o quadriénio de 2023 a 2026.

A atividade foi presencial, no Clube Nautico Quatiense, sediada no municipio de Quatis, tendo sido convidadas, além das Coordenag¢des Municipais de



Saude Mental e as representantes da Comissao Intergestores Regional (CIR MP), S6nia Regina e Ed Amaral da Silva, as representacdes municipais das Redes de
Atencdo Primaria a Saude (APS), da Urgéncia e Emergéncia (RUE) e do Setor de Planejamento de cada municipio, tendo sido alcancada boa representatividade
em todas as instancias, perfazendo um total de 62 participantes. Praticamente todos os municipios da Regido estiveram presentes com os representantes das
varias areas solicitadas, dos 12 municipios, apenas 01 ndo esteve presente.

A Secretaria Estadual de Salude foi representada pelas apoiadoras institucionais da Coordenagdo de Atencdo Psicossocial (COOCAPS/SES-R]) para a
Regido Médio-Paraiba, Ana Claudia Oliveira e Artemis Serra, Marli Paixdo e Suzete Henrique da Assessoria de Planejamento em Saude (SES/RJ) incluindo a aluna
da Residéncia Multiprofissional em Saide Mental do Instituto de Psiquiatria da Universidade Federal do Rio de Janeiro (RMSM/IPUB/UFRJ), Caroline Senceita,
gue tem atuado, em conjunto com as apoiadoras da COOCAPS/SES-RJ, em todas as atividades referentes ao apoio regional.

A Oficina do PAR RAPS MP desenvolveu-se nos periodos da manha e da tarde. Iniciamos as atividades com a mesa de abertura com varios representantes
da gestdao do Municipio de Quatis, sede onde ocorreu a Oficina de PAR RAPS MP, da Coordenacado de Atengdo Psicossocial e da representante do Grupo Condutor
Regional RAPS Médio-Paraiba. Logo apds, dividiram-se os grupos de trabalho em trés, cada grupo ficou responsdvel pela elaboracdo das acGes das 11 metas

propostas no Plano: Grupo 1, Grupo 2 e Grupo 3.

GRUPO 1, sob a coordenacdo de Marli e Ed Amaral:

Meta Quadrienal 5: Implantar estratégias de formagdo e qualificagao profissional nos 12 municipios da Médio-Paraiba.

Meta Quadrienal 6: Aprimorar a infraestrutura da RAPS nos 12 municipios da Médio-Paraiba.

Meta Quadrienal 10: Investir em recursos humanos para os pontos de aten¢do da RAPS da Médio-Paraiba nos 12 municipios.

Grupo 2, sob a coordenagdo de Artemis e Suzete:

Meta Quadrienal 7: Definir e aprimorar fluxos de atengdo a crise, considerando todos os pontos de atengao da RAPS nos 12 municipios da Médio-Paraiba

Meta Quadrienal 9: Implantar e aprimorar a¢des para o cuidado em alcool e outras drogas, orientadas pelos principios da Reducdo de Danos com articulacdes

intra e intersetorial para adultos e criancas e adolescentes, nos 12 municipios da Médio-Paraiba.

Grupo 3, sob a coordenacao de Ana Claudia e Caroline:



Meta Quadrienal 8: Desenvolver acdes de Desinstitucionalizacdo e reabilitacdo psicossocial para as instituicOes totais e para usuarios da RAPS com acdes intra

e intersetorial para adultos e criancas e adolescentes, nos 12 municipios da Médio-Paraiba;

Meta Quadrienal 11: Atingir 100% na meta de matriciamento do COFI-RAPS e aprimorar a articulacdo da Saude Mental e Atencdo Primaria em Saude (APS), nos

12 municipios da Médio-Paraiba.

Apds a finalizacdo dos grupos, retornamos para Plendria Final, com a breve apresentacdo da Planilha do Plano de Ac¢do Regional da Regidao Médio-
Paraiba, por Artemis (COOCAPS/SES-RJ). Devido o avancar da hora, no dia, ficou acordado que futuramente as acdes seriam aprimoradas, e o formato final da
Planilha seria divulgado. Com os agradecimentos finais, encerrou-se a Oficina.

Devido a necessidade de continuarmos a revisdo das agdes com cada municipio da regido, foi acordado que as alteragdes subsequentes das propostas
das ac¢Ges regionais seriam feitas no ambito da Reunido do Grupo Condutor Regional RAPS Médio-Paraiba, sendo agendada uma reunido extraordinaria no dia
25/08/22 destinada a esse fim. E as agdes municipais seriam revisadas em reunides online com a divisdo de 3 (trés) Grupos que ocorreram em setembro nos
dias 8 e 9 de 2022. Sendo assim, distribuidos nos grupos: Grupo 1: Itatiaia, Resende e Porto Real; Grupo 2: Volta Redonda, Barra Mansa, Pirai e Rio Claro e Grupo
3: Valenca, Rio das Flores, Barra do Pirai, Pinheiral e Quatis. Nessas reuniGes ndo conseguimos revisar todas as a¢cdes dos municipios, entdo combinamos de
enviar a planilha e os municipios enviar as revisdes por e-mail, definimos varios prazos para retorno e devido a demora sé conseguimos finalizar os ajustes no

dia 27/10/22.

D.2: Matriz do Plano de Agdo Regional da Médio-Paraiba

As informacGes desse Plano de A¢do da Médio-Paraiba sdo fruto do trabalho coletivo realizado a partir dos encontros dos Grupos Condutores Regionais
somado ao produto da Oficina realizada no municipio de Quatis, no més de julho de 2022.

Plano de A¢ao Regional 2023-2026
Rede de Atencao Psicossocial do Estado do Rio de Janeiro - RAPS do ERJ

DIRETRIZ 1 do PES 2020/2023 Organizacdo e qualificacdo da Rede de Atengdo a Saude (RAS) consolidando a regionalizacdo de modo a
impactar positivamente nos resultados sanitarios para a populacdo fluminense, ampliando a expectativa de vida saudavel.




OBIJETIVO 1.7. Consolidar a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) nas regides de saude.

As metas quadrienais serao elaboradas a partir dos principais nos criticos das RAPS Regionais no que se refere a Pontos de Atengao,
Formacao e Qualificagdo Profissional, Infraestrutura, Atengdo a Crise, Desinstitucionalizagdo, Alcool e outras Drogas e Infancia e
Adolescéncia e Matriciamento.

Regidao Médio-Paraiba

Meta Quadrienal 1:

Ampliar a cobertura de CAPS de 1,85/100.000 hab. para
2,49/100.000 hab. (considerando a populagédo atual).

Indicador: taxa de cobertura dos CAPS/100.000 habitantes.

Municipios:

Agoes:

2023

2024

2025

2026

Recursos Financeiros

Responsaveis:

Barra Mansa

Habilitar 01 CAPSad Il (em funcionamento)

SMS; SES (COFI-RAPS); MS

SMS; Coordenagao
Municipal de Saude
Mental (CMSM)

Barra do Pirai

Qualificar 01 CAPS Il p/ CAPS Ill consorciado com
Valenga.

SMS; SES (COFI-RAPS); MS

SMS; Coordenagao
Municipal de Saude
Mental (CMSM)

Barra do Pirai

Habilitar 01 CAPSad Il (em funcionamento)

SMS; SES (COFI-RAPS); MS

SMS; Coordenagao
Municipal de Saude
Mental (CMSM)

Pirai Implantar 01 CAPS I. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Resende Qualificar 01 CAPSad Il p/ CAPSad Ill. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Rio das Flores Implantar 01 CAPS I. X SMS SMS; CMSM
Valenca Implantar 01 CAPSi. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Volta Redonda Qualificar 01 CAPS Il p/ CAPS llI (Usina dos Sonhos). X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Volta Redonda Qualificar 1 CAPSad Il p/ CAPSad Il X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Meta Quadrienal 2: Ampliar em 05 RTs a RAPS da Médio-Paraiba. Indicador: Numero de RTs implantadas.

Itatiaia Habilitar 01 RT tipo Il. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Quatis Habilitar 01 RT tipo I. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Barra Mansa Implantar 01 RT tipo II. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Valenca Habilitar 01 RT tipo I. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Volta Redonda Implantar 01 RT tipo Il. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM




Meta Quadrienal 3:

Ampliar em 04 Leitos/HG a RAPS da Médio-Paraiba.

Indicador: Nimero de Leitos/HG implantados.

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros Responsaveis:
Barra Mansa Implantar 04 leitos/HG (SHR-HG). X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Barra do Pirai Credenciar 94 Leitos de S_aude Mentallno Hospital Geral « SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Casa de Caridade Santa Rita. (em funcionamento).
Credenciar 02 Leitos de Saude Mental no Hospital Geral
Itatiaia Maternidade Dr. Manoel Martins de Barros. (em X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
funcionamento).
C i 1 Leit ide Mental H ital Geral
Rio das Flores FECIENCET O [Ehis) ¢ Sateld el o esghell Eael |- SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Dr. Luiz Pinto. (em funcionamento).
Meta Quadrienal 4: Ampliar em 04 UA a RAPS da Médio-Paraiba. Indicador: Numero de UA implantadas

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros Responsaveis:

Barra Mansa 1 UA adulto em Barra Mansa consorciada com Pirai. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM

Resende 1 UA adulto em Resende consorciada com Itatiaia X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM

Volta Redonda Implantar 1 UA adulto. X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM
Implantar 1 UA infantil microrregional com Barra do

Volta Redonda Pirai, Barra Mansa, Pinheiral e Rio Claro através de X SMS; SES (COFI-RAPS); MS SMS; CMSM

consorcio.

Meta Quadrienal 5:

Implantar estratégias de formagdao e qualificagao
profissional nos 12 municipios da Médio-Paraiba.

Indicador: NUmero de municipios com estratégia implantada.

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | Recursos Financeiros Responsaveis:
Realizar Férum Estadual sobre cuidado em alcool e CoerenEe dh A e
SES/CAPS out.ras.d.rogas, sob a ética da redugao de danos com X X X X SES Psicossocial/COOCAPS/SES
periodicidade mensal.
S e s CODCARS/SES-R);
SES/CAPS 83s, 1 X X X SES Educacédo

com estratégias de danos,

periodicidade anual.

reducdo de com

Permanente/SES-RJ




acao regional

Instituir reuniGes semestrais com a equipe de saude do
trabalhador nos podlos regionais (Resende e Volta
Redonda) e, para isto, envolver a Coordenagdo de
Saude do Trabalhador da SES.

SMS; SES

COOCAPS/SES; GCR;
Coordenagdo de Vigilancia
e Promogdo da Saude
(CVPS)/ Coordenacdo de
Saude do Trabalhador
(CST)/SES; CIR

acdo regional

Promover uma (1) atividade regional de qualificagdo,
anualmente, com temas sensiveis ao campo,
envolvendo as equipes técnicas dos Programas
Municipais de Saude Mental e as demais equipes e
atores do territério, com vistas ao aprimoramento da
gestdo compartilhada do cuidado, incluindo questdes
referentes a populagGes especificas.

SMS; SES

Apoio Regional
COOCAPS/SES-RJ; SAPV;
Apoio Regional Educagdo

Permanente/SES-RJ;
Coordenagdes Municipais
de Saude Mental; CIR

acao regional

Retomar a realizagdo do Férum Regional de Atencdo
Psicossocial, bimestral, seja por meio remoto, hibrido
ou presencial, com temas sensiveis ao campo, definidos
pelo GCR RAPS, incluindo questdes referentes a
populagdes especificas.

SMS; SES

Apoio Regional
COOCAPS/SES-RJ;
Coordenagdes Municipais
de Saude Mental; CIR;
GCR

acdo regional

Executar a partir do GCR da RAPS do MP o Projeto "
Intercambio de Experiéncia Inspiradoras da Rede de
Atencdo Psicossocial Médio-Paraiba" com o apoio da
Comissdao Permanente de Integracdao Ensino-Servigo
(CIES).

SMS; SES

GG, CIES; COOCAPS

Barra do Pirai

Manter contratagdo supervisor clinico institucional para
os CAPS.

SMS; SES (COFI-RAPS)

SMS; CMSM

Barra do Pirai

Manter a capacitagdo dos profissionais,
trimestralmente, para abordagem de Atengdo a Crise de
forma integrada que abranja todos os pontos de
atencdo da RAPS do territério (envolvendo CAPS, APS,
todos os atores da RUE [SAMU], HG, Policia Militar,
Bombeiros, Guardas Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Barra do Pirai

Manter a capacita¢do das equipes dos CAPSi e CAPSad
em pautas especificas de criangas e adolescentes tais
como: aquelas em cumprimento de medida sécio
educativa, populagdo negra e LGBTQIA+.

SMS; SES

SMS; CMSM; CAPS;
COOCAPS; SAPV; DEGASE




Barra do Pirai

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdo Permanente de Integragdo
Ensino-Servigo (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Barra Mansa

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdo Permanente de Integragdo
Ensino-Servigo (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Porto Real

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdo Permanente de Integragdo
Ensino-Servigo (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Rio Claro

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdo Permanente de Integragdo
Ensino-Servico (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Rio das Flores

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdao Permanente de Integragao
Ensino-Servico (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Valenga

Construir projetos de capacitagdo municipal, anual,
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com apoio da Comissdao Permanente de Integracdo
Ensino-Servico (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Barra do Pirai;

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela Coordenagdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Barra Mansa

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela Coordenagdo de  Atencgdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Itatiaia

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela Coordenagdo de  Atencgdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Pinheiral

Participar regularmente dos eventos e reuniGes
promovidas pela Coordenagdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM




Pirai

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela Coordenagdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Porto Real

Participar regularmente dos eventos e reuniGes
promovidas pela Coordenagdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Quatis

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela  Coordenagdao de  Atengdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Resende

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela Coordenagdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Rio Claro

Participar regularmente dos eventos e reuniGes
promovidas pela Coordenagcdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Rio das Flores

Participar regularmente dos eventos e reunides
promovidas pela  Coordenagdo de  Atengdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Valenga

Participar regularmente dos eventos e reuniGes
promovidas pela Coordenacdo de  Atencdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Volta Redonda

Participar regularmente dos eventos e reuniGes
promovidas pela Coordenagdo de  Atencgdo
Psicossocial/SES-RJ.

SMS

SMS; CMSM

Barra do Pirai

Promover atividades trimestrais de qualificacdo para
toda equipe da APS e de forma mais especifica dos
médicos clinicos, via matriciamento regular e com a
presenca do psiquiatra dos CAPS para interconsultas,
para avaliagdo e tratamento em Saude Mental.

SMS

SMS; CMSM; CIES; CAPSs;
APS

Barra Mansa

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atengdo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengdao da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS




Porto Real

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencéo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengcdo da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Rio Claro

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencdo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atencdao da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Valenga

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencado a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengdo da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Volta Redonda

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencéo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atencdo da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Pirai

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencéo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengdao da RAPS do
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Barra Mansa

Promover atividades de qualificagdo anual para toda
equipe da APS, e, de forma mais especifica, para os
médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e
tratamento em Saude Mental.

SMS

CMSM; APS; SMS; CAPS

Pirai

Promover atividades de qualificagdo anual para toda
equipe da APS, e, de forma mais especifica, para os
médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e
tratamento em Saude Mental.

SMS

CMSM; APS; SMS; CAPS




Rio Claro

Promover atividades de qualificagdo anual para toda
equipe da APS, e, de forma mais especifica, para os
médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e
tratamento em Saude Mental.

SMS

CMSM; APS; SMS; CAPS

Volta Redonda

Promover atividades de qualificagdo anual para toda
equipe da APS, e, de forma mais especifica, para os
médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e
tratamento em Saude Mental.

SMS

CMSM; APS; SMS; CAPS

Itatiaia

Realizar capacitagdo das equipes dos CAPS | para
atengdo a crise e o cuidado aos usuarios infantojuvenil
e AD, em periodicidade semestral.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
CMRUE

Itatiaia

Promover capacitagdo semestral dos profissionais para
abordagem de Atencado a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengdo da RAPS do
territério (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

SMS

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS

Itatiaia

Realizar capacitacdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de alcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atengao a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM

Pinheiral

Realizar capacitagdo regular para Atengdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de alcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atengdo a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM




Pirai

Realizar capacitagdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de dlcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atengdo a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM

Porto Real

Realizar capacitagdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de alcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atencgdo a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM

Resende

Realizar capacitacdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de alcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atencdo a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM

Rio Claro

Realizar capacitacdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de dlcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atencdo a Crise.

SMS

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM




Realizar capacitagdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude

SMS; CAPS; HG; CIES;

Valenga Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento SMS CMSM
psicossocial grave e o uso prejudicial de dlcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atengdo a Crise.
- . f ) SMS; CMSM;
Itatiaia Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS. SMS; SES (COFI-RAPS) COOCAPS/SES
. Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS. ) SMS; CMSM;
Pinheiral SMS; SES (COFI-RAPS) COOCAPS/SES
Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS. ) SMS; CMSM;
Valenga SMS; SES (COFI-RAPS) COOCAPS/SES
Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS. ) SMS; CMSM;
Volta Redonda SMS; SES (COFI-RAPS) COOCAPS/SES

Itatiaia

Construir projetos de capacitagdo municipal, com
periodicidade anual, sobre temas sensiveis as
necessidades do territdrio, com apoio da Comissdo
Permanente de Integragdo Ensino-Servigo (CIES).

SMS

SMS: CMSM; CIES

Pinheiral

Construir projetos de capacitagdo municipal, com
periodicidade anual, sobre temas sensiveis as
necessidades do territério, com apoio da Comissdo
Permanente de Integracdo Ensino-Servico (CIES).

SMS

SMS: CMSM; CIES

Quatis

Construir projetos de capacitagdo municipal, com
periodicidade anual, sobre temas sensiveis as
necessidades do territério, com apoio da Comissdo
Permanente de Integracdo Ensino-Servico (CIES).

SMS

SMS: CMSM; CIES

Itatiaia

Promover atividades de qualificacdo semestral para
toda equipe da APS, e de forma mais especifica para os
médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e
tratamento em Sadde Mental.

SMS

SMS; CMSM; APS; CIES




Promover atividades de qualificagdo semestral para
toda equipe da APS, e de forma mais especifica para os

Valenga médicos clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e SMS SMS; CMSM; APS; CIES
tratamento em Saldde Mental.
Realizar capacitacdo das EMAESMs para atengdo a crise
Pinheiral com vistas a articulagdo com os demais dispositivos das SMS SMS; CMSM; CAPS
RAPS, em periodicidade anual.
Realizar capacitacdo das EMAESMs para atengdo a crise
Rio das Flores com vistas a articulagdo com os demais dispositivos das SMS SMS; CMSM: CAPS
RAPS, em periodicidade anual.
Realizar capacitagdo trimestral das equipes dos CAPS | SMS: CMSM: CAPS:
Pinheiral para atengdo a crise e o cuidado aos usuarios SMS 'COOCAF,’S' ’
infantojuvenil e AD. !
Promover capacitagdo trimestral dos profissionais para
abordagem de Atencdo a Crise, de forma integrada, que
abranja,g todos os gpontos de atengdo dagRAPSqdo SMS; CMSM; CMRUE,
Pinheiral . SMS CMAPS; GM; HG; PM;
territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da CAPS
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).
Promover capacitagdo trimestral dos profissionais para
abordagem de Atencdo a Crise, de forma integrada, que
abranjag todos os gpontos dé atencgao dagRAPéqdo SMS; CMSM; CMRUE,
Quatis . SMS CMAPS; GM; HG; PM;
territério (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da CAPS
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).
Promover trimestralmente qualificagdo de toda equipe
. da APS e, de forma mais especifica dos médicos clinicos, SMS; CMSM; CIES; CAPS;
Pinheiral . .. o SMS
via matriciamento, para avaliacdo e tratamento em APS
Saude Mental.
Manter capacitagdo das equipes dos CAPS | para SMS: CMSM: CAPS:
Pirai atenc3o a crise e o cuidado aos usudrios infantojuvenil SMS; SES ! ! !
S COOCAPS;
e AD, em periodicidade anual.
Manter capacitacdo das equipes dos CAPS | para
Porto Real atencdo a crise e o cuidado aos usuarios infantojuvenil SMS; SES SMS; CMSM; CAPS;

e AD, em periodicidade anual.

COOCAPS;




Sustentar projetos de capacitagdo municipal anual, com
temas sensiveis as necessidades do territério, com o

Piraf . - ~ . SMS, SES SMS; CMSM; CIES
apoio da Comissdo Permanente de Integra¢do Ensino-
Servigo (CIES).
Sustentar projetos de capacitagdo municipal anual, com
: A . torriteri
Volta Redonda em_as senswe.ls ias necessidades do terri or~|o, com o SMS, SES SMS; CMSM: CIES
apoio da Comissao Permanente de Integragdao Ensino-
Servigo (CIES).
Reahzgr caE)aat.agao ga EMAESM par.a a.tengafo. a crise SMS; CMSM: CAPS;
Porto Real com vistas a articulagdo com os demais dispositivos das SMS
L EMAESM
RAPS, em periodicidade anual.
Porto Real Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS e SMS; SES (COFI-RAPS) SMS; CMSM; CAPS
para a Rede.
Manter semestralmente qualificacao de toda equipe da
Porto Real APS e, d(-e forma mais espeufl.ca Ndos médicos clinicos, SMS SMS; APS; CMSM: CAPS
via matriciamento, para avaliagdo e tratamento em
Saude Mental.
. Reallziar \cap-autagao .das equipes ld.os .CAPS I par.a SMS; CMSM; CAPS;
Quatis atencgado a crise e o cuidado aos usuarios infantojuvenil SMS; SES
s COOCAPS;
e AD, em periodicidade semestral.
Quatis Ezr;;ratar supervisor clinico-institucional para todos os SMS; SES (COFI-RAPS) SMS; CMSM; CAPS
Promover semestralmente qualificagdo de toda equipe
. da APS e, de forma mais especifica dos médicos clinicos,
Quatis . . - SMS SMS; APS; CMSM; CAPS
via matriciamento, para avaliagdo e tratamento em
Saude Mental.
Mant?r ‘capautagao. trlm\estrfal da~ EMAESM par.a SMS; CMSM: CAPS;
Resende atengdo a crise com vistas a articulagdo com os demais SMS
. .. EMAESM
dispositivos das RAPS.
Promover capacitagdo semestral dos profissionais para
g e stnsi s e e rane e
Resende : 2 <; SMS; SES CMAPS; GM; HG; PM;

territdrio (envolvendo CAPS, APS, todos os atores da
RUE [SAMU], HG, Policia Militar, Bombeiros, Guardas
Municipais e etc.).

CAPS; CIES




Resende

Contratar supervisor clinico-institucional para todos os
CAPS.

SMS; SES (COFI-RAPS)

SMS; CMSM; CAPS

Resende

Elaborar projeto de capacitagdo municipal trimestral
sobre temas sensiveis as necessidades do territorio,
com o apoio da Comissdo Permanente de Integragdo
Ensino-Servigo (CIES).

SMS; SES

SMS; CMSM; CIES

Resende

Manter qualificagdo quadrimestral de toda equipe da
APS e, de forma mais especifica dos médicos clinicos,
via matriciamento, para avaliacdo e tratamento em
Saude Mental.

SMS

SMS; APS; CMSM; CAPS

Rio das Flores

Realizar capacitacdo anual da equipe do futuro CAPS |
para atencdo a crise e o cuidado aos usuarios
infantojuvenil e AD.

SMS; SES

SMS; CMSM; CAPS;
COOCAPS;

Rio das Flores

Promover capacitagdo anual dos profissionais para
abordagem de Atencéo a Crise de forma integrada que
abranja todos os pontos de atengdo da RAPS do
territério (envolvendo CAPS - apds implantagdo, APS,
todos os atores da RUE [SAMU], HG, Policia Militar,
Bombeiros, Guardas Municipais e etc.).

SMS, SES

SMS; CMSM; CMRUE,
CMAPS; GM; HG; PM;
CAPS; CIES

Rio das Flores

Realizar capacitacdo regular para Atencdo a Crise
ampliando o matriciamento do CAPS, seja por meio
presencial ou remoto, as equipes dos pontos de
atencdo da urgéncia e emergéncia e dos Leitos de Saude
Mental em Hospital Geral sobre o sofrimento
psicossocial grave e o uso prejudicial de alcool e outras
drogas, com destaque para o campo infantojuvenil,
remetendo aos fluxos de cuidado pactuados no
Protocolo Municipal de Atencdo a Crise.

SMS; SES

SMS; CAPS; HG; CIES;
CMSM

Rio das Flores

Contratar supervisor clinico-institucional para o CAPS.

SMS; SES (COFI-RAPS)

Rio das Flores

Promover atividades de qualificagdo trimestral de toda
equipe da APS e, de forma mais especifica dos médicos
clinicos, via matriciamento, para avaliagdo e tratamento
em Saude Mental.

SMS

SMS; CMSM; CAPS

SMS; APS; CMSM; CAPS




Volta Redonda

Realizar capacitagdo das equipes dos LSM-HG para a
atencado a crise e o cuidado aos usuarios infantojuvenil
e AD, e demais usudrios de Saude Mental apresentando
quadros severos, em periodicidade quadrimestral.

Municipal

SMS

Apri inf RAP 12
Meta Quadrienal 6 prlr:n?r'ar a "1 r'aestrut’ura CE] S nos Indicador: NUmero de municipios com infraestrutura aprimorado.
municipios da Médio-Paraiba.
Municipios: Agoes: 2023 2024 2025 | 2026 | Recursos Financeiros Responsaveis:
Barra do Pirai Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Barra Mansa Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Quatis Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Rio das Flores Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Coordenagao Municipal
de Saude Mental
Barra do Pirai Reforma do CAPS Il Estagdo Mental X SMS (CMSM); SMS; Fundo
Municipal de Saude
(FMS)
Barra do Pirai Proonv'er a informatizacgdo com o prontuario « SMS SMS; CMSM; FMS
eletronico para toda a RAPS.
Barra Mansa Realocar o§ .CAPS I.I .em |mov§|s (N:{ue atenda a « SMS SMS; CMSM; FMS
estrutura minima definida em legislagdo.
Itatiaia Manter Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
ltatiaia Realizar a compra do imdvel para sede propria do « SMS SMS; CMSM; FMS
CAPS.
Pinheiral Realizar a compra do imdvel para sede propria do . SMS SMS; CMSM; FMS
CAPS.
Itatiaia Realizar a aquisi¢cao de celular institucional. X SMS SMS; CMSM; FMS
Itatiaia Realizar a implantacdo do prontuario eletronico. X SMS SMS; CMSM; FMS
Pinheiral Realizar a implantagdo do prontuario eletrénico. X SMS SMS; CMSM; FMS
Itatiaia Realizar reforma do espaco fisico dos LSMHG. X SMS SMS; CMSM; FMS; HG
Volta Redonda Realizar reforma do espaco fisico dos LSMHG. X SMS SMS; CMSM; FMS; HG
Pinheiral Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Porto Real Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM




Resende Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Rio Claro Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Valenca Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Volta Redonda Instituir Grupo Condutor Municipal da RAPS. X SMS SMS; CMSM
Pirai Reformar o imdvel préprio no CAPS | Reviver X SMS SMS
Porto Real Concluir reform? e readequacao dos leitos de Saude « SMS SMS; CMSM; FMS
Mental no Hospital Geral.
CMSM; SMS e Secretaria
Porto Real Realizar manutengdo de todos os dispositivos da « SMS Munic.ipal d(? O.bras
RAPS. Servigos Publico
(SMOSP)
Realizar aquisicdo de celular; internet e materiais
Quatis como brinquedos e de papelaria para atender as SMS SMS; CMSM; FMS
criangas.
Quatis Alugar veiculo para o CAPS | Nilton da Silva Emiliano X SMS SMS; CMSM; FMS
Resende Alugar outro imoével para o CAPS infantojuvenil. X SMS SMS; CMSM; FMS
Resende Realizar manutencgdo de todos os CAPS. X SMS SMS; CMSM; FMS
Resende Concluir reforma do espaco fisico dos LSM-HG. X SMS SMS; CMSM; FMS
Resende Adquirir celulares institucionais para todos os CAPS. X SMS SMS; CMSM; FMS
Resende F:rizir s.inalizag(”)es para rotas de fuga, em caso de « SMS SMS; CMSM: FMS
incéndio, em todos os CAPS.
Adquirir equipamentos para casos de urgéncia e
Resende emergéncia clinica ("carrinho de emergéncia") para| x SMS SMS; CMSM; FMS
0s LSM-HG, por demanda do MPRJ.
Rio Claro Pleitear a construcdo de uma sede prépria para o « SMS SMS; CMSM; FMS
CAPS I.
. Reformar o espago da Equipe Multiprofissional
RicCloe Especializada empSacL’Jde Men(‘jal F()EMAESMF;. X SMS SMS; CMSM; FMS
Rio Claro Adequar. o espaco fisico dos leitos de Saude Mental SMS SMS; CMSM; FMS
no Hospital Geral.
Rio Claro Realiz:':lr aquisicdo de servigos de telefonia (celular « SMS SMS; CMSM: FMS
e/ou fixo).
Valenca Alugar imével para o CAPSi. X SMS SMS; CMSM; FMS
Valencga Transferir o CAPSad Il para outro imovel X SMS SMS; CMSM; FMS
Volta Redonda Construir sedes proprias para os 3 CAPS Il e os 4SRTs. SMS SMS; CMSM; FMS




Meta Quadrienal 7:

Definir e aprimorar fluxos de atengdo a crise,
considerando todos os pontos de atengdo da RAPS nos
12 municipios da Médio-Paraiba.

Indicador: Numero de municipios com fluxo definido.

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros Responsaveis:
Promover articulagdo regional entre o Grupo Condutor Apoio Regional
Regional da RAPS e o Grupo Condutor Regional da RUE COOCAPS/SES-RJ;
Acgao regional para discutir a agilidade do atendimento a crise do| x X X X SMS Coordenagdes Municipais
usuario grave de saude mental, com periodicidade de Saude Mental
semestral. (CMSM); CIR
Manter articulagdao da RAPS com o Poder Judiciario para ~ .
arantir atencgdo a crise as criangas e adolescentes com Coordenagdo de Sadde
Barra do Pirai 5 - >ea ep e - x | x | x | «x SMS Mental (CMSM); SMS;
foco na base territorial, por meio de reunides
. . MP; DP e MP
intersetoriais, sempre que houver demanda.
Manter articulagdo da RAPS com o Poder Judicidrio para . .
garantir atengdo a crise as criangas e adolescentes com Coordenacao de Saude
Barra Mansa foco na base territorial, por meio de reunides| X X X X SMS Mental (CMSM); SMS;
intersetoriais, sempre que houver demanda. MP; DP e MP
Manter articulagdo da RAPS com o Poder Judicidrio para . .
garantir atenc3o a crise as criangas e adolescentes com Coordenacdo de Saude
Porto Real foco na base territorial, por meio de reunides| X X X X SMS Mental (CMSM); SMS;
intersetoriais, sempre que houver demanda. MP; DP e MP
o Qua!lflcar e a~companhar, mensalr.nente,,a alimentagao CMSM; SMS; Hospital
Barra do Pirai das informagdes sobre uso dos Leitos Saude Mental em X X X SMS Geral (HG)
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.
Qualificar e acompanhar, mensalmente, a alimentacdo
ltatiaia das informac&es sobre uso dos Leitos Satiide Mental em x X x SMS CMSM; SMS; Hospital
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS. Geral (HG)
Manter acompanhamento em saude mental de criangas
e adolescentes abrigados e adolescentes cumprindo
Barra do Piraf medidas socioeducativas do DEGASE, pensando as « « « « SMS CMSM; SMS; SMAS;
articulagbes intersetoriais (como por exemplo: com a DEGASE; SMLC; SME
Secretaria da Assisténcia Social, Esportes, Lazer,
Educacdo e outros).




Manter acompanhamento em saude mental de criangas
e adolescentes abrigados e adolescentes cumprindo
medidas socioeducativas do DEGASE, pensando as

CMSM; SMS; SMAS;

Barra Mansa . a . SMS
articulagbes intersetoriais (como por exemplo: com a DEGASE; SMLC; SME
Secretaria da Assisténcia Social, Esportes, Lazer,
Educagdo e outros).
Elaborar e implementar um protocolo municipal para o CMSM; CAPS;
cuidado as situagdes de crise que estabelega fluxos de Coordenagdo Municipal
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE de Atengdo Primaria a
Barra do Pirai (incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de SMS Saude (CMAPS);
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da Coordenagdo Municipal
equipe de saude mental como ordenador do cuidado no de Urgéncia e Emergéncia
territorio. (CMUE); SMS
Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
Barra do Pirai aten?a.o a crise, .rfegularmente, rt'eallz~ando acdes de SMS CMSM;SM§;~CAPS;
matriciamento, atividades de capacitacao e mantendo a Supervisao
supervisdo clinico-institucional.
Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agbes de CMSM: SMS: CAPS:
Pinheiral matriciamento, atividades de capacitagdo e mantendo a SMS Su'pervis,éo ’
supervisdo clinico-institucional.
Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agbes de CMSM: SMS: CAPS:
Porto Real matriciamento, atividades de capacita¢gdo e mantendo a SMS Su'pervis,éo ’
supervisdo clinico-institucional.
Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agdes de CMSM: SMS: CAPS:
uatis ici ivi itaca SMS e ’
Q matr|C|.ar~'nentlof atl.\nda.des.de capacitagdo e mantendo a Supervisdo
supervisdo clinico-institucional.
Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agbes de CMSM: SMS: CAPS:
Resende matriciamento, atividades de capacitagdo e mantendo a SMS ! ’ ’

supervisdo clinico-institucional.

Supervisao




Valenga

Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agbes de
matriciamento, atividades de capacitagdo e mantendo a
supervisdo clinico-institucional.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao

Barra do Pirai

Realizar agbes de matriciamento, pelos CAPS, das
equipes dos LSM-HG, incluindo questGes referentes a
criangas e adolescentes e as populagdes vulneraveis
(populagdo negra e LGBTQIA+), sempre que necessario.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Itatiaia

Realizar acdes de matriciamento, pelos CAPS, das
equipes dos LSM-HG, incluindo questGes referentes a
criangas e adolescentes e as populagdes vulnerdveis
(populagdo negra e LGBTQIA+), sempre que necessario.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Rio Claro

Realizar acbes de matriciamento, pelos CAPS, das
equipes dos LSM-HG, incluindo questées referentes a
criangas e adolescentes e as populagdes vulneraveis
(populagdo negra e LGBTQIA+), sempre que necessario.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Barra Mansa

Atualizar e divulgar um protocolo municipal para o
cuidado as situagdes de crise que estabelega fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da
equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territério.

SMS

CMSM; CMAPS; CMUE;
SMS

Porto Real

Atualizar e divulgar um protocolo municipal para o
cuidado as situagGes de crise que estabeleca fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da
equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territério.

SMS

CMSM; CMAPS; CMUE;
SMS

Quatis

Atualizar e divulgar um protocolo municipal para o
cuidado as situagdes de crise que estabeleca fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da

SMS

CMSM; CMAPS; CMUE;
SMS




equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territorio.

Rio Claro

Atualizar e divulgar um protocolo municipal para o
cuidado as situagdes de crise que estabelega fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da
equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territdrio.

SMS

CMSM; CMAPS; CMUE;
SMS

Rio das Ostras

Atualizar e divulgar um protocolo municipal para o
cuidado as situagdes de crise que estabelega fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da
equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territério.

SMS

CMSM; CMAPS; CMUE;
SMS

Barra Mansa

Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, realizando ag¢des de matriciamento,
atividades de capacitagdo, mantendo a supervisdo
clinico-institucional e a adequagao do espaco fisico.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao

Barra Mansa

Manter a¢des de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisdao; SAPV

Piraf

Manter a¢Oes de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Volta Redonda

Manter agOes de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisdao; SAPV




Itatiaia

Manter articulagdo da RAPS com o Poder Judiciario para
garantir atengdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, em periodicidade mensal.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP e
MP

Volta Redonda

Manter articulagdo da RAPS com o Poder Judiciario para
garantir atencdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, em periodicidade mensal.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP e
MP

Itatiaia

Promover acompanhamento em saude mental de
criangas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando a articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Assisténcia Social, Esportes,
Lazer, Educacdo e outros), em periodicidade trimestral.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
DEGASE; SMLC; SME;
CAPS

Itatiaia

Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, realizando ag¢des de matriciamento,
potencializando as atividades de capacitagdo e
contratando a supervisao clinico-institucional.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao

Volta Redonda

Fortalecer e qualificar os CAPS como referéncia para
atencdo a crise, realizando agdes de matriciamento,
potencializando as atividades de capacitagdo e
contratando a supervisdo clinico-institucional.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao

Pinheiral

Realizar articulacdo da RAPS com o Poder Judiciario para
garantir atencdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS, MP, DP,
SMAS

Quatis

Realizar articulagao da RAPS com o Poder Judiciario para
garantir atengdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS, MP, DP,
SMAS

Rio das Flores

Realizar articulacdo da RAPS com o Poder Judiciario para
garantir atencdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS, MP, DP,
SMAS




Valenga

Realizar articulagcao da RAPS com o Poder Judicidrio para
garantir atengdo a crise em criangas e adolescentes com
o foco na base territorial, sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS, MP, DP,
SMAS

Pinheiral

Qualificar  a alimentagdo  das  informagdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Porto Real

Qualificar  a alimentagdo  das  informagdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Quatis

Qualificar a alimentagdo  das  informagdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Resende

Qualificar a alimentagdo  das  informagdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Rio das Flores

Qualificar a alimentagdo  das  informacgdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Valenga

Qualificar a alimentagdo  das  informacgdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

SMS

CMSM; HG; SMS

Pinheiral

Promover acompanhamento em salde mental de
criangas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS,;
SMLC; SME

Quatis

Promover acompanhamento em salde mental de
criangas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME




Resende

Promover acompanhamento em salde mental de
criangcas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Rio Claro

Promover acompanhamento em saude mental de
criangcas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Rio das Flores

Promover acompanhamento em salde mental de
criangas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Valenca

Promover acompanhamento em saude mental de
criancas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando as articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros), sempre que houver demanda.

SMS

CMSM; SMS; SMAS,;
SMLC; SME

Pinheiral

Atualizar e divulgar protocolo municipal para o cuidado
as situagdes de crise que estabelega fluxos de cuidado
entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE (incluindo
SAMU), LSM-HG, portas de entrada de Urgéncia e
Emergéncia, entendendo o protagonismo da equipe de
Saude Mental como ordenador do cuidado no territdrio.

SMS

CMSM; CAPS; CMAPS;
CMUE; SMS

Volta Redonda

Atualizar e divulgar protocolo municipal para o cuidado
as situacdes de crise que estabeleca fluxos de cuidado
entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE (incluindo
SAMU), LSM-HG, portas de entrada de Urgéncia e
Emergéncia, entendendo o protagonismo da equipe de
Saude Mental como ordenador do cuidado no territério.

SMS

CMSM; CAPS; CMAPS;
CMUE; SMS




Pinheiral

Realizar ag6es de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Porto Real

Realizar ag6es de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Quatis

Realizar agGes de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Resende

Realizar agdes de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Rio das Flores

Realizar agGes de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisdao; SAPV

Valenga

Realizar ag6es de matriciamento das equipes dos LSM-
HG, incluindo questdes referentes a criangas e
adolescentes e as populagdes vulneraveis (populagdo
negra, indigenas e LGBTQIA+), sempre que houver
demanda.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao; SAPV

Pirai

Fomentar articulagdo da RAPS com o Poder Judiciadrio
para garantir atengdo a crise em criangas e adolescentes
com o foco na base territorial, por meio de féruns
municipais, reunidoes intersetoriais, etc., em
periodicidade anual.

SMS

CMSM; SMS, MP; DP;
SMAS




Pirai

Manter acompanhamento em satide mental de criangas
e adolescentes abrigados e adolescentes cumprindo
medidas socioeducativas do DEGASE, sempre que
necessario, pensando a articulagdes intersetoriais
(como por exemplo, a Secretaria de Assisténcia Social,
Esportes, Lazer, Educagdo e outros).

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Volta Redonda

Manter acompanhamento em satide mental de criangas
e adolescentes abrigados e adolescentes cumprindo
medidas socioeducativas do DEGASE, sempre que
necessario, pensando a articulagdes intersetoriais
(como por exemplo, a Secretaria de Assisténcia Social,
Esportes, Lazer, Educagdo e outros).

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Porto Real

Promover acompanhamento em saude mental de
criancas e adolescentes abrigados e adolescentes
cumprindo medidas socioeducativas do DEGASE,
pensando a articulagdes intersetoriais (como por
exemplo, a Secretaria de Esportes, Lazer, Educagdo e
outros).

SMS

SMS; CMSM Secretaria
Municipal de Educagao,
Cultura e Turismo
(SMECT) e Secretaria
Municipal de Esporte e
Lazer

Resende

Manter articulagdo da RAPS, por meio de reunides, com
o Poder Judiciario para garantir atengdo a crise a
criangas e adolescentes com o foco na base territorial,
em periodicidade quadrimestral, a fim de evitar
determinagdes para internagdo compulsdria.

SMS

CMSM; SMS; CAPSs; MP,
DP, SMAS

Rio Claro

Fomentar articulagdo da RAPS com o Poder Judiciario
para garantir atencdo a crise dos usudrios de saude
mental com foco na base territorial, sempre que existir
demanda.

SMS

CMSM; CAPS; SMS, MP;
DP; SMAS

Rio das Flores

Fortalecer e qualificar o CAPS como referéncia para
atencdo a crise, regularmente, realizando agbes de
matriciamento, atividades de capacitacdao e mantendo a
supervisdo clinico-institucional.

SMS

CMSM; SMS; CAPS;
Supervisao




Valenga

Implementar e divulgar protocolo municipal para o
cuidado as situagGes de crise, que estabeleca fluxos de
cuidado entre a equipe de Saude Mental, APS, RUE
(incluindo SAMU), LSM-HG, portas de entrada de
urgéncia e emergéncia, entendendo o protagonismo da
equipe de Saude Mental como ordenador do cuidado no
territdrio.

X X X X SMS

CMSM; CAPS; CMAPS;
CMUE; SMS

Volta Redonda

Qualificar  a alimentagdo  das  informagdes,
mensalmente, sobre uso dos Leitos Saude Mental em
Hospital Geral (LSM-HG) no sistema SIH-SUS.

X SMS

CMSM; SMS

Volta Redonda

Manter articulagdo com as RAPS de outros municipios
para acolhimento dos adolescentes oriundos do DEGASE
(ndo residentes em Volta Redonda), em periodicidade
mensal.

X X X X SMS

CMSM; Varias SMS; CAPS

Volta Redonda

Manter articulagao da RAPS com Programa de Atengdo
Escolar para acolhimento de adolescentes oriundos do
DEGASE, em periodicidade mensal.

X X X X SMS

CMSM; SMS; SME

Volta Redonda

Instituir um observatdrio de comportamento suicida.

X SMS

CMSM; SMS

Volta Redonda

Manter a identificacdo e o monitoramento dos casos de
comportamento suicida, em periodicidade mensal.

X X X X SMS

SMS; CAPS, CMAPS; LSM-
HG; ETC

Meta Quadrienal 8:

Desenvolver agdes de Desinstitucionalizacao e
reabilitacdo psicossocial para as instituicdes totais e
para usuarios da RAPS com agdes intra e intersetorial
para adultos e criancas e adolescentes, nos 12
municipios da Médio-Paraiba.

Indicador: Numero de municipios com a¢des de desinstitucionalizagdo

desenvolvidas.

Municipios:

Agoes:

2023 ‘ 2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ Recursos Financeiros

Responsaveis:




Agao regional

Estabelecer fluxo regular de comunicagdao entre as
apoiadoras técnicas da COOCAPS/SES-R) e os
responsaveis pela gestdo da PNAISARI no ambito da
SUPAPPSV/SES-RJ, com vistas ao monitoramento
continuo de possiveis internages em unidades do
DEGASE, referenciadas a quaisquer dos 12 municipios
da Regido, para a indugdo da elaboragdo de projetos
terapéuticos singulares (PTS) para o0s usuarios
institucionalizados e a definigdo de um ou mais técnicos
municipais de referéncia para o desenvolvimento de
acGes continuas de desinstitucionalizagdo.

SES; SMS

Responsavel pelo Eixo da
Infancia e Adolescéncia
COOCAPS/SES-RJ; Apoio
Regional COOCAPS/SES-
RJ; Responsaveis pela
PNAISARI na
SUPAPPSV/SES-RJ;
Coordenagdes Municipais
de Saude Mental; CIR.

Acgao regional

Estabelecer fluxo regular de comunicagdo entre as
apoiadoras técnicas da COOCAPS/SES-R) e os
responsaveis pela gestdo da PNAISP no ambito da
SUPAPPSV/SES-RJ, com vistas ao monitoramento
continuo de possiveis internagdes nos HCTP,
referenciadas a quaisquer dos 12 municipios da Regido,
para a inducdo da elaboragdo de PTS para os usuarios
institucionalizados e a definigdo de um ou mais técnicos
municipais de referéncia para o desenvolvimento de
agoes continuas de desinstitucionalizagdo.

SES; SMS

Ponto Focal
COOCAPS/SES-RJ; Apoio
Regional COOCAPS/SES-

RJ; Responsaveis pela
PNAISP na
SUPAPPSV/SES-RJ;
Coordenagdes Municipais
de Saude Mental; CIR.

Barra do Pirai

Manter féruns municipais intersetoriais mensais sobre
o cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenil, e a
partir de 2024 irdo incluir os operadores do Direito
(Judiciario, MPRJ e Defensoria Publica)

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
CAPS; SME; DP; MP

Barra do Pirai

Articular agGes de promogdo da saude, anualmente,
com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia Social,
Esporte, Cultura entre outras.

SMS

CMSM; CAPS; SME;
SMAS; SMEL; SMC

Barra do Pirai

Implantar projetos de gera¢dao de trabalho e renda
voltados para usudrios adultos, adolescentes e
familiares.

SMS

CMSM; CAPS; SMTR

Barra do Pirai

Fomentar e colaborar com a organizagdo de
AssociacGes de Usudrios e Familiares de pessoas com
Sofrimento ou Transtorno Mental.

SMS

CMSM; CAPS; usuarios e
familiares

Rio das Flores

Fomentar e colaborar com a organizagdo de
AssociacGes de Usuarios e Familiares de pessoas com
Sofrimento ou Transtorno Mental.

SMS

CMSM; CAPS; usuarios e
familiares




Barra do Pirai

Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
das agbes de desinstitucionalizagdo nos HCTPs, DEGASE
e abrigos Infantojuvenis.

SMS

CMSM; CAPS; SMAS; SMS

Pinheiral

Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
das agBes de desinstitucionalizagdo nos HCTPs, DEGASE
e abrigos Infantojuvenis.

SMS

CMSM; CAPS; SMAS; SMS

Porto Real

Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
das agdes de desinstitucionalizagdo nos HCTPs, DEGASE
e abrigos Infantojuvenis.

SMS

CMSM; CAPS; SMAS; SMS

Resende

Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
das agBes de desinstitucionalizagdo nos HCTPs, DEGASE
e abrigos Infantojuvenis.

SMS

CMSM; CAPS; SMAS; SMS

Volta Redonda

Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
das ag¢bes de desinstitucionalizagdo nos HCTPs, DEGASE
e abrigos Infantojuvenis.

SMS

CMSM; CAPS; SMAS; SMS

Barra do Pirai

Manter a elaboragdo de PTS para todos os usudrios
institucionalizados nos HCTP.

SMS

CMSM; CAPS; SMS

Barra Mansa

Instituir Forum Intersetorial (Rede de cuidados e afins)
trimestral de atengdo a crianca e o adolescente com
sofrimento ou transtorno mental e ou uso abusivo de
alcool e outras drogas.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME

Barra Mansa

Convidar a equipe PNASAIRI para participar de
discussbes de casos e construgio do PTS de
adolescentes em cumprimento de medidas em regime
fechado ou semiaberto, sempre que existir essa
demanda.

SMS

CMSM; CAPSi; CREAS;
DEGASE; PNASAIRI

Barra Mansa

Buscar parcerias para realizar Projetos de Geragdo de
Trabalho e Renda e Economia Solidaria para usuarios
adultos, adolescentes e familiares.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMTR; usuarios e
familiares

Barra Mansa

Fomentar e colaborar com a organizagdo de
AssociacGes de Usuarios e Familiares de pessoas com
Sofrimento ou Transtorno Mental.

SMS

CMSM; SMS; CAPS,
usuarios e familiares

Itatiaia

Fomentar e colaborar com a organizagdo de
AssociagGes de Usuarios e Familiares de pessoas com
Sofrimento ou Transtorno Mental.

SMS

CMSM; SMS; CAPS,
usuarios e familiares




Fomentar e colaborar com a organizagdo de
AssociacGes de Usuarios e Familiares de pessoas com

CMSM; SMS; CAPS,

Pinheiral SMS (. L
Sofrimento ou Transtorno Mental. usuarios e familiares
Fomentar e colaborar com a organizagdo de
Pirai Associagbes de Usuarios e Familiares de pessoas com SMS CM,S'.V'? SMS; (;APS'
Sofrimento ou Transtorno Mental. usuarios e familiares
Barra Mansa Realizar Férum Intersetorial trimestral de cuidado aos SMS CMSM; CAPS; SMS;
usuarios com sofrimento e transtorno mental. SMAS; SMLC; SME
i s S M CMSM; SMS; CAPSi
Barra Mansa Eecjessério rios HCTPs, DEGASE e abri zs Il"lfantg'uv(;nil SMS CREAS; DEGASE;
' ' = : PNASAIRI; CAPS; DESIPE
e adulto.
Realizar atividades de capacitagdo dos profissionais de
Barra Mansa toda a RAIIDS para a atengdo a crise no campo da Saude SMS CMSM; CAPS; RUE; APS;
Mental, alcool e outras drogas, em regularidade HG
trimestral.
Realizar féoruns municipais intersetoriais sobre cuidado
ltatiaia aos usuarios adultos e infantojuvenil, incluindo SMS CMSM; CAPS; SMS; MP;
operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e Defensoria DP; SMAS
Publica), em periodicidade semestral.
N Artlcular' acbes de eromogalloA da? sauc.ie com as CMSM: SMS; CAPS; SME;
Itatiaia Secretarias de Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, SMS
L SMAS; SMEL; SMC
Cultura entre outras, em periodicidade semestral.
Itatiaia Implantar Centros de Convivéncia (CECO). SMS; SES (COFI-RAPS) CMSM; SMS; CAPS

Rio das Flores

Implantar Centros de Convivéncia (CECO).

SMS; SES (COFI-RAPS)

CMSM; SMS; CAPS

Implantar Centros de Convivéncia (CECO).

Valenca SMS; SES (COFI-RAPS) CMSM; SMS; CAPS
o . o CMSM; CAPS; SMS;
ltatiaia Instlltt'nr Projetos de Geragdo de Trab'a'lho e Renda para SMS SMTR; SMAS; USUGrios;
usuarios adultos, adolescentes e familiares. .
familiares
Instituir Projetos de Gerac¢do de Trabalho e Renda para CMSM; CAPS; SMS;
Piraf usuarios adultos, adolescentes e familiares. SMS SMTR; SMAS; usuarios;

familiares




Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento

Itatiaia das agGes de desinstitucionalizagdo nos HCTP, DEGASE SMS CMSM; CAPS; SMAS; SMS
e abrigos Infantojuvenis.
Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
Pirai das a¢Bes de desinstitucionalizacdo nos HCTP, DEGASE SMS CMSM; CAPS; SMAS; SMS
e abrigos Infantojuvenis.
Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
Rio Claro das acbes de desinstitucionalizagdo nos HCTP, DEGASE SMS CMSM; CAPS; SMAS; SMS
e abrigos Infantojuvenis.
Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
Valenga das agbes de desinstitucionalizagdo nos HCTP, DEGASE SMS CMSM; CAPS; SMAS; SMS
e abrigos Infantojuvenis.
ltatiaia Fsta.belfecer . PTS para todos o0s  usudrios SMS CMSM; CAPS; SMS
institucionalizados nos HCTP.
- . - CMSM; CAPS; SMS;
Pinheiral |nStI’tl:|Ir Projetos de Geragdo de TrabaTI.ho de Renda para SMS SMAS, SMTR, CAPS,
usuarios adultos, adolescentes e familiares. (. .
usuarios, familiares
Instituir Projetos de Geragdo de Trabalho de Renda para CMSM; CAPS; SMS;
Quatis usuarios adultos, adolescentes e familiares. SMS SMAS, SMTR, CAPS,
usuarios, familiares
Instituir Projetos de Geragdo de Trabalho de Renda para CMSM; CAPS; SMS;
Rio das Flores usuarios adultos, adolescentes e familiares. SMS SMAS, SMTR, CAPS,
usuarios, familiares
, . .. L , CMSM; CAPS; SMS;
Pinheiral Manter Foéruns |n.tersetor.|a|s municipais de saude SMS SMAS; SMLC; SME; MP;
mental com regularidade trimestral. DP
Manter discussdes intra e intersetoriais acerca da satude CMSM; CAPS; SMS;
Pinheiral mental infanto-juvenil com o setor judiciario, sempre SMS SMAS; SMLC; SME; DP;
gue houver demanda. MP
Pinheiral Estabelecer projetos terapéuticos singulares (PTS) para SMS CMSM; SMS; CAPS;
todos os usuarios institucionalizados nos HCTP. CREAS; DESIPE
Pirai Estabelecer projetos terapéuticos singulares (PTS) para SMS CMSM; SMS; CAPS;

todos os usuarios institucionalizados nos HCTP.

CREAS; DESIPE




Estabelecer projetos terapéuticos singulares (PTS) para

CMSM; SMS; CAPS;

Porto Real todos os usuarios institucionalizados nos HCTP. SMS CREAS: DESIPE
. Estabelecer plrc')jet'os t'era|':)euti'cos singulares (PTS) para CMSM; SMS; CAPS;
Quatis todos os usudrios institucionalizados nos HCTP. SMS CREAS: DESIPE
Estabelecer plrc')jet'os t'era|':)euti'cos singulares (PTS) para CMSM; SMS; CAPS;
Resende todos os usudrios institucionalizados nos HCTP. SMS CREAS: DESIPE
Estabelecer p,rcl)jet-os t-era|.:)euti-cos singulares (PTS) para CMSM; SMS; CAPS;
Valenga todos os usuarios institucionalizados nos HCTP. SMS CREAS: DESIPE
Estabelecer p,rc.)Jet.os t.erapeutl.cos singulares (PTS) para CMSM; SMS; CAPS;
Volta Redonda todos os usudrios institucionalizados nos HCTP. SMS CREAS: DESIPE
Realizar féoruns municipais intersetoriais, anualmente,
Pinheiral sobre cuidado aos usudrios adultos e infantojuvenil, SMS CMSM; CAPS; SMS; MP;
incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e DP; SMAS e etc.
Defensoria Publica).
Realizar féoruns municipais intersetoriais, anualmente,
sobre cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenil, CMSM; CAPS; SMS; MP;
Porto Real incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e SMS DP: SMAS e etc.
Defensoria Publica).
Realizar féruns municipais intersetoriais, anualmente,
) sobre cuidado aos usudrios adultos e infantojuvenil, CMSM; CAPS; SMS; MP;
Quatis incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e SMS DP: SMAS e etc.
Defensoria Publica).
Realizar féruns municipais intersetoriais, anualmente,
sobre cuidado aos usudrios adultos e infantojuvenil, CMSM; CAPS; SMS; MP;
Resende incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e SMS DP: SMAS e etc.
Defensoria Publica).
Realizar féruns municipais intersetoriais, anualmente,
sobre cuidado aos usudrios adultos e infantojuvenil, CMSM; CAPS; SMS; MP;
Rio Claro SMS

incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e
Defensoria Publica).

DP; SMAS e etc.




Realizar féruns municipais intersetoriais, anualmente,
sobre cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenil,

CMSM; CAPS; SMS; MP;

Valenca incluindo operadores do Direito (Judicidrio, MPRJ e SMS DP: SMAS e etc.
Defensoria Publica).
o Artlculajr.agoes de promog.ao da saude: sempreAqU'e CMSM; CAPS; SMS, SMAS,
Pinheiral necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia SMS
. SMLC, SME ETC
Social, Esporte, Cultura entre outras.
Articular agGes de promogdo da saude, sempre que
Porto Real necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia SMS CMSM; CAPS; SMS, SMAS,
Social, Esporte, Cultura entre outras. SMLC, SME ETC
Articular acGes de promogdo da saude, sempre que
Quatis necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia SMS CMSM; CAPS; SMS, SMAS,
Social, Esporte, Cultura entre outras. SMLC, SME ETC
Articular acGes de promogdo da saude, sempre que
Valenca necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia SMS CMSM; CAPS; SMS, SMAS,
Social, Esporte, Cultura entre outras. SMLC, SME ETC
S S i CMSM; CAPS; SMS;
Pinheiral Implantar Centros de Convivéncia (CECO). SMS; SES (COFI-RAPS) SMAS; SMLC; SME; ETC
Implantar Centros de Convivéncia (CECO). . . .
Pirai SMS; SES (COFI-RAPS) CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME; ETC
. Implantar Centros de Convivéncia (CECO). CMSM: CAPS: SMS:
Quatis SMS; SES (COFI-RAPS) SMAS; SMLC; SME; ETC
, . .. S . CMSM; CAPS; SMS;
Piraf Manter Foéruns |n.tersetor.|a|s municipais de saude SMS SMAS; SMLC; SME; MP;
mental com regularidade trimestral. DP
Piraf Manter reunides mensais grupo condutor municipal da SMS CMSM; CMAPS; CMUE;
RAPS. SMS
Manter discussées intra e intersetoriais acerca da saude CMSM; CAPS; SMS;
Pirai mental infanto-juvenil com o setor judiciario, sempre SMS SMAS; SMLC; SME; DP;
gue houver demanda. MP
Manter féoruns municipais intersetoriais, trimestral,
Pirai sobre cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenis, SMS CMSM; CAPS; SMS; MP;

incluindo operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e
Defensoria Publica).

DP; SMAS




Articular agSes de promogdo da saude, sempre que
necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia

CMSM; CAPS; SMS;

Piral Social, Esporte, Cultura entre outras, no minimo S SMAS; SMLC; SME
anualmente
Articular agGes de promogdo da saude, sempre que
necessario, com as Secretarias de Educagdo, Assisténcia CMSM; CAPS; SMS;
Resende Social, Esporte, Cultura entre outras, no minimo SMS SMAS; SMLC; SME
anualmente
CMSM; CAPS; SMS;
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento,
Instituir Projetos de Geragao de Trabalho de Renda para Trabalho e Renda
Porto Real L. L SMS .
usuarios adultos, adolescentes e familiares. (SMDTR); Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos
e Habitagdo (SMASDHH)
CMSM; CAPS; SMS;
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento,
Ve Instituir Projetos de Geragao de Trabalho de Renda para SMS Trabalho e Renda
usuarios adultos, adolescentes e familiares. (SMDTR); Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos
e Habitacdo (SMASDHH)
CMSM; CAPS; SMS;
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento,
Instituir Projetos de Geragao de Trabalho de Renda para Trabalho e Renda
Vel G e usuarios adultos, adolescentes e familiares. SMS (SMDTR); Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos
e Habitacdo (SMASDHH)
Porto Real Manter reunides intersetoriais mensais (CRAS, CREAS, SMS CMSM; CAPS; SMS;
ABRIGO, CAPS, educacgéo e conselho tutelar). SMECT; SMEL; SMASDHH
. Manter reunides interfetoriais mensais (CRAS, CREAS, CMSM:; CAPS; SMS;
Quatis ABRIGO, CAPS, educagao e conselho tutelar). SMS

SMECT; SMEL; SMASDHH




Fomentar e colaborar para a organizagdo de Associagdo

CMSM; CAPS; SMS;

Porto Real de Usuarios e Familiares de pessoas com Sofrimento ou SMS L. .
Transtorno Mental usuarios e familiares
Fomentar e colaborar para a organizagado de Associagcao
Quatis de Usuarios e Familiares de pessoas com Sofrimento ou SMS CM,SM’ CAPS; _S.MS'
Transtorno Mental usuarios e familiares
Fomentar e colaborar para a organizagao de Associagao
Volta Redonda de Usuarios e Familiares de pessoas com Sofrimento ou SMS CM,SM' CAPS; .S.MS'
Ao YEE] usuarios e familiares
A . .. S . CMSM; CAPS; SMS;
. Instituir Féruns intersetoriais municipais de saulde
Quatis . . SMS SMAS; SMLC; SME; MP;
mental, em regularidade trimestral DP
Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento CMSM: CAPS: SMS e
Quatis das agGes de desinstitucionalizagdo nos HCTP, DEGASE SMS ISMAS’
e abrigos Infantojuvenis.
Definir técnico de referéncia para o desenvolvimento
. ~ S . CMSM; CAPS; SMS e
Rio das Flores das agbes de desinstitucionalizagdo nos HCTP, DEGASE SMS

e abrigos Infantojuvenis.

SMAS

Resende

Implantar Centro de Convivéncia (CECO).

SMS; SES (COFI-RAPS)

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME

Rio Claro

Implantar Centro de Convivéncia (CECO).

SMS; SES (COFI-RAPS)

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME

Volta Redonda

Implantar Centro de Convivéncia (CECO).

SMS; SES (COFI-RAPS)

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME

Resende

Ampliar Projetos de Geragdo de Trabalho de Renda para
usuarios adultos, adolescentes e familiares.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS, SMTR, CAPS,
usuarios, familiares

Resende

Instituir reunides regulares semestrais com o judiciario
(infantojuvenill, internagdo compulséria e CTs e LSM-
HG).

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Resende

Retomar os Féruns intersetoriais municipais de saude
mental, em regularidade quadrimestral.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME; MP;
DP




Fortalecer, sempre que necessario, a Associagdo de
Usudrios e Familiares de pessoas com Sofrimento ou
Transtorno Mental ja existente no municipio, com CMSM; CAPS; SMS;
Resende . . X X X X SMS L. .
grupos de familiares semanais em todos os CAPS usuarios e familiares
reforcando a importancia dos mesmos no processo de
tratamento dos usuarios.
' Implantar projetos d’e.gera(;ao de trabalho e renda CMSM; CAPS; SMS; SMAS
Rio Claro voltados para usudrios adultos, adolescentes e X SMS
- e SMTR
familiares.
Realizar féruns municipais intersetoriais, anualmente,
Rio das Flores sobre cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenil, « SMS CMSM; EMAESM; SMS;
incluindo operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e MP; DP; SMAS
Defensoria Publica)
Articular agSes de promogdo da saude, sempre que
- . £ %0, Assistanci
Rio das Elores nec.essarlo, com as Secretarias de Educacao, 55|st,ehC|a « SMS SMS; SMAS; SMEL: SME
Social, Esporte, Cultura entre outras, no minimo
anualmente
Estabelecer  PTS ara todos os  usudrios CMSM; EMAESM; CREAS;
Rio das Flores S . P X SMS DESIPE; HCTPs; SMS e
institucionalizados nos HCTP.
SMAS
F | izaca
omeﬁtaNr e co akl)o.rar com“ a organizagio de CMSM; CAPS, usudrios e
Valenga AssociagGes de Usuarios e Familiares de pessoas com X X X SMS .
. familiares
Sofrimento ou Transtorno Mental.
Realizar encontros mensais municipais intersetoriais
Volta Redonda sobre cuidado aos usuarios adultos e infantojuvenil, « « « « SMS CMSM; CAPS; SMS; MP;
incluindo operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e DP; SMAS
Defensoria Publica).
Articul G d dgo d id
rticu ar' acbes de r:romogr.:\oA a? sau.e com as CMSM; SMS; SMAS:
Volta Redonda Secretarias de Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, X X X X SMS
SMLC; SME
Cultura entre outras.

Meta Quadrienal 9:

Implantar e aprimorar agoes para o cuidado em alcool
e outras drogas, orientadas pelos principios da
Reducdo de Danos com articulagbes intra e
intersetorial para adultos e criangas e adolescentes,
nos 12 municipios da Médio-Paraiba.

Indicador: Numero de municipios com agdes implantadas para o cuidado em
alcool e outras drogas, orientadas pelos principios da Redugdo de Danos.




Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros Responsaveis:
Articular agGes de promogdo da salude na perspectiva da
. Redugdo de Danos (RD), sempre que necessario com as CMSM; CAPS; SMS;
B P M
A D P Secretarias de Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, X X X SIS SMAS; SMLC; SME
Cultura entre outras, no minimo anualmente.
Manter fdéruns municipais intersetoriais bimestrais
sobre o cuidado aos usuarios de alcool e outras drogas
CMSM; CAPS; SMS; MP;
Barra do Pirai (AD), na perspectiva da Reduc¢do de Danos (RD), X X X SMS > ’DP- S?\I/IZS 5 MP;
incluindo operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e !
Defensoria Publica) a partir de 2024.
Manter o didlogo com os atores do direito e o judiciario,
Barra do Pirai sempre que necessario, com o objetivo de diminuir « « « « SMS CMSM; CAPSs; SMS; MP;
decisGes judiciais de internagdao para os adolescentes DP
em uso prejudicial de dlcool e outras drogas.
Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD
Barra do Pirai e familiares em acBes de praticas integrativas X X SMS CMSM; CAPS; APS; SMS
complementares (PICs).
Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD
Quatis e familiares em agbes de praticas integrativas o o SMS CMSM: CAPS: APS: SMS
complementares (PICs).
Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD
Valenca e familiares em acbes de praticas integrativas . . SMS CMSM: CAPS: APS: SMS
complementares (PICs).
Elaborar ou ampliar projetos de insergao de usuarios AD
Wislte Fedemale e familiares em agbes de praticas integrativas . . SMS CMSM: CAPS: APS: SMS
complementares (PICs).
CMSM; CAPS; SMS;
El li j i a arios AD ! ! !
Barra do Piraf abolr:?r s |a~r projetos de |n.serga.10,d.e usuarios X X SMS SMAS; SMTR; usuarios;
e familiares em a¢des de economia solidaria. .
familiares;
Elaborar ou ampliar projetos de insergao de usuarios AD CMSM; CAPS; SMS;
Porto Real e familiares em a¢des de economia solidaria. X X SMS SMAS; SMTR; usuarios;

familiares;




Barra do Pirai

Realizar capacitagdo de todas as equipes dos
dispositivos da RAPS para atengdo a crise AD com
periodicidade anual.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;

Barra do Pirai

Realizar projetos semanais de grafitagem, artesanato e
praticas de esportes para os usudrios AD e familiares.

SMS

CMSM; CAPS; SMS;

Barra Mansa

Instituir Forum Intersetorial (Rede de cuidados e afins)
trimestral sobre o cuidado aos usudrios de dlcool e
outras drogas na perspectiva da RD.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; SMAS

Barra Mansa

Fomentar a realizagdo de atividades de promogdo de
saude, na perspectiva da RD, em parceria com a
Secretaria de Saude, Educagdo, Assisténcia Social e
Cultura, em regularidade semestral.

SMS

CMSM; CAPSs; SMS; SME;
SMAS; SMLC

Barra Mansa

Ampliar o didlogo com os atores do Judiciario, sempre
gue necessario, com o objetivo de discutir o cuidado de
adolescentes na perspectiva da atengao psicossocial de
base territorial e comunitaria, através da discussdo de
PTS, no minimo semestral.

SMS

CMSM; CAPSs; SMS; MP;
DP; SMAS

Itatiaia

Articular acGes de promogdo da saude, na perspectiva
da RD, sempre que necessario, com as Secretarias de
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo anualmente

SMS

CMSM; CAPS; SMS;
SMAS; SMLC; SME

Itatiaia

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), em periodicidade anual.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Porto Real

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), em periodicidade anual.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Resende

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), em periodicidade anual.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS




Valenga

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), em periodicidade anual.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Itatiaia

Manter o didlogo com os atores do Judicidario com o
objetivo de diminuir decisGes judiciais de internagdo
para os adolescentes em uso prejudicial de dlcool e
outras drogas, em periodicidade mensal.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Itatiaia

Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD
e familiares em agBes de praticas integrativas
complementares (PICs).

SMS

CMSM; CMAPS; SMS;

Resende

Elaborar ou ampliar projetos de insergao de usuarios AD
e familiares em agbes de praticas integrativas
complementares (PICs).

SMS

CMSM; CMAPS; SMS;

Itatiaia

Elaborar ou ampliar projetos de insergdo de usuarios AD
e familiares em agdes de economia solidaria.

SMS

CMSM; SMS, SMAS, SMTR

Resende

Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD
e familiares em a¢des de economia solidaria.

SMS

CMSM; SMS, SMAS, SMTR

Pinheiral

Articular a¢des de promogdo da saude, sempre que
necessario na perspectiva da RD, com as Secretarias de
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo semestral.

SMS

CMSM; SMS; SMAS,;
SMLC; SME

Quatis

Articular acdes de promogdo da saude, sempre que
necessario na perspectiva da RD, com as Secretarias de
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo semestral.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Valenga

Articular acdes de promog¢do da saude, sempre que
necessario na perspectiva da RD, com as Secretarias de
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo semestral.

SMS

CMSM; SMS; SMAS;
SMLC; SME

Pinheiral; Quatis; Rio das
Flores

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), anualmente.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS




Quatis

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), anualmente.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS

Rio das Flores

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), anualmente.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS

Pinheiral

Ampliar o didlogo com os atores do Judicidrio, sempre
gue necessario, com o objetivo de diminuir decisdes
judiciais de internagdo para os adolescentes em uso
prejudicial de alcool e outras drogas, no minimo
semestral

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Porto Real

Ampliar o didlogo com os atores do Judiciario, sempre
gue necessario, com o objetivo de diminuir decisGes
judiciais de internagdo para os adolescentes em uso
prejudicial de 3alcool e outras drogas, no minimo
semestral

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Rio Claro

Ampliar o didlogo com os atores do Judiciario, sempre
gue necessario, com o objetivo de diminuir decisGes
judiciais de internagao para os adolescentes em uso
prejudicial de alcool e outras drogas, no minimo
semestral

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Rio das Flores

Ampliar o didlogo com os atores do Judiciario, sempre
gue necessario, com o objetivo de diminuir decisGes
judiciais de internagao para os adolescentes em uso
prejudicial de alcool e outras drogas, no minimo
semestral

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Valenga

Ampliar o didlogo com os atores do Judiciario, sempre
gue necessario, com o objetivo de diminuir decisGes
judiciais de internagdo para os adolescentes em uso
prejudicial de 4alcool e outras drogas, no minimo
semestral

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS




Ampliar o didlogo com os atores do Judicidrio, sempre
que necessario, com o objetivo de diminuir decisGes

CMSM; CAPS; SMS; MP;

Volta Redonda judiciais de internagdo para os adolescentes em uso SMS
prejudicial de 4alcool e outras drogas, no minimo DI S
semestral

Pinheiral Elabo.ra'r ou ampllaNr projetos de |n'serc;a.oldfe usudrios AD SMS CMSM; SMS, SMAS, SMTR
e familiares em a¢des de economia solidaria.
Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios AD

Quatis e L DN SMS CMSM; SMS, SMAS, SMTR
e familiares em a¢des de economia solidaria.
Elaborar ou ampliar projetos de insergao de usuarios AD

Rio das Flores e T el e SMS CMSM; SMS, SMAS, SMTR
e familiares em agdes de economia solidaria.
Elaborar ou ampliar projetos de insergdo de usuarios AD

Valenga e ~ . - SMS CMSM; SMS, SMAS, SMTR
e familiares em a¢des de economia solidaria.

Pinheiral EIaNborar ou ’ar.npllr.:\r pro;et.os de insergdo de usudrios em SMS CMSM; CMAPS; SMS;
acGes de praticas integrativas complementares (PICs).
Elaborar ou ampliar projetos de inser¢do de usuarios em

Rio das Flores acGes de praticas integrativas complementares (PICs). SMS CMSM; CMAPS; SMS;
Articular a¢des de promogdo da saude, sempre que

Piraf necessario, na perspectiva da RD, com as Secretarias de SMS CMSM; SMS; SMAS;
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre SMLC; SME
outras, no minimo semestral
Articular acdes de promogdo da saude, sempre que

. q necessario, na perspectiva da RD, com as Secretarias de SMS CMSM; SMS; SMAS;

esende Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre SMLC; SME
outras, no minimo semestral
Articular acdes de promogdao da saude, sempre que
) necessario, na perspectiva da RD, com as Secretarias de CMSM; SMS; SMAS;

Rio das Flores ~ A . SMS
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre SMLC; SME
outras, no minimo semestral
Articular acdes de promog¢do da saude, sempre que
necessario, na perspectiva da RD, com as Secretarias de . . .

Volta Redonda v SMS CMSM; SMS; SMAS;

Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo semestral

SMLC; SME




Pirai

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), em periodicidade trimestral.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS

Porto Real

Articular a¢ées de promogdo da saude sempre que
necessario, na perspectiva da RD, com as Secretarias de
Educagdo, Assisténcia Social, Esporte, Cultura entre
outras, no minimo semestral

SMS

CMSM; SMS; SMECT;
SMEL; SMASDHH

Quatis

Ampliar o didlogo, sempre que necessario, com o0s
atores do Judiciario com o objetivo de diminuir decisdes
judiciais de internagdo para os adolescentes em uso
prejudicial de alcool e outras drogas, no minimo
semestral.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Quatis

Reestabelecer o Programa Produtor Mirim.

SMS

CMSM; SMAS, SMA;
SMTR

Resende

Ampliar o didlogo, sempre que necessario, com o0s
atores do direito e o judicidrio com o objetivo de
diminuir decisGes judiciais de internagdo para os
adolescentes em uso prejudicial de alcool e outras
drogas.

SMS

CMSM; CAPS; SMS; MP;
DP; SMAS

Rio Claro

Realizar féruns municipais intersetoriais sobre o cuidado
aos usuarios AD, na perspectiva da RD, incluindo
operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e Defensoria
Publica), com periodicidade anual.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS

Rio Claro

Elaborar ou ampliar projetos de insergao de usuarios AD
e familiares em agbes de praticas integrativas
complementares (PICs).

SMS

CMSM; CMAPS; SMS;

Rio Claro

Inserir instrutor de artes na EMAESM.

SMS

CMSM; SMS; SMCL

Volta Redonda

Realizar encontros municipais intersetoriais sobre o
cuidado aos usuarios AD, na perspectiva da RD,
incluindo operadores do Direito (Judiciario, MPRJ e
Defensoria Publica), semestrais.

SMS

CMSM; SMS; MP; DP;
SMAS

Volta Redonda

Inserir usuarios AD e familiares (no caso de criangas e
adolescentes) em projetos de economia solidaria
desenvolvidos no municipio.

SMS

CMSM; SMS; GT ECOSOL;
CAPS




Volta Redonda

Elaborar projetos articulados com a RAPS para uso de
plantas alimenticias ndo convencionais (PANCS), quintal
solidario, hortas para temperos e farmacia viva.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Meta Quadrienal 10:

Investir em recursos humanos para os pontos de
atencao da RAPS da Médio-Paraiba nos 12 municipios

Indicador: Numero de pontos de atengdo da RAPS da Médio-Paraiba com

investimento em RH.

Municipios: Agoes: 2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros Responsaveis:
Ampliar a equipe minima dos dispositivos da Saude
Mental, entendendo que 0s

Barra do Pirai parametros nacionais ndo atendem as nossas| X SMS CMSM; SMS
demandas: CAPSII, CAPS;, Ambulatério
e CAPS AD
Contratar profissionais para a implantagdo de duas )

Barra Mansa equipes EMAESM tipo 2. X SMS CMSM; SMS

Itatiaia Adequar a equipe de cuidadores para SRT. X SMS CMSM; SMS
Ampliar a equipe minima do CAPS I, Leitos de Saude

Itatiaia Mental em Hospital Geral, Equipe de Referéncia em X X X SMS CMSM; SMS
Saude Mental e SRT.

Pinheiral Ampl|ara.eqU|pe do CAPS | e dos Leitos de Saude Mental « SMS CMSM:; SMS
em Hospital Geral.

Pirai Contratar Terapeuta Ocupacional para o CAPS I. X SMS CMSM; SMS

Pirai Adequar a equipe de cuidadores para SRT. X SMS CMSM; SMS

Quatis Contratcar proflssmna! com foco para atender a « SMS CMSM: SMS
comunidade rural e quilombola.
Ampliar a equipe minima do CAPS I, Leitos de Saude

Quatis Mental em Hospital Geral, Equipe de Referéncia em X SMS CMSM; SMS; HG
Saude Mental e SRT.

Resende Ampllar e glarantlr as equipes minimas nos CAPS, SRT e « « « « SMS CMSM: SMS
Leito de Saude Mental.

. Ampliar a equipe do CAPS |, dos Leitos de Saude Mental
Rio ClI SMS CMSM; SMS
10 tlaro no Hospital Geral e EMAESM. X !
Rio das Flores Ampliar a equipe da EMAESM. X SMS CMSM; SMS




Valenga

Ampliar e garantir a equipe minima nos CAPS e SRT.

X SMS

CMSM; SMS

Volta Redonda

Ampliar a equipe do CAPSi.

X X X X SMS

CMSM; SMS

Meta Quadrienal 11:

Atingir 100% na meta de Matriciamento do COFI-RAPS
e aprimorar a articulagao Saude Mental e Atengao
Primdria em Saude (APS), nos 12 municipios da Médio-
Paraiba.

Indicador: Percentual de CAPS habilitados da Médio-Paraiba que atingem a meta

de matriciamento do COFI-RAPS.

Municipios:

Agoes:

2023 | 2024 | 2025 | 2026 Recursos Financeiros

Responsaveis:

SES/CAPS

Realizar oficina de qualificagdo do registro no RAAS.

X SES

Nucleo Gestor
COOCAPS/SES-RJ

Barra do Pirai

Manter acompanhamento mensal de inser¢do de dados,
pelo setor responsavel da SMS, na plataforma
ministerial dos registros de matriciamento entre a APS e
SM - SIA/SUS.

X X X X SMS

CMSM; SMS

Barra do Pirai

Manter matriciamento mensal das equipes das UBS pela
equipe do CAPS, para a discussao de casos e proposi¢ao
de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, reduzindo o estigma em relagdo aos
casos de SM.

X X X X SMS

CMSM; SMS; APS

Barra do Pirai

Manter articulagdao com a APS através do matriciamento
e do monitoramento das agdes de salde mental neste
campo (CF, ESF, NASF, Consultério na Rua (CnaR),
Academia da Saude, Programa Saude na Escola) e no
campo da Educagdo com o objetivo de diminuir o
encaminhamento de situagdes de baixa complexidade
que devem ser solucionadas na prépria APS.

X X X X SMS

CMSM; CMS; SMS; APS

Barra do Pirai

Manter matriciamento mensal das equipes das UBS,
pelas equipes dos CAPS, para a discussdao de casos e
proposicdo de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulnerdveis (populagdo negra e LGBTQIA+).

X X X X SMS

CMSM; CMS; SMS; APS;
CAPSs




Barra Mansa

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a salide mental e estruturar a prevencgdo
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; CMS; SMS; APS

Barra Mansa

Incluir a APS nas discussdes de equipe com supervisao
clinico-institucional dos CAPS, com regularidade mensal.

SMS

CMSM; CMS; SMS; APS;
CAPSs; Supervisao

Barra Mansa

Fomentar as agOes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticdo das prescrigcdes
medicamentosas.

SMS

CMSM; CMS; SMS; APS

Barra Mansa

Fomentar as ag¢Ges de matriciamento na APS, com
énfase nas discussGes de caso, elaboragdo de PTS em
conjunto e rever a pratica de repeticdo das prescricGes
medicamentosas na perspectiva da RD, em regularidade
mensal.

SMS

CMS; SMS; APS

Barra Mansa

Fomentar as agOes de matriciamento na APS com énfase
nas populagdes especificas (populagdo negra,
LGBTQIA+, trans/travestis e profissionais do sexo), em
regularidade mensal.

SMS

CMS; SMS; APS

Itatiaia

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das acbes
ambulatoriais de saude (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo, as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdao dos dados no
Sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS

Itatiaia

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussao de casos e
proposicdo de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulneraveis (populagdo negra, quilombolas,
indigenas e LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Pinheiral

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussdo de casos e
proposicao de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulneraveis (populagdo negra, quilombolas,
indigenas e LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Itatiaia

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda a equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a salide mental e estruturar a prevencgdo
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Itatiaia

Ampliar a articulagdo com a APS através da realizagdo do
matriciamento e monitoramento das agdes de saude
mental junto a APS (CF, ESF, NASF, Consultério na Rua
(CnaR), Academia da Saude, Programa Saude na Escola)
e a Educagdo com o objetivo de diminuir o
encaminhamento de situagGes de baixa complexidade
que poderiam ter resolutividade na prépria APS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a saiide mental e estruturar a prevencgado
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pirai

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a saide mental e estruturar a prevengao
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Porto Real

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a salide mental e estruturar a prevencgao
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a salide mental e estruturar a prevencgdo
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Resende

Promover encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
incluindo profissionais do NASF, objetivando diminuir o
estigma sobre a saude mental e estruturar a prevengao
e abordagem a crise em outros dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Garantir a promog¢do de encontros mensais de
matriciamento nas unidades de APS, incluindo as
equipes de saude mental e fomentando a participagdo
dos agentes comunitarios de saude.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Fomentar as agdes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticdio das prescrigcGes
medicamentosas.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Piraf

Fomentar as agdes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticio das prescricGes
medicamentosas.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Porto Real

Fomentar as agOes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticio das prescricGes
medicamentosas.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Fomentar as agOes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticio das prescrigcGes
medicamentosas.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Resende

Fomentar as a¢cdes de matriciamento na APS com énfase
em rever a pratica de repeticio das prescrigcGes
medicamentosas.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Promover agdes intersetoriais de aproximagdo para
cuidado em saude a populagdo Trans/travestis e
profissionais do sexo.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das agBes
ambulatoriais de satde (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pirai

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das acdes
ambulatoriais de satde (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das acdes
ambulatoriais de saude (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Resende

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das agbes
ambulatoriais de saude (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Valenca

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das agbes
ambulatoriais de satde (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Volta Redonda

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das agdes
ambulatoriais de saude (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS,
sobretudo as referentes ao matriciamento da APS,
acompanhando, mensalmente, a inclusdo dos dados no
sistema.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pinheiral

Incluir a APS nas discussdes em supervisdo clinico-
institucional do CAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pirai

Continuar a elaboragédo de um protocolo para qualificar
a equipe de APS nas questGes de saide mental, a luz das
informages contidas no Caderno de Atengdo Basica n°
34 (Ministério da Saude).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Pirai

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussdo de casos e
proposicdo de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulnerdveis (populagdo negra, indigenas e
LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Porto Real

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussdo de casos e
proposicao de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questdes referentes as
populagdes vulnerdveis (populagdo negra, indigenas e
LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussdo de casos e
proposicao de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questdes referentes as
populagdes vulnerdveis (populagdo negra, indigenas e
LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Resende

Realizar matriciamento mensal das equipes das UBS,
pela equipe do CAPS, para a discussdo de casos e
proposicao de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulnerdveis (populagdo negra, indigenas e
LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Pirai

Promover agdes de RD intersetoriais, sempre que
necessario, de aproximagdo para cuidado em saude a
populagdo Trans/travestis e profissionais do sexo,
mensalmente.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Porto Real

Promover agBes de aproximagdo para o cuidado em
salde a populagdo Trans/travestis (e profissionais do
Sexo).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Porto Real

Acompanhar a inser¢do de dados pelo setor responsavel
da SMS, na plataforma ministerial - SIA/SUS.

SMS

CMSM; SMS

Porto Real

Fortalecer encontros mensais de matriciamento nas
unidades de APS incluindo as equipes de saide mental e
fomentando a participacdo dos agentes comunitarios de
saude.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Retomar aproximacgdo da saude mental junto a atencdo
primaria e a comunidade quilombola.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Promover agdes de RD, sempre que necessario, e de
aproximagdo para o cuidado em saude a populagdo
Trans/travestis e profissionais do sexo.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Resende

Promover agdes de RD, sempre que necessario, e de
aproximagdo para o cuidado em saude a populagdo
Trans/travestis e profissionais do sexo.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Quatis

Incluir a APS nas discussdes de equipe com supervisao
clinico- institucional do CAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Resende

Incluir a APS nas discussdes das equipes com supervisao
clinico- institucional dos CAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Rio Claro

Realizar matriciamento trimestral das equipes da APS,
pelas equipes dos CAPS, para a discussdao de casos e
proposicdo de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questdes referentes as
populagdes vulneraveis (populagdo negra, quilombolas,
indigenas e LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Valenga

Realizar matriciamento trimestral das equipes da APS,
pelas equipes dos CAPS, para a discussdo de casos e
proposicao de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulneraveis (populagdo negra, quilombolas,
indigenas e LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Rio Claro

Promover encontros trimestrais de matriciamento nas
unidades de APS, incluindo as equipes de saude mental
e fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
agentes de saude, incluindo profissionais do NASF,
objetivando diminuir o estigma sobre a saide mental e
estruturar a prevengdo e abordagem a crise em outros
dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Rio das Flores

Promover encontros trimestrais de matriciamento nas
unidades de APS, incluindo as equipes de saude mental
e fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
agentes de saude, incluindo profissionais do NASF,
objetivando diminuir o estigma sobre a saide mental e
estruturar a prevengdo e abordagem a crise em outros
dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Valenga

Promover encontros trimestrais de matriciamento nas
unidades de APS, incluindo as equipes de saude mental
e fomentando a participagdo de toda equipe da ESF,
agentes de saude, incluindo profissionais do NASF,
objetivando diminuir o estigma sobre a saide mental e
estruturar a prevencdo e abordagem a crise em outros
dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Volta Redonda

Promover encontros trimestrais de matriciamento nas
unidades de APS, incluindo as equipes de saude mental
e fomentando a participacdo de toda equipe da ESF,
agentes de saude, incluindo profissionais do NASF,
objetivando diminuir o estigma sobre a saide mental e
estruturar a prevencgdo e abordagem a crise em outros
dispositivos da RAPS.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS




Rio Claro

Ampliar a articulagdo com a APS através da realizagdo do
matriciamento e monitoramento das agdes de saude
mental junto a APS (CF, ESF, NASF, Consultério na Rua
(CnaR), Academia da Saude, Programa Saude na Escola)
e a Educagdo com o objetivo de diminuir o
encaminhamento de situagGes de baixa complexidade
que poderiam ter resolutividade na proépria APS,
anualmente.

SMS

CMSM; SMS; CAPS; APS

Rio das Flores

Identificar, no ambito da SMS, o técnico responsavel
pela inser¢do, no SIA/SUS, dos registros das agdes
ambulatoriais de saude (RAAS) desenvolvidas pelo CAPS
(apés implantagdo), sobretudo as referentes ao
matriciamento da APS, acompanhando, mensalmente, a
inclusdo dos dados no sistema.

SMS

CMSM; SMS; APS

Rio das Flores

Realizar matriciamento trimestral das equipes da APS,
pelas equipes dos CAPS, para a discussdo de casos e
proposicdo de estratégias de acolhimento e tratamento
compartilhados, incluindo questées referentes as
populagdes vulneraveis (populagdo negra, quilombolas,
indigenas e LGBTQIA+).

SMS

CMSM; SMS; APS

Legenda:
COOCAPS | Coordenagao de Atengdo Psicossocial
CIR Comissdo Intergestores Regional
COFI-RAPS | Programa de Cofinanciamento, Fomento e Inovagdo da Rede de Atengao
ERJ Psicossocial do Estado do Rio de Janeiro
DEGASE Departamento Geral de A¢Ges Socioeducativas
HCTP Hospitais de Custddia e Tratamento Psiquidtrico
MS Ministério da Saude
PAS Programacdo Anual de Saude
PNAISARI Politica Nacional de Atencao Integral a Saude de Adolescentes em Conflito com

a Lei, em Regime de Internacdo, Internagdo Provisdria e Semiliberdade




Politica Nacional de Atencao Integral a Saude das Pessoas Privadas de

PNAISP Liberdade no Sistema Prisional

SES Secretaria de Estado de Saude

SMS Secretaria Municipal de Saude

SUBVAPS | Subsecretaria de Vigilancia e Atencdo Primaria a Saude

SUPAPPSY Superintendéncia de Atencdo Psicossocial e Populagdes em Situacdo de

Vulnerabilidade

E. Consideragdes Finais sobre o Plano de A¢ao Regional da Médio-Paraiba

Em acréscimo, vale dizer que foi perceptivel a necessidade de qualificagdo das equipes dos CAPS para um cuidado singular a populacGes especificas
(negros, indigenas, quilombolas, LGBTQIA+, dentre outras), considerando a incompletude e imprecisdo de algumas respostas a perguntas mais especificas a
respeito das mesmas no questiondrio enviado as Coordenagdes dos CAPS da Regido em 2021, impondo, também, a necessidade de inclusdo de tais pautas nas
acoes de matriciamento dos CAPS junto as equipes da Atencdo Primdria a Saude e da Urgéncia e Emergéncia.

Consideramos importante registrar aqui que em reunides de Grupo Condutor da RAPS foi colocada a preocupacdo com o aumento de Comunidades

Terapéuticas na Regido e foi sugerido um levantamento das mesmas para pensar politicas de enfrentamento a esses tipos de servigo que sao contrarios a légica

da atengdo psicossocial.

F. Referéncias Bibliograficas

Brasil. Lei n2 10.216, de 6 de abril de 2001.

Brasil. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n2 3088, de 23 de dezembro de 2011.

Brasil. Ministério da Saude. Manual de Reduc¢do de Danos. Brasilia: MS; 2001.

Brasil. Ministério da Saude. Portaria GM/MS n2 198, de 13 de fevereiro de 2004.

Brasil. Ministério da Saude. Informac&do e Gestdo da Aten¢do Basica: e-Gestor AB. Disponivel em: http://www.egestorab.saude.gov.br. Acesso em: julho de 2022.



http://www.egestorab.saude.gov.br/

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de A¢bes Programaticas Estratégicas. Caminhos para uma politica de saide mental
infanto-juvenil — 2. ed. rev. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2005. 72 p. — (Série B. Textos Basicos em Saude).

Rio de Janeiro, Secretaria de Estado de Salde: Diagndstico de Saude da Metropolitana | (Rede de Atencdo Psicossocial-RAPS na pag. 95)
https://www.saude.rj.gov.br/comum/code/MostrarArquivo.php?C=MzUwNzA%2C.

Rio de Janeiro, Secretaria de Estado de Saude: Informagdo SUS. Disponivel em: http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus. Acesso em: janeiro de
2022.

Rio de Janeiro. Secretaria Estadual de Saude: Nota técnica sobre o indicador do COFI-RAPS “Supervisdo clinico-institucional-territorial”. Disponivel em:
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades. Acesso em: agosto 2021.

Rio de Janeiro. Secretaria Estadual de Saude: Nota técnica sobre o indicador do COFI-RAPS “Matriciamento”. Disponivel em:
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades. Acesso em: agosto 2021.

Rio de Janeiro. Secretaria Estadual de Saude: Resolugdes do Cofinanciamento Fomento e Inovacao da Rede de Atencdo Psicossocial (COFI-RAPS). Disponivel em:
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades. Acesso em: agosto 2022.

Rio de Janeiro. Secretaria de Estado de Saude: Questionario de monitoramento dos supervisores clinico-institucionais dos indicadores do COFI-RAPS. Disponivel
no formato do Google Forms.

Rio de Janeiro. Secretaria de Estado de Saude: Plano Estadual de Saude — PES 2020 — 2023. Rio de Janeiro, RJ. 2019

Rio de Janeiro. Secretaria de Estado de Saude: Plano Estadual de Saude Mental RAPS 2014-2016. Rio de Janeiro, RJ. 2014


https://www.saude.rj.gov.br/comum/code/MostrarArquivo.php?C=MzUwNzA%2C
http://www.saude.rj.gov.br/informacao-sus/dados-sus
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades
https://www.saude.rj.gov.br/atencao-psicossocial/novidades

o
-
2
w
=
=
Q
r4
w
Q
w
4
Q




