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Fundo Unico de Previdéncia Social
do Estado do Rio de Janeiro

O RIOPREVIDENCIA foi instituido pela Lei n° 3.189, de
22 de fevereiro de 1999, na forma de autarquia publica
independente, com a finalidade de gerir os ativos
financeiros, visando o custeio de pagamentos dos

proventos, pensoes e outros beneficios previdenciarios.

Obedecendo a determinagdo legal da Emenda
Constitucional n°. 41 de 19 de dezembro de 2003, a Lei
n. 5109, de 15 de outubro de 2007 determinou a
extingdo do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio de
Janeiro - IPERJ, transferindo para o RIOPREVIDENCIA a
competéncia para a habilitacdo, administracdo e
pagamento dos beneficios previdenciarios previstos na
legislacdo estadual, que dispde sobre o regime
previdenciario dos servidores publicos do Estado do Rio
de Janeiro e seus dependentes. Em 11 de dezembro de
2007, a Lei n°, 5154 altera os anexos II e III da Lei nO.
5109/2007. Com a publicacdo da Lei Estadual n°® 5.260,
de 11 de junho de 2008, houve a unificacdo do Regime
Juridico proprio e Unico da Previdéncia Social dos
Membros do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da
Defensoria Publica, do Tribunal de Contas e dos
Servidores Publicos Estatutarios do Estado do Rio de
Janeiro, cabendo ao RIOPREVIDENCIA a gestdo deste
regime previdenciario. Em 18 de dezembro de 2008,
com a publicacgdo da Lei Estadual n°. 5.352, foram
alterados os artigos referentes a fixagao e atualizacdo de
proventos, a pensao por morte do segurado e ao auxilio-

reclusao.
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APRESENTAGAO

Com base nos meses de julho a setembro de
2009, este relatério tem a finalidade de fornecer
informacdes que permitem aos segurados,
beneficiarios e ao publico em geral, acompanhar as
principais atividades do Fundo, com base nos
seguintes principios de Governanca Corporativa:
transparéncia, equidade, responsabilidade social e

prestacdo de contas.
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2. INSTITUCIONAL

2.1 — GESTAO DE PESSOAL

2.1.1 — Composicao do Quadro de Pessoal

No 39 trimestre de 2009 o quadro de pessoal da
Autarquia totalizou 354 funcionarios. Este
guantitativo representa uma reducao de 1,12%

em relagdo ao 2° trimestre de 2009, que

Gréfico 01
Quantitativo dos Funcionarios em Atividade
(unidades)
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2.1.2 - Escolaridade e Faixa Etaria

Grafico 03
Demonstrativo - Escolaridade
(39 trim./09)

46%

16%

1 Superior = Médio B Fundamental
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A gestdo de pessoal do RIOPREVIDENCIA tem
por objetivo a qualificacdo e a certificacdo

permanente do corpo técnico e gerencial.

contabilizou 358 funcionarios. A reducdo é
justificada, principalmente, por funcionarios a
disposicdo de outros Orgdos, exoneracdes de

Extra Quadro e aposentadorias.

Grafico 02
Composicao do Quadro de Pessoal
(3° trim./09)
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Grafico 04
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2.1.3 — Capacitacdo, Mobilidade Interna e Convénios
Tabela 01

Cursos .

Jul

Governanga Corporativa
(CECIERJ) a distancia

Ago

Governanga Corporativa
(CECIERJ) a distancia

Direito Societario e
Mercado de Capitais (FGV)

Set

Direito  Societario e
Mercado de Capitais
(FGV)

Mercado de
(ANDIMA)

AcOes

COBIT 4.1 (Training)
Portugués
Instrumental:

Treinamentos e Mercado de  Acdes Mercado de Renda Fixa:
(ANDIMA) uma abordagem
introdutdria (ANDIMA)
Férum de Governanga e TI
(Master IT)
Palestras e AUTOCAD 2009 e ITIL V3 (Training)
(Instituto Bramante) e COBIT 4.1 (Training)
e KERKYTHEA  (Instituto e Portugués Instrumental:
Bramante) principais dificuldades
¢ PHOTOSHOP para (TCE)
Arquitetos (Instituto
Bramante)
Fonte: CRH

principais dificuldades
(TCE)

2.1.4 — Folha de Pagamento do RIOPREVIDENCIA — Valor Bruto (funcionarios ativos do

quadro e os aposentados da Autarquia)

Apesar da reducdo no quantitativo dos

funcionarios da Autarquia, conforme
demonstrado no Grdfico 01 foi observado que
entre os meses de julho a setembro/2009 houve
aumento de 1,66% na folha dos ativos do
RIOPREVIDENCIA. Este acréscimo é justificado

pela necessidade de recompor o quadro funcional

da autarquia através de novas nomeacGes e

pelo pagamento de gratificacOes variaveis por

avaliagdo de desempenho. O Grdfico 05

demonstra a

evolucdo das

folhas de

pagamento, por competéncia contabil, no

periodo de julho a setembro de 2009.

Grafico 05 R
Folha de Pagamento do RIOPREVIDENCIA
(Demonstrativo Mensal - 3° trim./09 - em R$)

5.000.000
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Ao analisar o valor total pago no 29 trimestre de
2009 e no 3° trimestre de 2009, foi observado

um aumento de aproximadamente R$ 74 mil, o

Folha Bruta
(competéncia contabil)

Ativos RIOPREVIDENCIA
Aposentados extinto IPER]

Total

Fonte: CRH

Tabela 02

20 trim.
(R$)
3.424.478,83

4.242.298,94
7.666.777,77

que em valores percentuais representa 0,96%

de aumento, conforme demonstrado na tabela

abaixo:
39 trim.
A%
(R$) ?
3.481.439,00 1,66%
4.259.271,83 0,40%
7.740.710,83 0,96%

39. Trimestre 2009 o
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2.2 — AUDITORIA INTERNA E COMPLIANCE
2.2.1 — Diligéncias

No 390 trimestre de 2009, foram instauradas 30
diligéncias pelo Tribunal de Contas do Estado —
TCE e pelo Ministério Publico — MP. Ao comparar
este resultado com o 2° trimestre de 2009, as
diligéncias apresentaram um acréscimo de 25%,
justificado principalmente pelo aumento na

demanda do MP — 34 — que registrou 7 (sete)

Grafico 06
Quantitativo de Diligéncias
(unidades)
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2.2.2 — Licitagoes

No periodo de julho a setembro de 2009, foram

solicitacdes a mais que o 2° trimestre/09 — 35
- As

basicamente em dados sobre beneficiarios e

solicitacbes se concentraram
segurados. O grafico n.° 06 demonstra o
quantitativo das diligéncias no 39 trimestre de
2009 em relagdo ao 2° trimestre do mesmo

ano.

"0 Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP, emitido
em 22/09/09, é valido até
21/03/10".

licitagbes foi de R$ 80.695.447,70 (dos quais

realizados
divididos

publica,

21 procedimentos de

nas

pregdo eletronico,

modalidades de concorréncia

licitacao,

carta-convite e

tomada de preco. O valor estimado para as

N© do processo

E-01/316900/08

E-01/316004/09

30, Trimestre 2009

Data de
inicio

17/4/08

24/4/08

Objeto

Contratagdo de
Prestacdo de
Servigos de
Avaliacao da
Carteira Imobiliaria
Aquisicao de
Mobiliario Centro
Cultural

R$ 75 milhGes referem-se a alienacdo do
Espaco Leblon cuja licitagdo foi deserta),

conforme demonstrado na tabela abaixo:

Tabela 03
Modalidade Data do Va_:lores Proposta Final
certame Estimados
Concorréncia
Publica n° 4/8/09 R$ 1.292.273,50 R$ 800.000,00
02/08
Pregao
Eletronico 25/8/09 R$ 130.927,78 R$ 93.679,50
n°08/09

10
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Tabela 03 (continuacdo)

N° do processo

E-01/315142/09

E-01/315985/09

E-01/316006/09

E-01/316079/09

E-01/315969/09

E-01/315409/09

E-01/316124/09

E-01/316126/09

E-01/319106/08

E-01/316503/09

E-01/316109/09

E-01/316487/09

E-01/316334/09

E-01/316474/09

E-01/316330/09

30, Trimestre 2009

Data de

inicio

21/1/09

17/4/09

24/4/09

7/5/09

14/4/09

2/3/09

15/5/09

15/5/09

2/10/08

15/7/09

13/5/09

9/7/09

16/6/09

15/6/09

Objeto

Aquisicao de
Material para
Limpeza e Higiene

Contratacgdo de
Administragao
Predial

Marqués de Olinda

Contratagao de
Prestagao de
Servigos de
Copeiragem
Prestagao de
Servigos de
Transporte e
Mudangas

Reforma Loja e
Mezanino — Rua da
Quitanda

Agéncia Flamengo

Agéncia Tijuca

Alienagao da Loja
do Shopping
Leblon

Remembramento e
Topografia ARCOS
Aquisicdo de
Mobiliario para
Tijuca - Méier-
Flamengo
Prestacdo de
Servigos de
Locacao de
Veiculos

Prestacdo de
Servigos de Manut.
Elevadores

Aquisicao de
Material de Higiene

Aquisicao de
Materiais de
Informatica

Modalidade

Pregao
Eletrénico n®
07/09

Pregao
Eletronico nO.
11/09

Pregao
Eletronico nO.
012/09

Tomada de
Pregos nO.
05/09

Tomada de
Pregos no.
06/09

Tomada de
Pregos nO.
07/09

Tomada de
Precos no.
08/09

Tomada de
Pregos nO.
09/09

Concorréncia
Publica no.
02/09

Carta-Convite
n°. 01/09

Pregao
Eletronico nO.
19/09

Pregao
Eletronico n®
13/09

Pregao
Eletrénico n®
15/09

Pregdo

Eletrénico n®
18/09

Eletrénico n®
20/09

Data do

certame

2/7/09

26/8/09

7/7/09

1/7/09

18/6/09

15/7/09

6/7/09

3/7/09

14/7/09

26/8/09

26/8/09

8/9/09

10/9/09

11/9/09

10/9/09

Valores
Estimados
R$ 10.549,25

R$ 257.282,88

R$ 153.868,92

R$ 777.042,07

R$ 184.517,33

R$ 1.056.394,33

R$ 310.928,12

R$ 278.296,83

R$
75.000.000,00

R$ 76.259,65

R$ 76.259,65

R$ 272.727,84

R$ 311.728,66

R$ 39.132,00
R$ 9.336,50

R$ 12.061,66

Proposta Final

R$ 5.236,00

R$ 245.000,00

R$ 104.799,24

R$ 613.865,14

R$ 120.000,00

R$ 438.453,75

R$ 117.350,00

R$ 166.970,00

(deserta)

(inabilitados)

R$ 28.250,00

R¢$ 182.500,00

(deserta)

R$ 10.700,00
R$ 6.180,00

R$ 7.386,50
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Tabela 03 (continuacdo)

N° do processo Data de Objeto Modalidade ~ D2t2 do Valores Proposta Final
inicio certame Estimados
Aquisicao de Pregao
E-01/316595/09 31/7/09 Material Eletronico n° 18/9/09 R$ 69.582,13 R$ 40.866,00
Permanente 22/09
Aquisicdo de
Moglkz;lr&v%ara Pregsio
E-01/316200/09 25/5/09 Gegal - Eletronico n© 9/9/09 R$ 47.304,60 R$ 27.731,08
n 23/09
Marqués de
Olinda
Tomada de
E-01/316511/09 16/7/09  Agéncia Méier Pregos n° 14/9/09 R$ 273.075,67 R$ 143.700,00
10/09
Prestacdo de
Servico de Carta-Convite
E-01/316691/09 18/8/09 Programacao 1/9/09 R$ 55.898,33 R$ 52.481,00
: n° 03/09
Visual nas
Agéncias

Fonte: GCIA

O aumento da demanda do numero de
licitagdes realizadas no RIOPREVIDENCIA
no 3° trimestre de 2009 — 21 — em relacdo
ao 20 trimestre de 2009 — 4 — é decorrente
de um conjunto de fatores que visa a

manutencao da Autarquia, qualificacdo na

c) contratagdo dos servicos de copa,
conservacao e limpeza, tendo em vista, o
término do prazo de vigéncia dos contratos
firmados pelo Fundo e ainda, contratagao
de vigilancia armada para os postos; d)

aquisicdo de scanners de impressao digital,

gestdo da carteira imobiliaria e a webcams e tripés, para o recadastramento
implantagdo do programa estratégia de dos servidores ativos, aposentados e
canais, a saber: a) aquisicdo de mobiliario pensionistas no  projeto  Identidade

para a instalacdo e inauguracdo das novas Funcional.

agéncias, postos de atendimento e o Das licitagOes realizadas, o Rioprevidéncia
Rioprevidéncia Cultural; b) locacdo de obteve uma economia de 39,61%,
veiculos para vistoria dos imoveis conforme tabela abaixo.

pertencentes a carteira  imobiliaria;

Modalidade Valor Estimado- Total Proposta Final - Total Desconto
Concorréncia Publica 1.292.273,50 800.000,00 38,09%
Pregao 1.079.033,21 752.328,32 30,28%
Carta Convite 55.898,33 52.481,00 6,11%
Tomada de Preco 2.880.254,35 1.600.338,89 44,44%
TOTAL 5.307.459,39 3.205.148,21 39,61%
Fonte: GCIA

39. Trimestre 2009 12
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2.3 —IMAGEM INSTITUCIONAL

2.3.1 — Pagina na Internet

Seguindo os principios de transparéncia e
prestacdo de contas, o RIOPREVIDENCIA divulga
informagles corporativas em sua pagina na
internet. Ha espaco reservado para o0s
internautas com /inks de utilidade publica,
noticias, canal aberto com a Ouvidoria e

informag0es previdenciarias em geral.

Grafico 07
Quantitativo de Visitas ao Site
(unidades)
147.236
150.000 108.739
100.000
50.000
0+
290 trim./09 30 trim./09

No 3° trimestre de 2009 o site registrou 147.236 visitas, que corresponderam a um acréscimo de

35,40% em relacdo ao 2° trimestre de 2009. Tal registro foi resultado do lancamento do projeto

Identidade Funcional para os aposentados e pensionistas em julho/2009, em conjunto com o

aumento do nimero de visitas as paginas da Ouvidoria — 59,23% — e de Atendimento — 77,98% -.

Além disso, a versdo em inglés, lancada em julho de 2009, recebeu um total de 252 visitas.

E importante esclarecer que o quantitativo de
visitas € calculado com base nos acessos totais
ao site, e ndo no numero de acessos realizados

por visitantes Unicos. Para melhor entendimento,

Tabela 05

Informacgoes — Site

Numero de visitantes
Visitas (quantidade de acessos dos visitantes)
Média de acessos por visitante

Exibicdes de pagina (quantidade de paginas
acessadas nas visitas)

Média de paginas acessadas por visita

Taxa de rejeicao

Fonte: GIN

Foi observada, ainda, a redugdo em 7,70% da
taxa de rejeicdo. Este resultado € um indicador
positivo, pois esta taxa representa uma queda no
nimero de pessoas que acessaram a pagina
principal do site e sairam imediatamente. Dessa
forma, pode-se concluir que o conteludo da

pagina principal estd induzindo o “leitor” a

30, Trimestre 2009

demonstramos na tabela a  segquir,

informacdes detalhadas sobre os acessos ao

site:

29 trim./09 3°trim./09 A%
39.430 65.813 66,91
108.741 147.236 35,40
2,8 2,2 -21,43
289.301 428.931 48,26
2,7 2,9 7,41
61,23% 53,53% -7,70

navegar no site. Outro indicador que vem
reforcar essa premissa € o crescimento da
média de paginas acessadas por Vvisita,
embora a média de acessos por visitante
tenha diminuido o que demonstra que esses
visitantes tém acessado maior numero de

paginas no site.

13
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2.3.2 — Midia

De julho a setembro de 2009 a 4drea de
Comunicagdo da Assessoria de Governanga
Corporativa, apresentou o resultado de 298
noticias publicadas sobre o RIOPREVIDENCIA.
Comparado ao 2° trimestre de 2009, este
quantitativo representa um

52,82%. Todas as publicagbes sdo de midia

Grafico 08
Quantitativo de Insergées na Midia
(unidades)

298

300+
250 195

200+
150
100+
aumento de 501

29 trim/09 3° trim/09

espontanea.

No 3° trimestre de 2009, a média de inser¢Ges
na midia foi de 99 noticias por més, com
destaque para o més de julho, que obteve 122
noticias (23,23% acima da média do periodo).

Esse nimero ¢é justificado pelo inicio do projeto

“Isto é resultado de agdes de

gestdao que atingem

diretamente o publico-alvo do
RIOPREVIDENCIA associada a

uma comunicagao

institucional forte.”

Identidade Funcional, que aconteceu no mesmo

fldentificagﬁo de inativch

do estado comeca dia 15
“Depois de servidores ativos,
chegou a vez de aposentados

e pensionistas do estado
fazerem o cadastramento no
programa Identidade

Funcional.”

K Extra — 01/07/2009

30, Trimestre 2009

Aposentadorias
ameacadas
“Retirar o repasse do petroleo
do Rio de Janeiro é atacar os
aposentados do estado”

O Dia — 07/08/2009

més. Sdo destaques dos referidos meses: o
inicio do projeto Identidade Funcional e a
inauguracdo do RIOPREVIDENCIA Cultural. A
seguir as principais noticias de julho a
setembro de 2009:

Rioprevidéncia inaugura\
centro cultural no
Maracana
“A inauguracao do centro
multiuso simboliza uma nova

fase do Rioprevidéncia”

Intranet do Estado —
22/09/2009 /

14
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2.4 - JURIDICO

2.4.1 — Decisoes Judiciais Cumpridas (Revisdo de Pensdao) e Comunicadas ao Judiciario

De julho a setembro de 2009, a quantidade de

Grafico 09
oficios expedidos ao Judiciario, para comunicar o Quantitativo das Decises Judiciais
. e o~ (unidades)
cumprimento de decisdes judiciais de revisao de
pensdo, foi superior ao registrado no 2° trimestre 797
de 2009. Esta variacdo crescente, de 11,94% é 8007
resultado de uma compensagao realizada em 750- 1
julho/09 de demanda acumulada no periodo em
gue o setor técnico de cumprimento de mandatos 7007
passou por uma reestruturacdo (junho/09). Os 650
efeitos da reestruturacdo do setor refletiram 20 trim./09  3°trim./09

ainda, no aumento das atividades no més de

setembro.

2.4.2 — Dados relevantes sobre a apreciacao de processos de licitacoes, contratos,
pareces juridicos e pedidos de certiddo de inteiro teor.

Tabela 04
Atividades 20 trim. 39 trim. A%
(*) Aprovagao de contratacOes diretas (disp./inexigib. de licitagdo) - 4 -
Pronunciamentos em recursos ou impugnagoes em licitacoes 1 - -100%
Aprovagdes de minutas de editais e contratos 19 37 94,74%
Pareceres emitidos pela DJU 6 8 33,33%
Pedidos de Certidao (Deferidos) 206 94 -54,37%
Pedidos de Certidao (Indeferidos) 10 52 420%

Fonte: DJU (*) A reformulagdo do Enunciado n.° 18 da PGE, publicado em 25/04/08, dispensa a manifestacdo do setor
juridico nos casos de dispensa de licitagdo em fungdo do valor, até R$ 8.000,00 (artigo 924, I, Lei n.° 8.666/93).

E importante esclarecer que o aumento de
94,74% no numero de minutas de editais e
contratos aprovados € decorrente de
procedimentos administrativos necessarios a
aquisicdo de insumos e servicos para a
manutencao da Autarquia; consecucao do
projeto Identidade Funcional do Governo do
Estado; instalacdo e inauguragdao das novas
Agéncias Zona Sul e Tijuca e do
RIOPREVIDENCIA Cultural. Além disso, é
possivel observar uma reducdo de 54,37% no
numero de pedidos de certidoes deferidas e um

aumento de 420% no numero de certidoes

30, Trimestre 2009

indeferidas. Este resultado, em sua maioria, é
justificado pela falta de exposicao da
motivagao do pedido. Diante disso, a Diretoria
RIOPREVIDENCIA,  por

proposicao da Diretoria Juridica, solicitou a

Executiva do

Geréncia de Controle Interno e Auditoria que
procedesse a atualizaggo no Manual de
Atendimento das Agéncias da Autarquia, com
o objetivo de orientar os servidores que atuam
no atendimento do RIOPREVIDENCIA, que
passem a exigir a informacdao do motivo do
requerimento dos requerentes de certidao de

processos.
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2.5 — NUCLEO COMPREV

2.5.1 — Valores arrecadados

De julho a setembro de 2009, com a financeiro do 3° trimestre de 2009, com o
compensacdo previdenciaria foram arrecadados resultado do 2° trimestre do exercicio, nota-se
financeiramente R$ 11.736.188,00. A receita é uma variacao positiva de 7,33%, justificada
resultado da aprovagao de, aproximadamente, pelo aumento no numero de requerimentos
294 requerimentos enviados ao INSS no periodo aprovados. A tabela abaixo demonstra o
de junho a agosto/09. Ao comparar o resultado comportamento da receita:
Tabela 05
Abr (R$) Mai (R$) Jun (R$) Jul (R$) Ago (R$) Set (R$)

Competéncia mar Competéncia abr Competéncia mai Competéncia jun ~ Competéncia jul Competéncia ago

3.410.506 3.735.575 3.788.284 3.917.588 3.761.097 4.057.503
Fonte: GCO
E importante ressaltar que a receita financeira do seguinte. Os dados abaixo demonstram a
COMPREV é contabilizada por regime de caixa e produgdo do Nucleo COMPREV, na competéncia
nao por regime de competéncia. Isto quer dizer de julho a setembro:

que o fluxo registrado em um determinado més,

SO ingressara efetivamente como receita no més

Grafico 10
Quantitativo de Requerimentos
(unidades)
873 880
1.000
800 557
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400
200+
0
Enviados Aprovados
20 trim./09 30 trim/09
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2.5.2 — Requerimentos enviados e aprovados

Foi verificado que no 3° trimestre de 2009 o reunides realizadas entre a equipe do
nimero de requerimentos enviados ao INSS COMPREV e a equipe técnica do INSS, onde
aumentou em 0,80%, enquanto o quantitativo de foram estabelecidos parametros para a
documentos aprovados em 114,23%. Ou se€ja, agilizagdo das andlises e ainda, a criagao de
enquanto no 2° trimestre de 2009 foram um canal de comunicagdo para evitar
aprovados 29,78% dos requerimentos enviados, indeferimentos desnecessarios sobre dados
no 39 trimestre de 2009 a proporcao foi de pendentes.

63,30%. Essa expressiva evolugdo foi obtida apos

2.5.3 — Resultado financeiro por competéncia

Tabela 06
Fluxo retido em estoque Fluxo para repasse

(Crédito apurado no periodo de 88 a 99) (Valor creditado ao RIOPREVIDENCIA)

Total do Crédito

Despesa Despesa

Crédito (RO) (RI)* Saldo Crédito (RO) (RI)* Saldo
264.638,81 0,00 264.638,81 3.764.011,08 2.914,32 3.761.096,76 4.025.735,57
444.815,75 0,00 444.815,75 4.058.104,50 601,85 4.057.502,65 4.502.318,40
182.397,47 0,00 182.397,47 6.186.934,95 601,85 6.186.333,10 6.368.730,57

(*) Iniciada em novembro/08, andlise do mddulo RI — pagamentos para o RGPS — compensados do estoque e fluxo a receber;
Fonte: Nucleo COMPREV

39. Trimestre 2009 17
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3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

3.1 Fluxo de Caixa

3.2 AplicagOes Financeiras

3.3 Ativos do Fundo
3.4 Orgamento

3.5 Carteira Imobiliaria
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3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

3.1- FLUXO DE CAIXA
3.1.1 — Receitas

As receitas no 39 trimestre de 2009 atingiram

R$ 1.722,7 bilhdes e representam uma variacao

O  RIOPREVIDENCIA

responsavel de investimentos.

adota a gestdo

positiva de 103,21%, em relacdo ao 2°

trimestre de 2009, conforme a tabela abaixo:

Tabela 07
Receitas 2° trim. 2009 39 trim. 2009 A%
(]
(efetivamente arrecadas) (Total do Periodo) (Total do Periodo)
R$ % R$ %
Contribuicao Patronal 314.558.780 37,10 325.486.728 18,89 3,47
Contribuicao Servidor 190.172.241 22,43 212.759.166 12,35 11,88
Royalties 43.703.113 5,15 282.827.413 16,42 547,16
Royalties Participagao Especial
72.840.664 8,59 654.396.197 37,98 798,39
(PEA)
Resgate CFT's 187.108.487 22,07 184.195.987 10,69 -1,56%
Rendimentos de AplicagOes 23.555.111 2,78 14.713.426 0,85 -37,54
COMPREV 10.934.365 1,29 11.736.188 0,68 7,33
Imoveis 1.108.467 0,13 1.087.498 0,06 -1,89
Outras Receitas 3.813.992 0,45 34.188.162 1,98 796,39
Transferéncia de
Lo - - 501.331 0,03 -
Arrecadacao/Divida Ativa
Cobranca — Licengas sem
) - - 900.822 0,05 -
Vencimentos
Receita Total 847.795.220 100,00 1.722.792.918 100,00 103,21
Fonte: Fluxo Financeiro — ATE/GOP
Ao analisar a participacdo de cada receita nos montante arrecadado no 3° trimestre.

meses de julho a setembro de 2009, destaca-se
a arrecadagao trimestral da Participacao Especial
sobre a exploracdo de petrdleo e gas (PEA) —
37,98% - que representou a maior receita
arrecada no 3° trimestre/2009, no valor de R$
654,3 milhdes. Em

participagdo da contribuicao patronal — 18,89%

seguida, nota-se a

— e a contribuicao dos servidores — 12,35%, que

somadas representam um total de 31,24% do

30, Trimestre 2009

Também foi relevante o ingresso da receita
mensal de Royalties que atingiu um aumento
de 547,16% em relacao ao 2° trimestre de
2009. Destaca-se ainda, o aumento da
arrecadacdo de outras receitas, originado
pelo repasse do FUNDES em agosto/2009 no
valor de R$ 30,4 milhdes.

Fundo sao repassadas pelo Tesouro Estadual

As receitas do

de acordo com o fluxo de pagamento.
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Sobre as consideragdes das

receitas que

apresentaram declinio, destacamos: 1) Reducdo

R$ 8,8 milhdes no Rendimento de Aplicagles,

em fungdo do menor volume de recursos

destinados as aplicaces financeiras no periodo

e pelo comportamento das taxas de juros que

foram declinantes; 2) Resgates CFT’s. Ao

analisarmos esta receita em valores absolutos,

foi observada uma reducao de R$ 2,9 milhdes

em relagdo ao 2° trimestre de 2009,

3.1.2 — Despesas

No 3° trimestre de 2009, a despesa total do
RIOPREVIDENCIA apresentou uma reducdo de

3,10% comparada ao 2° trimestre do exercicio.

DESPESAS
(efetivamente pagas)

Folha Liquida Inativos

Folha Liquida Inativos Outros
Folha Liquida Pensionistas
Folha Liquida 13° Salario
Folha Liquida Judicial e Outros
Total Folha Liquida

IR

Consignacoes

Total da Folha Bruta

Folha Bruta Pessoal RIOPREV
Folha Lig. 13° Salario ROPREV
Proc. agoes ordinarias e outros
Recomposicao da Conta B
Taxa de Custddia - CETIP
Custeio Administrativo
Despesas administrativas/Obras

Despesa Total

Fonte: Fluxo Financeiro: DIN/GOP

30, Trimestre 2009

justificada pelo vencimento normal de parte
do estoque desses titulos ao longo deste
exercicio. Sobre o quadro das receitas, é
importante esclarecer que a partir do més de
julho/09  as

transferéncia de arrecadacdo/divida ativa e a

parcelas  referentes a
cobranga de licenga sem vencimentos,
deixaram de ser agrupadas em Outras

Receitas, para um melhor acompanhamento.

A tabela a seguir demonstra a composicao das

despesas do periodo:

Tabela 08
2 trim. 2009 3° trim. 2009
(total do periodo) (total do periodo) % A
R$ % R$ %
922.768.556 57,83% 899.973.997 58,20% -2,47%
99.971.444 6,26% 151.536.000 9,80% 51,58%
240.018.802 15,04% 254.088.134 16,43% 5,86%
- - 39.987.805 2,59% -
21.436.669 1,34% 4.106.445 0,27% -80,84%
1.284.195.471 80,48% 1.349.692.381 87,29% 5,10%
35.158.876 2,20% = = =
153.601.127 9,63% 161.462.599 10,44% 5,12%
1.472.955.474 92,30% 1.511.154.980 97,73% 2,59%
3.424.479 0,21% 3.481.439 0,23% 1,66%
s s 55.533 0,00% s
- - 17.266.725 1,12% -
116.637.664 7,31% 8.786.686 0,57% -92,47%
45.697 0,00% 46.178 0,00% 1,05%
2.704.012 0,17% 3.191.473 0,21% 18,03%
- - 2.292.793 0,15% -
1.595.767.326 100,00% 1.546.275.807 100,00% -3,10%
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Ao analisar as despesas do 3° trimestre/09,
verificou-se que o total da folha bruta de
pagamentos representou 97,73% das despesas
do trimestre. Passando as consideragdes sobre
o comportamento da folha bruta, foi observado
gque o principal indicador para o aumento de
2,59% correspondeu, em valores absolutos, ao
acréscimo de R$ 51.564.556,00 no item Folha
Liquida Inativos Outros, teve um crescimento
de 51,58%. Sobre este acréscimo, é importante
esclarecer que a partir de julho/09, a
contribuicdo previdencidria dos inativos do
Estado passou a ser contabilizada na Folha
Liquida Inativos Outros, por motivos de ajustes,
0 que gerou parte do aumento. Excetuando o
pagamento da referida folha, foi observado um
aumento de 1,66%, aproximadamente R$
56.960,17 na Folha Bruta do Pessoal do
RIOPREVIDENCIA, justificado pela necessidade
de recompor o quadro funcional da autarquia,
através de novas nomeagdes e pelo pagamento
de gratificacdes variaveis por avaliacdo de
desempenho, conforme informado
anteriormente no item 2.1.4 deste relatdrio.
Ainda sobre as despesas que apresentaram

aumento, foi verificado que o valor do Custeio

3.1.3 — Saldo de Disponibilidade Financeira

Neste contexto, o saldo da disponibilidade

financeira no 3° trimestre de 2009 encerrou

Administrativo apresentou um acréscimo de
18,03%, contudo, ao analisar os valores
mensais efetuados, foi identificado que o
pagamento do més de maio de 2009 ficou
abaixo da média dos demais meses
analisados, tendo em vista, que no referido
més, houve atraso no encaminhamento da
fatura dos Correios, sendo seu pagamento
postergado para o més de julho. Em seguida
destaca-se a reducao de 92,47% com as
Despesas da Recomposicao da Conta B, tendo
em vista a celebracdo do 8° Termo Aditivo ao
contrato de abertura de contas, que alterou o
cronograma de recomposicao da referida
conta, postergando o pagamento das parcelas
concernentes aos meses de julho a dezembro
de 2009 para o periodo de janeiro a junho de
2010. Mensalmente, o RIOPREVIDENCIA
efetuara a recomposicao relativa ao valor da
atualizagdo monetaria com base na mesma
rentabilidade da “Conta B”. Ainda sobre as
despesas que reduziram, nota-se na Folha
Liquida Judicial e Outros a diferenca de R$
17,3 milhdes, justificada, pelo remanejamento
do item Processo AcOes Ordinarias e Outros

para melhor acompanhamento.

saldo do 2° trimestre de 2009, apresentou um

aumento de 23,99%, conforme demonstrado

com R$ 911,5 milhdes, que comparado ao abaixo:
Tabela 09
Saldo de 20 trim./09 30 trim./09
Disponibilidade (encerramento de junho) (encerramento de setembro) A%
Financeira (R$) (R$)
Valor 735.187.353 911.525.486 23,99

Fonte: DIN/GOP

30, Trimestre 2009
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Grafico 11

Saldo de Disponibilidade Financeira/2009
(em Bilhdes)
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3.2 — APLICAGOES FINANCEIRAS

3.2.1 — Alocacdo

De julho a setembro de 2009, o total das aplicagdes Gréfico 12
financeiras se concentrou em cotas de fundos de Evolugdo das Aplicacbes Financeiras
(R$ milhoes)
investimento Referenciado DI, cujos lastros sao
predominantemente titulos publicos federais, e em 711.37
operagdes compromissadas indexadas ao CDI. 800,00 531.02
600,00
Examinando as aplicagdes financeiras em fundos de 400,00
investimento no 3° trimestre de 2009 com o 2° 200,00
trimestre do exercicio, foi verificada uma variacdo 0,00

20° trim./ 2009 30 trim./09

positiva de 33,96%. Este resultado positivo é

consequéncia do maior volume de repasse das
receitas de participacao especial e de royalties

do petroleo em agosto/09.

Destacam-se no periodo as operagdes
efetuadas em: 1) 26/08/09 — Vencimento da
Operagao Compromissada contratada com o
Banco do Brasil, sendo resgatados R$ 103,0
milhdes e; 2) Operacdao compromissada
contratada em 26/08/09, pelo periodo de 120
dias, com a Caixa Econ6mica Federal, cujo

saldo no final do més foi de R$ 201,4 milhdes.

30, Trimestre 2009

“A estratégia de alocagdo de
recursos segue os critérios
estabelecidos no Plano Anual
de Investimentos e no Comité
de Investimentos do
RIOPREVIDENCIA”
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Grafico

13

Evolucao das Aplicagdes Financeiras
em Fundos de Investimentos
(em milhoes)
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3.2.2 — Risco

0 investimento é

calculado pelo método da VaR (Value at Risk),

risco dos fundos de

o qual determina a perda maxima diaria que

pode ocorrer em um Fundo, com um
determinado intervalo de confianga. No 3°
trimestre de 2009 o valor em risco dos fundos

de investimento tem se apresentado menor

3.2.3 — Retorno

A meta atuarial do RIOPREVIDENCIA, de
acordo com as diretrizes da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social (SPS), é INPC
+ 6% a.a. A carteira de ativos administraveis
do Fundo é avaliada mensalmente através da
média ponderada do saldo dos recursos
aplicados e da valorizaggo dos imdveis
contabilizados. Em sua composicdao, esta

carteira possui maior peso (cerca de 70%)

30, Trimestre 2009

nos fundos administrados pelo Itad. Tendo
em vista que os fundos nos quais o
RIOPREVIDENCIA

basicamente por titulos publicos federais com

aplica sdao compostos
rentabilidade vinculada a taxa SELIC, seus
valores em risco sdao muito baixos frente ao

volume financeiro neles aplicado.

CFTs, que sao titulos publicos indexados ao
indice IGP-DI, acrescido de juros de 6% a.a.
Esse indice vem registrando retracdo nos
Ultimos meses. Como se pode observar no
grafico abaixo, a meta atuarial ndo foi
atingida nos Ultimos meses. O principal
motivo € que as taxas apresentadas pelo IGP-

DI tém sido inferiores as do INPC.

pXc]
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Grafico 14
Rentabilidade Mensal da Carteira / Meta Atuarial (%)
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A composicdo das  aplicagdbes do
RIOPREVIDENCIA no encerramento do 3°
trimestre de 2009 se apresentou dentro dos
limites estabelecidos na Resolugdo CMN

n°3.506/07 e no Plano Anual de

30, Trimestre 2009
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—— Ativos RIOPREVIDENCIA

Investimentos. A seguir, a posicao
consolidada da carteira por tipo de risco no 3°
e 20 trim. /09 — Tabela n° 10 — e a posicao da
carteira referente a
3.506/07,

trimestre/09 — tabela n° 11.

resolucggo CMN n°

no encerramento do  3°
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Tabela 10
20 trim./09 39 trim./09
Posicdo da Carteira por Tipo de (encerramento de junho) (encerramento de setembro)
Risco (R$) (% do (R$) (% do
Total) Total)
1 - Titulos Publicos Federais 4.796.005.189 92,40% 4.815.581.816 92,40%
1.1 - Prefixados (LTN, NTN-F) 0,00 0,00% 0,00 0,00%
1.2 - Pos-fixados (LFT - Selic, LTN 670.799.746  12,92% 850.896.522  16,33%
com DI-1 Selic Op. Comp.)
1.3 - IPCA (NTN-B) - - -
1.4 - IGP-DI (CFT - Carteira Prdpria) 4.125.205.442  79,47% 3.964.685.293  76,08%
2 - Titulos Privados(*) 64.667.870 1,25% 61.921.226 1,19%
3 — Tesouraria(**) 8.578 0,00% 9249 0,00%
4 - Imoveis 329.542.096 6,35% 333.331.256 6,40%
5 — Ativos em enquadramento 519.063 0,01% 573.960 0,01%
de agoes(***)
Total da Carteira 5.190.742.798 100,00% 5.211.409.206 100,00%

Fonte: RIOPREVIDENCIA, B. Brasil, CEF, B. Ital, UBS Pactual, Bradesco

(*) Valor em cotas do Fundo Caixa FI Brasil RF DI LP que estdo alocados em titulos privados de baixo risco de crédito.
(**) Recursos mantidos em Tesouraria no Fundo Itai GOV. PP, Itat soberano DI FI LP e Bradesco Federal Extra FR DI
(***) Ativos em enquadramento recebidos do Extinto IPER]

Tabela 11 (encerramento 3° trim./09)

Segmento Tipo de Ativo

Renda Fixa TPT, FI/FIC 100% TPF ou
Op. compromissada com TPF

Renda Fixa (*)  FI/FIC Referenciado

Imoveis Imoveis ou FII
AcOes (**) Ativos em enquadramento
Total

Limite da
Valores (R$ % Res. N.°
(R%) (%) Limite PAI
3.506/07
(% total)
(***)
4.675.147.044 89,71% .
60%-100% Até 100%
202.356.947 3,88% 0% - 30% Até 80%
333.331.256 6,40% 0% - 10% Sem limite

573.960 0,01% - -
5.211.409.206 100,00% o =

Fonte: RIOPREVIDENCIA, B. Brasil, CEF, B. Itad, UBS Pactual.

Glossario: TPF — Titulo Publico Federal
FI/FIC — Fundos de Investimentos
FII — Fundo de Investimento Imobiliario

PAI — Plano Anual de Investimentos (Limite inferior e superior definidos no PAI)

(*) — Valor em cotas do Fundo Caixa FI Brasil RF DI LP qu
(**) — Ativos em enquadramento recebidos do IPER]

e permite a alocagdo em titulos privados de baixo risco de crédito

(***) — Prazo de enquadramento da resolugdao n° 3.790/09 CMN - 26/03/2010

Em 24/09/09 foi publicada a Resolugdo do

CMN n© 3.790, revogando a Resolucago CMN

n® 3.506 e estabelecendo novos limites para a

aplicacdo dos recursos dos Regimes Proprios

de Previdéncia Social. O Art. 25 da nova

legislacdo dispde que as aplicacdes que
39. Trimestre 2009

estiverem em desacordo com as regras
atuais, poderdo ser mantidas em carteira até
o vencimento ou, na inexisténcia deste, por
até 180 dias a partir da sua vigéncia, isto &,
em 23/03/10.

25



GOVERNANCA CORPORATIVA

3.3 — ATIVOS DO FUNDO
3.3.1 — Composicao dos Ativos

O Ativo total do Fundo no 39° trimestre de 2009
foi de R$48,13 bilhdes, enquanto o valor
alcancado no 20 trimestre de 2009 foi de R$49,19

Tabela 12
2° trim./ 2009

bilhdes, representando uma reducdo de

2,15%. Abaixo a composicdao do ativo total:

30 trim./2009

Ativos (Encerramento de (Encerramento de A%
junho) setembro)
(R$) (R$)

CFT 4.125.205.443 3.964.685.293 -3,89%
CFT Permutado 2.266.521.229 2.087.432.835 -7,90%
Royalties 34.699.658.971 33.762.435.361 -2,70%
Caixa e Disponibilidades 736.329.949 912.838.668 23,97%
Divida Ativa 5.204.998.696 5.264.447.534 1,14%
Imoéveis 330.569.120 333.331.256 0,84%
ICMS Parcelado 517.904.406 517.244.600 -0,13%
FUNDES 706.499.174 773.496.960 9,48%
Valores a Receber do ER] + 329.243.591 288.426.735 -12,40%
BERJ

Outros 272.546.601 229.184.444 -15,91%
Ativo Total 49.189.477.180 48.133.523.686 -2,15%

Fonte: DIN/GOP

Ao analisar a composicao do ativo total no 3°
trimestre de 2009, em relacdo 2° trimestre de
2009, foi observado que grande parte dos
ativos sofreu uma pequena reducdo. Este
comportamento negativo foi mais significativo

nos seguintes ativos:

a) Variacdo negativa de 7,90% no CFT
Permutado que é um direito do Fundo contra
o Estado e é regularmente amortizado;

b) A reducao dos royalties ocorreu pelo
normal consumo do ativo, nos termos da
projegao informada pela Agéncia Nacional de

Petréleo em novembro de 2007, conforme

30, Trimestre 2009

Nota Técnica GOP/DIN n°. 005/2008. Os
royalties e as participacdes especiais sao
calculados com base na producdo de petréleo
e gas natural, e estas sdo finitas. A medida
gue a reserva é consumida, o valor do ativo,
que representa esses recebiveis, também
reduz.

Passando as consideragbes sobre os ativos
que apresentaram variacao positiva,
destacam-se o item Caixa e Disponibilidades,
com um aumento de 23,97%, justificado pelo

maior ingresso de receita no periodo.
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3.4 — ORCAMENTO

O limite para movimentacdo de empenho anual
do RIOPREVIDENCIA se manteve inalterado no
final do 3° trimestre de 2009, sendo compativel
com a totalidade do orgamento de R$ 7,276

bilhdes, que foi estabelecido pelo Decreto n°

3.4.1 — Receitas

A execugdo orgamentdria do Estado se da em

observacdo ao fluxo de ingresso de recursos.

Tabela 13

DETALHAMENTO DA
RECEITA
(receita arrecada)

20 trim. /2009
(R$)

41.682, de 09/02/09 que “Dispde sobre a
Programacdo Orcamentdria e Financeira e
estabelece normas para a execugao do
Orgamento de 2009”".

A tabela abaixo, apresenta o comportamento das

receitas arrecadas no 19 trimestre de 2009 e 2008:

3° trim. /2009 %A
(R$)

Royalties

Participagao Especial

43.702.949,51
72.840.664,05

282.822.466,52 547,15%
654.401.142,59 798,40%

CFT 187.108.486,61 184.195.695,26 -1,56%
Contribuigdo Patronal 320.647.023,32 324.686.274,35 1,26%
Contribuicao Servidores 204.186.762,44 215.636.549,50 5,61%
COMPREV 10.934.365,43 11.736.187,35 7,33%
Repasse FUNDES 0,00 30.434.580,76 -
Rendimento de Aplic.

Financeiras 23.555.110,93 14.712.794,29 -37,54
Outras Receitas 1.088.405,31 1.733.555,54 59,27%
Total 864.783.063,60 1.720.359.246,16 98,94%

Fonte: DIN/GOP

3.4.2 — Despesas

O 3° trimestre de 2009 apresentou um déficit
orgamentario (receita menos despesa) de R$ 36,5
milhdes. Apesar desta reducdo, nota-se que este
resultado se torna um indicador positivo ao

compararmos com o resultado do 20

30, Trimestre 2009

trimestre/2009 cujo déficit orcamentario do
periodo foi de R$ 954 milhdes. A tabela a seguir
demonstra as despesas empenho no 2° e 30
trimestres de 2009.
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Tabela 14
DETALHAMENTO DAS DESPESAS 20 trim. /2009 39 trim. /2009 %A
(despesas empenhadas) (R$) (R$) °
Inativos 1.347.549.035,08 1.362.997.991,31 1,15%
Pensionistas 324.429.055,89 345.162.592,35 6,39%
Pessoal Proprio 4.821.110,87 4.954.727,22 2,77%
Manutenc&o do Orgdo 2.377.708,41 4.127.582,42 73,59%
Sentencas Judiciais 21.384.220,08 19.618.547,61 -8,26%
DEA 585.234,50 5.073.975,25 767,00%
Recomposicdo da Conta B 116.637.662,84 8.786.868,31 -92,47%
Avaliacdo, Ref. e Modern. de Imdveis 1.365.534,70 6.112.585,24 347,63%
Outras Despesas 37.342,91 28.956,03 -22,46%
Total 1.819.186.905,28 1.756.863.825,74 -3,43%
Fonte: DIN/GOP
O Empenho da despesa ¢ o ato emanado orgdo obrigagdo de pagamento, pendente ou
de autoridade competente que cria para o nao, de implemento de condigdo.
3.5 — CARTEIRA IMOBILIARIA
3.5.1 — Composicao da Carteira
No 3° trimestre de 2009 a composi¢ao da carteira foram incorporados a esta Autarquia por forga
do RIOPREVIDENCIA — 932 registros imobiliarios da Lei Estadual n© 5.109, de 15 de outubro de
— apresentou uma reducdo de 1,69% ao 2007, que extinguiu o IPERJ.

compararmos com o 2° trimestre do exercicio —
948 registros imobiliarios — Na composigao da

carteira, ja estdo considerados os imdveis que

Grafico 16
Composicdo da Carteira Imobiliaria
30 trim./09

15,45% 9,76%
——0,11%

21,89%

52,79%

m Terreno ™ Imdvel Comercial @ Imdvel Residencial B ImodvelRural = Cart. ex-IPER]
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Os imdveis incorporados do IPER] estdo sendo ao
longo de 2009, objeto de vistoria para verificacao
de sua ocupagdo, situacao fisica e documental.
Foram poucos os documentos de controle e

registro encontrados no antigo Instituto, o que

3.5.2 — Valor do Ativo Imobiliario

O valor total da carteira, no encerramento do
30 trimestre de 2009, se manteve em R$ 449
milhdes, apesar da reducdo do quantitativo de
registros imobiliarios. Tal resultado é reflexo

da mudanca na metodologia aplicada pela

vem demandando da area responsavel pela
gestio dos iméveis do RIOPREVIDENCIA
esforgo concentrado para a recomposigao
dessas informagoes.

Geréncia de Controle e Registro, que passou a
deduzir os imdveis que tiveram seus atos de
inventario tornado sem efeito, considerando
para fins de totalizacdo, somente as unidades

que permanecem na carteira.

Grafico 17
Valor do Ativo Imobiliario
(R$ milhGes)
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Fonte: GCR
3.5.3 — Arrecadacgao
Os imodveis incorporados pelo Estado ao Fundo, nos termos do art. 1° ¢/c art. 30 da Lei

patriménio do RIOPREVIDENCIA possuem a
finalidade exclusiva de gerar renda para fazer
face aos pagamentos atuais e futuros de

beneficios previdenciarios dos segurados do

30, Trimestre 2009

Estadual n° 3.189, de 22 de fevereiro de
1999. Eles podem gerar renda de duas
formas: pela cobranca de taxas de ocupacao e

pela alienagao. A atual Diretoria tem envidado
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esforcos para elevar a arrecadacao de taxa de
ocupacao do RIOPREVIDENCIA, 0 que tem

gerado resultados, conforme grafico a seguir:

Gréfico 18
Arrecadacdo da Carteira Imobiliaria
(R$ mil / més)
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Fonte: GCR

3.5.4 — Gestdao da Carteira

A tabela a seguir resume as principais atividades

realizadas até o 3°.

Principais atividades

relacionadas a gestdo da carteira imobiliaria

Trimestre de 2009, do RIOPREVIDENCIA:

Tabela 15

Atividades referentes a ocupagao dos imoveis 20trim. 30 trim. A%

Solicitagdo de informagdes a outros 6rgaos 58 48 -17,24%
Elaboragdo dos Termos de Transferéncia 6 12 100,00%
Elaboragdo de Cessao/Permissdo/Rescisdo 12 300,00%
Processos instruidos para a PGE 19 35 84,21%
NotificagBes efetuadas 40 48  20,00%
Atendimento as consultas diversas 104 102 -1,92%
Processos instruidos para outros 6rgdos 37 34 -8,11%

30, Trimestre 2009
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Atividades relacionadas a titularidade dos imoéveis

Solicitacdo de certidoes aos cartdrios
Solicitacdo de registros aos cartdrios
Solicitacao de mudanca de nomenclatura e numeragao aos cartdrios

(corregao do registro)

Procedimentos de inscrigdo em divida ativa

Notas Técnicas elaboradas (edicdo do Decreto n® 5.351/08 com a
estipulacdo do prazo de 04 meses para inscricdo de débito de divida)
Notificagdes efetuadas / Aberturas de Processo

Inscricoes em Divida Ativa encaminhadas a PGE

Procedimentos referentes a tributos

Solicitacdo de certiddo enfitéutica

Pedido de Imunidade Tributaria — IPTU (pedido de imunidade nos municjpios
do interior, tendo em vista, que a Prefeitura do Rio de Janeiro ndo concede
a imunidade ao que o RIOPREVIDENCIA tem direito

Pedido de Isencao de Taxa de Incéndio — CBMER]

Procedimento para cobranca

Emissao dos boletos bancarios relativos ao pagamento da taxa mensal de
ocupacao e dos parcelamentos (a emissdo anual ocorreu em janeiro)

Instrugdo de Processos para Concessdo de Parcelamento de Débitos

Procedimentos relacionados a hipoteca de imoveis do ex-IPER]

Numero de processos finalizados para baixa de hipoteca
Fichas de Hipoteca transferidas para a base de dados (a atividade retornou
no final de fevereiro)

Fonte: GCR

30, Trimestre 2009
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4. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.1 Quantitativo de aposentados e pensionistas

4.2 Resumo das folhas de pagamento
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4. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.1 - QUANTITATIVO DE APOSENTADOS (Executivo e Judiciario) E PENSIONISTAS

No 3° trimestre de 2009 o quantitativo dos respectivamente, em relacdo ao 2° trimestre
aposentados e pensionistas apresentou um de 2009. Este acréscimo é resultante de um

acréscimo de 1,03% e 0,41%, aumento natural e vegetativo.

Grafico 19
Quantitativo dos aposentados e pensionistas
(unidades)
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Fonte: DSE/NCF

4.2 - RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE TODOS OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
DO ESTADO

Nos meses de julho a setembro de 2009, trimestre de 2009. No mesmo periodo, a
observou-se um aumento na folha dos variacdao da folha dos pensionistas apresentou
aposentados de 1,22% em relacgdo ao 2° um acréscimo de 6,80%.
Gréfico 20
Folha de Pagamento dos Beneficiarios (todos os Poderes)
(em R$)
1.400.000.000
1.200.000.000 1.315.079.731 1.331.133.088
1.000.000.000
800.000.000
600.000.000
400.000.000 -
200-000.000 1 309.368.414 330.397.390
29 trim./09 30 trim./09
Aposentados Pensionistas
Fonte: ATE
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Ao analisar os valores da receita previdenciaria trimestre de 2009, de R$ 790.810.264,00, ou

(contribuicao patronal, contribuicdo  dos seja, a contribuicdo arrecadada cobriu apenas

servidores ativos, inativos e pensionistas) em 40,59% da despesa no periodo. Na tabela e

relagdo a despesa previdenciaria (folha de grafico a seguir &€ demonstrada esta relagao:

pagamento), observou-se uma diferenca no 3°

Tabela 16

Contribuicao
Patronal, Servidor
Ativo, Inativo e

Folha de

Pagamento Inativo Receita/Despesa

Poderes Pensionista (g:sel:assl:ng) A/B (%) Diferenca em R$
(Receita — R$) P B
A
ALER] 12.074.060 45.114.161 26,76% -33.040.101
TCE 21.394.137 55.324.464 38,67% -33.930.327
MP 28.548.843 56.018.930 50,96% -27.470.087
TJ 114.027.312 190.228.042 59,94% -76.200.730
EXECUTIVO 364.278.471 984.447.487 37,00% -620.169.016
Total 540.322.823 1.331.133.087 40,59% -790.810.264
Fonte: GCO
Grafico 21 N
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Fonte: GCO

Em andlise comparativa dos valores das
receitas previdenciarias (Contr. Ativos 11%,
Contr. Patronal 22%, Contr. de Inativos 11%
e pensionistas 11%) com os valores das
despesas previdenciarias, constatou-se que as
despesas previdenciarias (R$ 1.331.133.087)

30, Trimestre 2009

sao superiores as receitas (R$ 540.322.823).
Essa diferenca nada mais é do que o déficit
financeiro (previdenciario) do periodo. (leia-
se que as receitas previdenciarias ndao sdo

suficientes para cobrir as despesas).
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5. CANAIS DE ATENDIMENTO

5.1 SAC

5.2 Ouvidoria

5.3 Rio Simples

5.4 Postos CBMERJ

5.5 Posto PMER]

5.6 Posto DPGE

5.7 Postos PCERJ

5.8 Rio Poupa Tempo Bangu

5.9 Rioprevidéncia Movel

5.10 Agéncia Central

5.11 Demais Agéncias
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5. CANAIS DE ATENDIMENTO

5.1 — SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE — SAC: Servico gratuito — 0800 285 8191

O SAC recebeu 14.752 ligacdes no 3° trimestre de
2009, que representam uma variacao negativa de
14,11% em relacdo ao 2° trimestre de 2009. Sobre
este declinio, é importante esclarecer, que o Edificio
da Presidente Vargas n° 670, onde estava localizado
o SAC, passou por problemas estruturais
(inundacdo) o que paralisou, temporariamente, o
servico. No més de setembro os atendimentos
estabilizaram e registraram o maior ndmero de
atendimentos do 3° trimestre de 2009 — 5.818 -
relacionados, em sua maioria, ao Programa

Identidade Funcional.

5.2 - OUVIDORIA

De julho a setembro de 2009 foram realizados 5.935
atendimentos. Ao compararmos este resultado com
0 20 trimestre de 2009, observou-se um aumento de
97,64%, tendo em vista, a demanda por

informacdes do Programa Identidade Funcional.

5.3 — POSTOS RIO SIMPLES

No 39 trimestre de 2009 os dois Postos Rio Simples
registraram 2.131 atendimentos. Ao comparar este
resultado com o 2° trimestre de 2009, foi observado
um aumento de 162,50% nos atendimentos do
Posto Carioca e 193,71% no Posto Central do Brasil.
Este resultado é reflexo do direcionamento de

segurados atendidos pela Agéncia Central.

30, Trimestre 2009

Grafico 22
Demonstrativo dos Atendimentos
(Unidade)
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Grafico 23
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Grafico 24
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5.4 — POSTOS CBMERJ

Os dois postos do CBMERJ realizaram juntos, 2.511
atendimentos no 3° trimestre de 2009. Ao comparar
este resultado com o 2° trimestre de 2009, foi
observado um declinio de 2,33% no Posto Méier e
35,08% no Posto Central, justificados, principalmente,
pela implantagdao de uma nova planilha, que passou a
qualificar, mais detalhadamente, as orientacdes
oferecidas pelos funcionarios dos Postos, Essa
qualificacdo proporciona um controle mais detalhado

de todas as orientagdes proporcionadas.

5.5 - POSTO PMERJ]

Localizado na Policia Militar, o posto realizou no 3°
trimestre/09, 1.231 atendimentos, o que
correspondeu a uma reducao de 60,38% em relagao
ao 29 trimestre de 2009. Tal reducdo se deu pela
implementacdo de métodos de contagem estatistica
mais apurada, que dispensam o lancamento de
informagdes nao relevantes, em relagdo aos

telefonemas recebidos.

5.6 — POSTO DPGE

No periodo de julho a setembro de 2009, o posto
localizado na Defensoria Publica do Estado do Rio de
Janeiro, totalizou 779 atendimentos, o que
correspondeu a um acréscimo de 97,72% em relacado

ao periodo de abril a junho de 2009.

5.7 — POSTO PCERJ

Inaugurado em 04/06/09, o Posto implantado

na Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro,

30, Trimestre 2009

Grafico 25
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Grafico 27
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5.8 — RIO POUPA TEMPO BANGU

Inaugurado em 07/07/09, desde o inicio das 2.443 atendimentos e vem demonstrando um
suas atividades até o encerramento de crescimento exponencial ao longo dos meses.

setembro/09, o posto registrou um total de

Atendimentos mensais Rio Poupa Tempo Bangu
(unidades)
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5.9 - RIOPREVIDENCIA MOVEL

A unidade mével do RIOPREVIDENCIA realizou
665 atendimentos no 3° trimestre de 2009. Ao

compararmos este quantitativo com o 20 trimestre

do mesmo exercicio, verificou-se uma redugdo de Demonstrati\?(r)azcsszls\tendimentos
8,65% nos atendimentos realizados, justificada, (Unidade)
principalmente, pela alteracao da periodicidade de 240+ 728

realizacdo de visitas, de semanal para quinzenal. 720

Além disso, o nimero de atendimentos realizados 7007 665

em 20 e 21 de maio de 2009 na Escola Estadual de :28: T
Duque de Caxias — 238 — que superou muito o total 640

obtido nas demais visitas realizadas nos periodos 620 20 trim./o9*‘ 39 trim./09 ‘
subsequentes, elevando significativamente os

valores obtidos no 2° trimestre de 2009. Gréfico 29

Quantitativo de Atendimntos por trimestre
(unidades) - 3° trim./09

5.10 — AGENCIA CENTRAL

31.081
) o ) 27.187
No 3° trimestre de 2009, a Agéncia Central realizou 35.000+
21.187 atendimentos. Nota-se um decréscimo de gg‘ggg:
12,53%, em relacdo ao 2° trimestre. Este declinio é %g-ggg:
resultado do direcionamento de segurados para outras 1(5)-888’
agéncias e postos mais proximos de suas residéncias. T :
20 trim. 30 trim.
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5.11 — DEMAIS AGENCIAS

No periodo de julho a setembro de 2009 foram
totalizados 8.190 atendimentos, excetuando os
realizados na Agéncia Central da Autarquia. Ao
comparar este resultado com o 2° trimestre de
2009, nota-se uma reducao de 17,65%, justificada,
principalmente, pela demanda em abril — 3.798 — e
Maio — 3.413 - de atendimentos, que superou a
todos os outros meses analisados devido a
prestacdo de informagOes sobre Imposto de Renda.

Apesar desta reducdo, as agéncias padronizadas

pelo Programa Estratégia de Canais, Icarai e
Miracema, concentraram o maior nimero de
atendimentos, conforme tabela n® 19 a seguir.
A queda dos atendimentos observada na
agéncia Icarai, se deve ao mesmo fator que
reduziu os atendimentos no periodo.
Observamos, ainda, que até o 1° semestre de
2010, o RIOPREVIDENCIA modernizara todas

as Agéncias com o layout padrdo.

Tabela 19
29 trim. 2009 39 trim. 2009 %A
Agéncias (total dos (total dos .
atendimentos) atendimentos) (trim.)
(unidades) % (unidades) %
Icarai (Inaugurada em set/08) 5.610 63,43% 4,897 66,09% -12,71%
Miracema (reformada em 474 5,36% 490 6,61% 3,38%
mar/09)
Nova Friburgo 783 8,85% 482 6,50% -38,44%
Tijuca 0 0,00% 111 1,50% -
Trés Rios 426 4,82% 192 2,59% -54,93%
Petropolis 481 5,44% 456 6,15% -5,20%
Flamengo 0 0,00% 106 1,43% -
Macaé 352 3,98% 306 4,13% -13,07%
Itaperuna 289 3,27% 128 1,73% -55,71%
Valenca 304 3,44% 176 2,38% -42,11%
Teresopolis 126 1,42% 66 0,89% -47,62%
TOTAL 8.845 100% 7.410 100% -16,22%
Fonte: AES
Grafico 30
Participacao das Agéncias no total de
atendimetos 3° Trim/09
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5.12 — PARTICIPACOES DOS CANAIS DE ATENDIMENTO

Para analisar o desenvolvimento e a participacao
de todos os canais de atendimento, utilizamos
como parametro, os dados do 1° trimestre de
2008 em que eram disponibilizados, apenas, trés
canais de atendimento. Por meio dos graficos
abaixo, é possivel visualizar que ao implantar o

Projeto Estratégia de Canais, o]

Grafico 31

RIOPREVIDENCIA maximizou e diversificou os
meios de relacionamento com o publico-alvo,
disponibilizando  instalagbes prdprias para
atendimento, informatizadas, com material
adequado e funcionarios capacitados para

garantir um atendimento digno e eficaz.
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91%
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6. DESTAQUES
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6 — DESTAQUES

6.1 Aposentados e Pensionistas iniciam identificacao funcional

Desde o dia 15 de julho, os 220 mil
aposentados e pensionistas do Governo do
Estado do Rio de Janeiro ja vem realizando o
processo de identificagdo biométrica. Realizado
pelo RIOPREVIDENCIA, o projeto Identidade
Funcional da Secretaria de Planejamento e
Gestao pretende melhorar a gestao de pessoas
e valorizar os funcionarios publicos estaduais.
Os beneficiarios tem tratamento diferenciado;

além do conforto, a Autarquia disponibiliza um

telefone gratuito (0800 282 2326) para que os

servidores possam tirar duvidas ou informar

sobre a impossibilidade de locomogao.

6.2 RIOPREVIDENCIA inaugura Unidade de Atendimento no Rio Poupa Tempo

Bangu

O shopping de servicos ao cidadao,
inaugurado em 07 de julho, esta localizado no
Shopping Bangu e tem como principal
objetivo

garantir a agilidade e

desburocratizagdgo do atendimento ao
cidaddo.

O RIOPREVIDENCIA estd presente no Rio
Poupa Tempo em Bangu prestando os
mesmos servicos que nas agéncias do Fundo

como: acompanhamento de processos,

segunda via de contracheques, além da
concessao de pensdao em tempo real — 30

minutos, dentre outros.

6.3 RIOPREVIDENCIA bate recorde de atendimento em setembro

O posto do RIOPREVIDENCIA no Rio Poupa
Tempo Bangu completa, no final de setembro,
cerca de 2400 atendimentos presenciais,
sendo concedidas, 56 pensbes e recebidas

127 solicitacdes de revisdo de pensdo. O
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resultado apresentado é recorde,
considerando que a unidade foi inaugurada
em 07 de julho e vem validar a importancia
da descentralizagdgo do atendimento no

RIOPREVIDENCIA.
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6.4 RIOPREVIDENCIA Mével é finalista no prémio e-Gov

O Rioprevidéncia alcancou mais uma
conquista. O projeto Rioprevidéncia Mével foi
um dos finalistas do VIII Prémio Exceléncia
em Governo Eletrénico, mais conhecido como
prémio e-Gov.

O prémio é anual e tem como objetivo
reconhecer e incentivar o desenvolvimento de
projetos e solugdes de governo eletrénico nas
administragGes publicas federais, estaduais e
municipais. O prémio tem também, o intuito

de divulgar as iniciativas que, com o uso das

Tecnologias  da Informacdo e da
Comunicacdo, visam modernizar a gestdo

publica em beneficio do cidaddo brasileiro.

HIOPREVIDENCIA,

V\I.dl“"

6.5 RIOPREVIDENCIA inaugura Centro Cultural no Maracana

No dia 20 de setembro, foi realizada a
cerimonia de inauguracao do
RIOPREVIDENCIA Cultural no Maracand, Zona
Norte do Rio. Participaram da solenidade, o
Governador do Estado do Rio de Janeiro,
Sérgio Cabral, o Presidente da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, Carlos
Henrique Custddio e a Miss Terceira Idade,
Veronica Taboranski, dentre outros
convidados.

A ocasido, o Governador Sérgio Cabral também
langou o programa de concessao de
aposentadoria em tempo real pela autarquia e
um selo, criado pelos Correios, em
comemoracao pelos 10 anos de criagdo do
Rioprevidéncia.

O RIOPREVIDENCIA Cultural dispde de

biblioteca, com todo o acervo histérico do
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(crédito: Carlos Magno)

Instituto de Previdéncia do Estado, Sala de
Treinamento, onde serdao ministrados cursos
para servidores ativos, aposentados,
pensionistas, universitarios, estudantes e
publico em geral, além de um espaco multiuso
para eventos, como exposicOes, bailes e

palestras.
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6.6 RIOPREVIDENCIA inaugura Agéncia Tijuca

O Secretario de Planejamento e Gestdo,
Sérgio Ruy Barbosa, representando o
governador Sérgio Cabral e o Diretor-
Presidente do RIOPREVIDENCIA, Wilson

Risolia, inauguraram no dia 24.09 uma nova

agéncia do RIOPREVIDENCIA. A unidade, que
fica na Rua Bardo de Mesquita, 350, Tijuca,
esta preparada para atender a um grande
nimero de servidores e beneficidrios

residentes no bairro e adjacéncias.

A unidade da Tijuca é informatizada e presta
0s mesmos servicos oferecidos na Agéncia
Central, destacadamente a concessao de
pensdo em tempo real e a simulacao de

aposentadoria.

6.7 RIOPREVIDENCIA inaugura Agéncia Zona Sul

O governador Sérgio Cabral e o diretor-
presidente do RIOPREVIDENCIA  Wilson
Risolia inauguraram em 23/09, a nova
agéncia do 6rgao, no Flamengo, Zona Sul da
cidade. Durante o evento, a aposentada Maria
Rosa Leal, de 66 anos, recebeu das maos de
Sérgio Cabral a concessdo do beneficio de
pensdo de sua companheira, com quem viveu
por quatro décadas. A concessdo foi possivel
devido a aprovacdo, em novembro de 2001,
do projeto de lei, de autoria de Sérgio Cabral
e Carlos Minc, entdo deputados, que

modificou a regulamentacdo sobre pensdes
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dos servidores do Estado e do municipio do
Rio, visando a garantir também aos
funcionarios publicos homoafetivos o direito
de deixar o beneficio previdenciario para

companheiro (a) do mesmo sexo.
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6.8— Conselho de Administragcao — CONAD

Em cumprimento ao calendario trimestral de
reunides, em 16/12/09, foi realizada a 422
Reunido Ordindria do Conselho de
Administragio do RIOPREVIDENCIA, com a
participacao de 12 Conselheiros. A pauta da
reunidao foi: eleicdo do Presidente, Vice-
Presidente e Secretarios do Colegiado;
Autorizagdo para devolugdo/venda dos

imoveis e informes sobre acdes e atividades

6.9 Manuais Normativos

A Assessoria de Governanga Corporativa —
setor da AES, elaborou e aprovou junto a
Geréncia de Controle Interno e Auditoria os
seguintes Manuais Normativos: Secretariado
- DIREX/AES, Implementacdo do Relatdrio de
Governancga

Corporativa, Ouvidoria,

Comunicacdo Interna e Externa e de

relacionadas ao Fundo. Ainda no 3°
trimestre/09, o Colegiado se reuniu
extraordinariamente, em 30/09/2009, com a
participacdo de 10 Conselheiros. Na reunidao
foram apresentadas as regras de Compliance
— Geréncia de Controle Interno e Auditoria —
GCIA; o Plano de Cargos e Salarios — PCS e o
contrato entre o RIOPREVIDENCIA e a SEFAZ
— prédio extinto IPERJ.

Assessoramento de Conselhos e Comités. O
objetivo dos Manuais € o de ordenar e
sistematizar procedimentos, organizar
instrucbes basicas de trabalho e orientar o
planejamento e a execucao das tarefas
relacionadas a cada atividade exercida pela

Assessoria Especial - AES.

6.10 RIOPREVIDENCIA e Radio Roquette Pinto

O RIOPREVIDENCIA em conjunto com a Radio
Roquette Pinto iniciou, em junho deste ano, o
“Espago Rioprevidéncia”, que é composto de
uma série de spots dentro da programacao da
radio. Além dos spots, as tercas-feiras sao
apresentadas entrevistas com diretores,
assessores, gerentes e técnicos do
RIOPREVIDENCIA respondendo perguntas de
interesse publico.

Este projeto faz parte do Programa de
Estratégia de Canais desenvolvido pelo
Rioprevidéncia para atender cada vez melhor
seus segurados. Com este meio de
comunicacao, temos mais uma oportunidade
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de informar e esclarecer  dulvidas
previdenciarias. O “Espaco Rioprevidéncia” vai
ao ar diariamente as 7h15, com reprises

durante todo o dia.

Pm————

@F“OPREV'DENGIA (&, RADIO ROQUETTE PINTO
FM ss 20 94,' 96 98 Mhz
U:::I::: :‘,:I:‘,:}::J
AM a3 60 70 85 110 Khz

“sintonia

COm voce.
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Edigao:

Assessoria de Governanca Corporativa
Informacoes:

Telefone: 2332-5757

Site: www.rioprevidencia.rj.gov.br

Enderecgo: Rua da Quitanda, 106 /

30 andar, Centro, Rio de Janeiro.
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