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Fundo Unico de Previdéncia Social
do Estado do Rio de Janeiro

O Rioprevidéncia foi instituido pela Lei n°® 3.189, de 22 de
fevereiro de 1999, na forma de Autarquia Publica
Independente, com a finalidade de gerir os ativos
financeiros, visando ao custeio de pagamentos dos

proventos, pensdes e outros beneficios previdenciarios.

Obedecendo a determinacdo legal da Emenda
Constitucional n°. 41 de 19 de dezembro de 2003, a Lei
n° 5109, de 15 de outubro de 2007, estabeleceu a
extingdo do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio de
Janeiro - IPERJ, transferindo para o Rioprevidéncia a
competéncia para a habilitacdo, administragdo e
pagamento dos beneficios previdenciarios previstos na
legislacdo estadual, que dispde sobre o regime
previdenciario dos servidores publicos do Estado do Rio de
Janeiro e seus dependentes. Em 11 de dezembro de 2007,
a Lei n° 5154 altera os anexos II e III da Lei nC.
5109/2007. Com a publicacdo da Lei Estadual n° 5.260, de
11 de junho de 2008, houve a unificagdo do Regime
Juridico proprio e Unico da Previdéncia Social dos Membros
do Poder Judiciario, do Ministério PUblico, da Defensoria
Publica, do Tribunal de Contas e dos Servidores Publicos
Estatutarios do Estado do Rio de Janeiro, cabendo ao
Rioprevidéncia a gestdao deste regime previdenciario. Em
18 de dezembro de 2008, com a publicacio da Lei
Estadual n°. 5.352, foram alterados os artigos referentes a
fixacdo e a atualizacdo de proventos, a pensdo por morte

do segurado e ao auxilio-reclusdo.
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APRESENTACAO

Com base nos meses de janeiro a margo de
2010, este relatorio tem a finalidade de fornecer
informagbes que permitam aos segurados,
beneficiarios e ao publico em geral, acompanhar as
principais atividades do Fundo, atendendo aos
principios bdasicos de Governanga Corporativa:
transparéncia, equidade, prestacdo de contas e

responsabilidade social.
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2. INSTITUCIONAL

2.1 Gestao de Pessoal

2.2 Auditoria Interna e Compliance

2.3 Imagem Institucional
2.4 Juridico
2.5 Nicleo COMPREV
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2. INSTITUCIONAL

2.1 — GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal do Rioprevidéncia é
voltada para o desenvolvimento constante do

seu quadro de servidores, ocupantes de

2.1.1 — Composicao do Quadro de Pessoal

No 1° trimestre de 2010, o quadro de pessoal da
Autarquia totalizou 320 funcionarios. Este
quantitativo representa uma diminuicdo de
9,86% em relacdo ao 4° trimestre de 2009, com

355 funcionarios.

Grafico 01
Quantitativo dos Funcionarios em Atividade
(unidades)
355
400 S
3501
300
2501
200 1
1501
100+
501

40 trim./09 10 trim./10

cargos de nivel operacional, técnico e
gerencial, tendo como premissa a qualificacdo

e a certificacdo destes.

A diminuicdo do quadro ¢é justificada,
principalmente, pela redugdo de funcionarios
ativos do Rioprevidéncia, sendo 24
aposentadorias, 6 exoneracdes e 4 servidores

efetivos cedidos a outros 6rgdos do Estado.

Grafico 02
Composicao do Quadro de Pessoal
(19 trim./10)

o

6%

54%

34%

u Funcionarios ativos (Extinto IPERJ)

W Funciondrios ativos (Aposentados IPERJ)

® Funciondrios extraquadro (Estado)

m Funcionarios extraquadro (Unido/Municipio)

u Funcionarios extraquadro
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2.1.2 - Escolaridade e Faixa Etaria

Grafico 04
Gréafico 03 Demonstratlvo_ - Faixa Etaria
. . 19 Trim/10
Demonstrativo - Escolaridade
1° Trim/1
/10 12% 16%

0
10% 2%

50% 13%

25%
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13% 17%

m Até 30 anos m De 31 a 40 anos = De 41 a 50 anos
. P L] ] - 1
m Superior = Médio ® Fundamental De 51 a 55 anos De 56 a 60 anos De 61 a 65 anos
« Acima de 65 anos

2.1.3 — Capacitagao e Mobilidade Interna

Tabela 01
Janeiro Fevereiro Margo
- Lideranca e gestao

- Geréncia publica de equipes (CRH) o .

Cursos (TCE) - Redacao de S'SteT: g: (r_?gllzs)tro de
- CPA 10 (CEF) documentos oficiais pres
(TCE)

- Lei do processo

Treinamentos administrativo (DJU) ) - Lei do processo
- Descentralizacao de administrativo (DJU)

agéncias (CRH)
- Atitude e movimento
Convénios - Otica Santos fisioterapia e -
consultoria Ltda.
Fonte: CRH

2.1.4 — Folha de Pagamento — Valor Bruto (funcionarios ativos e aposentados da
Autarquia)

Conforme demonstrado no Grdfico 01, o 2009. Contudo, foi observado que, de
quantitativo  funcional da  Autarquia janeiro a margo/2010, houve um aumento
apresentou uma diminuicdo no 1° trimestre de 56,55% na folha dos aposentados do
de 2010 em relagdo ao 4° trimestre de Rioprevidéncia, e de 16,12% na dos ativos

19. Trimestre 2010 8
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do Fundo, conforme evidenciado na 7abela
02. Os referidos aumentos sdo justificados
por: a) Funcionarios aposentados — aumento
de

ingressaram na aposentadoria e acréscimo

no quantitativo funcionarios que

dos proventos, decorrente da implantacao

do plano de cargos e salarios; b)

Funcionarios ativos - acréscimo dos
proventos, decorrente da implantacdo de
cargos e salarios. O Grdfico 05 demonstra a
evolucdao das folhas de pagamento, por
competéncia contabil, entre o 4° trimestre

de 2009 e o 1° trimestre de 2010.

Grafico 05 R
Folha de Pagamento do RIOPREVIDENCIA
(Demonstrativo Mensal - 1° trim./10 - em R$)
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1000000
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=== Aposentados === Ativos

Ao analisar o valor total pago no 1° trimestre
de 2010 em relacdo ao 4° trimestre de 2009,

foi observado um aumento de 38,65% na

folha de pagamento da Autarquia (ativos e
aposentados), conforme demonstrado na

tabela abaixo.

Tabela 02

Folha Bruta

competéncia contabil
Ativos Rioprevidéncia

Aposentados extinto IPER]
Total

3.799.730,45
4.781.432,90
8.581.163,35

Fonte: CRH/ATE

4.412.252,21 16,12%
7.485.410,40 56,55%
11.897.662,61 38,65%

19. Trimestre 2010 9
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2.2 — AUDITORIA INTERNA E COMPLIANCE

2.2.1 — Diligéncias

No 1° trimestre de 2010, foram
respondidas 50 diligéncias instauradas
pelos orgaos: TCE, AGE, MP, ALER]J, CGE,
Defensoria Publica e SEPLAG. Comparadas
ao 4° trimestre de 2009, as diligéncias
apresentaram um aumento de 31,58%,
justificado, principalmente, pelo continuo
aumento na demanda do TCE, motivadas

por procedimentos de licitagdo de imoveis,

Gréfico 06
Quantitativo de Diligéncias
(unidades)
50
50 38
40
30
20
10-
0 :
40 trim./09 10 trim./10

2.2.2 — Licitagoes

No periodo de janeiro a marco de 2010, foram
realizados 10 procedimentos de licitagdo,
distribuidos nas modalidades: concorréncia

publica, pregdo eletrbnico, carta convite e

Data de

termos de permissdo e retorno de
processos de concessao de pensao — 26
solicitagbes no 19 trimestre de 2010 — que
registrou 13 solicitacdes a mais que no
trimestre anterior. O grafico abaixo
demonstra o quantitativo das diligéncias no
10 trimestre de 2010 em relacdo ao 4°
trimestre de 2009.

"0 Certificado de

Regularidade Previdenciaria

— CRP, emitido em
22/03/10, é valido até
18/09/10".

tomada de prego. O valor estimado para estas
licitacOes foi de R$1.391.854,52 e o valor total
contratado, de R$1.453.078,70, conforme

demonstrado na tabela abaixo.

Data do Valores Proposta

N° do processo

inicio

19, Trimestre 2010

Objeto Modalidade

certame Estimados Final
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E-1/317.176/2009

E-1/317.281/2009

E-1/315.190/2010

E-1/317.422/2009

E-1/315.160/2010

E-1/317300/2009

E-1/317.080/2009

E-1/316.878/2009

E-1/316.878/2009

E-1/318.936/2008

Houve um aumento
nimero de
Rioprevidéncia no 1° trimestre de 2010 —
10 — em relacdo ao 4° trimestre de 2009 —
9. A modalidade Concorréncia Publica

representou 56,81% (R$825.610,00) do

29.10.2009

27/11/09

19/01/10

09/12/09

14/01/10

01/12/09

16/10/09

09/09/09

09/09/09

17/09/08

19, Trimestre 2010

licitacOes

Tabela 03
Prestagao de
Servigos de o
Restauracao, Pintura PrAeg.ao
Eletr6nico n°
e Reforma Geral no 01/2010
Edificio Sede do
Rioprevidéncia
Aquisicdo de 02 Pregdo
Equipamentos Eletronico n®
Firewall 03/2010
Prestacdo de ~
Servigos de Prﬂegao
Instalacio e Eletr6nico n°
Cabeamento 04/2010
- Pregao
wtuisiote | aevonco e
P 05/2010
Aquisicao de Pregdo
Aparelhos de Ar Eletronico n®
Condicionado 07/2010
Programacdo Visual Carta-Convite
das Agéncias n° 01/2010
Remembramento de Carta-Convite
Lotes n° 02/2010
Alienacdo Republica Corjco_rren?a
do Libano, 68 Publica n
! 05/2010
Alienacao Republica Cor)cqrrenaa
do Libano, 78 Publica n®
! 05/2010
Aquisicdo de Mesa Tomada de
de OperagOes Preco n®
Financeiras 01/2010

da demanda do

realizadas

pelo

24/2/10

26/3/10

19/01/10

09/03/10

16/03/10

04/02/10

11/02/10

22/02/10

22/02/10

23/02/10

R$31.900,00

R$179.676,19

R$136.251,00

R$33.840,90

R$55.382,75

R$23.981,00

R$150.000,00

R$ 53.653,23

R$384.322,45

R$342.847,35

R$31.000,00

R$145.000,00

R$80.000,00

R$20.999,70

R$22.720,00

R$23.580,00

R$148.850,00

R$175.510,00

R$650.100,00

R$155.319,00

TOTAL R$1.391.854,52 R$1.453.078,70

total das licitagdbes, a modalidade Pregao

Eletronico
(R$299.719,70), a Carta Convite 11,87%
(R$172.430,00) e a Tomada de Pregos
10,69% (R$155.319,00).

representou

20,63%

11



GOVERNANCA CORPORATIVA

Nas licitagbes concluidas de janeiro a margo

de 2010, o Rioprevidéncia obteve economia

Preco e um ganho de 88,51% nas

alienacdes realizadas por Concorréncia

de 31,42% na modalidade Pregao Publica, conforme demonstrado na tabela

Eletronico, 0,89% na modalidade Carta abaixo.

Convite, 54,70% na modalidade Tomada de

Tabela 04
. Valor Estimado Proposta Final Ganho ou

SR (total) (total) Economia
Concorréncia Publica .
(Alienacio) R$437.975,68 R$825.610,00 88,51%
Pregao Eletronico R$437.050,84 R$299.719,70 31,42%
Carta Convite R$173.981,00 R$172.430,00 0,89%
Tomada de Preco R$342.847,35 R$155.319,00 54,70%

2.3 —IMAGEM INSTITUCIONAL

2.3.1 — Pagina na Internet

Seguindo os principios de transparéncia e
prestacao de contas, o Rioprevidéncia divulga
informagles corporativas em sua pagina na
internet.  HA& espaco reservado para os
internautas com Jinks de utilidade publica,
noticias, canal aberto com a Ouvidoria e
informagGes previdenciarias. No 1° trimestre
de 2010 o site registrou 84.611 visitantes
Unicos, que corresponderam a um crescimento
de 19,33% em relagdo ao 4° trimestre de
2009 e refletiram num aumento de 3,97% no
numero de visitas no trimestre, que totalizou o
montante de 160.857 visitas.

E importante esclarecer que o quantitativo de
visitas € calculado com base nos acessos
totais ao site, e ndo no nimero de acessos

realizados por visitantes Unicos.

19, Trimestre 2010

Gréfico 07
Quantitativo de visitas ao site

200.000 154.711 160.857

160.000
120.000
80.000
40.000 l

0+
40 trim./09 10 trim./10

Para melhor entendimento, demonstramos na
tabela a seguir informagOes detalhadas sobre

0S acessos ao site.
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Tabela 05

4° trim./10  1°trim./10 A%

Informacgoes — Site
NUmero de visitantes Unicos

Visitas (quantidade de acessos dos visitantes)

Média de acessos por visitante

ExibigGes de pagina (quantidade de paginas

acessadas nas visitas)

Média de paginas acessadas por visita
Taxa de rejeicao

Fonte: GIN

70.908 84.611 19,33%
154.711 160.857 3,97%
2,18 1,90 -12,84%
441.157 447.220 1,37%
2,85 2,78 -2,46%
53,59% 50,56% -3,03%

Obs: A taxa de rejeicdo se refere ao n® de acessos apenas a pagina inicial do site.

2.3.2 — Midia

No 10 trimestre de 2010, a 4drea de
Comunicacdo do Rioprevidéncia apresentou o
resultado de 161 noticias publicadas sobre o
Fundo. Ao comparar este quantitativo com o
apresentado no 4° trimestre de 20 09, foi
observado um declinio de 25,81%. A reducdo

ja era esperada devido ao periodo de

Carnaval.
Grafico 08
Quantitativo de InsergGes na Midia
(unidades)
217
250 161
200
150
100
50
0

40 trim./09 19 trim./10
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Sao destaques dos meses de janeiro a marco:
abertura do Concurso Publico para as vagas
de Assistente e Especialista Previdenciarios, a
rapidez das revisdes de pensdes e a Emenda

Ibsen.

“Rioprevidéncia:
100 vagas. Até
R$6.098"

“Revisoes de
pensoes vao ficar
mais rapidas”

Folha Dirigida
Janeiro de 2010

Extra
Janeiro de 2010

“Emenda Ibsen.
Aposentados perdem
R$43 bilhoes”

Jornal do Brasil
Margo de 2010

13
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2.4 — JURIDICO

2.4.1 — DecisoOes Judiciais Cumpridas (Revisdao de Pensao) e Comunicadas ao Judiciario

De janeiro a margo de 2010, a quantidade de
oficios expedidos ao Judiciario, para
comunicar o cumprimento de decisOes
judiciais de revisdo de pensao, foi inferior ao
registrado no 49 trimestre de 2010. Esta
variacdo, de -22,09%, nao é considerada
como um resultado negativo ou insuficiente,
uma vez que, em alguns processos, a agao
necessaria ja foi identificada pela Diretoria
Juridica, mas seu cumprimento independe da
participacao exclusivamente da Diretoria. Por
exemplo: um procedimento de andlise
realizado por o6rgdos externos. Além disso,

existem decisbes de cumprimento que

Grafico 09
Quantitativo das DecisGes Judiciais
(unidades)
498
500 388
400
300
200
100
0+
49 trim./09 1trim./10

nao vieram acompanhadas de documentos
necessarios para a revisdo e outras que foram

enviadas a PGE para orientacao.

2.4.2 — Dados relevantes sobre a apreciacdao de processos de licitacdes, contratos,
pareceres juridicos e pedidos de certiddo de inteiro teor

Tabela 06

Atividades 4° trim.  1° trim. A%
(*) Aprovagao de contratacGes diretas (dispensa/inexigibilidade de licitacao) 8 2 -75%
Pronunciamentos em recursos ou impugnacoes em licitagdes 0 1 =
Aprovacgdes de minutas de editais e contratos 19 28 47,37%
Pareceres emitidos pela DJU 7 5 -28,57%
Pedidos de Certidao (Deferidos) 96 114 18,75%
Pedidos de Certidao (Indeferidos) 27 45 66,67%

Fonte: DJU (*) A reformulagdo do Enunciado n.® 18 da PGE, publicado em 25/04/08, dispensa a manifestagdo do setor
juridico nos casos de dispensa de licitacdo em funcdo do valor - até R$ 8.000,00 (artigo 24, I, Lei n.© 8.666/93).

19, Trimestre 2010
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Ao analisar as atividades da Diretoria Juridica
do Fundo no 1° trimestre de 2010, em relacdo
ao 4° trimestre de 2009, nota-se uma
diminuicdo de 75% no numero de aprovagdes
de contratacbes diretas. Isto decorre do
proprio assunto das licitacdes ocorridas, que
nao demandavam esse tipo de contratagao

direta. Nesse contexto, é importante destacar

2.5 — NUCLEO COMPREV

2.5.1 — Valores arrecadados

De janeiro a margo de 2010, com a
compensacao previdenciaria, foram arrecadados
R$ 30.734.695,00. Ao comparar o resultado

financeiro do 1° trimestre de 2010 com o

GOVERNANCA CORPORATIVA

que todos os processos aprovados estao de
acordo com os artigos da Lei n.° 8.666/93.
Além disso, é possivel observar um aumento

(66,67%) no numero de pedidos de certiddo

de inteiro teor indeferidos, resultado da
ocorréncia de muitos requerimentos
preenchidos incorretamente quando da

exposicao da motivacao.

R$17.389.273,00 -,

positiva de 76,74%, justificada pelo aumento no

nota-se uma variacao

nimero de requerimentos aprovados. A tabela

abaixo demonstra o comportamento da receita.

resultado do 4° trimestre de 2009 -
Tabela 07
Out. (R$) Nov. (R$) Dez. (R$) Jan. (R$) Fev. (R$) L ETACEY)
Competéncia  Competéncia  Competéncia  Competéncia Competéncia  Competéncia
set. out. nov. dez. jan. fev.
6.186.333 4.097.892 7.105.048 14.174.370 8.021.130 8.539.195
Fonte: GCO

E importante ressaltar que a receita financeira do
COMPREV ¢ contabilizada por regime de caixa, e

nao por regime de competéncia. Isto significa

2.5.2 — Requerimentos enviados e aprovados

No 10 trimestre de 2010, o numero de
requerimentos enviados ao INSS aumentou
em 236,47%, enquanto o quantitativo de
aumentou em

documentos  aprovados

63,23%. Este resultado positivo é reflexo das

19, Trimestre 2010

gue o fluxo registrado em um determinado més
sO ingressara efetivamente como receita no més

seguinte.

reunioes
COMPREV e a equipe técnica do INSS, nas

quais foram estabelecidos pardmetros para

realizadas entre a equipe do

agilidade das analises e, ainda, criagdo de um

canal de comunicacdo para  evitar

15
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indeferimentos desnecessarios sobre dados na demanda de processos objeto de
pendentes. compensacao, vindos por solicitacdo do
Sobre o acréscmo do nimero de Tribunal de Contas do Estado ou de outros
requerimentos  enviados, €& importante orgaos.

esclarecer que no periodo houve um aumento

2.5.3 -

Competéncia

(**)

Dez.
Jan.

Fev.

Grafico 10
Quantitativo de Requerimentos
(unidades)
4.000 q 3.321
3.000 1
2.000 -
1.000 1
0 r
enviados aprovados
40 trim./09 W 1o trim./10

Resultado financeiro por competéncia (valores expressos em Reais)

Tabela 08
Fluxo retido em estoque

(Crédito apurado no periodo de 88 AURO[PEIE] i

a 99) (Valor creditado ao Rioprevidéncia)
Crédito Despesa Crédito Despesa
(RO) (RI)* Saldo (RO) (RI)* Saldo
7.255.733,01 - 7.255.733,01 6.918.637,75 - 6.918.637,75

1.204.660,36 1.204.660,36 6.816.470,11 = 6.816.470,11

1.717.940,20 1.717.940,20 6.822.036,60 781,51  6.821.255,09

Fonte: Nicleo COMPREV

Total do
Crédito

14.174.370,76
8.021.130,47

8.539.195,29

(*) Iniciada em novembro/08, analise do moédulo RI — pagamentos para o RGPS — compensados do estoque e fluxo a receber;
(**) A partir do 4° trimestre de 2009, adotou-se o regime de Competéncia para demonstracdo do resultado financeiro do

COMPREV.

19, Trimestre 2010
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3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

3.1 Fluxo de Caixa

3.2 AplicagGes Financeiras
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3.4 Orgamento

3.5 Carteira Imobiliaria
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3. GESTAO DE INVESTIMENTOS

O Rioprevidéncia adota as melhores praticas de gestao de investimentos.

3.1 - FLUXO DE CAIXA

3.1.1 Ingressos

Os ingressos no 19 trimestre de 2010 atingiram
R$ 1.310.105.060,00 e representaram uma

variagdo negativa de 45,11%, em relagdo ao

40 trimestre de 2009, conforme demonstrado

na tabela abaixo.

Tabela 09
Ingressos 49 trim. 200? 19 trim. 2019
(total do periodo) (total do periodo) A%
R$ % do total R$ % do total
Contribuicao Patronal 401.093.351 16,81% 376.875.538 28,77% -6,04%
Contribuicao do Servidor 282.419.812 11,83% 142.474.599 10,88% -49,55%
Royalties 422.726.721 17,71% 40.732.854 3,11% -90,36%
Royalties Part. Especial (PEA) 909.734.755 38,12% 133.231.246 10,17% -85,35%
Resgate CFTs 296.804.150 12,44% 553.950.074 42,28% 86,64%
Rendimentos de Aplicagbes 20.153.373 0,84% 14.596.503 1,11% -27,57%
Comprev 17.389.875 0,73% 18.786.138 1,43% 8,03%
Imoveis 1.100.447 0,05% 1.023.373 0,08% -7,00%
Outras 33.241.640 1,39% 26.810.075 2,05% -19,35%
e 430.035  0,02% 466259 0,04% 8,42%
Cobranca Licenca sem 1.560.972  0,07% 1.158.401  0,09%  -25,79%
Vencimentos
Ingresso Total 2.386.655.131 100,00% 1.310.105.060 100,00% -45,11%

Fonte: Fluxo Financeiro — ATE/GOP

Ao analisar o demonstrativo de ingressos do
19 trimestre de 2010, constatou-se que 3 dos
11 ingressos apresentaram valores superiores
aos registrados no 49 trimestre de 2009. No
que se refere as receitas com os maiores
indices de participacdo, destaca-se a
arrecadacdo trimestral do Resgate CFTs -
42,28% -, que representou a maior receita
arrecadada, no valor de R$ 553,9 milhdes. Em
seguida, nota-se 0 ingresso da receita mensal
da Contribuicao Patronal, que correspondeu a
28,77%

trimestre. No periodo, também se destacou a

do valor total arrecadado no

Contribuicao do Servidor, com participagdo de

10,88%. A redugdo no ingresso total foi de

19, Trimestre 2010

45,11%, indicando uma reducdo de R$
1.076.550.071 em relacao ao 4° trimestre de
2009. Ela se deve, basicamente, a queda no
ingresso de Royalties e Royalties Participacao
Especial. O ingresso dos Royalties do Petrdleo
no trimestre foi de R$ 40.732.854, com um
decréscimo de 90,36% em relagdio ao 4°
trimestre de 2009, representando 3,11% em
relagdo ao total das receitas no periodo. O
fluxo dessa receita no primeiro trimestre do
ano é menos expressiva, pois é destinada, em
quase sua totalidade, ao pagamento de
dividas do Estado com a Unido. Em janeiro e
fevereiro nao houve ingresso de Royalties

Participacao Especial.

18



3.1.2 — Dispéndios

No 1° trimestre de 2010, o dispéndio total do
Rioprevidéncia apresentou um decréscimo de
26,68%), comparado ao 49 trimestre de 2009. A

GOVERNANCA CORPORATIVA

tabela a seguir demonstra a composi¢ao dos

dispéndios do periodo.

Tabela 10
Dispéndios . ;It‘; It:;? 20,09 10 trim. 20,10

periodo) (total do periodo) % A

R$ % do total R$ % do total

Folha Liquida Inativos 948.492.626 39,90% 1.000.551.430 57,40% 5,49%
Folha Liquida Inativos Outros 156.687.349 6,59% 171.597.431 9,84% 9,52%
Folha Liquida Pensionistas 291.174.557 12,25% 281.255.995 16,14% -3,41%
Folha Liquida 13° Salario 452.716.033 19,04% 0 0,00% -
Folha Liquida Judicial e Outros 13.548.658 0,57% 6.686.670 0,38% -50,65%
Total Folha Liquida 1.826.619.223 78,35% 1.460.091.526 83,76% 21’(;1%
IR 311.754.346 13,11% 81.125.247 4,65% -73,98%
Consignagoes 166.839.179 7,02% 173.929.290 9,98% 4,25%
Total da Folha Bruta 2.341.212.748 98,48% 1.715.146.063 98,40% 26,7- 4%
E?c')gareslrg; Pessoal 4.176.410 0,18% 4.231.471 0,24% 1,32%
Eﬁiﬁ?&ﬂ'@ﬁ; Salario 966.496 0,04% 0 0% -
Proc. acbes ordinarias e outros 15.718.378 0,66% 8.987.917 0,52% -42,82%
Recomposicao da Conta B 8.345.288 0,35% 8.376.737 0,48% 0,38%
Taxa de Custddia - CETIP 49.072 0,02% 44.781 0,00% -8,74%
Custeio Administrativo 3.423.086 0,14% 4.877.184 0,28% 42,48%
Despesa de Capital 3.354.595 0,14% 1.417.804 0,08% -57,74%
Dispéndio Total 2.377.246.073 100,00% 1.743.081.957 100,00% 26,(;80 Yo

Fonte: Fluxo Financeiro: DIN/GOP

Ao analisar os dispéndios do 1° trimestre/10,
verificou-se que o total da folha bruta de
pagamentos representou 98,40% do total do
periodo. Passando as consideracdes sobre o
comportamento dos dispéndios, observou-se
que um dos principais motivos para a redugao

destes no 19 trimestre de 2010, foi o

19, Trimestre 2010

pagamento do 13° saldrio em dezembro de
2009. Além disso, foi efetuado, em novembro
de 2009, o pagamento referente as parcelas
do IR dos meses de maio a novembro/2009,
anteriormente postergadas. A diminuicdao
observada no 1° trimestre foi de 26,68% (ou

R$ 634.164.116).
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3.1.3 — Saldo de Disponibilidade Financeira

O saldo da disponibilidade financeira encerrou 59,11%, conforme demonstrado na 7abela 11.
0 1° trimestre do ano com R$ 606,43 milhdes, Em relacdo ao 4° trimestre de 2009, houve
que comparado ao saldo do mesmo periodo um decréscimo de 34,16%, demonstrado na
em 2009, apresentou um decréscimo de Tabela 12.
Tabela 11
pisponibiidade g RO ”
Financeira

Jan. 1.662.274.677 959.504.742 -42,28%

Fev. 1.492.571.721 829.464.503 -44,43%

Mar. 1.482.924.290 606.436.359 -59,11%

Fonte: DIN/GOP

Tabela 12
Saldo de 4° trimestre de 2009 1° trimestre de 2010 %A
Disponibilidade (encerramento de (encerramento de
Financeira dezembro
Valor 921.134.342 606.436.359 -34,16%
Grafico 11

Saldo de Disponibilidade Financeira

(em bilhdes)

2,0
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Grafico 12

Saldo de Disponibilidade Financeira
(4° trim./2009 e 1° trim./2010)

(em bilhoes)
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3.2—- APLICAQGES FINANCEIRAS
3.2.1 — Alocacgao

De janeiro a marco de 2010, o total das
aplicagdes financeiras do Rioprevidéncia se
concentrou em cotas de fundos de
investimento Referenciado DI, cujos lastros
sao predominantemente em titulos publicos
federais e em operacbes compromissadas
indexadas ao CDI. No 1° trimestre de 2010, foi
reduzida a alocacdo de recursos em fundos
atrelados ao IMA, em fungdo da volatilidade
observada no periodo. A estratégia de
alocacdo de recursos segue o0s critérios
estabelecidos na legislacdo vigente, no Plano
Anual de Investimentos e no Comité de
Investimentos.

No encerramento de margo, as aplicagbes
financeiras em fundos de investimento
totalizaram R$ 324,8 milhdes, com um recuo
de 52,09% em relagdo ao trimestre anterior.

O Fundo conta também com uma Operacao

Gréafico 13

Jan Fev Mar

Compromissada contratada em 18/01/10, com
lastro em TPF, com a Caixa EconOmica, que
apresentou melhor taxa de remuneragao entre
as instituicdes credenciadas pesquisadas. O
saldo das Operacdes Compromissadas foi de
R$ 280,8 milhdes no final do trimestre. No
encerramento desse periodo, o Rioprevidéncia
totalizou R$ 605,6 milhdes em aplicaches em
fundos de investimento e operacoes
compromissadas. O grafico abaixo demonstra
a evolucdo das aplicacdes em fundos de
investimento por instituicao.

Obs.:  Operacbes Compromissadas sao
operagoes simultaneas de compra e venda de
titulos publicos federais, com o compromisso
de recompra e revenda, por prazo
indeterminado. Normalmente, sao
caracterizadas por “overnight”, ou seja,

operagoes de um dia.

Evolucéo das aplicacdes financeiras em
fundos de investimento

(em milh&es)

19, Trimestre 2010
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40 trim./09

10 trim./10

Operagoes em Fundos de Investimentos
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3.2.2 — Risco

O risco dos fundos de investimento é
calculado pelo método VaR (Value at Risk), o
qual determina a perda maxima diaria que
pode ocorrer em um Fundo, com um
determinado intervalo de confianga. No 1°
trimestre de 2010, o valor em risco dos

fundos de investimento se apresentou menor

3.2.3 — Retorno

A meta atuarial do Rioprevidéncia é a do
INPC + 6% a.a., de acordo com as diretrizes
da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Social (SPS).

A carteira de ativos administraveis do Fundo é
avaliada, mensalmente, pela média
ponderada do saldo dos recursos aplicados e
da valorizacdo dos imoveis contabilizados.

Em sua composicdo, a Carteira possui maior
peso (cerca de 70%) de CFT's, titulos publicos
indexados ao indice IGP-DI, acrescido de
juros de 6% a.a.. Os ativos com menor peso

acompanham a evolucdo da taxa Selic ou sao

Grafico 15

nos fundos administrados pelo Itad. Tendo
em vista que os fundos nos quais o
Rioprevidéncia aplica sao  compostos,
basicamente, por titulos pUblicos federais com
rentabilidade vinculada a taxa SELIC, seus
valores em risco sdo muito baixos frente ao

volume financeiro neles aplicado.

indexados ao CDI e aos subindices do indice
de Mercado Andima (IMA).

Nos meses mais recentes, o IGP-DI obteve
pontuacdo positiva, invertendo a tendéncia
observada em 2009. Contudo, em margo,
voltou a recuar, conforme se observa no
Grdfico 15— Rentabilidade Mensal.

Esse indice registrou deflacgdo nos Ultimos
meses. Como se pode observar nos graficos
abaixo, a meta atuarial ndo foi atingida
ultimamente. O principal motivo é que as
taxas apresentadas pelo IGP-DI tém sido

inferiores as do INPC.

Rentabilidade Mensal (%)
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Rentabilidade Acumulada 12 meses (%)

= = 'INPC+6%a.a. === Ativos Riop

Em 24/09/09 foi publicada a Resolucdo do
CMN n° 3.790, revogando a Resolugao CMN
n® 3.506/07, estabelecendo novos limites
para a aplicacdo dos recursos dos RPPS. A
composicao das aplicacdes do Rioprevidéncia
no encerramento do 19 trimestre de 2010
dos limites

apresentou-se dentro

estabelecidos na Resolugdo CMN n° 3.790/09

e no Plano Anual de Investimentos. A seguir,
a posicao consolidada da Carteira por tipo de
risco, no 4° trimestre de 2009 e 1° trimestre
de 2010 — T7abela n° 13 — e a posicao da
CMN
n° 3.790/09, no encerramento do 1° trimestre
de 2010 — tabela n° 14.

carteira referente  a  resolucdo

Tabela 13

49 trimestre/09

19 trimestre/10

Posicao da Carteira por Tipo
de Risco

(encerramento de dezembro)

(R$) (% do Total)
1 - Titulos Publicos Federais 4.622.572.489 92,54%
1.1 - Prefixados (LTN, NTN-F) 0 0,00%
1.2 - Pos-fixados (LFT - Selic, LTN o
com DI-1 Selic Op. Comp.) 885.654.269 17,73%
1.3 - IPCA (NTN-B) 1.156.650 0,02%
1.4 - IGP-DI (CFT - Carteira 3.735.761.571  74,78%
Propria)
2 - Titulos Privados (*) 31.030.299 0,62%
3 — Tesouraria (**) 3.652.494 0,07%
4 - Imoveis 337.610.991 6,76%
5 — Ativos em enquadramento o
de acbes (***) 613.067 0,01%
Total da Carteira 4.995.479.341 100,00%

(encerramento de margo)

(R$) (% do Total)
3.883.556.987  91,69%
1.769.216  0,04%
581.681.246  13,73%
0 0
3.300.106.525  77,92%
21.970.942  0,52%
214.608  0,01%
328.998.786  7,77%
589.494  0,01%
4.235.330.817  100,00%

Fonte: Rioprevidéncia, Banco do Brasil, Caixa, Itau, Bradesco

(*) Valor em cotas dos Fundos Caixa FI Brasil RF DI LP que estdo alocados em titulos privados de baixo risco de crédito.
(**) Recursos mantidos em Tesouraria nos Fundos Ital Soberano, Bradesco F. Extra RF DI e Comercial 17 — B. Brasil.

(*¥**) Ativos em enquadramento recebidos do extinto IPER]

19, Trimestre 2010
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Tabela 14
(encerramento 1° trim./10)
. Limite da
Segmento Tipo de Ativo Valores (R$) (%) I(-;zltt:tzll;l Res. N.°
3.506/07
TPF, FI/FIC
Renda Fixa 100% TPF ou Op. 3.556.557.766 83,97% 60-100 Até 100%
Comp. com TPF
Renda Fixa (*) FI/FIC 68.360.117 1,61% 0-30 Até 80%
Referenciado DI T !
Renda Fixa Op- C‘%”F]E' com 280.824.654  6,63% - Até 15%
Imoveis Imdveis ou FII 328.998.786 7,77% 0-10 Sem limite
Renda Variavel (**) AcGes (em 589.494  0,01% - -
enquadramento)
Total - 4.235.330.817 100,00% - -

Fonte: Rioprevidéncia, Banco do Brasil, Caixa, B. Ital, Bradesco.

Glossario:

TPF — Titulo PUblico Federal

FI/FIC — Fundos de Investimentos

FII — Fundo de Investimento Imobilidrio

PAI — Plano Anual de Investimentos (Limite inferior e superior definidos no PAI)

(*) Valor em Cotas dos Fundos Caixa FI Brasil RF DI LP e Caixa Novo Brasil RF que permite a alocacdo em titulos privados de
baixo risco de crédito

(**) Ativos em enquadramento recebidos do IPER]

3.3 — ATIVOS DO FUNDO

3.3.1 — Composicao dos Ativos

O Ativo total do Fundo no 1°© trimestre de 2010 R$ 53,77

foi de R$ 52,86 bilhdes, enquanto o valor

bilhdes, representando uma

diminuicao de 1,69%. Abaixo a composicao do

alcangado no 4° trimestre de 2009 foi de ativo total.
Tabela 15
4° trim./ 2009 1° trim./2010
Ativos (Encerramento de dezembro) (Encerramento de margo) A%
(R$) (R$)
CFT 3.735.761.571 3.300.106.525 -11,66%
CFT permutado 2.104.874.233 2.146.928.761 2,00%
Royalties 43.246.493.984 43.051.549.576 -0,45%
Caixa e disponibilidade 924.318.671 605.300.749 -34,51%
Divida Ativa 1.300.667.388 1.309.639.600 0,69%
Imoveis 337.610.991 328.998.786 -2,55%
ICMS parcelado 514.445.074 520.092.670 1,10%
FUNDES 808.158.943 835.609.055 3,40%
pajores a receber do ERJ + 559.969.308 548.566.371 -2,04%
Outros 244.979.727 221.419.547 -9,62%
Ativo Total 53.777.279.890 52.868.211.639 -1,69%

Fonte: DIN/GOP

19, Trimestre 2010
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Ao analisar a composicao do ativo total no 1°
trimestre de 2010, em relagdo 4° trimestre
de 2009, foi observado que grande parte dos
ativos sofreu redugdo. Este comportamento
negativo foi mais significativo nos seguintes
ativos:

a) CFT - A reducao do valor patrimonial
deveu-se ao vencimento normal de parte de
estoque desses titulos ao longo do ano de
2010.

b) Royalties — O valor do ativo, em marco
de 2010, foi de R$ 43,05 bilhdes. Com uma
pequena reducdao, em relacdo ao trimestre
anterior, que ocorreu pela amortizacao do
recebivel. Os royalties sdo calculados com
base na producdo de petrdleo e gas natural,
e estas s3o finitas. A medida que a reserva é
consumida, o valor do ativo, que representa

esses recebiveis, também reduz.

3.4 — ORCAMENTO

O Orgamento do Rioprevidéncia aprovado pela
Lei Estadual n© 5.632, de 04/01/2010, que

estima a receita e fixa a despesa do Estado

3.4.1 — Receitas

c) Valores a Receber do ERJ e do BER] —
Estes ativos tém origem em direitos contra o
ERJ oriundos:

- da FLUMITRENS no valor de R$ 13,93
milhoes;

- da Divida Ativa no valor de R$ 261 milhes;

- das obrigacdbes do BER] junto ao
Rioprevidéncia, assumidas pelo ERJ,
anualmente atualizadas pela UFIR, encerrando
o exercicio de 2009 com o valor de R$ 273,63
milhdes.

d) Outros — Nesta conta estdo incluidas as
seguintes rubricas: contribuigles previdenciarias
a receber, saldo de concessoes — FLUMITRENS,
acionario, almoxarifado, responsaveis por danos
e perdas, bens mdveis, aluguéis a receber e

outros.

para o Exercicio Financeiro de 2010, prevé

recursos da ordem de R$ 7,34 bilhdes.

A execucdo orcamentaria do Estado é apresenta o comportamento das receitas

realizada com a observacdo do fluxo de arrecadadas no 1° trimestre de 2010 e no

ingresso de recursos. A tabela abaixo mesmo periodo de 2009.
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Receitas Orcamentarias
(Arrecadadas)

Royalties

Participacdo Especial

CFT

Contribuigao Patronal
Contribuicao de Servidores
COMPREV

Repasse FUNDES

Rendimento de Aplic. Financeiras
Outras Receitas

TOTAL
Fonte: DIN/GOP

O item de maior representatividade no 1°

Tabela 16

19 trim. 2009
(Total acumulado)

R$
41.153.677
99.134.334

663.388.889
330.274.640
213.885.282

9.287.183
27.388.636
40.665.222

1.557.031

1.426.734.900

Participagao
2,88%
6,95%

46,50%
23,15%
14,99%
0,65%
1,92%
2,85%
0,11%
100,00%

queda

10 trim. 2010
(Total acumulado)

R$
61.713.163
133.231.246
553.950.074
376.446.278
242.285.433
18.786.138
22.474.213
13.457.989
1.671.076

1.424.015.609

no rendimento de

A%
Participacao

4,33% 49,96%
9,36% 34,39%
38,90% -16,50%
26,44% 13,98%
17,01% 13,28%
1,32% 102,28%
1,58% -17,94%
0,95% -66,91%

0,12% 7,32%
100,00% -0,19%

Aplicacdes

trimestre de 2010 foi a receita do CFT com
arrecadacao de 38,90% do total, seguida da
Contribuicdo Patronal com 26,44% e da

Contribuicdao de Servidores com 17,01%. A

3.4.2 — Despesas

No 1° trimestre de 2010, as despesas
empenhadas foram de R$ 1.890.716.512, valor
superior (6,54%) ao empenhado no mesmo
periodo de 2009. As despesas de exercicios

anteriores (DEA) apresentaram um aumento

Financeiras decorreu da reducdo dos saldos
didrios dos valores aplicados em fundos de

investimentos e operagdes compromissadas.

de 8.703,67% devido a uma aceleracao no
pagamento dessas despesas relacionadas a

revisao de pensoes.

Tabela 17
10 trim. 2009 10 trim. 2010 A%
DESPESAS Empenhada Empenhada Liquidada Paga (Empenhada)
Inativos 1.336.784.454 1.465.322.836 1.465.322.835 1.043.110.128 9,62%
Pensionistas 317.574.962 379.138.783 379.138.783 349.974.261 19,39%
Pessoal Préprio 4.955.049 6.118.830 5.611.732 4.775.453 23,49%
Manutenc&o do Orgéo 2.187.884 3.558.002 1.347.213 947.594 62,62%
Sentengas Judiciais 19.058.193 15.681.742 15.681.536 15.645.682  -17,72%
Recomposigdo da Conta B 93.980.111 10.000.000 8.376.735 5.611.836 -89,36%
DEA 79.858 7.030.500 7.007.422 6.533.987 8703,67%
Obras e Instalagdes - 3.500.000 1.478.544 81.319 -
Outras Despesas 22.732 365.815 145.018 130.847  1509,24%

TOTAL 1.774.643.247

Fonte: DIN/GOP

19, Trimestre 2010

1.890.716.512

1.884.109.822

1.426.811.112

6,54%
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Quanto ao comparativo entre as despesas
empenhadas, liquidadas e pagas, referentes
ao 19 trimestre de 2010, a diferenca
corresponde ao valor da provisdo mensal do
139 salario de inativos, pensionistas e pessoal
proprio que é empenhado e liquidado, sendo
que o desembolso se dara em julho e

dezembro. Esse comportamento de despesa

3.5 — CARTEIRA IMOBILIARIA

3.5.1 — Composicdo da Carteira

No 10 trimestre de 2010, a composicao da
carteira do Rioprevidéncia — 930 registros
imobilidrios — ndo apresentou alteracao ao
compararmos com o 4° trimestre de 2009. Na
composicdo da carteira, ja estao considerados
os imdveis que foram incorporados por forca
da Lei Estadual n® 5.109/07, que extinguiu o
IPER]. A incorporacao desses ativos ao
Rioprevidéncia tem como finalidade, conforme
disposto na Lei Estadual n° 3.189/99,

paga menor que a empenhada e a liquidada
se estendera ao longo do exercicio até que
seja efetivado o pagamento do 13° salario. O
Empenho da despesa é o ato emanado de
autoridade competente, que cria para o érgao
obrigacao de pagamento, independentemente

de implemento de condigao.

aumentar a poupanca para 0 pagamento de
beneficios previdenciarios atuais e futuros e,
portanto, reduzir o déficit atuarial. Para que os
imoveis atendam a essa finalidade, &
necessario que eles gerem receitas. Por isso, 0
PAI define que a Administracao deve buscar
obter renda com esses ativos, por meio do
recebimento de taxa de ocupacdo ou de

alienacao.

Grafico 17
Composicao da Carteira Imobiliria
10 trim./10
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21,72%

9,78%
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3.5.2 — Valor do Ativo Imobiliario

O valor total da Carteira, no encerramento do

Tal resultado ocorreu em fungdo de ajustes
19 trimestre de 2010, sofreu uma queda de

contabeis relativos a imodveis destinados a
0,24% em relagdo ao 4° trimestre de 2009,

devolucdo ao Estado, de acordo com relatério

fechando o trimestre com R$421 milhoes. anual elaborado para AGE.

Grafico 18
Valor do Ativo Imobiliario
(R$ milhdes)
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3.5.3 — Arrecadacao
Os imoveis incorporados pelo Estado ao

beneficios previdenciarios dos segurados do
patrimonio do Rioprevidéncia possuem a

Fundo, nos termos do art. 1° ¢/c art. 30 da Lei

finalidade exclusiva de gerar renda para fazer Estadual n° 3.189, de 22 de fevereiro de 1999.

face aos pagamentos atuais e futuros de

19, Trimestre 2010
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Eles podem gerar renda de duas formas: pela

elevar a arrecadagao de taxa de ocupacgao do
cobranga de taxas de ocupacdo e pela alienacao.

Rioprevidéncia, o que tem gerado resultados,

A atual Diretoria tem envidado esforcos para conforme grafico a seguir.

Grafico 19
Arrecadacdo da Carteira Imobiliaria
(R$ mil/més)
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Fonte: GCR

3.5.4 — Gestao da Carteira

A tabela a seguir resume as principais atividades relacionadas a gestdo da Carteira imobiliaria
realizadas até o 1°

trimestre de 2010, do Rioprevidéncia.

19, Trimestre 2010
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Tabela 18

Atividades referentes a ocupacao dos imoveis 10 trim. A%

Solicitagdo de informagGes a outros drgdos 32 30 -6,25%
Elaboragdo dos Termos de Transferéncia 4 12 200,00%
Elaboragao de Cessao/Permissao/Rescisdo 1 7 600,00%
Processos instruidos para a PGE 30 41 36,67%
NotificagOes efetuadas 34 40 17,65%
Atendimento as consultas diversas 92 59 -35,87%
Processos instruidos para outros 6rgaos 31 29 -6,45%

Atividades relacionadas a titularidade dos imdveis

Solicitagdo de certidGes aos cartdrios 7 21 200,00%
Solicitagdo de registros aos cartdrios 9 32 255,56%
Solicitagdo de mudanca de nomenclatura e numeracdo aos cartorios

(correcao do registro)

Procedimentos de inscricao em divida ativa

Notas Técnicas elaboradas (edicdo do Decreto n® 5.351/08 com a

o 0,
estipulacdo do prazo de 04 meses para inscricdo de déebito de divida) i 206 >7,35%
NotificagOes efetuadas / Aberturas de Processo 54 56 3,70%
Inscrigdes em Divida Ativa encaminhadas a PGE 94 60 -36,17%

Procedimentos referentes a tributos

Solicitagao de certidao enfitéutica 40 15 -62,50%
Pedido de Imunidade Tributaria — IPTU (pedido de imunidade nos municipios
do interior, tendo em vista, que a Prefeitura do Rio de Janeiro ndo concede 595 21 -96,47%
a imunidade a que o Rioprevidéncia tem direito)
Pedido de Isengdo de Taxa de Incéndio — CBMERJ 540 30 -94,44%
Procedimento para cobranca 40 trim. 10 trim. A%
Emissdo dos boletos bancarios relativos ao pagamento da taxa mensal de

~ .~ L 202 1814 798,02%
ocupagao e dos parcelamentos (a emissao anual ocorreu em janeiro)
Instrucdo de Processos para Concessao de Parcelamento de Débitos 5 0 R

Procedimentos relacionados a hipoteca de imdveis do extinto IPER] 40 trim. 10 trim.

Numero de processos finalizados para baixa de hipoteca 6 12 100,00%
Fichas de Hipoteca transferidas para a base de dados (a atividade retornou

* - 0,
no final de fevereiro) 1.284 656 48,91%

Fonte: GCR

* O numero referente as fichas de hipoteca do més de margo de 2010, ficou abaixo da média tendo
em vista que os esfor¢os foram concentrados na reorganizacdo do cadastro dos imoveis.
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4. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.1 Quantitativo de aposentados e pensionistas

4.2 Resumo das folhas de pagamento
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4. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.1 - QUANTITATIVO DE APOSENTADOS (Executivo e Judiciario) E PENSIONISTAS

No 10 trimestre de 2010 o quantitativo dos respectivamente, em relacdao ao 4° trimestre de
aposentados (exceto ALERJ) e pensionistas 2009. Este acréscimo é resultante de um
apresentou um acréscimo de 0,52% e 0,25%, aumento natural e vegetativo.
Grafico 20
Quantitativo de Aposentados e Pensionistas
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(*) Embora solicitada, a informacdo para o primeiro trimestre de 2010 ndo foi obtida junto a ALER].
Fonte: DSE/NCF

4.2 - RESUMO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE TODOS OS APOSENTADOS E PENSIONISTAS
DO ESTADO

Nos meses de janeiro a marco de 2010, de 2009. No mesmo periodo, a variagao da
observou-se um aumento na folha dos folha dos pensionistas apresentou um
aposentados de 3,6% em relacdo ao 4° trimestre crescimento de 0,11%.
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1.500.000.000
1.000.000.000
500.000.000

Grafico 21

Folha de Pagamento dos Beneficiarios de todos os Poderes (em R$)

1.376.716.275

1.426.360.100

361.379.595

361.789 844

40 trim./09

Aposentados

Ao analisar os valores da receita previdenciaria
(contribuicao  patronal,  contribuicdo  dos
servidores ativos, inativos e pensionistas) em
relacdo a despesa previdencidria (folha de

pagamento), observou-se uma diferenga,no 1°

Tabela 19

Contribuicao

Patronal, Servidor Folha de Pagamento
Inativo e Pensionista

Ativo, Inativo e

1° trim./10

Pensionistas

trimestre de 2010, de R$ 1.169.479.832,00, ou
seja, as arrecadacOes cobriram apenas 34,60%
da despesa no periodo. Na tabela e no grafico a

seguir, esta relacao é demonstrada.

Receita/Despesa

Poderes Pensionista Diferenca em R$
A (Receita — R$) B (Despesa — R$) A/B (%)
ALERJ 14.434.194 45.251.377 31,90% -30.817.183
TCE 26.489.724 61.200.291 43,28% -34.710.567
MP 135.559.150 57.567.712 235,48% -22.473.561
T 35.094.151 191.050.325 18,37% -55.491.175
Executivo 391.621.204 1.071.290.393 36,56% -679.669.189
Total parcial 603.198.423 1.426.360.098 42,29% -823.161.676
Pensionistas 15.471.687 361.789.844 4,28% -346.318.156
Total 618.670.110 1.788.149.942 34,60% -1.169.479.832
Fonte: GCO

19, Trimestre 2010
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Grafico 22
Receitas Previdenciarias x Despesas Previdenciarias
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Em andlise comparativa dos valores das previdenciarias (R$ 1.788.149.945) sao

receitas previdenciarias (Contribuicdo Ativos -

11%, Contribuicdo Patronal - 22% e
Contribuicdo de Inativos e Pensionistas -
11%) com os valores das despesas

previdenciarias, constatou-se que as despesas

19, Trimestre 2010

superiores as receitas (R$ 618.670.110). Essa
diferenca nada mais é do que o déficit
financeiro (previdenciario) do periodo (leia-se
que as receitas previdencidrias ndo sdo

suficientes para cobrir as despesas).
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5. CANAIS DE ATENDIMENTO

5.1 SAC

5.2 Ouvidoria

5.3 Rio Simples

5.4 Postos CBMER]

5.5 Posto PMER]

5.6 Posto DPGE

5.7 Postos PCERJ

5.8 Rio Poupa Tempo Bangu

5.9 Rio Poupa Tempo Sao Joao de Meriti

5.10 Rioprevidéncia Movel

5.11 Agéncia Central
5.12 Demais Agéncias

5.13 Canais de atendimento
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5. CANAIS DE ATENDIMENTO

5.1 — SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE (SAC)

Servico gratuito — 0800 285 8191

O SAC recebeu 10.831 ligagbes no 1°
trimestre de 2010, que representam um
decréscimo de 19,30% em relagdo ao 4°

trimestre de 2009. O decréscimo esta

associado ao aumento no quantitativo de
revisao de pensdes, diminuindo, portanto, as
ligagbes para  acompanhamento de

processos.

Grafico 23
Quantitativo de Atendimentos por trimestre
(unidades) - 19 trim./10
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5.2 — OUVIDORIA

De janeiro a marco de 2010, foram
realizados  5.058
Ouvidoria. Ao compararmos este resultado

atendimentos  pela

com o0 4° trimestre de 2009, observou-se

19, Trimestre 2010

1o trim./10

um leve declinio de 6,33%, variacdo

considerada dentro dos padrbes de

flutuacdo do quantitativo de atendimentos.
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Grafico 24
Quantitativo de Atendimentos por trimestre
(unidades) - 1° trim./10
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5.3 — POSTO RIO SIMPLES CARIOCA

No 19 trimestre de 2010, o Posto Rio Simples
Carioca registrou 1.236 atendimentos. Ao
comparar este resultado com o 49° trimestre de
2009, foi observada uma queda de 30,99% no
total de atendimentos. A queda se justifica por

dois aspectos: a) o aumento de atendimentos

no Ultimo trimestre de 2009 devido ao
fechamento do posto Central do Brasil e
direcionamento da Agéncia Central; b) menor
numero de atendimentos em fungdo das férias

e do Carnaval, no inicio do ano.

Grafico 25
Quantitativo de Atendimentos
Rio Simples Carioca
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5.4 — POSTOS CBMERJ

Os dois postos do CBMERJ (Méier e Centro) foi observada uma reducdao de 30,68% no
realizaram juntos 1.803 atendimentos no 19 nimero de atendimentos realizados. A queda
trimestre de 2010. Ao comparar este resultado esta relacionada a Inauguragdo da Agéncia
com o apresentado no 4° trimestre de 2009, Méier.

Grafico 26

Quantitativo de Atendimentos
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5.5 — POSTO PMERJ]

Localizado na Diretoria de Inativos e

Grafico 26

Pensionistas da Policia Militar, em Sao Quantitativo de Atendimentos

Cristovao, o posto realizou no 1° trimestre

de 2010, 4.833 atendimentos, o que s
correspondeu a um aumento de 84,18% izgg 2624

em relagdo ao 4° trimestre de 2009. O 3000

acréscimo estd relacionado ao aumento 2000

consideravel de consulta a processos de 1000

pensdo provisoria. 0 4° trim./09 10 trim./10
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5.6 — POSTO DPGE

No periodo de janeiro a margo de 2010, o periodo de outubro a dezembro de 2009.
posto localizado na Defensoria Publica do Esta reducao foi motivada pelo periodo
Estado do Rio de Janeiro totalizou 256 atipico de inicio de ano, com férias em
atendimentos, o que correspondeu a um janeiro e carnaval em fevereiro.
decréscimo de 51,52% em relagdo ao

Gréfico 28

Quantitativo de Atendimentos
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5.7 — POSTO PCERJ]
Inaugurado em 04/06/09, o Posto implantado na resultado demonstra um crescimento de 11,94%
Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro, realizou no numero de atendimentos em relacdo ao 4°
881 atendimentos no 1°© trimestre de 2010. Tal trimestre de 2009.
Grafico 29
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5.8 — RIO POUPA TEMPO BANGU

Inaugurado em 07/07/09, o posto registrou no
de 2.462

menor que O

10 trimestre de 2010 um total

atendimentos, valor 11,15%

apresentado no 49 trimestre de 2009 - 2.771
atendimentos, decréscimo considerado normal

considerando o periodo de inicio de ano.

Grafico 30
Quantitativo de Atendimentos
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5.9 — RIO POUPA TEMPO SAO JOAO DE MERITI

Inaugurado em 18/11/2009, o Posto realizou
183 atendimentos até o encerramento de
2009. No 1° trimestre de 2010,

registrados 1.021 atendimentos. Além de o

foram

periodo avaliado ter sido maior em relagcdo ao

anterior, o acréscimo no ndmero de
atendimentos se deu em fungcdo do
direcionamento realizado para o Posto.

Grafico 31
Quantitativo de Atendimentos
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5.10 - RIOPREVIDENCIA MOVEL

A unidade mdvel do Rioprevidéncia realizou
281 atendimentos no 1° trimestre de 2010. Ao
compararmos este quantitativo com o
apresentado no 49 trimestre de 2009,

verificou-se uma reducdao de 37,28% nos

Grafico 32

atendimentos realizados, justificada,
principalmente, pela reducdo do numero de
eventos em funcao das férias escolares, uma
vez que as visitas sdo sediadas nas escolas da

Rede Estadual de Ensino.

Quantitativo de Atendimentos
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5.11 — AGENCIA CENTRAL

No 1° trimestre de 2010, a Agéncia Central
realizou 19.575 atendimentos. Nota-se um
decréscimo de 8,26%, em relacdo ao 4°
trimestre de 2009. Este declinio é resultado

do direcionamento de segurados para

Grafico 33

10 trim./10

outros canais de atendimento (SAC,
Ouvidoria, novas agéncias e postos
proximos de suas residéncias) e, ainda, da
reducdo gradativa do passivo previdenciario

(revisGes de pensdo ja efetuadas).

Quantitativo de Atendimentos
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5.12 — DEMAIS AGENCIAS

No periodo de janeiro a marco de 2010, foram Central). Ao comparar este resultado com o 4°
totalizados 14.243 atendimentos nas agéncias do trimestre de 2009, nota-se um aumento de
Rioprevidéncia (além dos realizados na Agéncia 3508% no total de atendimentos.
Tabela 20
Agéncias 4° trim. 2009 1° trim. 2010 A%
9 (atendimento) % (atendimento) % °
Icarai (inaugurada em 09.09.08) 4.788 45,41% 5.321 37,36% 11,13%
Miracema (inaugurada em o o o
10.03.09) 542 5,14% 2.121 14,89%  291,32%
Flamengo (inaugurada em o o o
23.09.09) 1.344 12,75% 1.348 9,46% 0,29%
Tijuca (inaugurada em 24.09.09) 1.196 11,34% 1.337 9,39% 11,78%
Valenca (inaugurada em o o o
29.10.09) 788 7,47% 1.089 7,65% 38,19%
Méier (inaugurada em 16.12.09) 237 2,25% 1.542 10,83%  550,63%
Trés Rios (inaugurada em o o o
23.12.09) 199 1,89% 546 3,83% 174,37%
Nova Friburgo 451 4,28% 368 2,58% -18,40%
Macaé 362 3,43% 302 2,12% -16,57%
Petropolis 447 4,24% 147 1,03%  -67,11%
Teresopolis 102 0,97% 122 0,86% 19,60%
Total 10.544 100,00% 14.243 100,00% 35,08%
Fonte: AES
Grafico 34
Participacdo das Agéncias no total de atendimentos
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5.13 — PARTICIPACOES DOS CANAIS DE ATENDIMENTO

Para analisar o desenvolvimento e a
participacdo de todos os canais de
atendimento no 1° trimestre de 2010, foram
utilizados como parametro os dados do 1°
trimestre de 2008. Por meio de o grafico a
seguir, €& possivel visualizar que, ao

implantar o Projeto Estratégia de Canais, o

Rioprevidéncia maximizou e diversificou os
meios de relacionamento com o publico-
alvo, disponibilizando instalacbes proprias
para atendimento, informatizadas, com
material adequado e funcionarios
capacitados para garantir um atendimento

digno e eficaz.

Grafico 35
Participacdo dos Canais de Atendimentos
19 trim./08
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Grafico 36

Participacdo dos Canais de atendimento
10 trim./10
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1 Postos Avangados PCERJ e DPGE m Poupa Tempo Bangu, Meriti e Carioca
B SAC @ OUVIDORIA

u Agéncias e Postos Interior do Estado

Obs: No dia 25 de fevereiro foi realizado o primeiro chat do ano promovido pelo Fundo.
Durante a sala de conferéncia, aproximadamente 25 pessoas entraram para obter informacdes e esclarecer
duvidas relacionadas a previdéncia do Estado.
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6. CONSELHOS
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6. CONSELHOS

A lei 3.189/99 estabelece em seu Capitulo II
a estrutura diretiva do Rioprevidéncia que

compreende a Diretoria Executiva e o

6.1 - Conselho de Administracao — CONAD

Conforme previsao expressa no regimento
interno, os conselheiros do CONAD devem
reunir-se, no minimo, trimestralmente, ou,
extraordinariamente, por convocacao do seu
Presidente ou da maioria absoluta de seus
membros.

No primeiro trimestre de 2010, ocorreu a 442
Reunido Ordinaria do CONAD, em 10.03.2010,
na qual foram deliberados o0s seguintes
assuntos: 1) Aprovacdao do aditamento do
contrato da obra de reforma do edificio da Av.

Presidente Vargas, no qual ficara instalada a

6.2 - Conselho Fiscal - CONFIS

Em 2010, o CONFIS retomou suas atividades
junto ao Fundo. Os atuais conselheiros tomaram
posse em fevereiro deste ano e, desde entdo,

realizam reunides mensais na sede do
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Conselho de Administracdo. A lei prevé,
ainda, a atuacdo do Conselho Fiscal junto ao
Fundo.

Secretaria Estadual de Fazenda, devido a
reavaliagdo do custo da obra pela EMOP,
previsto inicialmente em R$ 20,6 milhdes e
ajustado para R$ 29,2 milhdes, em funcao da
identificacdo de novos servigos durante a
execucao da mesma. 2) Aprovacao da
devolucdo ao Estado de imoveis doados ao
Rioprevidéncia por estarem afetados a
atividades do Estado ou ocupados por entidades
sem fins lucrativos.

A préxima reunidao do CONAD sera realizada no

més de junho do corrente ano.

Rioprevidéncia para acompanhamento e analise
das contas, demonstracdes contdbeis e

financeiras do Fundo.

46



GOVERNANCA CORPORATIVA

7. DESTAQUES
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7. DESTAQUES

7.1 Rioprevidéncia reinaugura novas unidades de atendimento em Petropolis e Nova

Friburgo

No dia 30 de margo, o Rioprevidéncia
reinaugurou unidades de atendimento em
Petropolis e Nova Friburgo. Os postos foram
totalmente reformados e informatizados e
contam com instalagbes confortaveis e
funcionarios treinados para proporcionar um
atendimento mais eficaz e rapido. Essa
reestruturacao faz parte do projeto Estratégia
de Canais do Rioprevidéncia que busca
locais mais

atender seus segurados em

proximos a sua moradia. Com a

informatizacao, sera  possivel  simular
aposentadoria e fazer concessao de pensao
em tempo real, entre outros servicos. O Posto
de Petropolis esta localizado na Rua Paulo

Barbosa, n°. 110 / 408, no Centro, e o de

Reinauguragdo do posto de atendimento em Nova Friburgo

Nova Friburgo esta na Rua Ernesto Basilio, n©.
25, Centro. Eles oferecem todos os servigos
prestados pelo Fundo seguindo o novo padrao

de atendimento.

Reinauguracdo do posto de atendimento em Petrépolis

7.2 - Seminario Rioprevidéncia. Por uma Terceira Idade ainda melhor

O Rioprevidéncia organizou seu primeiro
seminario com foco na terceira idade. Com o
objetivo de esclarecer questdes, informar e
desenvolver o interesse desse publico nos
assuntos apresentados, a programacao incluiu
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palestras sobre finangas, qualidade de vida e
legislacdo. Mais de 70 pessoas participaram do
evento, que aconteceu nos dias 13, 14 e 15
de abril, no Rioprevidéncia Cultural, localizado

na Avenida Professor Manuel de Abreu, n°
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300, Maracan3, e foi aberto a todo o publico

7.3 Rioprevidéncia inicia processo de descentralizacdo de beneficios

O Rioprevidéncia fechou o ano de 2009
comemorando a marca de mais de 13.000
revisoes de pensdo. Esse foi um dos grandes
destaques do Programa de Saneamento do
Passivo Previdencidrio do Estado no ano
passado. O resultado obtido representa o
esforgo de regularizar os beneficios defasados
ao longo dos Ultimos anos, muitos deles ha
mais de cinco anos. Desta forma, foi cumprida
a meta proposta para a revisao de pensao,
atingindo em média 438 revisGes por més, 20
por dia, 2,5 por hora. Foi, ainda, implantada
mais uma medida inovadora para o sistema
previdencidrio do Estado, a descentralizacao
do processo de revisdo de pensdo e a
arrecadacdo de débitos previdenciarios e
cobranga. No passado, para um segurado
obter a revisdo de seu beneficio de pensdo ou
fazer os pagamentos referentes aos débitos
de pensdo e afastamentos temporarios, ele
deveria comparecer a Agéncia Central do
Rioprevidéncia, onde estavam localizados os
auxilio, e de

nicleos de pensao e

arrecadacdo, controle e cobranca. Com a

19, Trimestre 2010

além dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Estado.
descentralizacdo, isso acaba. O segurado

podera dirigir-se as outras agéncias do Fundo
para fazé-lo. O projeto piloto comecou nas
agéncias do Méier, Tijuca, Flamengo e Icarai,
em Niterdi. E a previsao é de que ainda este
ano o processo para revisdao de pensdo e
arrecadacdo de débitos previdenciarios e
cobranga seja totalmente automatizado
nessas agéncias. No futuro, apds a avaliacdo
dos resultados do projeto piloto, 0 mesmo
projeto serd implantado nos Postos do
Rioprevidéncia, nas nossas unidades no Rio
Poupa Tempo e no Rioprevidéncia Movel.
Com o crescimento do nimero de unidades
de atendimento informatizadas, o segurado
sera atendido mais préximo de sua residéncia
e com mais conforto e rapidez. Estes sdo
alguns dos objetivos do projeto, junto com
uma maior eficiéncia e agilidade nos
resultados. A meta estabelecida para 2010 é
de sete mil revisdbes de pensdao. Com a
descentralizagdo esse nimero podera chegar

a quinze mil.
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7.4 Rioprevidéncia comunica posse de seu Conselho Fiscal

Em cumprimento ao que disp0e o art. 140 da
Lei n.© 3.189, de 22.02.99, e do Decreto n.°
41.604, de 19.12.2008, alterado pelo Decreto
n.% 41.849, de 05.5.2009, em 23 de fevereiro
de 2010, as 10 horas, na sede da Autarquia, a
Rua da Quitanda, n°® 106 - 3° andar, realizou-
se a ceriménia de posse do Conselho Fiscal do
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado
do Rio de Janeiro — Rioprevidéncia. Cabe aos
membros do Conselho Fiscal zelar pela gestao
econdmica financeira da Autarquia,
examinando e emitindo pareceres sobre
balancetes, balango anual, contas e atos da

Diretoria Executiva, dentre outras atividades.

A composicao do Conselho é:

Membros Efetivos:
Paulo Roberto Coelho de Figueiredo
Mario Augusto Oliani

Amaro Jorge Pessanha

Membros Suplentes:
Luiz Marcelo Portela Magalhaes
Iwany de Souza Faria

José Haroldo Bueno da Silva

7.5 Rioprevidéncia ministra primeiro Curso de Gestao de Processos Judiciais

A Diretoria Juridica do Rioprevidéncia com o
objetivo de treinar e aperfeicoar seus
advogados, visando a melhoria na gestdo da
Coordenadoria Juridica, iniciou em janeiro
deste ano o curso Gestdao de Processos
Judiciais, elaborado e ministrado pela Gerente
de Apoio Juridico, Dra. Cristiane Dias
Carneiro. O curso teve a duragao de 15 horas
e aconteceu no Rioprevidéncia Cultural. A
metodologia utilizada no curso foi: (a) estudo
de material fornecido previamente; (b)
discussdo em dias pré-determinados; (c)
andlise de  situagdes ocorridas na
Coordenadoria Juridica; e (d) elaboragdo
escrita de trabalhos. Alguns dos pontos

positivos destacados pelos alunos foram:

19, Trimestre 2010

proporcionar ferramentas gerenciais para
sanar problemas do dia-a-dia, enfatizar a
importancia da comunicacdo e permitir aplicar
areas do

o contetldo em todas as

Rioprevidéncia.
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7.6 Rioprevidéncia inicia Projeto Menino Engraxate

O Rioprevidéncia iniciou em fevereiro deste
ano o Projeto Menino Engraxate. O Projeto
possibilita que um jovem entre 14 e 18 anos
seja escolhido para  trabalhar  no
Rioprevidéncia como engraxate. S3ao pré-
requisitos: estar estudando e tirando boas
notas. Durante as 4 horas didrias em que esta
em atividade no Rioprevidéncia, meia hora
serd dedicada as aulas de informatica. O
objetivo é que o projeto beneficie o filho de
algum servidor ou funciondrio terceirizado do
Rioprevidéncia. E importante ressaltar que
nao ha vinculo empregaticio do jovem com o
Fundo. Com o preco inicial de 3 reais, o
Servico sera pago por quem se interessar em
ter seus sapatos engraxados. Um percentual
do dinheiro arrecadado é investido em uma
poupanga para o jovem. Esse Projeto estad

inserido em uma acao de inclusao social, que

busca viabilizar, junto as empresas que

prestam servico para a Autarquia, a
contratacdo de pessoas com algum tipo de

necessidade especial.

7.7 Rioprevidéncia Cultural inaugura nova exposicao

Em comemoragdo ao dia da Previdéncia
Social, o diretor-presidente do Rioprevidéncia,
Wilson Risolia, inaugurou em janeiro uma
nova exposicdo no Rioprevidéncia Cultural.
“Coisas da melhor idade: trabalho, arte e
diversao”. Foram expostas telas de trés
funcionarios e ex-funcionarios da Autarquia:
Agostinho de Oliveira, Delba Legaud e Elias

Abdala. Os expositores selecionados, além de
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contribuirem como servidores do Estado,
deixaram também seu registro nas artes
Rioprevidéncia

plasticas. A gestora do

Cultural, Carmem Dysarz, explicou: "“Sao
obras figurativas que utilizam técnicas e
materiais variados, mas que em conjunto
traduzem a criatividade e a capacidade
produtiva dos atuais e antigos funcionarios do

Fundo”.
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