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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro

Presidéncia
Edital de Licitagdo
Processo n° SEI-040014/027716/2024
PREGAO ELETRONICO
N° 009/2024
CONTRATANTE
FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO- RIOPREVIDENCIA
OBJETO
O objeto da presente licitagéo € a prestagado de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de veiculos locados, sob demanda,
com dedicagdo exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do Rioprevidéncia, no deslocamento de

servidores e colaboradores, nos compromissos externos da Administragéo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros
materiais, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO

R$ 2.384.538,00 (Dois milhdes trezentos e oitenta e quatro mil quinhentos e trinta e oito reais)
DATA DA SESSAO PUBLICA

04/09/2024

CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor preco global

MODO DE DISPUTA

Aberto

FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-
RIOPREVIDENCIA
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

Torna-se publico que o FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, RIOPREVIDENCIA, sediado na Rua da Quitanda,
106 — Centro - RJ, CEP.:20091-005, , realizara licitagio, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto
n°® 48.778, de 2023, e legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a prestacédo de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de veiculos locados, sob demanda, com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do Rioprevidéncia, no deslocamento de servidores e
colaboradores, nos compromissos externos da Administragdo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros materiais, conforme
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagéo sera realizada em lote Unico, formado por 3 (trés) itens, conforme tabela abaixo, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o
compdem.

LOTE ITEM DESCRIGAO/ COD. ID | UNIDADE QUANT. PRECO LOCAL DE
SIGA DE ESTIMADO EXECUGAO
ESPECIFICAGAO MEDIDA
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Unico 1 Motoristas 136734 Posto  por | 10 R$1.688.559,00 Conforme

més determinacao do
Rioprevidéncia para
atender aos
compromissos
extrnos do
Rioprevidéncia
Conforme
2 Alimentagéo e | 136135 servigo 1 R$ 172.380,00 determinagéo do
Pousada Rioprevidéncia para

atender aos
compromissos
extrnos do
Rioprevidéncia
Conforme

3 Hora extra 187921 servigo 10 R$523.599,00 determinagéo do
Rioprevidéncia para
atender aos
compromissos
extrnos do
Rioprevidéncia

VALOR GLOBAL R$ 2.384.538,0000

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

2.1. Poderéao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF e no Sistema Integrado de Gestao de Aquisigdes - SIGA ( www.compras.rj.gov.br).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF e no SIGA até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.1.2. O procedimento sera divulgado no sitio eletrébnico mencionado no item 2.1 e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados neste item 2 e manté-los atualizados junto
aos o6rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregédo ou
aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagéo.

2.5. Sera concedido o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e no Decreto n.° 42.063, de 2009, para as
microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI.

2.6. A obtencéo dos beneficios a que se referem os artigos 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, fica limitada as microempresas e as empresas de
pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato.

2.7. Nao poderao disputar esta licitagéo:

2.7.1. aquele que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.7.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

2.7.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado,
quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacéo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;
2.7.9. ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato agente publico do 6rgéo ou entidade contratante, devendo ser

observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagcdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021 ;

2.7.10. sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021 .

2.8. O impedimento de que trata o item 2.7.2 serd também aplicado ao licitante que atue em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.9. A critério da Administragéo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.7.3 e 2.7.4 poderao participar no
apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execugéo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes
publicos do 6rgéo ou entidade.

2.10. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.11. O disposto nos itens 2.7.3 e 2.7.4 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto
basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugéo.

2.12. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou
por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre

o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.13. A vedagdo de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.14. E vedada a participagéo de pessoas juridicas reunidas em consorcio.

3. DAS DECLARAGOES E DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

3.1. Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sera realizada apds as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao
definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

3.3.5. cumpre as exigéncias de elaboragdo independente de proposta previstas no Decreto n° 43.150, de 24 de agosto de 2011;

3.3.6. Caso o objeto seja uma prestacdo de servigos, que cumpre a reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos termos da
Lei estadual n° 7.382, de 14 de junho de 2016.

3.3.7. que nao foram aplicadas penalidades de suspenséo temporaria da participagdo em licitagdo, impedimento de contratar ou declaragdo de inidoneidade
para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo
16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre
os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no
certame, para aquele item;

3.5.2. nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o
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efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno
porte..

3.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os itens 3.3 e 3.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e
de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

3.8. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaragbes pelo licitante, o que ocorrerda somente apds os
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

3.9. Apos a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentagéo de propostas.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicagédo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais entre os lances, conforme disposto no item 5.9, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa ,
sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor prego; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais
fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo e

interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para

imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
4.1.1. Valor do item e o sistema automaticamente multiplicara pela quantidade e tempo de execugao.

4.1.2. Descrigédo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia ;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.4. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragéo, sob alegagao de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

4.7. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto
que os servicos serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para
fins tributarios, conforme art. 17, inciso XlI, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8. O licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de acordo
com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n° 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competigao na licitagéo.

4.9. A apresentacgdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

4.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagdo, podendo ser prorrogado, por
igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragéo.

4.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos no Anexo deste Edital referente ao orgamento estimado (art. 59, Ill, da Lei n°
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14.133/2021);

4.11.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos
previstos no item 4.11.

4.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de
Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato

cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugéo do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.
5.2. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.
5.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote
5.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sess&o e as regras estabelecidas no Edital.
5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagédo a
proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 50,00(cinquenta reais).

5.9. Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitagdo de cancelamento do seu lance durante a realizagéo da etapa de
lances da sessdo publica, que podera ser aceita ou ndo pelo pregoeiro. Todavia, durante o transcurso do periodo randdémico de disputa ndo sera possivel o
encaminhamento de solicitagdo de cancelamento de lances.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duragéo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sesséao publica.

5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessédo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagéo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema eletronico de contratagdes utilizado possua essa funcionalidade, podera admitir o reinicio da disputa aberta,
para a definicdo das demais colocagdes.

5.11.4.1. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente
dos lances, ap6s o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgéao de
lances.

5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com
precgos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

5.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificagéo, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13. Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os

licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores
aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessao e eventuais prorrogacdes.
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5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 5.14, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apos isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sesséao publica.

5.13.3. A prorrogagéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacéo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e
divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagéo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro,
auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5.13.6. Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.14. Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores .
5.15. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do
licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes
para a recepg¢ao dos lances.

5.18. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20. Em relagdo aos itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo das microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se
esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 42.063, de 2009.

5.20.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagdo automatica para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as
demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que esta usufrua da prerrogativa de apresentar
oferta inferior & melhor classificada .

5.21. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021 , nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;

5.21.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos érgaos de controle.
5.21.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragédo Publica estadual ou distrital licitante ou,
no caso de licitagéo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;
5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009 .

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior
ao desconto definido para a contratacéo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
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5.22.1. A negociagcdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do prego maximo definido pela Administracéo.

5.22.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.22.3. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste

Edital e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante,
antes de findo o prazo.

5.23. Ap6s a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacéo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condig¢des de participagdo
no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021 , legislagdo correlata e no item 2.8 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que
impeca a participagédo no certame ou a futura contratagéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unigo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica;
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido ( https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniéo; e

f) médulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedagéo de que trata o artigo 12
da Lein® 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.3.2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagao.

6.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigao de participagao.

6.4. Caso atendidas as condigdes de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagéo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se
faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7 e 3.5 deste edital.

6.6. Verificadas as condigdes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a adequacao ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagcdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto
nos artigos 32 a 38 do Decreto n° 48.778, de 30 de outubro de 2023 .

6.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagéo;

6.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.8. A desclassificagao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos os participantes.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orgcado pela
Administracdo, conforme art. 37 do Decreto n® 48.778, de 30 de outubro de 2023 .
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6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apés diligéncia do pregoeiro, que comprove:

6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Em contratagéo de servicos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

6.10.1. Nos regimes de execugéo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagao do sobreprego
se dara pela superagao do valor global estimado;

6.10.2. No regime de empreitada por precgo unitario, a caracterizagdo do sobreprego se dara pela superagao do valor global estimado e pela superacédo de
custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

6.10.3. No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do
valor orgado pela Administracéo, independentemente do regime de execucéo.

6.10.4. Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela Administracéo,
equivalente a diferenga entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei.

6.11. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacao
de Precgos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nédo aceitagdo da proposta.

6.12.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado a apresentar a Administragédo, por meio eletrnico, as planilhas com
indicagcdo dos quantitativos e dos custos unitarios, seguindo o modelo elaborado pela Administragdo, bem como com detalhamento das Bonificagdes e
Despesas Indiretas (BDI) e dos Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da proposta vencedora, admitida a utilizagado dos
pregos unitarios, no caso de empreitada por preco global, empreitada integral, contratagdo semi-integrada e contratagdo integrada, exclusivamente para
eventuais adequagdes indispensaveis no cronograma fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

6.13. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nédo haja majoracédo do prego e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos da contratagdo.

6.13.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas.

6.13.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregéo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples
Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

6.14. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante
do servigo ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Sera exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo que trata o Anexo referente aos requisitos de habilitacdo deste Edital apenas ao licitante
vencedor.

7.2. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitacdo do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar sera verificada pelo pregoeiro por
meio do registro cadastral no SICAF, quanto aos documentos por este abrangidos.

7.2.1. E de responsabilidade do licitante conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela
informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcédo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.2.2. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo, exceto se o pregoeiro, em consulta aos
sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes, lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es) valida(s).

7.2.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacgao dos ja apresentados para a habilitagdo, ou
de documentos ndo constantes do SICAF, o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por
meio do sistema, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de inabilitagdo.

7.2.4. Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando
houver duvida em relagéo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.3. Apos a apresentagdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

a) complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

7.4. O pregoeiro podera, na andlise dos documentos de habilitacdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade



juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo.

7.4.1. Na hipétese de necessidade de suspensédo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o subitem
anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

7.5. Na hipotese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o érgdo ou entidade examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigdes de habilitacdo.

7.6. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o licitante sera habilitado.

7.7. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagéo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds declarada
sua habilitagéo.

7.8. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.8.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em
nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

7.8.2. Serado aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagédo do recolhimento dessas contribui¢des.

7.9. A comprovacgéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte sera exigida nos termos do disposto no art. 4°
do Decreto n° 42.063/2009.

7.10. No caso de contratagbes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo valor
estimado da contratagdo ndo supere o limite do disposto na alinea "c" do inciso IV do Art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, nas contratagdes com valores
inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas contratagdes de produto para pesquisa e desenvolvimento de
que trata a alinea "c" do inciso IV do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovagao relativa a habilitagao juridica, regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao FGTS e a regularidade perante a
Justica do Trabalho; e

b) das pessoas fisicas, a comprovagao da regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

7.11. Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.11.1. O licitante devera ter procurador residente e domiciliado no Brasil, com poderes para receber citagdo, intimagdo e responder administrativa e
judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de mandato com os documentos de habilitagéo.

7.11.2. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de
pregos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°
8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Qualquer licitante poderd, durante o prazo de 15 minutos ap6s o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagéo ou inabilitagdo, em campo
préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor.

8.1.1. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias Uteis, em campo préprio do sistema eletronico de
contratagdes ou, em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional licitacao@rioprevidencia.rj.gov.br, mediante confirmagéo de recebimento, contados:

a) a partir da data de intimagao ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inverséo de fases.

8.1.2. Os demais licitantes ficardo intimados para se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias Uteis, contado da data de intimagao
pessoal ou de divulgagado da interposicéo do recurso.

8.1.3. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.2. Cabera ao pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade superior quando mantiver sua
decisao, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.3. Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.4. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
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competente.

8.5. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:

9.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

9.1.2 dar causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

9.1.3 dar causa a inexecugéo total do contrato;

9.1.4 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o

certame;

9.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:

9.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

9.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

9.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

9.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagédo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao;

9.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

9.1.8 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a execugdo do contrato;
9.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

9.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.10.4 apresentar declaragéo falsa quanto as condi¢des de participagéo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2 O licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e

criminal, as seguintes sangdes:

9.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, |, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragéo descrita no item 9.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar

a imposi¢ao de penalidade mais grave.

9.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, Il, § 3°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 9.1.1 a 9.1.12, que ndo podera ser inferior a 0,5%

(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragéo prevista no subitem 9.1.1, incidente sobre o valor total do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, incidente sobre o valor total do Contrato;

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.8 a 9.1.12, incidente sobre o valor total do Contrato;
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d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor total do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo, quando

for o caso, do contrato de prestagéo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, na forma do art. 50 da Lei n® 14.133/2021, em especial quanto ao:
i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;

iv) recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e

vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacéo, na forma prevista em norma coletiva.

9.2.2.1 Na hipétese de a infragcdo ser cometida antes da celebragéo do contrato, a base de calculo da multa do item 9.2.2 sera o valor anual estimado da

contratagao.

9.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor

total do Contrato.

9.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021,

e conforme o procedimento previsto no item 9.13.

9.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

9.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, lll, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, quando néo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta do

Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

9.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no a rt. 156, 1V, § 5° da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 9.1.8 a
9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da

Administracédo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, I, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais
sujeitara o contratado, independente de notificagéo, na forma do art. 408 do Cdédigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que
exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n° 287, de 04 de

dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

9.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementacdo ou reposigdo da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por

cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

9.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagéo prevista no item 9.3.1 autoriza a Administracdo a promover a rescisdo contratual

por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

9.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a

aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas no Contrato.

9.4 No caso de inexecugao total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatoéria no valor de

20% do valor do Contrato.

9.4.1 A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art.

412 do Codigo Civil, ou seja, o valor da obrigacéo principal.

9.5 Na aplicagédo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos | a V, da Lei n° 14.133/2021 :

9.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

9.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

9.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;



9.5.4 os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

9.5.5 a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéaos de controle.

9.6 A imposigao das penalidades é de competéncia exclusiva do 6rgéo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagao:

a) as sangdes previstas nos itens 9.2.1, 9.2.2 e 9.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangao prevista no item 9.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundacéo e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

9.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-a& em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao

licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n° 5.427/2009.

9.7.1 A aplicagdo de sangdo sera antecedida de intimagao do licitante ou contratado, que indicara a infracdo cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou
do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como

o prazo e o local para a apresentagao da defesa, com a possibilidade de producéo de provas.
9.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicagédo das sancdes previstas nos itens 9.2.1 e 9.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 9.2.3 e 9.2.4, contado da data da intimacéo, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

9.7.3 Sera emitida decisédo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagédo, com a

demonstragao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.
9.8 A aplicagéo das sangdes previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragéo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo
unico, do Cadigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.
9.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 9.8 a multa compensatéria, nos termos do paragrafo Unico do art. 416 do Cadigo Civil.

9.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os
requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

9.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846/2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

9.10.1 A apuracéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragéo Publica nacional, nos termos da Lei
n°® 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragéo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

9.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragao devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

9.11 Na hipétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragao de fatos e, se for o caso, aplicagdo de sangées ao licitante ou contratado, em
decorréncia de conduta vedada no edital e/ou no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio eletrénico ("e-mail") cadastrado
pela empresa junto ao sistema eletrénico de contratagdes do Estado.

9.11.1 O licitante ou contratado devera manter atualizado o enderego de correio eletrénico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletrénico de contratagées e
confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgéo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o desconhecimento do recebimento das
comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sang¢des aplicadas.

9.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de logistica (SUBLOG) o extrato de publicagéo no Diario Oficial do Estado do ato de aplicagao das
sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagédo da extensao dos



seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Estado do Rio de Janeiro.

9.12.1 A aplicacéo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar deverd ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua aplicagéo, que informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

9.13 Caso ndo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a deciséo final quanto a
penalidade.

9.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo do débito em divida ativa e propositura de execugéo fiscal, na
forma do art. 39 da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

9.13.2 O procedimento para inscrigdo do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008,
sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lein® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3
(trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo
dia util anterior & data da abertura do certame.

10.3. Aimpugnagéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletronica, através do e-mail funcional licitacao@rioprevidencia.rj.gov.br
mediante confirmagéo de recebimento.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concesséao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade competente conforme art. 33 do Decreto
n® 48.650, de 2023, nos autos do processo de licitacado.

10.5. Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnagéo ou ao pedido de esclarecimento, sera definida e publicada nova data
para a realizagéo do certame.

11. DA SUBCONTRATAGAO E DA GARANTIA

11.1. Nao sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

11.2. O Contrato conta com garantia de execug&o, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5 % (cinco por cento) de seu valor anual .
11.2.1. Caso o prazo de vigéncia do contrato seja inferior a um ano, a garantia prevista no item 11.2 sera calculada sobre o valor total do Contrato.

11.2.2. Na forma do art. 101 da Lei n® 14.133/2021, nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administragdo, dos quais o contratado ficara
depositario, o valor desses bens devera ser acrescido ao valor da garantia.

11.3. O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

11.3.1. caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

11.3.2. seguro-garantia; e

11.3.3. fianga bancaria.

11.4. Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.4.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;

11.4.2 multas moratérias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administracdo ao CONTRATADO; e

11.4.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término deste
prazo de vigéncia.
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11.6. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou
de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administragéo

11.7. Ressalvada a hipétese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 11.8, o CONTRATADO apresentara, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagéo de garantia, na
forma do item 11.3.

11.8. Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentacdo deve ocorrer em 1 (um) més, contado da data de homologagao da licitacéo e
anterior a assinatura do contrato, e observar-se-ao as seguintes condigdes:

11.8.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que o CONTRATADO né&o pague o prémio nas datas convencionadas:

11.8.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

11.8.3 sera permitida a substituicdo da apdlice na data de renovagéo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste Contrato; e

11.8.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.4, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.9. Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. Caso a opgao seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. Caso a opgdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n°® 690-4, da agéncia 6898 da
instituicdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma do item 11.17.

11.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposicédo, a suplementacdo ou a renovagao da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da
data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em
qualquer outra situagdo que exija a manutengao da condigéo disposta no item 11.2 neste item.

11.13. Ainobservancia do prazo fixado para apresentagéo, reposicédo, suplementagdo ou renovagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras
penalidades, na forma disposta no contrato.

11.13.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicagcdo das sangbes cabiveis.

11.14. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.14.1 Caso se trate de contrato de prestacdo de servigos com méao-de-obra exclusiva, se o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao
Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e assim como as obrigacdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislagdo que rege a
matéria.

11.15. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.15.1 O garantidor nédo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancdes ao CONTRATADO.

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagcdo e comunicagao poderao ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17. Extinguir-se-a4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizagdo para a liberagdo da caugdo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o CONTRATADO cumpriu todas as
clausulas do contrato.

11.17.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, apds a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administracédo, ou
quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da contratacao.



11.17.2 Caso se trate de contrato de prestacdo de servigos com méao-de-obra exclusiva, a garantia somente sera liberada ou restituida ante a comprovagéo de
que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrupgédo do contrato de trabalho.

11.18. O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.
12. PAGAMENTO

12.1. O CONTRATANTE devera pagar o prego ao CONTRATADO, em 30 (trinta) parcelas, as despesas referentes aos motoristas, sendo efetuadas mensal,
sucessivamente e, em até 30 (trinta) parcelas, as despesas relativas a alimentagdo, pousada e horas extras, diretamente, na conta corrente de titularidade do
CONTRATADO a ser indicada, junto a instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

12.2. No caso de o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de o CONTRATADO, em razdo de negativa expressa da instituicao financeira contratada
pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra instituigdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

12.3. A emissado da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestacdo, que ndo podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, I, alinea “b”, da Lei n°®
14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIll, do Decreto n°® 48817/2023.

12.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado.

12.4. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento & Coordenadoria de Gestdo Documental, situada na Rua da Quitanda, n°
106 — 1° andar , situada na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro ou para o enderego eletronico fiscalizacao.servicos@rioprevidencia.rj.gov.br

12.4.1 No caso de contrato de prestacdo de servigos com mao-de-obra exclusiva, na forma do art. 50 c/c o art. 121, § 3°, Il, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 28,
1 a VII, §§2° e 3°, do Decreto n° 48.817, de 2023, os documentos descritos no item 12.4 deverao ser acompanhados:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacéo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e outras
verbas que, em razdo da percepgao com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas.

c) da comprovagao de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagéo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotacéo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

e) do recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagéo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;
g) comprovante de depésito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacao de servigos.

12.5. Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 12.4, o érgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatério;

b) se o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicagao; e

c) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipétese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

12.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacédo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

12.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
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CONTRATADO nao regularize sua situagéo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133, de 2021, no art. 29 do Decreto n° 48.817, de 2023, e no
Termo de Referéncia.

12.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

12.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que
o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6és a comprovagédo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

12.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

12.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

12.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto
aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

12.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de
atualizagdo monetaria e juros de mora pelo INPC, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serao
feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

12.9. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagéo conferida pelo Protocolo ICMS
n® 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do
art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

12.10. Caso o CONTRATADO néo esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de 2016, deste edital e do contrato,
suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgéao de fiscalizagdo do Contrato.

12.11. Caso o Edital admita a subcontratacdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a
emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos casos de prestacdo de servigos, a hipotese dos arts. 48 e 49 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.11.1 A subcontratacédo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

13. PRAZO CONTRATUAL

13.1. O prazo de vigéncia do Contrato é de 30(trinta) meses, contado da data da divulgagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

13.2. Nos casos de servigos e fornecimentos continuos, o prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez)
anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que observadas as condigbes previstas no Contrato, e mediante a celebragdo de termo
aditivo.

13.3. Nos contratos por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto nao for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento e no Contrato.

14. REPACTUAGAO E REAJUSTE
14.1. Os pregos contratados serdo repactuados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.
14.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoragdo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva
repercussao sobre o preco contratado.

14.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
ultima repactuagéo, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

14.3.1 Entende-se como ultima repactuagéo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual



a proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte publico,
independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragéo do termo aditivo

14.4. A repactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servicos.

14.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

14.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por
forca de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

14.7. Na repactuagdo, o CONTRATANTE nao se vinculara as disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que
tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.8. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o CONTRATADO efetuara a comprovagéo da variagéo dos custos por meio
de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convencdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo Contrato.

14.9. Quando a repactuagao solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante
a aplicagdo do indice de reajustamento INPC, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apos a anualidade.

14.10. No caso de atraso ou n&o divulgagédo do(s) indice(s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada
pela ultima variagé@o conhecida, liquidando a diferenga correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer, sendo adotado na aferi¢éo final o indice definitivo.

14.11. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

14.12. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

14.13. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

14.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuagdes futuras.

14.15. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

14.16. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagdo contratual, sob pena de
precluséo.

14.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagdo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicacdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convencéo ou dissidio coletivo ou da divulgagao da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apés o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a
alteracdo do marco para computo da anualidade da repactuagéo, ja adotado no edital e no Contrato.

14.17. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos célculos devidos, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

14.18. A extingado do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida
por meio de termo indenizatério.

14.19. O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagéo de pregcos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentagéo
comprobatéria da variagao dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

14.20. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO ndo cumprir as condigdes estipuladas nesta clausula ou deixar
de apresentar a documentagéo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagéo da variagdo dos custos.

14.21. A repactuacéo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Unica alteragédo contratual a ser realizada.

14.22. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengéo do equilibrio econdmico dos Contratos com
base no disposto no art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.



15. EXECUGAO, GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAIS

15.1. O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega, observacédo e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Edital, na forma do Decreto n° 48.817, de 2023.

16. FORMALIZAGAO DO CONTRATO

16.1. Ap6és a homologagdo, a Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei.

16.2. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte interessada durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragéo.

16.3. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou néo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condigbes
estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para assumir o compromisso nas condigcdes propostas pelo licitante
vencedor, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas em Lei.

16.4. Caso nenhum dos licitantes aceite a contratagdo nos termos item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizagéo,
podera convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificagdo, com vistas a obtengdo de melhor preco, mesmo que acima do
preco ou inferior ao desconto do adjudicatario; ou adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem
classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condigdo.

16.5. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de
proposta apresentada, quando existente, em favor do 6rgéao ou entidade licitante.

16.6. A regra do item anterior ndo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do inciso 16.4.

17. DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

17.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que n&do haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

17.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarédo o horario de Brasilia - DF.

17.4. A homologagao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

17.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo
comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacéo.

17.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

17.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-&4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os
prazos em dias de expediente na Administracao.

17.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.9. Em caso de divergéncia entre disposigdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

17.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e enderego eletronico
www.compras.rj.gov.br.

17.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
17.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

17.11.2. ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato

17.11.3. ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar

17.11.4. ANEXO IV — Documentagéo exigida para Habilitacdo

17.11.5. ANEXO V - Orgamento estimado

17.11.6. ANEXO VI — Modelo de apresentagao da proposta

DEIVIS MARCON ANTUNES
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ANEXOS AO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuados para o exercicio da
fun¢do de condutores de veiculos locados, sob demanda, com dedicag@o exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, para atender as
necessidades do Rioprevidéncia, no deslocamento de servidores e colaboradores, nos compromissos externos da Administragdo, transporte de
pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros materiais.

QUANTIDADE
ITEM DESCRICAO-SIGA DE JORNADA |PERIODO
MOTORISTAS
Servigos especializados
de condugio de veiculos
- contratagdo de empresa
especializada na 10, sendo 07 de 44 horas
136734 prestagdo de servigo de forma imediata e . 30 meses
condugdo de veiculos 03 sob demanda semanais
com carga horaria de 44H
semanais ¢ habilitagao
CNH categoria B

Obs.: O RIOPREVIDENCIA nio se obriga a solicitar todos os motoristas acima.
2. JUSTIFICATIVA

1.1. Considerando que ndo foi encontrado no sistema SIGA o ID. do item - locag@o de veiculo com motorista, para o tipo de viatura existente no
Rioprevidéncia, esta autarquia esta se adequando ao novo entendimento e realizard a contratacdo de forma separada, tanto para contratagdo de
motoristas, quanto para locagdo de veiculos;

1.2. Considerando que a Autarquia ndo possui motoristas no seu corpo funcional, o que inviabiliza o atendimento da demanda para cumprimento
das diversas atividades inerentes;

1.3. Considerando que a contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de
veiculos locados, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do Rioprevidéncia, se trata de
servico imprescindivel ao funcionamento deste Fundo, pois sua interrup¢do e paralisacdo pode comprometer as atividades administrativas e
operacionais.

1.4. A contratagdo em tela constitui demanda essencial, uma vez que a fungdo de motorista oferece suporte, estando diretamente envolvido, com as
atividades logisticas e nas operagdes da cadeia de suprimentos da autarquia, principalmente no tocante as unidades externas e agéncias. Além
disso, atendem as autoridades que exercem fungdo de representacdo deste Fundo, assim possibilitando que estes exer¢am na plenitude suas
fungoes.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Em linhas gerais, ¢ esperado da contratada que a equipe realize, minimamente, as atividades elencadas na versdo mais recente da Classificagdo
Brasileira de Ocupagdes (CBO) para a Familia n® 7823, que trata de "Motoristas de veiculos de pequeno e médio porte", em especial, para os
cargos 7823-05 e 7823-10 (Motoristas de Carro de Passeio e Motorista de furgdo ou veiculo similar), que nutram alguma relagdo e familiaridade
com o cerne dos servigos que se pretende contratar e outras que serdo descritas e delimitadas a seguir. Uma vez que a frota da autarquia possui
veiculos diversos para atendimento das necessidades da autarquia e seu quadro. Os subitens a seguir constituem o escopo central do formato da
contratacao e as atividades previstas para execugao, e, sem excecdo, deverdo ser prestados pela CONTRATADA e sua equipe:

3.1 O servigo a ser contratado devera ser concebido com base no valor mensal da disponibilizagdo motoristas, os quais serdo colocados


https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
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permanentemente a disposi¢do do Rioprevidéncia durante a vigéncia contratual;
3.1.1 Deverdo ser considerados no valor da proposta todos os encargos, tributos e beneficios relativos aos motoristas, incluindo hora extra,
vale-alimentacdo, vale-transporte, ¢ demais encargos e beneficios, previstos na convengdo coletiva da categoria, na legislagdo trabalhista e na
legislagdo previdencidria;
3.1.2 Ressalta-se a obrigatoriedade de o valor do vale transporte ser equivalente a 02 passagens de bilhete Gnico por dia, sendo 01 para ida e 01
para volta.
3.1.3 Os motoristas ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o Rioprevidéncia;

3.2 A Contratada devera arcar com as despesas diversas, tais como: pousadas, hotéis, alimentagdo e despesas extraordinarias decorrentes de
viagens realizadas pelos condutores a servigo do Rioprevidéncia, devidamente atestadas pelos servidores usudrios dos veiculos, posteriormente
reembolsadas pela Autarquia, mediante discriminagdo e comprovagdo em fatura/nota fiscal. Os valores maximos estimados para este conjunto de
despesas estdo discriminados no Anexo III deste termo de referéncia. Contudo, sera provisionado o valor de R$ 172.380,00 (cento e setenta e dois
mil, trezentos e oitenta reais), para toda vigéncia possivel do instrumento, para todas as despesas mencionadas no presente subitem;
3.2.1 Para efeito de calculo de pousada e alimentagdo sera utilizado a tabela constante do Anexo III deste termo de referéncia;
3.2.2 Os profissionais receberdo recursos em quantidade suficiente para as despesas de viagem, antes da realizagdo do deslocamento;
3.2.3 A contratada arcard com os custos, na forma de despesas extraordinarias, quando em deslocamentos ocorrerem adversidades que
atrapalhem o curso da viagem, tais como:
a) atraso na contrata¢do ou falhas, interrupgdes e suspensdes nos sistemas de abastecimento eletronico e de pedagio automatico;
b) estacionamentos e pedagios ndo cobertos pelas ferramentas contratadas pela administragéo;
c) entre outras situagdes que criem Obice a conclusdo da viagem programada;
3.2.4 As despesas mencionadas no subitem anterior (3.2.3) somente serdo aceitas mediante autorizacdo formal da comissao de fiscalizagao;
3.2.5 A Contratada devera comprovar ao contratante o reembolso feito aos condutores;
3.2.6 Nos pedidos de restituicdo referentes ao subitem 3.2.3 feitos pela contratada a contratante devem ser juntadas as notas fiscais e
justificativa com relato da ocorréncia para realiza¢do das despesas;

3.3 Os servicos a seguir constituem o escopo central das atividades previstas e deverdo ser prestados pela equipe da CONTRATADA:
3.3.1 Os Motoristas deverdo ser capacitados para conduzir todo e qualquer veiculo vinculado a frota oficial do Rioprevidéncia, sejam eles
proprios ou locados a disposicao;
3.3.2 Os Motoristas sdo responsaveis pelas viaturas no curso da utilizagdo delas e deverdo verificar se estas estdo em perfeitas condigdes de
uso e apresentagdo, com 0s equipamentos obrigatorios, exigidos pela Legislagdo de Transito. No caso de qualquer inconformidade, o
colaborador devera acionar a area de Coordenadoria de Servicos — COOSERV;
3.3.3 Executar os servigos de acordo com as normas da atividade e com estrita observancia do Termo de Referéncia, da proposta detalhe ¢ da
legislagdo vigente, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula ou condig¢@o nestes
estabelecida;
3.3.4 Responsabilizar-se, integralmente, pelas multas que, porventura, forem aplicadas aos condutores contratados, permitindo a ampla defesa
¢ o contraditorio aos prestadores de servico;
3.3.4.1 Toda multa encaminhada pela administragdo do Rioprevidéncia que notificard a contratada para certificacdo e providéncias da
contratada e sua equipe acerca da ocorréncia;
3.3.5 Responsabilizar-se, integralmente, nos casos de avarias de menor monta, nos veiculos locados ou proprios da contratante, ocorridas de
forma involuntaria, decorrentes de uso e casos fortuitos e que ndo ensejam a utilizagdo dos servicos da seguradora;
3.3.6 Responsabilizar-se pelo cumprimento de toda legislagdo vigente, incluindo o pagamento de taxas, impostos, emolumentos, multas e
demais contribuig¢des fiscais que incidam ou venham a incidir sobre a prestacdo dos servigos, exceto quando o condutor der causa;
3.3.7 A Contratada devera apresentar para inicio da operacdo o Acordo Coletivo de Trabalho celebrado com o Sindicato da Categoria do Rio
de Janeiro;
3.3.7.1 A experiéncia profissional devera ser comprovada perante o Rioprevidéncia seja por meio de registro na Carteira Profissional
ou contrato de trabalho. Além disso, a Contratada devera comprovar perante a autarquia, a qualquer tempo, que os motoristas
disponibilizados possuam os seguintes requisitos:
1) Formagdo completa no ensino fundamental, comprovada através de certificado fornecido por escola de ensino oficialmente
reconhecida; devidamente habilitados nas respectivas categorias de condugdo, com Carteira Nacional de Habilitagcdo B, valida
durante a prestagdo dos servigos, possuindo experiéncia profissional minima de 06 (seis) meses;
3.3.7.2 O Rioprevidéncia poderd, a qualquer momento, exigir a substituicdo do motorista que ndo estiver de acordo com os padrdes exigidos
na presente contratagdo. A Contratada devera proceder a troca em até 24 horas.
3.3.8 A contratada devera disponibilizar niimeros de telefones e contatos que atendam, 24 horas por dia, inclusive nos finais de semana,
feriados e a emergéncias quando se fizerem necessarias;
3.3.8.1 Os motoristas deverdo obrigatoriamente portar telefone celular ou radio comunicagdo, fornecido pela Contratada que, no minimo,
possa receber ligagdes e realizar ligagdes a cobrar, sem Onus para o Contratante;
3.3.9 Dos motoristas se exigira extrema pontualidade, iniciativa no caso de mudangas imprevistas de demanda, como alteragdo de horarios e
roteiros, absoluta discri¢do e comportamento adequado no trato com servidores da Autarquia e representantes de outras entidades publicas;
3.3.9.1 No caso de participagdo em operacdes de fiscalizagdo, exige-se do motorista a capacidade de atender equipes que lidam com situagdes
extremamente delicadas, ndo raro, de tensdo e conflito, logo, requer-se sobriedade, sigilo, presteza e relacionamento adequado com os agentes
econdmicos e representantes de outras entidades piblicas que podem vir a participar das operagdes;
3.3.10 Os motoristas (condutores) deverao zelar pelas viaturas desde o0 momento que sdo designados para elas até a conclusdo da viagem;
3.3.10.1 Os motoristas zelardo pelos objetos deixados no interior dos veiculos, enquanto os servidores da Contratante ndo estiverem dentro
dos mesmos;
33.102 E proibido, tanto aos motoristas quanto aos servidores do Rioprevidéncia, o uso de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou de
qualquer outro produto de natureza similar (derivado ou ndo do tabaco), no interior dos veiculos.
3.3.10.3 Os motoristas, quando em servico, deverdo estar providos de recursos suficientes para arcar com despesas eventuais, na forma do
subitem 3.2, antes do inicio dos servigos do dia.
3.3.11 Os motoristas deverdo estar disponiveis para conduzir os veiculos em viagens interestaduais e intermunicipais, devendo para tanto
receber didrias, de carater indenizatorio, em valor suficiente para cobrir as despesas de alimentagdo, hospedagem, pedagios e estacionamentos
(quando necessario), na forma do subitem 3.2;



3.3.12 A contratada e os motoristas deverdo alinhar junto ao Rioprevidéncia sempre que houver necessidade de alteragdo da programagdo. A
Contratada sera responsavel por todas as providéncias necessarias ndo previstas na programagao inicial do trajeto;

3.4 Todos os motoristas deverao:
3.4.1 Observar as normas de Seguranga e Medicina do Trabalho na execugdo da condugao;
3.4.2 Trajar uniformes de acordo com o especificado no item 7 deste termo, devidamente, limpos e em perfeitas condigdes de uso;
3.4.3 Respeitar os limites da jornada de trabalho previstos em lei;
3.4.4 Cumprir as leis de transito.
3.4.5 Atender com respeito e cortesia todos os passageiros transportados.
3.4.6 Portar a Carteira Nacional de Habilitagdo e Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo.
3.4.7 Solicitar ao Rioprevidéncia o BDV — Boletim Didrio de Viatura — a fim de que possa preencher os dados do destino e do usudrio.
3.4.8 Comunicar a Contratada ¢ ao Rioprevidéncia a ocorréncia de qualquer dano verificado no veiculo.
3.4.9 Manter o veiculo a servigo do Rioprevidéncia sempre em perfeitas condigdes de limpeza e asseio.
3.4.10 Executar todas as atividades inerentes a fungdo de motorista.

3.5 E expressamente proibido aos motoristas:
3.5.1 Ingerir bebidas alcodlicas quando em servigo;
3.5.2 Utilizar os veiculos para tratar de assuntos alheios ao servigo executado e para tratar de assuntos particulares;
3.5.3 Transportar pessoas que ndo estejam a servigo do Rioprevidéncia ou que ndo estejam devidamente autorizadas pelo Rioprevidéncia;
3.5.4 Afixar emblemas ou distintivos de qualquer natureza nos veiculos a servigo do Rioprevidéncia, que ndo sejam expressamente
autorizados pelo Rioprevidéncia;
3.5.5 Desobedecer as determinagdes e normas estabelecidas por este Fundo;
3.5.6 Prestar informagdes como endereco, habitos e costumes dos passageiros transportados, salvo quando solicitado pelo Rioprevidéncia ou
pela Contratada;
3.5.7 Fumar ao conduzir os veiculos;

3.6 Possuir sede ou filial com capacidade administrativa e operacional no Municipio do Rio de Janeiro ou Grande Rio, para a perfeita execugdo
dos servigos, concernentes as substituicdes, manutengdes e outros, dentro do prazo méaximo estabelecido;

3.7 Os uniformes serdo fornecidos pela empresa Contratada na forma do item 7 do presente termo, sem dnus para contratante e para equipe;

3.8 Defini¢do das condi¢des dos servigos de manutengdo e assisténcia técnica: Nao se aplica ao caso em tela.

4. DO PRAZO CONTRATUAL

4.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) meses, contados a partir da data de publicag@o do extrato do contrato no Didrio Oficial
do Estado do Rio de Janeiro.

4.2. O prazo contratual podera ser prorrogado, observando o disposto no artigo 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administragdo contratante, vedando-se
qualquer relag@o entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. Os requisitos da contratagdo abrangem os seguintes pontos: Durante a execugdo dos servigos, a empresa contratada devera:
5.1.1. Executar os servigos conforme especificacdes dos Estudos Técnicos Preliminares, deste Termo de Referéncia, de forma a
garantir o perfeito cumprimento das clausulas contratuais;
5.1.2. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo
especifica;
5.1.3. Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigagdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do
contrato;
5.1.4. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do
trabalho para seus empregados.
5.1.5. Os profissionais contratados deverfio estar disponiveis em carater de exclusividade, para os servigos e terdo vinculo
empregaticio, unica e exclusivamente com a empresa licitante vencedora, que arcara com todos os encargos relativos a sua condigdo de
empregadora.
5.1.6. Os motoristas colocados, pela CONTRATADA, 4 disposi¢io do RIOPREVIDENCIA, para condugdo dos veiculos, devero
possuir carteira de habilitagdo com categoria “B”.
5.1.7. A execugdo dos servigos sera iniciada quando da apresentagdo e aceitagdo pela Contratante dos servigos em conformidade com
as descri¢des contidas neste Termo de Referéncia, concomitante a apresenta¢do do respectivo motorista nos casos previstos, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, a contar da assinatura do contrato.
5.1.8. O enquadramento da categoria profissional que sera empregada no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO) ¢ o seguinte: 7823-05 Motorista.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
6.1.1. Os motoristas colocados, pela CONTRATADA, a disposicio do RIOPREVIDENCIA para condugio dos veiculos deverdo
possuir carteira de habilitagdo com categoria “B”.
6.1.2. Os motoristas deverfo se apresentar portando crachas de identificagdo.
6.1.3. Os motoristas deverdo conduzir veiculos locados pelo RIOPREVIDENCIA.
6.1.4. Os servicos englobam a diregdo de veiculos de passageiros, transporte de materiais, cargas, documentos, como também,
deslocamentos de servidores e colaboradores do RIOPREVIDENCIA, devidamente autorizados;



6.1.5. Entrega e retirada de materiais diversos, cargas, documentos e pequenas encomendas, exclusivamente a servigo oficial;
6.1.6. Transporte dos veiculos para os postos de abastecimento, oficinas mecanicas, lava jatos, seguradoras etc.;
6.1.7. Transporte de servidores e colaboradores da autarquia em viagens, visitas técnicas, congressos, eventos e afins;
6.1.8. Manobrar veiculos e quaisquer outras atividades concernentes ao servigo de condugdo de veiculos.
6.2. Os servicos serdo prestados em regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com horario variavel de inicio e encerramento,
compreendido entre 06 h e 22 h, fixado a critério da Contratante, de segunda a sexta, podendo, eventualmente, ser alterado, observando-se a
jornada estipulada e, seguindo as normas vigentes da Consolidagao das Leis Trabalhistas, com disponibilidade para efetuar viagens e executar
tarefas extraordinarias, inclusive aos finais de semana e feriados.
6.3. As atividades dos profissionais serfo coordenadas pela area de Coordenadoria de Servigos — COOSERY, da autarquia, sendo que, ao final
dos servigos.
6.4. O motorista sera liberado para almogo, preferencialmente, no periodo compreendido entre 11 h e 13 h. Caso haja absoluta impossibilidade
de cumprimento deste horario, o motorista sera liberado em outro, de comum acordo com o RIOPREVIDENCIA;
6.5. Se a prestagdo de servigo abranger periodo superior a 8 horas didrias, respeitadas a Convengdo Coletiva de Trabalho e a legislacdo
vigente, serd aplicado o célculo de hora extra de até 2 horas didrias;
6.6. Deverdo ser previstas didrias sem pernoite (até 6 didrias - mensal) e didrias com pernoite (até 2 didrias - mensal) por motorista;
6.7. Também devera ser fornecido o beneficio de auxilio refei¢ao;
6.8. O cumprimento dos horarios ¢ de inteira responsabilidade do preposto da empresa cabendo exclusivamente a ele, a reposigdo de recursos
humanos em casos de faltas e interrupg¢éo de carga horaria.
6.9. Os motoristas deverdo conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes da
CONTRATANTE, mantendo os servigos sempre organizados e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.
6.10. Ficardo a cargo da empresa vencedora as eventuais despesas com multas e autuagdes decorrentes da execucdo dos servigos objeto deste
certame. Quando houver infragdo de transito praticada por empregados da Contratada na condugio dos veiculos, o RIOPREVIDENCIA
devera observar o seguinte:
6.10.1. As multas serdo encaminhadas a Contratada, que devera providenciar o pagamento até¢ a data dos respectivos vencimentos,
comprovando a quita¢do junto a area de Coordenadoria de Servigos — COOSERYV, no prazo de até 10 (dez) dias;
6.10.2. Atraso no pagamento das multas, bem como a falta de comprovagio do pagamento no prazo indicado no item anterior, sujeitara
a Contratada a multa moratéria, calculada a taxa de 10% (dez por cento) ao més, dos respectivos valores;
6.10.3. A Contratada devera comunicar as ocorréncias relativas as infra¢des de transito a Contratante, para fins de registro;
6.10.4. No caso em que um mesmo motorista for reincidente no cometimento de infra¢des de transito ou dependendo da gravidade da
falta, o RIOPREVIDENCIA podera solicitar sua substitui¢do a Contratada, sem qualquer 6nus adicional.
6.11. Em caso de acidente com veiculo locado pelo RIOPREVIDENCIA, a empresa contratada devera:
6.11.1. Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato, levando-a, se necessario, ao hospital ou pronto socorro mais préoximo do
local do acidente;
6.11.2. Se o estado da vitima desaconselhar sua movimentagdo, chamar imediatamente o corpo de bombeiros ou outra institui¢do
responsavel pela prestagdo de socorro em acidentes de transito;
6.11.3. Comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao fiscal do contrato;
6.11.4. Caso o proprio motorista ndo precise de atendimento médico, permanecer no local e, se possivel, arrolar duas testemunhas e
comunicar a autoridade policial responsavel pelo local do acidente.
6.11.5. Em caso de fuga do outro envolvido, desde que possivel, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente o numero da
placa;
6.11.6. Orientar seus empregados para ndo fazer acordo, sob hipotese alguma, com a outra parte envolvida no acidente;
6.11.7. Obter o Boletim de Ocorréncia Policial junto a Delegacia de Policia;
6.11.8. Encaminhar a fiscalizagdo do Contrato, o mais breve possivel, copia do Boletim de Ocorréncia Policial, acompanhado de
relatorio completo e minucioso do fato;
6.11.9. Apurar as causas, efeitos e responsabilidades, ainda que do acidente resultem unicamente danos materiais;
6.11.10. Adotar as providéncias necessarias para imediato conserto do veiculo, caso o acidente tenha sido ocasionado por dolo ou
culpa do seu motorista;
6.11.11. Quando a responsabilidade pelo acidente for de terceiros, fornecer ao RIOPREVIDENCIA, todos os subsidios para aciona-los,
com vistas ao ressarcimento das despesas decorrentes.
6.11.12. O prazo maximo para inicio da execugdo do objeto, em conformidade com as descri¢des contidas neste termo de referéncia,
concomitante a apresentagdo dos motoristas, sera de 05 (cinco) dias a partir da assinatura do contrato.

7. UNIFORME E IDENTIFICACAO DOS FUNCIONARIOS

A CONTRATADA devera fornecer no inicio da prestagdo dos servigos, ou seja, juntamente com o comeco das atividades, a quantidade completa
de uniformes novos estabelecida para cada um, assim como cracha de identificagdo, e de acordo com os modelos informados neste Termo de
Referéncia,

7.1 O uniforme devera ser composto por:

a) 02 (duas) calgas sociais de cor escura (preta). Ndo sera permitida calga jeans ou de brim;

b) 05 (cinco) camisas sociais (azuis) com logotipo, bordado, da empresa de manga curta;

¢) 01 (um) casaco com o mesmo padrdo de tecido da calga;

d) 02 (dois) pares de sapatos pretos. Nao serd permitido ténis;

e) 01 (um) cinto preto;

f) 01 (um) cracha de identificagdo.

Obs.: A cada 6 (meses) sera fornecido novo “kit” de uniforme, a exce¢éo do casaco, que serd trocado a cada 12 meses.
7.2 O fornecimento incompleto, fora do prazo ou a falta de fornecimento dos uniformes motivara sangdes administrativas, conforme o item
26. do presente termo;
7.3 Em caso de inconformidades, os uniformes deverao ser substituidos pela CONTRATADA a qualquer momento, no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, sempre que nio atendam as condigdes minimas de apresentacdo e mediante comunicacdo escrita da Comissao de Fiscalizagdo;
7.4 A Contratante recebera amostras dos uniformes, a fim de deliberar quanto a qualidade, cores e modelos, prontos. Os uniformes sé serdo



acolhidos pela Contratante se completos e de acordo com as amostras aprovadas;
7.5 Os uniformes completos deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser enviada a
Comissao de Fiscalizagdo do Contrato;
7.6 o cracha de identificacdo devera apresentar:
1) foto do funcionério;
2) nome e pelo menos um sobrenome, de forma legivel;
3) funcdo;
4) logo da empresa;
7.7 em caso de perda, danificacdo ou ilegibilidade da identificagdo (crachd) a contratada devera fazer a substitui¢do do mesmo sem 6nus para
funcionario e a contratante.
7.8 A Contratada devera fornecer uniformes para os motoristas e garantir que estes se apresentem uniformizados desde o inicio da operagao.
7.8.1 Os motoristas deverao trabalhar portando documento de identificac@o e cracha;
7.8.2 Nao serdo repassados os custos de qualquer um dos itens do uniforme ao funcionario.
7.9 Os motoristas deverdo se apresentar com asseio pessoal adequado;

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

8.1. A execucdo do contrato e a respectiva prestacdo dos servigos serdo acompanhadas e fiscalizadas por servidores (fiscais do contrato e
substitutos) a serem designados pela administragio do RIOPREVIDENCIA, na condigio de representantes da contratante.

8.2. Sera designado um fiscal técnico, um fiscal administrativo, um gestor de contrato e respectivos substitutos para o contrato celebrado.

8.3. Néo obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a contratante reserva-se o direito de,
sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
diretamente por fiscais e substitutos designados.

8.4. Ao fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execug¢do do contrato e dos respectivos servigcos, bem como dirimir e
desembaracar quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua execug¢do, determinando o que for necessario a regularizagdo das
faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art. 117, da lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

8.5. Nas contratagdes de servigos, cada vicio, defeito ou incorregdo verificada pelo fiscal do contrato reveste-se de peculiar caracteristica. Por
isso que, diante da natureza do objeto contratado, ¢ imprdprio determinar prazo unico para as corregdes devidas, devendo o fiscal do contrato,
avaliar o caso concreto, para o fim de fixar prazo para as corregoes.

9. GARANTIA CONTRATUAL

9.1 A CONTRATADA se obriga a prestar garantia, durante toda a vigéncia do contrato, de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato,

devendo apresentar o comprovante 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 10 (Dez) dias uteis, contados da data da assinatura do Termo de
Contrato, em uma das seguintes modalidades: caugdo em dinheiro a ser depositada via GRE, titulo da divida publica, fianca bancaria ou
seguro-garantia;

9.2. A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apds sua liberagdo.

9.3. Nos casos em que valores de multa venham a ser descontados da garantia, seu valor original serd recomposto no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, sob pena de rescisdo administrativa.

9.4. A garantia sera restituida apos o encerramento do contrato, descontados, se for o caso, multas ou quaisquer débitos da CONTRATADA
para com a CONTRATANTE.

9.5. O RIOPREVIDENCIA reserva-se o direito de reter a garantia, bem como dela descontar as importancias necessarias a reparar, Corrigir,
remover e substituir os servicos e materiais que apresentarem vicios, defeitos ou incorre¢des nos termos apontados pelos gestores do contrato,
por meio de relatorio, sempre que a CONTRATADA néo atender as suas determinagdes, garantido o exercicio da ampla defesa.

9.6. Caso a garantia ndo se mostre suficiente, a diferenca sera descontada dos pagamentos eventualmente pendentes, devidos pela
Administragdo.

9.7. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementa¢éo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor
alterado, assim como em qualquer outra situacdo que exija a manutencdo da condi¢do disposta no item 9.1 neste item.

9.8. A garantia devera contemplar a cobertura para os seguintes eventos:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;
b) Multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;
¢) Prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
d) Obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

9.9. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da
vigéncia contratual.

10. DAS PLANILHAS DE FORMACAO DE PRECOS

10.1. Para o preenchimento da planilha, deverdo ser observados, entre outros, os seguintes aspectos:
10.1.1. Pagamento de salarios de acordo com a categoria e convengao coletiva utilizada e atualizada;
10.1.2. Custos adicionais que repercutam, direta ou indiretamente sobre a mao de obra utilizada, tais como: vale-transporte; vale-
refei¢@o ou outros beneficios legais concedidos;



10.1.3. Competitividade e lucro praticado pelo licitante;
10.1.4. Tributos e contribui¢des incidentes;

10.1.5. Materiais € insumos;

10.1.6. Despesas administrativas e operacionais

11. CONDICOES DO PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo efetuados, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente da instituigdo financeira contratada pelo
Estado, cujo nimero e agéncia deverdo ser informados pelo adjudicatdrio até a assinatura do contrato.

11.1.1 O contratado somente podera enviar as notas fiscais apds aprovacdo da medicao por parte da comissdo de fiscalizag@o.

11.1.2 A fiscaliza¢do do contrato terd o prazo de até 15 (quinze) dias para atestar a nota fiscal e encaminha-la para pagamento.
11.2. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que ndo possua agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado
ou caso verificado pelo CONTRATANTE a impossibilidade de a CONTRATADA, em razao de negativa expressa da institui¢do financeira
contratada pelo Estado, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta
corrente de outra instituicao financeira. Nesse caso, eventuais onus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente
pela CONTRATADA.
11.3. A CONTRATADA devera encaminhar a fatura para o pagamento ao Rioprevidéncia sito a Rua da Quitanda, 106, 1° andar, Centro- Rio
de Janeiro - ou qualquer outro enderego indicado a contratada pelo contratante - acompanhada de comprovante de recolhimento mensal do
FGTS e INSS relativos a mao de obra empregada no Contrato.
11.4. Se quando da efetivacdo do pagamento os documentos comprobatodrios de situagdo regular em relagdo ao INSS e ao FGTS, apresentados
em atendimentos as exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade expirada, o pagamento ficara retido até a apresentacdo dos
documentos que atestem a sua regularidade.
11.5. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.
11.6. Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente atestado pelos fiscais do
RIOPREVIDENCIA.
11.7. Caso se faga necessaria a reapresentacdo de qualquer fatura por culpa da CONTRATADA, o prazo de 30 (trinta) dias ficara suspenso,
prosseguindo a sua contagem a partir da data da respectiva reapresentagao.
11.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso sofrerdo a incidéncia de atualizag@o financeira pelo INPC e juros moratorios de
0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata
die.
11.9. A forma de pagamento serd mensal. Sendo que o valor das despesas com motoristas sera fixo e as referentes a diarias, horas-extras e
despesas extraordinarias sera variavel, conforme comprovagéo.

12. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

12.1. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:
12.1.1. As despesas decorrentes de viagens, que compreendam hora extra, didrias e demais custos inerentes a execugdo dos servigos,
serdo objetos de faturamento mensal.
12.1.2. Para efeito de calculo de pousada e alimentagdo sera utilizada o valor Decreto n® 46.611 de 28 de marco de 2019. Reajustes
serdo concedidos quando os valores do decreto forem alterados. Logo, o valor mensal estd levando em consideragdo 20 (vinte) visitas
com pernoite, com dois prestadores visitando as Agéncias.

12.2. Deverdo compor a proposta para o certame, a planilha de Custos e Formagao de Pregos:
12.2.1. Salarios, vale-alimentagdo, vale-transporte, uniformes e demais modulos da Planilha mensal e por motorista;
12.2.2. Adicional de hora extra e seus impactos (incidéncia) nos demais modulos da planilha mensal e por motorista;

12.3. As didrias deverdo ser previamente comunicadas junto a area de Coordenadoria de Servigos

para, em seguida, formalizar a solicitagdo junto a contratada com no minimo 1 dia de

antecedéncia.
12.3.1 Sobre o valor pago a titulo de didria ndo incidirdo encargos ou tributos, levando-se em consideragdio ainda que o mesmo nio
excedera em 50% (cinquenta por cento) o salario percebido pelo empregado, para efeito do que dispoe o § 2° do Art. 457 da CLT.
12.3.2 A Contratada deverd comprovar o repasse integral do valor da didria, mediante apresentagdo da copia do recibo assinada pelo
trabalhador.
12.3.3 O item “DIARIA”, constante desta licitagio NAO E OBJETO DE DISPUTA no certame tendo em vista que a sua redugo
excessiva na etapa de lances poderia trazer grande prejuizo ao trabalhador, ja que de pequeno valor ou irrisorio ndo cobriria as suas
despesas de deslocamento, sendo prejudicado o seu desempenho e até mesmo possibilitar a sua recusa em viajar.
12.3.4 Para este item “DIARIA” especificamente TODOS OS LICITANTES deverdo encaminhar a proposta no valor de R$
172.380,00 (cento e setenta e dois mil trezentos e oitenta reais), correspondente ao nimero mensal estimado de diarias de
deslocamento, conforme memoria de calculo abaixo:

Pousada e
alimentacgdo
Valores em
Reais
Cidades com + 200
mil habitantes Por visita Alimentagdo Pousada Total
R$ 52,80 RS 234,50 R$ 287,30
Estimativa de visitas
a R$ 1.056,00 RS 4.690,00 R$ 5.746,00 | Por més
cidades com + 200
mil 20 R$ 12.672,00 R$ 56.280,00 R$ 68.952,00 | Por ano
mil habitantes por
més RS 31.680,00 R$ 140.700,00 | RS 172.380,00 | 30 meses



12.4. Os motoristas poderdo fazer viagens intermunicipais e permanecer nos locais do deslocamento por tempo suficiente ao cumprimento do
servico do RIOPREVIDENCIA, devendo a prestadora dos servigos disponibilizar aos profissionais os valores das diarias pactuados.
12.5. Nos casos de atendimentos solicitados pela Administra¢do, a empresa vencedora devera propiciar as condi¢des necessarias a boa
execucdo dos servigos.
12.6. A quantidade de diarias ¢ meramente estimativa, ou seja, pode ndo ocorrer exatamente na quantidade prevista. Fica esclarecido que
somente serdo pagas as didrias efetivamente ocorridas no meés correspondente.
12.7. A empresa contratada devera disponibilizar para o motorista o valor devido da diaria antes da realizagdo da viagem, sob pena de sang¢des
por descumprimento de contrato.
12.8. Para deslocamento com pagamento de diaria, ndo serdo computadas como horas de trabalho ou horas extras o periodo de pernoite, ou
seja, o periodo apés a jornada normal de trabalho.
12.9. O custo com pagamento de diarias, horas extras e adicional noturno sera cobrado nas faturas mensais, emitidas a parte do faturamento
dos servigos, de acordo com total utilizado.
12.10. A diaria compreende 24 horas a partir do inicio da viagem.
12.12. Estima-se, um total de até 02 (duas) horas extras didrias por motorista, em caso de necessidade.
12.13. As horas extras sdo devidas quando o empregado trabalha além da sua jornada normal de trabalho, sendo:
- A remunerag@o pelas horas extras deve ser acrescida, em 50% ao valor da hora normal (art. 7°, CF/88), quando realizadas de segunda
a sabado.
- A remuneragdo pelas horas extras deve ser acrescida em 100% se realizadas aos domingos e feriados.
- Os servigos extraordinarios deverdo ser faturados em separado. A nota fiscal sera acompanhada da folha de pagamento, do
comprovante de recolhimento de INSS e FGTS, com base nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante controle de ponto,
com visto do executor do contrato.
12.14. O controle do cumprimento dos horarios estabelecidos ficara sob responsabilidade direta do preposto da contratada, ficando este sujeito
a fiscalizagdo da contratante.
12.15 Fica estabelecido que os valores das didrias, horas-extra e o piso salarial ndo poderio ser objeto de disputa no certame.
12.16 Como estimativa de horas-extras, alimentago e pousada, para esta contratagdo foi utilizada a tabela abaixo:

Estimativa de Custos
- Custo
DESCRICAO QTDE — Total Mensal Total 30 Meses
Unitario
Alimentagio e Pousada 1 R$ 5.746,00 R$ 5.746,00 R$ 172.380,00
Hora Extra 10 R$ 1.745,33 RS 17.453,30 R$ 523.599,00

12.17 Prazo de validade, condi¢des da proposta e, quando for o caso, a exigéncia de amostra, exame de conformidade ou prova de conceito,
entre outros testes de interesse da Administra¢do: 60 dias conforme Lei 14133/2021.

13. VALE-REFEICAO

13.1. A empresa concedera a todos os empregados vale-refei¢ao no valor previsto.

13.2. Os beneficios previstos neste subitem ndo possuem natureza salarial, ndo se incorporam a remunerag@o para quaisquer efeitos, ndo
constituem base de incidéncia de contribui¢do previdenciaria ou do fundo de garantia por tempo de servigo e nem configura rendimento tributavel
do trabalhador.

13.3. Em caso de extin¢do ou suspensdo do contrato de trabalho, o vale-refei¢do serd pago ao trabalhador proporcionalmente aos dias efetivamente
trabalhados no més.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da aquisi¢cdo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a conta dos recursos consignados no Or¢camento Geral do
Estado do Rio de Janeiro, a saber:

Programa de Trabalho: 09.122.0002.2016

Fonte de Recursos: 231

Natureza das Despesas: 3.3.90.39.13

15. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

15.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

15.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo
dos servigos, fixando prazo para a sua correcgdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

15.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela autoridade do 6rgéo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;
15.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital,
seus anexos e apéndices;



15.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber;
15.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:
15.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por
ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao
usuario;
15.7.2. direcionar a contrata¢@o de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
15.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
15.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgio ou entidade responsavel pela
contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
15.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:
15.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio transporte, auxilio-refeicdo,
quando for devido;
15.8.2. O recolhimento das contribui¢des previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execucdo dos
servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
15.8.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
15.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, apos a extingdo ou rescisao do contrato.
15.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
15.11. Realizar avalia¢des periodicas da qualidade dos servigos, ap6s seu recebimento;
15.12. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificacdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatdrios de inspegdes técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes expedidas.

16. OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a aloca¢do dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
16.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao;
16.3. Manter a execugao do servigo nos horarios fixados pela Administragao.
16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado ao
RIOPREVIDENCIA ou 4 terceiros, devendo ressarcir imediatamente a Administragio em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada
a descontar da garantia, exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
16.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;
16.6. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo de novo empregado na execugdo do contrato,
relagdo nominal, constando nome completo, cargo ou fungéo, salario, horario do posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), enderego residencial e telefone dos empregados colocados a disposi¢do da Administragdo,
bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;
16.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;
16.8. Disponibilizar copias das Carteiras de Nacional de Habilitagdo dos empregados da contratada que prestardo os servicos;
16.9. A empresa contratada que seja regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) devera apresentar a seguinte documentagdo no
primeiro més de prestagdo dos servigos:
16.9.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responséveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;
16.10. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
16.11. Substituir, no prazo de 02 (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servigo da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;
16.12. Atender, no prazo de 72 (setenta e duas) horas as solicitagdes da Contratante quanto a substitui¢ao, daqueles cuja permanéncia, atuagdo
ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica e ao interesse dos servigos, sempre que
solicitado, independentemente de apresentagdo de motivos.
16.13. Enviar a contratante a escala de férias do pessoal contratado.
16.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
16.15. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante dep6sito na conta bancaria de titularidade
do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administrag@o analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.
16.16. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
16.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.
16.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo.
16.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.



16.20. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;
16.21. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da presta¢ao dos servigos ou da admissdo do empregado;
16.22. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletroénico, quando disponivel.
16.23. Manter preposto para a prestagdo de servigo, para representa-la na execugdo do contrato; para esclarecer e tomar imediatas providéncias
quanto as duvidas e solicitagdes dos seus funcionarios e da Contratante.
16.24. O preposto serd o canal de comunicagido da Contratante com a Contratada e qualquer documento assinado pelo preposto sera
considerado como sendo assinado pela Contratada;
16.25. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
16.26. Fornecer mensalmente, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;
16.27. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
16.28. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagéo;
16.29. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
16.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-transporte, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 107 da Lei n° 14.133 de 2021.
16.31. Designar para a realizagdo dos servi¢os, somente empregados devidamente habilitados com CNH na categoria exigida.
16.32. Manter o seu pessoal devidamente identificado com cracha contendo nome completo, funggo, fotografia recente, nimero de RG,
numero da CNH, nome da empresa e tipo sanguineo.
16.33. A Contratada devera disponibilizar um enderego eletronico (e-mail) destinado a receber as Ordens de Pagamento de Diarias.
16.34. Apresentar, a contratante, o quantitativo de profissionais empregados vinculados a execug@o do objeto do contrato, a lista de
identificac@o destes profissionais e seus respectivos salarios.
16.35. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local dos servigos.
16.36. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer
tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do servigo.
16.37. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
16.38. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a
vigéncia do contrato.
16.39. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.
16.40. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.
16.41. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovag¢do, qualquer mudanca no método de execugdo do servigo que
fuja das especificagdes constantes deste Termo de Referéncia.
16.42. Substituir qualquer empregado que seja julgado inconveniente a ordem ou ds normas disciplinares do RIOPREVIDENCIA ou no caso
de falta, impedimento legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o andamento e a boa execucdo dos servigos;
16.43. Fazer com que seus empregados cumpram, rigorosamente, todas as suas obrigagcdes com boa técnica nos servigos e conhecimento dos
manuais € normas vigentes;
16.44. Assumir as obrigagdes estabelecidas na legislagdo trabalhista, quando, em ocorréncia de espécie forem vitimas os seus empregados, no
desempenho dos servigos ou outros que mantenham vinculagio com esses, ainda que nas dependéncias do RIOPREVIDENCIA;
16.45. Apresentar as documentagdes referentes a regularidade trabalhista e previdencidria de seus funcionarios que substituam férias, bem
como a comprovagdo de vinculo trabalhista com a empresa.
16.46. Prestar os servigos que sdo objeto do contrato utilizando-se de empregados treinados, de bom nivel educacional e moral, que estejam
devidamente habilitados a prestar os servicos;
16.47 Responsabilizar-se por todos os 6nus decorrentes dos servigos contratados, inclusive salarios do pessoal, alimentagdo e transporte, bem
como todos os beneficios previstos nas leis trabalhistas, previdencidrias e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto desta
contratacao;
16.48. Substituir, em até 02 (duas) horas apds o comunicado de falta, qualquer empregado faltante ou impedido por outro de nivel técnico
equivalente;
16.48.1 Caso a contratada ndo consiga repor no tempo previsto havera glosa na fatura do més em questéo no valor de 1,5% total, por
ocorréncia.
16.48.2 A contratada podera justificar-se acerca da ndo reposi¢ao de pessoal junto a comissao de fiscalizagdo, que podera rejeitar a
demanda, assim aplicando o disposto no subitem 16.50.1, ou acolher a justificativa, nesse caso glosando o valor do diario do posto, por
ocorréncia;
16.49. Controlar o cumprimento da carga horaria, substituindo recursos humanos nas ocorréncias de falta, interrup¢do no cumprimento da
carga horaria;
16.50. Prestar esclarecimento ao RIOPREVIDENCIA, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e
qualquer irregularidade observada em fungdo da prestagdo dos servigos contratados.
16.51. Providenciar uniformes para os empregados, cujo uso sera obrigatorio quando em servigo, independentemente de solicitagdo da
fiscalizacdo;
16.52. Zelar pela higiene de seus empregados, providenciando a confec¢do de novo uniforme a cada exercicio, sempre que necessario, a
critério do Contratante;



16.53. Substituir em até 2 (dois) dias uteis apds receber a notificagdo, sempre que solicitado pelo Contratante, qualquer profissional, cuja

atuagdo e/ou comportamento sejam prejudiciais a disciplina da Autarquia ou ao interesse do servigo;

16.54. Fornecer ao fiscal do contrato, a qualquer momento, todas as informagdes de interesse do Contratante, por ele consideradas necessarias,

atendendo prontamente os esclarecimentos que julgar necessarios;

16.55 Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento licitatorio;

16.56 Efetivar o pagamento de salarios dos empregados impreterivelmente, sem atrasos, até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagio

dos servigos;

16.57 Efetuar o pagamento do transporte dos funciondrios, integralmente, sem atraso, até o primeiro dia util do més da prestagdo de servigos;
16.57.1 Por conta da sua abrangéncia estadual, o valor minimo a ser pago a titulo de transporte para cada trajeto é o Bilhete Unico
Estadual;

16.57.2 O conceito exposto no subitem 16.57.1 ¢ aplicado na formagdo da planilha de custos e da proposta detalhe;

16.58. Efetuar o pagamento do vale-alimentacdo dos empregados, sem atrasos, durante o més da prestacdo de servigos;

16.59. Apresentar com antecedéncia minima de 30 dias a relagdo dos profissionais que irdo gozar férias;

16.60. Apresentar comprovante do pagamento de férias aos profissionais que irdo gozar este direito, pelo menos, um dia antes do seu inicio.

16.61. Responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos diretos, comprovados, causados ao Contratante, na execucdo das obrigacdes

assumidas, respondendo por perdas e danos pela infragdo cometida ou executada inadequadamente;

16.62. Responder as agdes e/ou reclamagdes arguidas por terceiros contra o Contratante e arcar com os 6nus decorrentes, por prejuizos, desde

que graves e comprovados, ou originados diretamente de causas imputadas aos veiculos locados, excluidas as agdes decorrentes de danos

indiretos e lucros cessantes, as quais, comprovadamente, ndo tiver dado causa;

16.63. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou

paralisacdo de qualquer natureza;

16.64 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente, bem como dar

ciéncia aos mesmos, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execucdo do Contrato;

16.65 Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para

recebimento de correspondéncia;

16.66 Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes;

16.67 Manter, sob as penas da lei, o mais completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, informagdes, documentos, especificagdes técnicas

e comerciais dos veiculos do Contratante, de que venha a tomar conhecimento ou ter acesso, ou que venham a ser confiados, sejam

relacionados ou ndo com a prestagdo.

17. DAS ESPECIFICACOES DE SALARIOS E BENEFiCIOS

17.1. A CONTRATADA devera efetuar a contratagdo de forma regular, obedecendo a legislagdo trabalhista e previdenciaria vigente, bem
como assegurar aos seus empregados todos os beneficios consagrados em acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria profissional.
17.2. Os valores pagos aos prestadores dos servigos de transporte, a titulo de diaria, nas viagens a servigo, devem ser suficientes para a
hospedagem e alimentagdo dos funciondrios, devendo a Contratada apresentar, mensalmente, as devidas comprovagoes.
17.3. Quando o valor da diaria for omisso no acordo ou na convengao coletiva de trabalho, sera utilizado para efeito de pagamento o valor da
planilha de custos informado pela licitante.
17.4. Deverao ser considerados, nos valores da proposta, todos os encargos, tributos e demais beneficios conforme discriminados na Planilha
de Custos e Formagdo de Precos.
17.5. O salario referéncia da categoria dos motoristas devera manter, no decorrer do periodo de prestagdo dos servigos, a mesma
proporcionalidade em relagdo ao piso da categoria. Sempre que houver alteracdo salarial decorrente de dissidio, acordo ou convengéo coletiva
de trabalho, os salarios devem ser reajustados de acordo com os percentuais correlatos.
17.6. No preco cotado, demonstrado sob a forma de Planilha de Custos e Formagao de Precos, deverdo estar incluidas todas as despesas com
mao de obra, auxilio refeigdo, vale-transporte, e quaisquer outros beneficios e/ou vantagens concedidos aos empregados, equipamentos ¢
materiais necessarios, prémio de seguro e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais, comerciais, despesas e obriga¢des financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, tais como trabalho em
horario noturno e/ou extraordinario, despesas com hospedagem, deslocamento e alimentacgéo, decorrentes de viagens a servigo da categoria
profissional de transporte, ou seja, todos os componentes de custo dos servicos, inclusive o lucro necessarios a perfeita execugdo do objeto da
licitagdo, nos termos da legislacdo trabalhista vigente e das convengdes e dissidios coletivos da categoria.
17.7. O valor referente ao salario base, bem como a todos os beneficios concedidos aos trabalhadores, inclusive de alimentagao (ex.: vale-
refeicdo, vale alimentacdo, cesta basica, entre outros) e/ou outros itens de saldrio indiretos concedidos, deverdo ser, no minimo, iguais aos
estabelecidos em acordo, convengao ou dissidio coletivo da categoria dos motoristas, devendo constar nas planilhas de custos das propostas.
17.8. Os servigos de transporte, devido as particularidades das atividades, podem envolver viagens a servigo, com ou sem pernoite, ¢ também
trabalho em horario noturno e/ou extraordinario.
17.9. Devera fornecer Bilhete Unico Intermunicipal do Estado do Rio de Janeiro por deslocamento, ficando a critério do beneficiado.
17.10. A Contratada respondera pelo fornecimento aos seus profissionais, até o ultimo dia til do de Referéncia.
17.11. As licitantes, quando da elaboragdo de suas propostas, deverdo observar as seguintes regras, sob pena de desclassificagdo:
17.11.1. Os beneficios e as vantagens dos cargos discriminados neste Termo de Referéncia, ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos no acordo coletivo de trabalho firmado entre a categoria e o respectivo sindicato.
17.11.2. Com relagdo a defini¢do dos saldrios-base e considerando a complexidade das atividades a serem exercidas e o perfil
profissional almejado, a CONTRATANTE decide fixar os salarios a serem pagos aos profissionais que prestardo os servigos objeto do
novo contrato, nos patamares proximos dos praticados, atualmente buscando, dessa forma, proporcionar condi¢des para a realizagéo
dos servigos com maxima eficiéncia e eficacia, bem como proporcionar e manter a motivagao da forga de trabalho que sera alocada.

18. HORAS EXTRAS E CONTROLES DE JORNADAS

18.1. O controle do cumprimento de carga horaria sera de responsabilidade da CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicdo
de recursos humanos nas ocorréncias de falta, afastamento médico e interrup¢ao no cumprimento da carga horaria, independente do motivo.
18.2. As exigéncias técnicas advém da necessidade de garantir a prestagdo de servigos de qualidade para o RIOPREVIDENCIA, considerando
os padrdes de eficiéncia que devem pautar os servigos desenvolvidos no o6rgdo, sejam eles executados direta ou indiretamente.



18.3. Ocorrendo impossibilidade de execugdo de quaisquer das tarefas inclusas no objeto, a CONTRATADA devera informar imediatamente
ao Fiscal do Contrato para a adog@o das providéncias necessarias.

18.4. As horas extras e demais adicionais serdo realizados mediante Agendamento e /ou OS (Ordem de Servigo), autorizadas pela area de
Coordenadoria de Servigos — COOSERV. A referida OS e/ou agendamento discriminara a quantidade de horas extras previstas ou adicionais,
0 motivo e a justificativa pela solicitagdo (trabalho em final de semana, feriado, extensdo da carga horaria normal didria, ou outros motivos),
observados os limites maximos previstos nos dispositivos legais (CLT, CCT e demais normas legais aplicaveis).

18.5. A CONTRATADA devera elaborar mapa de controle para computo de horas extras, para pagamento observado o limite da legislacdo
trabalhista.

18.6. A CONTRATADA podera realizar a compensagao de horas extras, faltas, atrasos e horas normais, de acordo com a necessidade de
servigo da CONTRATANTE respeitada as convengdes coletivas de trabalho.

19. DAS QUALIFICACOES TECNICA, ECONOMICO-FINANCEIRA E DEMAIS CRITERIOS PARA AVALIACAO

19.1 A LICITANTE devera apresentar declaragio de capacidade técnica, em papel timbrado, que comprove que a mesma fornecera mao de
obra qualificada para prestar servigos compativeis com o objeto da licitagdo;
19.1.1. A LICITANTE devera apresentar 01 (Um) ou mais atestados de capacidade técnica operacional, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove que a licitante tenha prestado ou esteja prestando, a contento, servigos compativeis em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, na forma do artigo 67 da Lei Federal n® 14.133/2021;
19.1.2. O(s) atestado(s) deve(m) conter: o nome, enderego e o telefone de contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio com o
qual o Orgdo possa valer-se para manter contato com a(s) pessoa(s) declarante(s), e a razdo social e dados de identificagio da
instituigdo emitente como CNPJ, endereco e telefone;
19.1.3. O(s) atestado(s) deve(m) comprovar, a aptiddo técnico-operacional para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitagdo podera ser demonstrada pela execugdo pretérita de, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo relativo a disponibilizagdo de postos de trabalho imediatos;
19.1.4. Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu somatorio, desde que reste demonstrada
a execugdo concomitante do objeto;
19.1.5. Os atestados deverdo trazer a informag¢ao das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara;
19.1.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;
19.1.7. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados e declaragdes,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos.
19.2. Apresentar declaragdo, de que possui disponibilidade de pessoal, para a realizagdo do objeto da licitagdo, com o compromisso formal,
caso seja vencedora que se responsabilizara pela execucdo do Contrato;
19.3. Apresentar declaragdo firmada pelo representante legal da licitante, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagdes, objeto da licitagdo, inteirando-se das condig¢des técnicas e da complexidade dos mesmos, subscrita
pelo representante legal da licitante;
19.4. O Licitante devera comprovar que possui Qualificagdo Econdmico-Financeira por meio da analise de documentos;
19.4.1. Certiddoes Negativas de faléncias e de recuperacdo judicial expedida pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de
execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Se o licitante ndo for sediado na comarca da Capital do Estado do Rio de
Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaragdo oficial da autoridade judiciaria competente, relacionando os
distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribui¢@o para expedir certiddes negativas de faléncias e recuperagdo judicial;

20. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS DE EXECUCAO E PRECO

20.1. No preco cotado, demonstrado sob a forma de Planilha de Custos e Formacdo de Pregos, deverdo estar incluidas todas as despesas com
mao de obra, auxilio refei¢do, vale-transporte, e quaisquer outros beneficios e/ou vantagens concedidos aos empregados, equipamentos e
materiais necessarios, prémio de seguro e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
sociais, comerciais, despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza e outras despesas, diretas e indiretas, tais como trabalho em
horario noturno e/ou extraordinario, despesas com hospedagem, deslocamento e alimentagdo, decorrentes de viagens a servigo da categoria
profissional de transporte, ou seja, todos os componentes de custo dos servigos, inclusive o lucro necessarios a perfeita execugdo do objeto da
licitagdo, nos termos da legislagdo trabalhista vigente e das convengdes e dissidios coletivos da categoria.

20.2. O valor referente ao salario base, bem como a todos os beneficios concedidos aos trabalhadores, inclusive de alimentagdo (ex.: vale-
refei¢do, vale alimentagdo, cesta basica, entre outros) e/ou outros itens de salario indiretos concedidos, deverdo ser, no minimo, iguais aos
estabelecidos em acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria dos motoristas, devendo constar nas planilhas de custos das propostas.
20.3. Os servigos de transporte, devido as particularidades das atividades, podem envolver viagens a servigo, com ou sem pernoite, € também
trabalho em horario noturno e/ou extraordinario.

21. DO PAGAMENTO DE DIARIAS DE DESLOCAMENTO

21.1. As despesas COM DIARIAS quando necessarias serdio justificadas e previamente autorizadas pelo ordenador de despesa ou fiscal do
contrato. Para o encaminhamento da proposta para o item “DIARIA”, a licitante devera lancar exclusivamente o valor ja estabelecido para a
diaria, nao sendo autorizada a incidéncia de nenhuma outra cobranca.

21.2. A empresa contratada devera realizar pagamento PREVIO de diérias de deslocamento sempre que seus funcionarios forem requisitados
pelo RIOPREVIDENCIA para viagens a servigo; devendo os valores serem disponibilizados ao funcionério até a data da viagem.

21.3. O valor cobrado a titulo de diaria sera destacado na nota fiscal, separadamente do total da remuneragao.

22. SOBRE A PERMISSAO DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS PARA A PRESENTE CONTRATACAO

22.1. No presente caso, contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢do de condutores
de veiculos, com dedicagdo exclusiva de mio de obra, havera mao de obra residente alocada no RIOPREVIDENCIA, com indicagdo expressa
de qualificagdo técnica e estabelecimento de valor minimo de verba salarial ao profissional, configurando, portanto, méo de obra residente.



Esta, por sua vez possui o carater de subordinag@o, elemento que ndo ¢ adequado ao regime de cooperativa, haja vista que tal regime se
caracteriza pela auséncia de subordinagdo e pela autonomia dos trabalhadores cooperados. E Conforme, Orientagdo Administrativa n* 8 da
PGE/RJ: Deve ser vedada a participagdo das cooperativas de servigos nas licitagdes que visem a contratagdo de prestagdo de servicos de
vigilancia e seguranga (cf. Lei n° 7.102/1983 e alteragdes posteriores), bem como nas licitagcdes destinadas a selecionar contratado para prestar
servicos em relagdo aos quais se presume a subordinagdo dos trabalhadores que o exercem, tais como asseio, limpeza, conservagio,
manuteng¢do, copeiragem e operagdo de elevadores.

23. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

23.1. Nio sera admitida a participagdo de pessoas juridicas em regime de CONSORCIO, qualquer que seja sua forma de constituigdo, por ndo
se tratar de execugdo contratual de dimenséo de alta complexidade.

24. DA SUBCONTRATACAO

24.1. Para a presente contratacdo ndo serd admitida a subcontratagdo de empresas, tendo em vista se tratar de objeto comum, de facil
execugdo, que favorece ampla participagdo de micro e pequenas empresas € ndo bastasse a necessidade de se assegurar a seguranca juridica da
qualidade do produto, situagdo essa que poderia impactar e dificultar a fiscalizagdo do contrato, principalmente no que concerne ao
monitoramento da execugdo do servigo

25. COTA PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

25.1 A partir da entrada em vigor das alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 147/14 na Lei Complementar n® 123/2006, tornou-se
obrigatdria para a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, realizacdo de processo licitatorio destinado exclusivamente a
participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratagdo cujo valor seja de até RS 80.000,00 (art. 48, inc. I)

25.2. Sendo assim, tal objeto ndo se enquadra nas hipdteses de licitagdo exclusiva ou cota reserva para micro e pequenas empresas. Desta
forma, as Micro e Empresa de Pequeno Porte (EPP) podem participar do certame desde que atendam as premissas elencadas no Edital quanto
a sua qualificagdo econdmica, financeira e técnica de modo que, ao iniciar-se 0s servicos a mesma tenha condi¢des de executa-la dentro do
prazo e condig¢des pré-estabelecida

26. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
26.1 MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO

26.1.1 Categorizacio do bem

Apos analise das opcdes disponiveis, verificou-se que os objetos desse termo, consistem em servigos comuns, por atender as
caracteristicas técnicas e funcionais necessarias para atendimento ao Documento de Oficializagdo da Demanda, atendendo o que fora
estabelecido pela Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021, tendo o Art. 20 regulamentado pelo Decreto 48.322 de 13 de janeiro de 2023.

26.1.2 Modalidade da licitagcao

Conforme a defini¢do do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, verifica-se através do inciso XLI do Art. 6° da Lei n® 14.133 de 1° de
abril de 2021 a imposi¢do da Modalidade licitatoria do PREGAO, para a aquisi¢io de servigos comuns pois o objeto possui padrdes de
desempenho e qualidade que possuem especificagdes usuais de mercado, conforme prevé o Art. 29 da Lei n® 14.133 de 1° de abril de
2021, sendo preferencialmente na forma ELETRONICA conforme §2° do Art. 17 da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021.

26.2 CRITERIOS DE JULGAMENTO
A Contratada sera selecionada por meio da realizagao de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

26.3 MODO DE DISPUTA
O modo de disputa sera aberto, na forma do art. 56, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, hipotese em que os licitantes apresentardo
suas propostas por meio de lances publicos e sucessivos, crescentes ou decrescente.

26.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

26.4.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de

2021, nesta ordem:
26.4.1.1 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificagdo;
26.4.1.2 avaliag¢@o do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei;
26.4.1.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento;
26.4.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos orgéos de controle.
26.4.1.5 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:
26.4.1.5.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragéo Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgio ou entidade de Municipio, no territdrio do Estado em
que este se localize;
26.4.1.5.2 empresas brasileiras;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art60

26.4.1.5.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
26.4.1.5.4 empresas que comprovem a pratica de mitigag@o, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

27. JUSTIFICATIVA DA COMBINACAO DOS CRITERIOS DE LICITACAO

27.1 Modalidade de Licitagdo: Pregio

27.1.1. Apos analise das opgdes disponiveis, verificou-se que a prestagdo de servigos de apoio as atividades administrativas, técnicas
e operacionais trata-se de servi¢o comum, por atender as caracteristicas técnicas e funcionais necessdrias para atendimento ao
Documento de Oficializagdo da Demanda deste processo, atendendo o que fora estabelecido pela Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021,
tendo o Art. 25 regulamentado pelo Decreto 48.322 de 13 de janeiro de 2023.

27.1.2 A escolha da modalidade de pregio ¢ justificada pela natureza do objeto a ser licitado, que se trata de servigos, no caso,
servigos continuados para o exercicio da fun¢do de condutores de veiculos locados, sob demanda, com dedicag@o exclusiva de mao de
obra, sem emprego de material. Esses servigos sdo amplamente disponiveis no mercado e possuem especificagdes padronizadas, o que
facilita a comparagdo de propostas. O pregdo ¢ uma modalidade agil e eficiente, especialmente adequada para aquisigdes que
demandam celeridade e transparéncia, permitindo uma maior competitividade entre os fornecedores.
27.2 Critério de Julgamento: Menor Preco
27.2.1 O critério de julgamento pelo menor pre¢o ¢ o mais apropriado para a aquisi¢do de servicos comuns, pois se trata de itens com
especificagdes técnicas padronizadas e de facil verificagdo. A ado¢do do menor prego garante que a Administragdo Publica obtenha a
melhor relagdo custo-beneficio, assegurando economia de recursos publicos sem comprometer a qualidade dos servigos fornecidos.
27.3 Modo de Disputa: Aberto
27.3.1 O modo de disputa aberto ¢ adequado para este tipo de licitagdo porque promove a transparéncia e a ampla participagdo dos
licitantes. No modo de disputa aberto, as propostas sdo apresentadas e lances sdo ofertados em sessdo publica, o que aumenta a
competitividade entre os fornecedores. Esse formato permite uma maior interagdo entre os participantes ¢ a comissdo de licitagdo,
facilitando a obten¢do do menor preco e garantindo que o processo seja conduzido de forma clara e acessivel a todos os interessados.
27.4 A combinagdo dos critérios modalidade de licitagdo (pregdo), critério de julgamento (menor prego) e modo de disputa (aberto) ¢ a mais
adequada para a licitagdo de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de veiculos locados. Essa escolha promove a
eficiéncia, a economia, e a transparéncia, alinhando-se aos principios da administracdo publica de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Dessa forma, assegura-se que a aquisi¢io seja realizada de maneira vantajosa para a administragdo publica,
atendendo as necessidades com qualidade e economia.

28. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

28.1 A Contratada sera selecionada por meio da realizagio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

28.2 Para aferi¢do do menor prego dos servicos de motoristas serd considerada a quantidade estimada apresentada na Tabela 01, devendo a
planilha de formagdo de custos estar de acordo com a convengéo de coletiva de trabalho que rege a categoria.

TABELA 01
VALOR VALOR VALOR
POSTO QUANTIDADE MENSAL TOTAL TOTAL P/ 30
UNITARIO MENSAL MESES
MOTORISTA 10

Didrias, horas-extras e
despesas extraordinarias
TOTAL

29. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

29.1. A fiscalizag@o emitird, mensalmente, uma Nota Técnica para fins de acompanhamento dos servigos da CONTRATADA, que contera no
minimo, informagdes acerca da: avaliagdo da qualidade do servigo prestado (se satisfatorio ou insatisfatorio) e mengéo a observancia dos
principais itens inerentes a execu¢do (cumprimento de prazos, entrega de documentacdo, qualidade e eficiéncia dos funcionarios, dentre
outros), de acordo com o formulario de avaliagdo de servigo apresentado pelo ANEXO I deste Termo de Referéncia;

29.2. A CONTRATADA inadimplente estara sujeita as penalidades previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

29.3. A inexecugdo do objeto, total ou parcial, execugdo imperfeita, mora na execu¢do ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual,
sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal que couber, assegurado o contraditorio e a prévia e ampla
defesa, a multa, aplicada de acordo com a gravidade da infragdo, sem prejuizo da aplicagdo das demais infragdes previstas no artigo 155 da
Lei 14.133/2021. Nas reincidéncias especificas, a multa correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta, observando-
se sempre os limites constantes no paragrafo 3° do Art. 156 da lei federal 14.133/2021.

29.4. O atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes contratuais sujeitara a CONTRATADA a multa de mora de 1% (um por cento)
por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor do contrato, da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, respeitado o
limite do art. 412 do Codigo Civil, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagdo das
sanc¢oes administrativas.

29.5. Penalidade e Sangdes

29.5.1. Se a Contratada inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeita as san¢des previstas no artigo 156 da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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29.5.2. A avaliagdo do servigo sera de acordo com o formulario inserido no Anexo I do presente termo e motivara as seguintes san¢des
administrativas:

29.5.2.1. Multa de:

29.5.2.2. 0,5% (meio por cento) sobre o valor global do contrato, por dia de atraso injustificado no inicio da prestacao dos
servigos, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 dias, independentemente das demais sangdes cabiveis. Apds o 10° dia de
atraso, os servigos poderdo, a critério da ADMINISTRACAO, nio mais serem aceitos, configurando-se a inexecucao total do
contrato, com as consequéncias previstas em lei e neste instrumento;

29.5.2.3. Com percentual conforme graus ¢ condutas dispostos nas Tabelas 1 e 2 abaixo, incidente sobre o valor mensal do

contrato vigente na data da ocorréncia do fato:

TABELA 1
GRAU PERCENTUAL
01 0,50%
02 0,80%
03 1,00%
04 1,20%
05 1,50%
06 4,00%
TABELA 2
Item Descricao das Infracdes Grau Incidéncia
Retirar empregados dos servigos durante o expediente, sem anuéncia .
01 preg ¢ P 01 Por ocorréncia
da CONTRATANTE;
N a o fornecer ou fornecer incompleto os uniformes para seus
. ~ o e Por empregado e
02 empregados, conforme especificagdes, quantitativo e periodicidade 01 or dia
previstos no contrato; P
03 Nao efetuar a reposicdo de funcionérios faltosos, acarretando ndo 01 Por empregado e
realizagdo do servigo; por dia
= . S . Por empregado e
04 Naio registrar e controlar a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal; 01 di
por dia
05 Naio fornecer a relagdo nominal dos empregados em servico; 01 Por ocorréncia
Nio observar as determinagdes da CONTRATANTE quanto a
06 permanéncia e circulagdo de seus empregados nos locais de prestagdo 01 Por ocorréncia
dos servigos;
07 Niao entregar, entregar com atraso ou incompleta a documentagio o1 Por ocorréncia e
exigida na clausula referente ao pagamento constante no contrato; por dia
Nio entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais -
.. - oA L. . Por ocorréncia
08 solicitados para sanar as inconsisténcias ou dividas suscitadas durante a 01 &
or dia
analise da documentagdo exigida no contrato; P
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do -
09 . 02 Por ocorréncia
objeto do contrato;
10 Deixar que seus empregados executem quaisquer outras atividades que 02 Por empregado e
ndo digam respeito aos servigos prestados, em horario de expediente; por ocorréncia
Manter em servico ou deixar de substituir empregado que se apresente
. . . e Por empregado e
11 sem uniforme, com uniforme sujo, rasgado, em condigdes inadequadas, 02 or dia
sem cracha e/ou desatento as normas de higiene pessoal; P
12 Nio substituir empregado, dentro do prazo estabelecido no contrato, 02 Por empregado e
que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas atribuigdes; por dia
Nio atender o disposto no art. 118 da Lei n® 14133/2021, ou seja, “o
contratado devera manter preposto, aceito pela ADMINISTRACAO, .
13 . . . 02 Por dia
no local da obra ou servigo, para representa-lo na execugdo do
contrato”;
14 Nio cumprir orientagdo da fiscalizagdo quanto a execugao dos servigos; 03 Por ocorréncia




Nao comunicar @ CONTRATANTE, imediatamente apds o fato,

15 . . 03 Por fato ocorrido
qualquer anormalidade referente aos servigos;
Manter funcionario sem qualificacio para executar oS servigos ..
16 1 §i0 P ¢ 04 Por ocorréncia
contratados;
. | o Por empregado e
17 Manter, em servigo, nimero de empregados inferior ao contratado; 04 di
por dia
Descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados, o custo do
18 . preg 04 Por empregado
uniforme e calgado;
Nio efetuar ou efetuar com atraso o pagamento de salarios, vale-
transporte, vale-refei¢do, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como
19 ndo arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a 04 Por ocorréncia
execugdo do contrato, nas datas previstas no contrato ou na legislagdo
correspondente;
20 Niao assumir responsabilidades e tomar medidas necessarias ao 04 Por empregado e
atendimento de seus empregados acidentados ou com mal subito; por dia
21 Naio apresentar garantia contratual; 04 Por dia
Retirardas  dependéncias da CONTRATANTE quaisquer .
. .. . Por item e por
22 equipamentos ou materiais de consumo, previstos em contrato, sem 04 .
S i ocorréncia
autorizag@o prévia do responsavel;
23 Destruir ou danificar documentos da CONTRATANTE; 05 Por ocorréncia
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo .
24 ¢ qA . P ’ 06 Por ocorréncia
corporal ou consequéncia letais;
)5 Suspender o u interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso 06 Por dia ¢ local de

fortuito, os servigos contratuais; atendimento

29.5.2.4. 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor global do contrato, caso os servigos sejam prestados em desconformidade
com as demais condi¢des avengadas, ndo enquadradas nas situagdes da alinea anterior, limitada a incidéncia a dez dias,
independentemente das demais sang¢des cabiveis. Apos o 10° dia e a critério da ADMINISTRACAO, no caso de atraso,
podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

29.5.2.5.5% (cinco por cento) sobre o valor global do contrato, pelo descumprimento de disposi¢des do Edital do
Pregdo Eletronico n® /2024 e seus anexos, ou norma de legisla¢@o pertinente;

29.5.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor global do contrato, em caso de inexecugdo total da obrigacdo assumida;

29.5.2.7. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Autarquia, pelo
prazo de até 3 (trés) anos;

29.5.2.8. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a ADMINISTRACAO PUBLICA, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou
a sangao;

29.5.2.9. As sangdes de adverténcia, de suspensdo temporaria para licitar e impedimento de contratar com a
ADMINISTRACAO e a declaraciio de inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com a de multa;

29.5.2.10. No caso de ndo recolhimento do valor da multa, dentro de 5 dias tteis a contar da data da intimagéo para o
pagamento, a importancia serda descontada da garantia prestada ou dos pagamentos mensais a que fizer jus a
CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o § 8° do art. 156 da Lei n.® 14133/2021, acrescida de juros moratdrios
de 1,0% (um por cento) ao més;

29.5.2.11. Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes previstas no item 27.4 desta Secéo, e nos incisos I, I, III e IV,

do art. 156, da Lei n° 14133/2021 bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro (DOERJ).

29.5.2.12. Da aplicagdo das penas definidas no item 27.4 desta se¢do e no inciso Il do Caput do art. 156 da Lei n°
14133/2021, exceto para aquela definida no inciso IV, cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias tuteis da data de
intimacdo do ato.

29.5.2.13. No caso de declarag@o de inidoneidade, prevista no inciso IV do art. 156 da Lei n° 14133/2021, cabera pedido de
reconsideracdo a autoridade superior, no prazo de 15 dias uteis a contar da data de intimagdo do ato.

29.6. As penalidades definidas nos itens acima, caso necessarias, serdo aplicadas de acordo com as tabelas apresentadas, ndo excluindo outras
previstas na lei 14.133/2021, por inexecugdo parcial ou total do contrato.

30. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO QUANDO NECESSARIA PARA INDIVIDUALIZACAO

DO OBJETO:

30.1 A contratagdo de uma empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢éo de condutores de veiculos,



de fornecimento de motoristas, devera ser realizada em um Unico lote, sem a possibilidade de parcelamento do objeto.

30.2 A unificagdo da contratagdo desses servicos ndo so tornara o processo licitatorio mais atraente para os licitantes, a0 aumentar o nimero
de itens e a abrangéncia dos servigos, mas também pode resultar em pregos mais vantajosos para o 6rgdo, devido a economia de escala. Além

disso, a combinagdo de contratos que atualmente sdo celebrados separadamente facilitara a fiscalizagdo e a gestdo dos contratos.

31. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E ACEITE DO OBJETO EXECUTADO

O Rioprevidéncia adotard o Acordo de Nivel de Servigos — ANS como instrumento para avaliacdo e controle da qualidade e desempenho dos

servigos prestados pela CONTRATADA, segundo os critérios indicados no Anexo I deste Termo

ANEXOS

ANEXO I - FORMULARIO DE AVALIACAO DE SERVICO

ANEXO II - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE

MOTORISTA

ANEXO III - TABELA DE VALORES DE ALIMENTACAO E POUSADA
ANEXO IV - QUADRO DEMONSTRATIVO DE VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

ANEXO1

FORMULARIO DE AVALIACAO DE SERVICO

EMPRESA: TEL.:
CONTATO: TEL.:

DESCRICAO DOS SERVICOS: E-MAIL PARA CONTATO:

AVALIADOR:

ITENS PARA OTIMO BOM REGULAR INSATISFATORIO NAO APLICAVEL
AVALIACAO

Pontualidade

Qualidade na condugédo

Uniforme

Asseio e apresentagdo
dos funcionarios

Execugdo das tarefas

Zelo pelas viaturas

Eficacia do cumprimento
das tarefas

Solugdo de problemas

Profissionalizagdo —
“expertise”

Reposi¢ao dos
funcionarios

Boas Praticas: -

Pontos a melhorar:

Acdes de melhoria:

Observacdes e comentarios:

Laudo de avaliacao:




ANEXO II

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE MOTORISTA

FIRMA OU RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF N°:

ENDERECO:

TEL:

MUNICIPIO:

E-MAIL:

N° do processo:

Dia / / as : horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratagao)

Data de apresentagdo de proposta

A . n
(dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga
Normativa em Dissidio Coletivo

D N° de meses de execugdo contratual

1) MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL:

DESCRICAO:
Dados complementares para composicio dos custos referentes 2 mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Salario normativo da categoria profissional
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

M1 COMPOSICAO DA REMUNERACA
O ¢ U CAO VALOR MENSAL (R$)
A
B
TOTAL DE
REMUNERACAO
MODULO 2: BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
M2 Beneficios mensais Valor mensal (R$)
A Vale-Transporte - (Bilhete tinico interestadual)
B Auxilio alimentagdo (vales, cesta basica etc.)
C Outros (previstos especificamente na convengdo coletiva)
Total de Beneficios mensais e diarios




Ressalta-se a obrigatoriedade de o valor do vale-transporte ser equivalente a 02 passagens de bilhete tinico, sendo 01 para ida e 01 para volta.

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

M3 Insumos diversos

Valor mensal (RS)

A

B

C

Total insumos diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

M4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor Mensal (R$
A INSS

B SESI OU SESC

C SENAI OU SENAC

D INCRA

E Salario Educagdo

F FGTS

G Seguro acidente de trabalho

H SEBRAE

TOTAL

Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios ¢ FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo mensal de um profissional

SUBMODULO 4.2 - 13° Salario e adicional de férias

M4.2 13° Salario e Adicional de Férias (referente a 1/12) Valor mensal (R$)
A

B

Subtotal

C

TOTAL ?e:l;:i;dsencm do submoédulo 4.1 sobre 13° salario e adicional de

SUBMODULO 4.3 - Afastamento maternidade

M4.3 Afastamento maternidade Valor mensal (RS)
A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade

TOTAL

SUBMODULO 4.4 - Provisio para Rescisio

M4.4 Provisio para Revisao Valor Mensal (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado




F Multas do FGTS do aviso prévio trabalhado
SUBMODULO 4.5 - Custo Total de reposi¢io do profissional ausente
ica to Total ica fissional
M4.5 Composicao do custo Total de reposi¢cdo do profissiona Valor Mensal (RS)
ausente
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
F Outros(especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submodulo 4.12 sobre o custo de reposicao
TOTAL
QUADRO RESUMO DO MODULO 4
Encargos Sociais e Trabalhistas
M4 Moédulo 4 (Resumo) - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor Mensal (RS)
4.1 13° salario + adicional de férias
42 Encargos previdéncias e FGTS
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Previsdo de rescisdo
4.5 Custo total do profissional ausente
TOTAL

MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

M5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor Mensa
A Custos Indiretos
B Lucro - soma dos modulos 1,2,3 e 4 e dos valores dos
custos indiretos (Modulo 5, item A)
Tributos
COFINS
C
PIS
ISS
TOTAL

Notas:

1. O valor dos Custos Indiretos ¢ encontrado mediante aplicagdo do respectivo percentual sobre a soma dos méduloes 1, 2, 3 e 4 da planilha;

2. O valor do Lucro (Médulo 5, item C) ¢ encontrado mediante aplicag@o do respectivo percentual sobre a soma dos modulos 1, 2, 3 e 4 mais o valor

dos custos indiretos (Mddulo 5, item A) da planilha;

3. A cotagdo dos tributos (PIS, COFINS e ISS) devera ser realizada nos percentuais devidos conforme o regime de tributagdo da licitante, bem como a

legislagdo municipal, para o caso do ISS.

4. O valor de cada tributo ¢ encontrado utilizado a seguinte féormula:

Aq=Aq/ Ty, onde Ty:1-(T;/100)

-Ag - Soma dos modulos 1,2, 3,4 e 5, os itens A E B somente;

‘A1 - Valor total da contratagdo com impostos;

‘T - Indice de aplicagio de tributos totais;

‘T - Somatoério das aliquotas dos tributos constantes Modulo 5, no item C, em porcentagem, conforme o regime de tributagdo da licitante;



Mao-de-obra vinculada a execuc¢io contratual Valor (RS)
A M1 - Composic¢do da remuneracdo

B M2 - Beneficios mensais e diarios

C M3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros

D M4 - Encargos sociais e trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

F MS5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Preco mensal do servico

PLANILHA RESUMO
Posto Quantidade Va.l(?r .mensal Valor total mensal Valor total p/ 30
unitario meses
Motorista 10
Total
ANEXO III

TABELA DE VALORES DE ALIMENTACAO E POUSADA
Obs.: Estes valores estdao em conformidade com o DECRETO N° 46.611 DE 28 DE MARCO DE 2019

Pousada e alimentagdo
Valores em
Reais
Cidades com + 200 mil habitantes Por visita Alimentacao Pousada Total
R$ 52,80 R$ 234,50 R$ 287,30
Estimativa de visitas a R$ 1.056,00 R$ 4.690,00 R$ 5.746,00 | Por més
cidades com + 200 mil 20 RS 12.672,00 R$ 56.280,00 RS 68.952,00 | Por ano
mil habitantes por més R$ 31.680,00 R$ 140.700,00 | R$ 172.380,00 | 30 meses

ANEXO IV
QUADRO DEMONSTRATIVO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

RIOPREVIDENCIA - MAO DE OBRA DE APOIO OPERACIONAL
COMPOSICAO DOS CUSTOS
PLANILHA RESUMO
- Custo
DESCRICAO QTDE — Total Mensal Total 30 Meses
Unitario
Motoristas 10
Alimentagio e Pousada 1 R$ 5.746,00 R$ 5.746,00 R$ 172.380,00
Hora Extra - R$ 1.745,33 R$ 17.453,30 R$ 523.599,00
TOTAL MENSAL / GLOBAL
ANEXO Il

MINUTA-PADRAO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

CONTRATO N° ........ /..., DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ...., QUE FAZEM ENTRE SI FUNDO UNICO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - RIOPREVIDENCIA, E A EMPRESA

O FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — RIOPREVIDENCIA, com sede na Rua da Quitanda, 106 — Centro, Rio
de Janeiro/RJ, CEP: 20091-005, no Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ sob o n° 03.066.219/0001-81, neste ato representada pelo Diretor —
Presidente DEIVIS MARCON ANTUNES, portador da Identidade Funcional n° 51266849, doravante denominado CONTRATANTE, e a Empresa XXXXX, com
sede na , inscrita no CNPJ/MF sob o n° , Nneste ato representada por , conforme atos constitutivos da empresa ou
procuragéo apresentada nos autos, doravante denominado CONTRATADO, com fundamento no Processo n° SEI-040014/027716/2024, que se regera pelas
disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,e pelos normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis no enderego eletronico
redelog.rj.gov.br/redelog/legislacéo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatério n° 009/2024,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.




CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato é a prestacédo de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de veiculos locados, sob demanda, com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do Rioprevidéncia, no deslocamento de servidores e
colaboradores, nos compromissos externos da Administracéo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros materiais, a serem
executados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratagao:

LOTE ITEM ESPECIFICAGAO CODIGO DO | UNIDADE QUANT. VALOR VALOR VALOR TOTAL
ID DE MEDIDA UNITARIO MENSAL (30 meses)
Unico 1 Motoristas 136734 Ptzsto por 10
més
2 Alimentagéo e 136135 servico 1
Pousada
3 Hora extra 187921 servigo 10
VALOR GLOBAL

1.3 Séo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigédo:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo;

1.3.2 O instrumento convocatério, assim considerado o edital de licitagdo ou o Aviso de Contratagao Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condigdes estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera
aquelas; e

1.3.2 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢bes deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no
presente Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.
2.1 O prazo de vigéncia do Contrato é de 30 (trinta) meses, contado da divulgagédo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

2.2.1 A prorrogacdo de que trata este item estd condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e os pregos permanecem
vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstragao formal, no processo, que a forma de prestagédo dos servigos tem natureza continuada;

b) juntada de relatério sobre a execugéo do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

c) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizagéo do servico;

d) manifestagdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;

e) comprovagéo de que o CONTRATADO mantém as condigdes de habilitagao;

f) informagdo quanto a existéncia de disponibilidade orgamentario-financeira para as despesas vindouras.

2.2.1.1 E dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado para a verificagéo da vantajosidade econémica mencionada no item 2.2.1, na forma e condigdes
dos arts. 33, | e Il e 35, do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3. O CONTRATADO néao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4. A prorrogagéo do Contrato devera ser promovida mediante a celebragéo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo
deveréao ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a prorrogagao.

2.6. O Contrato nédo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de
licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUGAO, GESTAO E FISCALIZAGAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condigdes de conclusdo, entrega, observacédo e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n® 48.817, 24 de novembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.



CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O prego total estimado do Contrato ¢ de R$ ( ), considerando o prazo total da sua vigéncia, e de até R$
( ), referente as parcelas mensais fixas e R$ ( ) em parcelas variaveis.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugédo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE podera pagar ao CONTRATADO o valor total estimado de R$ ( ), sendo R$ ( ) em 30
(trinta) parcelas fixas , no valor de R$ ( ), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, e sucessivamente e R$ ( )
em tantas parcelas quantas forem as relativas a execugdo dos servigos por demanda, na conta corrente n° , agéncia , de titularidade do

CONTRATADO, junto a institui¢cdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

6.2 No caso de o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituigéo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro
ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de o CONTRATADO, em razédo de negativa expressa da instituicdo financeira contratada pelo
Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela instituigao financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em conta corrente de
outra instituicdo financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serao suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, Il, alinea “b”, da Lei n°
14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIll, do Decreto n°® 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor
exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Coordenadoria de Gestdo Documental, situada na Rua da Quitanda, n°®
106 — 1° andar , situada na cidade do Rio de Janeiro, ou para o endereco eletronico fiscalizacao.servicos@rioprevidencia.rj.gov.br, acompanhada, em relagao
aos empregados diretamente envolvidos na execugéo do contrato, na forma do art. 50 c/c o art. 121, § 3°, Il, da Lei n® 14.133/2021, e do art. 28, 1 a VII, §§ 2° e
3°, do Decreto n°® 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacéo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e outras
verbas que, em raz&o da percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das cotas ou retiradas, em se tratando de cooperativas, até
o quinto dia Util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

c) da comprovagao de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagéo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotagédo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;

e) do recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagéo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;

g) comprovante de depésito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacao de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o érgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengao das condiges de habilitacdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaracédo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicagao; e

c) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipétese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situagéo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o0 CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
CONTRATADO n3o regularize sua situacéo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, no art. 29, |, do Decreto n° 48.817/2023 e no
Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.
6.6.1 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que

o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagao da regularizacdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.


mailto:fiscalizacao.servicos@rioprevidencia.rj.gov.br

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serédo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, n&o sofrera a retengéo tributaria quanto
aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n° 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofreréo a incidéncia de
atualizagdo monetaria e juros de mora pelo INPC, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatério serdo
feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletrénica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagao conferida pelo Protocolo ICMS n°
85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do
art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO néo esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei estadual n°® 7.258, de 12 de abril de 2016,
suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo érgao de fiscalizagdo do Contrato.

6.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a emissédo
de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada a hipotese dos arts. 48 e 49 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

6.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO

7.1 Os pregos contratados serdo repactuados, apos o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a) para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta;

c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoragdo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva
repercussao sobre o prego contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuagao, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte publico,
independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragéo do termo aditivo.

7.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

7.5 Quando a contratagéo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagao dos custos contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida
em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6 E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei,
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuacdo, o CONTRATANTE nao se vinculara as disposi¢gdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o CONTRATADO efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengédo ou sentenga normativa da categoria profissional

abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuagéo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicagao do indice de reajustamento INPC, exclusivamente para as obriga¢des que se iniciem apds a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou n&o divulgacéo do(s) indice(s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima
variagéo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.10.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer, sendo adotado na aferi¢éo final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)



adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos decorrentes do mercado, o CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve
deflagédo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da

planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo
da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.
7.16 O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagédo contratual, sob pena de preclusao.
7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagéo serdo contados:

a ) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuagdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengéo ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que néo acarretara a alteragéo
do marco para computo da anualidade da repactuacao, ja adotado no edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacédo para resguardar o direito futuro a repactuagédo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de

precluséao.

7.18 A extingdo do Contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagédo solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio
de termo indenizatério.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentagao
comprobatéria da variagao dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o CONTRATADO ndo cumprir as condi¢cdes estipuladas nesta clausula ou deixar de
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacéo da variagdo dos custos.

7.21 A repactuagéo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Unica alteragéo contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico dos Contratos com base
no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1 Sao obrigagbes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.
8.1.2 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato e o cumprimento das obrigagées pelo CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do objeto, com vistas a liquidagcdo e pagamento,
no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obrigagcdes assumidas, quanto a dimensado, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente
Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial das obrigagdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n® 14.133/2021:
8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;



8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinagéo com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugéao de tarefas fora do escopo do objeto da contratagéo;
8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencéo indevida do contratante na gestéo interna do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgéo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com vistas a adogdo de eventuais
medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por
igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogagéo motivada, uma Unica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma
do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condi¢des sanitarias, de medidas de protegdo a saude e de seguranga no trabalho e de
instalagbes adequadas a prestacdo do servico, bem como a utilizagéo do refeitério e atendimento médico e ambulatorial prestado em servigo e durante o
servico, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestacdo de servigos com cessdo de mao de obra, para fins
de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, caso o CONTRATADO n&o comprove o cumprimento da obrigagdo no prazo fixado no 9.1.35.1 da clausula
nona, na forma do art. 29, |, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.15 A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do
Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.1.16 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou s6cios do CONTRATADO e o CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugao do Contrato.

9.1.1.1 Aindicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgédo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n° 14.133/2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagées de boa técnica e
a legislagéo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as
peculiaridades do caso concreto, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.1.6 Nao contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente
do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestado do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servicos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso de
Contratagao Direta;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e n&o podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugao
do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de segurancga, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do servigo, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizagado de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes exigidas para a habilitacéo.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116 da Lei n® 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato esta obrigada a preencher de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na
seguinte proporgéo:

| - até 200 empregados.........cccvevereereerieeienee e 2%;

Il - de 201 a 500
Il - de 501 a 1.000.......
IV - de 1.001 em diante.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021).

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento do
objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE.

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condigbes adequadas ao cumprimento das normas
de saude, seguranga e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

9.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura, quando ndo demonstrar o
cumprimento tempestivo e regular das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das san¢des cabiveis, na forma do art. 29, |, § 1° do
Decreto n° 48.871/2023.

9.1.28 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucéo do servigo.



9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracéo.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo Contrato,
devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtencéo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.33 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos
servigos ou da admissédo do empregado;

9.1.34 Viabilizar a emisséo do cartédo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacéo dos servigos ou da admissdo do empregado;

9.1.35 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrdnico, quando disponivel.

9.1.36 Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n°® 123/2006.

9.1.36.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacédo de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XIl, art. 30, §1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.36.2 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagédo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util
do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagéao.

9.1.37 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido n&o podera prestar servigos para esta mesma
empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a partir da demissdo do empregado.

9.1.38 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto no art. 1° da Lei estadual n° 7.753, de 17 de outubro de 2017, manter Programa de Integridade
nos termos da referida Lei e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicacéo efetiva de codigos de ética e de conduta, politicas e diretrizes com o
objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragéo Publica.

9.1.38.1 Caso o CONTRATADO ainda nao tenha programa de integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de até
180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebragdo do presente Contrato, na forma da Lei n° 7.753/2017.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declaracédo ou de aceitagao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6°
da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegéo das hipoteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagéo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagées.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais
pedidos de comprovagao formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissées, desvios ou abusos.



10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracéo
nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1 O Contrato conta com garantia de execugdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5 (cinco por cento) % de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

Il - seguro-garantia; e

Il - fianga bancaria.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste previstas;
11.3.2 multas moratérias, compensatoérias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO;

11.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término deste
prazo de vigéncia.

11.5 Na hipétese de suspenséo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administragao.

11.6 Ressalvada a hipétese de seguro-garantia, cuja apresentagdo deve ser anterior a assinatura do Contrato, o CONTRATADO apresentara, no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagao
de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-do as seguintes condi¢des:

11.7.1 a apdlice permanecera em vigor mesmo que o CONTRATADO no pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

11.7.3 sera permitida a substituicdo da apdlice na data de renovagéo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apdlice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislagcdo que rege a matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.9 Caso a opgao seja por fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.10 Caso a opgao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n°....... , da agéncia ....... da instituigdo
financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uUteis, contados da
data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como em
qualquer outra situagdo que exija a manutengao da condigéo disposta no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, reposicdo, suplementagdo ou renovagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras
penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicagdo das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e

assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.
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11.14.1 O garantidor n&o é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangdes ao CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicacédo poderao ocorrer fora
desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro,
nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apodlice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizagéo para a liberagdo da caugédo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o CONTRATADO cumpriu todas as
clausulas do contrato.

11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condigbes sejam observadas:

11.16.1.1 apos a fiel execugdo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de
extingdo consensual da contratacao; e

11.16.1.2 ante a comprovagéo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisoérias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n°®
14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;
12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 dar causa a inexecugéo total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:

12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagéo;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatério;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante o certame ou a execugéo do contrato;
12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragao falsa quanto as condi¢gdes de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
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12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, |, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando n&o se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, 1l, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infrag&o dos subitens 12.1.1 a 12.1.12, que n&o podera ser inferior a 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragao prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor total do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor total do Contrato;
c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor total do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor total do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugao do
Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depdsito do FGTS;

iv) recibo de concesséo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagéo, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipdtese de a infragdo ser cometida antes da celebragédo do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da
contratagao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas nao podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do
Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n° 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, lll, § 4°, da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando nao
se justificar a imposigao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
Estado, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no a rt. 156, 1V, § 5°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 12.1.8 a
12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, I, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes contratuais
sujeitara o FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, independente de notificagéo, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa de mora no percentual
de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo n&o atendido, nos termos do art. 227

da Lei estadual n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacédo, suplementagdo ou reposi¢cdo da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por
cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigagéo prevista no item 12.3.1 autoriza a Administragdo a promover a resciséo
contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugédo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, serd automaticamente devida multa compensatéria no valor de
20(vinte por cento)% do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no art.
412 do Coddigo Civil, ou seja, o valor da obrigacéo principal.

12.5 Na aplicagéo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos | a V, da Lei n° 14.133/2021 :
12.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;



12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
12.5.5 a implantagao ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.
12.6 A imposicao das penalidades é de competéncia exclusiva do 6érgao ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagao:

a) as sangoes previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicagdo da sangédo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, |, da Lei n® 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado ;

b.2) em se tratando de contratagao realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundagado e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicacéo de quaisquer das penalidades realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao FORNECEDOR,
LICITANTE ou CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6°, |, da Lei n® 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e,
subsidiariamente, na Lei n° 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagéo de sangéo sera antecedida de intimagdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os
dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso,
assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgéo de provas.

12.7.2 A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimacéo;
b) 15 (quinze) dias uteis, no caso de aplicacdo das sangdes previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagdo, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n° 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sangao, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagédo, com a
demonstragao dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicagéo das sancdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipotese alguma:

a) a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo
unico, do Cddigo Civil; e
b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n°® 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatdria, nos termos do paragrafo unico do art. 416 do Cdédigo Civil.

12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo, observados os
requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n° 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846/2013, como ato
lesivo a administragdo publica nacional, cépias do processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

12.10.1 A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos da
Lei n° 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR n3o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragéo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagcdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracédo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de 19 de julho de 2018.

12.11 Na hipoétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragdo de fatos e, se for o caso, aplicagdo de sangdbes ao FORNECEDOR,
LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletrénico de contratagdes do Estado.

12.11.1 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO devera manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema
eletrénico de contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo érgéo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o
desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou eventuais sangdes
aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgdo Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagido no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagao da
extensdo dos seus efeitos para todos os érgaos e entidades da Administragéo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicagdo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administracio ao FORNECEDOR, LICITANTE ou
CONTRATADO e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apos a decisdo final quanto a

penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo do débito em divida ativa e propositura de execugéo fiscal,



na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n° 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscrigdo do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15 de dezembro de 2008,
sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagbes pelos
CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n® 14.133/21 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE, quando este 6rgao ou entidade néo dispuser de créditos
orgamentdrios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingéo, na hipétese do subitem anterior, ocorrera na préxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a notificagdo do CONTRATADO pelo
CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

13.2.2 Caso a notificagdo da nado-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario, a extingédo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

13.3 O presente Contrato podera ser extinto, antes de cumpridas as obrigagdes estipuladas, ou antes do prazo neste fixado:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE, em razdo da inexecugéo total ou parcial do objeto e/ou das obrigacdes previstas no presente instrumento e/ou por
algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei n° 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa, devendo, ainda, ser observado o disposto nos
arts. 138 e 139 da referida Lei;

b) consensualmente, na forma do art. 138, Il, da Lei n® 14.133/2021; e

c) na hipétese de contratagdo direta fundamentada no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021, a qualquer tempo, sem indenizagao, e independentemente de aviso
ou prazo, pelo CONTRATANTE, tao logo esteja(m) concluido(s) o(s) procedimento(s) licitatério(s) implementado(s) para a contratagéo do objeto em quest&o.

13.3.1 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o
Contrato.
13.3.2 Se a operagéao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.4 A extingdo contratual prematura devera ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo
processo.

13.4.1 A justificativa da rescisao por ato unilateral do CONTRATANTE, sempre que possivel, contemplara:

a) as obrigagdes contratuais ja cumpridas ou parcialmente cumpridas;
b) os pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) as indenizagdes e multas.

13.5 A extingdo do Contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipoétese em que sera concedida indenizacdo
por meio de termo indenizatério,_desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo, na forma do art. 131
caput e paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuigées sociais, previdenciarias e para com o FGTS dara ensejo
a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagédo das penalidades cabiveis.

13.7 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitacdo, sob
pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéo.

13.8 Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos que
comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrup¢édo do contrato de trabalho.

13.9 Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:
13.9.1 a garantia contratual, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administracéo;
13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a irregularidade seja sanada.

13.9.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, o CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins de deposito judicial, perante a
Justiga do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, |, § 1° do Decreto n°® 48.817/2023 .

13.10 Extinto o Contrato, o CONTRATANTE podera ainda:
13.10.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia prestada; e

13.10.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°
14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.11 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao
do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paragrafo Unico, da Lei
n.° 14.133, de 2021).
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES
14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma do art. 125 da Lei n° 14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagdo da assessoria juridica do
CONTRATANTE.

14.4 Registros que nado caracterizam alteragdo do Contrato poderéo ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA —- DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.1 As despesas com a execugao do presente Contrato correrdo a conta das seguintes dotacdes orcamentarias, para o corrente exercicio de 2024, assim
classificadas:

Natureza da Despesa: 3.3.90.37.38

Fonte de Recurso: 1.802.235

Programa de Trabalho: 09.122.0002.2016

Nota de Empenho:

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes orgamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de
cada exercicio.

15.3 No inicio da contratagédo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orgamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua
manutencgdo, na forma do art. 106, 1, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas federais e estaduais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO E CONTROLE DO CONTRATO

17.1 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
n® 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 , e publicar extrato
da contratagdo no Diario Oficial do Estado, em atencdo ao art. 2°, §2°, da Lei n°® 5.427/2009.

17.1.1 A divulgagdo do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas — PNCP, condi¢do indispensavel para sua eficacia,
devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n® 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagdo, junto ao Tribunal de Contas do Estado.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que ndo possa ser
resolvido por meio amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de achado
conforme, em presenga das testemunhas abaixo firmadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano]

DEIVIS MARCON ANTUNES
FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
RIOPREVIDENCIA

(IDENTIFICAGAO COMPLETA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA)
(nome/razao social da empresa)

TESTEMUNHAS:
1-
2-
ANEXO 1ll
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%25C2%25A72

1. INTRODUCAO

Conforme defini¢ao do Decreto Estadual Decreto N° 48.816, de 24 de novembro de 2023, este ¢ um documento que integra a fase de planejamento
das contratagdes publicas no ambito do Estado do Rio de Janeiro, aplicado a d6rgdos e entidades que compde a administragdo publica direta,
autarquica e fundacional. O objetivo da presente exposicdo ¢ demonstrar as necessidades que justificam a tomada de decis@o por parte dos atores
publicos, por meio de analises diversas, tal como a de viabilidade técnica, bem como construir o arcabougo conceitual para a elaboragdo do Termo de
Referéncia. O presente Estudo busca apresentar solugdes para contratar Servigo de condugdo de veiculos, com vista ao atendimento das necessidades
do Rioprevidéncia

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Constitui objeto do presente Estudo Técnico Preliminar a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio
da fungio de condutores de veiculos, com dedicagio exclusiva de mdo de obra, para atender &s necessidades do RIOPREVIDENCIA, no
deslocamento de servidores e colaboradores, compromissos externos da Administracdo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais,
documentos e outros materiais.

2.1 O presente administrativo trata da contratagdo de 10 (dez) motoristas, sendo 07 (sete) de forma imediata e 03 (trés) sob demanda, por 30 meses.

2.1.1 Considerando que o RIOPREVIDENCIA atualmente, possui na sua DVO autorizagio para 10 (dez) veiculos locados, sem motoristas, consoante
no processo SEI-040161/001762/2023.

2.1.2 Considerando que ndo foi encontrado no sistema SIGA, o ID. do item - locagdo de veiculo com motorista - esta Autarquia esta se adequando ao
novo entendimento e realizard a contratacdo de forma separada, tanto para contratagdo de motoristas, quanto para locac¢do de veiculos;

2.1..3 Considerando que a contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fung@o de condutores de
veiculos locados, com dedicacio exclusiva de mio de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do RIOPREVIDENCIA, se trata
de servigo imprescindivel ao funcionamento desta Autarquia, pois sua interrupgdo e paralisagdo pode comprometer as atividades administrativas e
operacionais, sobretudo no deslocamento entre as unidades externas.

2.1.4 A contratagdo em tela constitui demanda essencial, uma vez que a fungdo de motorista oferece suporte, estando diretamente envolvido, com as
atividades logisticas e nas opera¢des da cadeia de suprimentos da autarquia, principalmente, no tocante a unidades externas e agéncias. Além disso,
atendem as autoridades que exercem fung@o de representagdo deste Fundo, assim possibilitando que estes exergam na plenitude suas fungdes.

2.1.5 A prestag@o dos servigos serd executada em conformidade com as disposi¢des insertas no Termo de Referéncia e no Edital de Licitagao.

2.2 A presente demanda compde o PLANO DE ACAO DE REESTRUTURACAO DA GESTAO DE TRANSPORTES DO RIOPREVIDENCIA
(48186832) proposto no documento n® 40401043, instruido no SEI-040161/014608/2022, que busca adequar o RIOPREVIDENCIA ao modelo de
negocios aplicado no Estado do Rio de Janeiro - ERJ - no segmento de transportes Decreto n® 47.298/2020 e demais resolugdes regulatorias,
mantenha o curso regular no tocante as fases necessarias para a adequada selecdo do fornecedor, ndo sendo acometido pelas adversidades que
acometeram o ambiente.

2.3 A contratagdo em tela constitui demanda essencial, uma vez que a fungdo de motorista oferece suporte, estando diretamente envolvido, com as
atividades logisticas e nas operagdes da cadeia de suprimentos da autarquia, principalmente, no tocante a unidades externas e agéncias. Além disso,
atendem as autoridades que exercem fungdo de representagdo deste Fundo, assim possibilitando que estes exer¢cam na plenitude suas fungdes.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. REQUISITOS NECESSARIOS A SOLUCAO:

3.1.1. Para atender os requisitos necessarios a esta contratacdo, o contratado devera:

3.1.1.1. Possuir equipe especializada na realizagdo do servigo;

3.1.1.2. Apresentar declaragdo ao licitador, de que possui disponibilidade de pessoal, para a realizacdo do objeto da licitagdo, com o compromisso
formal, caso seja vencedora, que se responsabilizara pela execuc¢do do contrato;

3.1.1.4. Apresentar declaragao firmada pelo representante legal da licitante, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e condi¢des locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo, inteirando-se das condi¢des técnicas e da complexidade deste, subscrita pelo representante
legal da licitante;

3.1.1.5 Para fins de atestag@o de qualificagdo técnica, devera ser apresentada a comprovagdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da contrataco.

3.1.1.6. A Contratada até a data da assinatura do Contrato devera possuir conta no Banco Bradesco, a fim de viabilizar o pagamento pela prestagdo
dos servigos.

3.1.1.7 Além da disponibilizagdo de mao de obra qualificada, cabera a Contratada o fornecimento de equipamentos essenciais a prestagdo dos
servigos, os quais deverdo integrar a proposta apresentada, ndo sendo admitidos quaisquer pleitos de pagamento de valores superiores aos
contratados.



3.2. DA NATUREZA CONTINUA DOS SERVICOS:

A prestag@o de servigcos em questdo ¢ considerada servigo comum, continuo e com disponibilizagdo de mao de obra residente, pois tem o intuito de
prestar servigo especializado de condugao de veiculos - contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos continuados para o exercicio
da fungo condutores de veiculos locados nas dependéncias do Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Rioprevidéncia.

3.3. DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE:

3.3.1. Considerando a crescente preocupagao da sociedade em relagdo as questdes ambientais e desenvolvimento sustentavel, e ainda considerando os
riscos potenciais ao meio ambiente e a satide publica, cabera 8 CONTRATADA o correto descarte e o gerenciamento ambientalmente adequado de
residuos tais como 6leo, gas refrigerante, entre outros, no que tange a coleta, reutilizagdo, reciclagem, tratamento ou disposi¢do final, em atendimento
a legislagdo aplicavel (IN n° 01-SLTIMPOS, 15/12/2010).

3.4. DA VIGENCIA CONTRATUAL:
3.4.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd 30 (trinta) meses, podendo por interesse da administragdo, ser prorrogado, observando-se o limite
maximo previsto no art. 107 da lei federal 14.133/2021.

3.5. DA NECESSIDADE DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA, CONHECIMENTO E TECNICAS EMPREGADAS:
3.5.1. Para esta contratacdo ndo havera transferéncia de tecnologia, conhecimento ou técnicas empregadas.

3.6. IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES DE MERCADO:

3.6.1. Foi realizado levantamento de mercado com base no modelo de Contragio do RIOPREVIDENCIA e o modelo ja praticado por este Fundo nos
contratos (PERFEICAO E PC). Contudo, ao realizar a pesquisa ndo foi encontrado no sistema SIGA informagdes relevantes para a contratagio
conjunta de veiculos e motoristas, sendo assim, a Autarquia prosseguird a realizagdo dos trAmites de forma separada para ambas as contratacdes

4 - REFERENCIA A INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO OU OUTRAS
ENTIDADES

4.1 A despesa possui lastro no Plano Anual de Contratagdes para o presente exercicio, conforme SEI-040014/000888/2024, no Relatorio Inicial -
Plano de Contratagdes Anual - PCA 2024 (67773268):
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5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, por possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e
especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade Pregéo, na sua forma eletronica.

5.2 Nao foi encontrado no sistema SIGA, o ID. do item - locagdo de veiculo com motorista, desta forma, esta autarquia estd se adequando ao novo
entendimento e realizara a contrata¢do de forma separada, tanto para contratacdo de motoristas, quanto para locagdo de veiculos.

5.3 Foram realizadas pesquisas as Atas de Registro de Precos (ndo ha nenhuma que a Autarquia possa aderir no momento para motorista) e diversas
formas de contratagdo (por posto, a mesma empresa prestando os dois servigos -- locagdo e servico de motorista --, ¢ por diaria), verificando este
Fundo que a contratagdo por posto € mais econdmica e a que melhor atende as necessidades, devendo ser inserida no Termo de Referéncia previsdo
de diarias com pernoite, sem pernoite e hora extra, uma vez que se trata de servigo importante para o desenvolvimento e execucdo das atividades
administrativas e operacionais, sobretudo no deslocamento entre unidades do Rioprevidéncia .

5.4 Essa sistematica de contratagdo pode significar expressivo avango de gestdo e controle. A vanguarda das licitagdes mais modernas aponta para o
aproveitamento da expertise da iniciativa privada para realizar e fazer a gestdo de todos os servigos que sdo atividade meio, enquanto a Administragdo
executa a sua atividade fim. O modelo de contratagdo apresentado ja estd sendo amplamente utilizado pela Administragdo Publica em diversos tipos
de servigos.

5.5 Conclui-se, resguardados pelos amparos da Lei Licitatoria, que o conceito de vantajosidade ndo engloba somente precos. Além dos amplos
beneficios de eficiéncia com a melhoria da gestdo, o modelo de contratagdo da solucdo apresentada é vantajosa e vai ao encontro da necessidade que
o RIOPREVIDENCIA tem de otimizar seus recursos, de maneira eficaz e efetiva, assegurando, assim, o bem comum.

5.6 Neste passo, foi verificado que ndo ha solugdo no mercado que possa ser mais agil, economica e eficiente que a abertura de procedimento
licitatorio visando a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢@o de condutores de veiculos
locados, com dedicagio exclusiva de mo de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do RIOPREVIDENCIA, no deslocamento
de servidores e colaboradores, compromissos externos da Administragdo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros
materiais.

6. NORMAS LEGAIS APLICAVEIS
6.1 Na elaboragdo do presente estudo foram utilizadas as seguintes legisla¢des:



6.1.1 Lei 14.133/2021, de 1° de abril de 2021 — Estabelece normas gerais de licitagdo e contratagio;

6.1.2 Decreto n° 48.816 de 24/11/2023 regulamenta a fase preparatoria das contratagdes, de que trata a lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no
ambito da administragdo publica estadual direta, autarquica e fundacional.

6.1.3 Decreto n° 41.203 de 03/03/2008 (SEFAZ/RJ) - Dispde sobre a contratacdo de servigos continuados pelos orgaos e entidades da administragdo
estadual direta e indireta e da outras providéncias.

6.1.4 CBO - Classificagao Brasileira de Ocupagdes (Portaria MTE n° 397/2002, versdo 2.2.1-2010).

6.1.5 A pretensa contratagdo, objeto do presente Estudo Técnico Preliminar, , pelos Decretos Estaduais n.° 31.863 e 31.864, ambos de 16 de setembro
de 2002, com aplicagdo subsidiaria da Lei n.° 14.133 de 01 de abril de 2021 ¢ também da Lei Estadual n.° 287, de 4 de dezembro de 1979, além da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto Estadual n.° 3.149, de 28 de abril de 1980, e respectivas alteragdes, do Decreto
Estadual n° 42.063, de 06 de outubro de 2009, bem como, do Decreto Estadual n® 42.091, de 27 de outubro de 2009, do Decreto Estadual n® 42.301,
de 12 de fevereiro de 2010, do Decreto Estadual n° 41.203, de 03 de margo de 2008, da Resolugdo SEPLAG n° 429, de 11 de janeiro de 2011, demais
Resolugdes editada pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo e disposigdes legais aplicaveis.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:
7.1 - DESCRICAO DA SOLUCAO

7.1.1 O Termo de Referéncia devera ser elaborado atendendo o determinado no art. 6°, inciso XXIII, alinea "c¢", da Lei de Licitagdes, visando
eficiéncia, economicidade, ndo prejudicando, contudo, a competitividade entre os participantes do certame.

7.1.2 Devera ser considerado ainda, o atendimento aos arts.11, 12 e 15, incisos I e I1I da Lei 14.133/21.

7.1.3 Em se tratando do art. 15, inciso III, serfo realizados levantamentos junto ao mercado que possam atender as necessidades identificadas e
alcancgar os resultados esperados com os respectivos pregos estimados, feito com base nos requisitos definidos, levando-se em conta aspectos de
eficiéncia, economicidade e padronizacdo, se for o caso.

7.1.4 A prestagdo dos servicos sera executada em conformidade com as disposigdes insertas no Termo de Referéncia e no Edital de Licitagao;

7.1.5 A presente contratagdo abrange prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢do de condutores de veiculos locados, com dedicagdo
exclusiva de mdo de obra, sem emprego de material, para atender as necessidades do RIOPREVIDENCIA, no deslocamento de servidores e
colaboradores, compromissos externos da Administragdo, transporte de pequenas cargas, pequenos materiais, documentos e outros materiais.

7.1.6 A contratante fornecera a contratada todas as informagdes técnicas e administrativas necessarias ao perfeito desempenho dos servigos.

7.1.7 Os servigos a serem contratados deverdo ser prestados de forma continua, visto que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimonio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do
RIOPREVIDENCIA, de modo que sua interrupgdo possa vir a comprometer a prestagdo de um servico publico ou o cumprimento da missdo
institucional.

7.1.8 Motorista — Descricéo:

7.1.9 Efetuar transporte de servidores e executar servigos externos, tais como: entrega e recebimento de material e correspondéncias, examinando
previamente o itinerario a ser seguido, os horarios, os niimeros das viagens e outras instrugdes, de forma a propiciar uma programagdo de suas
tarefas;

7.1.10 Conduzir os veiculos observando as normas que regulamentam o exercicio da profissdo, em especial, as do Codigo de Transito Brasileiro;
7.1.11 Manter os veiculos locados pelo RIOPREVIDENCIA em perfeitas condigdes de conservagio, limpeza, seguranga e inspecionar as condigdes
do veiculo, verificando os niveis de combustivel, dleo, agua, 6leo do carter e freios, parte elétrica e pneus para certificar-se de suas condigdes de

funcionamento, solicitando os servigos de reparo e manutengdo que se fizerem necessarios, para assegurar o perfeito estado do veiculo;

7.1.12 Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga
dos passageiros, das cargas, transeuntes e outros veiculos;

7.1.13. Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o ao estacionamento (contratado pela autarquia) de modo a permitir sua
manutengao, abastecimento e guarda.

7.2. Motorista — Escolaridade:

7.2.1. Diploma, certificado, devidamente registrado, ou declaragdo de conclusdo de curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

7.2.2. Carteira nacional de habilitagdo tipo “B”.



7.2.3. A experiéncia que estd sendo exigida justifica-se pela natureza das atividades a serem desenvolvidas. Elas exigem o minimo de experiéncia na
lida com pessoas das mais diversas condigdes sociais, etnias, estado de controle mental, pois tratardo diretamente com servidores e colaboradores, do
RIOPREVIDENCIA.

7.2.4. Tendo em vista que néo ¢ atribuicio dos servidores do RIOPREVIDENCIA realizar condugdo de veiculos com passageiros e que a Autarquia
ndo dispde de contratado no seu quadro funcional que possa atender as demandas, a solugao imediata seria a contratacao de empresa especializada na

prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fung@o de condutores de veiculos, com dedicagéo exclusiva de méo de obra.

7.2.5 Com base DVO (processo SEI-040014/017187/2024) foram definidos os seguintes postos de trabalho residentes:

QUANTIDADE DE

MOTORISTAs | JORNADA PERIODO

ITEM |DESCRICAO-SIGA

Servigos especializados
de condug@o de veiculos -
contratagdo de empresa
especializada na prestacdo | 10 postos, sendo 07

136734 | de servigo de condugdo de | de forma imediata e 44 horas 30 meses
veiculos com carga 03 sob demanda Semanais
horaria de 44H semanais e
habilitagago CNH
categoria B

Obs.: O RIOPREVIDENCIA nio fica obrigado a solicitar todos os motoristas acima.

8 - LOCAIS E HORARIOS DA EXECUCAO DO SERVICO

8.1 Cabera exclusivamente a Contratada a responsabilidade pela programacéo e fiscalizagdo da jornada de trabalho dos motoristas, de acordo com a
demanda solicitada pelo RIOPREVIDENCIA, a fim de que os servigos sejam executados, respeitando-se o limite méximo legal ou convencional
permissivel de trabalho e respectivo intervalo de descanso;

8.2 As programagdes das jornadas de trabalho dos motoristas deverdo atender os servigos programados pela Fiscalizagio do RIOPREVIDENCIA, em
horario normal, de segunda a sexta-feira, respeitando-se o limite de 01 (uma) hora de intervalo para almocgo;

8.2.1 Cabera a Contratada programar os intervalos de modo que o atendimento ndo seja interrompido em decorréncia do horario de intervalo legal;

8.3 Os horarios de inicio e término dos servigos de motorista, assim como os expedientes em feriados e finais de semana, poderdo ser alterados ou
“flexibilizados” em fun¢do das necessidades do Rioprevidéncia, para cada motorista por veiculo;

8.3.1 Devera ser previsto programacao flexibilizadas entre 06:00h e 22:00h.

8.3.2 A jornada dos motoristas poderd, eventualmente, ser estendida além das horas didrias pré-estabelecidas para cada regime, conforme incidirem
os imprevistos e as necessidades do Rioprevidéncia, além da previsdo de programagdes apos as 18h48min, sabados, domingos e feriados.

8.3.3 A Contratada devera estar preparada para atender as demandas da contratante de segunda a sexta — feira, de 08h00min até 20h00min.

8.4 Os servigos indicados devem ser prestados no Estado do Rio de Janeiro.

9 - LEVANTAMENTO DE MERCADO E ELABORACAO DAS HIPOTESES

Dada a estrutura concebida a fase de estimativa da demanda interna, que estabeleceu a seguinte forma a equipe: 07 motoristas imediatos e 03
motoristas por demanda. Para avaliar a possibilidade desse tipo de composi¢ao diante do mercado, além do CBO, que foi anteriormente mencionado,

¢ importante trazer a forma da CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO (CCT) 2023/2024, pactuada pelo SINTRUCAD-RIO, que define os
pisos salariais das categorias:

MOTORISTA DE VEICULOS UTILITARIO/PASSEIO ATE2 TON. ‘ RS 1.703,00 ‘

Na atual formatagao da frota ndo havera carro com peso superior a 2 toneladas, conforme disposto no processo SEI-040161/001762/2023 (veiculo
de servigo). Portanto, a vinculagdo funcional de referéncia, necessariamente, sera como MOTORISTA DE VEICULOS UTILITARIO/PASSEIO
ATE 2 TON. Contudo, as atribui¢des dos perfis pensados aqui possuem nuances que nio enquadram plenamente do que é concebido em termos de
CCT. Por sinal, ha singelas desassociagdes, por questdes de critérios, do que pde a CCT (MOTORISTA DE VEICULOS UTILITARIO/PASSEIO
ATE 2 TON) ¢ 0 CBO (Motoristas de Carro de Passeio ou Motorista de furgio ou veiculo similar).

Outra situag@o que precisa ser considerada ¢ que, muitas vezes, ainda que o piso salarial seja baixo, a possibilidade de pagamento de horas-extras
torna a vaga atrativa. Contudo, esse tipo de modelo exige de forma significativa em controle e fiscalizagdo dos custos e a necessidade ou ndo deste
recurso. Sendo que, no ambiente do transito, ha diversas adversidades que podem por si s6 comprometer planejamentos de viagens. Logo, o
modelo de banco de horas torna-se uma opgao mais atrativa na modelagem do negdcio.

A planilha abaixo apresenta o custo por motorista tanto mensalmente quanto ao longo do periodo do contrato:



COMPOSICAO DOS CUSTOS

1- REMUNERACAO DE MAO-DE-OBRA:

- ) SALARI(
DESCRICAO QTDE SALARIO PROFISSIONAL EQUIPE
Motoristas 01 R$ 1.703,00
SUBTOTAL 1 - REMUNERACAO MENSAL 01
2- ENCARGOS SOCIAIS:

(%) VALOR
" ”
CR 35,8000 MENSAI
01 - PREVIDENCIA SOCIAL - INSS 20,0000
02 - SESI - SESC 1,5000
03 - SENAI - SENAC 1,0000
04 - INCRA 0,2000
05 - SALARIO-EDUCACAO 2,5000
06 - FGTS 8,0000
07 - SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO / SAT / INSS 2,0000
08 - SEBRAE 0,6000
(%) VALOR
" ”
GRUPO "B 21,0314 MENSAI
09 - FERIAS 8,3333
10 - ABONO DE FERIAS 2,7778
11 - AUXILIO-DOENCA 0,4100
12 - LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE 0,0100
13 - FALTAS LEGAIS 0,0700
14 - ACIDENTE DE TRABALHO 0,0300
15 - AVISO PREVIO 1,0670
16 - 13° SALARIO 8,3333
(%) VALOR
" ”
GRUPO "C 4,1800 MENSAI
16 - AVISO PREVIO INDENIZADO 0,9000
17 - INDENIZACAO ADICIONAL 0,0800
18 - FGTS 3,2000
(%) VALOR
” ”
GRUPO "D 7,5292 MENSAI
19 - INCIDENCIA DE "A" SOBRE "B" 7,5292
SUBTOTAL 2 - ENCARGOS SOCIAIS 68,5406
3- INSUMOS:

~ . VALOR
DESCRICAO QTDE VALOR UNITARIO TOTAL
Uniforme 01 R$ 59,42
Refeicdo (RS 25,73 x 22 dias - 20% beneficio) 01 R$ 452,85
Transporte (R$ 17,10 x 22 dias - 6% salario) 01 RS 274,02
Beneficio Social Sindical 01 R$ 13,00
SUBTOTAL 3 - INSUMOS RS 799,2¢
4- DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO:

DESCRICAO (%) BASE DE CALCULO VALOR
Administragdo Central 5,0000% RS 3.669,54

Lucro 10,0000% R$ 3.853,02

SUBTOTAL 4 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO

5- IMPOSTOS

DESCRICAO (%) BASE DE CALCULO VALOR



ISS 5,00% R$ 4.908,30
PIS 1,65% R$ 4.908,30
COFINS 7,00% R$ 4.908,30
SUBTOTAL S - IMPOSTOS

VALOR TOTAL MENSAL

PRAZO CONTRATUAL
VALOR CONTRATUAL POR MOTORISTA
VALOR CONTRATUAL GLOBAL (10 MOTORISTAS) R

Ressalta-se a obrigatoriedade de o valor do vale transporte ser equivalente a 02 passagens de bilhete tinico, sendo 01 para ida e 01 para volta.

9.1 Calculo de uniformes

COMPOSICAO DOS CUSTOS DE UNIFORME

DESCRICAO QTDE |CUSTO UNITARIO SUBTOTAL

Calgas compridas 03 R$ 34,36 R$ 103,08
Blusas meia manga 03 R$ 25,54 R$ 76,62
Blusas manga longa 02 R$ 41,14 RS 82,28
Casaco Moletom 01 R$ 61,31 R$ 61,31
Calgado em couro 01 R$ 33,25 R$ 33,25
TOTAL SEMESTRAL (ENXOVAL NOVO A CADA 6 MESES) RS 1.782,70
CUSTO MENSAL RS 59,42

Para fins de calculos dos uniformes foi realizada a soma dos valores da coluna subtotal e multiplicado pela quantidade de semestres existentes no
periodo do contrato, que neste caso serdo 05 semestres.

O custo mensal foi encontrado a partir da divisdo do resultado semestral encontrado e do periodo do contrato em meses, que neste caso serdo 30
meses.

9.1.1 TABELA DE VALORES DE ALIMENTACAQ E POUSADA

9.1.1.1 Para efeito de calculo de pousada e alimentagdo sera utilizada o valor Decreto n® 46.611 de 28 de marco de 2019. Reajustes serdo concedidos
quando os valores do decreto forem alterados. Logo, o valor mensal estad levando em considerando 10 (dez) visitas com pernoite, com dois
prestadores visitando as Agéncias.

9.1.1.2 Os valores referentes ao ressarcimento dos gastos em viagens, com alimentagdo e¢ pousada serdo devidos em caso de deslocamentos a
municipio(s) do interior ndo pertencente(s) a regido metropolitana do Rio de Janeiro, se houver pernoite. Em caso de deslocamento a municipio(s) do
interior ndo pertencente(s) a regido metropolitana do Rio de Janeiro, sem necessidade de pernoite.

Demais Capitais e cidades com mais de 200.000 habitantes. Outras Ci
Diaria (valores em RS$)
Alimentacio Pousada Alimentacio
\Grupo 11T R$ 52,80 R$ 234,50 R$ 42,00
Quantidade de
. N .. n prestadores Quant. Alimentacdo Pousada Valor Valor
Quantidade de visitas as agéncias por més
visitando as Total Mensal Mensal Mensal Anual
agéncias por més

10 2 20 R$1.056,00 | R$4.690,00 | R$5.746,00 || R$68.952,0(

9.1.1.4 Hora Extra

A jornada dos motoristas podera, eventualmente, ser estendida além das horas didrias pré-estabelecidas ou em finais de semanas e feriados conforme
incidirem os imprevistos e as necessidades do Rioprevidéncia

9.1.1.4.1 Para a realizagdo do célculo abaixo foi utilizado como base os valores gastos no contrato N°029/2023 que tinha como objeto a contratagdo



emergencial de motoristas.

HORAS EXTRAS
MES VALOR

JULHO R$ 2.607,93
AGOSTO R$ 2.288,56
SETEMBRO RS 3.123,41
OUTUBRO R$ 5.839,46
NOVEMBRO R$ 8.584,66
DEZEMBRO RS 8.972,58
TOTAL RS 31.416,60
MEDIA R$ 5.236,10

9.1.1.4.2 Apos concluir a somatizagdo dos gastos realizados no contrato supracitado, foi calculado a média dos mesmos e multiplicado pela
quantidade de motoristas existentes naquela contratagao:

5.236/3 =1.745,33

9.1.1.4.3 Obtendo-se a média unitaria dos valores anteriores, multiplicou-se o0 mesmo pela quantidade atual de interesse de contratagdo:
1745,33*%10 = 17.453,30

9.1.1.4.4 A partir do resultado obtido, calculou-se o valor global da contrata¢do para este topico:

17.453,30%30 = 523.599,00

9.2 QUADRO RESUMO

RIOPREVIDENCIA - MAO DE OBRA DE APOIO OPERACIONAL
COMPOSICAO DOS CUSTOS
PLANILHA RESUMO
- Custo
DESCRICAO QTDE — Total Mensal Total 30
Unitario
Motoristas 10 R$ 4.908,31 R$ 49.083,10 R
Alimentagio e Pousada 1 R$ 5.746,00 RS 5.746,00
Hora Extra 10 R$ 1.745,33 R$ 17.453,30
TOTAL MENSAL / GLOBAL RS 72.282,40 R

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O valor estimado desse estudo ¢ de R$ 2.168.472,00 (dois milhdes, cento e sessenta e oito mil, quatrocentos e setenta e dois), para a
contratacdo de motoristas. Entretanto serd verificado com maior assertividade junto a pesquisa de precos, quando da disponibilidade do Termo de
Referéncia.

11 CONTRATACAO CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

11.1. Nao ha contratacGes correlatas/ interdependentes

12. PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES:

12.1. A contratagdo em questdo, ja faz parte do Plano Anual de Contratagdes 2024, disponivel no site: www.compras.rj.gov.br
13. RESULTADOS PRETENDIDOS:
13.1 Assegurar que o RIOPREVIDENCIA continue oferecendo um servigo de exceléncia aos usurios.

13.2. A contratacdo pretendida por esse estudo trara celeridade e eficiéncia no atendimento as demandas da AUTARQUIA, garantido condigdes
adequadas de seguranga aos servidores e colaboradores, uma vez que os servigos prestados serdo realizados por empregados selecionados, admitidos,
treinados, acompanhados e coordenados pela Contratada, que se responsabilizara por garantir a execucdo dos servigos.

14. PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS
14.1. 1 Seréio designados como Gestores do Contrato, dois (02) servidores representantes do RIOPREVIDENCIA, no momento da publicagio do
extrato do contrato no Didrio Oficial, que executardo, com base nas informagdes da fiscalizagdo, a gestdo administrativa e financeira do contrato.

14.2 Serdio designados como Fiscais do Contrato, dois servidores representantes do RIOPREVIDENCIA, no momento da publicagio do extrato do
contrato no Diario Oficial aos quais cabera a fiscalizagdo da execucdo do contrato, nos termos do Art. 117 da Lei Federal 14.133/21.

15. IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS:


http://www.compras.rj.gov.br/

15.1. Documento comprobatorio de que possui compromisso com a sustentabilidade ambiental, nos termos do artigo 2° do Decreto n°® 43.629/2012,
assinada pelo representante legal da empresa.

16. VIABILIDADE DA CONTRATACAO:
16.1. Ha viabilidade técnica na contratagdo, tendo em vista a necessidade iminente na prestagéo do servigo.

16.2 Por meio do Estudo Técnico Preliminar, a Administragdo entende terem sido apresentados argumentos suficientes para a contratagdo do servigo,
haja vista a necessidade inerente.

17. DA SUBCONTRATACAO:

17.1. Para a presente contratagdo ndo sera admitida a subcontratagdo de empresas, tendo em vista se tratar de objeto comum, de facil execugdo, que
favorece ampla participagdo de micro e pequenas empresas ¢ ndo bastasse a necessidade de se assegurar a seguranga juridica da qualidade do
produto, situagdo essa que poderia impactar e dificultar a fiscalizagdo do contrato, principalmente no que concerne ao monitoramento da execugio do
servico.

18. SOBRE A PERMISSAO DA PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS PARA A PRESENTE CONTRATACAO:

18.1. No presente caso, contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fun¢do de condutores de
veiculos, com dedicagio exclusiva de mio de obra, haverd mio de obra residente alocada no RIOPREVIDENCIA, com indicagio expressa de
qualificacdo técnica e estabelecimento de valor minimo de verba salarial ao profissional, configurando, portanto, mio de obra residente. Esta, por sua
vez possui o carater de subordinacdo, elemento que ndo € adequado ao regime de cooperativa, haja vista que tal regime se caracteriza pela auséncia
de subordinagdo e pela autonomia dos trabalhadores cooperados. E Conforme, Orientagdo Administrativa n* 8 da PGE/RJ: Deve ser vedada a
participagdo das cooperativas de servigos nas licitagdes que visem a contratagdo de prestagdo de servigos de vigilancia e seguranga (cf. Lei n°
7.102/1983 ¢ alteragdes posteriores), bem como nas licitagdes destinadas a selecionar contratado para prestar servigos em relagdo aos quais se
presume a subordinacdo dos trabalhadores que o exercem, tais como asseio, limpeza, conservagdo, manuten¢do, copeiragem e operagdo de
elevadores.

19. PARTICIPACAO DE CONSORCIOS:

19.1. N#o serd admitida a participagio de pessoas juridicas em regime de CONSORCIO, qualquer que seja sua forma de constitui¢do, por ndo se
tratar de execugdo contratual de dimensdo de alta complexidade.

20. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CRITERIOS DE PRECOS

20.1. Critérios de Julgamento

Na modalidade de licitagdo denominada pregao, para aquisi¢do de bens e servigos comuns, o critério de julgamento serd o de menor pre¢o e 0 modo
de disputa sera aberto, na forma do art. 56, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

20.2. Critérios de Desempate

20.2.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta
ordem:

20.2.1.1 disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagdo;

20.2.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito
de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei;

20.2.1.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

20.2.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos 6rgdos de controle.

20.2.1.5 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

20.2.1.5.1. empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou entidade da Administragao Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou entidade

de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

20.2.1.5.2. empresas brasileiras;

20.2.1.5.3. empresas que invistam em pesquisa ¢ no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

20.2.1.5.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

21. MODALIDADE E TIPO DE LICITACAO


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2009/lei/l12187.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%2012.187%252C%20DE%2029%20DE%20DEZEMBRO%20DE%202009.&text=Institui%20a%20Pol%25C3%25ADtica%20Nacional%20sobre,PNMC%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias.

21.1 Categorizagdo do bem

21.1.1. Apds andlise das opcdes disponiveis, verificou-se que a prestagdo de servigos de apoio as atividades administrativas, técnicas e operacionais
trata-se servico comum, por atender as caracteristicas técnicas e funcionais necessarias para atendimento ao Documento de Oficializagdo da
Demanda deste processo, atendendo o que fora estabelecido pela Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021, tendo o Art. 25 regulamentado pelo Decreto
48.322 de 13 de janeiro de 2023.

21.2 Modalidade da licitagéo.

21.2.1. Conforme a defini¢ao de servigos comuns do objeto deste Estudo Técnico Preliminar, verifica-se através do inciso XLI do Art. 6° da Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021 a imposicio da Modalidade licitatoria do PREGAO, para a aquisicio de bens e servicos comuns pois o objeto possui
padrdes de desempenho e qualidade que possuem especificagdes usuais de mercado, conforme prevé o Art. 29 da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de
2021, sendo preferencialmente na forma ELETRONICA conforme §2° do Art. 17 da Lei n® 14.133 de 1° de abril de 2021.

"...Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XLI - pregio: modalidade de licitacido obrigatéria para aquisicio de bens e servicos comuns, cujo critério de
julgamento podera ser o de menor prego ou o de maior desconto; ..."

"..Art. 29. A concorréncia ¢ 0 pregio seguem o rito procedimental comum a que se refere o art. 17 desta Lei,
adotando-se o pregio sempre que o objeto possuir padrdes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado..."

"...Art. 17. O processo de licitagdo observara as seguintes fases, em sequéncia:
I - preparatoria;

11 - de divulgagdo do edital de licitaggo;

III - de apresentagdo de propostas e lances, quando for o caso;

IV - de julgamento;

V - de habilitagdo;

VI - recursal;

VII - de homologagao.

§ 1° A fase referida no inciso V do caput deste artigo podera, mediante ato motivado com explicitagdo dos beneficios
decorrentes, anteceder as fases referidas nos incisos III e IV do caput deste artigo, desde que expressamente previsto no
edital de licitag8o.

§ 2° As licitagbes serdo realizadas preferencialmente sob a forma eletrdnica, admitida a utilizacio da forma
presencial, desde que motivada, devendo a sessio publica ser registrada em ata e gravada em audio e video...”

O certame licitatorio sera realizado na modalidade Pregéo, em sua forma eletronica, do tipo menor prego global, em conformidade com a Lei Federal
14.133/21 e Decreto Estadual 48.778/2023.

21.3 Critério de julgamento

21.3.1. Na modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos comuns, o critério de julgamento sera o de menor prego

"...Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XLI - pregdo: modalidade de licitagdo obrigatdria para aquisicdo de bens e servigos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de menor
preco ou o de maior desconto;

23. RELATO DESCRITIVO ACERCA DAS CONTRATACOES ANTERIORES VOLTADAS AO ATENDIMENTO DE NECESSIDADE
IDENTICA OU SEMELHANTE A ATUAL, EM ESPECIAL, NAS CQNTRATAC()ES DE EXECUCAO CONTINUADA OU DE
FORNECIMENTO CONTINUO DE BENS E SERVICOS, QUANDO CABIVEL:

Contrato com a PERFEICAO CONSTRUCAO E REFORMA
Objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE MOTORISTA

SEI 161/03152/2023

Niumero do Contrato: 029/2023

Inicio da Vigéncia: 16/06/2023

Final da Vigéncia: 13/12/2023



24. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO QUANDO NECESSARIA PARA INDIVIDUALIZACAO
DO OBJETO:

24.1 A contratagdo de uma empresa especializada na prestagdo de servigos continuados para o exercicio da fungdo de condutores de veiculos, de
fornecimento de motoristas, devera ser realizada em um unico lote, sem a possibilidade de parcelamento do objeto.

24.2 A unificagdo da contratagdo desses servigos ndo s6 tornara o processo licitatorio mais atraente para os licitantes, ao aumentar o niimero de itens
e a abrangéncia dos servigos, mas também pode resultar em precos mais vantajosos para o o6rgdo, devido a economia de escala. Além disso, a

combinagdo de contratos que atualmente sdo celebrados separadamente facilitara a fiscalizagdo e a gestdo dos contratos.

ANEXO IV
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITAGAO JURIDICA
1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério
nacional.

1.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a sociedade identificada como
Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniéo e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos
seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro de
1971, demonstrando que a sua constituigdo e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislacéo aplicavel, em especial a Lei n® 5.764/1971, a Lei
n°® 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

1.9 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacéo respectiva.

2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Declaragéo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n°® 123/2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentagdo do
Certificado de Condi¢do de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagdo de:

2.7.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

2.7.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagéo em licitagcdo, expedida pela


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, com a
apresentagéo, conforme o caso, de:

2.8.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a

Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem como de Certidao
perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagoes;

2.8.2 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante
a apresentagao de declaragado da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2016, a documentacédo
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a partir
de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées
negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2016.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragéo Publica.

2.10.3 A nao regularizagdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagéo, na forma do § 2° do art. 42, da Lei
Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes previstas neste Aviso.

3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa de insolvéncia civil
expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do fornecedor, caso se trate de pessoa fisica_ou de sociedade simples.

3.1.1 Nao sera causa de inabilitagdo do licitante a anotagdo de distribuicdo de processo de recuperacdo judicial ou de pedido de homologacdao de
recuperagao extrajudicial.

4. HABILITAGAO TECNICA
4.1 Prova de atendimento aos requisitos técnicos, previstos na Lei n® 14.133/2021:

4.2. A LICITANTE devera apresentar declaragdo de capacidade técnica, em papel timbrado, que comprove que a mesma fornecera mao de obra qualificada
para prestar servigos compativeis com o objeto da licitagéo;

4.2.1 A LICITANTE devera apresentar 01 (Um) ou mais atestados de capacidade técnica operacional, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove que a licitante tenha prestado ou esteja prestando, a contento, servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objeto da licitagdo, na forma do artigo 67 da Lei Federal n° 14.133/2021;

4.2.2. O(s) atestado(s) deve(m) conter: 0 nome, enderego e o telefone de contato do(s) atestador(es), ou qualquer outro meio com o qual o Orgdo possa valer-
se para manter contato com a(s) pessoa(s) declarante(s), e a razdo social e dados de identificagéo da instituicdo emitente como CNPJ, endereco e telefone;

4.2.3 O(s) atestado(s) deve(m) comprovar, a aptiddo técnico-operacional para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades com o objeto desta licitagdo podera ser demonstrada pela execugéo pretérita de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do quantitativo relativo a
disponibilizacéo de postos de trabalho imediatos;

4.2.4 Podera ser apresentado mais de um atestado de capacidade técnica, sendo aceito o seu somatério, desde que reste demonstrada a execugao
concomitante do objeto;

4.2.5. Os atestados deverdo trazer a informagéo das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara;

4.2.6 Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

4.2.7. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagéo da legitimidade dos atestados e declaragdes, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagédo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

4.3. Apresentar declaragdo, de que possui disponibilidade de pessoal, para a realizagdo do objeto da licitagdo, com o compromisso formal, caso seja
vencedora que se responsabilizara pela execugao do Contrato;

4.4. Apresentar declaragéo firmada pelo representante legal da licitante, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigacdes, objeto da licitagdo, inteirando-se das condigdes técnicas e da complexidade dos mesmos, subscrita pelo representante legal da
licitante;

ANEXO V
ORCAMENTO ESTIMADO


https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-seges/me-n-116-de-21-de-dezembro-de-2021-370926958#art5

LOTE |ITEM |DESCRICAO | QUANTIDADE |VALOR VALOR MENSAL | VALOR DO CONTRATO -
DO SERVIGO UNITARIO (R$) 30 MESES (R$)
(R$)
1 Motoristas R$ 5.628,5300 | R$ 56.285.3000 | RS 1.688.559,00
ID:136734 10
2 Alimentacao e R$ 5.746,0000 | R$ 5.746,0000 | R$ 172.380,0000
Pousada
. ID:136135 1
Unico I3 Hora extra R$ 1.745,3300 | R 17.453,3000 | R$ 523.599,0000
ID: 187921 10
VALOR GLOBAL
R$ 2.384.538,0000
ANEXO VI —

MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA DE PREGCOS

SERVIGO PUBLICO ESTADUAL

PROPOSTA DETALHE

SERVIGO PUBLICO ESTADUAL
PROPOSTA DETALHE

Licitagcdo por Pregéo Eletronico n.° 009/2024

Realizar-se em

/ / as

Requisi¢cdo PES n.° 63, 64 e 65/2024

Processo n.° SEI-040014/027716/2024

A firma ao lado mencionada propde fornecer ao
Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio
de Janeiro - Rioprevidéncia, pelos pregos abaixo
assinalados, obedecendo rigorosamente as
condigbes estipuladas constante do EDITAL n°
009/2024 e do Termo de Referéncia — Anexo I.

CARIMBO DA FIRMA

LOTE ITEM DESCRI(;AO DO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR MENSAL | VALORDO CO
SERVICO (R$) MESES (R$)
(R$)
Unico 1 Motoristas R$ R$ R
ID:136734 10
2 Alimentagéo e Pousada R$ R$ R
ID:136135 1
3 Hora extra R$ R$ R
ID: 187921 10
VALOR GLOBAL
OBSERVACOES Prazo de Execugdo: Conforme Termo de Referéncia (Anexo ).

12 - A PROPOSTA - DETALHE devera:
- ser datilografada, sem emendas e rasuras;

- Conter os pregos em algarismos e por extenso, por
unidade ja incluidas as despesas de fretes, impostos
federais ou estaduais e descontos especiais;

- ser datada e assinada pelo gerente ou seu
procurador.

22 - O Proponente se obrigara, mediante devolugédo
da PROPOSTA - DETALHE, a cumprir os termos
nela contidos.

3?2 - As Quatro primeiras vias da PROPOSTA -
DETALHE deverdo ser devolvidas a este ORGAO,
até a hora e data marcadas, em envelope fechado,
com a indicagao do seu numero e data do
encerramento.

42 - A licitagdo mediante PROPOSTA - DETALHE
podera ser anulada no todo, ou em parte, de
conformidade com a legislagéo vigente

Validade da Proposta-Detalhe: 60 (sessenta) dias.

Local da Prestagao do Servigo: Conforme Termo de Referéncia (Anexc

Declaramos inteira submissao ao presente termo e legislagéo vigente

Em, /

Firma Proponente

Dados bancarios Banco Bradesco:

Agéncia:

Conta corrente:




Referéncia: Processo n2 SEI-040014/027716/2024 SEl n2 81080012
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