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Relatório de Gestão Atuarial 

Regime Próprio de Previdência Social do Estado do Rio de Janeiro (RPPS-RJ)  2023 
(Rioprevidência) 

 

 Segue abaixo resultados das avaliações atuariais anuais relativas aos três últimos exercícios, com comparativo entre a evolução das receitas e 

despesas estimadas e as efetivamente executadas: 

 

I) Plano Financeiro: 

 

 Receitas e despesas estimadas: 
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 Receitas realizadas e despesas executadas: 

 

 

 Comparativo entre a evolução das receitas realizadas e despesas executadas e as receitas e despesas estimadas  
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II) Plano Previdenciário: 

 Receitas e despesas estimadas: 

 

 

 Receitas realizadas e despesas executadas: 
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 Comparativo entre a evolução das  
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III) Considerações: 

Optou-se nessa seção por análises sintéticas da comparação entre as receitas de 

contribuição previdenciária (Patronal e Participantes) e as despesas com benefícios 

previdenciários (Inativos e Pensionistas), dado que as demais receitas e despesas 

(Royalties, despesas administrativas etc.) são projetadas fora da avaliação atuarial e 

posteriormente internalizadas para a elaboração da avaliação atuarial. 

Para o Plano Financeiro, no exercício 2020, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada ficou acima da receita estimada em cerca de 40,17%, enquanto a 

receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes desse plano ficou também 

acima da receita estimada em cerca de 11,94%. Já a despesa efetivamente executada com 

benefícios para os Inativos desse plano foi cerca de 23,65% menor do que a despesa 

estimada, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os pensionistas 

desse plano foi cerca de 12,52% abaixo da despesa estimada. 

Para o Plano Financeiro, no exercício 2021, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada ficou acima da receita estimada em cerca de 39,34%, enquanto a 

receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes desse plano ficou também 

acima da receita estimada em cerca de 22,91%. Já a despesa efetivamente executada com 

benefícios para os Inativos desse plano foi cerca de 16,69% menor do que a despesa 

estimada, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os pensionistas 

desse plano foi cerca de 27,68% abaixo da despesa estimada. 

Para o Plano Financeiro, no exercício 2022, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada com o aumento da alíquota ficou acima da receita estimada em 

cerca de 51,11%, já a receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes 

desse plano foi cerca de 20,93% acima da receita estimada.  

Em 2022, a despesa efetivamente executada com benefícios para os Inativos desse plano 

foi cerca de 8,27% menor do que a despesa estimada em função de postergação de 



 
 

Governo do Estado do Rio de Janeiro 
Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento 

Fundo Único de Previdência Social do Estado do Rio de Janeiro  Rioprevidência 
 

aposentadorias, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os 

Pensionistas desse plano foi cerca de 2,69% abaixo da despesa estimada. 

A variação de 2020 e 2021 ocorreu em função da projeção de redução de ativos e aumento 

de inativos tendo em vista um ajuste na metodologia para atender aos direitos adquiridos 

dos ativos iminentes. A redução de aproximadamente 40% (2020) e 38% (2021)   e de 

Ativos do Plano Financeiro gerou uma projeção menor de receitas e um aumento de 

despesas de benefícios significativos.  

A variação das contribuições de 2022 ocorreu em função de restruturação de algumas 

carreiras e da recomposição e reajuste salarial, de acordo com o Índice Nacional de Preços 

ao Consumidor Amplo (IPCA) acumulado entre 6 de setembro de 2017 e 31 de dezembro 

de 2021, dos servidores implantada em 2022 e não computadas nos cálculos que tinha 

como ano base 2021 ainda sem essa regulamentação.  

Para o Plano Previdenciário, no exercício 2020, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada ficou abaixo da receita estimada em cerca de 22,69%, enquanto a 

receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes desse plano foi cerca de 

24,15% abaixo da receita estimada. Em 2020, a despesa efetivamente executada com 

benefícios para os Inativos desse plano foi cerca de 38,10% menor do que a despesa 

estimada, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os pensionistas 

desse plano foi cerca de 51,75% menor do que a despesa estimada. 

Para o Plano Previdenciário, no exercício 2021, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada ficou abaixo da receita estimada em cerca de 41,54%, enquanto a 

receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes desse plano foi cerca de 

41,29% abaixo da receita estimada. Em 2021, a despesa efetivamente executada com 

benefícios para os Inativos desse plano foi cerca de 25,31% maior do que a despesa 

estimada, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os 

Pensionistas desse plano foi cerca de 108,86% maior do que a despesa estimada. 
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Para o Plano Previdenciário, no exercício 2022, a receita de contribuição patronal 

efetivamente realizada ficou acima da receita estimada em cerca de 20,56%, enquanto a 

receita de contribuição efetivamente realizada dos participantes desse plano foi cerca de 

20,52% acima da receita estimada. Em 2022, a despesa efetivamente executada com 

benefícios para os Inativos desse plano foi cerca de 35,68% maior do que a despesa 

estimada, enquanto a despesa efetivamente executada com benefícios para os 

Pensionistas desse plano foi cerca de 19,46% maior do que a despesa estimada. 

 

As divergências entre as receitas e despesas efetivamente realizadas no Plano 

Previdenciário podem ser explicadas pelo fato desse plano ainda estar em fase de 

maturação no período analisado, (menos de 10 anos e ainda em carência de aposentadoria 

voluntária). Isto pode gerar uma divergência média nas estimativas das contribuições 

futuras e uma divergência percentual alta em relação às despesas efetivamente 

executadas. 

 

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2023 
 

 
 

____________________________________ 
Oswaldo Meirelles Alves Neto 

Coordenador de Atuária - CATU 
ID: 5032869-7/MIBA: 562 
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