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INTRODUCAO

O Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro —
Rioprevidéncia foi criado em 1999 com a competéncia de prover o pagamento dos
beneficios previdenciarios aos servidores inativos e aos pensionistas, proporcionando
alternativas de custeio, de capitalizagdo de ativos e de transparéncia na gestao dos
passivos previdenciarios. A Autarquia concentra o pagamento de aposentadorias e de
pensbes de todos os servidores estaduais, englobando os Poderes Executivo,
Judiciario e Legislativo, além do Ministério Publico, do Tribunal de Contas do Estado,

da Procuradoria Geral do Estado e da Defensoria Publica do Estado.

O Estado do Rio de Janeiro, em 2012, criou a previdéncia complementar (Lei
Estadual n®6.243, de maio de 2012) e procedeu a segregacéo de massa (Lei Estadual
n°® 6.338, de 6 de novembro de 2012) para quem ingressasse no servigo publico a
partir de 4 de setembro de 2013. Estas medidas tiveram como objetivo atingir o

equilibrio financeiro e atuarial no longo prazo.

O Rioprevidéncia possui, assim, a competéncia de administrar os dois planos
de previdéncia do Regime Proprio (RPPS): o Fundo Financeiro e o Fundo
Previdenciario. Conforme previsto na legislacdo, ha uma segregacédo gerencial,

financeira e contabil dos dois fundos.

O Fundo Financeiro esta sob o regime de repartigao simples, logo a gestédo de
seus ativos é focada na liquidez de curto prazo. Sao ativos, de grande relevancia
financeira, deste fundo ndo somente as contribuicbes, mas também os direitos do
Estado do Rio de Janeiro sobre a exploragao de petroleo e gas, nos termos do art. 20,
§1°, da Constituicdo Federal.

O Fundo Previdenciario é destinado aos servidores que ingressaram no novo

modelo de previdéncia do Estado, funcionando sob regime de capitalizagéo.

Importante destacar que, em dezembro de 2019, o Rioprevidéncia possuia

publico-alvo de aproximadamente 325" mil servidores ativos, inativos e pensionistas.

' Avaliagéo Atuarial de 2020 (ano base 2019).




Desta populacédo, 189 mil sdo aposentados e pensionistas. A folha mensal destes

aposentados e pensionistas gira em torno de R$ 1 bilhdo? por més.

Diante da obrigatoriedade e compromisso com as melhores praticas de gestéao
financeira, a Geréncia de Operag¢des e Planejamento vem apresentar o relatério
mensal de controle relativo aos recursos financeiros da autarquia, no que tange a
investimentos, norteado pelas diretrizes apresentadas pelo Plano Anual de
Investimento de 2020: gestao de recursos direcionada a vis&o integrada de ativos e
passivos no longo prazo, com énfase no equilibrio atuarial, estratégia de alocagao de
longo prazo, busca de retorno compativel com a taxa da meta atuarial e minimizagao

de exposicao a riscos.

2 Excluindo os militares.




Carteira de Investimento do Rioprevidéncia

1.1.Fundo Financeiro
O volume financeiro do Rioprevidéncia terminou o més de novembro (30/11)
com um saldo de R$ 2.470 MM, um avango de +9,75% (R$ 219 MM) em relagdo a
out/20, distribuidos entres os Planos Administrativo, Financeiro, Previdenciario e
Militar nos seguintes volumes R$ 76 MM (3,10%), R$ 330 MM (13,38%), R$ 1991 MM
(80,61%) e R$ 72 MM (2,91%), respectivamente.

1.1.1. Plano Financeiro

A carteira do Plano Financeiro € gerida de maneira que seja atendida, de forma
eficiente, a sua realidade deficitaria. Portanto, o volume financeiro deste fundo é
alocado em produtos financeiros de curtissimo prazo, que tenham como benchmark a

taxa de juros interbancaria de um dia, como pode ser verificado na tabela abaixo.

e | om ElEN
% a.a.
Itau Soberano 06.175.696/0001-73 159,80 0,11% 2,25% 2,62% 0,15
BB Previdenciario RF IRFM1 11.328.882/0001-35 157,19 0,20% 3,15% 3,56% 0,20
BB Referenciado 11.046.645/0001-81 13,01 0,12% 2,32% 2,69% 0,10
BB Institucional 02.296.928/0001-90 0,27 0,19% 2,19% 2,57% 0,20
Santander Corporate 03.069.104/000140 0,17 0,25% 2,21% 2,56% 0,20
Itad Institucional 00.832.435/0001-00 0,01 0,15% 2,33% 2,67% 0,18
Santander FIC REF DI 02.224.354/0001-45 0,01 0,16% 1,82% 2,20% 0,20

TOTAL 330,47 Valores em R$ milhdes

No més de novembro iniciamos com um saldo de R$ 104,76 MM e tivemos
entrada liquida de R$ 224,87 MM e rentabilidade de R$ 0,836 MM. Tal situagdo gerou
um saldo final de R$ 330,47 MM, +215,45% em relagdo ao saldo final de out/20.

Em relagao ao risco, percebe-se que a carteira se caracteriza por exposi¢cao
ao ativo considerado risk free na economia brasileira (CDI) e segue seu benchmark
de maneira bem préxima.

Os recursos estao distribuidos por instituicdo financeira, conforme tabela

abaixo:




RS (milhbes

Bradesco 0,00% R$0,00
Caixa 0,00% R$0,00
BB 51,58% R$170,47
Itad 48,36% R$159,81
BTG 0,00% R$0,00
Santander 0,06% R$0,18
TOTAL 100% R$330,47

A concentragao nas instituicdes Banco do Brasil e Itau é atribuida a entrada
de recursos de Participagdes Especiais da ANP (PEA) e a facilidade operacional de

aplicacoes e resgate, dando eficiéncia as atividades da Tesouraria ao longo do dia.

1.1.2. Plano Administrativo

A carteira do Plano Administrativo ndo cobre beneficios previdenciarios. Sua
existéncia se deve a implantacado da taxa de administracao de 1,5% sobre a folha de
ativos e beneficios concedidos para fins de custeio do RPPS. O volume financeiro que
este plano continha na data 30/11/2020 era de R$ 76,64 MM, 39,77% maior que out/20
(R$ 54,84 MM).

Fundo de Investimento Fundo Administrativo
I TR = I I e e
| 30/11/2020 |
% a.a.
BB Setor Publico 04.288.966/0001-27 76,64 0,01% 0,48% 0,61% 1,75
TOTAL 76,64 Valores em R$ milhdoes

Os movimentos que geraram esse montante foram as entradas liquidas de R$
21,80 MM e uma rentabilidade de R$ 0,005 MM.
O produto investido possui um custo mais elevado, pois possui caracteristicas

operacionais que vao ao encontro das demandas operacionais da Tesouraria.

1.1.3. Plano Militar

A carteira do Plano Militar cobre as obrigagdes devidas relativa ao Sistema de




Protecao dos Militares, conforme Lei Federal n® 13.954/2019, tendo a Secretaria de
Estado de Fazenda do Estado do Rio de Janeiro (SEFAZ-RJ) como responsavel pela
gestdo do sistema e o Rioprevidéncia como gestor dos recursos. Portanto, o
patrimdnio desse Plano ndo se confunde com os recursos previdenciarios da Unidade

Gestora.

Fundo de Investimento Plano Militar

CNPJ Taxa Adm.
[ 30/11/2020 |

% a.a.
BB RF CP Setor Publico Automatico 04.288.966/0001-27 71,92 0,01% 0,48% 0,61% 1,75

TOTAL 71,92 Valores em R$ milhes

1.2.Fundo Previdenciario

O Fundo Previdenciario do Rioprevidéncia terminou 0 més de novembro com
um caixa de R$ 1.991 MM alocados no seu Unico plano, resultado de entradas liquidas
de R$ 18,38 MM e rentabilidade de R$ 15,88 MM.

1.2.1. Plano Previdenciario
Fundos

A carteira do Plano Previdenciario esta distribuida conforme tabela abaixo:

Carteira Peso (%) Novembro (%) 2020 (%)

PREVIDENCIARIO 100,00 0,80 5,49
FIC FI CAI BRA GES EST 18,57 0,82 3,07
ITAU INST GLB DIN FIC FI 11,80 0,22 0,39
FI CAIXA BRASIL 2024 IV TP 8,70 1,56 6,08
SANT GLOBAL EQUITIES FIM 5,11 4,36 28,17
BB PREV ALO ATIVA RET FIC FI 5,09 0,19 0,45
ITAU INS ALO DIN FIC FI 5,09 0,10 2,65
BB PREV IRF M1 TP FIC FI 5,03 0,20 0,36
SANTANDER FI IMA B 5 TOP RF 4,88 1,38 1,86
BTG TESOURO SELIC FI DI 4,70 0,10 0,13




FIC FI CAIXA BR RF ATIVA LP 4,51 0,68 -0,28

BB PREV RF TP IPCA | FI 3,37 1,18 7,05
FI CAIXA BRASIL 2030 Ill TP 3,21 2,42 3,61
SANTANDER RF ATIVO FIC FI 2,45 0,14 0,28
ITAU GOLD USD IE FIC FIM 2,42 -1,84 -1,84
BB PREV RF TP IPCA FI 2,35 1,31 6,56
BB JUR MOE EST FIC FIM 2,32 0,41 0,43
SAFRA IMA INST FIC FI RF 2,29 0,99 5,83
ITAU MER EME FIC FIA 2,03 0,84 0,84
FI CAIXA BRASIL 2024 VITP R 1,74 1,55 6,05
BB PREV RF TP XI FI 1,49 1,17 6,99
BTG PACTUAL FIQ RF INFLATION 1,26 0,52 0,52
BB PREV 20 734 931 0001 20 0,79 1,35 5,56
BB PREV RF TP IPCA VI FI 0,38 1,30 6,68
ITAU INS REF DI FI 0,21 0,15 2,33
BTG ABS INS FIC FIA 0,19 8,68 12,01
SAFRA EXECUTIVE 2 FI RF 0,00 0,19 2,89
Desempenho

A carteira do Rioprevidéncia teve desempenho de +0,80% em nov/20, mais que
o dobro da média de retorno do més em referéncia (+0,39% / 2014-2020). O retorno
diario foi +0,04% em média e a melhor performance foi no dia 27 (+0,22%). Em relagcao
a meta atuarial de 1,32% (INPC+4,7%), a carteira alcangou 61,02%.

Novembro Alta Baixa Total - Melhor/Pior Desempenho (%) m

Numero Melhor 1 0,2251

Porcentagem 61,90 38,10 100,00 Melhor 2 0,1401 9
Média 0,09 -0,05 0,04 Melhor 3 0,1260 4
Desvio padrao 0,06 0,04 0,09 Pior 1 -0,1193 18
Sequéncia max 6 3 6 Pior 2 -0,0568 10
Sequéncia méd 3,25 2,00 2,63 Pior 3 -0,0561 30
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Os fundos que mais contribuiram para o desempenho positivo da carteira no
més foram os fundos de ag¢des globais (com exposicao a variagdo cambial), seguidos
pelos fundos posicionados em titulos do governo indexados a inflagdo, seja na

estratégia ativa, nos fundos de vértice ou em veiculos indexados a inflagao curta.

Contribui¢do para o Desempenho- NOVEMBRO
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Risco

PREVIDENCIARIO [ 3meses | Gmeses | AcumuadonoAno | tano |
Risco

Desvio padrao (anualizado) 4,29 4,39 5,70 5,49

Risco Downside (anualizado) 3,23 3,07 4,54 4,38

Assimefria -0,61 0,04 -1,78 -1,84

VaR 95%(ex-post) -0,52 0,42 -0,44 -0,41
Risco/retorno

Ratio Sharpe -0,28 1,59 0,60 0,71
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ANEXO: Ata da Reuniao do Comité de Investimentos

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE INVESTIMENTOS DO RIOPREVIDENCIA
REALIZADA NO DIA 21 DE DEZEMBRO DE 2020

Ao vigésimo primeiro dia do més de dezembro de dois mil e vinte, as quinze horas, reuniu-se o Comité
de Investimentos do Fundo Unico de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro — Rioprevidéncia
— por meio de videoconferéncia. Presentes os membros votantes, os Senhores Aloisio Villeth Lemos
(Diretor de Investimentos e Presidente do Comité) e Raphael da Mota e Silva (Representante da
Secretaria de Estado de Fazenda — SEFAZ); bem como os membros designados pelo Diretor de
Investimentos, a Sra. Fabiana Morais Braga Machado (Diretora Juridica), o Sr. Yoriel Lima Moreira
(Diretor de Administracao e Finangas), membros da Diretoria Executiva; o Sr. Nicholas Ribeiro da Costa
Cardoso (Gerente de Operacbes e Planejamento), o Sr. Alisson José Ramos Batista (Secretaria dos
trabalhos), a Sra. Geny Andrea Alves, o Sr. Flavio de Matos Silva e o Sr. Rodrigo Santos Martins.
Instalou-se a reunido aberta pelo Presidente do Comité de Investimentos com a seguinte pauta: Iltem
Um. Prestacao de Contas sobre a proposta vigente aprovada em 18 de novembro de 2020. Item Dois.
Apreciacdo do Fluxo de Caixa referente ao periodo. Item Trés. Apresentacao do resultado da Carteira
de Investimentos Consolidada. Item Quatro. Debate sobre a conjuntura econdémica e sobre as
expectativas de mercado. Item Cinco. Andlise e aprovacao da Proposta Mensal de Investimentos. O
Senhor Aloisio Villeth Lemos deu as boas-vindas a todos os presentes. Apds as consideragdes iniciais,
foram abordados os itens em pauta. No Item Um da pauta, foi explicado que, da proposta aprovada
na ultima reunido, houve movimentag¢do na carteira de Renda Fixa, que retornou para dois produtos
de gestdo ativa e reforcou a posicdo em produto de inflacdo curta. Na parte de Investimentos no
Exterior, houve alocacdo em um produto referenciado na cotac¢ao internacional do ouro. Assim, a nova
ponderacdo dos indices de referéncia da carteira foi demonstrada. Os recursos novos foram aplicados
no caixa, reforcando o patamar ja suficiente para as obrigacées do ano. Passando para o Item Dois, foi
demonstrado o fluxo de entradas e saidas no més de novembro, mas também as projecdes de
desembolsos e de saldo esperado no fim do exercicio de 2020. No Item Trés, apresentou-se o
desempenho do mercado no més de novembro, a distribuicdo dos recursos da carteira por produto e
a performance dos investimentos da Autarquia no periodo. No Item Quatro, foram avaliados tépicos

da conjuntura econémica global e local, passando por areas como mercados, cdmbio, atividade, fiscal
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e monetdria. No Item Cinco, a proposta mensal de investimentos foi apresentada e posta em votacgdo.
Quanto aos segmentos presentes, a margem de exposi¢do foi a mesma da proposta anterior. Apds as
considerages dos membros votantes do Comité de Investimentos, os parametros da proposta foram

aprovados por unanimidade e seguem em anexo (11843156).

g Proposta Mensal de Investimentos

FUNDOS ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - Alocagéo Tatica

Motivagdo: A perspectiva de utilizagdo quase total das reservas financeiras no
curto prazo.

Renda Fixa

Manutencdo da estratégia de aplicagdes em fundos com elevada liquidez e
baixa volatilidade.

Vedagdes

Fundos de Investimento de Direitos Creditérios (FIDC);

Fundos de Investimento de Debéntures;

CDB ou Poupanga;

Letras Imobiliarias Garantidas (LIG);

Fundos de Investimento classificados como Renda Variavel; e
Fundos de Investimento classificados como Investimento no Exterior

DI - Sempre disponivel como em C30 OU COm recurso novo

Proposta Mensal de Investimentos

FUNDO PREVIDENCIARIO - Alocagio Tatica

Motivacdo: 1) Alta volatilidade em diversos mercados; e
2) Necessidade de agilidade para defesa e capturar oportunidades

Limitagdo: Res. 3922/2020 e PA| 2020 (aprovacdo CONAD em 08/11/2019)

Renda Fixa — Artigo 72 50% a 100% do PL

Fundos RF Prefixados (IDKA, IRF-M e subindices)
Fundos RF Indexados (IDKA, IMA-B e subindices)
Fundos RF Estratégia Ativa = IMA

Proposta de Alocagdo RF Ativa — Até 70% do PL

Renda Varidvel - Artigo 82 IV a Até 5% do PL

Fundo de Renda Variavel -~ Fundo em Participagdes (FIP)

Proposta de Alocacdo — Até 1% do PL

Dl - Sempre dispenivel come movi HO OU COM FECLISS Neve
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Proposta Mensal de Investimentos

FUNDO PREVIDENCIARIO - Alocagio Estratégica

| Motivagdo: 1) Diversificacdo da Carteira; e
2) Busca de Rentabilidade Longo Prazo

Renda Varidvel - Artigo 8¢ Até 40% do PL
Fundo de Renda Variavel '
Limite da Resolugdo n 3922/2010 — 30% do PL (8.11) e 10% do PL (8.111)
Proposta de Alocagio— Até 20% do PL

Investimento no Exterior - Artigo 92 Até 10% do PL

Fundo de Investimentos no Exterior
Limite da Resolugdo n® 3922/2010 - 10% do PL
Proposta de Alocagdo — Até 10% do PL

Di- pre di ivel come i i 80 OU COM FOCLINSD NEVE

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Aloisio Villeth Lemos (Diretor de Investimentos e Presidente do
Comité), em comum acordo com os demais membros, encerrou a reunido, e eu, Alisson Batista, lavrei

a presente ata que serd assinada pelos demais membros deste Comité de Investimentos.
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