RESPOSTAS AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS EMPRESA PPN
TECNOLOGIA

QUESTIONAMENTO 03 No Termo de Referéncia, o subitem 1.5.6 solicita que sejam
fornecidos todos 0s acessoOrios necessarios para a instalacdo da solucdo conforme a seguir:
“1.5.6 O equipamento devera ser fornecido com todos 0s acessOrios necessarios para sua
instalacdo, incluindo, mas ndo se limitando a: trilhos para montagem em rack, cabos de
alimentacdo elétrica e cabos para pelo menos 4 (quatro) conexdes de rede 10 GbE (Dez Gigabits
Ethernet) SFP+ por n6.” Porém, ndo foi informado se héd necessidade do fornecimento de cabos
e conectores para uplink da solucdo fornecida para a rede deste 6rgao. Desta forma, por se tratar
de uma Ata de Registro de Precos onde existem outros 6rgdos parcipantes, entendemos que ndo
seré necessario o fornecimento de cabos e conectores para a conexdo com a rede corporava. Esta
correto 0 nosso entendimento? Caso o entendimento ndo esteja correto, solicitamos informar
qual o po de conexdo devera ser fornecido para este fim.

RESPOSTA: A conectividade entre os nos/nodes hiperconvergentes serd executada
através de switches t.o.r. constantes no lote 3 do certame, a este lote cabendo prover a
conectividade entre os switches t.o.r. e o datacenter do contratante. Desta forma o
equipamento devera ser fornecido com todos 0s acessOrios necessarios para sua instalagao,
incluindo, mas nao se limitando aqueles que constam no item 1.5.6, além dos 02 (dois)
cabos DAC (Direct Attach) ou Twinax conforme item 1.7.13 do Termo de Referéncia.

QUESTIONAMENTO 04 No Termo de Referéncia, no item 5 TREINAMENTO, estdo as
exigéncias relacionadas a capacitacdo, que devera ser ofertada juntamente com a solucdo. Neste
item ndo foi especificado carga horaria e o subitem 5.2 fala sobre o local de realizacdo da
capacitacdo conforme a seguir: “5.2 A capacitacdo tera carater tedrico-praco dirigido,
principalmente, para o contexto de atuacdo dos colaboradores da CONTRATANTE. Os servigos
de treinamento deverao ser realizados de segunda a sexta-feira entre 9h e 18h, nas dependéncias
da CONTRATANTE.” Desta forma, levando em consideragdo que ndo foi especificada uma
carga horaria minima para a capacitagdo, levando em consideracdo que a capacitacdo sera no
formato de hands-on no contexto da atuacgdo dos colaboradores na solugdo ofertada e, levanto
em consideracdo as medidas de distanciamento social para o enfrentamento da pandemia de
COVID 19, entendemos que podera ser ofertado treinamento com carga horéria total de 16
horas no formato remoto ulizando ferramentas apropriadas para tal. Estd correto o nosso
entendimento?

RESPOSTA: A carga horéaria de 16 horas sera aceita desde que a ementa seja aprovada pela
contratante e aderente ao edital. Sera aceito treinamento de forma online em detrimento do
treinamento presencial, devido as condi¢des pandémicas atuais, desde que mantidos 0s mesmos
horarios descritos no item 5.2. A capacitacao terd carater tedrico-pratico dirigido com
material de apoio, inclusive, principalmente, para o contexto de atuacdo dos
colaboradores da CONTRATANTE.

QUESTIONAMENTO 05 O Edital , em seu item 15.4 Qualificacdo Econémico-financeira,
subitem 15.4.1 estabelece o seguinte: Para fins de comprovacdo de qualificacdo econdmico-
financeira, deverdo ser apresentados, dentre outros, 0s seguintes documentos: b.2) indice de
Endividamento: somente sera qualificado o Licitante que obtiver indice Endividamento (IE)
igual ou menor do que 1, apurado nas demonstracdes financeiras do Gltimo exercicio financeiro,
calculado de acordo com a seguinte formula: IE = PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A
LONGO PRAZO=0U< 1 PATRIMONIO LIQUIDO

Considerando que os indices sdo aqueles que reproduzem a saude financeira de uma empresa,
ou seja, se a licitacdo refere-se a servigos e produtos de tecnologia, a Administracdo devera




utilizar os indices que demonstram a boa situacdo das empresas de tecnologia ou correlatas. Nao
podera usar os indices compativeis, por exemplo, com o setor de operadoras de telefonia.
Considerando que para o efetivar o endividamento de uma empresa sdo verificados varios
aspectos e ndo somente o valor do indice Endividamento (IE). Considerando que indice de
Liquidez Corrente(ILC) indica quanto a empresa possui em recursos disponiveis, bens e
direitos realizveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas dividas de curto prazo.
Considerando que o indice de Liquidez Geral (ILG) indica quanto a empresa possui em
disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas
obrigacBes, com vencimento neste mesmo periodo. Considerando que o indice de Solvéncia
Geral (ISG) expressa 0 grau de garantia que a empresa dispde em Ativos (totais), para
pagamento do total de suas dividas. Que envolve, além dos recursos liquidos, também os
permanentes. Considerando que o endividamento, por muitas vezes, é uma estratégia de
alavancagem para crescimento e ndo apenas dividas contraidas. Entendemos que se
apresentarmos os indices de Liquidez Corrente, indice de Liquidez Geral e indice de Solvéncia
Geral igual ou superior a 1, esses poderdo substituir o indice de endividamento. Nosso
entendimento esta correto?

RESPOSTA: Indefiro a solicitagcdo, oportuno consignar que a exigéncia de Qualificacéo
Econdmico-Financeira consta na Minuta Padrdo de Pregédo Eletronico para Registro de
Precos, aprovada pela Resolucdo PGE n° 3790/2015.



