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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos, de um lado a empresa
GESTAO E INTELIGENCIA EM INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
07.335.677/0001-20, localizada no SIBS, Quadra 01, Conjunto C, Lotes 01/10, Nucleo Bandeirante
— Brasilia-DF — CEP: 71.736.103, neste ato representada por seu Socio Administrador, o Sr. José
Carlos de Moraes Vasconcellos Filho, brasileiro, casado, administrador, portador do CPF/MF sob
o n0 516.470.791-87, residente e domiciliado em Brasilia/DF, doravante denominada
CONTRATANTE; e, de outro lado, a empresa INOVATTA - GESTAO E PROCESSOS EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA ME., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.2 12.470.660/0001-15, com sede no Setor Comercial Norte Qd.04 , Bloco B, N°
100 sala 1201, Edificio Centro Empresarial Varig - Asa Norte, Brasilia/DF, CEP: 70.714-900, neste
ato representada por seu Sécio Administrador, o Sr. Sergio Laranja S& Corréa, brasileiro, casado,
gerente de projetos, portador do CPF/MF sob o n.? 358.296.561-91, também residente e
domiciliado nesta capital, doravante, simplesmente, denominada CONTRATADA, resolvem entre
si firmar o presente Contrato de Prestagdo de Servigos, que sera regulado pelas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato constitui-se na prestagdo de servicos especializados, pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, contribuindo para o desenvolvimento de clientes/projetos
novos ou existentes, utilizando sua metodologia de inteligéncia competitiva. Dentre as atividades
a serem desenvolvidas pela CONTRATADA, destacam-se:

a. Licenciamento em nuvem (SAAS) de Sclugdo de Gestéo integrada de Estratégia, Projetos,
Processos e Custos, desenvolvido pela contratada, durante todo o periodo contratual,
utilizada para a prestagdo dos servigos;

b. Execugdo de atividades relacionadas a transferéncias de conhecimento, confecgdo de
documentagdo, execucdo de treinamentos e capacitagdes, principalmente relacionadas a
ferramenta de gestdo e controle licenciada;

c. Servigo de suporte 24x7 ininterrupto na Solug@o de Gestao fornecida, durante todo o periodo
contratual;

d. Direcdo e gestao das equipes de projetos, de processos, de infraestrutura e de atendimento
aos clientes, incluindo a gestdo e administragdo do portfélio de projetos ativos da empresa,
utilizando a Solugao de Gestdo fornecida;

e. Proposi¢ao e coordenagao de mapeamento e melhorias nos processos de negocios, incluindo
a automacéo de processos utilizando a Solug&o de Gestédo fornecida.

Paragrafo primeiro. Para a prestagéo dos servicos, a CONTRATADA atuara com autonomia
técnica.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA sera responsavel pela execugdo dos servigos, de acordo
com os prazos acordados, ndo podendo transferir sua responsabilidade na execugdo para outrem,
salvo prévia, expressa e escrita aprovagcao da CONTRATANTE.

Paragrafo terceiro. A CONTRATADA opera como prestadora de servigos e, consequentemente,
seus profissionais contratados, se houver, seus administradores ou sécios, ndo terao vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE, sendo unica e exclusivamente remunerados e pagos pela
CONTRATADA gque sera, inclusive, inteiramente responsavel por todos e quaisquer Onus e
encargos da Legislagéo Fiscal Federal, Estadual e Municipal e da Legislagdo Social vigentes. Os
profissionais da CONTRATADA serdo selecionados e contratados de acordo com a Legislagdo
Trabalhista em vigor.
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Paragrafo quarto. Os servigos ora contratados serdo desempenhados por profissionais capazes e
tecnicamente habilitados, e a CONTRATADA se obriga a fiscalizar a execugao das atividades com
dedicagao e |lealdade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

2.1 Em contraprestacao aos servigos definidos na clausula primeira, a CONTRATADA recebera
como pagamento a importancia mensal bruta de R$8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).

Paragrafo primeiro. Entre os dias 01 e 03 do més subsequente a prestagdo dos servigos, a
CONTRATADA encaminhara o faturamento aprovado com o respectivo documento de cobranga,
relativo aos servigos prestados no més. As faturas ser3o pagas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA até o 20°(vigésimo) dia do respectivo més, mediante cheque ou depésito em conta
bancaria de titularidade da CONTRATADA.

Paragrafo segundo. O ndo pagamento, nos exatos vencimentos, dos valores devidos a
CONTRATADA, quando por culpa exclusiva da CONTRATANTE, acarretara a incidéncia de multa
de 1% (um por cento) e ainda juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao més, tudo calculado pro
rata die desde a data do vencimento até o efetivo pagamento.

Paragrafo terceiro. A CONTRATANTE podera reter ou sustar o pagamento da CONTRATADA
quando esta descumprir quaisquer das clausulas ou condigdes ora pactuadas, ou no caso de vir
a ser responsabilizada por quaisquer atos ou falhas da CONTRATADA, de seus prepostos ou
empregados no cumprimento de suas obrigagbes legais ou contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DA PRESTACAQ DO SERVICO

A prestacdo dos servigos ora contratados sera realizada em localidade indicada pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Sao obrigagées da CONTRATADA:

a) Cumprir rigorosamente os prazos acordados para a execugdo dos servigos implementando
funcoes estabelecidas pela CONTRATANTE;

b) Executar os servigos ora contratados através de seus socios pessoalmente ou empregados
seus, regularmente contratados, com qualificagdo adequada, de acordo e com respeito as
normas de trabalho e regime disciplinar,

c) Afastar e substituir qualquer empregado que a CONTRATANTE considerar inapto para o
respectivo servico ou fungdo ou apresente comportamento incompativel com o local de
trabalho da CONTRATANTE.

d) Pagar os salarios de seus empregados na data convencionada, reajustando-os na data base
da categoria, além de atender todas as despesas com o pessoal, inclusive os encargos
trabalhistas, previdenciarios e securitarios.

¢) Isentar a CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades trabalhistas;

f) Prestar a CONTRATANTE quaisquer informagdes e esclarecimentos que se fizerem
necessarios para o acompanhamento da evolugdo dos servigos ora contratados;

£) Responder por todos os danos e/ou acidentes que seus empregados, prepostos e/ou tercei
sob sua responsabilidade possam ocasionar 8 CONTRATANTE ou a terceiros;

h) Cumprir todas as leis e posturas federais, estaduais e municipais. /
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4.2. Sao obrigagoes da CONTRATANTE:

a) Disponibilizar & CONTRATADA as informagdes necessarias para que desempenhe suas
atividades de analise e preparagao de recomendagdes e planos de agéo;

b) Efetuar o pagamento dos servigos prestados na forma e condigdes estabelecidas no presente
contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato entrarda em vigor na data de sua assinatura e vigorara por prazo
indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1 O contrato podera ser rescindido quando houver o descumprimento de suas clausulas;

6.2 O contrato podera ser rescindido unilateralmente, mediante prévia notificagdo de 30 (trinta
dias), sem incidéncia de multa ou indenizagdo a parte denunciante e

6.4 O contrato podera ser rescindido por distrato.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

7.1. As partes comprometem-se a prover a adequada protecdo as informagdes confidenciais
fornecidas pela CONTRATANTE, ou obtidas por qualquer outro meio oriundo do relacionamento
mantido entre as partes, seja mediante de emprego, trabalho, societario ou qualquer outra forma
de vinculo.

7.2. As partes se obrigam a nédo reproduzir, utilizar ou dar conhecimento em hipétese alguma a
terceiros, bem como ndo permitir que nenhuma outra pessoa e eventual equipe de trabalho faga
uso indevido dessas informagoes confidenciais.

7.3. As partes se responsabilizam para que as informagdes confidenciais fiquem restritas ao
conhecimento das pessoas diretamente envolvidas nas discussdes andlises, reunides, execugdo
e negobcios, devendo cientifica-las da existéncia da presente clausula, bem como das
consequéncias de sua infragdo.

7.4. As partes concordam que a presente clausula é irrevogavel, irretrativel e permanecera em
vigor desde a data da do conhecimento das informagdes e apos a dissolugao do presente contrato.

7.5. As partes acordam que se surgir divergéncia quanto a interpretagdo da confidencialidade
esculpida na presente clausula, tal divergéncia sera solucionada pelos principios da boa-fé e
probidade.

7.6. A quebra do sigilo previsto nesta clausula, sem autorizagdo expressa da CONTRATANTE,
possibilitara a imediata rescisdo de qualquer contrato existente entre as partes, sem 6nus para a
CONTRATANTE, além de a parte violadora da confidencialidade responder por agado ou omissao,
ao pagamento ou recomposigdo de todas as perdas e danos sofridas pela CONTRATANTE,
inclusive de ordem moral ou concorrencial, bem como as de responsabilidade civil e crlmmal
respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial. o
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CLAUSULA OITAVA - DAANTICORRUPCAO

8.1 Para a execugao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer
a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto
por conta propria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou nao financeiras, além de beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupgao sob as leis de qualguer pais, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma que nao relacionada a este contrato, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

9.1 Fica expressamente convencionado que na hiptese de a CONTRATANTE ser autuada,
notificada, intimada ou condenada, por qualquer obrigagao atribuivel 8 CONTRATADA ou que, a
critério das autoridades competentes, possa vir a ser imputada a CONTRATANTE na condi¢do de
corresponsavel, seja de natureza fiscal, trabalhista, previdenciaria ou de qualquer outra espécie,
mesmo apos o término do contrato, podera a CONTRATANTE, a seu exclusivo critério e sem
prejuizo de exercicio dos demais direitos oriundos ou decorrentes deste instrumento, reter
eventuais os pagamentos devidos, até que a CONTRATADA satisfaga a respectiva obrigacgao,
liberando a CONTRATANTE da autuagao, notificagao, intimagao ou condenagao, sendo, desde ja,
estas obrigagdes consideradas pelas partes, como divida liquida, certa e exigivel, cobravel por
processo de execugao na forma Lei Processual Civil, servindo o presente instrumento como titulo
habil a respectiva cobranga.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 As partes reconhecem que este CONTRATO contém obrigagdes legais, vélidas, eficazes,
vinculantes e seu cumprimento pode ser exigido de qualquer das partes, pois constitui titulo
executivo, nos termos do art. 784, lil do Codigo de Processo Civil.

10.2 A celebragao, assungao e cumprimento das obrigagées estabelecidas neste CONTRATO néo
constituem e ndo constituirdo violagéo, infragdo, evento de inadimplemento, insolvabilidade ou
outra forma de inadimpléncia, e n&o resultardo na criagdo de qualquer gravame ou na imposigao
de qualquer penalidade, sob qualquer contrato, instrumento, compromisso, acordo de acionistas
ou quotistas, atos constitutivos, estatutos, contratos sociais ou outros documentos societarios,
regulamento, mandado, sentenca, decreto, lei, autorizagdo, permissdo ou concessao, em que se
estabeleca obrigagdes, sangbes ou limitagbes para as partes;

10.3 Qualquer outra avenga ou clausula anteriormente firmada incompativel com o presente
CONTRATO fica desde ja revogada.

10.4 Atolerancia por uma das PARTES a infragao de quaisquer clausulas ou condigdes contratuais
pela outra parte, atraso no exercicio ou ndo exercicio de qualquer direito previsto em lei ndo
constituira precedente ou novagao contratual, mas mera liberalidade.

10.5 A rendncia a qualquer direito previsto neste CONTRATO somente tera validade se for
realizada de forma expressa e escrita.

10.6 A eventual declaragao de nulidade ou anulagdo de qualquer dos dispositivos contidos neste
CONTRATO nao invalidara as demais disposigdes contratuais, as quais permanecerdo em pleno
vigor.

10.7 Qualquer aditamento a este CONTRATO, ou a quaisquer outros acordos que possam surgir
em fungéo deste, somente terdo validade e efeito se forem celebrados por escrito e assinados
pelos representantes legais devidamente autorizados pelas PARTES, estabelecendo,
expressamente, que tal instrumento tem a intengdo de aditar, modificar ou suplementar este
CONTRATO.

10.8 As partes se obrigam a guardar durante toda a execugao deste contrato a boa-fé contratual,
bem como respeitar toda a legislagdo que lhe é aplicavel. . _.’/2/
’/,,/ .I \
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10.9 As PARTES declaram que dispuseram de tempo e condi¢des adequadas para a avaliagéo e
discussao de todas as clausulas deste instrumento e que as regras e declaragoes foram
convencionadas e manifestadas a luz do principio da boa-fé objetiva e da probidade, sem nenhum
vicio de consentimento estando cientes que estdo sujeitas a deveres impostos por tal principio,
dentre os quais ficam registrados, para efeitos meramente enumerativos, o dever geral de
colaboragdo, o dever de transparéncia, o dever de informagdo a outra parte acerca de eventos
que venham a influenciar a relagdo contratual, o dever ético de lealdade e o dever de sigilo das

condigbes pactuadas nesta oportunidade, com relagao a terceiros que nao participam deste
instrumento.

10.10 As clausulas deste CONTRATO que por sua natureza tenham carater permanente e
continuo, especialmente aquelas relativas aos direitos de propriedade intelectual,
confidencialidade das informagdes e ndo concorréncia, subsistirdo & sua rescisdo ou término,
independente da razéo de encerramento deste CONTRATO.

10.11 Ressalvadas as disposigdes contrarias neste CONTRATO, cada uma das PARTES arcara
com todos os custos e despesas incorridos por ela com relagdo a este CONTRATO e sua
celebragdo, incluindo, sem implicar em limitagdo, os honorarios e desembolsos de advogados,
auditores ou qualquer outra pessoa cujos servigos tenham sido utilizados pela referida PARTE
com relacdo ao presente CONTRATO.

10.12 As condigdes previstas neste CONTRATO sao firmadas em carater irrevogavel e irretratavel,
ressalvadas as hipoteses de rescisdo neste previstas, obriga as PARTES, seus herdeiros e
sucessores, a qualquer titulo, e ndo sera cedido, aditado ou alterado por uma das PARTES
isoladamente, devendo a cessao, alteragdao ou modificagdo ser firmada em aditivo contratual
firmado por todas as PARTES envolvidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1 As partes elegem o Foro da cidade de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer e
eventuais questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes, em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

/i
Brasilia/DF, 01 de outubr/o qé 2012.

-~ T~ 1

_//// ) J rl /

Jose Earius de Mor es]/\{a cellos Filho
MGM4 0.791:87
P ente — Ségio Administrador

GESTAC INTELIGENCIAEM INFORMATICA LTDA.

— !

aranja Sa Corréa

f 358.296.561-91
Sécio Administrador

INOVATTA - GESTAO E PROCESSOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa CAMOA SERVICOS TELECOM LTDA, inscrita sob o CNPJ n°® 28.097.989/0001-12 e no
CF/DF sob o n° 07.816.367/001-01, sediada na SCLRN 711 Bloco G Sala 39, Asa Norte - Brasilia-DF,
atesta para os devidos fins que a empresa INOVATTA - GESTAO E PROCESSOS EM TECNOLOGIA
DA INFORMACAO LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o N° 12.470.660/0001-15, localizada no Setor de
Habitacdes Individuais Norte - CA 2 - Lote 1 - Bloco G - Sala 118 - Lago Norte - Brasilia-DF, Cep.:
71.503-502, inscrita no CNPJ n° 12.470.660/0001-15, forneceu os produtos e servigcos abaixo no
periodo de 01/11/2022 a 31/10/2024, em dias Uteis, durante 8 horas didrias, contabilizando 24
meses ou aproximadamente 4.184 horas de atuacdo:

Licenciamento em nuvem (SAAS) de Solu¢do de Gestdo integrada de Estratégia, Custos,
Programas, Projetos, Processos, desenvolvida pela contratada, durante todo o periodo
contratual, e utilizada para a prestacdo de alguns dos servicos;

Servico de implantag¢do, abrangendo as atividades de instalacdo e configuragao inicial Solug¢do
de Gestdo fornecida no item 1 deste atestado, incluindo posterior transferéncia de
conhecimento.

Servicos de consultoria ampla em planejamento estratégico, governanca de Tl, gestdo de
projetos e processos e todas as disciplinas envolvidas nestas areas de conhecimento;

Servicos de mapeamento e melhorias nos processos de negocios, com foco na qualidade,
racionalizacdo, reducdo de custos e diferenciacdo dos produtos, incluindo a automacdo de
processos utilizando a Solu¢do de Gestdo fornecida no item 1 deste atestado;

Servico de suporte 24x7 ininterrupto na Solu¢cdo de Gestdo fornecida no item 1 deste atestado,
incluindo manutencdo corretiva e evolutiva e atualizacées de versdo, durante todo o periodo
contratual;

Servigos técnicos continuos para configuracdo, customizacdo e parametrizacdo da Solucdo de
Gestdo fornecida no item 1 deste atestado, além de integragdo com outros sistemas e
ferramentas, incluindo eventual migra¢cdo de dados.

Informamos que a empresa cumpriu com todos os compromissos, implementando a solug¢do de
forma satisfatoria e demonstrando possuir Capacidade Técnica e Gerencial nos compromissos
assumidos, nada havendo até a presente data que a desabone.

Brasilia-DF, 02 de dezembro de 2.024.

Ic P Documento assinado digitalmente

Brasil SANDROGOMESARAUIO

Data: 02/12/2024 17:01:39-0300
verifigue em hitps:/ fvalidar.iti. gov.br

Sandro Gomes Araujo
sandro.araujo@camoa.com.br
(61) 98179.0793

Soécio
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A empresa GESTAO E INTELIGENCIA EM INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ
sob o n® 07.335.677/0001-20, localizada no SIBS — Quadra 01 — Conjunto C — Lotes 01/10,
Nucleo Bandeirante — Brasilia-DF — CEP: 71.736.103, declara por meio deste, que para
todos os fins atestamos, a pedido da interessada e para fins de prova, aptidao de
desempenho e atestado de execugao e capacidade técnica, que a empresa INOVATTA -
GESTAO E PROCESSOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA ME, inscrita no
CNPJ sob o N°® 12.470.660/0001-15, localizada no SBN - QD 04 — Bloco B —N° 100 - Sala
1201 — Parte N-1 - Edificio CENTRO EMPRESARIAL VARIG - Asa Norte — Brasilia-DF —
CEP n® 70.714-900, contratada pela signataria deste Atestado de Capacidade Técnica,
executou os servigos abaixo discriminados de maneira satisfatoria, cumprindo com todas
as suas responsabilidades n3o restando nada que o (a) desabone. Tecnicamente
atestamos ainda que os servicos descritos se encontram concluidos e atendem as
especificagOes, exigéncias e nomas técnicas vigentes, de forma criteriosa e satisfatoria.

Os servigos foram realizados entre 01/10/2012 a 31/07/2013, em horéario comercial
(8hs por dia util), contabilizando aproximadamente 10 meses ou 1744 horas.

Descrigéo dos servigos especializados executados:

» Diregao e gestdo das equipes de projetos, de infraestrutura e de
atendimento aos clientes, incluindo a gestao e administragado do portfolio
de projetos ativos da empresa, utilizando a Solugdo de Gestio fornecida;

*» Monitoramento do planejamento, execugo e controle de projetos voltados
a implementagdo, desenvolvimento e manuten¢éo de sistemas, além de
consultoria geral e monitoramento da infraestrutura de TIC;

» Conducdo de negociagdes de contratos, prazos, estratégias e planos de
acdo com clientes e parceiros comerciais, assegurando um bom
relacionamento e avaliando a satisfacdo dos clientes, incluindo a
supervisdo do andamento dos contratos e projetos ativos;

- Dir&oéo,. consultoria e gerenciamento de processos, sistemas e projetos
em T, visando fornecer suporte a todas as 4reas da organizacdo;

. Propogiqﬁo @ coordenagdo de mapeamento e melhorias nos processos de
negédcios, com foco na qualidade, racionalizagéo, redugdo de custos e

diferenciagdo dos produtos, incluindo a automagdo de processos
utilizando a Solugdo de Gestao fornecida;

* Desenvolvimento e manutengdo do Planejamento Estratégico, Plano de
infraestrutura e Politica de Seguranca da Informacéo, e coordenagéo do
alinhamento entre as 4reas de negoécios e Tl da empresa, garantindo que
a performance da estrutura de projetos esteja alinhada aos objetivos
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organizacionais, além da automacgdo de planejamentos estratégicos,
utilizando a ferramenta de gestao e controle;

« Assegurar a seguranca fisica e logica da empresa e da area de Tl em
relacdo a ativos, patriménio e acesso, incluindo a gestado da infraestrutura

de TI,

» Licenciamento em nuvem (SAAS) de Solugdo de Gestao integrada de
Estratégia, Projetos, Processos e Custos, desenvolvido pela contratada,
durante todo o periodo contratual, utilizada para a prestagao dos servigos,

« Servigo de suporte 24x7 ininterrupto na Solugdo de Gestdo fomecida,
durante todo o periodo contratual;

« Coordenagdo e realizagdo de servigos técnicos continuos para
configuragdo e parametrizagdo da ferramenta de gestdo e controle,
integragdo com outros sistemas e ferramentas, incluindo migracao de
dados;

« Direcdo, coordenagdo, execugdo e supervisdao do planejamento,
implementagdo e controle de projetos de implantagdo, abrangendo
atividades de instalagio e configuragao inicial de ferramentas de gestao,
além do desenvolvimento e manutengao de sistemas;

e Gestdo das operagbes de TIC, promovendo e criando estratégias e
processos para evolugdo tecnolégica, alinhadas com a visdo de negocios
da empresa; avaliagdo e aquisicao de novas tecnologias, utilizando
metodologias fundamentadas nas melhores praticas de mercado;

« Diregéo, coordenagdo e execucdo de servicos de solugdes tecnoldgicas
integradas, incluindo licenciamento, suporte técnico, atualizagbes e
manutengao da solugao de gestao e controle;

« Execucdo de atividades relacionadas a transferéncias de conhecimento,
confecgdo de documentagdo, execugao de treinamentos e capacitagdes,
principalmente relacionadas a ferramenta de gestao e controle licenciada.

Afirmamos que os servigos foram realizados de acordo com nossas exigéncias e
necessidades, atendendo a todos os requisitos necessarios, ndo havendo, portanto,

qualquer motivo que comprometa sua conduta.

Brasilia, 20 de outubro de 2013

José Carlos de M Vasconcellos Filho
_CPF 516.470.791-87

Presidente

Gestdo Inteligencia‘em Informatica Ltda.
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servicos, de um lado a empresa CAMOA
SERVICOS TELECOM LTDA, inscrita sob o CNPJ n" 28.097.989/0001-12 e no CF/DF sob o n? 07.816.367/001-01,
sediada na SCLRN 711 Bloco G Sala 39, Asa Norte - Brasilia-DF, neste ato representada por seu Sacio, o 5.
Sandro Gomes Araljo, brasileiro, casado, empresario, portador do CPF/MF n? 486.011.441-87, residente e
domiciliado em Brasilia/DF; e, de outro lado, a empresa INOVATTA — GESTAO E PROCESSOS EM TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o N? 12.470.660/0001-15, lacalizada no Setor de Habitacoes
Individuais Norte - CA 2 - Lote 1 - Bloco G — Sala 118 - Lago Norte - Brasilia-DF, Cep.: 71.503-502, inscrita no
CNPJ n*® 12.470.660/0001-15, neste ato representada por seu Sécio Administrador, o Sr. Sergio Laranja 54
Corréa, brasileiro, casado, gerente de projetos, portador do CPF/MF sob o n? 358.296.561-91, também
residente e domiciliado nesta capital, doravante, simplesmente, denominada CONTRATADA, resolvem entre si
firmar o presente Contrato de Prestagdo de Servicos, regido pelas clusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato constitui-se na prestagdo de servicos especializados, pela CONTRATADA 3
CONTRATANTE, contribuindo para o desenvolvimento de clientes/projetos novos ou existentes, utilizando sua

metodologia de inteligéncia competitiva. Dentre as atividades a serem desenvolvidas pela CONTRATADA,
destacam-se:

a. Licenciamento em nuvem (SAAS) de Solugdo de Gestdo integrada de Estratégia, Programas, Projetos,
Processos e Custos, desenvolvida pela contratada, durante todo o periodo contratual, e utilizada para
a prestagao de alguns dos servicos;

b. Servico de implantagdo, abrangendo as atividades de instalagdo e configuracio inicial Solucdo de
Gestdo fornecida no item a, incluindo posterior transferéncia de conhecimento.

c. Servicos de consultoria ampla em planejamento estratégico, governanca de Tl, gestdo de projetos e
processos e todas as disciplinas envolvidas nestas dreas de conhecimento;

d. Servicos de mapeamento e melhorias nos processos de negdcios, com foco na qualidade,
racionalizagdo, redugao de custos e diferenciacdo dos produtos, incluindo a automag3o de processos
utilizando a Solugdo de Gestdo fornecida no item a;

e. Servico de suporte 24x7 ininterrupto na Solugio de Gestdo fornecida no item a, incluindo
manutengao corretiva e evolutiva e atualizacdes de versdo, durante todo o periodo contratual;

f. Servicos técnicos continuos para configuragdo e parametrizacdo da Solugdo de Gestdo fornecida no
item a, além de integragdo com outros sistemas e ferramentas, incluindo eventual migragdo de dados.

Pardgrafo Primeiro. A CONTRATADA desempenhara os servigos com plena autonomia técnica, enguanto a
CONTRATANTE disponibilizarda 2 (dois) profissionais para auxiliar na execugdo de modernizagdes e
customizacdes na Solugdo de Gestdo contratada. O custo referente a esses profissionais serd deduzido dos
pagamentos devidos a CONTRATADA.

Pardgrafo Segundo. A CONTRATADA serd responsavel pelo cumprimento integral dos servicos contratados,
dentro dos prazos estabelecidos, sendo vedada a transferéncia dessa responsabilidade a terceiros sem prévia e
expressa autorizagao, por escrito, da CONTRATANTE.

Pardgrafo Terceiro. A relagdo juridica entre as partes é de natureza contratual de prestagdo de servigos,
inexistindo vinculo empregaticio entre @ CONTRATANTE e os empregados, socios ou administradores da
CONTRATADA. A CONTRATADA sera exclusivamente responsavel por todas as obrigacdes fiscais, previdenciarias
e trabalhistas aplicavels, contratando seus profissionais de acordo com a legislacdo vigente.

Pardgrafo Quarto. Os servigos serdo executados por profissionais devidamente capacitados, sendo a
CONTRATADA responsavel pela supervisdo da execugdo das atividades com diligéncia, competéncia e boa-fé.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PAGAMENTO E DA CONTRAPARTIDA

2.1. Durante o periodo de vigéncia deste contrato, que serd de 24 (vinte e quatro) meses, a CONTRATADA ndo
receberd quaisquer pagamentos regulares pelos servicos prestados. A auséncia de pagamentos mensais
decorre do fato de a CONTRATANTE disponibilizar 2 {dois) profissionais de sua equipe para atuar diretamente
no projeto, auxiliando nas atividades de modernizacdo e customizacdo da Solugdo de Gestdo objeto deste
contrato.
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Pardgrafo Primeiro. A disponibilizagdo dos profissionais pela CONTRATANTE constitui uma contrapartida
acordada entre as partes, representando um investimento conjunto para a execugdo e o sucesso do projeto.

Pardgrafo Segundo. Ao final do periodo contratual, a CONTRATANTE efetuara um pagamento Unico e definitivo
no valor de R$ 15,000,00 (quinze mil reais), a titulo de compensagdo pelos custos incorridos pela CONTRATADA
na execugdo do contrato,

Pardgrafo Terceiro. O pagamento mencionado no Pardgrafo Segundo serd realizado mediante apresentacdo,
por parte da CONTRATADA, de nota fiscal correspondente, no prazo de até 10 (dez) dias Gteis apds a conclusio
das atividades previstas no contrato, sendo o pagamento efetuado pela CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias
contados da emissdo da nota fiscal,

Pardgrafo Quarto. A CONTRATADA declara e reconhece que a auséncia de pagamentos regulares durante o
periodo contratual ndo gera quaisquer direitos adicionais, ndo se aplicando multa, correcdo monetaria ou
quaisquer outros encargos sobre o pagamento final, desde que este seja realizado dentro do prazo
estabelecido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados no local indicado pela CONTRATANTE, pedendo ser alterado mediante prévio
acordo entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. 530 obrigacdes da CONTRATADA:

a. Cumprir os prazos estabelecidos;

b. Isentar a CONTRATANTE de quaisquer encargos trabalhistas ou previdencidrios decorrentes da relagdo
entre a CONTRATADA e seus empregados;

Prestar informagBes que permitam o acompanhamento adequado das atividades realizadas;
Responder por danos causados por seus prepostos a CONTRATANTE ou terceiros.

an

4.2. 530 obrigacGes da CONTRATANTE:

a. Fornecer 2 (dois) profissionais qualificados, a seu proprio custo, para atuar auxiliando a CONTRATADA
na execugdo dos servicos, por todo o periodo contratual;

b. Fornecer as informages necessdrias para a execugao dos servigos;

c. Efetuar o pagamento final, de acordo com as condigGes pactuadas.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA RESCISAD

Paragrafo Primeiro. O presente contrato tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, no periodo de 01/11/2022
a 31/10/2024, ndo podendo ser prorrogado.

Parégrafo Segundo. O contrato podera ser rescindido antecipadamente, a qualquer momento, por iniciativa de
qualquer das partes, mediante notificacdo prévia por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
salvo em caso de rescisdo por justa causa.

Paradgrafo Terceiro. Considerar-se-a justa causa para rescisdo contratual o descumprimento de quaisquer das
obrigagbes assumidas pelas partes, bem como a ocorréncia de fatos que impossibilitem a execucdo do objeto
contratual.

Paragrafo Quarto. Na hipotese de rescisdo antecipada sem justa causa por parte da CONTRATANTE, esta ficara
responsavel pelo pagamento proporcional dos servigos efetivamente prestados até a data de término, além de
eventual Indenizagdo previamente estipulada.

Pardgrafo Quinto. A rescisdo por justa causa isentard a parte prejudicada de quaisquer dnus adicionais, sem
prejulzo da adocdo das medidas legals cabiveis para a reparacdo de danos.
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CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE

Pardgrafo Primelro. A CONTRATADA serd responsdvel por todos os danos diretos causados a CONTRATANTE,
decorrentes de dolo, culpa ou negligéncia na execucdo dos servigos objeto deste contrato,

Pardgrafo Segundo. A CONTRATANTE nio serd responsavel por danos indiretos, lucros cessantes ou prejuizos
financeiros sofridos pela CONTRATADA ou por terceiros em decorréncia da execucao deste contrato, exceto
quando tais danos resultarem de dolo comprovado.

Pardgrafo Terceiro. A CONTRATADA se compromete a isentar a CONTRATANTE de guaisquer reivindicagdes,
acbes ou demandas promovidas por terceiros, relacionadas a atos ou omissdes de seus empregados,
prepostos ou subcontratados.

Pardgrafo Quarto. Caso algum incidente envolvendo dados pessoais ocorra e resulte em danos a
CONTRATANTE, a CONTRATADA sera responsabilizada na medida de sua atuagdo como "controladora” ou
"operadora" de dados, nos termos da LGPD e demais legislagdes aplicaveis.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

7.1. As partes comprometem-se a prover a adequada protegdo 3s informag@es confidenciais fornecidas pela
CONTRATANTE, ou obtidas por qualquer outro meio oriundo do relacionamento mantido entre as partes, seja
mediante de emprego, trabalho, societario ou qualquer outra forma de vinculo.

7.2. As partes se obrigam a ndo reproduzir, utilizar ou dar conhecimento em hipétese alguma a terceiros, bem
como ndo permitir que nenhuma outra pessoa e eventual equipe de trabalho faca uso indevido dessas
informaco6es confidenciais.

7.3. As partes se responsabilizam para gue as informagdes confidenciais fiqguem restritas ao conhecimento das
pessoas diretamente envolvidas nas discussdes, andlises, reunides, execugdo e negdcios, devendo cientifica-las
da existéncia da presente cliusula, bem como das consequéncias de sua infragao.

7.4. As partes concordam que a presente clausula é irrevogavel, irretratavel e permanecera em vigor desde a
data da do conhecimento das informag6es e apds a dissolu¢do do presente contrato.

7.5. As partes acordam que se surgir divergéncia quanto a interpretacao da confidencialidade esculpida na
presente cldusula, tal divergéncia sera solucionada pelos principios da boa-fé e probidade.

7.6. A guebra do sigilo previsto nesta cldusula, sem autorizagdo expressa da CONTRATANTE, possibilitard a
imediata rescisio de qualguer contrato existente entre as partes, sem Gnus para a CONTRATANTE, além de a
parte violadora da confidencialidade responder por agdo ou omissdo, ao pagamento ou recomposicao de
todas as perdas e danos sofridas pela CONTRATANTE, inclusive de ordem moral ou concorrencial, bem como as
de responsabilidade civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em regular processo judicial.

CLAUSULA OITAVA - DA ANTICORRUPCAO

8.1 Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem guer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
quanto através de outrem, gualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo
financeiras, além de beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo sob as leis
de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma que ndo
relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma
forma.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

9.1 Fica expressamente convencionado que na hipétese de a CONTRATANTE ser autuada, notificada, intimada —f—
ou condenada, por qualquer obrigacdo atribuivel a CONTRATADA ou que, a critério das autoridades
competentes, possa vir a ser imputada 8 CONTRATANTE na condi¢do de corresponsavel, seja de natureza fiscal,
trabalhista, previdenciria ou de qualquer outra espécie, mesmo apds o término do contrato, poderd a
CONTRATANTE, a seu exclusivo critério e sem prejuizo de exercicio dos demais direitos oriundos ou
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decorrentes deste instrumento, reter eventuais os pagamentos devidos, até que a CONTRATADA satisfaca a
respectiva obrigacdo, liberando a CONTRATANTE da autuagdo, notificagio, intimagdo ou condenagdo, sendo,
desde j3, estas obrigagBes consideradas pelas partes, como divida liquida, certa e exigivel, cobravel por
processo de execucdo na forma Lei Processual Civil, servindo o presente instrumento como titulo habil a
respectiva cobranga.

CLAUSULA DECIMA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

10.1. As partes comprometem-se a cumprir integralmente a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n2
13.709/2018), garantindo o tratamento adequado e seguro de quaisquer dados pessoais compartilhados ou
processados no dmbito deste contrato.

10.2. A CONTRATADA declara-se ciente de que podera atuar como "controladora” ou "operadora” de dados
pessoais e obriga-se a adotar todas as medidas técnicas e organizacionais para garantir a confidencialidade,
integridade e disponibilidade desses dados, em conformidade com as normas aplicaveis.

10.3. Eventual incidente de seguranga envolvendo dados pessoais devera ser comunicado a outra parte em até
48 (quarenta e oito) horas, com todas as informacdes necessarias para a adogdo de medidas de mitigagao.

10.4. As partes concordam em respeitar os direitos dos titulares de dados pessoais, conforme estabelecido na
legislacdo vigente, sendo vedado o uso desses dados para finalidades diversas daquelas pactuadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 As partes reconhecem que este CONTRATO contém obrigacdes legais, validas, eficazes, vinculantes e seu
cumprimento pode ser exigido de qualquer das partes, pois constitui titulo executivo, nos termos do art. 784,
Il do Cédigo de Processo Civil.

11.2 A celebragdo, assungdo e cumprimento das obrigagfes estabelecidas neste CONTRATO ndo constituem e
nao constituirdo violacdo, infracdo, evento de inadimplemento, insolvabilidade ou outra forma de
inadimpléncia, e ndo resultardo na criagdo de qualguer gravame ou na imposi¢do de qualguer penalidade, sob
qualquer contrato, instrumento, compromisso, acordo de acionistas ou quotistas, atos constitutivos, estatutos,
contratos sociais ou outros documentos societarios, regulamento, mandado, sentenca, decreto, lei,
autorizagdo, permissao ou concessao, em que se estabeleca obrigagdes, sangdes ou limitagBes para as partes;

11.3 Qualquer outra avenca ou clausula anteriormente firmada incompativel com o presente CONTRATO fica
desde ja revogada.

11.4 A tolerancia por uma das PARTES 3 infragdo de quaisquer cldusulas ou condigdes contratuais pela outra
parte, atraso no exercicio ou ndo exercicio de qualquer direito previsto em lei ndo constituira precedente ou
novagao contratual, mas mera liberalidade.

11.5 A renuncia a qualquer direito previsto neste CONTRATO somente terd validade se for realizada de forma
expressa e escrita,

11.6 A eventual declaracdo de nulidade ou anulagdo de qualquer dos dispositivos contidos neste CONTRATO
ndo invalidard as demais disposigdes contratuais, as quais permanecerio em pleno vigor.

11.7 Qualquer aditamento a este CONTRATO, ou a quaisquer outros acordos que possam surgir em fungdo
deste, somente terdo validade e efeito se forem celebrados por escrito e assinados pelos representantes legais
devidamente autorizados pelas PARTES, estabelecendo, expressamente, que tal instrumento tem a intencdo
de aditar, modificar ou suplementar este CONTRATO.

11.8 As partes se obrigam a guardar durante toda a execugdo deste contrato a boa-fé contratual, bem como
respeitar toda a legislagdo que |he é aplicavel.

11.9 As PARTES declaram que dispuseram de tempo e condig@es adequadas para a avaliagdo e discussdo de
todas as clausulas deste instrumento e que as regras e declaragdes foram convencionadas e manifestadas  luz
do principio da boa-fé objetiva e da probidade, sem nenhum vicio de consentimento estando cientes que
estdo sujeitas a deveres impostos por tal principio, dentre os quais ficam registrados, para efeitos meramente
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enumerativos, o dever geral de colaboragdo, o dever de transparéncia, o dever de informacdo a outra parte
acerca de eventos que venham a influenciar a relagdo contratual, o dever ético de lealdade e o dever de sigilo
das condigdes pactuadas nesta oportunidade, com relagdo a tercelros que ndo participam deste instrumento.

1110 As cldusulas deste CONTRATO que por sua natureza tenham carater permanente e continuo,
especialmente aquelas relativas aos dircitos de propriedade intelectual, confidencialidade das informagdes e
ndo concorréncia, subsistirdo & sua rescisdo ou término, independente da razdo de encerramento deste
CONTRATO.

11.11 Ressalvadas as disposi¢Bes contradrias neste CONTRATO, cada uma das PARTES arcara com todos os
custos e despesas incorridos por ela com relagdo a este CONTRATO e sua celebragdo, incluindo, sem implicar
em limitagdo, os honorarios e desembolsos de advogados, auditores ou qualguer outra pessoa cujos servicos
tenham sido utilizados pela referida PARTE com relagdo ao presente CONTRATO.

11.12 As condigbes previstas neste CONTRATO sdo firmadas em carater irrevogdvel e irretratavel, ressalvadas
as hipoteses de rescisdo neste previstas, obriga as PARTES, seus herdeiros e sucessores, a qualquer titulo, e
nao serd cedido, aditado ou alterado por uma das PARTES isoladamente, devendo a cessdo, alteragdao ou
modificagdo ser firmada em aditivo contratual firmado por todas as PARTES envolvidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 As partes elegem o Foro da cidade de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer e eventuais
questdes oriundas do presente Contrato.

E por estarem de pleno acordo, assinam ambas as partes, em 02 {duas) vias de igual teor e forma.

Brasilia/DF, 20 de outubro de 2022.

o
‘——sandro/Gomes Ara ujo | ergio Laranja 53 Corréa
CPF 486.011.441-87 CPF 358.296.561-91
CAMOA SERVICOS TELECOM LTDA S INOVATTA - GESTAO E PROCESSOS EM
Sécio ~ TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ

Sécio Administrador
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Controle de Organogramas

OADAROE KNS

O moddulo Controle de Organogramas foi desenvolvido para auxiliar no cadastro e
gerenciamento de todas as secretarias e setores que compdem o organograma estadual. Esta
funcionalidade oferece uma interface intuitiva que permite realizar as seguintes a¢Ges:

Funcionalidades Principais
1. Consulta de Organogramas

A interface permite consultar os organogramas cadastrados com filtros especificos:

e Descrigao: Digite uma palavra-chave relacionada ao nome da secretaria ou setor.
e Secretaria/Orgdo: Selecione a secretaria ou 6rgio desejado em um menu suspenso.

Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Organograma
Para cadastrar um novo organograma, siga os passos abaixo:
e Clique no botdo + Novo Organograma.
e Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Descrigao: Insira o nome da secretaria ou setor (ex.: Secretaria da Fazenda).

o Secretaria/Orgdo: Escolha a secretaria ou 6rgdo no menu suspenso.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.

3. Edi¢ao de Organograma

Para editar um organograma existente:

e Cligue noicone de edi¢cdo ao lado do organograma desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario.
e Cligue em Salvar para aplicar as alteracses.

4. Exclusao de Organograma

Para excluir um organograma:
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e Cligue noicone de exclusdo ao lado do organograma desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmacgdo clicando em Excluir.

5. Importagao de Organogramas

A funcionalidade também permite importar uma base completa de organogramas a partir de
um arquivo Excel:

e Cligque no icone de importacao .

e Arraste ou clique para selecionar o arquivo Excel desejado.
o 0O arquivo deve ter no maximo 30 MB.

e Clique em Salvar para carregar os dados na base do sistema.

Hierarquia entre Secretarias e Setores

A plataforma permite definir a hierarquia entre as secretarias e os setores. Durante o cadastro,
escolha corretamente a secretaria ou 6rgao superior para que a estrutura seja refletida de
forma consistente no sistema.

Dicas de Uso

Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um organograma especifico.
Ao importar dados via Excel, certifique-se de que o arquivo segue o padrao
estabelecido pela equipe de TI.

e Sempre revise as informacgdes antes de salvar ou excluir um registro.
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Controle de Centros de Custo

O maddulo Controle de Centros de Custo permite gerenciar os Centros de Custo associados as
secretarias de forma organizada e eficiente. Esta funcionalidade possibilita:
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Centros de Custo
A interface permite consultar os Centros de Custo cadastrados com filtros especificos:
e Descrigdao: Digite uma palavra-chave referente ao Centro de Custo.
e Codigo Légico: Insira o cédigo logico correspondente ao Centro de Custo.
e Secretaria/Orgdo: Selecione a secretaria ou 6rgdo associado ao Centro de Custo.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Centro de Custo
Para cadastrar um novo Centro de Custo, siga os passos abaixo:
e Cligue no botdo + Novo Centro de Custo.
e Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Descrigdo: Informe o nome do Centro de Custo (ex.: CC-SAUDE).
o Cddigo Légico: Insira o codigo légico correspondente (ex.: 0001).
o Secretaria/Orgdo: Escolha a secretaria ou 4rgdo associado no menu suspenso.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.
3. Edicao de Centro de Custo
Para editar um Centro de Custo existente:
e Cligue noicone de edicdo ao lado do Centro de Custo desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario:
o Descrigao.
o Cddigo Légico.
o Secretaria/Orgdo.
e Clique em Editar para aplicar as alteragGes.
4. Exclusao de Centro de Custo
Para excluir um Centro de Custo:
e Cligue noicone de exclusdo ao lado do Centro de Custo desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmacgdo clicando em Excluir.
5. Importacao de Centros de Custo
A funcionalidade permite importar uma base completa de Centros de Custo a partir de um
arquivo Excel:
e Cligue no icone de importacao .
e Arraste ou clique para selecionar o arquivo Excel desejado.
o O arquivo deve ter no maximo 30 MB.
e Cligue em Salvar para carregar os dados na base do sistema.
Detalhamento dos Campos
Consulta de Centros de Custo
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e Descricdo: Campo texto para inserir o nome ou parte do nome do Centro de Custo.

e Codigo Légico: Campo numérico para informar o cédigo légico.

e Secretaria/Orgdo: Menu suspenso para selecionar a secretaria ou érgéo relacionado.
Cadastro/Edicdo de Centro de Custo

e Descricdo: Nome do Centro de Custo.

e Codigo Légico: Codigo numérico identificador.

e Secretaria/Orgdo: Secretaria ou 6rg3o ao qual o Centro de Custo estd vinculado.
Dicas de Uso

e Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um Centro de Custo especifico.

e Ao importar dados via Excel, certifique-se de que o arquivo segue o padrao

estabelecido pela equipe de TI.
e Sempre revise as informacdes antes de salvar ou excluir um registro.
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Controle de Rateio de Custos

O médulo Controle de Rateio de Custos foi desenvolvido para permitir o cadastro e a gestao
de rateios entre Centros de Custo. A funcionalidade permite que o débito de um Centro de
Custo seja dividido proporcionalmente entre outros, facilitando o controle financeiro
detalhado. As principais a¢des incluem:
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Rateios de Custos
A interface permite consultar os rateios de custos cadastrados, com os seguintes filtros:
e Descricdo: Digite uma palavra-chave referente ao rateio.
e Centro de Custo: Escolha o Centro de Custo relacionado ao rateio no menu suspenso.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Rateio de Custo
Para cadastrar um novo rateio de custo, siga os passos abaixo:
e Cligue no botdo + Novo Rateio de Custo.
e Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Descrigdo: Insira um nome descritivo para o rateio (ex.: CUSTO SAUDE x
EDUCACAO).
o Centro de Custo: Escolha o Centro de Custo relacionado ao rateio no menu
suspenso.
o Clique em Adicionar Detalhe para especificar os Centros de Custo de destino e
suas respectivas porcentagens.
o Repita a operagdo para adicionar mais Centros de Custo de destino,
garantindo que a soma das porcentagens seja 100%.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.
3. Edigao de Rateio de Custo
Para editar um rateio existente:
e Cligue noicone de edicdo ao lado do rateio desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario:
o Descrigao.
o Centro de Custo.
o Detalhes do Rateio: Inclua, edite ou exclua os Centros de Custo e suas
porcentagens.
e Clique em Editar para aplicar as alteragdes.
4. Exclusao de Rateio de Custo
Para excluir um rateio:
e Cligue no icone de exclusdo ao lado do rateio desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmagdo clicando em Excluir.
Detalhamento dos Campos
Consulta de Rateios de Custos
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e Descrigdo: Campo texto para inserir o nome ou parte do nome do rateio.
e Centro de Custo: Menu suspenso para selecionar o Centro de Custo relacionado ao
rateio.
Cadastro/Edicdo de Rateio de Custo
e Descricdo: Nome do rateio para identificagao.
e Centro de Custo: Centro de Custo ao qual o rateio esta vinculado.
e Detalhes do Rateio:
o Centro de Custos: Centros de Custo de destino do rateio.
o Porcentagem: Percentual do valor a ser debitado para cada Centro de Custo
de destino.
Dicas de Uso
e Certifique-se de que a soma das porcentagens de rateio seja exatamente 100% para
evitar inconsisténcias.
Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um rateio especifico.
Ao importar dados via Excel, certifique-se de que o arquivo segue o padrao
estabelecido pela equipe de TI.
e Sempre revise as informacdes antes de salvar ou excluir um registro.

10
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Item de Custo

BIRG Cormiow 4 Conron G1famins

O médulo Cadastro de Item de Custo permite detalhar os gastos realizados dentro de um
Centro de Custo ou secretaria/setor, como "Caneta", "Papel Higiénico" e "Gasolina". A
funcionalidade possibilita:
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Itens de Custo
A interface permite consultar os itens de custo cadastrados com filtros especificos:
e Centro de Custo: Selecione o Centro de Custo relacionado ao item.
e Cddigo Logico: Informe o cddigo logico do item.
e Descricdao do Item de Custo: Insira o nome ou parte do nome do item de custo.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Item de Custo
Para cadastrar um novo item de custo, siga os passos abaixo:
e Clique no botdo + Novo Item de Custo.
e Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Centro de Custo: Escolha o Centro de Custo relacionado no menu suspenso.
o Cddigo Item de Custo Pai: (Opcional) Selecione um item pai caso o item esteja
vinculado a uma hierarquia.
o Cddigo Légico: Insira o cddigo ldgico identificador do item.
o Descrigdao do Item de Custo: Informe o nome ou descri¢cdo do item de custo.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.
3. Edigao de Item de Custo
Para editar um item de custo existente:
e Cligue noicone de edicdo ao lado do item desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario:
o Centro de Custo.
o Codigo Item de Custo Pai.
o Cddigo Légico.
o Descricao do Item de Custo.
e Cligue em Editar para aplicar as alteragdes.
4. Exclusdo de Item de Custo
Para excluir um item de custo:
e Cligue no icone de exclusdo ao lado do item desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmacgdo clicando em Excluir.
5. Importagao de Itens de Custo
A funcionalidade permite importar uma base completa de itens de custo a partir de um
arquivo Excel:
e Cligque noicone de importacao .
e Arraste ou clique para selecionar o arquivo Excel desejado.

11
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o 0O arquivo deve ter no maximo 30 MB.
e Clique em Salvar para carregar os dados na base do sistema.
Detalhamento dos Campos
Consulta de Itens de Custo
e Centro de Custo: Campo suspenso para selecionar o Centro de Custo relacionado.
e Codigo Légico: Campo numérico para informar o cédigo ldgico do item.

e Descricdo do Item de Custo: Campo texto para inserir o nome ou descri¢cdo do item.

Cadastro/Edicdo de Item de Custo
e Centro de Custo: Centro de Custo ao qual o item estd vinculado.
e Cddigo Item de Custo Pai: Item hierarquicamente superior, se aplicavel.
e (Cddigo Logico: Codigo numérico identificador do item.
e Descricdao do Item de Custo: Nome ou descrigdo do item de custo.
Dicas de Uso
e Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um item de custo especifico.
e Certifique-se de que os cddigos légicos sejam Unicos e consistentes.
e Ao importar dados via Excel, certifique-se de que o arquivo segue o padrao
estabelecido pela equipe de TI.
e Sempre revise as informacdes antes de salvar ou excluir um registro.

12
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Controle de Manual de Custos

O moddulo Controle de Manual de Custos é utilizado para cadastrar custos manualmente. Esta
funcionalidade é especialmente Util para registrar custos que ndo constam em arquivos,
integracdes ou APIs. Permite realizar as seguintes operacgdes:
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Custos Manuais
A interface permite consultar os custos manuais cadastrados com os seguintes filtros:
e Descricdo do Custo: Insira parte ou o nome completo do custo para buscar.
e Secretaria ou Orgdo: Selecione a secretaria ou érgédo relacionado ao custo no menu
suspenso.
e Centro de Custo: Escolha o Centro de Custo relacionado ao custo no menu suspenso.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Custos Manuais
Para cadastrar um novo custo manual:
e Cligue no botdo + Novo Manual de Custo.
e Preencha os seguintes campos obrigatdrios no formulario:
o Data: Insira a data do custo no formato dd/mm/aaaa.
o Descrigdo do Custo: Informe o nome ou uma breve descri¢do do custo.
o Secretaria ou Orgdo: Escolha a secretaria ou érgdo relacionado ao custo no
menu suspenso.
o Centro de Custo: Selecione o Centro de Custo ao qual o custo esta vinculado.
o Valor do Custo: Informe o valor monetario do custo em reais (RS).
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.
3. Edicao de Custos Manuais
Para editar um custo manual existente:
e Cligue noicone de edicdo ao lado do custo desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario:
o Data.
o Descrigao do Custo.
o Secretaria ou Orgdo.
o Centro de Custo.
o Valor do Custo.
e Clique em Editar para aplicar as alteragGes.
4. Exclusao de Custos Manuais
Para excluir um custo manual:
e Cligue noicone de exclusdo ao lado do custo desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmacgdo clicando em Excluir.
5. Importacao de Custos Manuais
A funcionalidade também permite importar uma base completa de custos manuais a partir de
um arquivo Excel:

13
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Clique no icone de importagao .

Arraste ou clique para selecionar o arquivo Excel desejado.

o 0O arquivo deve ter no maximo 30 MB.
Clique em Salvar para carregar os dados na base do sistema.

Detalhamento dos Campos
Consulta de Custos Manuais

Descricdao do Custo: Campo texto para inserir o nome ou parte do nome do custo
manual.

Secretaria ou Orgdo: Menu suspenso para selecionar a secretaria ou 6rgio
relacionado.

Centro de Custo: Menu suspenso para selecionar o Centro de Custo vinculado.

Cadastro/Edicdo de Custos Manuais

Data: Data do custo no formato dd/mm/aaaa.

Descrigdao do Custo: Nome ou descri¢cdo detalhada do custo manual.
Secretaria ou Orgdo: Secretaria ou 6rgdo ao qual o custo estd associado.
Centro de Custo: Centro de Custo ao qual o custo estd vinculado.

Valor do Custo: Valor monetario do custo em reais (RS).

Dicas de Uso

Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um custo manual especifico.
Certifique-se de que os valores e descri¢des sejam precisos para garantir a integridade
das informacdes.

Ao importar dados via Excel, certifique-se de que o arquivo segue o padrao
estabelecido pela equipe de TI.

Sempre revise as informacgdes antes de salvar ou excluir um registro.

14
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Reprocessamento de Custos
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O moddulo Reprocessamento de Custos é utilizado para recalcular os custos em casos de:
e Inclusdo de itens manuais adicionados.
e Correcdo de erros de indice.
e Falhas em integracdes de dados.
A funcionalidade possibilita consultar, cadastrar, alterar e excluir reprocessamentos de custos,
além de permitir a importacdo de dados via arquivo Excel.
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Reprocessamentos de Custos
A interface permite consultar os reprocessamentos cadastrados, utilizando os seguintes filtros:
e Secretaria ou Orgdo: Selecione a secretaria ou érgéo relacionado ao reprocessamento.
e Descricdo do Reprocessamento: Insira parte ou a descricdo completa do
reprocessamento.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Reprocessamento de Custos
Para cadastrar um novo reprocessamento de custos:
e Cligue no botdo + Novo Reprocessamento.
e Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Data de Inicio: Informe a data inicial do periodo de reprocessamento (formato
dd/mm/aaaa).
o Data Fim: Informe a data final do periodo de reprocessamento (formato
dd/mm/aaaa).
o Secretaria ou Orgdo: Escolha a secretaria ou érgdo relacionado ao
reprocessamento no menu suspenso.
o Descricao do Reprocessamento: Insira uma descrigdo detalhada para
identificar o reprocessamento.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro.
3. Edigao de Reprocessamento de Custos
Para editar um reprocessamento existente:
e Cligue noicone de edicdo ao lado do reprocessamento desejado.
e Atualize os campos necessarios no formulario:
o Data de Inicio.
o DataFim.
o Secretaria ou Orgdo.
o Descricao do Reprocessamento.
e Clique em Editar para aplicar as alteragGes.
4. Exclusao de Reprocessamento de Custos
Para excluir um reprocessamento:
e Cligue no icone de exclusdo ao lado do reprocessamento desejado.
e Confirme a exclusdo na janela de confirmagdo clicando em Excluir.

15



\V ,c-_a
& \’BRIS' MANUAL DE CONTROLE DE CUSTOS
A

Detalhamento dos Campos
Consulta de Reprocessamentos de Custos
e Secretaria ou Orgdo: Menu suspenso para selecionar a secretaria ou érg3o
relacionado.
e Descricdao do Reprocessamento: Campo texto para inserir o nome ou parte do nome
do reprocessamento.
Cadastro/Edicdo de Reprocessamento de Custos
Data de Inicio: Data inicial do periodo de reprocessamento (formato dd/mm/aaaa).
Data Fim: Data final do periodo de reprocessamento (formato dd/mm/aaaa).
Secretaria ou Orgdo: Secretaria ou 6rg3o ao qual o reprocessamento estd associado.
Descricao do Reprocessamento: Detalhamento textual do motivo ou objetivo do
reprocessamento.
Dicas de Uso

e Utilize o campo de busca para localizar rapidamente um reprocessamento especifico.

e Certifique-se de que as datas estejam corretas e dentro do periodo necessario.
e Sempre revise as informacdes antes de salvar ou excluir um registro.

16
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Importagao de Custos

MRDETAA CUSTOR

O médulo Importagao de Custos permite importar dados de custos estaduais através de
planilhas, assegurando uma integracao eficiente de informacgdes para o sistema. A
funcionalidade possibilita consultar, cadastrar, alterar e excluir arquivos de importagao.

Funcionalidades Principais
1. Consulta de Importag¢oes de Custos

A interface permite consultar os arquivos de importagao cadastrados utilizando o seguinte
filtro:

o Descricdao da Importagdo: Insira parte ou a descricdo completa do arquivo para buscar.
Apds preencher o filtro, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Importacao de Custos
Para cadastrar um novo arquivo de importagao:

e Cligue no botdo + Nova Importacao de Custo.
® Preencha os campos obrigatdrios no formulario:
o Descrigao da Importagao: Insira um nome ou descri¢cdo que identifique o
arquivo.
o Nome do Arquivo: Clique no botdo Importar Arquivo para selecionar o
arquivo Excel a ser importado.
m Certifique-se de que o arquivo segue o padrdo estabelecido pela
equipe de Tl e que seu tamanho nao exceda os limites permitidos.
e Cligue em Salvar para concluir o cadastro e importar os dados para o sistema.

3. Edicao de Importacao de Custos
Para editar um arquivo de importacao existente:

o Cligue noicone de edicdo ao lado do arquivo desejado.
® Atualize os campos necessarios no formulario:

o Descrigao da Importacao.

o Nome do Arquivo (caso necessario, substitua o arquivo anterior).
o Clique em Editar para aplicar as alteragdes.

4. Exclusao de Importagao de Custos

17
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Para excluir um arquivo de importagao:

e® Clique noicone de exclusdo ao lado do arquivo desejado.
o Confirme a exclusdo na janela de confirmacgdo clicando em Excluir.

Detalhamento dos Campos
Consulta de Importagdes de Custos

o Descricdao da Importagdao: Campo texto para inserir o nome ou parte do nome do
arquivo de importagao.

Cadastro/Edicdo de Importagdo de Custos

o Descricdao da Importagdao: Nome ou descricdo detalhada do arquivo.
e Nome do Arquivo: Arquivo Excel contendo os dados a serem importados.

Dicas de Uso

e Utilize o campo de busca para localizar rapidamente uma importagao especifica.

e Certifique-se de que os dados do arquivo importado estejam corretos e dentro do
formato exigido pelo sistema.

® Sempre revise as informagdes antes de salvar ou excluir um registro.

18
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Consulta de Custos Estaduais
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A funcionalidade Consulta de Custos Estaduais permite visualizar os custos estaduais
detalhados por secretaria, centro de custo e periodo de referéncia. Este mddulo auxilia na
analise financeira, apresentando os débitos realizados mensalmente, organizados por
secretaria e centro de custo.

Funcionalidades Principais

1. Consulta de Custos
A interface permite realizar consultas de custos utilizando os seguintes filtros:
e Periodo Inicial: Informe a data inicial do periodo a ser consultado (formato
dd/mm/aaaa).
e Periodo Final: Informe a data final do periodo a ser consultado (formato
dd/mm/aaaa).
e Centro de Custo: Selecione o centro de custo desejado no menu suspenso.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.

2. Detalhamento de Débitos

Na tabela de resultados, é exibido um botdo de detalhe localizado na coluna Ag6es para cada
registro listado. Este botdo é representado por um icone & (lupa ou similar).

Ao clicar no botdo de detalhe, um modal é aberto apresentando a lista completa dos débitos
associados aquele centro de custo no periodo especificado. No modal, sdo exibidos os
seguintes detalhes:

e Descricdao do Débito: Nome ou descri¢gdo do débito.
e Data do Débito: Data em que o débito foi registrado.
e Valor: Valor do débito.
Use o botdo Fechar no modal para retornar a tela principal.
Detalhamento dos Campos
Filtros
e Periodo Inicial: Data inicial do intervalo de consulta.
e Periodo Final: Data final do intervalo de consulta.
e Centro de Custo: Menu suspenso para selecionar o centro de custo relacionado aos
dados desejados.
Resultados
A tabela de resultados exibe as seguintes informacgodes:
Cédigo do Custo: Identificagdo Unica do custo.
Centro de Custo: Nome do centro de custo associado ao débito.
Periodo: Periodo de referéncia do custo.
Total: Valor total do custo referente ao periodo e centro de custo selecionados.

Agdes: Inclui o botdo de detalhe (® ) para visualizar mais informag&es sobre os
débitos daquele centro de custo.
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Dicas de Uso

e Utilize os filtros para refinar a consulta e obter resultados especificos.

e Certifique-se de preencher os campos de periodo corretamente para evitar
inconsisténcias nos resultados.

e Cligue no botdo de detalhe para acessar informagdes detalhadas sobre os débitos
registrados em cada centro de custo.

e Sempre revise as informacgdes exibidas na tabela e no modal para verificar a precisdao
dos débitos registrados.
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Servidores da Tl -> Controle de Datacenter (VMS)

=

Corrriss ou scnssn

A funcionalidade Controle de Datacenter (VMS) é utilizada para gerenciar as maquinas virtuais
do datacenter utilizadas pelas secretarias. Essa funcionalidade permite calcular o custo que
cada secretaria ou setor esta gerando com tecnologia, proporcionando maior controle e
andlise financeira.
Funcionalidades Principais
1. Consulta de Maquinas Virtuais
A interface inicial permite realizar consultas de maquinas virtuais utilizando os seguintes
filtros:
e Secretaria ou Orgdo: Selecione a secretaria ou érgdo desejado no menu suspenso.
e Centro de Custo: Selecione o centro de custo relacionado a maquina virtual.
e Nome do Servidor: Insira 0 nome do servidor, caso deseje realizar uma busca
especifica.
Apds preencher os filtros, clique no botdo Buscar para visualizar os resultados.
2. Cadastro de Maquinas Virtuais
Para cadastrar uma nova maquina virtual, clique no botdo Novo Server. A tela de cadastro
possui 0s seguintes campos:
e Secretaria ou Orgdo: Selecione a secretaria ou 6rgdo associado a maquina virtual.
e Centro de Custo: Selecione o centro de custo relacionado.
e Descrigao: Insira uma descrigdo para a maquina virtual.
e Nome do Servidor: Informe o nome do servidor, utilizando apenas letras, nimeros,
hifens e underline.
Clique em Salvar para concluir o cadastro ou em Fechar para cancelar.
3. Importa¢ao de Maquinas Virtuais
A funcionalidade permite importar maquinas virtuais em lote através de arquivos Excel. Para
isso:
e Cligue no botdo Adicionar Servers.
e Arraste ou clique para selecionar o arquivo Excel (limite de 30MB).
e Cligue em Salvar para importar os dados ou em Fechar para cancelar.
Detalhamento dos Campos
Filtros
e Secretaria ou Orgdo: Campo para selecionar a secretaria ou érgdo desejado.
e Centro de Custo: Menu suspenso para selecionar o centro de custo relacionado.
e Nome do Servidor: Campo para inserir o nome do servidor.
Resultados
A tabela de resultados exibe as seguintes informacdes:
e Codigo do Servidor: Identificagdo Unica da maquina virtual.
Centro de Custo: Nome do centro de custo associado a maquina virtual.
Secretaria ou Orgdo: Nome da secretaria ou érgao relacionado.
Descrigdo: Descricdo da maquina virtual.
Nome do Servidor: Nome do servidor registrado.
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Modal de Cadastro e Edigao
e Secretaria ou Orgdo: Campo para selecionar a secretaria ou érgéo.
e Centro de Custo: Menu suspenso para escolher o centro de custo.
e Descricdo: Campo para descrever a maquina virtual.
e Nome do Servidor: Campo para registrar o nome do servidor.
Dicas de Uso
e Utilize os filtros para localizar rapidamente maquinas virtuais especificas.
e Certifique-se de que os arquivos de importacao estejam no formato correto para
evitar erros.
e Verifique os dados cadastrados antes de salvar para garantir a precisao das

informacdes.
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Controle de Acesso -> Controle de Menus

——

A funcionalidade Controle de Menus é utilizada para gerenciar os menus disponiveis no
sistema. Através desta funcionalidade, é possivel realizar operagGes como consultar, inserir,
editar ou excluir menus, além de associa-los a um menu pai, se necessario.

Tela de Consulta

A tela de consulta permite filtrar os menus cadastrados por:

e Descricdo: Campo de texto para buscar menus pelo nome ou descrigao.
e Menu Pai: Campo de selegdo para filtrar menus associados a um menu pai especifico.

Apds realizar a busca, o grid exibe os seguintes campos:

e Codigo: Identificagdo Unica do menu no sistema.
e Descricdo: Nome ou descricdo do menu.
e AcgoOes: Icones para editar ou excluir o menu.

Agoes Disponiveis no Grid

Editar Menu: icone de l4pis, que permite abrir a tela de edigdo do menu selecionado.
Excluir Menu: icone de lixeira, que exibe uma mensagem de confirmacg3o antes de
excluir o menu. Exemplo de mensagem: "Tem certeza que deseja excluir o menu
(Cadastros)?".

Tela de Cadastro/Edi¢cdo de Menu
A tela de cadastro/edic¢do é utilizada para criar ou atualizar um menu. Os campos disponiveis

sao:
e Descricao (Obrigatério): Nome ou descricao do menu. Exemplo: "Controle de
Usudrios".
e Menu Pai (Opcional): Campo de selegdo para associar o menu atual a um menu pai,
criando uma hierarquia. Exemplo: "Cadastros".
e Link (Obrigatério): Endereco ou rota associada ao menu. Exemplo: "/usuarios".
e Link Redash (Opcional): Endereco associado ao Redash, caso o menu tenha integragao

com relatdrios ou dashboards.
Botdes Disponiveis

e Salvar: Grava o menu no sistema apds validar os campos obrigatdrios.
e Fechar: Fecha a janela sem salvar as alteragdes.
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Excluir Menu
Ao tentar excluir um menu, o sistema exibe uma mensagem de confirmacdo para evitar
exclusoes acidentais. O menu serd removido permanentemente caso o usuario confirme a

acao.
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Controle de Acesso -> Controle de Usuarios

Fastrae e e

A funcionalidade Controle de Usuarios é utilizada para gerenciar os usudrios do sistema,

permitindo realizar operagdes como consultar, cadastrar, editar ou excluir usuarios. Além
disso, é possivel associar informagdes importantes, como nome, login, email, senha e um
avatar personalizado para cada usuario.

Tela de Consulta
A tela inicial apresenta os filtros para busca e exibe a lista de usudrios cadastrados.

Filtros Disponiveis

e Nome: Campo de texto para buscar usuarios pelo nome.
e Email: Campo de texto para buscar usuarios pelo endereco de email.
e Login: Campo de texto para buscar usuarios pelo login.

Grid de Usuarios
Apds realizar a busca, o grid exibe os seguintes campos:

Cddigo: Identificagdo Unica do usuario no sistema.
Nome: Nome completo do usuario.

Email: Endereco de email do usuario.

Login: Nome de login utilizado para acesso ao sistema.

Agoes Disponiveis no Grid

Editar Usuario: icone de lapis, que abre a tela de edigdo para o usuério selecionado.
Excluir Usudrio: [cone de lixeira, que exibe uma mensagem de confirmagdo antes de
excluir o usudrio. Exemplo de mensagem: "Tem certeza que deseja excluir o usudrio

(Usudrio Teste RJ)?".

Tela de Cadastro/Edi¢do de Usuario
A tela de cadastro/edigdo € utilizada para criar ou atualizar as informagdes de um usudrio.

Campos Disponiveis

e Avatar (Opcional): Imagem do perfil do usuario. O botdo Upload avatar permite
carregar uma imagem personalizada.
Nome (Obrigatdrio): Nome completo do usudrio. Exemplo: "José da Silva".
Email (Obrigatdrio): Endereco de email do usuario. Exemplo: "jose@email.com".
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e Login (Obrigatdrio): Nome de login utilizado para acesso ao sistema. Exemplo:

"jose.silva".
e Senha (Obrigatdrio): Senha de acesso. O campo oferece a opg¢do de visualizar ou
ocultar o conteudo digitado.

Botdes Disponiveis

e Salvar: Grava as informagdes do usudrio no sistema apds validar os campos
obrigatorios.
e Fechar: Fecha a janela sem salvar as alteragdes.

Excluir Usuario

Ao tentar excluir um usuario, o sistema exibe uma mensagem de confirmagdo para evitar
exclusdes acidentais. O usuario sera removido permanentemente caso o administrador
confirme a agao.
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Controle de Acesso -> Controle de Perfis

BRI~ oo i Ciatom Eotinia

A funcionalidade Controle de Perfis é utilizada para gerenciar os perfis de acesso do sistema,
permitindo configurar quais menus estarao disponiveis para cada perfil. Com isso, é possivel
restringir ou conceder permissdes especificas, garantindo maior seguranca e personaliza¢do no
acesso ao sistema.

Tela de Consulta
A tela inicial apresenta os filtros para busca e exibe a lista de perfis cadastrados.

Filtros Disponiveis

e Descricdo: Campo de texto para buscar perfis pelo nome ou descrigdo. Exemplo:
"Admin".

Grid de Perfis
Apds realizar a busca, o grid exibe os seguintes campos:

e Cddigo: Identificagdo Unica do perfil no sistema.
e Descricao: Nome ou descrigao do perfil cadastrado.

Agoes Disponiveis no Grid

Editar Perfil: icone de lapis, que abre a tela de edic3o para o perfil selecionado.

Excluir Perfil: icone de lixeira, que exibe uma mensagem de confirmac3o antes de
excluir o perfil. Exemplo de mensagem: "Tem certeza que deseja excluir o perfil (Admin
Profile)?".

Tela de Cadastro/Edigdo de Perfil
A tela de cadastro/edicdo € utilizada para criar ou atualizar os perfis de acesso.

Campos Disponiveis

e Codigo: Cddigo gerado automaticamente para identificagdo do perfil.
Descrigao (Obrigatdrio): Nome ou descri¢ao do perfil. Exemplo: "Admin".
Menus (Obrigatdrio): Campo para selecionar os menus disponiveis para o perfil. E
possivel selecionar multiplos menus, como "Cadastros" e "Controle de menus",
garantindo que o perfil tenha acesso apenas as areas relevantes do sistema.
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Botdes Disponiveis

e Salvar: Grava as informagdes do perfil no sistema apds validar os campos obrigatérios.
e Fechar: Fecha a janela sem salvar as alteragdes realizadas.

Excluir Perfil

Ao tentar excluir um perfil, o sistema exibe uma mensagem de confirmacgdo para evitar
exclusdes acidentais. O perfil sera removido permanentemente caso o administrador confirme
a agao.
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Data Al Studio -> Conexao ao Banco de Dados

[C o e =

A funcionalidade Conexdo ao Banco de Dados é utilizada para gerenciar conectores de bancos
de dados ou servicos externos, permitindo configurar conexdes seguras e eficientes. Com esta
funcionalidade, é possivel consultar, adicionar, editar ou excluir conectores para que o sistema
possa interagir com diferentes fontes de dados, como bancos relacionais, buckets S3, ou
servigcos NoSQL.

Tela de Consulta
A tela inicial apresenta os filtros para busca e exibe a lista de conectores cadastrados.

Filtros Disponiveis

e Tipo do Conector: Dropdown para selecionar o tipo de conexao (ex.: POSTGRES, S3,
MYSQL, REDIS, etc.).

Servidor (hostname): Campo de texto para buscar pelo nome ou IP do servidor.
Porta: Campo de texto para buscar pela porta utilizada na conexao.

Usuario: Campo de texto para buscar pelo nome do usudrio configurado na conexao.
URL: Campo de texto para buscar por URLs configuradas.

Regido: Campo de texto para buscar pela regidao associada a conexdo (ex.: regides
AWS).

Grid de Conexodes
Ap0s realizar a busca, o grid exibe os seguintes campos:

Cadigo: Identificacdo Unica do conector.

Tipo do Conector: Indica o tipo de banco ou servigo configurado (ex.: POSTGRES, S3).
Servidor / URL: Exibe o hostname ou URL do servigo.

Database / S3 Bucket: Nome do banco de dados ou bucket configurado.

Username: Nome do usuario configurado para a conexao.

Porta: Porta configurada para o servigo.

Agoes Disponiveis no Grid

Editar Conector: icone de lapis, que abre a tela de edicdo para o conector selecionado.
Excluir Conector: icone de lixeira, que exibe uma mensagem de confirmagdo antes de
excluir o conector. Exemplo de mensagem: "Tem certeza que deseja excluir o conector
(POSTGRES - destino)?".

Tela de Cadastro/Edigdo de Conector
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A tela de cadastro/edigdo € utilizada para criar ou atualizar conectores no sistema.

Campos Disponiveis
1. Tipo do Conector (Obrigatdrio): Dropdown com as op¢des de servigos suportados,

como:

O O O O O O O

o

POSTGRES
MysQL
MONGODB

S3

SQLSERVER
ELASTICSEARCH
SAPHANA
REDIS

2. Servidor do Banco (hostname) (Obrigatério): Campo para informar o enderego do
servidor (ex.: IP ou dominio).

3. Porta (Obrigatorio): Porta utilizada para a conexdo (ex.: 5432 para PostgreSQL).

4. Nome do Banco / Bucket (Obrigatorio): Nome do banco de dados ou bucket S3.

5. Usudrio (Obrigatério): Nome do usuario de acesso ao servigo.

6. Senha (Obrigatdrio): Campo para inserir a senha de autenticagdo, com opgdo de
exibicao do valor.

Botdes Disponiveis

e Salvar: Grava as informagdes do conector no sistema apds validar os campos
obrigatorios.
e Fechar: Fecha a janela sem salvar as alteragdes realizadas.

Excluir Conector

Ao tentar excluir um conector, o sistema exibe uma mensagem de confirmacgao para evitar
exclusdes acidentais. O conector serd removido permanentemente caso o administrador
confirme a agao.
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Data Al Studio -> Data Stream (CDC)

BIRUSH= Comirom 1 Donton Entanian.

A funcionalidade Data Stream (CDC) permite criar e gerenciar fluxos continuos de dados entre
sistemas distintos, possibilitando a replicagao, transformacao, auditoria e mascaramento de
dados. Ela é composta por um processo de configuracdo dividido em etapas, abrangendo
desde a definicdo das conexdes de origem e destino até o tratamento de dados sensiveis.

Tela de Consulta
A tela inicial exibe os Data Streams cadastrados e permite filtrar informacdes especificas.

Filtros Disponiveis

Conexao de Origem: Seleciona a conexdo utilizada como origem do Data Stream.
Conexao de Destino: Seleciona a conexao utilizada como destino.

Cadigo: Permite buscar pelo cédigo Unico do Data Stream.

Tipo do Data Stream: Filtra pelos tipos de stream configurados (ex.: WHITELIST ou
BLACKLIST).

Grid de Data Streams
O grid apresenta os Data Streams configurados, com as seguintes colunas:

Cddigo: Identificador unico do Data Stream.

Conexado de Origem: Nome da conexdo de origem.

Conexado de Destino: Nome da conexao de destino.

Schema de Origem: Esquema de banco de dados utilizado na origem.

Schema de Destino: Esquema de banco de dados utilizado no destino.

Tabelas: Lista as tabelas incluidas no Data Stream ou exibe "N/A" se nenhuma tabela
estiver configurada.

Agoes no Grid

e Editar Data Stream: icone de lapis que permite modificar um Data Stream existente.
e Excluir Data Stream: icone de lixeira que exibe uma mensagem de confirmagdo antes
de excluir o Data Stream.

Tela de Cadastro/Edigdo de Data Stream
O processo de cadastro ou edicdao de um Data Stream é composto por cinco passos, descritos
abaixo:
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Passo 1: Configuragao Inicial

Conexao de Origem (Obrigatdrio): Seleciona a conexdo de origem.
Conexao de Destino (Obrigatério): Seleciona a conexao de destino.
Schema de Origem: Define o0 esquema de banco de dados de origem.
Schema de Destino: Define o esquema de banco de dados de destino.

Passo 2: Tipo de Data Stream e Tabelas

Tipo de Data Stream (Obrigatdrio): Escolha entre:
o  WHITELIST: Inclui apenas as tabelas especificadas no stream.
o BLACKLIST: Exclui as tabelas especificadas no stream.
Tabelas: Lista as tabelas disponiveis para inclusdo ou exclusao.
Todas as tabelas serao replicadas?: Habilita ou desabilita a replicagao de todas as

tabelas.

Passo 3: Configuragdes Adicionais

e Adicionar Conexao ao Data Lake:

o Permite habilitar o envio dos dados para um Data Lake configurado.
o Data Lake Destino: Define o nome do Data Lake.

e Gerar Auditoria de Dados nas Tabelas: Ativa ou desativa a criagao de logs de auditoria

para rastrear modificacdes nas tabelas.

Passo 4: Configura¢6es de Transformagao

e Instrugdes KSQL para Geragao de Tabelas: Campo para inserir queries KSQL que serdo

executadas para criar ou transformar os dados.

e Tabelas que devem ser salvas na conexao destino: Permite especificar tabelas

individuais para replicagdo.

Passo 5: Anonimizagao e Mascaramento
O ultimo passo permite configurar anonimizacdo e mascaramento de campos sensiveis.

Campos An6nimos

e Adicionar Campo Andnimo: Permite anonimizar campos selecionados, como cpf, rg,
ou data_nascimento.

Campos Mascarados

e Adicionar Campo Mascarado: Permite configurar mascaramento com diferentes

métodos.
o Campo Andnimo: Seleciona o campo que serd mascarado.
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o Método de Mascaramento: Escolha entre:
= 1D Unico: Gera um identificador Gnico mascarado.
= Cartdo de Crédito: Mascara para niumeros de cartdo de crédito.
= Data: Mascara para campos de data.
= Numero: Configura o nimero de digitos que podem ser exibidos.
= Gerar Dado: Substitui o dado original por outro gerado.
o Informe quantos niimeros podem ser exibidos: Define a quantidade de digitos
visiveis no campo mascarado.

Funcionalidades Gerais

1. Consulta e Gerenciamento: Consulte, edite ou exclua Data Streams configurados.

2. Transformagdo Avancada: Utilize queries KSQL para transformar dados antes da
replicacdo.

3. Anonimizagdo e Mascaramento: Proteja dados sensiveis com opg¢des flexiveis.

4. Auditoria de Dados: Ative logs para rastrear alteracgdes.

Essa funcionalidade é essencial para gerenciar pipelines de dados seguros, atendendo as
demandas de conformidade e desempenho em ambientes de integracao complexos.
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Data Al Studio -> Data Lake

fr— L
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A funcionalidade Data Lake permite gerenciar e configurar repositérios para armazenamento
de grandes volumes de dados. Esses repositérios podem ser integrados a outras
funcionalidades do sistema, como Data Streams, facilitando o gerenciamento e andlise de
dados centralizados.

Tela de Consulta
A tela inicial exibe os Data Lakes cadastrados e permite a realizacdo de consultas com filtros
especificos.

Filtros Disponiveis

e Descricao: Permite filtrar Data Lakes pela descri¢do.
e Identificador de Data Lake: Permite buscar pelo identificador Unico associado ao Data
Lake.

Grid de Data Lakes

O grid exibe informacgdes resumidas sobre os Data Lakes cadastrados, com as seguintes
colunas:

Cadigo do Data Lake: Identificador Unico do Data Lake no sistema.

Descrigao: Nome ou descrigao que identifica o Data Lake.

Identificador de Data Lake: String Unica usada para referenciar o Data Lake em
configuragdes e integragdes.

Agoes no Grid

e Editar Data Lake: icone de lapis que permite modificar as informagdes de um Data
Lake.

e Excluir Data Lake: icone de lixeira que exibe uma mensagem de confirmag3do antes de
excluir o Data Lake.

Tela de Cadastro/Edigdo de Data Lake
Ao clicar no botdo + Novo Data Lake ou ao selecionar a opc¢do de edigdo, sera exibido o modal
de cadastro/edicdo do Data Lake.

Campos do Modal

1. Descrigao (Obrigatério): Texto para identificar o Data Lake, como "Repositério Geral
de Dados".
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o Exemplo: "Data Lake Financeiro".

2. Identificador de Data Lake (Obrigatdrio): String Gnica que sera usada para referéncia
ao Data Lake.

o Exemplo: "arquivos-financeiro-2025".

Agbes Disponiveis no Modal

e Salvar: Grava as informagdes do Data Lake no sistema.
e Fechar: Encerra 0 modal sem salvar alteragdes.

Funcionalidades Gerais

1. Cadastro de Data Lakes: Adicione novos repositérios com descricdes e identificadores
Unicos para integracdo com outras funcionalidades.

2. Edicao de Data Lakes: Altere os detalhes de Data Lakes existentes para atender as
novas demandas de armazenamento e identificacao.

3. Exclusao de Data Lakes: Remova repositdrios obsoletos ou desnecessarios do sistema.
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Data Al Studio -> ETL

A funcionalidade ETL (Extragdo, Transformagdo e Carga) permite ao usudrio gerenciar
processos de ETL de forma eficiente, garantindo a configuracdo e o controle total das
operacgdes de extracdo, transformacdo e carga de dados. Os usudrios podem listar, criar, editar
e deletar processos de ETL diretamente pela interface, seguindo um fluxo intuitivo dividido em
trés etapas.

Tela de Gerenciamento de ETLs

Ainterface principal da funcionalidade é composta por uma Tela de Listagem de ETLs e uma
Tela de Cadastro/Edigdo de ETL, organizadas para facilitar o gerenciamento e a configuragdo
dos processos.

1. Tela de Listagem de ETLs

A tela exibe uma tabela com os ETLs cadastrados, contendo as seguintes colunas principais:

e Nome: Nome identificador do processo de ETL.
e Status: Status do processo (ativo, inativo, etc.).
e AcgOes: Botdes para editar ou excluir o ETL.

Funcionalidades da Tela de Listagem

e Botdo Criar ETL: Redireciona o usudrio para a tela de cadastro de um novo ETL.
e Botdes Editar e Excluir: Permitem gerenciar os processos existentes.

2. Tela de Cadastro/Edicdo de ETL
A tela de cadastro/edigdo € dividida em 3 etapas que refletem o fluxo de ETL: Extragdo,
Transformacao e Carga.

Etapas do Cadastro/Edi¢do de ETL
Etapa 1: Extracao

e Conector de Banco de Dados: Dropdown para selecionar o conector de origem do
banco de dados.

e Tabelas: Campo de selecdo multipla (checkbox ou multiselect) para escolher as tabelas
gue serao utilizadas na extracao.

Critérios da Etapa 1
e O usudrio deve selecionar ao menos um conector e uma tabela para continuar.
e Mensagens de erro sdo exibidas caso falhe a conexdao com o banco de dados.
Etapa 2: Transformacgao
e Prompt de Transformagdo: Area de texto onde o usudrio descreve, em portugués, a
transformacao desejada.
e Testar Transformagdo: Botdo que envia o prompt para o backend, utilizando IA para

transformar os dados e retornando um preview em formato de tabela.
e Mensagens de Erro: Informacdes claras caso a transformacao falhe.
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Critérios da Etapa 2

e O preview do dataset transformado deve ser exibido ao testar a transformacao.
e Mensagens de erro devem ser claras para problemas no prompt ou falhas no backend.

Etapa 3: Carga

e Tabela de Destino: Lista de tabelas disponiveis para salvar os resultados
transformados.
Conector de Destino: Configura¢do do conector onde os dados serdo carregados.
Botdes de Acao:
o Salvar: Persiste o processo de ETL no banco de dados.
o Cancelar: Desiste do cadastro/edi¢do sem salvar alteragdes.

Critérios da Etapa 3

e Aselecdo de tabela de destino e conector deve ser obrigatéria antes de salvar.
e Mensagens de erro devem ser exibidas para nomes de tabelas invalidos ou problemas
de conexdo.

Fluxo Completo do ETL
1. Listar ETLs
o Acessar a pagina inicial de gerenciamento de ETLs.
o Visualizar os ETLs cadastrados na tabela com informagdes de nome, status e
acoes.
2. Criar um ETL
o Clicar no botdo Criar ETL.
o Seguir as 3 etapas:
= Extragdo: Selecionar conector e tabelas.
= Transformacdo: Inserir o prompt, testar a transformacao e validar o
preview.
= Carga: Configurar tabela e conector de destino.
o Clicar em Salvar para persistir o ETL.
3. Editarum ETL
o Clicar no botdo Editar em um ETL existente.
o Realizar as alteragGes necessdrias em qualquer uma das 3 etapas.
o Salvar as alteragdes clicando no botao Salvar.
4. Deletar um ETL
o Clicar no botao Excluir no ETL desejado.
o Confirmar a exclusdo para remover o processo da lista.
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Business Intelligence -> Graficos

S

L ane

A funcionalidade Graficos permite a criagdo, edi¢do e gerenciamento de visualizagdes de
dados, como tabelas, graficos de barra, pizza, entre outros. Essa funcionalidade é essencial
para construir representacdes visuais baseadas em dados disponiveis no sistema, facilitando a
andlise e tomada de decisao.

Tela de Consulta
A tela inicial exibe os graficos cadastrados, permitindo a consulta e a manipulagdo de registros.

Filtros Disponiveis

e Grafico: Permite filtrar graficos cadastrados pelo nome.

Grid de Gréficos
O grid apresenta informagoes resumidas dos graficos cadastrados, com as seguintes colunas:

e Cddigo: Identificador unico do grafico.
e Nome: Nome descritivo do grafico.
e Tipo: Tipo de visualizacdo, como TABELA, PIZZA, BARRA, ou BOLHA.
e Conexado: Nome da conexdo de dados associada ao grafico.
Agoes no Grid

e Editar Grafico: icone de lapis que permite modificar os detalhes de um gréfico
existente.

e Excluir Grafico: icone de lixeira que exibe uma mensagem de confirmagéo antes de
excluir o grafico.

Tela de Cadastro/Edigdo de Graficos
Ao clicar no botdo + Novo Grafico ou ao selecionar a opgdo de edigdo, sera exibido o modal de
cadastro/edicdo.

Aba 1: Dados Gerais

1. Nome do Grafico (Obrigatério): Nome descritivo do gréfico.
o Exemplo: "Grafico de TransagGes por Més".

2. Conexao (Obrigatorio): Conexdo de dados utilizada para obter os dados para o grafico.
o Exemplo: "destino".

3. Consulta SQL (Obrigatério): Instrugdo SQL para extrair os dados necessarios para o

grafico.

o Exemplo: SELECT * FROM clientes.
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Apds digitar a consulta, é possivel clicar no botao Exibir resultado da query para
validar a instrugdo SQL e visualizar os dados retornados.

Aba 2: Tipo de Grafico

1. Tipo do Grafico (Obrigatério): Escolha o tipo de visualizagdo para o grafico. As op¢des
disponiveis incluem:
o TABELA: Exibe os dados em formato tabular.
o PIZZA: Grafico circular para representar proporgoes.
o BARRA: Grafico de barras para comparar valores.
o BOLHA: Grafico de bolhas para visualiza¢cdes avangadas.

Funcionalidades Gerais

1. Cadastro de Graficos: Permite adicionar novos graficos com base em consultas SQL.

2. Edigdo de Graficos: Modifique os detalhes de graficos existentes, incluindo consulta
SQL, tipo e conexao.

3. Exclusao de Graficos: Remova graficos desnecessdrios, com confirmagao prévia.

Exclusdo de Graficos

Ao excluir um gréfico, sera exibida a mensagem de confirmacdo:
"Tem certeza que deseja excluir o grafico [NOME_DO_GRAFICO]?"
Opcoes disponiveis:

e Cancelar: Aborta a exclusao.
e Excluir: Confirma a exclusdo do grafico.

Consideragoes

A funcionalidade Graficos é uma ferramenta poderosa para construir dashboards interativos,
possibilitando a analise e visualizacdo de dados diretamente no sistema. Sua integracdo com
conexoes de dados e a flexibilidade na escolha de tipos de graficos tornam a funcionalidade
indispensavel para atividades de Business Intelligence.
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Business Intelligence -> Dashboards

A funcionalidade Dashboards permite a criagdo e gerenciamento de painéis que agregam
diversos graficos para andlise e visualiza¢cdo de dados. Essa funcionalidade é essencial para
construir relatérios personalizados e interativos, facilitando a tomada de decisGes estratégicas.

Tela de Consulta
A tela inicial exibe os dashboards cadastrados, permitindo a consulta e a manipulacdo de
registros.

Filtros Disponiveis
e Descricdo: Permite filtrar dashboards cadastrados com base na descricdo fornecida.

Lista de Dashboards
A tabela apresenta informac6es resumidas dos dashboards cadastrados, com as seguintes
colunas:

e Codigo do Dashboard: Identificador tGnico do dashboard.
e Nome: Nome do dashboard.
e Descricdo: Breve descri¢cdo sobre o propdsito ou contetdo do dashboard.

Agoes no Grid

e Editar Dashboard: icone de lapis que permite modificar os detalhes de um dashboard
existente.

e Excluir Dashboard: icone de lixeira que exibe uma mensagem de confirmagdo antes de
excluir o dashboard.

Criacdo de um Novo Dashboard
Ao clicar no botdo + Criar Novo Dashboard, sera exibido o modal para cadastrar um novo
dashboard.

Campos para Cadastro

1. Nome (Obrigatério): Nome descritivo do dashboard.
o Exemplo: "Relatério de Vendas Mensais".
2. Descrigao (Opcional): Breve descri¢gdo do objetivo ou contetdo do dashboard.
o Exemplo: "Este dashboard exibe graficos relacionados as vendas realizadas por
més".
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Apds preencher os campos, clique no botao Criar para salvar o novo dashboard.

Edigao de Dashboards
Ao selecionar a opg¢do de edicdo, sera exibida a tela com os detalhes do dashboard.

Campos Disponiveis

1. Nome: Nome do dashboard.

Descrigao: Descri¢cdo do dashboard.

3. Pré-Visualizagdo de Graficos: Area onde os graficos associados ao dashboard s3o
exibidos.

N

Adicionar Grafico
1. Clique no botdo Adicionar Grafico para abrir o modal de selegao.
2. No modal, preencha os seguintes campos:
o Tipo de Grafico: Escolha entre os graficos cadastrados previamente na
funcionalidade Graficos
o Colunas: Defina o nimero de colunas que o grafico ocupard no layout do
dashboard.
3. Cligue em Adicionar para incluir o grafico no dashboard.

Excluir Grafico

e Para remover um grafico, clique no icone de lixeira na area de pré-visualizagdo.
Salvar Alteragdes

e Apds realizar as alteragdes desejadas, clique no botdo Salvar para atualizar o

dashboard.

Exclusao de Dashboards

Ao excluir um dashboard, sera exibida a mensagem de confirmacao:

"Tem certeza que deseja excluir o dashboard [NOME_DO_DASHBOARD]?"
Opcoes disponiveis:

e Cancelar: Aborta a exclusdo.
e Excluir: Confirma a exclusdo do dashboard.
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Business Intelligence -> SQL Editor

Fuata Loke B0 Estte

A funcionalidade SQL Editor permite que os usudrios executem consultas diretamente em
conectores configurados, proporcionando uma interface intuitiva para andlise de dados e
visualizagdo de resultados em tempo real.

Tela de Execugao de Query
A tela é dividida em trés areas principais:

1. Selegdo de Conector e Tabelas: Configuracdo da conexdo e selegdo das tabelas
disponiveis.

2. Area de Escrita de Query: Onde as consultas SQL s3o digitadas.

3. Exibicao de Resultados: Apresentacdo dos dados resultantes da execugao da query.

Segdo 1: Selecao de Conector e Tabelas
Conector

e Dropdown para selecdo do conector configurado.
e Lista os conectores disponiveis, como:

o destino

o origem

Tabelas
e Apds selecionar um conector, as tabelas disponiveis sao listadas na interface.
e O nome das tabelas é exibido em formato clicavel, permitindo que o usuario visualize a
estrutura dos dados ou facilite a inclusdo no SQL.
Secdo 2: Area de Escrita de Query
Um editor de texto é disponibilizado para a escrita de comandos SQL.
O editor é compativel com as principais instru¢cdes SQL (SELECT, INSERT, UPDATE,
DELETE, etc.).

e O cddigo digitado é colorido automaticamente para facilitar a leitura e o
entendimento.

Segdo 3: Exibicao de Resultados
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e Apds clicar em Executar, os resultados da query sdo exibidos na parte inferior do
editor.
e Osresultados sdo apresentados em formato de tabela, contendo:
o Colunas: Correspondem aos campos retornados pela consulta.
o Linhas: Cada linha representa um registro do resultado da query.

Fluxo de Utilizagao
1. Selecionar o Conector
o No menu suspenso, escolha o conector configurado.
o Exemplo: destino ou origem.
2. Selecionar uma Tabela
o As tabelas disponiveis para o conector selecionado serao listadas.
o Cligue no nome da tabela para copia-lo rapidamente para o editor.
3. Escrever a Query
o Digite a instrugao SQL no editor de texto.
o Exemplo: SELECT * FROM clientes.
4. Executar a Query
o Cligue no botdo Executar para processar a consulta.
o Osistemaird exibir os resultados em tempo real na drea de exibi¢do de dados.
5. Visualizar os Resultados
o Osresultados da query sdo exibidos no formato tabular com suporte para
scroll horizontal e vertical caso haja grande quantidade de dados.

Mensagens do Sistema

e Sem Registros: Caso a query ndo retorne resultados, sera exibida a mensagem
"Nenhum registro...".

e Errona Query: Em caso de erro na instrugdo SQL, o sistema exibird um alerta com a
mensagem de erro retornada pelo conector.

Consideragoes

O SQL Editor é uma ferramenta poderosa para usuarios que desejam explorar e manipular
dados diretamente, permitindo andlises rapidas e visualizacdo eficiente. Sua interface amigavel
e responsiva facilita a interacdo com multiplos conectores e bancos de dados.
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Business Intelligence -> DataLake SQL Editor

ORISR Curtim e Zuesce Erimnian

A funcionalidade Datalake SQL Editor permite que os usudrios executem consultas SQL
diretamente sobre os Data Lakes configurados, oferecendo uma interface pratica para
exploracdo e anélise de dados armazenados. E uma ferramenta essencial para acessar e
visualizar informacgdes consolidadas.

Tela de Execugao de Query
A tela do Datalake SQL Editor estd dividida em duas seg¢des principais:

1. Selegdo do Data Lake: Configuragdo do ambiente de consulta.
2. Editor de Query e Exibigdo de Resultados: Area para escrever as consultas SQL e
visualizar os resultados.

Segdo 1: Selecao do Data Lake
Data Lake

e Dropdown para selegao do Data Lake configurado no sistema.
e Exibe a lista de Data Lakes disponiveis com nome e identificador:
o Exemplo:
= teste (arquivos-teste)
= teste 2 (arquivos-semi-teste-2)
= Datalake teste (geral)

O usuario deve selecionar o Data Lake desejado antes de escrever a consulta SQL.

Segdo 2: Editor de Query e Exibicao de Resultados
Editor de Query

e Campo dedicado para digitagdo de consultas SQL.

e Suporta as principais instru¢des SQL, como SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE.

e Utiliza sintaxe destacada (coloracao do cddigo) para melhorar a legibilidade e facilitar a
escrita da consulta.

Botao "Executar"
e Apds escrever a consulta, o usuario pode clicar no botdo Executar para rodar a query.

e A consulta é enviada ao Data Lake selecionado, e os resultados sdo exibidos na tela.

Exibicao de Resultados
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e Osresultados das consultas sdo apresentados no formato de tabela.

e Atabelainclui:
o Colunas: Correspondem aos campos retornados pela consulta.
o Linhas: Representam os registros obtidos.

e Exemplo de dados exibidos:
o TELEFONE: 41987654321

ENDERECO: Rua Parana, 321, Curitiba, PR

RG: 456789012

DATA_NASCIMENTO: 1995-11-25

CPF: 45678901234

O O O O

Fluxo de Utilizagao
1. Selecionar o Data Lake
o No menu suspenso, escolha o Data Lake desejado.
o Exemplo: Datalake teste (geral).
2. Escrever a Query
o Digite a instrugao SQL no editor de texto.
o Exemplo: SELECT * FROM geral.public.clientes.
3. Executar a Query
o Cligue no botdo Executar.
o O sistema processara a consulta no Data Lake selecionado.
4. Visualizar os Resultados
o Os dados retornados pela consulta serdo exibidos no formato tabular.

Mensagens do Sistema

e Sem Registros: Caso a query ndo retorne resultados, sera exibida a mensagem
"Nenhum registro...".

e Errona Query: Em caso de erro na instrugao SQL, o sistema exibird uma mensagem
indicando a natureza do problema.

Consideragoes

O Datalake SQL Editor é ideal para acessar e consultar dados consolidados em Data Lakes,
permitindo analises rapidas e eficientes. A interface intuitiva e a integracdo com os Data Lakes
configurados tornam a ferramenta indispensavel para usuarios que necessitam de consultas ad
hoc e exploragdo direta dos dados.
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Business Intelligence -> Controle de Auditorias

A funcionalidade Controle de Auditorias é uma ferramenta essencial para monitorar e
gerenciar alteragdes realizadas em entidades especificas do sistema. Permite a visualizagdo
detalhada de logs de auditoria, incluindo os valores antes e depois das altera¢des, garantindo
transparéncia e rastreabilidade das operagdes realizadas.

Tela de Controle de Auditorias
A interface esta dividida em duas se¢des principais:

1. Filtros de Pesquisa
2. Visualizagdo de Logs

Segao 1: Filtros de Pesquisa
Os filtros permitem refinar a consulta de logs de auditoria para facilitar a identificacdo de
registros especificos. Os campos disponiveis sao:
e Conector: Selecione o ambiente (exemplo: origem ou destino) onde a auditoria foi
registrada.
e Tabela: Escolha a tabela da base de dados para filtrar os logs associados (exemplo:
produtos, transacoes, etc.).
e Data de Inicio e Data Final: Define o intervalo de tempo para filtrar logs baseados na
data e hora das a¢oes.
e Botao "Consultar": Apds configurar os filtros desejados, clique no botdo para exibir os
resultados na sec¢ado de logs.

Secao 2: Visualizacao de Logs
A secdo exibe os resultados da consulta de auditorias, com os seguintes campos principais:

Antes: Mostra os dados existentes antes da alteragao.

Depois: Mostra os dados resultantes apds a alteragao.

Data: Exibe a data e hora da auditoria registrada.

Agles: Fornece opgdes para visualizar detalhes especificos do log.

Visualizar Log

e Cligue no icone de Visualizar Log para abrir uma janela modal contendo os detalhes
completos do registro.
e No modal, os valores sdo exibidos em duas se¢des:
o Antes: Dados existentes antes da altera¢do (caso disponiveis).
o Depois: Dados atualizados apés a alteracao.

Fluxo de Utilizagao
1. Filtrar Logs de Auditoria

o Configure os filtros na secao Filtros de Pesquisa:
= Escolha um Conector.
= Selecione uma Tabela.
= Defina um intervalo de tempo utilizando os campos Data de Inicio e

Data Final.
o Cligue em Consultar para realizar a busca.
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2. Visualizar Resultados
o Oslogs que atendem aos critérios de filtro serdo exibidos na se¢do
Visualizagdo de Logs.
o Analise os valores exibidos nas colunas Antes e Depois para identificar
alteragoes.
3. Ver Detalhes do Log
o Cligue no icone de Visualizar Log na coluna Agdes para abrir o modal com os
detalhes completos.
o Confira as informag&es antes e depois da alteragdo no modal exibido.

Exemplo de Uso
Cenario:

e Um usudrio alterou o preco de um produto na tabela produtos.

Resultado no Log:

Antes: Dados antigos (exemplo: pre¢o de um produto era 1500.00).

Depois: Dados atualizados (exemplo: prego do produto agora é 1999.99).

Data: A data e hora exatas da alteragao.

Ao clicar no icone de Visualizar Log, é possivel verificar os detalhes dessa alteragdo no
modal.

Consideracgoes Finais

A funcionalidade Controle de Auditorias é projetada para garantir a transparéncia e permitir a
andlise detalhada de alteracGes no sistema, sendo indispensavel para manter a integridade e a
seguranca das operacdes realizadas.
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Data Al Studio -> Insights com IA

A funcionalidade Insights com IA permite gerenciar insights gerados por prompts de IA, com
opcdes de consulta, criagao, edicao e exclusdo. Durante o cadastro ou edicao, o sistema
possibilita testar o prompt fornecido, exibindo graficos gerados e armazenando essas
informacdes no backend para futuras analises.

Tela de Consulta

A tela inicial exibe os insights cadastrados e permite aplicar filtros para localizar registros
especificos.

Filtros Disponiveis

e (Coddigo: Campo de texto para buscar insights pelo cddigo.
e Descricdo: Campo de texto para buscar insights pela descricdo.

Grid de Insights
O grid apresenta os insights cadastrados, com as seguintes colunas:

Cddigo: Identificador Unico do insight.

Nome: Nome descritivo do insight.

Descricao: Breve descricdo do insight.

Mostrar na Pagina Inicial: Indica se o insight sera exibido na pagina inicial do sistema
(SIM/NAO).

e Acdes: icones para editar ou excluir o insight.

Acoes Disponiveis no Grid

e Editar Insight: icone de lapis, que abre a tela de edi¢do do insight selecionado.
e Excluir Insight: icone de lixeira, que exibe uma mensagem de confirmac3o antes de
excluir o insight.
o Exemplo de mensagem: "Tem certeza que deseja excluir o insight
[NOME_DO_INSIGHT]?"

Tela de Cadastro/Edigdo de Insight
A tela de cadastro/edic¢do é utilizada para criar ou atualizar insights no sistema.
Campos Disponiveis

1. Nome do Insight (Obrigatério): Nome descritivo do insight.
o Exemplo: "Andlise de Vendas Mensais".
2. Descricao do Insight (Obrigatério): Breve descri¢do do insight.
o Exemplo: "Este insight exibe gréficos baseados nas vendas realizadas por més."
3. Mostrar na Pagina Inicial (Opcional): Checkbox para exibir o insight na pagina inicial.
4. Prompt do Insight (Obrigatério): Area de texto onde o usuério insere o comando ou
consulta que sera enviado para a APl de IA.
o Exemplo: "Mostre a quantidade de vendas por més."
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5. Botdo Testar Insight: Envia o prompt para a API e exibe os graficos gerados no Preview
de Graficos.
6. Preview de Graficos: Area para exibir:
O Tabela de Defini¢Ges: Descricao, tipo, SQL, label e valor dos graficos.
o VisualizagGes Graficas: Graficos de pizza, barra ou outros formatos gerados
pela API.

Botdes Disponiveis

e Salvar: Grava o insight no sistema e envia os dados para o backend, incluindo os
graficos gerados no formato JSON.
o Fechar: Fecha a janela sem salvar alteragdes.

Operacgoes
Insergdo de Insight

1. Clique no botdo + Novo Insight.
2. Preencha os campos obrigatérios:
o Nome.
o Descrigao.
O Prompt do insight.
3. Clique em Testar Insight para verificar o funcionamento do prompt.
o O sistema deve exibir os graficos gerados no preview, tanto na tabela quanto
em visualizacGes graficas.
4. Clique em Salvar para armazenar o insight e os graficos no backend.

Edicdo de Insight

1. Cligue noicone de lapis ao lado do insight desejado.

2. Atualize os campos necessarios.

3. Cligue em Testar Insight (opcional) para validar o prompt atualizado.
4. Clique em Salvar para aplicar as alteragdes.

Exclusdo de Insight

1. Clique noicone de lixeira ao lado do insight desejado.
2. Confirme a exclusdo na mensagem exibida.

Consulta de Insights

1. Utilize os filtros Cédigo e Descri¢do para localizar insights.
2. Clique no botdo Buscar para exibir os resultados no grid.

A funcionalidade Dashboard Inicial -> Insights de IA permite organizar os dados exibidos no
dashboard inicial em duas abas distintas:

1. Dados Iniciais: Exibe os graficos ja existentes no dashboard.
2. Insights de IA: Exibe os graficos baseados nos insights configurados para aparecer na
pagina inicial.

Essa modificacdo melhora a organizagao e torna o dashboard mais dindmico e personalizavel.
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Descri¢ao Geral

Sistema de Abas (Tabs)

O dashboard inicial sera dividido em duas abas principais:

1. Dados Iniciais:
O Exibe os graficos ja existentes atualmente no dashboard.

o Nenhuma alterag¢do na légica ou nos componentes dessa aba.

2. Insights de IA:
O Exibe graficos dinamicamente gerados com base nos insights configurados no

sistema para aparecer na pagina inicial.
O Os graficos sdo exibidos de forma responsiva.

Tela do Dashboard Inicial
Estrutura da Interface

e Aba 1: Dados Iniciais
O Exibe os graficos atualmente configurados no sistema.

O Ldgica e componentes permanecem inalterados.

e Aba 2: Insights de IA
o Um novo componente serd criado para exibir os graficos dos insights.

o Caso nao existam insights configurados para exibicdo, uma mensagem sera

exibida:
m  Mensagem: "Nenhum insight configurado para exibicdo."

Aba "Insights de IA"
Componente de Exibicao

O componente para a aba "Insights de IA" deve:

1. Consultar a Insights:
O Buscar os graficos dos insights configurados para aparecer na pagina inicial.

2. Exibir os Graficos:
O Gerar gréficos dinamicamente com base na configuracdo retornada pelo

sistema.

3. Responsividade:
O Os graficos devem ser responsivos, ajustando-se a diferentes tamanhos de

tela.
o Devem ser utilizados layouts flexiveis e escalaveis para exibicdo.
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Configuracao de LLM

A funcionalidade Configuracdo de LLM (Large Language Model) permite aos usuarios
configurar os parametros necessarios para integrar diferentes tipos de modelos de linguagem.
Com essa funcionalidade, é possivel selecionar o tipo de modelo desejado e definir as
configuracgdes especificas, garantindo flexibilidade e personalizacdo no uso de LLMs.

Descri¢ao Geral
A tela de configuracao deve permitir:

Selecionar o tipo de modelo de LLM a ser utilizado: OpenAl, GeminiAl ou LLM privada.
Preencher os campos obrigatérios especificos para cada tipo de modelo.

Salvar as configurag¢Ges no backend, com validagao e persisténcia.

Exibir mensagens de sucesso ou erro com base na resposta do backend.

Ll

Tela de Configuragao de LLM
Estrutura da Interface

1. Campo "Modelo de LLM" (Select)
O Dropdown com as seguintes opcdes:
m  OpenAl
m  GeminiAl
m LLM privada
2. Campos Condicionais
o Para OpenAl ou GeminiAl:
m Campo de texto "Modelo" (Obrigatdrio).
m Campo de texto "Key (Chave de API)" (Obrigatdrio).
o Para LLM privada:
m Campo de texto "Link de Inferéncia" (Obrigatdrio).
3. Botao "Salvar"
o Fica desabilitado até que todos os campos obrigatérios sejam preenchidos.
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Gestor Inteligente

A funcionalidade Gestor Inteligente é um chatbot baseado em inteligéncia artificial generativa
e SQL agents. Ele permite que o usuario faca perguntas de forma natural, seja sobre dados de
custo ou outros tépicos relevantes. O sistema utiliza IA para compreender e interpretar as
perguntas, acessando os dados do sistema para fornecer respostas detalhadas e contextuais,
independentemente do nivel de complexidade.

Descri¢ao Geral
O Gestor Inteligente oferece uma interface simples e intuitiva, permitindo que os usuarios:

1. Insiram perguntas em linguagem natural sobre os dados de custo.

2. Recebam respostas claras e precisas, geradas com base na andlise dos dados internos
do sistema.

3. Interajam com os dados de forma conversacional, obtendo insights em tempo real.

Tela de Interagao

1. Campo de Entrada de Perguntas:
O O usuario pode digitar perguntas de forma livre no campo "Digite sua
pergunta aqui...".
o Exemplo de perguntas:
m  "Qual foi o custo total da Secretaria da Saude em 2023?"
m ‘"Liste os 10 maiores centros de custo por gasto no ultimo trimestre."
m  "Qual é o custo médio por funciondrio nos ultimos 6 meses?"
2. Botdo de Enviar:
O Localizado ao lado do campo de texto, o botdao permite enviar a pergunta para
analise.
3. Areade Resposta:
O Exibe as respostas geradas pela IA de forma clara e humanizada.
O Respostas podem incluir:
m Textos descritivos.
4. Mensagens de Feedback:
o Caso a pergunta seja mal formulada ou contenha erros, o sistema sugere
reformulagdes.

Funcionalidades Principais

1. Compreensdo de Linguagem Natural (NLP):
O Interpreta perguntas humanas em linguagem natural e as converte em queries
SQL otimizadas.
2. Integracdao com Dados de Custo:
O Permite acesso aos dados do sistema para responder perguntas especificas e
complexas.
o Exemplo: "Quais centros de custo ultrapassaram o orcamento em dezembro?"
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3.

Respostas Visuais:
O Gera respostas que podem incluir graficos (pizza, barras, linha) ou tabelas para
facilitar a compreens3do dos dados.

4. SQL Agents:

o Utiliza agentes SQL para criar e executar consultas diretamente no banco de
dados.
O Permite interacdo dindmica com dados em tempo real.

Fluxo de Utilizagao

1.

Fazer uma Pergunta:

o O usuario digita uma pergunta na caixa de entrada e clica no botdo Enviar.
Processamento da Pergunta:

O Osistema interpreta a pergunta usando |A generativa e agentes SQL.

o Identifica os dados necessarios no banco de dados.
Geragado de Resposta:

O O sistema gera a resposta de forma clara e humanizada.

O Respostas podem incluir graficos ou tabelas, dependendo da pergunta.
Interacdo Continua:

o0 O usuario pode fazer perguntas subsequentes para aprofundar ou explorar

mais informacdes.
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Particularidades dos projetos do tipo — Convénios

Cadastramento dos Participes do Convénio:

“Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” > “Fornecedores, Clientes e Participes”:

Devem ser inseridos os participes do convénio e ndo esquecer de marcar a caixa “Participe”

os F f 4 t T edor |
709

/ © 0O SEBRAE SEBRAE O O =
/70 se Fazend reta O O
7 0Q Vey ] O

Ao acessd-la, serd apresentada uma lista com todos os Fornecedores, Clientes e Participes

cadastrados. Deve-se incluir e/ou marcar como participes, assim eles poderdo ser utilizados no
projeto de convénio.

Etapas Iniciais ja contempladas no manual de Projetos:

1- Cadastrar o Projeto (tipo: convénio);

2- Executar a caracterizagao;

w
1

Cadastrar os Participes e informar a participacdo de cada um no projeto, bem como

indicar quem sera concedente e quem sera convenente no convénio;

Principal
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4- Preencher o Formulario “Detalhes do convénio”
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Principal

DETALHES ENVOLVIDOS CONTRAPARTIDAS PLANEJAMENTO DAS ACOES

>
Cronograma Justificativa
Financeiro ’
Riscos e Questbes ’
Comunicagio >
Formulérios A4

Detalhes do convénio
Metas 2 ¢
& 8 @
Relatérios ’
Normal - Aria v (Tamanht ~ B I U S E = = o 4

Cadastro e Gestao Financeira do Convénio
1- Dentro do menu “Financeiro” > “Plano de Contas” deve-se inserir todas as rubricas que
fardo parte do convénio, simplificando o momento da previsdao orcamentdria que ira
mostrar apenas as rubricas que serdo preenchidas e ndo todo o plano de contas da

instituicao; deve-se escolher as rubricas e clicar no botao “+” para inseri-las;

Principal

Cronograma > Descrigio Tipo Conta Codigo Reservado

Financeiro

 pooooté

+]

2- Inserir a periodicidade ESPECIFICA para este convénio (Esta opcdo ndo afeta a
periodicidade dos demais projetos da Instituicdo): menu “Financeiro> Periodicidade do
Convénio”; bastando clicar no “+” e especificar o ano em questdo e a periodicidade que

guer inserir os valores da previsdo orcamentaria;
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Principal ’
oo - A s Paskodis Etanel? (— Ty Perimicidade

Cronograma

Financeiro
Punadicidade do Cotnbnio
Previsio Orgamentdria
Contrato

Empenhos

nentos € Recebimentos

Plano de Contas

3- Cadastrar a Previsdo Orgcamentaria do Projeto: Deve-se inserir todo o plano de trabalho
do projeto (parte financeira) distribuidos na duracdo do projeto. Deve refletir a planilha
financeira do convénio com todas as suas rubricas, lembrando sempre de inserir para
cada participe cadastrado no convénio. Lembre-se de salvar (canto inferior direito) para

nao perder seus dados inseridos;

L3

Principal >
Fatiops JanTon Foviaea) Mz Avvaeg1 wavzEz! 23071 HNirzuzt

Cronograma >

Financeiro

Financesrs

cidade do Convénio

Previsio Orgamuntiria

Riscos & Questoes ’

Comunicagso >

Zaaghe 1.090.00
Fhuxos > CenAL
Metas >

Redatonios 2

Cadastro dos Contratos
Devem ser cadastrados todos os contratos do convénio inclusive os corporativos. Como os contratos
corporativos possuem valores muito maiores do que os que serao utilizados no projeto, devemos
cadastrar como valor do contrato, o valor da rubrica que o contrato corporativo vai utilizar;

e Clique no “+” para inserir o contrato;

e Apods inserir o contrato, deve-se salvar para habilitar as outras abas disponiveis;

e Em “Itens, podemos registrar as entregas do referido contrato;
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Na aba do contrato de nome “Financeiro” devem ser inseridas as parcelas que serdo

enviadas as notas ou recebimentos;

Depois de inserir o contrato, de acordo com o recebimento das notas, deve-se
cadastrar o valor da parcela que automaticamente sera transferido para o Empenho
(no menu “Financeiro”), que posteriormente sera concluido como pagamento por
um colaborador com perfil de aprovador de pagamentos e Recebimentos;

Esta tela de insercdo de nota fiscal vai até o numero da nota, as outras informacdes
de pagamento efetuado serao inseridas pelo colaborador com o perfil liberado para
“Pagamentos e Recebimentos”;

Os empenhos aprovados para Pagamento serdao enviados para o menu “Pagamentos
e Recebimentos, porém continuardao no menu “Empenhos” e com status de “Sim”
na coluna “Pendente?” do menu “Pagamentos e Recebimentos”;

Apds a confirmacdo do pagamento ou recebimento, o empenho deixara de existir
no menu “Empenhos” e ficard registrado apenas no menu “Pagamentos e

~x

Recebimentos” com status de “N3o” para a coluna “Pendente?”.

Existem pagamentos que ndo possuem contrato atrelado, como diarias, reembolsos etc.

Estes pagamentos devem ser empenhados no préprio menu de empenho; para isso basta clicar

diretamente no “+” dentro do menu “Empenhos”
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L4 Emiterite Conta Tipx Panticipe Data Empenhe  Nota Fiscal Valor(RS)  Status
Cronograma ’
Financeiro 0
700Q0e
Financelr
ficid: y 7 0 Q6 SEBRA Jespesa SEBRAS 14/06/2021 200000 Aprovad
s 0 C BRAE pesy  SEBF '} 05 1.500.0¢ A 4
nrat
E 7 0 > L ¢ 132 00 Aprovad
Pagamentos & Recebimentos o

As receitas do convénio (partidas, contrapartidas) também devem ser inseridos tanto na

previsdao orcamentaria quanto nos empenhos e pagamentos quando forem identificados;

Analise Financeira

Durante a gestdo financeira dos convénios, as andlises do cumprimento do plano de

trabalho devem ser feitas no menu “Andlise Financeira”.

Principal > Tabela Tipo:Custo
Cronograma >

Custo
Financeiro v,

Andlise Financeirn

Riscos e Questbes

Comunicagso ’
Fluxos ’
Metay 4
Felatonos ’

E clicando no canto superior esquerdo “Tabela” serd apresentado o andamento financeiro

do seu convénio por rubrica;
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Previs3o Orgamentane
Contratos
Empenhos

Pagamentos e Recebimentoy

Plano de Contas

Riscos & Questdes

Comunicogio

Fluxos

Principal >
Cronograma > S
Financelro ¥

Andlise Financeirn

Periodicidade do Convinio

Manual de convénios -

po -
Grupo Ano Mes

Vaolor Real Valor Previsto até a Data Artaste e Solte a5 Colunas dos Campos Aqus

RS360 000,00

R$90.000,00

R$0,00

RS0,00

RSZ80.000,00 R$130.00000

Esta tela de gestdo ajuda a verificar as divergéncias do planejamento em relagdo ao que esta sendo

executado e pode gerar planilhas em Excel para andlises e testes;

Painel de Convénio

No menu principal > Painel de Convénio sera apresentado um painel contendo o resumo financeiro

do convénio e as principais informacdes sobre valores e seus participes.

o

Principal S
Painel de Coménio
Caractenzacdo
tatis do Cronograma
Participes

Interdependdncias
Cronograma > 4
Financero ?
Riscos e Questdes ’
Comunicagio ?
Furos ?
Metas ’

Relstérios >

I = £
o
> o
P
o~ a . —y——3%
A v - - e

Q

Orgado Tota Empenhado

280,0K 52,8K
Pago % sobre Parcelas
v 32,5K 90,00%
Or¢ada Total Recebida

148,0K 11,5K
A Receber Variacso

136,5K
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Relatdrio: Analise de Convénios

No Menu “Administracdo” > “Relatérios” > “Relatérios de Administracdo, no menu

“Projetos” pode-se fazer as analises dos convénios da Instituicdo:

Selecione o relatorio

= 7
= 3 X
Espago de mabalho Estratégia Administrago

Financeiro - Analise de Convenios Financeiro - Pagamentos Financeiro - Recebimentos Indicadores de Projetos Portislios - Projetos e Critérios
Indicadores de Projetos

QVer detalhes QVer detalhes QVer detalhes QVer detalhes
Quer detalhes

Projetos - Analise de Projetos Projetos - Analise de Tarefas Projetos - Ligoes Aprendidas Projetos - Mapa de Entregas Recursas - Alocaclo Financeira de
Recursos

Quer detaihes Quer detalhes Quer detalhes Quer detalhes
Quer detalhes

Bastando clicar em “Financeiro — Analise de Convénios”, serd gerada uma tabela dindmica com os

dados dos convénios da Instituicdo.
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Conhecendo o BRISK

Gerenciar o portfdlio, atender as demandas, executar os projetos com eficiéncia, gerir o
orcamento e alinhar todas as acOes a estratégia da instituicdo. Este é o objetivo das grandes
corporacgGes atuais para sobreviver e crescer em um mercado cada vez mais competitivo.

Para contribuir com o alcance destes objetivos, foi desenvolvida uma solucdo empresarial
denominada BRISK que integra a estratégia com a gestao de demandas de negécio, portfélios e
projetos institucionais.

Embora sejam temas de grande complexidade, o BRISK foi desenvolvido para ser uma solugdo
simples e intuitiva para todos os niveis de usudrios, sejam eles, recursos de projetos, gerentes
ou executivos. Facil acesso aos resultados e informacdes utilizando graficos, recursos “arrastar-
soltar” (semelhante as tabelas dindmicas do Excel), aliados a uma comunicagao efetiva, registro
de licdes aprendidas, gestdo de riscos e questdes, foram os pilares utilizados para a producao
da solucao.

Além disso, a plataforma do BRISK foi concebida para facilitar a comunicacdo com demais
sistemas de negdcio das instituicOes, principalmente os ERPs (Enterprise Resource Planning),
utilizando Web Services, permitindo uma maior agilidade na obtencdo da informacao,
preservando a sua integridade e qualidade.

Quais os beneficios a serem alcancados com o BRISK?

O principal objetivo da solucdo é contribuir para que as demandas de negdcio, projetos e
processos estejam alinhados com a estratégia da instituicdo, comunicando de forma efetiva
sobre os resultados, apontando eventuais desvios e riscos que possam impactar negativamente
sobre estes objetivos. Como resultado deste alinhamento, hd uma melhoria continua nos
processos, aumento do nivel de maturidade gerencial, clientes mais satisfeitos e um melhor
desempenho financeiro da institui¢do.

Principais caracteristicas do BRISK

O BRISK foi concebido para utilizagdao das melhores praticas de gestdo de mercado. Como
principais praticas adotadas, possibilita a gestdo estratégica utilizando BSC (Balanced
Scorecard), técnicas AHP (Analitical Hierarquical Process) para categorizacdo e critérios de
selecdo de projetos, além de atender plenamente as melhores praticas definidas pelo PMI
(Project Management Institute).

Um dos principais objetivos do BRISK é prover uma melhor integracdo entre todos os
stakeholders da instituicdo, mantendo uma base Unica e integrada de informacgdes de gestao,
institucionalizando o conhecimento. Desta forma, problemas relacionados a troca de recursos,
principalmente gerentes de projetos, sdo minimizados, visto que a solu¢do mantém as
informacdes centralizadas, além de mecanismos que automatizam os processos.

Sabemos que a falta de comunica¢do é um problema comum em quase todas as instituicdes,
independente do tamanho ou segmento em que atuam. Para ajudar a minimizar estes
problemas, o BRISK disponibiliza um canal poderoso de comunicag¢do entre todos os envolvidos
com alertas e lembretes, fluxos de aprovagao, mensagens, comunica¢ées por e-mail.

A interface do BRISK é baseada em gréficos e painéis diferenciados que habilitam informagées
e agoes especificas de acordo com os diversos perfis. Por exemplo, os executivos terdo acesso
as informag¢Oes macro de desempenho, podendo chegar até o nivel de tarefa que esta causando
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impactos negativos. Ja os integrantes de equipe, poderao ter acesso somente as suas tarefas,
onde poderdo sinalizar os seus niveis de execugdo.

O BRISK é separado em mddulos, sendo projetado para facilitar a sua implantacdo de maneira
gradual. Os menus s3ao construidos dinamicamente e possuem recursos para
habilitar/desabilitar. Quando uma opc¢do ndo for inicialmente utilizada, basta desabilita-la. Ao
decidir pela necessidade de utilizacdo da opcdo, basta habilitd-la novamente, ndo havendo
necessidade para isso de gerar uma nova versao do software.

Uma interface poderosa para gestdao de workflows e formularios dinamicos possibilita uma
grande flexibilidade para construcdao dos processos de gestdo de projetos e portfélios da
instituicdo. Com esta interface, o proprio cliente na figura de seus administradores, podera
construir seus fluxos de criacdo e aprovacdo de projetos, solicitacdo de mudanca, encerramento,
paralisacdo, licdes aprendidas, relatérios de progresso, etc.

O BRISK foi concebido para se integrar a sistemas externos, como ERP, por exemplo, utilizando
mecanismos de Web Services. Desta forma, dados de indicadores, informacdes financeiras, de
projetos e outras que estejam em sistemas ja consolidados na instituicdo poderao ser obtidas e
alimentadas diretamente, sem a necessidade de digitacdo. Além disso, a solucdo ja esta
preparada para se integrar nativamente com o Project Server da Microsoft (a partir da versdo
2003).

Requisitos para utilizacao

A utilizacdo de sistema operacional Windows com framework .net 4.0 é necessaria caso o
usudrio precise fazer a edi¢do de cronogramas de projetos. Caso contrario, podem ser utilizados
sistemas Linux ou 10S, pois o software rodard utilizando o browser, podendo inclusive ter suas
principais funcionalidades acessadas via Smartphones ou Tablets.

O BRISK podera ser utilizado nos browsers Edge, Internet Explorer (versdo 10 ou posterior),
Mozilla Firefox 2.6 ou posterior e Chrome.

Caso se utilize Firefox ou Chrome, serd necessdrio instalar o plug-in para uso do recurso
Clickonce da Microsoft. Este plug-in é necessdrio somente se o usuario tiver a necessidade de
editar cronogramas dos projetos! Para instalar estes plug-ins, utilizar os links:

U Instalador do plug-in para Firefox

https://addons.mozilla.org/en-US/firefox/addon/microsoft-net-framework-
assist/eula/1279667?src=cb-dl-users

U Instalador do plug-in para Chrome

https://chrome.google.com/webstore/detail/eeifacomkminpbeebjdmdojbhmagnncl

Acessando o BRISK

O BRISK oferece trés tipos de autenticagdo para seu acesso, dependendo da estratégia definida

pela instituicdo. Sao elas:

e Login integrado ao AD —E o tipo de autenticacdo onde o BRISK identifica o usudrio “logado”
e entra automaticamente no software, apresentando o painel inicial definido pelo usuario.
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* Com usudrio e senha do BRISK — Neste caso, a autenticagdo é feita com usudrio e senha
definidos no BRISK. Ao utilizar este tipo de autentica¢do, os usudrios poderdo alterar sua
senha, visto que a base de usudrios e senhas é mantida no BRISK. E o tipo de acesso mais
utilizado para clientes, visitantes e demais usuarios externos, podendo seu uso ser feito em
combinacdo com Login integrado ao AD.

* Autenticacdo externa — Este tipo de autenticacdo é utilizado quando a instituicdo cliente ja
possui um método padronizado. Neste caso, é desenvolvida uma funcionalidade especifica
para que o BRISK possa se integrar ao mecanismo utilizado na instituicao.

Login de acesso

8 Autenticacio

atendimentogiicdls com b

B Povtapubtin  Uceeciaga pava COIS informasics Lo

Para entrar no BRISK, serd necessdrio inicialmente informar a URL na barra de endereco do
browser, visto que o software possui funcionamento baseado na web/browser.

Se a autenticacdo nao for integrada ao LDAP, sera apresentada tela de login, onde o usuario
devera informar seu usudrio e senha e acionar o botdo “Entrar”. As op¢des “Esqueceu a Senha”
e “Login Integrado” so estardo disponiveis caso ndo seja utilizada “Autenticagdo Externa”.

Alteracao de senha de acesso

Ao cadastrar um usuario no BRISK, um e-mail é enviado indicando as principais informagdes para
que ele possa acessar a solugdo. Dentre estas informacgdes, é enviada uma senha caso o acesso
para este usuario esteja definido com autenticagdo no BRISK. Neste caso, é recomendavel que
o usudrio altere sua senha, colocando-a de uma forma que seja mais facil de ser lembrada.

Os usuarios que esquecerem suas senhas devem entrar em contato com o administrador para
que ela possa ser redefinida ou acionar a op¢do “Esqueceu a Senha”.

Ao acionar a opg¢do “Esqueceu a Senha”, uma tela similar a da figura a seguir sera apresentada,
solicitando ao usudrio que informe o e-mail cadastrado no BRISK para que uma nova senha seja
gerada.
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Esqueceu a senha ?

eticxson cantao@gmad com

B Pearapitics Licesciatto para COU informiscs Late

Apds preencher o e-mail e acionar o botdo “Enviar”, um e-mail com link e com validade de um
dia serd encaminhado com as instrugdes necessarias para que a nova senha possa ser gerada e
alterada.

Acessando a agenda de compromissos

I3RS = 1 & : = & O o & Archie ACKE Corp

)
WA H WAL AT PSS AT E LR LT A AR M TE I ORI ACAT =
R EAMALTE %

I ; e

A agenda do sistema é acessada em “Mddulos” > “Espaco de Trabalho” > “Agenda”.
Apresenta um resumo sobre todas as reunides marcadas pelo BRISK e que se

referem a projetos, unidades, entidade e mapa estratégico.

E importante salientar que a agenda é mais um recurso de comunicacio disponivel

no BRISK, mas ndo tem o objetivo de substituir as agendas institucionais.

Ao clicar com o botdo direito do mouse sobre uma data vazia desejada, aparece um
menu de opg¢des que possibilita o usudrio ir aos compromissos do dia ou ir a uma

data especifica.
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$3RISK = 2 0w & Luuna. COKS

e e Pererees Rty

A agenda pode ser vista sob as perspectivas do “Dia”, “Semana de trabalho”,
“Semana”, “Més”, “Linha de tempo” e “Agenda”. O campo de marcagdo “Hordrio de
Trabalho” faz com que seja alternada a exibi¢do entre os horarios comerciais e os
horarios ndo comerciais, onde o horario comercial ou horario de trabalho que o
sistema indica é o intervalo das 08:00 até as 18:00 e o horario ndo comercial se

refere ao horario que vai das 00:00 até as 23:59 horas (o dia inteiro).

Clicando no icone do calendario a perspectiva “Dia” mostra um dia por vez, sendo

possivel navegar entre os dias ou ir para uma data especifica.

{ Hoje 58 > 9 DE JUN DE 2010 DA

« < >»

quarta-feira, 9 de junho

DOM SEG TER QUA OUI SEX SAB

11:00 J 13 14 15 16 17 18 19

12.00
20 21 22 23 24 25 126
13:00
14:00 27 28 29 30
15.00
16:00 | €

HOJE

A perspectiva “Semana de trabalho” mostra os dias da semana de segunda-feira até
sexta-feira. A Unica coisa que muda em relagdo a visualizacdo por dia é a quantidade
de dias vistos por pagina, na perspectiva de semana sao vistos cinco dias na mesma
pagina enquanto que na perspectiva de dias é visto apenas um registro de dia por

pagina.
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sagundar-feiva, 7 é jurha terga-foun, H de junhs quart-feirm, 9 de inho quints-fern, 10 de junhe waretir-fairn 11 do junhe

Na perspectiva “Semana” sdo incluidos o sabado e o domingo e é modificada a forma
como a semana € exibida, contudo, o principio de funcionamento é o mesmo que a

perspectiva didria e semanal do trabalho.

segunda-fera, 7 de jonfo gunta-ieea, 10 de unho

Na perspectiva mensal é exibida uma faixa de cinco semanas e é importante notar
que logo que um més termina, outro més é imediatamente iniciado. Para ver o
contetdo do agendamento em uma data especifica, basta clicar em: “Mostrar mais”,

que o usuario sera encaminhado para a perspectiva “Dia” da célula que clicou.
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¢ Hole @y SET JTOE 201 D44 SEMANADE TRABALMO  SEMANA  MES  LINHADETEMPO  AGENDA
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Na perspectiva “Linha do tempo” é exibida uma faixa com os 7 dias da semana, onde
ao navegar entre as paginas com os botdes “< (para tras)” e “> (para frente)”, na
pagina visualizada, serd exibida a continuagdo da semana que estava sendo
apresentada. Para visualizar o conteddo do agendamento que esta apresentando na
tela, basta clicar no compromisso em questao, que o sistema ira apresentar a opgdo
“Visualizar agenda” que quando acionada, apresenta os detalhes do compromisso da

célula em que o usudrio clicou.

¥3RISK Médulo Favorit = oA e & CDIS UIS

Agunda

¢ Hoje B > 1 [ FEV DE 2009 Dia SEMANA DE TRARALH SEMANA MES LINHA DE TEMPO AGEMDA

comingrs. 17 dee feversirs de 20719 - adbade, 73 de hevarploo de 2019 dorming, 24 da feveraso de 2019 - sibado, 2 de maro de 2019

22 sy

21 qui Xiséb 24 dom 25seg Dtee 27 qua 28 gul

Reurs3o da Teste «
S

egupa (cds]
(cois

Reunibes

Visualizar Agends
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7

Na perspectiva “Agenda” é exibido todos os compromissos agendados para o Dia
selecionado.

Trocando mensagens

A opcdo “Mensagem” do sistema é acessada em “Modulos” > “Espago de Trabalho” >

«“ »
Mensagens”.
E3RISK = r p o & Andé ACME Corp
Iniicho Med Fainel de
T Filtra
MINHAS ATRIBUIGOES E MINHA GESTAQ AMBIENTE DE COLABORAGAD
CONFIBURAGOES
Aprovacoes da Torolas Bisoleca
Agenda
kD
I Tz
s
Fhi
Prafesdnc
SAIR I i
ARwiagio e Sanha
€ HojE B> 19 DE FEVENED DE 2010 TiA  SFAAANATE TRARALFG  SEREANA  BAES  (RESADF TERAPDY  AGEREDS
1 g tergedeirs 2000 TO 21:00 Levantamento de requisitas (odis)
’ s
FEBRISK WODULOS  fy FAVORITOS = L o L = & AnmE ACME Corp
R Arcre Carazza =P = = i a
(oo a
=1 Itens Enviades
E | F

A opgdo “Mensagens” permite que o usudrio tenha acesso a todas as mensagens
enviadas pelos demais usudrios do sistema nos quais o usudrio em questao é um dos
destinatdrios. As mensagens geralmente sdo enviadas pelos gerentes de projetos,
diretores ou demais executivos com o intuito de comunicar algo ou solicitar

explicacdes adicionais sobre um projeto, objetivo estratégico ou indicador.
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As mensagens com prazos definidos para resposta que nao foram respondidas no

prazo aparecerdao em cor vermelha. Ja as demais aparecem em cor azul.

Ao clicar no link da mensagem, o usudrio tera acesso aos seus detalhes e caso ela
tenha sido enviada com solicitagdo e prazo de resposta definido, a ferramenta ira
habilitar o link “Responder”, assim como o campo para resposta. Caso contrario,

tanto o campo para resposta, quanto o botao “Responder” estardo desabilitados.
Uma mensagem é automaticamente removida da Caixa de Mensagem quando:
. E respondida e o remetente solicitou uma resposta;

. E lida quando a mensagem foi enviada somente para comunicar algo

(sem solicitacdo de resposta).

Y3RISK ) 8 ff FAVORITOS B e N & Andr ACME Corp

o

Acompanhamento do Projeto PV

Enviada am: 0 18

Trabalhando com Kanban de tarefas

A aba “Tarefa” do sistema é acessada em “Mddulos” > “Espago de Trabalho” >

“Tarefas”.
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E3RISK WODULDS ¢y FAVORITOS = & W

Ariire. ADME Corp

T R

t [u]
b ESPACD DE TRABAHO MINHAS ATRIBUIGDES E MNHA GESTAO AMBIENTE DE COLABORAGAD
CONFIGURACOES
ESTRATE provaghes s Tarstz
; .

'ﬁBF\'B{ MODULOS  fF FAVORITOS = » oo & Andié, ACME Corp

i#  Kanban = CatfoSmpes §8 CatdoCompiels  [2 1000008216008 o

Pronta (1 fiem) Prondade

Esta op¢ao apresenta um KANBAN com a relagdo de todas as tarefas que o usuario
foi atribuido como recurso em projetos. As tarefas sdo apresentadas de forma
agrupada por projetos, com destaque para o status atual de aprovacdo. Todas as
tarefas registradas na vida util do projeto sdo apresentadas por padrao, apresentado

as tarefas a fazer, em execucgao, concluidas e aprovadas (historico).

Para que a atualizacdo das tarefas tenha efeito sobre o percentual concluido do

projeto, € necessario que elas sejam aprovadas pelo Gerente.

0 BRISK mantém um controle de envio das tarefas, que antes de serem aceitas como
finalizadas, serdo avaliadas pelo coordenador responsavel do projeto que a atividade

estd vinculada. Podendo ser aprovadas ou reprovadas pelo coordenador.

Os Status de cada tarefa sdo apresentados no rodapé da tarefa, informando se elas

estdo aprovadas, atrasada, pendentes de aprovacdo, reprovado, em processo de
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aprovacdo ou em processo de reprovacdo. Caso o usudrio que esteja informando a

execucdo da tarefa seja também o gerente do projeto, ela automaticamente é

aprovada apds ser arrastada para a raia “Pronto” do Kanban.

Alterando as preferéncias

fJBRlS( COULOE g FAVDRTDS = a e [- -} & At ACME Corp
» s P B
b §
MINHAS ATRIBUICOES £ MINHA DESTAD AMBIENTE DE COLASORAGAD
Enirada ne Seieens CONFIGURAGDES
BRsEK an g

Opgées Fesszaais

tar

A aba “Preferéncias” do sistema é acessada em “Mddulos” > “Espago de Trabalho” >

“Preferéncias”.

E3RISK MATLLOS ¢ FAVORITOS = o p o2 & André ACME Corp

[Ty

Entrada o Sisterna

Opgoes Pessoais

Menu “Preferéncias” é utilizado para que o usudrio possa definir as suas principais

personalizacdes para uso do sistema.

A lista a seguir apresenta um resumo sobre o significado das principais opgdes:
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Entidade - Caso o usudrio em questdo tenha acesso a varias entidades, esta opc¢ao

ira permitir que ele defina a entidade a ser acessada ao entrar no BRISK. O usuario
devera inserir aqui a entidade que ele mais acessa ao entrar no BRISK. Mesmo
escolhendo uma entidade padrao, quando quiser alternar para outra entidade que
ele possua acesso, basta selecionar a opgao -> “Modulos” -> “Espaco de trabalho” ->
“Preferéncias” -> “Entradas do sistema” -> “Entidade” -> Selecione a Entidade que

possui preferéncia para manter ao acessar o sistema -> “Salvar”.

Y 3RISK Mécdulos Favorite A & Luana CDIS

Gestan de Processos - Preforéncias

Ertbidasie® Tela Wnicial®

COIS odurEn - Gestdo de Processos b

Tela Inicial - Possibilita a escolha de varias telas pré-configuradas para exibi¢ao ao

entrar no BRISK.

Carteira Inicial - Permite a escolha do filtro que sera aplicado quando o
usudrio estiver em alguma opg¢do onde sdo apresentados projetos. Por padrao, a

opcdo “Projetos que acesso” é utilizada.

Mapa Estratégico - Permite a escolha do Mapa Estratégico a ser exibido

como padrao.

Verificar atraso nas tarefas do relatdorio de atividades utilizando -
Permite a escolha de Linha de Base ou Reprogramacao para determinar quais

tarefas estdo em atraso visando a apresentacdo no relatério de atividades.

Receber e-mail semanal de minhas atividades registradas no BRISK -

Permite configurar se o usuario ira receber os e-mails das atividades.
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Mantendo os links favoritos

= O o & Andrt, ACME Corp

E3RISK

-t

"
T Fit ’
¥ ESPACO DE TRABALHO MINHAS ATRIBUIGDES & MINHA GESTAD AMBIENTE DE COLABORAGAD
-, CONFIGURAGOES

A aba “Favoritos” do sistema é acessada em “Modulos” > “Espaco de Trabalho” >

“Favoritos”.

E3RISK s = LI - - & Arse ACME Corp

Esta op¢do permite a visualizacao dos links favoritos que foram adicionados ao
navegar pelas principais op¢des do BRISK. A funcionalidade de favoritos possibilita
a criacdo de links e acesso rapido a painéis de bordo, lista de projetos, mapas
estratégicos e até mesmo projetos, indicadores ou objetivos especificos. Essa funcao
é semelhante a Favoritos do navegador, sendo possivel a sua rapida inclusdao com

unico clique ou remocao, caso o link acessado ja tenha sido incluido anteriormente.
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Para adicionar um Favorito clique na estrela do titulo Favoritos, conforme exibido

abaixo.

MODULQS WORITOS

Para acessar um Favorito clique no titulo Favoritos. A lista de Favoritos sera exibida

conforme tela abaixo.

E3RISK & ’ = o w2 & Aodre ACME Corp

S 09
Z/ © O PujsnCapeetacho do Colabonads
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Alterando a senha de acesso ao BRISK

Pr3RISIC MODULOS FAVORITOS = a2 e o & André. ACME Corp
e 8
Y Filtra
3 ESPACO DE TRABALHO MINHAS ATRIBUICOES E MINHA GESTAQ

CONFIGURACOES

A aba “Alteracdo de Senha” do sistema é acessada em

Trabalho” > “Alteracao de Senha”.

Y3RISK WODULDS ¢ FAVORITDS =

ﬂ Al s Senha

andeg. CoaTTEJingsa. com lir

AMBIENTE DE COLABORACAO

Bibliotecs

“Moédulos” > “Espaco de

FII U o - Andrd ACME Corp

Atencdo: se precisar redefinir a senha acesse Médulo Administrativo > Menu

Acessos e Permissoes > Op¢ao Usudrios. Clique no botdo para editar o usuario (lapis)

e depois no botdo para redefinir a senha (Redefinir Senha). Um e-mail sera enviado

com a nova senha para o seu e-mail cadastrado.
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Aprovando tarefas de recursos

E3RISK = o -

-3 & Anore NCME Corp

TFm

ESAA00 1 TRARSLHO MINHAS ATREBUIGOES E MINHA GESTAD AMBENTE DE COLABORAGAD
CONFIGURAGOES

3
P s esrrrec o . - Publends

A fungdo “Aprovacgoes de Tarefas” do sistema é acessada em “Modulos” > “Espaco de

Trabalho” > “Minha Gestdo” > “Aprovacdes de Tarefas”.

= e e o & Anaw ACME Corp

Aprovar Salegda

Caso seja um aprovador de Tarefas estas serdo listadas para andlise e aprovacao.

Gerenciando meus riscos

£ 3RISK = O & And, ACME Corp
s Pt e Bt
T Filtrar x
3 ESPACO DE TRABALHO MINHAS ATRIBUWGOES B MINHA GESTAD AMBIENTE DE COLABORAGAD
CONFIGURAGOES
i Apruvaches ds Taralas Eblioiaca
T Agand
THake {f

it Frces |
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0 menu “Riscos” do sistema é acessado em “Mdédulos” > “Espaco de Trabalho” >

“Minha Gestdo” > “Riscos”.

E3RISIK MO0 C = & e & - 114, AGME Gorp

200 @

A opcao “Riscos” apresenta a relacao de todos os Riscos cujo responsavel é o usuario
atual. O BRISK permite uma gestao efetiva dos Riscos, possibilitando a defini¢cdo de
responsaveis, o estabelecimento da gravidade (impacto x probabilidade), registro
de comentdarios e planejamento de um plano de acdo para que ndo traga prejuizos
ao projeto. A inclusdao dos Riscos é feita pelo Gerente em opcgao especifica em

Detalhes do Projeto.

Por padrao, somente os Riscos ativos sdo apresentados, mas isso pode ser

modificado alterando o filtro inicialmente aplicado em “Status”.

Por meio desta op¢ao os Riscos podem ser atualizados com comentarios, estratégias
e planos de a¢des. No entanto, eles ndo podem ser excluidos ou modificados em sua

caracterizacgdo (descricao, responsavel, impacto, probabilidade, etc.) nesta interface.

Para facilitar a visualizacdo e organizacdao das informacdes, os Riscos podem ser

agrupados, filtrados, classificados ou exportados para o Excel.
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Gerenciando minhas questoes

E3RISK MADULC AN = » o & Andit ACME Corp
T
MINHAS ATRIBUIGEES & MINHA GESTAD AMBIENTE DE COLABORACAD
COMFIGURAGOES
a [ n S TRATEGA Apiovaciies de Tarets Bilstiotes il
£09 @

0 menu “Questdes” do sistema é acessado em “Mdédulos” > “Espaco de Trabalho” >

“Minha Gestao” > “Questoes”.

%E3RISK MADULDS < FAVORITO = e e & ot ACME Corp

A opc¢ao “Questdes” apresenta a relacao de todas as Questdes (issues) relacionadas
aos projetos e que sdo de responsabilidade do usuario atual. As Questdes sdo “coisas
a resolver” que podem ser Problemas, por exemplo. Assim como os Riscos, as
questdes sdo também monitoradas de acordo com a urgéncia/prioridade, podem ser
comentadas e possuem planos de agdes com tarefas distribuidas. As Questdes

também sao incluidas quando se esta visualizando os detalhes de um Projeto.
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Visualizando historico de fluxos

-

MINSHAS ATRISUICOES E MINHA GESTAD
CONFIGURACOES
TRl prvemihen che Tareda

= ¢ o & Amh ACME Corp

ANBIENTE OE COLABORACAD

0 menu “Fluxos” do sistema é acessado em “Modulos” > “Espago de Trabalho” >

“Minha Gestao” > “Fluxos”.

= » w -5 & e, ACME Corp

Esta op¢do apresenta a relagdo de fluxos de Processos EXECUTADOS cujo usuario

possui alguma relacdo. Os fluxos sdo agrupados por status (Ativo, Cancelado e

Finalizado).

A relagdo apresentada permite identificar o tipo de fluxo, quando foi iniciado, a data

que se encerrou (caso esteja finalizado), a etapa atual, a pessoa responsavel por

inicia-lo entre outras informagoes.

Quando uma EXECUCAO de fluxo estiver marcada como “Ativo” as seguintes op¢des

serdo exibidas:
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.9 Encerrar a execuc¢do do Fluxo
A . .

- - Gerar arquivo .pdf com o resumo da tramitacao do Fluxo
0]

- - Visualizar Historico

R Visualizar graficamente a execug¢do do Fluxo

.S Visualizar etapa atual do Fluxo

<2, Interagir com a execugdo do Fluxo

Caso o usuario atual tenha perfil de Administrador, o BRISK ira disponibilizar a
opc¢do para cancelar o fluxo. Somente as pessoas com perfil de Administrador

possuem acesso a esta opgao.

Interagindo com minhas pendéncias de fluxos

E3RISK x o FAVDRITOS = » ne -+ & Anim ACME Cocp
T Filtra .
* ESPALD DE TRABALHO MINHAS ATRIBUIGDES € MINKA GESTAD AMSIENTE DE COLABORACAC
CONFIGURAGDER
WAOW0E 170

0 menu “Pendéncias de Fluxos” do sistema é acessado em “Mddulos” > “Espago de

Trabalho” > “Minha Gestdo” > “Pendéncias de Fluxos”.



\7 @
”\’BI tISI( Manual Espaco de trabalho -

¥3RISK MBoULOS FAVORITOS = L e ox & Andre ACME Corp

Mol Pl de Bomde | Peadiberian de Py

Tipa de Flon

[ ] Nome do Flue Deserico Etapa Atual Solicitante Unidade de Negdeio 7 Atrase

Nesta opcio sio listadas todos as EXECUCOES dos fluxos que o usudrio atual tenha

o direito de interagir.

As Pendéncias de Fluxos sdo agrupados de acordo com o Tipo de fluxo.

Acessando a biblioteca de documentos do BRISK

¥3RISK MBOULOS % FAVORITOS B R & A ASMECHP

T Filtran

3 ESPACT DE TRABALHD “"rHl;l:dE:JlC':EiE MINMA GESTAD AMBIENTE DE COLABORACAD
CONFIGURACOES
s ‘ ) E e ——
"

0 menu “Biblioteca” do sistema é acessado em “Mo6dulos” > “Espaco de Trabalho” >

“Ambiente de Colaboracao” - “Biblioteca”.
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¥3RISK S oy EAVORIT = o o & araie ACME Corp

A opcao Biblioteca apresenta a relacdo de todos os documentos “publicos” do
sistema que sdo geralmente disponibilizados pelo Administrador. Arquivos
referentes a metodologia de gestdo, manuais e artigos sao alguns exemplos de
documentos que podem ser disponibilizados para todos os usuarios utilizando esta

funcionalidade.

O BRISK possui um parametro definido pelo Administrador para limitar o tamanho
maximo dos documentos a serem anexados. O tamanho maximo permitido por
padrdo é de 10 MB. (Vide Manual de Administracao) Além da modificagdo dos
parametros do BRISK, é importante verificar com a equipe de infraestrutura quanto

ao tamanho maximo permitido para anexos no servidor.

Documentos executaveis (extensdao .COM e .EXE, por exemplo) ndo podem ser

anexados a biblioteca do BRISK. (Vide Manual de Administrac¢ado)

Identificando minhas principais pendéncias e atribuicoes

= 4 m

Ao acessar o BRISK, em sua pagina superior é apresentada a barra de pendéncias do
usudrio com icones (bolas vermelhas), indicando que ha pendéncias a serem
tratadas (vide imagem anterior). A seguir serdo apresentadas as pendéncias

indicadas em cada botao.
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Mensagens

Mensagens I

Voce tem 1 mensagem nao lida.

Ao acionar a primeira opg¢dao, o BRISK apresentara um quantitativo de quantas

mensagens foram enviadas ao usudrio e que ainda ndo foram lidas.

@ = Michulos ¥ Favoritas = A W o & dminitradan ONU

Mensagens
=i ler iy Pesponder (4 Renpondsr s Todos o5 Encaminhar & imprimar Mo | [ Somente nda kias

D Assunta Categaria Data

=

Ao clicar no link da mensagem, sera apresentada a relacdo de todas as mensagens
nao lidas com op¢oes para ler, responder, responder a todos e encaminhar. O acesso
a qualquer uma destas op¢des automaticamente retira a pendéncia para o usuario

no que diz respeito a mensagens.
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Notificagdes
= A : -

Hé 1 pendéncia de atualizagdo de

indicador, sendo 1 atrasada.

Ha 51 parcelas de contrato
vencendo até 10/01/2020 18:05:53,
sendo 27 atrasadas,

Vocé tem 10 pendéncias de fluxo,

sendo 7 com praze vencide.

Vocé ¢ responsavel por 7 riscos
ativos, 2 criticos.

Vocé é responsavel por 10 questdes
ativas, sendo 3 criticas.

Mao ha contratos de sua
responsabilidade com vencimento

nos proximos 60 dias.

Ja ao clicar no segundo botdo da barra de pendéncias, o BRISK abrird um menu

suspenso contendo as seguintes pendéncias:

- Atualizacdo de indicadores: Ao clicar no link, o usudrio sera direcionado para a
interface de atualizagdo de indicadores para que possa informar os resultados das

metas de sua responsabilidade.

- Parcelas de contrato: Ao clicar no link, o usuario sera direcionado para a interface
que listard todas as parcelas de contratos que estdo vencidas ou a vencer nos

proximos 15 dias.

- Pendéncias de fluxos: Por meio desta op¢ao, o usuario sera levado a verificar quais

sao os fluxos que estao “parados” aguardando sua interacao.

- Riscos: Ao acionar esta op¢ao, o usudrio tera acesso a lista de riscos que estdo sob
sua responsabilidade, podendo tratar os riscos, comentar e elaborar planos de

mitigacao.
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- Questdes: Ao acionar esta op¢do, o usuario tera acesso a lista de questdes que estdo

sob sua responsabilidade, podendo elaborar planos de resolucdo e atendimento as

questoes.

- Contratos: Ao acionar este link, o usuario sera levado para a lista de contratos de
sua responsabilidade que estdo vencidos ou vencendo nos préximos 60 dias para

que ele possa registrar as agdes necessarias.

Buscando uma op¢iao de menu

Dependendo dos mddulos utilizados, o BRISK poderd possuir uma grande

quantidade de op¢oes de menu.

Para facilitar o trabalho de encontrar a op¢ao de menu desejada, o BRISK conta com

um recurso que permite buscar o menu por meio de palavra chave.

(._-i) ] = o e §ministradar, ONU
P

t

Be

Resultados da Pesquisa

No exemplo da figura anterior, foi feita uma busca pela palavra chave “Projeto”,
apresentando para ela 3 opg¢des. Apds trazer o resultado, basta clicar sobre o link

desejado para ser direcionado rapidamente a op¢ao correspondente.

Importante salientar que o procedimento para busca apresentado se aplica somente

aos modulos negociais do BRISK.
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Resultados da Pesquisa
Para buscas no mddulo de administra¢do, a opgao “ ” deve ser

primeiramente escolhida e a assim digitada a palavra chave desejada como
apresentado na figura anterior que retornou todas as opg¢oes de administracdo

encontradas com a palavra chave “Fluxo”.

Alternando entre entidades

Como uma das suas principais caracteristicas, o BRISK permite que sejam mantidas
varias entidades para um mesmo cliente, atendendo plenamente o conceito de
“matriz-filial”, podendo existir uma entidade superior e varias outras abaixo

compondo uma estrutura hierarquica, sem limites de unidades.

Cada entidade podera ter seus préprios processos, manter suas estratégias e
trabalhar com um conjunto de usuarios que ndo precisam necessariamente acessar

outras entidades.

No entanto, o BRISK permitird que as informag¢des dos niveis mais baixos da

hierarquia (filiais) possam ser consultadas nos niveis superiores (filial).



W3RISK:

B Genprns x4

“ C A Nicsegure | povibriskppmcom. bt/ Dashbomnd Vel

w = Midulos k Favioritos

Manual Espaco de trabalho -

Aoy

DlastibaardComMastsrmpy

r N N N N N

— =] x

s EOGATRGY-DGEY SFDE-BF4A-FSFGECERSOFCe o = | ' 3

= A e © & Administrador, ONU




_ %3RISK

MANUALde ESTRATEGIA

VERSAO1.6



\g @ . .
@’\\!BRI SI(’ MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA
N

Sumario

O BRISK .oeeeteeteeseisseesseessesssesssesssess s ss s s s8££ 3
0 M6dulo de Gestao da ESTratégia......corenenisseesssssssss s sssssssssssssssssssesns 3
O PAATA0 de INTETTACE ..curvrreirirerrere bbb 4
3.1. Elementos comuns da tela de Cards ... esssssesssssessssssssenns 4
3.2.  Elementos COMUNS A0S WIZATTS ......ourueneererneereereererssssesnsssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 5
L U013 R DR 0 ¢ L =T (001 6
4.1. Configurando um painel eStratégiCo......commrnererneenrernerses s ssessssaseens 6
4.2. Decompondo o painel em perspectivas, temas € 0bjetivos......cumrerrnerensrsesnessesessesssnens 8
4.3. Utilizando imagem personalizada como painel estratégico .........ccmermrrenrerneensesreeneennns 11
4.4. Alterando a configuragdo de um painel estratégico ... 12
4.5. Configurando 0s 0bjetivos eStratégiCoS. ... 13
4.6. Associando indicadores ao 0bjetivo eStrategico ......comnenmerneensesserneesessessesssssessesseanes 14
4.7. Associando iniciativas 2o 0bjetivo eStratégico .......ommernenrerneensesseeneesessessesssssessesseeaes 15
4.8. Criando um plano de a¢do para 0 0bjetivo eStratégiCo......conereeneereeseensessesnsessesseeanes 17
4.9. Incluindo arquivos no repositério do objetivo estratégico ........oumnenrinernsesreeneenns 19
4.10.  Visdo hierarquica do painel eStratégico.......omneninrni s 19
4.11.  Reunides de analises eStratéGiCas ... sssssesssaes 20
4.12. Compartilhando um painel eStratégiCo ......c.couerererrereereereereereereereeseesessesseesessessessessessesseens 21
0T B or=Ta (o) (/X3P 22
5.1.  Criando UM INAICAAOT ..o seesessessessesssssesssssessesss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsaes 22
5.2, Alterando UM INAICAAOT ..o ses s ses s ss s sss s ssssssssssaes 30
5.3. Definindo a meta de Um INAICAAOT ... sesssssessssssenes 31
5.4. Atualizando os resultados de um indiCador ... 33
5.5.  Registrando analises para 0 iNdiCadOr ... sssseens 34
5.6. Criando um plano de agdo para um iNdiCaAdOr ... sesssesesseens 35
RISCOS COIPOTAtIVOS oot bbb s 36
6.1. Registrando um risco corporativo N0 SIStEMA .......ccoveereereereeseereeseeseesessessesssssesssssessssssssssseees 36
6.2. Registrando @ MAtriZ A0 FISCO....ouereereererreerereeserses s ssss st sssnsans 38
6.3. Associando 0 riScO @ MALTIZ EAR ...t ssssssssas 38
6.4. Registrando a estratégia de reSPOStA .....vereeererserrersssse e 39
6.5. Registrando um cOmMeNtario PAra 0 IiSCO....mrrerrerrssessersesssssesssessssses s sssssssssesssssseens 40
6.6. Registrando um plano de acdo para tratamento do riSCO .....comnenerenensensessensessenseneens 41



10.

g @ . .
@’\\!BRI SI(’ MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA
N

6.7. Anexando dOCUMENTOS A0 TISCO ..c.uurrerrerserrersessersessersessesssssesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssses 42
Trabalhando COM dOCUIMENTOS ... ese s ssnssssaes 43
7.1, A OPGAO BIDIIOtECA ..ttt 43
7.2, Criando uma estrutura de PAStAS ... sassens 44
7.3. Fazendo upload de dOCUMENTOS. ......cuueurireresnesisnsssessessssses s ssssssssssseens 47
7.4,  Alterando UM arqUIVO ... s sasssns 49
7.5.  Versoes de dOCUMENTOS ......oceeererneererersersessesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 49
g o L0 0 (=: Uo7 1o P 50
8.1. Registrando Um plano A€ ACA0 ......cueeereereereererneereereereeseesesssssessssssssessssssssesssssesssssessssssssssssssssees 50
8.2, A INterface KanDam. ..t sssssssssssaees 53
8.3. Atualizando 0S Status das tarefas....... e sssssssnes 53
8.4. Acompanhando a execugao do plano de aCA0 ... 54
REUIIOGES ..oveuenereseesceseeseeseeseeseeeeseeseesesseesssssese s s e s 54
9.1. Registrando o planejamento de Uma reUNIA0 ... sssseens 55
9.2.  Incluindo tOPICOS NA TEUNIA0 ..uvuvevieuerrereesrisseesses s 56
9.3. Incluindo dOCUMENTOS NA PAULA .cuvveererrerreresesssessessssessssssessssssesssssssssssssesssssssssssssssssssssssssnsas 59
9.4. Convidando PArtiCIPANTES ......irrenmereresseresesssresessssesssssses s sssssessssssssssssssssssssssssssssnas 60
9.5.  ApresSentando @ FEUNIAO ....ccvruereerenseresesseressssssesssssssesssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssas 61
9.1. Confirmando PartiCIPANTES.....co e saseens 64
9.2. Registrando deliberag0es € tarefas ... 64
9.3.  AnexXando dOCUMENTOS A QLA ...ccunercerseeereeeesereesseseesssssssssssssssssssssss s ssssss st sssssssssssssssssssssanes 67
0.4, ENVIANAO @ ALA coeutrrreeeeeereeeeeeeeesseesessessessessessesssss s ssssss st s s sssssssssssssanes 67

Acessando relatdrios €M telA ... 70
10.1.  Tipos de relatdrios do BRISK ... ssessssssessssssessssssnens 70
10.2.  ANALISE A€ DAUOS ..eueueeererceeeeeeeeeseeeeeese e snnaes 73
10.3.  AnAlise de INAICAAOTES......ocreecereeeeeeeeseeeeeeeee s s s sssssnsans 74
10.4.  AnAlise de PerfOrmance....... e sssssssssssssssssssss s ssssssssssssssssssssssssns 74
10.5. GeStA0 ESIratl@iCa ..o ssssssssssss s saens 75
10.6.  Matriz de Suficiéncia €m Projetos .......emrneeneenesessseessesesssssessessssssssessessssssesssens 76
10.7.  Pendéncias de Atualizacao de INdicadores.....nnninnsessssessssssnens 76
10.8.  Planejamento EStrat@giCo ......comrmnenseneeeereeeeseeemseesessessssssssessssssssessssssssssssssssssssssssssssssses 77
10.9.  Painel de Metas EStrategiCas ......couuererereereereereereeseeseesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 78
10.10. Painel de Indicadores POr UF ... sessessssssesssesssssssssesssssssssssssess 78



\g @ . .
$$3R| SI(’ MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA
N

1. O BRISK

O BRISK é uma solucao 100% WEB que busca integrar a estratégia
institucional com seus projetos, processos e demandas.

Projetada para ter uma implantacdo facil e gradual, a solugdo é separada em
modulos totalmente acessiveis pela WEB, e foi concebida para utilizacao das
melhores praticas de gestao de mercado. Como principais praticas adotadas,
possibilita a gestdo estratégica utilizando BSC (Balanced Scorecard), técnicas AHP
(Analitical Hierarquical Process) para categorizacdo e critérios de selecao de
projetos, além de atender plenamente as praticas definidas pelo PMI (Project
Management Institute).

Trata-se de uma excelente solu¢do para prover uma melhor integracdo
entre todos os stakeholders da instituicdo, mantendo uma base tnica e integrada de

informacgdes de gestdo, institucionalizando o conhecimento.

2. O Modulo de Gestao da Estratégia

O Modulo de Gestao da Estratégia do BRISK é uma poderosa ferramenta
para a gestao integrada da estratégia institucional e possui uma das mais modernas
interfaces de software do segmento, totalmente responsiva, resultando numa
experiéncia de uso das mais amigaveis e intuitivas.

0 moddulo permite a configuracdao dos painéis e/ou mapas estratégicos com
a respectiva decomposicdo em perspectivas, temas, objetivos; criacdo de
indicadores com suas formulas, periodicidades, polaridades; cadastramento de
riscos corporativos e ainda o registro de reunides com o uso de slides com
informacdes vivas registradas na propria solucao.

Para cada objetivo, indicador, risco ou reuniao, € possivel incluir arquivos e
pastas a fim de que todas as informagdes necessarias estejam acessiveis no item.
Permite ainda a criacdo de planos de acdo em cada um desses itens, possibilitando o
acompanhamento das atividades delegadas; sejam elas para mitigacao de um risco,

recuperacao de um indicador ou deliberagdes nas reunides.
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3. O padrao de interface

O Moédulo de Gestao da Estratégia do BRISK possui elementos comuns em

suas interfaces. Em sua maioria, as telas apresentam os itens em formato de cards e

as inclusoes e alteragdes desses itens sao conduzidas através de wizards. As secoes

abaixo descrevem os elementos comuns de cada uma.

3.1. Elementos comuns da tela de cards

A figura abaixo mostra os itens do cards, que compdem as telas principais

do sistema.

Identificacdo do item

Icone de acesso ao menu de contexto

Area com informacées
adicionais

& 0,8/03

Icones informativos

1% 5em 2019

Elevar, até 2022, a Taxa de sucess
inovadores de 0,75 para 0,95.

Figura 1- Exemplo de card de um indicador

Taxa de sucesso de projetos inovadores

Resultados

Analises

Menu de contexto do card

fcones de atalho
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As telas que apresentam seus itens em cards possuem elementos comuns de

interagdo conforme figura abaixo,

Opgéo de retorno a

tela anterior

fcone de acesso as opgdes de filtro

Campo de pesquisa

Falnéis estratésicos » Indicadores

< |Indicadores

Opcoes de filtros

I

¢

esso de projetos inovadores

© 0,8/0,8

1° Sem/2018

& 4

40 &

Ordenar por:
> Alfabética
Mais recentes
Unidade de negdcio
Exibir:
 Desatualizados
" Criticos
 Em atencdo
" Meta atingida
" Meta superada
Restringir por:
" Vigentes
Minha gestio

Minha atualizacdo

Botao de inclusao

Figura 2- Elementos comuns das telas de cards

3.2. Elementos comuns dos wizards

As inclusées e alteracdes dos itens das telas de cards sao feitas através de

wizards, onde as configura¢des sdo feitas por etapas. A figura abaixo mostra os

elementos comuns utilizados nos wizards.
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Etapas percorridas Etapa atual Etapa a percorrer

Identificacao
da etapa

o ° o Formula

4,

Area de dados

Farmula

Indicar & forma come serd obtida o resultedo do Indicado

@ Serd catculado stravés

de uma formula O Mo haverd formula (7

Componentes:
e orw A

[ SomaNoAno(Lucro liguido) | SemaNoAno{Investimenta) ) * 100 ° _rr
SomoivodAnal Laono qusoo |

Botdes de mudanga de etapa

I Y N EA A N \ \ o

Painéis Estratégicos

4.1. Configurando um painel estratégico

Quando o usudrio acessa o0 M6dulo de Gestao da Estratégia do BRISK pela
primeira vez, a tela de painéis estratégicos é apresentada com uma mensagem
indicando que nao ha painel configurado. Para iniciar a inclusdo de um painel, basta

acionar o botdo de inclusdo da tela.
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Psinéis estratégicos

n

Painéis estrategicos |2 Filtrar painéis n

[~

{;

%

o L . r L a §
Esta entidade ginda ndo possul nenhum painel EstrateEgico ".GI'IF=?_'.I'E'1'5'I'.

Cligue no @ para Comegar.
NOWO PAINEL

Figura 3- Tela de painéis estratégicos vazia
Ao clicar no botdo de inclusao da tela, um wizard com as etapas de
configurac¢do do painel é apresentado.

Na primeira etapa devem ser fornecidas as informagdes basicas como dar um

titulo ao painel e indicar se ele sera um painel institucional ou de alguma unidade de
negdcio.
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Painédis estratégicos ?

MNovo painel estratégico

O < Novo painel estratégico: Plano Diretor de TIC 2020-2024
2 ° Identificacao Compo Configuracdo fina
=

ldentificacdo
Titulo do painel: ~
Plano Diretor de TIC 2020-2024
Painel associado a: *

O Instituicdo @ Unidade de negécio

Q. vice

w Five Star Invest Co.

A4 Vice Presidéncia de Tecnologia

Assessoria da Vice Presidéncia de T1

w» Vice Presidéncia Juridica

Assessoria da Vice Presidénciza Juridica

Vice Presidéncia de Finangas

Painel ativo

CANCELAR X PROXIMA >

Figura 4- Etapa 1 do wizard de painel estratégico

Assim que todos os campos obrigatérios de uma etapa sdo preenchidos, o botao
“PROXIMA” é habilitado, permitindo se passar a préxima etapa. E possivel ir para uma
etapa especifica clicando diretamente em sua identificacdo. Porém, as etapas s6 passam a

estar acessiveis quando as etapas anteriores tiverem sido percorridas.

4.2. Decompondo o painel em perspectivas, temas e objetivos

Na segunda etapa temos a interface para diagramar o painel, desdobrando-o em
perspectivas, temas e objetivos.
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A figura abaixo mostra a tela no inicio da etapa 2. Os textos com os botdes

“Entendi” apresentam instru¢des sobre como alterar o contetido de um item ou criar

elementos na estrutura. Clicando nesses botoes, os textos sdo ocultados.

2 ° ldentificacd o Composicao Configuracao final

Clique sobre os elementos para editar Planejamento Esiratégico 2020 a ‘ '
2024

seu contetido e aparéncia.

Entendi

£

Use o botdo direito do mouse
para criar novas ramificacbes.

X Qa q

Legenda: @ Perspectivas ﬁ &2l Temas @ Objetivos

Figura 5 - Inicio etapa 2 wizard painel estratégico

Desse modo, para registrar no painel estratégico a missao, a visao e os valores,

basta clicar sobre o elemento com o titulo do painel.
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Painéls estratégicos * Novo painel estratégico

O < Novo painel estratégico: Planejamento Estratégico 2020 a 2024
2 o dentificacdo o Compaosicao Configuracdo final
=

Composicdo do paine

Editar painel

Titulo do painel: *

Missdo:

Planejamento Estralégico 2020 a

2024

Visdo:

Valores:

Cores: . , ’
2 Qa @
undo Texto Borda ¥
Legenda: @Perﬁpectévas 3 Temas @Dbjetiuos

Figura 6 - Registrando missdo, visdo e valores num painel estratégico

Clicando sobre o elemento-titulo do painel com o botdo direito, tem-se a opgado
de se incluir perspectivas no diagrama. Uma vez incluida, basta clicar sobre a perspectiva
para configura-la. E possivel indicar a descri¢io, o responsavel, informacées de glossario,
além das cores de texto, fundo e borda. Essa operacdo pode ser repetida para se incluir
quantas perspectivas forem necessarias.

Da mesma forma, clicando com o botdo direito numa perspectiva, tem-se a opgao
de incluir abaixo dela um tema ou um objetivo, que podem ser configurados da mesma

forma que uma perspectiva. Se feita a opg¢ao para inclusdo de um tema, € possivel incluir

objetivos abaixo deste.

10



\4 @ . .
‘»’BRISI(W MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

H3RISK-

+ Novo painel estratégico: Plonejamento Estratégico 2020 a 2024

o "3 o Compazighs

" F
wﬂ:!llilliﬁml nrm.-ri\@'}

FINANCERA

.
R D

Figura 7 - Configurando temas e objetivos
4.3. Utilizando imagem personalizada como painel estratégico
Na ultima etapa do wizard de configuracdo de painel, tem-se a op¢ao de usar uma
imagem personalizada do painel. Para isso, basta clicar no botdo “USAR IMAGEM

EXTERNA” e indicar o arquivo que contém a imagem a ser utilizada.

n ° " Confguragso final

AR BRASTM XTHINA [

Farsmrera Ltaeges 00 —7)
e £l

Figura 8 - Indicagdo de uso de imagem personalizada no painel estratégico

11
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Apbés o carregamento da imagem, deve-se posicionar nela os objetivos

desdobrados, dimensionando-os para um melhor ajuste.

= < Novo painel estratégico: Planefamento Estratégico 2020 o 2024

Financeira

PSR WTET .

" 3
SRR

Processos

Pessoas,
Inovagao e
Tecnologia

o o F o Configuraghe final

REVERTER PARA CRaNAL ) SUBSTITIRR MAGEM =

FiveStars Invest Co.

Mapa Estratégico 2020- 2024

Bev 3 empress G o P
£V do segmamio

[T ———
ool s piEsasa

Figura 9 - Posicionando objetivos na imagem

Quando o posicionamento de todos os objetivos tiver sido finalizado, basta clicar

no botdo “CONCLUIR” para gravar os dados. Apdés a gravacdo, o sistema passara a

apresentar o novo painel na tela de painéis estratégicos.

Importante: as regides do painel onde os objetivos foram posicionados passam

a ser areas clicaveis do painel que, quando clicada, apresentara os detalhes dos objetivos.

4.4. Alterando a configuraciao de um painel estratégico

Para alterar a configuracdo de um painel estratégico, basta acionar a opg¢ao

“Alterar” do menu de contexto e repetir as etapas de 1 a 3, modificando o que for preciso.

Essa opc¢ao pode ser acessada tanto no menu de contexto do card do painel, como pelo

icone

&

quando visualizando o painel em tela cheia.

12
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4.5. Configurando os objetivos estratégicos
Apos a inclusdo do painel estratégico no sistema, é preciso associar aos objetivos
seus indicadores, iniciativas, riscos e demais informacgdes. Para isso, é preciso acessar os

detalhes do objetivo clicando no painel na regido em que o objetivo foi posicionado.

5 FiveStars Invest Co.
Mapa Estrategico 2020 - 2024

Financeira o e

Clientes

Vaarmns B ey date das

Processos e s

Pessoas,
Inovagdo e
Tecnologia

ASSEgUIET eCursos tecnoldgicos adequatas

Figura 10 - Acessando os detalhes de um objetivo
Ao clicar na regido de um objetivo, o sistema apresenta a tela de detalhes do
objetivo em questdo mostrando em quadros separados as informagdes dos itens a ele
associados: indicadores, iniciativas, planos de ac¢do, riscos e anexos. No primeiro acesso,

o sistema informa que nao ha indicadores associados, sugerindo a associagao.

13
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Figura 11 - Detalhes de um objetivo sem indicadores associados
4.6. Associando indicadores ao objetivo estratégico

Para associar indicadores a um objetivo estratégico, basta acessar seus detalhes

e clicar no botao com o icone de elo para acessar a tela de selecdo de indicadores.

< Selecdo de Indicadores

I

]

e @&

[0 e eotabitidade Desstualiesda .
Taxa de sucesso de projetos Inovadores _
Mt sty
D Eleuar, até 3072, b Toxs de mrcesse da projetos incvadaores da 0,75 pora 0,000
Indlce de adeguacie tecnoldgica ngiila |
Mets ati
Elevar o indicn-de adequagss tecnolégics da 0,7 pars § abé o final de 2024,
indice de falhas de sistemas
a x y Em atencho
Reduair da 0,21 para 0 o inclice de falha de sisternas até o finad da 2034
= gy N
Dimsnur, ath " al m, 1k | 4 i
D indice de Incorporagio da cultura organlzclanal =
Aumantar 0,41 para 0,9% e indice de incorporag o da culturs erganizacional da emprea, 448 o fimal de 2021 2 b

1 selecionado INCLUIR (1) «* CANCELAR =

Figura 12 - Selecionando indicadores para associar a um objetivo

Apés selecionar os indicadores que se deseja associar ao objetivo e clicar no botao
“INCLUIR”, o sistema voltard para a tela de detalhes do objetivo, apresentando as

informagdes dos indicadores selecionados.

14



\d @ . .
‘»’BRISI&M MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

< Objetivo estratégico: Assegurar recursos tecnologicos adequados

Indice de adequagio tecnologica e Amira nr2 088  Satisfatoria @

Embora o [ndice de adequacho tecnoldghea esteja
hoje dentro da faixa de tolerincia, ale encontra-se

__’__.___..-——’——_‘ estagnado hd trés semestres. Caso ndo esboce a
reagao necessiria, wise indicader ird se tornar eritico

— & L -
8 no segundo semestre do proximo ano.

Iniciativas

Planos de acdo

Figura 13 - Detalhes de um objetivo com indicadores associados

4.7. Associando iniciativas ao objetivo estratégico

Para associar iniciativas a um objetivo estratégico, procede-se de forma igual a

de indicadores, mas as acdes devem ser feitas no quadro “Iniciativas”.
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E3RISK~ a & 4 B

Embora o indice de adequagio tecnolégica esteja
haoje dentro da faixa de tolerincia, ele encontra-se

il estagnade ha trés semestres. Caso nde esbece a
reagio , essa Indicador toi i eritico
i no segundo semestre do proxime ano.

Iniciativas

Riscos

< Selecdo de Iniciativas

implantagdo da politica de adequacio tecnaldgica

<]

Assespocia da Vice Presidincia da T)

Wove parque tecnoldgics
Wigs P Tecnologls

Elabaragia do neve pl car o, carrwiras o saldion

Aiseasnld daVice F

Em Expcucio
Em Exscucio

Implantacio da politica de vislo compartilhada

Vice Prasidéncia Jurfdics

tingilantagsa da nous CRM

O O 0 O &=

Vice FresicdSncia de Finangas

2 selecionadas INCLUIR (2) o CANCELAR X

Figura 15 - Selecionando iniciativas para associar a um objetivo

Como ocorre apo6s a associacdo de indicadores, assim que iniciativas sdo
associadas ao objetivo, o sistema passa a apresentar o quadro com as informacgdes das

iniciativas associadas.
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& Objetivo estratégico: Assegurar recursos tecnologicos adequados

Mutas & Indicadornes

Figura 16 - Detalhes de um objetivo com iniciativas associadas

Apdés a associacdo dos indicadores e/ou dos projetos ao objetivo, o paine

estratégico ja passara a ser apresentado com o objetivo sinalizado. A sinalizacdo do

objetivo levara o desempenho dos indicadores e/ou projetos a ele associados.

FiveStars Invest Co.

B Mapa Estrategico 2020-2024

Financeira

Processos

Foaimns fAns prTes

Pessoas,
Inovagao e
Tecnologia

Figura 17 - Painel sinalizado

4.8. Criando um plano de a¢ao para o objetivo estratégico
O sistema permite a criacdo de planos de a¢do associados a um objetivo
estratégico. O acesso é feito pelo quadro “Planos de acao” nos detalhes do objetivo. O

registro e a manutenc¢do das informagdes dos planos de acao sao feitos da mesma forma

como descrito na se¢ao Planos de acdo.
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< Objetivo estratégico: Assegurar recursos tecnologicos adequados

Planos de ac3o

Painéis estratégicos » Painel estratégioo » Objetivo estratégice

< Obijetivo estratégico: Assegurar recursos tecnoldgicos adequados

I

Metas e indicadores

]

Iniciativas

Planos de agao

Revisdo dos projetos associados

05 =

Tarefas

Figura 19 - Objetivo com plano de agcdo
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4.9. Incluindo arquivos no repositdrio do objetivo estratégico
0 sistema permite que o objetivo tenha um repositério préprio de arquivos. O

acesso ao repositdrio é feito pelo quadro “Anexos” nos detalhes do objetivo. A gestao de

anexos do objetivo é feita da mesma forma como descrito na se¢ao Trabalhando com

documentos.

] < Objetivo estratégico: Assegurar recursos tecnologicos adequados
a Metas e indicadores
=

Iniciativas

o

Figura 20 - Anexos do objetivo

4.10. Visao hierarquica do painel estratégico
O sistema apresenta uma visdo hierarquica do painel estratégico, permitindo
visualizar as informacoes das perspectivas, temas e objetivos e, abaixo desses, seus
respectivos riscos, iniciativas e indicadores associados, incluindo os componentes de
formulas destes ultimos.

Para acessar a visualizacdo hierarquica de um painel estratégico, basta clicar no

icone quando visualizando o painel.
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Paineis estratégicos > Painel astrategico
ml < Painel estratégico: Planejamento Estratégico 2020 a 2024 8 & B
a
- Descrigdo Responsdve Ultima atualizacdo Status
o
- &ﬁ Plansjamento Estratégico 2020 a 2024 Uttima '!'Errra-f;.'ira
M PESSUAS Ultima Terga-feira (—
2 Tecnologia Aplicdvel ultima Terga-feira &
M Assegurar recursos tecnolégicos adequados Ultima Tarca-feira o
|o® indice de adequacdo tacnolbgica Amira Windsor ultima Terga-feira o
e Implantagio da palitica de adequagdo tecnologica Inana Yuara Ultima Quarta-feira @
i Novo parqus tecnoldgico Amirz Windsar Ultima Quarta-feira o
¥ inovar com tecnotogias confidveis Ultima Terga-feira c
M FPROCESSOS Ultima Terga-faira @
B CUENTES Ultima Terca-felra =]
B FINANCEIRA Ultima Terca-feira =
tegenda: MM Perspectiva  |#” indicador  (Cp Tema  Bg) Projetos @ Objetivo i Risco

Figura 21 - Visualizacdo hierdrquica do painel estratégico
4.11. Reunides de analises estratégicas
O sistema permite que as reunides de analises estratégicas relativas a um painel
estratégico sejam gerenciadas dentro do préprio painel.
Ha trés formas de acesso as reunides associadas a um painel estratégico:
1. Aopcao “Reunides” noicone IE da tela de visualizacao do painel;

2. A opcao “Reunides” do menu de contexto do card do painel;

3. Oicone de atalho no card do painel. ['8

A gestdo das reunides associadas a um painel é feita da mesma forma como

descrito na se¢do Reunides.

20



\d @ . .
,"\\’BRISIG MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

Cl & Reunides: Planejamento Estratégico 2020 a 2024 : E = =
2
< dezembro de 2019 >
=
dom seg ter qua qui sex 5ab

0800 13:00 3" RAE 2019

3*RAE 2019 X
g Sexta-feira, 20 de Dezembro de

. 2019
Hordrio: 0B:00 - 18:00

Local Sala Amazdnia

Responsdvel: Amira Windsar

b A ST

Figura 22 - Calenddrio com as reunides de um painel estratégico
4.12. Compartilhando um painel estratégico

Os painéis estratégicos construidos no BRISK podem ser compartilhados com as
filiais ou entidades que compdem a Instituicdo em questdo (isso é valido somente para
clientes que utilizam o BRISK no conceito de multiplas Entidades, por exemplo Matriz I x
Matriz II). Este compartilhamento permitirdA que as Matrizes possam visualizar e
acompanhar o painel estratégico.

Para compartilhar um painel, basta acessar “Compartilhar” e informar a entidade
com a qual o painel sera compartilhado. Essa opc¢ao esta acessivel pelo menu de contexto

do card do painel ou pelo icone E da tela de visualizacao do painel
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Compartilhar painel comoutra entidade

Outras entidades que estdo visualizando este mapa de forma compartilhada.

Adiclonar entidade: Q Manh|

Five Star Manhattan branch
FECHAR

Figura 23 - Compartilhando um painel estratégico

5. Indicadores

5.1. Criando um indicador
A criacdo de um indicador no BRISK é feita por um wizard que conduz o usuario
em todo o processo. Para iniciar o wizard, basta acessar a op¢do de menu

Estratégia/Indicadores e clicar no botdo de incluir.

Estratégia

Vit
,;h

* Indicadores

Figura 24- Acessando o cadastro de indicadores
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Palndls estratdmicos » Indicadores

O < Indicadores

[

[ndice de adequacio tecnoldgica [ndice de falhas de sistemas

e ) _ . .
Indice de incorporagdo da cultura organizac... §

]

@ 0,68/0,72 © 0,2 /0,16

1% Samy 2019 1% Semi2012

Elevar o Indice de sdequagBo tecnalégics de 0,7 para 1 até o firal Reduirir e 0,21 pars 0 o kndice de falha de sistamas st o fin
e 2024, 2

Vice Presidincia de Tecnologia

5] oy =] a g
e ¢ a4 4 B 2w
Taxa de sucesso de projetos inovadores H Tumover disfuncional i

© 0,85/0,8 © 0,12 /0,08

15

i A = 1 IR =
. ¢ 4 4l B ° @ oW 4 NOVD INDICADOR

Figura 25 - Cadastro de indicadores

Ao clicar no botdo de inclusdo no cadastro de indicadores, um wizard com
as etapas de configuracdo do indicador é apresentado.

Na primeira etapa devem ser fornecidas informacdes como Identificacao,
Descricdo/Glossario, Fonte, Polaridade, Unidade de medida e casas decimais, dentre

outras.
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Painéls estratégicos * Indicadores ¥ Novo indicador

£ Novo Indicador;

o Identificacio

dentificacio

Mome: ” Cadigoreservdon (T
Descricio: Forte:

Saurce Sans Pro » B I | - = x| W A - figue a fonte do indicador

= =E = T Unidade de medida: * Casas dedimals:*

- o -
Polaridade:
O Posithva
anto ma alor spuiradc em relacio d mets, melhor o desemos i .
e Exemplo de apresentacdo dos valores: l 2:}4 f-) 6 Jr’

O Wegativa

B =ooc incicador v afetar desempenhe dos sbietivas 3 que for ansoiad.

Figura 26 - Etapa 1 do wizard de indicadores

I

4]

Na segunda etapa, é possivel entrar com as informag¢des como a periodicidade do

indicador, prazo para atualizacao, sua vigéncia (validade) e indicar se é para manter o

indicador nos painéis mesmo apos finda a sua vigéncia.

Fainéis estratégicos » Indicadores » Novo [ndicador

<« Novo Indicador: Taxa de rentabilidade

° dentificac ° Tempaoralidade

Temporalidade
Perlodicidade: * Prazo para atuslizsgio: @
Trimestral » ]5| =

0 desempenho desse indicador deverd ser acompanhada apenas durante uma vigingia especifica.

- 1

¥

D Manter o indicador nos palnéls mesmo apds o térming da vigéncia,

o P

Figura 27- Etapa 2 do wizard de indicadores
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A terceira etapa é o passo onde se define a formula do indicador, embora seja

possivel cadastrar um indicador sem férmula.

(o= + Novo Indicador: Taxa de rentabilidade

°.- e °rr'. rrrrr la

I
-

(]

O Serd cobculade atravis de uma Kemula @ Mo haverd farmula (3

{ ey

Figura 28 - Criando um indicador sem formula

Quando se indica que havera férmula, a tela é alterada para permitir a sua

composi¢ao.

Faindis estrabégicos » |Indicadores > Novo indjcadar

« Novo Indicador: Taxa de rentabilidade

o i . ° Teimsor o Férmula

]

irdicar o frma como serd sbtido o resultsda da indicador.

FvEs de uma firmuls O Mo haverd ftrmuls [(7)

@ Serd calcuiado atra

Companemtes:

sde Inclulr componentas para

drmula: dados ou

indicadores.

NE] B A :

Figura 29 - Criando um indicador com férmula
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A féormula pode ser composta apenas de expressdes com o uso de valores literais,
mas, na grande maioria dos casos, ela contera variaveis. Como variaveis, € possivel utilizar
indicadores ou dados (componentes de formulas cujas informagdes serdo entradas pelos
usudrios). Em questdo de férmulas, o sistema trata indicadores e dados como
componentes.

Para usar componentes nas férmulas, é preciso primeiramente selecionar os

componentes. Um botdo de inclusdo no quadro de dados permite tal operacao.

Selegdo de componentes

= 1te mrErperagi U

Turmaves digtieciiral

Intae e wimipng bt gl

Lans o sanmin fo sigetins dhasmmbon £3

Figura 30 - Selecionando componentes para a férmula de um indicador

Quando se usa féormula para um indicador, o sistema sempre calcula dois
resultados para cada periodo desse indicador. O resultado do periodo propriamente dito,
e o resultado acumulado até o periodo. Dessa forma, um indicador de periodicidade
trimestral tera oito resultados calculados no ano. Os resultados dos trimestres 1, 2, 3 e 4.
E os resultados acumulados, para esses trimestres, ou seja, os resultados desde o inicio
do ano até o trimestre em questao.

Ao selecionar um componente, € preciso indicar como o seu valor sera usado na
formula para calcular o resultado acumulado. Se tomarmos como exemplo o indicador
“Resultado operacional”, com as componentes “Receita operacional” e “Despesa
operacional”, é bem possivel que o resultado acumulado desse indicar para o trimestre 3
seja calculado somando-se os valores das duas componentes ao longo do ano.

0 mesmo ja ndo se aplicaria a um indicador de turnover. Se desejassemos saber
o resultado do turnover acumulado ao fim do terceiro trimestre, usariamos o nimero de
funciondrios informado no periodo, mas somariamos as demissdes ao longo do ano.
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Em funcdo disso, quando se seleciona um componente para uma formula de um
indicador, deve ser indicado como usar seu valor para o calculo do resultado acumulado.
As op¢oes sdo: “Soma no ano”, “Média no ano”, “Menor valor no ano”, “Maior valor no ano”
e “Valor do periodo”

No momento de selecdo de um componente, o sistema permite criar
componentes ou mesmo alterar as caracteristicas dos componentes existentes. Essas

opgdes abrangem apenas os componentes do tipo dados.

Nowvo components

Figura 31 - Criando componente para uso em formula

Ap6s selecionar os componentes a usar na férmula e clicar no botdo “INCLUIR”, o

sistema volta a tela de férmula para a sua composigao.
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Palrdin estratigicon » | Indicadores 3 Novo indiesdor

(. & Nowo Indicador: Taxo de rentobilidade

I
-
L]

Fndicar s forma comao serd nitida o resuitado do indicsdor

(@ sers calculado através deuma formuta (O naobaveri formula (3)

Figura 32 - Componentes selecionados para uso na férmula

Com os componentes selecionados, basta montar a equac¢ao da férmula usando a

barra de sinais e os componentes.

Painéis estratégicos * Indicadores * Nove indicador

(| « Novo indicador: Taxg de rentabilidade

o dentaliczc ° Temporalidades o Fdrmula

[

[+ ]

|ndicar o farma coma serd obtide o resultede do indicador,

(®) Serd calculado atravis da uma lrmula O N haverd formula [T)
M i - Componentex:
| SomaNoAno(Lucre liguido) | SomaNadnoflnvestimenta) ) * 100 o s g
Scomadmetincre bquidal
@

L4 ANTERIOR PROKIMA >

Figura 33 - Formula do indicador
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A quarta etapa é o passo onde se registra se o indicador é institucional ou se trata

de um indicador de uma unidade de negdcio. No caso de indicador institucional, o sistema

permite que ele tenha valores apurados por unidades de negocio, bastando para isso
compartilha-lo com as unidades desejadas.

Fainéis estrategicos > Indicadores

> MNowvo Indicador

] < Novo Indicador: Taxa de rentabilidade
2 ° dentificacd ° Temporalidade ° ° Associacio
=

indicador associado a: ™

Unidades compartilhadas:
@ Instituig3o O Unidade de negécio

o

< ANTERIOR

Figura 34 - Wizard de inclusdo de indicador - etapa Associagcdo

E possivel ainda indicar a pessoa responsavel pelo indicador e a responsavel por
atualizar suas informacgdes; e essa indicagcdo pode ser feita tanto no nivel institucional

como também para cada unidade de negbcio com a qual o indicador foi compartilhado.
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Painels estrategicos »  Indicadorss > Novo Indicador

< Novo Indicador: Taxa de rentabilidade

Associagdo

o Associacdo

Cligue sobre uma unidade de negécio
zar o responsivel pelo
sa unidade.

Indicador associado a: ™

@ Instituigdo O Unidade de negocio

Gestor: ™ i

Investimentos estruturados =

Q. Amira Windsor o
] - -
i3 Investimento em imdvels

Responsavel pela stualizagao:

'I‘]n&l a

Q
e Inana Yuara
€  ANTERIOR

Figura 35 - Compartilhando indicador com unidades de negdcio

5.2.

Apébs o preenchimento das informacdes de todas as etapas, deve-se clicar no

botdo “CONCLUIR” para a gravag¢do do indicador.

Alterando um indicador
A alteracgdo da ficha técnica de um indicador, é feita pela tela de detalhes do
indicador. Para acessar a tela de detalhes do indicador, basta clicar sobre o icone de atalho
“Ver detalhes” do seu card.
Uma vez dentro da tela de detalhes, basta clicar no icone de edicdo do quadro
onde estdo as informagdes que se deseja alterar. Isso fard com que seja carregado o
mesmo wizard usado para inclusdo, com a diferenca que todas as informagdes ja virao

preenchidas permitindo a alteracao de um dado especifico.
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Fain 1 Estrategicas > Indicacdones 2 Detalhes do udicados
(Wl < Detalhes doindicador: Taxa de rentabilidade
2
=

Identificagdo

Mome do indicador: Cadigo reservado: Fonte:
Taxa de rentabilidade THERENT DRE
Descrigdo: Casas decimats: Unidade de medida:

2 [Duas "

ﬁ Esz= indicador ird afetar o desempenho dos objetives a que for associado.

Temporalidade

Periodicidada:
Trimeastrai

™ vigéncia:
Prazo para atualizagio:

15 diajs]

Figura 36 - Detalhes do indicador

5.3. Definindo a meta de um indicador

A definicdo da meta do indicador é feita pela opgdo “Metas” do menu de contexto

do card do indicador.

4]

Figura 37- Menu de contexto do card de indicador

31



\d @ . .
‘»’BRISI&M MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

Ao acionar a opg¢do “Metas”, o sistema apresenta um wizard para a definicao da
meta.

Na primeira etapa, é possivel informar uma meta textual para o indicador,

personalizar suas faixas de desempenho e definir a forma de agrupamento e o seu critério.

Painéis estratégicos » Indicadares » Metas do indicador

O & Metas doindicador: Taxa de rentabilidade

2 o Caracteristicas o Decdobramants
=]
[~
_aracteristicas
Descrigio da meta: Faixas de desempenho:
- o Usar faicas padries @ Personalizar faias
Source Sans Pro = B IlH & | & XX/ #
= e | = Ti
v -
Elevar o indice de rentabilidade de 4 para 25% ate o final de 2024, . -
| l=———— ]
Agrupamento para determinar & meta
Agrupamernto: @ scumulada para um periodo e a5 metas Ma r-:.%;E!P.s (%) : 70,00
@ das unidades superiores,
Med F
20,00 4, | 100,00

CONCLUIR CANCELAR X PROXIMA >

Na segunda etapa do wizard, é feito o desdobramento da meta, para cada periodo

e unidade de nego6cio com que o indicador foi compartilhado.
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Painéls estratézicos » Indicadores » Matas do indicador
mB < Metas do indicador; Toxa de rentabilidade
2 o Caracteristicas o Desdobramento
=

Desdobramento

Unidade: Ano
< 2019 2 ‘
Meta (N

Five Star Invest Co.

rvestimento em imdveks

, Investimentos estruturados

3* Trif2019

4° Trif2010

CONCLUIR  + € ANTERIOR

Figura 38 - Etapa 2 do wizard de definicdo de metas
5.4. Atualizando os resultados de um indicador
Da mesma forma como a opg¢ao de definicdo da meta do indicador, a atualizacao
de resultado também é acessada pelo menu de contexto do card do indicador.
Nessa opcdo, é possivel informar os valores apurados para cada componente da
férmula do indicador e de cada unidade de neg6cio com a qual ele foi compartilhado.
Importante: a atualizacdo de um valor apurado para um componente refletira

para todos os indicadores que eventualmente utilizaram tal componente em suas

formulas.

33



\d @ . .
,"\\’BRISIG MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

Falnéls estratégicos » Indicadores * Resultados do indicador

Wl < Resultados do indicador: Taxa de rentabilidade

Unidade: Components:

Parioda

Jan/2019
Fev/2018
Mar/2019
Abr/2018
Mal2018

Jun/2019

Figura 39 - Atualizagdo dos resultados de um indicador

5.5. Registrando analises para o indic

SALVAR v CANCELAR x

ador

E possivel registrar andlises dos desempenhos dos indicadores. Essa opgao é

acessada pelo icone de atalho | il

do card do indicador.

A inclusido de uma andlise é feita clicando no botdo de incluir da tela de historico

de andlises. Para alterar uma andlise,

linha da andlise que se deseja alterar.

basta clicar no icone de edicao da coluna “A¢do” na

A tela de inclusdo e alteracdo de uma analise apresenta graficos com as metas e

resultados do indicador, possibilitando ao usuario escolher entre a visualizar valores do

periodo e/ou acumulados.
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Pamdis sstrstdgme ¥ inficsdoms ¥ Himtno de sndises

< Histérico de andlises: indicador indice de adequagdo tecnolégica

Pyrinda Unidade Meta Fsaflrado Thatur Anilise Eecomendagbes Data Aplies

Embor o Indice de adequago onold s extaja hoj w Retomar oz projitos qua visam malhomar W
14 Sem/an1e e B 0,88 1 2 g i 3 s
Geribro cla sl de toleibncls, ehe enconbnt-se estagn, wuie mibacador, urma vaz que dos & praj

Figura 40 - Histérico de andlises de um indicador

Nova Analise: Indice de odequagdo fecrologica 1° Sem

inidiade da nagl:

Iindice de sseiuuncta teciinliglics

Série histirice 2 Folaridade Rositive

isia e Paricdo [ m=mutace [
Fumaios

Figura 41 - Registrando andlise para um indicador

5.6. Criando um plano de a¢do para um indicador
O sistema permite a criacdo de planos de acdo associados a um indicador. O
acesso a essa opc¢do da-se pela tela de detalhes do indicador, no quadro “Planos de acao”..

O registro e a manutenc¢do das informacgdes dos planos de agdo sao feitos da mesma forma

como descrito na secao Planos de acdo .
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Falnels estrategicos » Indicadores * Detalhes do indicac

< Detalhes do indicador: Taxa de rentabilidade

Analise de desempenho

Identificagao

Temporalidade

Formula

Associagao

Planos de acao

e : i .
Revisdo dos planos de investimento :

08 j

Tarefas

Figura 42 - Indicador com plano de agdo

6. Riscos corporativos

6.1.

0 BRISK possui uma gama de funcionalidades focadas na gestao de riscos. Além
de permitir o registro de informagdes quantitativas e qualitativas tais como a classificacdo
da matriz, a associacao a uma Estrutura Analitica e a estratégia de tratamento, ele permite
o registro de planos de mitigacao e de contingéncia contemplando o conceito 5SW2H.

Com o BRISK, é possivel registrar os riscos vinculados a instituicao, a objetivos

estratégicos e a projetos.

Registrando um risco corporativo no sistema
O acesso ao cadastro de risco é feito pela a op¢do de menu do sistema
“Estratégia/Riscos”. Quando essa opg¢do é acessada pela primeira vez, a tela do
cadastro de riscos é apresentada com uma mensagem informando que ndo ha riscos
cadastrados. Para iniciar a inclusdo de um painel, basta acionar o botao de inclusdo

da tela, que o wizard de risco sera apresentado.
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Palntls estratégicos » REms

« Riscos = T a

O

|

]

==

Na primeira etapa, devem ser preenchidas as informacdes iniciais e indicar

Figura 43 - Cadastro de riscos vazio

se trata-se de um risco negativo ou positivo (ameaca ou oportunidade) além de

associa-lo a instituicdo ou a um objetivo estratégico.

Painéis estratégicos > Biscos » Novo risco

& Novo risco:

o Mdentificacio Anials=s gualitatiy Estriptiira anakitics trategia d= respoata

Identificacdo do nsc

Iy

Tipo do riscos * Consequéncim

e @® negatva () rositve

Kame da risco: *
Risco vinculado ac™

O Instituicio @ Chbjetivo estratégico

Descrigios ~
e Q TECH <]

Planejamento Estratégico 2020 a 2024

O Assegurar recursos tecnoldgicos adequados

o Inowvar com tecnologias configvsis

Planefaments Estratégico da T1

% Aperfeigoar sistamas de tecnologia da informagio

Figura 44 - Etapa 1 wizard de inclusédo de risco
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6.2. Registrando a matriz do risco

Na segunda etapa, configura-se a matriz do risco e, opcionalmente, pode-se

informar um periodo de vigéncia e seu custo.

I

° fantyl i e Andlise guaiitatlva °

Probabilidade:; * Grau de severidade:

O Baixa Probabilidade @ Madia Probabilidade O Alta Frobabllidade 9 2)]."2
!

st

Cusin
O Babo impacto @ Média impacto O Alto Impacio
i fgincla: T g

S 0,00

< ANTERIOR PROKIMA >

Figura 45 - Etapa 2 wizard de inclusdo de risco

6.3. Associando o risco a matriz EAR
Na terceira etapa, tem-se a op¢ao de associar o risco na Estrutura Analitica.
Isso é feito clicando com o botdo direito num elemento da estrutura e escolhendo se
ele estara associado ao risco como elemento principal ou secundario.
Caso haja necessidade de se alterar a matriz EAR, a sua estrutura em arvore
pode ser alterada de forma grafica na opgdo de menu do sistema

“Estratégia/Configuragdes”
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Painéis estratégions ¥ FHsoos ¥ Nowo risco

= & Novo risco: Contigenciamento argamentdrio

a
s dentificacio Anilize quaiitativa Estrutura analitica

&=
Estrutura analft
[
- [ —_—
Associar como elemento
i ~ secundario
% a e
Legenda: o Elemento principal ! } Elemento secundario < ANTERIOR PROXIMA
jasacripbyedil;

Figura 46 - Estrutura analitica do risco
6.4. Registrando a estratégia de resposta
Na proxima etapa, sdo inseridas as informag¢des sobre a estratégia de
resposta ao risco: o tipo de resposta a ser adotado, a estratégia para tratamento do
risco, o responsavel, a data limite para tratamento, se houver, e a unidade de negécio

responsavel.

=
Estratégia de resposta
Sebecione o GO0 de reSPoAIa Gue 3613 330D Bard O rEco: " Rexponcaved ™
- Q
EatimEgie pars U mtamenio: ot it
=

Unidwile respomidved;

Figura 47 - Etapa 4 wizard de inclusédo de risco
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Apd6s preencher todas as informagdes, é necessario clicar no botdo

“CONCLUIR” para salvar os dados. Nesse momento, o sistema ira notificar por e-mail

o responsavel pelo risco e voltar a tela de cards de riscos.

Painéis estratégicos -»

& Riscos B P a

Contigenciamento orcamentario H

Contigenciamento o o
Média Probabilidade /M B Exclulr

m ]

4]

Figura 48 - Tela de cadastro de riscos

Para excluir, eliminar ou cancelar um risco, basta acessar as opgdes de menu

de contexto do seu card, como mostrado na figura acima.

6.5. Registrando um comentario para o risco
O sistema permite que sejam registrados comentarios sobre os riscos. O
registro de comentarios num risco constitui um pratica importante uma vez que
podem conter percepg¢des que irdo contribuir para uma nova classificacdo do risco.

O acesso a opc¢ao de inclusdo de comentario no risco é feito pelo icone de

atalho @ no seu card.
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Comentarios: Contigenciomento orpameantario

Figura 49 - Incluindo um comentdrio no risco

6.6. Registrando um plano de acao para tratamento do risco
O sistema permite a criacao de planos de ac¢do associados ao risco, tais como
planos de mitigacdo, de contingéncia e outros. O acesso a essa op¢ao da-se pela tela de
detalhes do risco, no quadro “Planos de acdo”. O registro e a manutengdo das informacdes

dos planos de acdo sdo feitos da mesma forma como descrito na se¢do Planos de acao.
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Painéls estratégicos » Riscos » Detalhes do risco
mll < Detalhes do risco: Contigenciamento orcamentdrio
a Identificacdo do risco
=

Estrutura analitica

Estratégia de resposta

Planos de acdo -~

Mitigacdo do risco Contingenci... H

08 mm——

Tarefas

ﬁ = R

Figura 50 - Plano de agdo associado ao risco

6.7. Anexando documentos ao risco
O sistema permite que o risco tenha um repositério préprio de arquivos. O acesso
ao repositorio é feito pelo quadro “Anexos” nos detalhes do risco. A gestdo de anexos do

risco é feita da mesma forma como descrito na se¢do Trabalhando com documentos.
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4

Paineis estrategicos > Riscos » Detalhes do risco

< Detalhes do risco: Contigenciamento orcamentdrio
Identificacdo do risco v

Anilise qualitativa v

e

Estrutura analitica v

Estratégia de resposta

Planos de acdo v

Anexos A~

©

Figura 51 - Anexos do risco

7. Trabalhando com documentos

7.1.

O BRISK possui um mecanismo de gerenciamento de documentos que permite
que cada objetivo, indicador, risco, projeto e outros itens do sistema tenha seu préprio
repositorio de documentos. Até mesmo cada reunido registrada no sistema pode ter seus

préprios documentos.

Além de uma interface simples e moderna, o gerenciador possui caracteristicas
importantes como a possibilidade de se estruturar cada repositério em pastas, controlar
0 acesso as pastas criadas e permitir o versionamento dos documentos.

A interface do gerenciador é a mesma em cada repositorio, independentemente

se o repositorio é de um objetivo, de um indicador ou mesmo a Biblioteca da entidade

A opcao Biblioteca
Uma vez que o gerenciador de documentos do BRISK permite a existéncia de
indmeros repositorios, a op¢ao “Biblioteca” é o repositério principal da entidade. O acesso

a essa opg¢do € feito pelo menu do sistema, na opgao “Espago de Trabalho”
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Painéis estratégicos » Painel estratégico

[C] Espagode Trabalho : Planejamento Estratégico 2

Mapa Estratégico

» Biblioteca

% :

Figura 52 - Opg¢do de menu Biblioteca

Apoés acessar a opgao “Biblioteca”, o sistema apresenta a interface do gerenciador

que é a mesma apresentada quando se acessa qualquer outro repositorio, seja ele de um

objetivo, indicador, risco etc.

Painéis estratégicos » Anexos

] < Biblioteca: - Entidade Five Star Invest Co.

OPCOES DE INCLUSAD @

Figura 53 - Interface do gerenciador de documentos
7.2. Criando uma estrutura de pastas

Para criar pasta no repositorio de documentos, basta clicar no botao incluir da

tela e escolher a opcao “NOVA PASTA”.
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>4

i

NOVO ARQUIVO @
NOVA PASTA @

o

OPCOES DE INCLUSAD

Figura 54 - Opg¢ées de inclusdo no repositorio de documentos

I

4]

Nome da pastar * Falavras-chave ()

Diescrgiio:

Figura 55 - Incluindo uma pasta de documentos

Na tela “Nova pasta”, é necessario informar pelo menos o nome da pasta para que

seja possivel salvar os dados.
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PRINEIs g3

[

.

4]

o]

Documentos Institucionais

Figura 56 - Nova pasta

Para criar outras pastas, basta repetir a operagdo. Para criar uma pasta dentro de

outra, acesse antes a pasta clicando sobre ela. O menu de contexto do card da pasta mostra

as demais opg¢des de pasta.

Painéis estratégicos 3 Anewms

m>

= Abrir pasta
A Renomear
& Alterar

! @ Excluir
& Permissies

1 Propriedades

Y

< Biblioteca: - Entidade Five Star invest Co. B

Documentos Institucionais

iii

Figura 57 - Menu de contexto para pastas
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7.3. Fazendo upload de documentos

A interface para carregamento de arquivos para o repositorio é acessada através
do botao de inclusao, escolhendo a opg¢ao “NOVO ARQUIVO”.
Ha duas formas para indicar quais arquivos serdo carregados. E possivel localizar

os arquivos no computador através do botdo “ESCOLHER ARQUIVO” ou arrasta-los e

solta-los na interface apresentada.

Painéls estratégicos * Anexos ? Inclusio de arquivos

Wl < Inclusdo de arquivos
O amguivo (individualmente) devers ter
no méaximo 20 Mb e as exlensbes

2 . 3 . POSSIVEIs 5800

B > Documentos Institucionais S S
- PNG,JPG, SOL, PPT,PPTX
e

Escolha ou arraste um ou mals arquivos para o quadro abalxo e salve as modificagBes. @.

ESCOLHER ARQUIVO Bl

Clique no botdo acima ou arraste seus arquivos para ca.

CANCELAR x

Figura 58 - Carregando arquivos para o repositério

Apésindicar os arquivos, é preciso clicar no botdo “SALVAR” para que os arquivos

sejam carregados para o repositdrio.
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Painéis estratégicos » Anemos ? Inclus3o de arguivos

Bl < Inclusdo dearquivos

g

B 5 Documentos Institucionais

Escolha ou arraste um ou mais arquivos para o quadro abaixo e salve as modificagfes, @

ESCOLHER ARQUIVO

Assegurar recursos tecnoldgicos - avaliagio A 0 objetivo Assegurar Recursos Tecnolégicos b8
2019.pptx{172.23 KB) Adequados.docx{11.57 KB)

. Pronto para upload . Pronto para uploac

Figura 59 - Carregando arquivos para o repositdrio

< Biblioteca: - Entidade Five Star Invest Co. I Var ane n n

@
B > Documentos Institucionais
=
L Babu
a A Renomaan
J PPT 7 Aherar
Aasegurar recurses tecnol., o Exclur
|
: I
i Propriedades

Figura 60 - Menu de contexto para arquivos
Apés o upload, os arquivos sdo apresentados em formato de card. No menu de

contexto é possivel acessar as demais opgdes para um arquivo.
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7.4. Alterando um arquivo
0 acesso a opgdo de alterar o arquivo é feito através do menu de contexto do card,

na opg¢ao “Alterar”. E possivel alterar as informagdes sobre o documento e até mesmo

substituir seu contetido. Neste caso sera gerada uma nova versdao do documento.

Falnéls estratégicos » Anexos » Alterar arguivo

< Alterar arquivo

Jex

BB > Documentos institucionais > Assegurar recursos tecnoldgicos - avaliagio 2019, ppix

Caracterizacao do documento Contetdo do documento

Home do arguivo: *
Ao escolher um novo arquivo e adionar o botio Salvar, sera gerada uma nova
Assegurar recursos tecnologicos - avaliagio 2019.ppt versdo do documeante: (7)

Arguivo:

e . Assegurar recursas
Descrigho: B tecnologicos- SUBSTITUIR ARQUIVO E_El
avaliagdo 2010.pptx

Descreva ao gue & gue este arguivo se refers

D Disponibilizar como link @

Palavras-chave @

Uzeezpagos paraseparar 25 palavwas

CANCELAR X

Figura 61 - Tela de alteragdo de arquivo

7.5. Versoes de documentos
Ha duas formas de acessar as versdes de um documento.
1. Pelo menu de contexto do card, na opgao “Alterar”;
2. Pelo botdo “Versdes” na tela de alteracdo de arquivo;
Uma vez acessada a tela, é possivel fazer o download de uma versdo ou mesmo

exclui-la.
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Versbes deste arquivo

Mome do arguivo Incluido por

ASSEgUrar recursos
tecnoldgicos - avaliagdo Géter ha 4 meses

2019.pptx

-

&
ASSEQUIRAr recursos

tecnoltgicos - avaliagio Géter

nov._2010.pptx

Figura 62 - Versées de um documento

8. Planos de acao

0 BRISK possui uma interface que permite associar planos de agdo a varios itens
do sistema tais como objetivo, indicador, risco, reunido etc. Com excecao da reunido, é
possivel associar mais de um plano de acdo a cada item. Cada plano é composto de tarefas

que sdo gerenciadas numa interface Kanban.

8.1. Registrando um plano de agao
O registro de um plano de ac¢do é feito dentro de um item do sistema. Nos itens
em que essa a¢ao for possivel, a criacao de um plano de acgdo é feita pelo botdo de inclusdo
do quadro “Planos de a¢do”. Uma excec¢do a essa regra ocorre em reunides, onde o plano
de acdo é montado durante a apresentacdo da reunido, no momento do registro das

deliberacoes.

50



\d @ . .
’»’BRISI(M MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

A figura abaixo mostra um exemplo de um quadro de plano de a¢do de um
indicador.

Pzinéls estratégicos * Indicadores * Detalhezdo indicsdor

& Detalhes do indicador: Taxe de rentabilidade

=]

Analise de desempenho

Identificagio

Temporalidade

Anexos

Figura 63 - Quadro de plano de agdo vazio

Painais estratégicos

*» Indicadores » Defalhes doindicador *» Nowvo plano dsacio

- < Novo plano de acao:
2 identificacdo
= Titulo: * Responsavel: =
Qa
Descrigio:

Saurce Sans Pro = B | . E| X8 || 8% X
. R i =

fii
I
-

CANCELAR *®

Figura 64 - Incluindo um plano de acdo
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Assim que os dados principais do plano de acao sao gravados o sistema apresenta

uma tela informando da necessidade de se registrar as tarefas do plano de agao.

Painéls estratégicos * Indicadores > Detalhesdoindicador > Planodeag3o

(. < Plano de acao: Revisdo do plano de investimento

2 Identificagdo

= Titulo: Responsavel:
Revisdo do plano de investimento .Géter
Descrigio:

Plano de agdo para revisar todo o plano de investimento
ate 2021.

Desempenhao fisico

' Este plano de ac3o ainda n3o possul tarefas.
I-] Cligue no £ para adicionar.

Figura 65 - Tela de plano de agdo sem tarefas

Para incluir as tarefas basta clicar no botdo de inclusdo da tela. O sistema ira

apresentar a interface kanban com a op¢do de inclusao de tarefa ja acionada

Nova tarefa:
Descrigho: * Infcho previcto: = Términa preyista: *
e | _ =

Usudirio Responadvel: * Cuate previsto: Exforgo previsto:

€1 Digite pads pesdi

Percentual de conclusfio:

Figura 66 - Incluindo uma tarefa num plano de agdo
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Apébs salvar os dados da tarefa, o sistema volta para a interface Kanban

apresentando as tarefas incluidas.

8.2. Ainterface Kanban

As tarefas do plano de acdo sdo apresentadas numa interface Kanban, permitindo

a atualizacdo de seus status com a simples movimentacdo da tarefa entre as raias .

(Wl < HKanban: Plano deAgdo Revisdo do plana de investimento i o n

Em .mmm [nn“] ir: h"‘h'u“ rlo‘“' -=_
06 Selecionar consultonia ¥

31

|n

[

para contratagio
JAN

Sagunds

St

-

O o8&

Legenda: Frevism . Rzal . Em atraso E TandEnclz W SiEtus

Figura 67 - interface kanban

Ainterface kanban é apresentada sempre que se deseja ver as tarefas de um plano
de acdo. Essa mesma interface é apresentada também ao acessar a opcao de menu do
sistema “Espaco de Trabalho/Minhas tarefas”. Porém, nessa op¢do, o usudrio vera apenas
as tarefas que lhe foram atribuidas, independentemente de qual plano de acdo a tarefa faz

parte.

8.3. Atualizando os status das tarefas
A atualizacdo do status de uma tarefa pode ser feita tanto pelo responsavel pela
tarefa quanto por quem tiver permissao para tal no item (objetivo, indicador, risco,
reuniao etc.) originario do plano de acao.
A atualizacao pode ser feita movimentando-se a tarefa de uma raia para outra, ou

acessando seus detalhes e atualizando suas informacgdes.
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| Kanban: Asminhas tarefas 4 - n
- Afazer (Liens) IF Em andamento  (0tens) H Conclufdas (0 1t=ns| o

Legends Frevisto .===:—i . Efm atraso B Tendénciz W SiFtusdatarefa o

pelo responsavel Para atualizar o status de uma tarefa associar planos de acao

a varios itens do sistema tais como objetivo, indicador, risco, reunido, projeto etc. E
possivel associar mais de um plano de acdo a cada item. Cada plano é composto de tarefas

que sdo gerenciadas numa interface Kanban.

8.4. Acompanhando a execuc¢ao do plano de a¢ao

9. Reunioes

O BRISK possui uma interface moderna e atraente para o gerenciamento de
reunides. Entre as possibilidades dessa interface temos a defini¢do e divulgacdo da pauta,
a convocacao dos participantes, a apresentacdo da reunido e a elaboracao e divulgacao da
ata e a visualizacdo da agenda de forma mensal com a possibilidade de busca por palavra
chave. Além disso, é possivel designar tarefas e monitorar sua execucdo, identificando
prontamente eventuais pendéncias da equipe.

O BRISK permite que se gerencie reunides estratégicas - vinculadas a painéis
estratégicos -, reunides de unidades de negocio, reunides de projetos e as reunides
corporativas.

As reunides corporativas sdo acessadas pelo menu do sistema

“Estratégia/Reunides” e as reunides associadas aos painéis estratégicos e as unidades de

negocio sdo acessadas pelos icones de atalho E?} ou menu de contexto dos seus cards.
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Qualquer usuario pode consultar as reunides em que seja o0 moderador ou convidado.

Para isso, basta acessar a op¢ao de menu “Espaco de Trabalho/Minha agenda”

9.1. Registrando o planejamento de uma reuniao

Para iniciar a inclusido de uma nova reunido, basta acionar o botido de
inclusdo da tela.

Kanban * Reunides

< Reunides: Five Star Invest Co.

[~
]

< feversiro de 2020 >

{3

dom seg ter qua

sdb

NOVA REUNIZD

Figura 68- Agenda de reuniées

Ao clicar no botdo de inclusao de nova reunido, um wizard com as etapas de
preenchimento das informagdes é apresentado.

Na primeira etapa, Agenda, devem ser fornecidas as informacgdes como titulo da

reuniao, data e horarios de inicio e término, responsavel pela reunido, local onde sera
realizada e o seu tipo.
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Pair -l ¥ R ) > /] i [y
2] & Nova reunido: Planejamente Estratégico - Adequagdo dos Processos em 06/01/2020
! @ Agenda o Faut o
=
Titula: =
Plangjamenio Estrate gico - Adeq .Jﬁ{ﬁﬂ dos Frocessos
Inkchaz *
8 | ooy (o] o
Términa: ™
g & o] i
Responsduel: *
Q, llians Ux ]

Locak
5ala Brasil
Tipa:
Assunios Estratégicos
Com

Identifica a reunidc no calendario

© 9

CANCELAR X PROXIMA >

Figura XX - Wizard de inclusdo de reunido - etapa 1

Assim que todos os campos obrigatdrios de uma etapa sdo preenchidos, o botao

“PROXIMA” é habilitado, permitindo se passar a préxima etapa.

9.2. Incluindo tépicos na reuniao

Na segunda etapa, temos o planejamento da pauta, onde serdo incluidos os
topicos a serem abordados. No sistema, os topicos sdo apresentados em formato de slides.
E possivel incluir slides para mostrar informacées de um tnico projeto, de um
grupo de projetos, de um Unico indicador, de um grupo de indicadores, de um unico risco,
de um grupo de riscos, de questdes, de objetivos, de planos de acdo, de mapa estratégico,

visdo fisica e financeira dos itens, além de topicos de temas livres. Os slides sdo incluidos

clicando-se no botao “NOVO SLIDE”.
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Kanban » Reunibes * Alteragdo dareunido

Ml < Aiteragdo da reunido: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos em 06/01,/2020
2 (. (. 0
.

Planejamento de Pauta

Adidonar slide com: p.4

B Umainiciativa
= \Varias iniciativas
('.(“f & Um indicador
| viriosindicadoras
H o w topico adicionadao, ©  Hhaadasilio
. ¢ Um nsco institucional
¢ Varios riscos institucionais
Pendéncias das reunides

ﬁ Qutros topicos

NOVO SLIDE

CONCLUIR v L 4 ANTERIOR PROXIMA >

Figura XX - Incluindo tdpico na reunido

Com excecdo da op¢do “Outros tépicos”, para incluir um slide, é preciso selecionar

os itens que irdo compé-lo.
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i estratfplons > Ruunifes » Alteracodareunidc > Szleciode Um indicador
(- £ Selegdo de Um indicador: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos em 06/01,/2020
] © - © - ()
=
EY
Item Contexto Status Responsével

O taxa de mcesa de projetes inovadores | vemspeaan <

indice de adequagso tecnolagica Institiscionial @

(I indice de falhas da sistemas VITEC (Wice Presidéncia de Tecnologia) — e

O Turover disfuncional situcions! | emm ©

= R kbcomprir gl B it s ———— .

1 selecionado CANCELAR *

Figura 69 - Selecionando item para compor o slide

Apés selecionar os itens e clicar no botdo “INCLUIR”, o sistema mostra uma

visualizag¢do prévia do slide.

Paindin estratégicos. > Reunies » Alteragio da reund

] & Alteracdo da reunido: Planejomento Estratégico - Adequacae dos Processos em 06/01/2020

2 [ T e o-

H_ & Mt Resultad Indicad

indice d= adequsgio tecnologica Amira Windsor Five Star invest Co.

0,72 0,68

Embera o Indice de adequagio tecnolégica esteja
hoje dentro da faixa de tolerincia, ele encontra-se
estagnado hd trés semestres. Case nao eshoce a
reagao necessaria, esse indicador ird se tornar
critico ja no segundo semestre do praxime ano.

CONCLUIR & € ANTERIOR

Figura 70 - Pré-visualizacdo de tdpico de reunido
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Ainclusao de um slide “Outros tépicos” exige por sua vez que se digite os itens do

que comporao o tdpico.

Paingin

o Apenda o Pauta o

sucesssPos B 7 L o ® & X X, 4 K v E = =+ TP
Outros Topicos
L Normas de formatagdo de documentos

2 Alteraghes no manual de qualidade
1 Politica de comunicacdo

SALVAR v CANCELAR

Figura 71 - Incluindo slide "Outros topicos"

9.3.

Incluindo documentos na pauta

0 usuario podera também incluir documentos na pauta da reunido. A inclusao de

documentos é feita na ultima etapa do wizard, clicando-se no botdo “Anexos da pauta”. O

procedimento para inclusdo de anexo é o mesmo descrito na secdo Trabalhando com

documentos.
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Paineis estratégicos » Reunites » Novareunido »* Anexos

W < Anexos: - Reunido Adequacdo dos Processos de 06/01,/2020

[ POF | XLS

Politica de Implantacio de... Planilha- Rastreabilidade-... Documentos - Processos

=3 LS 3

Importancia da Implantag... Planilha- WBS X Riscos.xlsx Estrutura Organizacional.doc

Figura 72 - Anexos da pauta

9.4. Convidando participantes

Na ultima etapa do wizard de preenchimento das informacdes sobre a reuniao,
tem-se a op¢do de convidar os participantes da reunido que podem ser um grupo de
usudrios previamente cadastrados, usuarios vinculados ao sistema e usudrios externos.

A medida que se digita no campo de pesquisa o sistema apresenta as opgdes
identificadas.

Quando é identificado que um e-mail ndo pertence a um usudrio cadastrado, o
sistema permite que seja informado o nome, a instituicao e o telefone do convidado. Tais
informacgodes ficam registradas evitando a necessidade de que se as redigite em outras
reunioes.

Ap6és todos os dados estarem preenchidos, deve-se clicar no botdo “CONCLUIR”
para a gravacdo dos dados. Nesse momento, o sistema enviar aos participantes por e-mail
o convite da reunido. O convite contém mecanismo para que o participante possa integra-

lo aos compromissos na sua agenda.
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Paingis estratégicos > Reunides » Alteracdo da rsunido

[[] < Alteracdo da reunido: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos em 06/01/2020

2 o Agenda ° o Convite
el
vite
Prezadola), Convidados
Voo fod convidado para uma reuntdo sgendada no BRISK, conforme informagdes sprasentadas 3 saguin Q a
Entidede Five Star fmvest Co, w nanaEcdizgom.br
Titubo: Planzlamento Estratégic - Adequaco doa Processos
. geter@od is.com; b
Quande: Segunda-leira, 6.de Janeiro ce 20 0= 11:00

Local: Sals Brasil 9 amirsBcdis.com.br

Responsavel: |lizna
mberteScdis.combr

conyidados em vermelhe néo receberdo o convite

As conclulr, emviar convite para 65 convidados selacionados

1- Um indicador

Indice de adequagiso tecnolozica Anexos da pauts (5 snenss) e
33 AIUNOS SEFA D Ny A0S COMG BNEXDE N COMiLe
CONCLUIR v < ANTERIOR

Figura XX - Wizard de reuniées - etapa convite
9.5. Apresentando a reuniao
O sistema possui ferramentas para que a reunido possa ser apresentada em seu
préprio ambiente. Essa op¢do permite apresentar slides com informagdes vivas, oriundos
do préprio sistema.

Para iniciar uma apresenta¢cdo de uma reunido, basta localiza-la na agenda e

clicarnoicone | p
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Painéis estratégicos > Reunifes

(I < Reunides: Five Star Invest Co. : Fiitrar reunies n n =

y |
L4 janeiro de 2020 >
w2
=3
dom Seg ter qua qui SEX sab
1 02 03 04
08200 09:00 Reunido ..
Lk i} OB ] 0 1
1 16 1 18
Dis: Segunda-feira, 6 de Janeiro de
' 2020
Hardrio: 09:00- 11:00 = = =
Locak: Sala Brasil - = S ¥
Responsawvel: Iliana

’ @ i lﬁl 28 29 30 31
N

Figura 73 - Iniciando uma apresentagdo pela visdo calenddrio
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Painsis estrategicos- 3 Reunides

ml < Reunides: Five Star Invest Co. E | m o - =
| ;
Data Local Titulo
& 6 de Janeiro de 2020
m s Sala Brasil Planejamento Estratégico - Adequacdo dos Processos
09:00 - 11:00

Figura 74 - Iniciando uma apresentagdo pela lista

No inicio da apresentacdo, o sistema mostra uma tela com a identificacdo da

reunido sendo apresentada, com a op¢do para se confirmar os participantes e o botao

INICIAR APRESENTAGRO. B>

Kanban * ReuniBes * Apresentacdo

< Reunido: Planejamento Estratégico - Adequagiio dos Processos INICIAR APRESENTACAD B>

©

Planejamento Estratégico - Adequacao
dos Processos

Entidade - Five Star Invest Co.

. Confirmar participantes presentes
a lliana (0)

Responsavel

Segunda-feira, & de Janeiro de 2020 09:00 - 11:00 em
Sala Brasil

A

Tela inteira

Slidelde3 =

Figura 75 - Slide 1 - Apresentagdo da reunido
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9.1. Confirmando participantes
A confirmacao dos participantes é feita clicando no botdo correspondente e

marcando os participantes presentes.

Participantes presentes

9 Amira Windsor amira@cdis.com.br
. Géter geter@eodis.com.br

_' Robero roberto@cdis.com.br

3 participante(s) de 3 convidado(s

Novo participante: Q Gart

e gartner@cdis.com.br
SALVAR v

Figura 76 - Confirmando participantes

9.2. Registrando deliberagoes e tarefas
O sistema permite fazer o registro das deliberacdes e tarefas associadas a
cada tépico. Esse registro ira compor o resumo da reunido gerado ao final da

apresentacao.
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Painéis estratégicos * Reunides » Apresentagdo

Wl < Reunido: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos

124

Meta Resultado ndicador Responsive Umdade de Negooo

fndice de adequacao tecnolbgica Amira Windsor Five Star Invest Co.

0,72 0,68

lesultade - Indicador Seleconado Ultima Andlise

Embora o indice de adequagdo tecnolégica esteja
hoje dentro da faixa de tolerincia, ele encontra-se
estagnado ha trés semestres. Caso ndo esboce a
reagio necessiria, esse indicador ird se tornar
critico ja ne segundo semestre do préximo ano.

31 52 2021 2022 2023 2024 ANOTAR {ILUBEF’J\I,OE'_
B Meta W Resultado
DELEGAR TAREFAS

F]

Slide2de3 w Tela inteira

Figura 77 - Apresentando slide em reunido

Ao registrar as deliberacdes, é possivel utilizar formatacao para destaque

do texto, tais como negrito, itdlico, tamanho de fontes, entre outras.
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3 ¥ Aprasentacio

< Reuniao: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos

I

i

Indice de adequagdo tecnaldgica Amirz Windsor Five Star invest Co.

0,72 0,68

Embora o indice de adequagiio tecnolégica esteja
heje dentre da faixa de tolerdncia, ele encontra-se

,,4”/. do ha trés tres. Caso nio esboce a
- reacan necessaria esse indicador ira se tornar

Deliberagoes
Source SsnsProw B F L = 5 X X, 18w A - = = = Ti*

|t Foram analisad

ultados das inspecBes semanais oconidas no periodo de derembro de 2018,

mibro, as inspe¢ies estdo sendo realizadas ap

a% NOs processas de os devido a manuteng3oda

certificacdo, dezembro foram ide cados desvios em todos os projetos de im
registradas v

gueserde

3. O projeto Bris
Controle de Pro

Ao registrar uma tarefa, é possivel informar seu responsavel, prazo final,

prioridade e anotagdes.

Palinils et cos ) Reunlbes > Apresentaclo

1 < Reunido: Planejamento Estratégico - Adequagdo dos Processos

Tarefas

ot utilize ™@Uasirie™ 3o final para atribuir a
L=

tareks a alguém.

0,72

Identificar os desvios em todos rd
os projetos de implantagdo de
documentos inspecionados

. Hligna I de Manco d
c Emi
haji
ests. Acompanhar todas as &

reaq Observachesre lacionadas aos
eriti  Processos levantadas na
auditoria

Gfter 4 de Favorgie

Figura 78 - Tarefas delegadas
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As tarefas registradas passardo a constar como tarefas para seus
responsaveis, e estardo acessiveis na op¢ao “Minhas tarefas” como relatado na secao

Planos de acio.

B Ty -~ ¥

« - C 8 pov.briskppm.combr/admin/reunioes/apresentacac?into=ENSudp=0&id=4198idr=1118ca=rlz 1 E’u il @ e

Editar tarefa

Descrigao: *
Identificar os desvios em todos o5 projetas de implantagdo de
Respansivel: *
Q lliana
Términa previsto: =
82 | 0432020
Alta prioridade

Anotaghes

0 deswios devern ser registrados conforme nerma n‘.';-.'!:'.'ud:-|

SAIVAR v CANCELAR x EXCLUNR TAREFA X

Figura 79- Editando os dados da tarefa

9.3. Anexando documentos a ata
O sistema permite que sejam incluidos documentos no resumo/ata da reunido. A
inclusdao de documentos é feita ao final da apresentacao, clicando-se no botdo “Arquivos
anexados”. O procedimento para inclusio de anexo é o mesmo descrito na secdao

Trabalhando com documentos.

9.4. Enviando a ata
Apés a apresentacao, o sistema mostra a tela para o fechamento da reunido. Nessa
tela, é possivel configurar os seguintes itens:

1. Atualizar a lista dos participantes;

67



|

i

\d @ . ,
,’}’BR ISI(@ MANUAL DO MODULO DE ESTRATEGIA

S

Incluir os anexos para compor ata, se houver;

Indicar o horario de realizacao da reunido;

seu conteudo ndo mais podera ser alterado;

Hanban * Reunifes » Apresentacio

& Reunido: Plonejamento Estratégico - Adequagéo dos Processos

Indicar se o resumo da reunido sera enviado aos participantes;

FECHAR

Planejamento Estratégico - Adequagao dos
Processos

Entidade - Five Star Imvest Co.

Wei resuma das deliberacoes e tarsfas

Confirmar participantes presentes (3}

Arquivols] anexadods) [5)

Importancia da implantaga..

000

Planilha- Rastreabilidade. ..
Estrutura Organizacional....
Ptaniiha-WBS X Riscos.xl...

Poiitica de implantagiod...

a lliana

Esta reunido fol realizada em:
i) 03/01/2020

© oo as & | 1

Enviar resumo da reunido acs participa

00

nies

Publicar a reunido e blogquear contelido @

CONCLUIR v

Tela inteira

]

Indicar se a reunido deve ficar com o status de publicada, situagdo em que o

O resumo da reunido pode ser visualizado clicando no botdo “Ver resumo das

deliberacoes e tarefas”
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Resumo da Reunido:

Descrigio -
Participantes:
Entidade; Five Star lnvest Co.
Data: Sexta-feira, 3 de Janeiro de 2020
Responsivel:
Horario: 09:00 as 11:00 GMT -3
Local: Sala Brasil
Deliberagdes

(1) Uma iniciativa

Deliberagies
1 Foram analisados 0s resuflados das II'ISWEE_IES Semanats oComaas no peréoou de dezembro de 2019,

Figura 80 - Resumo de deliberagées de reunido - parte 1

Resumo de deliberagbes

(1) uma iniclativa

Deliberacies
1. Foram anaiisados 05 resullalos 0as inspegies Semanais 0Comaas no perinca de tezembro de 2019

2 Desde setembro. as inspegfes estio sendo realizadas apenas nos processos de Genéncia de Projetos e Requisitos devido a manuteng3a da cerfficagdo. Em
dezembro foram identificados desvios em todos os projetos de implantacio de documentios inspecionadas Tamoém foram registradas virias observacdes afim de
orfentar 0s integrantes principalments os Gerenles de Projeios. em reacio & sigumas ino s que SerSo ve nAas proxemas inspecbes

3 O projeto Brisk, no Mamenio, estd sem equipe gestora & exsculora alocadas. Fol inspecionado apenas a parte de controle, conforme PRC- 03 Controle de
Projeto oe Produto oe Softwars, pois o projeto encantria-se na mesma eracio que fol Inspecionada em agosto/ 19

Tarefas
liarna 1. identificar os desvios e
Géver . Acompanhar todass obs. .. D4/T02/FTED

Figura 81 - Resumo de deliberagdes de reunido - parte 2
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10. Acessando relatorios em tela

O menu “Relatérios” do moédulo de Estratégia disponibiliza os relatérios que permitirdo
apresentar informagdes vinculadas a estratégia do BRISK.

Como o BRISK trabalha com relatérios dinamicos, as op¢des apresentadas neste menu podem
variar de entidade para entidade. O que serd apresentado aqui diz respeito a instalagdo padrao
do BRISK, ou seja, os relatérios inicialmente apresentados quando da instalagdo do BRISK para
o cliente.

10.1. Tipos de relatérios do BRISK

A seguir serdo apresentados os tipos de relatérios disponibilizados pelo BRISK e suas
principais caracteristicas.

Tipo lista

Este tipo de relatdrio apresenta uma listagem basica no estilo “planilha” onde sdo apresentadas
as colunas com titulos e as linhas com as respectivas informacdes. As seguintes operacdes
podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de relatorio:

e (lassificar alista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificacdo sera feita de
forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de forma descente (do maior para
menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir
“clicando” nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros poderao ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com op¢des pré-
definidas.

e Agrupar por alguma(s) coluna(s). Para isso, basta arrastar a(s) coluna(s) desejada(s) para
a area identificada como “Arraste um cabecalho de coluna aqui para agrupar por essa coluna”. Essa sO sera
apresentada se existir pelo menos uma coluna que possa ser agrupada. E, obviamente, s
podem ser arrastadas para ela as colunas que foram definidas pelo Administrador com
op¢do para serem agrupadas!

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no minimo XLSX e
PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a op¢ao “Layout->Salvar” ou “Layout->Salvar Como”.
Neste caso, o BRISK ira permitir que o usuario grave uma nova consulta exatamente com o
layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive com os filtros aplicados!

e Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a opg¢ao “Layout->Abrir”.
Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ird aplica-lo na consulta em tela.

e Restaurar o layout padrao acionando a opg¢ao “Layout->Restaurar”. Ao acionar esta opg¢ao,
o BRISK ird ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usudrio, apresentando o
relatorio no formato padrao.

Tipo tabela dinamica

Este tipo de relatério apresenta uma listagem no estilo “Tabela Dinamica” geralmente
disponivel em aplicativos de planilha eletrénica, como Microsoft Excel. As seguintes operacdes
podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de relatério:

e C(lassificar alista “clicando” sobre a “setinha” apresentada em seu titulo. No primeiro clique,

a classificacao sera feita de forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de
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forma descente (do maior para menor). Para fazer a classificagdo por mais de uma coluna,
basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando” nas colunas desejadas.

Efetuar filtros. Os filtros sempre serdo apresentados com opg¢des pré-definidas onde o
usuario devera escolher em uma lista o que deseja filtrar.

Arrastar e soltar os campos, mudando sua ordem de apresentagdo em tela ou dispondo-as
em areas de linhas, colunas, dados e filtro. Ao configurar o relatério, o Administrador ira
definir para cada campo em quais areas eles poderao ser dispostos.

Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no minimo XLSX e
PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

Salvar o layout da consulta acionando a op¢do “Layout->Salvar” ou “Layout->Salvar Como”.
Neste caso, o BRISK ira permitir que o usuario grave uma nova consulta exatamente com o
layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive com os filtros aplicados!

Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a opgao “Layout->Abrir”.
Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ira aplica-lo na consulta em tela.
Restaurar o layout padrao acionando a op¢ao “Layout->Restaurar”. Ao acionar esta opg¢ao,
o BRISK irad ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usudrio, apresentando o
relatério no formato padrao.

Tipo lista sem op¢ao de layout dinamico

Este tipo de relatdrio apresenta uma listagem basica no estilo “planilha” onde sdo apresentadas
as colunas com titulos e as linhas com as respectivas informacgdes. Ela difere da “Lista” por nao
poder executar algumas operacdes. As seguintes operacdes podem ser realizadas pelo usudario
final com este tipo de relatério:

Classificar a lista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificacdo sera feita de
forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacdo de forma descente (do maior para
menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir
“clicando” nas colunas desejadas.

Efetuar filtros. Os filtros poderao ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com op¢des pré-
definidas.

Agrupar por alguma(s) coluna(s). Para isso, basta arrastar a(s) coluna(s) desejada(s) para
a area identificada como “Arraste um cabegalho de coluna aqui para agrupar por essa coluna”. Essa sO sera
apresentada se existir pelo menos uma coluna que possa ser agrupada. E, obviamente, s
podem ser arrastadas para ela as colunas que foram definidas pelo Administrador com
op¢do para serem agrupadas!

Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no minimo XLSX e
PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

Salvar o layout da consulta acionando a op¢ao “Layout->Salvar”. Neste caso, o BRISK ira
permitir que o usuario grave o layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive com os
filtros aplicados! Importante ressaltar que ao escolher esta op¢do, o BRISK ird armazenar o
layout somente para o usudrio em questao!

Restaurar o layout padrdo acionando a op¢do “Layout->Restaurar”. Ao acionar esta opg¢ao,
o BRISK ira ignorar qualquer mudanca feita no layout pelo usuario, apresentando o
relatorio no formato padrao.
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Tipo tabela dinamica sem op¢ao de layout dinamico

Este tipo de relatério apresenta uma listagem no estilo “Tabela Dinamica” geralmente
disponivel em aplicativos de planilha eletronica, como Microsoft Excel. Este tipo difere do tipo
“Tabela Dinamica” por nao permitir realizar algumas operacgdes disponiveis no outro tipo. As
seguintes operagdes podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de relatoério:

e C(lassificar alista “clicando” sobre a “setinha” apresentada em seu titulo. No primeiro clique,
a classificacdo sera feita de forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de
forma descente (do maior para menor). Para fazer a classificacao por mais de uma coluna,
basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando” nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros sempre serdo apresentados com opg¢des pré-definidas onde o
usudrio devera escolher em uma lista o que deseja filtrar.

e Arrastar e soltar os campos, mudando sua ordem de apresentacdo em tela ou dispondo-as
em areas de linhas, colunas, dados e filtro. Ao configurar o relatério, o Administrador ira
definir para cada campo em quais areas eles poderao ser dispostos.

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no minimo XLSX e
PDF, acionando a opgao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a opg¢ao “Layout->Salvar”. Neste caso, o BRISK ira
permitir que o usuario grave o layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive com os
filtros aplicados! Importante ressaltar que ao escolher esta op¢do, o BRISK ird armazenar o
layout somente para o usuario em questao!

e Restaurar o layout padrdo acionando a op¢do “Layout->Restaurar”. Ao acionar esta opg¢ao,
o BRISK ird ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usudrio, apresentando o
relatério no formato padrao.

Tipo PDF

Este tipo de relatério é aquele em que o usuario entra na opg¢ao, aplica os filtros desejados (se
houver) e aciona a op¢do para gera-lo em tela, podendo posteriormente salva-lo como um
arquivo no formato PDF que sera “baixado” para seu dispositivo.

Tipo arvore

Este tipo de relatorio apresenta uma listagem basica, similar ao tipo “Lista”, mas com os campos
apresentados agrupados de maneira hierarquica. As seguintes operagdes podem ser realizadas
pelo usuario final com este tipo de relatério:

e (lassificar a lista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificacdo sera feita de
forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de forma descente (do maior para
menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir
“clicando” nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros poderao ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com op¢des pré-
definidas.

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no minimo XLSX e
PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a op¢ao “Layout->Salvar” ou “Layout->Salvar Como”.
Neste caso, o BRISK ira permitir que o usuario grave uma nova consulta exatamente com o
layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive com os filtros aplicados!
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e Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a opg¢do “Layout->Abrir”.
Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ira aplica-lo na consulta em tela.

e Restaurar o layout padrdo acionando a opg¢do “Layout->Restaurar”. Ao acionar esta opc¢ao,
o BRISK ird ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuario, apresentando o
relatério no formato padrao.

Tipo painel

Este tipo de relatério apresenta as informacgdes desejadas por meio de um painel (dashboard)
que foi anteriormente configurado pelo Administrador do BRISK. Os painéis sdo extremamente
Uteis para apresentacdo das informag¢des mais objetivas para os executivos das instituicdes,
pois permitem identificar facilmente os problemas e avanc¢os da institui¢ao por meio de graficos
de pizza, linhas, colunas, bolhas, cartdes, mapas georreferenciados, tabelas dinamicas e listas.

10.2. Analise de Dados

Valar Ano T Més T

Unidade Dade

Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Analise de Dados

Tipo Permissao vinculada
Tabela dindmica sem opg¢do de layout Relatérios da Estratégia -> Acessar Andlise de Dados
dinamico

Objetivos do relatério
Apresentar uma tabela contendo todos os dados utilizados em férmulas dos indicadores, demonstrando seus

valores realizados no tempo.
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10.3. Anadlise de Indicadores

Walores

Ve @) apa O Undade O ndodor .

=]

Artaste ai colunas que irio farmar &4 fillros da consulta

Meta Acumulada Resultado Acumulado Desempenho Status

Mapa Estratégice Indicador Estratégico

Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Analise de Indicadores

Tipo

Unidade

Tabela dindmica sem opc¢do de layout

dindmico

Objetivos do relatorio

R§230.000,00 R$3.160,00 % ®

A0,00%

Permissao vinculada

Relatorios da Estratégia -> Acessar Analise de Indicadores

Permitir analisar os indicadores por mapa estratégico, visualizando seus desempenhos no tempo.

10.4. Analise de Performance

Unidade

Objetiva (8) Indicadar odas
=

Pigina 1 - d i B ppr -

Wage D
* | Planc Estratégico 2019-2023 * DIW2018 v 05022020 v

Relatoério de Analise de Performance - Indicadores

Andlises Reallzadas Entre: 01/10/2018 e 05/02/2020
Plano Estratégico 2019-2023

Organizagao das Nagdes Unidas

Agilidade de Atendimento

Ano | Més | Status

Recomendagies

Data Analise

ro amndimers

MabAITar NOVETANTS § SQUIDE CONETIEAES DAFS ApBiaT

egsipa

Rarvar a poliics 04 ComINGEECAMANTS & Femant &

18/09/2019

Percantual de Pontos de Coleta Implantados
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Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Andlise de Performance

Tipo Permissao vinculada

Relatoério PDF Relatérios da Estratégia -> Acessar Andlises de Performance

Objetivos do relatorio

Apresentar um relatério contendo todas as andlises criticas de performances realizadas e recomendagdes em

virtude dos desempenhos das metas.

10.5. Gestao Estratégica

Pigina: 1 > de 4 > » B ppr -~ Plan Eatratéales 2019-207%

Relatdrio de Gestdo da Estratégia

Estruturantes de Infraestrutura

*
Meta nc Apurads Préximo da Meta W tongu a Mets
Ti | de Ponk & Coleta Implantade:
Forma de acesso
Estratégia -> Relatdrios -> Gestdo Estratégica
Tipo Permissao vinculada
Relatério PDF Relatérios da Estratégia -> Acessar Gestdo Estratégica

Objetivos do relatorio

Apresentar um “status report” da estratégia, mostrando cada meta, seu desempenho histérico, planos de agdo e

iniciativas associadas.
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10.6. Matriz de Suficiéncia em Projetos

Magn

=
Tipo Projeto
Possui Objetive Associado Mome do Projoto
Perspectiva Objetive Estrategice

Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Matriz de Suficiéncia em Projetos

Tipo Permissao vinculada
Tabela dindmica sem opc¢do de layout Relatoérios da Estratégia -> Acessar Matriz de Suficiéncia em
dindmico Projetos

Objetivos do relatorio
Apresentar a relacdo de objetivos de um mapa estratégico e quais projetos vinculados a cada um deles. O objetivo

principal é verificar se ha objetivos ndo contemplados e outros com iniciativas demais associadas.

10.7. Pendéncias de Atualizacao de Indicadores

Pendéncias de Atualizacio de Indicadores @& Layout Exportar Q1 Painel de pesquisa
Unidsde de Negaeio Intficador Responsivel Parioda Ano Datn Prevists Atuslizagic
Buperhitendbnciadé Gisila, Logtilios " v . 1

Superintendéncia de Gestia, Logitics & Agitilade de Meadimento Ericssor Conifo rimestel 2018 &i01/20a

Tecnolagin

Diganizagdo das Nagbes Unidas idicado POV Administrador do Stetems Janeiro ma 0L/OZ2ME

Percentual de Pomios de Colets
Organzagin das Nagbes Unides ot Jane i)
Imptantados
D Togd e Is 01
AT o Ses Unida Jasnaive L ]
[ dng e Jar 201
ganizagho daa NecBes Unidsn 0T oal dedsladoscompenwinia gy Jane 2018 &/02/20
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Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Pendéncias de Atualizacdo de Indicadores

Tipo Permissao vinculada
Tabela dindmica Relatéorios da Estratégia -> Acessar Pendéncias de Atualizagdo de
Indicadores

Objetivos do relatorio
Permitir a identificacdo de todas as pendéncias de atualizagdo dos resultados de indicadores e metas, indicando o

periodo e responsaveis que devem ser acionados para atualizar os resultados.

10.8. Planejamento Estratégico

Gestao Interna da ComEanhia

DES - Gestac Interna da Companhia

Evelucdo do Poupatempo

QE3 - Evolucdo do Poupatempo

Evolucdo do Acessa Sio Paulo

OFE4 - Evolucio do Acessa Sao Paulo

Estruturantes em Sistemas de lnfnrmaﬁo

Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Planejamento Estratégico

Tipo Permissao vinculada

Relatério PDF Relatérios da Estratégia -> Acessar Planejamento Estratégico

Objetivos do relatério

Apresentar um resumo do mapa estratégico escolhido, mostrando as perspectivas, temas e objetivos estratégicos.
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10.9. Painel de Metas Estratégicas

) Sern Chassifitacho
5 sistastria @

Hoave e pequena queda no més que seri recuperada ji no més
segunte.

[ W e
Forma de acesso
Estratégia -> Relatdrios -> Painel de Metas Estratégicas
Tipo Permissao vinculada
Painel Relatérios da Estratégia -> Acessar Painel de Metas
Estratégicas

Objetivos do relatorio
Apresentar um painel contendo as metas por desempenho, indicadores, histérico de desempenho, tltima analise

realizada e histérico dos valores de resultados vinculados a cada meta.

10.10. Painel de Indicadores por UF

Incice- o defirgio de processos

Ingice o tainas oo Satemas

Ingiice o MaDildanes numanas
Ingice o8 ‘momperacic 08 QUL CYpANIRCDNE *

Ingice oe Lucrathinaae
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Forma de acesso

Estratégia -> Relatdrios -> Painel de Indicadores por UF

Tipo Permissao vinculada
Painel Relatérios da Estratégia -> Acessar Painel de Indicadores por
UF

Objetivos do relatério
Mostrar um mapa georrefenciado do Brasil, destacando o desempenho de cada UF de acordo com o indicador

escolhido.
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Fluxos e Formularios

O BRISK PPM possui um mddulo pratico para possibilitar a automatizacao dos processos de
trabalho (workflow), relacionados a gestao dos projetos. Além de permitir uma construgao grafica
dos fluxos, sdo disponibilizadas interfaces especificas para consultar graficamente como o processo
foi executado, quais foram as interagGes realizadas e em que ponto ele estd no momento.

O principal beneficio da utilizacdo deste mdédulo é a possibilidade de definir claramente as
etapas, responsabilidades, a¢des e prazos dos processos.

Por possuir uma interface simples e contemplar uma comunicacao eficiente, os usuarios
acabam tendo a impressdo de que este mddulo é a solucdo de todos os seus problemas e que todos
0s processos podem ser mapeados e controlados.

Lembramos que o BRISK PPM NAO é uma ferramenta de BPM (Business Process
Management) e nao tem a pretensdo de automatizar os processos institucionais. Seu uso esta
limitado a automatizacdo de processos para inclusdo de projetos, gestdo de mudancas,
encerramento e paralisagdes.

A construcao dos fluxos estd baseada em definicbes de perfis especificos de fluxos, a
construcdo dos fluxos (desenho) e os formuldrios dinamicos que serdo utilizados para entrada de
dados.

Para a criagdo de um novo fluxo a ordem mais simples e objetiva a se seguir seria:

1. Criar modelos de formularios;
2. Criar modelos de fluxos;

3. Definir os perfis de acesso aos fluxos.
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Modelos de Formularios

+ Publicado Nome do Formuldrio Tipo do Formuldrio

[+ p

v’ Q@ W

v /.00 o Naéo Ajustes - Treinamento Lista

v | Sim Analise da Melhoria EormmA o tnieo S
, Q Q ¥ 4 . — projeto

v /720 O F R Nie Andlise do Erro EeRidna dolen a
F 4 S B projeto

v/, 0 O FP Sim Anotag3o de Horas Lista

v/2A0 6 , R Néo Anotagdo de Horas - Capia (coplade em: 16/04/2015) Lista

v /70 0 F R Sim Anotagdo de Horas - Sub Lista

vy 0 @ F .'l Sim Anotagies de Projeto Lista

v Q P .'I Sim Aprovagdo LB Lista

v e F .'l Sim Aprovacdo LB - Sub Lista

v =3 Sim Ata de Reunido de Aprovagéo P nieo
’ @ /s - P ¢ projeto

. . . Si Checklist - Test Formuldrio Unico de

v/ 060 F = im ecklis estes projeto

v /7’0 @ F ."1 Sim Checklist - Treinamento Lista

el Q Q A .'l Sim Comentarios sobre os Testes Fopmkiiria teion s

projeto

A possibilidade de se criar modelos de formularios da ao BRISK uma grande flexibilidade,
principalmente ao combinar esta funcionalidade com os fluxos de trabalho, sendo esta combinagao
0 seu uso mais comum. No entanto, eles podem ser definidos e suas instancias criadas para uso
diretamente em projetos para registro de informacdes ndao contempladas nativamente pelo BRISK.
Podem ser criados formularios para registro da matriz de comunicacao, lista de presenga para um
projeto de capacitacdo, requisitos para um projeto de desenvolvimento etc, podendo ainda e caso
seja necessario, criar um formuldrio com base em outro ja existente.

Os modelos de formularios podem ter campos de diversos tipos como numeros, textos
simples, textos formatados, listas e até subformuldrios. Para uma melhor organizacdo, os campos
podem ser distribuidos em abas, podem ser anexados documentos, listas de tarefas a fazer e ha

opcao para impressao do formulario conforme abaixo:
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E importante ressaltar que embora sejam flexiveis, os formularios dindmicos possuem
limitacdes que ndo existiriam com o uso de formuldrios pré-programados. Os campos ndo possuem
criticas especificas, ndo é possivel relaciona-los (o preenchimento de um campo afeta outro) e o
layout é Unico.

A funcionalidade encontra-se em “Administracao” > “Configuracao de Fluxos e Formularios”

- “Modelos de Formularios”.

Informacdes Sobre o Formulario

Nome do formulério
Abertura de Chamados - Correges e Melhorias
Disponibilizar To Do List para o formulario?
Nio
Descrigao:
Formuldrio para abertura de chamados do tipo "Correges” ou "Melhorias”. N3o deve ser utilizado para tin
Permitir anexagio de documentos ao formulario?
Sim
Tipo do formularic:
Lista

Abas:

Chamado|
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Para os modelos de formuldrio é possivel definir se ele terd uma “To Do List” (lista de

tarefas) associada, se é do tipo “Lista” ou “Formulario Unico”, quais abas possuira e se permitird ou
ndo anexar documentos.

“Formuldrios Unicos” sdo aqueles apresentados uma Unica vez no projeto como “Termo de
Abertura”, por exemplo. Se for um formulario do tipo “Lista”, significa que havera varios formularios
(registros) para cada projeto. Lista de fornecedores é um exemplo de formulario do tipo “Lista”, onde

cada fornecedor seria um formulario do modelo “Lista de Fornecedores”.

Relacionamentos

Tipos de Projetos Relacionados ao Formulario

Formulério;
Abertura de Chamados - Corregoes e Melhorias

Tipos de Projetos Relacionados ao Formulario:

Opgido Ocorréncia Acesso

Tipo

Selegdo de Status para o Tipo: Projeto
Status Disponiveis: Status Selecionados:

Em Anélise de Portfélio Em Execugéo
Aguardando Selego de Portfélio Em Planejamento
Cancelado

Suspenso

- '

Existe a opcdo de se relacionar os modelos de formularios aos tipos e status dos projetos.
Na figura acima, o modelo de formulario “Abertura de Chamados - Corre¢des e Melhorias”, esta
associado aos “Projetos” da entidade, sendo apresentado somente quando o status dos programas
forem iguais a “Em Execucdo” e “Em Planejamento”. Além disso, este formulario foi especificado

para aparecer “N” vezes (lista) e possui acesso a op¢do “Escrita”.

Versdo 1.0



¢ ®
‘»Bl RI% Manual de administragao -

Campos

B Publicado =~ Nome do Formulario Tipo do Formuldrio

Nome do Camp Obrigatério Tipo do Campo Ordem  Ativo

Cada formulario pode possuir varios campos que sao configurados pelo usuario de forma a
atender suas necessidades.

Conforme a imagem acima, é possivel visualizar a lista de campos de um formuldrio. O
BRISK PPM sempre criard um campo denominado “Descricdo” que ndo podera ser excluido e que ird
admitir somente alguns tipos de informagdes. Caso nao queira disponibiliza-lo no formulario, basta

edita-lo informando no campo “Ativo" a opcao “Nao”, conforme imagem abaixo.

Informag fes do Campo

Home do campa: Descrigho do campa

Descrigio Descrigho do formularia

Obngatdnio 0 campe & vialval na lgta?:

Sim Bim
Tipa do campa: Aba:
Campo texto com tnica linha Chamada

Oydem Athvor

1 Sim
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Os campos exibidos na imagem acima serdao os campos basicos para todo campo de modelo

de formulario. A seguir um detalhamento de cada um:
*Nome do campo — Sera o titulo do campo a ser apresentado ao usudrio quando acessar o
formulario.
*Descrigao do campo — Ajuda apresentada em formato de dica (hint) exibida a partir de um
icone no formato de Interrogacdo (?). Deve ser utilizado para explicar o preenchimento do
campo do formuldrio.
*Obrigatoério — Indica se o campo sera de preenchimento obrigatério ou nao.
*O campo é visivel na lista? — Esta informacdo so faz sentido caso o formulario seja do tipo
“Lista”. Se estiver marcado com “Sim”, ao visualizar a lista de formuldrios em um projeto,
por exemplo, este campo serd mostrado nesta lista.
*Tipo do campo — Identifica o tipo de campo (mais detalhes apresentados a seguir).
*Aba — Permite associar o campo a alguma aba do formulario anteriormente definida.
*Ordem — Em que posicdo devera ser apresentado o campo na aba selecionada.
*Ativo — Indica se o campo sera apresentado no formuldrio ou ndo. Este tipo de campo é
util para associar cédigos gerados pelo BRISK PPM ou para esconder campos que ndo fazem

mais sentido para o formulario.

Tipo do campo
Cada opcao disponivel no campo “Tipo de campo” ira liberar mais op¢oes especificas para
seu tipo de campo.

Campo data/hora

Nome do Camp Obrigatério Tipo do Campo Aba Ordem | Ativo
- Campo ) .

- 7 0 Data/Hora Sim Campo data/hora Chamado 7 | 8im

Incluir Hora:

O Sim O Nao

Valor inicial:
Em
L. O Data/Hora Atual

*Incluir hora — Permitira ou ndo a inclusdo de hora junto da data.
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*Valor Inicial — Define qual serd o valor inicial do campo.

Campo numérico

Nome do Camp Obrigatério Tipo do Campo Aba Ordem  Ativo
A * fsampo Sim Campo numérico Chamado 3 Sim
’ 9 Numeérico P
Valor Minimo: Valor Méximo: Precisd@o decimal:
0 -
Formatao: Agregagio: Valor Inicialro

Numero Menhumz

Salvar

*Valor Minimo — Define qual serd o valor minimo que sera aceito no campo.

*Valor Maximo — Define qual serd o valor maximo que sera aceito no campo.

*Precisao Decimal — Opc¢des de “0” a “4” que define quantas casas decimais serdo aceitas.
*Formato — Opc¢des “Numero”, “Moeda” e “Percentual”.

*Agregacao — Op¢des “Soma”, “Média”, “Maximo” e “Minimo”.

*Valor Inicial — Define qual sera o valor inicial do campo.

Campo numérico calculado

=+ ome do Camp rigatério ipo do Campo a rdem tivo
N doC Ob 5 Tipodo C Ab Ord A
Campo Campo numeérico
~ s 0 Numérico Sim P Chamado 4 | Sim
Calchilaia calculado
Linha (A) - Campos (B) - Valor Precisao decimal: Férmula:
L] -
Formato:
. Avaliar Formula
1 =irie | Nimero -
E A m Resultado:
gregagao

Pagina 1 de 1 (1 itens) o Nenhuma -

*Campos — Nome do campo incluido pelo usuario que sera preenchido e utilizado na
formula de calculo.
*Valor — Valor informado durante a criacdo campo de forma a se verificar se a formula esta

correta.
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*Precisao Decimal — Op¢des de “0” a “4” que define quantas casas decimais serao aceitas.

*Formato — Opc¢des “Numero” e “Moeda”.
*Agregacao — Opg¢des “Soma”, “Média”, “Maximo” e “Minimo”.
*Férmula — Férmula a ser utilizada.

*Resultado — Resultado do célculo definido no campo “Férmula”.

Campo pré-definido

Nome do Camp Obrigatorio Tipo do Campo Aba Ordern  Ativo
C Pré 1
- ampo Pré- . . ’
~ VN <) definido Sim Campo pré-definido Chamado 5 Sim

Nome de campo pré-definido:

Quantidade de finhas (até 10):  Quantidade maxima de caracieres:
1

Campo Texto

g Campo texto com :
v 7 9 Linha Unica Sim anica linha Chamade 6 Sim

*Nome do campo pré-definido — Lista de campos que sdo utilizados no sistema.
*Quantidade de linhas — Define a quantidade de linhas.
*Quantidade maxima de caracteres — Define a quantidade maxima de caracteres.
E valido destacar que é possivel configurar o uso da funcionalidade da Estrutura
Analitica de Projetos - EAP neste campo para ser utilizada em um formulario vinculado

diretamente a um projeto ou dentro de um formuldrio vinculado a um fluxo de trabalho para

ser analisada e aprovada:

EOLICITACAD DF MUDANCAR ESTRUTURA ANALIMICA DO PROJETD

['L_:;] anr g aaral- = Layour Peiio =Ygk Smpes

2| or Dase 3853t Repaneiamentos peie Eaf

1
7
i i s o g i

.l
Ftamrrmmte, dom Py o brogetie I
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Mome do Camp Obrigatdrio Tipo do Campo Aba Ordem  Ativo
= Campo Texto . Campo texto com )
= /s 0 Linha Unica S tnica linha Ghemida G |5em
Quantidade maxima de caracteres: Mascara: 0 Valor Inicial: ﬂ'
Salvar

*Quantidade maxima de caracteres — Define a quantidade maxima de caracteres.
*Mascara — Define a mascara que existird no campo

*Valor Inicial — Define qual sera o valor inicial do campo.

Campo texto multilinhas

Nome do Camp Obrigatdrio Tipo do Campo Aba Ordem  Ativo
Campo Texto . Campo texto . 4
&
i /7 9 Multilinhas = multilinhas Qfsarread ¢ |Sm
Formatagao a ser utilizada: Valor Inicial:ﬁ

O Formatagdo do texto

O N&o utilizar formatagado
Quantidade de linhas (ate 10}

Quantidade de caracteres(até 4000)

\

*Formatacgdo a ser utilizada — Opc¢des “Formatacdo do texto” e “Nao utilizar formatacao”.
Quando o campo a opg¢do Formatacdo do texto é configurada, o campo permitira

formatacGes como negrito, italico, sublinhado, tamanho de fonte, tipo de fonte, cor da

fonte etc.
*Quantidade de linhas — Define a quantidade de linhas.
*Quantidade maxima de caracteres — Define a quantidade maxima de caracteres.

*Valor Inicial — Define qual sera o valor inicial do campo.
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Lista de Opg¢des

Nome do Camp Obrigatdrio Tipo do Campo Aba Ordem  Ativo

Lista de opgdes:

Apresentar utilizando:

O Lista suspensa

O O_p(FOES' selegdo Valmlnicial:ﬁ
simples

O Opgdes selegio
multipla

* Em subformuldrios, as opgées selegdo simples e selegdo
multipla serfio tratadas como lista suspensa. b

sLista de opgdes — Define as opcdes que serdo disponibilizadas no campo.
*Apresentar utilizando — Define o tipo de apresentacdo das op¢des disponiveis.

*Valor Inicial — Define qual sera o valor inicial do campo.
Lista de Opg¢odes pré-definida

fampotisla Lista de opgdes pré-

~ s 0 de Opgdes Sim : Chamado 10 Sim
definid
Pré-definida enniaa
MNome da lista pré-definida: Quantidade maxima de caracteres: Apresentar coma:
- @ Lista suspensa (Combe box)

O Selegéo de valores (L.O.V.)

*Nome da lista pré-definida — Listas pré-definidas que sdo utilizadas no sistema.

*Quantidade maxima de caracteres — Define a quantidade maxima de caracteres.

*Apresentar como — Define o tipo de apresentacdo da lista.
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5 Campo j s :
A S O Sabformilaria Sim Subformulario Chamado 11 | Sim

Neme do subformuldrio:
| =

Alinhamento Estratégico - Camara

Aprovagdo LB
v Aprovagdo LB-Sub co - Camara Lista

Controle de Mudangas - Anslise da Equipe Técnica
<l - Formulério dnico de

Controle de Mudangas - Andlise de Alto Nivel de Mudangas F projeto

Controle de Mudangas - Aprovagdo da Proposta Earmularindinicode
v mara )

projeto

Controle de Mudangas - Proposta de Mudanga

Enrpauliria dnina da

*Nome do subformulario — Listas de formuldrios existentes no sistema de forma que seja

exibido dentro do formulario onde tal campo foi incluido.

Link para o cronograma do projeto

- . Publicade Nome da Formadério Tipo do Forrmuldric

> /0 Il

Ao configurar este campo, o BRISK permite a edicdo do cronograma do projeto, seja em um
formuldrio vinculado diretamente ao um projeto ou dentro de um formulario vinculado a um fluxo
de trabalho para ser analisado e aprovado.

Publicagao
E Publicado MNome do Formulario Tipo do Fermuldrio
~
v /g0 P i Mo Abertura de Chamados - Corregbes e Melhorias Lista
v/ 0 @ R Sim Alinhamento Estratégico - Camara Lista

A opcdo “Publicar”, acionada com um clique no botdo marcado acima, ira disponibilizar o
modelo de formuldrio para uso em fluxos e projetos. Ao clicar no botdo, o BRISK PPM ird verificar se
todos os campos estdo corretamente caracterizados. Se estiverem, o modelo sera automaticamente
publicado e estard disponivel para uso. Caso contrario, aparecerda uma mensagem na tela

informando a relacdo de cada campo que estd com a caracterizacdo pendente. Para resolver o
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problema, basta acessar cada campo e fazer a devida caracterizagdo. Quando todos estiverem

caracterizados, basta clicar novamente no botao para proceder com a publicagao.
Toda e qualquer alteragdo em um formulario ja publicado, somente sera refletida nele se

for feita uma nova publicagao.

Perfis de Acesso a Fluxos

Detalhes

Perfil:
Pessoas Especificas

Suporte

Usudrios Disponiveis: Usudrios Selecionados:

CDIS - Atendimento

===

[] Patrick - Diretor

Peter Mello
D Samanta - Scrum Master

[ Ursula - Usuario u
b
Sahar

Para a construcdo dos fluxos de trabalho, é fundamental que os perfis sejam previamente
definidos. E importante salientar que os fluxos NAO trabalham com atribuicdes nomeadas
diretamente nos fluxos, ou seja, ndo é possivel associar o encarregado “José” diretamente a uma
etapa do fluxo. Neste caso, deve ser atribuido um perfil “Encarregado” no qual José seja uma das
pessoas que faz parte dele.

O BRISK PPM possui alguns perfis pré-definidos como Gerente de Projeto, Gerente da
Unidade e Responsavel pelo Fluxo que sdo marcados em fundo verde na tabela apresentada ao
acessar a op¢ao.

Além destes perfis pré-definidos, novos perfis podem ser criados de acordo com a
necessidade da instituicdo. Ao crid-los, basta escolher os usuarios que serdo associados a eles,
passando-os da lista “Usudrios Disponiveis” para “Usudrios Selecionados” como mostra a figura

anterior.
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Para utilizar essa funcionalidade, acesse “Administracdao” > “Configuracao de Fluxos e

Formularios” -

“Perfis de Acesso a Fluxos”. E importante ressaltar que os perfis de acesso aos fluxos

sao independentes dos perfis de acesso ao BRISK PPM.

Modelos de Fluxos

[x Nome
v/ Qp
v Atendimento a Demandas
/s Put
v Cancelamento de Projeto
's i
v Controle Integrado de Mudangas
P 4 ” 9 &
o o Encerramento - Camara
P4 /
v Encerramento de Projeto
/ 7
v Exclusio de Projeto
Py Q A
vy Q. A  Iniciagio - Camara
v Planejamento - Camara
P4 QA ¥
v Q p Proposta de Iniciativa
v Reativagio de Projeto
;o Qp ¢80 de Pro
v Q, P Registrode Entregas - Camara
vy Solicitagdo de Mudangas-Camara
P
vy Q, Suspenséio de Projeto

. Meodelos de fluxos inatives

Descrigdo

Fluxo para registro de demandas de clientes

Fluxo para permitir o cancelamento de projetos

Fluxo para realizagéo do controle integrado de mudangas

Encerramento - Camara

Fluxo para encerramento de projetos

Fluxo para excluir projetos do Portal

Iniciagdo - Camara

Planejamenio - Camara

Fluxo para registro de uma nova proposta de iniciativa

Fluxo para reativagio de projeto

Registro de Entregas - Camara

Solicitag@o de Mudangas - Camara

Fluxo para suspenséo de projetos

Um fluxo de trabalho ou Workflow é um mecanismo que permite a interacao entre usudrios

do BRISK PPM por meio de etapas e a¢des. Os fluxos de trabalho podem ser associados a novas

propostas de iniciativas (em portfélio) ou a projetos para definir fluxos para encerramento,

cancelamento ou suspensao de projetos, registro de licdes aprendidas, gestdao de mudangas,

auditoria de projetos etc.
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Por meio desta funcionalidade, é possivel definir, por exemplo, fluxos para analise e

aprovacao de mudancas na linha de base do cronograma, quantas vezes for necessdrio conforme
abaixo:

Editar L".] Sabvar o Fublicar B mslaténio Resume 4— VOLTAR

=2 Reprovaz
FaiiEs ;

Eryan fiac

O mecanismo de configuracao e disponibilizacdo de Workflow é feito de forma similar ao
realizado para formuldrios. Ou seja, o administrador define “os modelos”, associa a tipos de

projetos e status e o BRISK PPM “materializa” o fluxo para interacdo com os usudrios finais.

Para utilizar essa funcionalidade, acesse “Administracdao” > “Configuracdo de Fluxos e

Formularios” - “Modelos de Fluxos”.

Detalhes do Modelo de Fluxo

Nome
Atendimento a Demandas
Deacrigio

Flux

ara fegistro de demandas de clientes
Grupe do Flun,
Prajetos

Observagha

Projetos Relacionados

UMtima
Nome do Projeto Itima

Ativaclo

rd Q  Processos Administrativos
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Para cada modelo de fluxo é possivel definir se ele se encontra ativo ou nao, informacgdes

adicionais e projetos relacionados.

Relacionamentos

Tipos de Projetos Relacionados ao Modelo de Fluxo

Meodelo:
Atendimento a Demandas
Tipos de Projetos Relacionados ao Modelo:

Tipo Opcéo Ocorréncia

Programa Atendimento a Demandas N Vezes

Sele¢do de Status para o Tipo: FProjeto
Status Disponiveis: Status Selecionados:

Em Andlise de Portfélio
Aguardando Selego de Portfélio

Em Execugéo

- Cancelado
<<
== W
Salvar Fechar

Existe a opcdo de se relacionar os modelos de fluxos aos tipos e status dos projetos. Na
figura acima, o modelo de fluxo “Atendimento a Demandas”, estd associado aos projetos do tipo
“Projetos” da entidade, sendo apresentado em todos os status possiveis. Além disso, este formulario
foi especificado para permitir gerar varias instancias (“N” vezes). O funcionamento é semelhante ao
relacionamento entre “Modelos de Formularios” e projetos. Este modelo de fluxo estd associado

também ao tipo de projeto “Programa”.
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Versoes
v Q, M@  Aprovacdo de Linha de Base Fluxo para aprovagéo de linha de base de cronograma
' QP Atendimento a Demandas Fluxo para registro de demandas de clientes
Versdo Descrigdo da Versao Criada Em Publicada Em Revogada Em
' &
s ; 13/08/2018
- =1 Versdo inicial do fluxo ol
’ g 15:06:40
s 3 nclusdo de perfil de acesso na abertura 13/08/2018
s 9 ; de chamada 15.07:18
. Versdo em uso * A cHpia de um modelo de fluxo 56 podera ser efetuada para um modelo de fiuxo com vers3o criads & ndo publicada
vy Q. #@ Cancelamento de Projeto Fluxo para permitir o cancelamento de projetes

Para se desenhar o fluxo indicando suas etapas e sequéncias, é preciso clicar no botdo
detalhes identificado pelo icone “~” no canto esquerdo de cada linha da listagem de fluxos para que
a lista de versdes de um fluxo seja mostrada, e entdo escolher se deseja criar uma nova versao
editando uma versdo existente “#™, ou incluir uma nova vers3o a partir de um desenho em branco

“E¥". E possivel ainda, criar um modelo de fluxo com base em outro existente no icone ”.1".

E importante ressaltar que o BRISK gera um protocolo x W pwiocsle | ¥
para cada processo instanciado com possibilidade de pesquisa
(além de possibilitar a pesquisa por meio de outros campos O H D@ % O|Fome
como responsavel pela abertura ou palavras chaves) e mantém OB O # = qrons
um histérico das versées de fluxo e uma vez iniciado um
processo, ele continuara até o final utilizando a versao inicial

conforme tela ao lado. Caso seja necessario, ele podera ser

cancelado por meio do icone “@” ou revertido por meio do

icone “ e I para uma etapa anterior por um administrador ou usudrio que tenha perfil para fazer tal
operagao.

O BRISK possui ainda, a possibilidade de consultar o histdrico de tramitacdo dos fluxos em
execuc¢ao, encerrados ou em outros status com informacgdes das etapas, indicando quando ela foi

iniciada, quando foi encerrada, por quem e se houve atraso:
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A+1-8olcitar Bervigo Athie

Edicao de Versao

Ao clicar no botdo para editar uma versao ja publicada de modelo de fluxo, o BRISK PPM
apresenta a seguinte mensagem “Esta versdo ja estd publicada. Sua edicdo ird gerar uma nova
versdao. Continuar?”, indicando que qualquer alteracao realizada ird obrigatoriamente gerar uma
nova versao.

E importante destacar que as versdes anteriores serdo sempre mantidas e uma nova vers3o

so sera gerada caso haja alguma alteracdo e esta seja salva clicando no botdo “Salvar” no painel de

edicdo de modelos de fluxos.

Editar [ Salvar ) Publicar  [Ej Refatorio Resumo €= VOLTAR

o

Mows Etapa

Camen Configuracdo

. a Descrigdo da VersBo:

Inclusio de perfil de acesso na ebertura de chamada

Dbservagio

] Dimensbes Area Desenho 0
. Altura: 508 Largura: 1150

Para melhor trabalhar com o mdédulo de edicdo de versdes de fluxos, aconselha-se que a

resolucdo de tela seja de aproximadamente: 1280X1024. Na tela de edicdo de versdes de fluxos, a
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primeira tela é para definir a identificacdo da versdo. Esta tela sé é exibida ao entrar no painel de

edicdo.

Criando / Editando um Modelo de Fluxo

B3 Editar  [2) sawvar @) Publicar By Relatorio Resumo €= VOLTAR |-=——I\enu

o6

Mowa Etaps

Conector de

Etapas

#*

Caprinha
conmioanal

W
\Proprieda des

Fluxo

Com o BRISK, é possivel definir fluxos de trabalho de forma visual por meio do recurso de
arrastar e soltar. Para incluir os componentes do modelo, deve-se usar os icones da lateral esquerda

da tela.

Segue breve resumo de cada um:

*Nova Etapa - Usado para inclusdo das etapas que o fluxo terd. Em cada etapa, é preciso
indicar quais formularios serdo apresentados, além de indicar os perfis que terdo acesso a
etapa;

*Conector de Etapas - Usado para indicar os possiveis caminhos dos fluxos. Na inclusdo de

um conector, é possivel indicar perfis a serem notificados e compor a mensagem da
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notificagao, que permite a inclusdo de ‘varidveis’ de texto que serdo substituidas no envio

da notificacao;

* Subprocesso (subfluxos) — Usado para vincular outros processos em um fluxo. Desta

forma, ao chegar neste passo, o BRISK executara todas as etapas do subprocesso antes de

retomar ao processo principal.

*Tempo de Espera - Inclui um tempo limite numa etapa. Durante a execucdo do fluxo, se ele

permanecer na etapa até que seu tempo limite seja atingido, o fluxo serd movido

automaticamente para a etapa indicada.

*Inicio de Execucdo Paralela - Permite desdobrar o caminho em varios caminhos

simultadneos que seguirdo de forma paralela;

*Fim de Execucdo Paralela - Efeito contrario ao ‘Inicio de Execucdo Paralela’, fazendo com

que o fluxo volte a seguir num Unico caminho;

*Fim de Fluxo - Indica o fim do fluxo. Pode haver mais de um ponto que determine o final

do fluxo.

E recomendado que durante o desenho do fluxo o usudrio salve o trabalho clicando em
“Salvar”. Depois de concluido o desenho, deve-se clicar em “Publicar”. Neste momento, o BRISK

validard se ha alguma inconsisténcia, e caso haja, apresentard uma mensagem indicando o erro:

0 Falha na verificagBo do modelo ée fluxo: slemento FIM ndo encomradao

Somente quando publicada, uma versao do fluxo passa a ser a versao atual. A partir deste
momento, todas as novas instancias do fluxo serdo criadas obedecendo as regras da nova versao,
enquanto os fluxos que ja estiverem sendo executados continuarao seguindo as regras da versao em

gue foram criadas.
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Etapas
ID:  Mome Abreviado: Descrigdo Resumida:
T Registro da Demanda Registro da Demanda Eopa
Inicial

Deserigdo detalhada:

Etapa em que o demandante faz o registro de sua demanda.

Prazo Previsto: 2 dias - a partir do inicio da etapa -
FORMULARIOS ACESSOS
Formularios Associados a
R Nova em
Acdo Formulério Titulo LJ il Obrigatorio? Cada Etapa Ongem
st Ocomencia?
# € Demanda Demanda dJd | Inicio

D Ocultar os botbes de agdes nessa etapa

As etapas sdo as “caixinhas” apresentadas no fluxo, onde poderdao ser associados os
formuldrios, responsdveis e prazos. Ao criar uma primeira etapa no fluxo, o BRISK PPM

automaticamente faz a marcagao desta como sendo a etapa inicial.

O prazo previsto para a etapa pode ser definido em horas, dias, dias uteis, semanas ou
meses. Além disso, o prazo para a etapa podera ser contado a partir de seu inicio ou a partir do inicio
do fluxo. Esta definicdao é importante para que o BRISK PPM possa considerar se uma etapa esta
atrasada ou ndo durante sua execucao.

Para estabelecer a relacdo de formuldrios a serem apresentados quando houver uma
interacdo com a etapa, clique na aba “Formularios” apresentada logo abaixo do local onde é definido
0 prazo.

Escolha cada formulario a ser utilizado, indicando para cada um deles se é obrigatério, o
titulo que serd apresentado para ele, se é somente leitura ou nao, se é obrigatdrio ou nao, a etapa

de origem (de qual etapa deverao ser mostradas suas informacdes) e se é novo em cada ocorréncia
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ou ndo. A informagdo “Novo em Cada Ocorréncia” é importante para que o BRISK PPM identifique

se um formulario dinamico novo deve ser criado a cada vez que o fluxo estiver na etapa atual ou

nao. Esta funcionalidade é importante para fluxos que possuam etapas de readequacao de

informacao.

Durante a execugao do fluxo, o BRISK
controlarda o versionamento do conteudo
inserido no formulario, possibilitando sua
consulta posteriormente.

J& as pessoas (representadas pelos

Versoes

Versdo Data
Q Atual: 1 03/01/2020 15:13:25

Responsavel
Frederico Ramos

perfis) que terdo acesso a etapa deverdo ser definidas clicando na aba “Acessos”. Aqui devem ser

escolhidos os perfis de acesso a fluxos e o tipo de acesso que eles terdo (Acdo ou Consulta).

Conectores

Ao escolher a opcdo para criar um conector ou editar um conector existente, o BRISK PPM

ird apresentar uma tela como demonstrado na figura anterior. Os conectores sdo as “linhas” que

ligam as etapas do fluxo e determinam o que sera feito quando o fluxo passar da “Etapa Origem”

para “Etapa Destino”. Em uma etapa, é possivel definir diversos conectores que permitem caminhos

alternativos de acordo com determinadas condi¢cdes, sejam elas extraidas dos formuldrios que

compdem a etapa em questdo ou n3o. E possivel ainda, definir cores e icones para as possiveis acdes

a serem executadas posteriormente.

Informaghes do Caonector - Modelo de fluxo: Agendamento de Treinamento - VersSo: 1

Opgao:

Etapa Origem

Erapa destino;

1. Orientagbes Gerais

Solicitar Agendamento

2. Preenchimento de Critérios

Cor do botao:

Icone do botdo

[l #2000~ Alerta

Q

Neste ponto, escolha qual é a etapa de origem, a etapa de destino e qual o nome da opc¢ao

a ser acionada para que o fluxo vd para a etapa de destino mencionada. Esta opcdo serd

representada pelo botdo que serd mostrado quando o usudrio estiver interagindo com o fluxo.
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- e — —
¢ Etapa Origem: Opgéa: Etapa Destino: Cor do Botao icone do Botdo:
1. Registro da Demanda - Abrir demanda 2. Atendimento Inicial - - -

| PERFIS NOTIFICADOS ACOES AUTOMATICAS

Agho Perfil Tipo de Mensagem

ra Q Equipe do EGP Agdo

¥ g Responsavel Proposta Acompanhamento

MENSAGEM ACAO MENSAGEM ACOMPANHAMENTO

Asgunto |Nava demanda

Texto Prezado (a), A

Foi aberta uma nova demanda por [respensavelFluxc] em [datalnicioFluxo] que aguarda os encaminhamentos necessarios.

tHi0anESS O KN 3

Uma das principais caracteristicas desta funcionalidade é a possibilidade de envio de
mensagem quando o fluxo passa da etapa de origem para a etapa de destino. Neste caso, devem ser
escolhidos os perfis a serem notificados e o tipo de mensagem que eles receberdo. O BRISK PPM
permite que se definam mensagens para os perfis que irdo interagir (acdo) daqueles que irdo apenas
acompanhar (acompanhamento). Apds escolhidos os perfis a serem notificados, defina as
mensagens a serem enviadas (e-mail), lembrando que é possivel a utilizacdo de campos pré-
definidos que serdao automaticamente substituidos no texto quando a mensagem for enviada. Por
exemplo, ao definir um assunto como “Exclusdo do Projeto [nomeProjeto]”, o BRISK PPM ird
automaticamente enviar um e-mail com o assunto “Exclusdo do Projeto Mapeamento de Processos”
guando a opc¢do para exclusdo do projeto “Mapeamento de Processos” for escolhida.

Além da notificacdo via e-mail, o BRISK notifica os usudrios em tela apontando diversas
informacGes a respeito riscos ativos, questGes ativas, contratos vencendo, parcelas vencendo,

interacdes com fluxos, tarefas a realizar e tarefas a aprovar.
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= a m £ Adn ) & Administrador, BriskPPM

- . i . » . - Viocd tem 1 tarefa & fazer, sendo 1 atrasada
Ndo ha pendéncias de atualiza¢do de indicadores,

Mao hi tarefas de seus recursos para \’.FII'I'\'.’.I'IJ':

- Nao ha parcelas de contrato vencendo ate 09/01/2020 I

21:16:27.

Viocé tem 1 pendéncia de fluxo.

ocg ndo possul riscos ativos de sua responsabilidade

Vocgé ndo possul guestoes ativas de sua responsabilidade

Mio ha contratos de sua responsabilidade com vencimento
nos proximos &0 dias,

Ndo ha compromissos futuros na agenda.

No caso de haver pendéncias de fluxo, o usudrio podera acessar as informacdes dos fluxos
gue necessitam de iteracdo pelo link da notificacdo:

L = Nome do Fluxa Descricio Etapa Atual ' Solicitante Unidade de Negéclo ©  Atraso

~  Tipo de Fluxo: CNU-OS Solicitagdo da Servigo

Secretaria Especisf de
A-4-Recebimento da - Programas,
Solicitagio Frederico Ramos Peequizas & Gestao

Estratégica

CMJ-08-Solicitagdo de Servigo - 05

¥ < pasome 05 014572019 s

AgOes Automaticas

PERFIS NOTIFICADOS ACGES AUTOMATICAS

AcoOes Autormaticas
Agdo Agdo Automatica

(] Atualizar Demanda

Além das mensagens (e-mail), ao definir os conectores entre etapas é possivel determinar
acoes pré-definidas a serem executadas. Algumas das a¢ées automaticas ja definidas e prontas para

uso incluem encerrar, cancelar, excluir, aprovar ou suspender o projeto, salvar linha de base, arquivar
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projeto, reativar projeto suspenso etc. E possivel vincular agdes automaticas ainda para serem

acionadas tanto quanto uma nova instancia do fluxo for criada ou cancelada.
Se houver a necessidade de novas “A¢des Automaticas”, o fornecedor do software devera
ser consultado para avaliacdo e implementacao.

Timer

O BRISK PPM disponibiliza um mecanismo para que ag¢des sejam realizadas
automaticamente apds um periodo. Por exemplo, se for definido que um projeto ndo podera ficar
paralisado por mais de 1 més, pode-se definir um “timer” no fluxo que passara para uma etapa
especifica, notificando e realizando a¢Ges automaticas quando o fluxo ficar parado pelo periodo
mencionado. Outros usos do timer incluem a possibilidade de notificar um superior de um recurso
gue ainda ndo executou a tarefa no prazo, determinacao de prazo de espera para acdes de entidades

externas como fornecedores etc.

Etapa Timer: Tempo Limite: Nova Etapa:
2. Atendimento Inicial - || 4 horas v 6. Atendimento Emergencial hd
PERFIS NOTIFICADOS ACOES AUTOMATICAS
Perfis Notificados
Acdo Perfil Tipo de Mensagem
s O Equipe do EGP Acompanhamento
s 0 Equipe de Desenvolvimento Agéo
MENSAGEM A(;LS‘C' MENSAGEM ACOMPANHAMENTO

Assunta: |Demanda encaminhada para atendimento emergencial

Texto: Prezado (a), ~

O prazo para iniciar o atendimento 4 demanda [nomeDoFluxe] aberta em [datalnicioFluxe] por

L0 BEAS @ =3

Versao 1.0
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Acoes ao Iniciar ou Cancelar

Além das opg¢des para executar acdes automaticas e enviar mensagens ao passar de uma
etapa de origem a uma de destino, o BRISK PPM possibilita que sejam definidas operagdes a serem

executadas quando um fluxo iniciar ou for cancelado.

- [ savar €D Publicar [ Relattrio Resumo €= VOLTAR

Etapas
Conectores

Camnhos condicionats

Subprocesos

i Timers Agdo Desarigdo

i o
" 3 o .
” Juncdes 2

Fins Z  Cancelamento

G‘hlem;in W As notificacdes e agdes avtométicas informadss nesta tela ocorrerdo quando e 3= o fluxo for cancelado.

PERFIS NOTIFICADOS AGOES AUTOMATICAS

Actes Automaticas

Agdo Agdo Automatica

[x] Encerrar Demanda

MENSAGEM AGAD MENSAGEM ACOMPANHAMENTO

Assunto: |Demaﬂda [nomeProjeto] encerrada

Texto: A demanda [nomeProjeto] fol encerrada pelo usudrio [ResponsavelAcao] .

tHi0amEYe ©

Versdo 1.0
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Visualizagao grafica do fluxo

Apds o inicio do fluxo, é possivel visualizar de forma gréfica, as etapas superadas, a etapa

atual e as etapas ainda ndo percorridas:

Sulicitar Aprovs Submater pars s Conlratnda

Enwii parn o Fincal Adrministrive

T ey |
%

B Caminho Percorrido B Etapa Atuaif Caminho nds percorido

Relatério Resumo

XLS

Objeto

_

& Acso: Inicio

- B Exportar

v Agho: Cancelamento
T Ei 1. Registro da Demanda

@ Formuldrio: Demanda - Demanda

Prazo previsto: 2 diss

* JF Ao Abrir demanda

ﬁ Grupo com acesso; Responsdvel Proposta

* Grupo com acesso: Cliente

48 Grupo com acesse: T

* g 6 Atendimento Emergencial

» B 2 Atendimento Inicial

*HE 4 Atendimento Técnico

¥ B 3 Andlise Proposta
¥ E5 5. Fechamento pelo Chente

. Fim 1 - Demanda cancelada pelo clients
@ Fim 2 - Demanda atendida
. Fim 3 - Demanda cancelada pelo clients

Informagoes complementares

Etapa em que o demandante faz o registro de sua demanda
(Obrigatorie)

A partir do inicio da =tapa

Etapa destino: Atendimento inlcial da equipe de consullores:

Agio

Agdo

Aglo

Atendimente emergencial & atapa

Atendimento inicial da eguipe de consullores da CDIS

Etapa onde s3o fellos encaminhamentos e atendimento 4 demanda
Etapa em que & feita uma analise da proposta pelo cliente para atendimento & demanda.

Etapa em que & feita uma analise final pelo cliente para fechar a demanda

Este relatorio foi concebido com o intuito de facilitar a conferéncia de versoes de fluxos

criadas. Ele mostra de maneira hierarquica todos os elementos relacionados ao fluxo com a opcao

de exportar para o Excel.

Versdo 1.0
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Acessado as opgoes de Portfdlios do BRISK

Para ter acesso a Portf6lios, vd ao Médulo Portfélios. O BRISK disponibilizara dois
menus: Gestao e Configuragdes de Portfélios. Na opcao “Gestdo”, vocé terd acesso as
seguintes op¢des: Painel de Gestdo de Projetos, Portf6lios e Metas, Andlise, Selecdao
e Balanceamento de Portfélios, Contratos, Programas, Gestdo de Processos e
Relatorios de Projetos. Na opgao “Configuracoes de Portfélio”, vocé tera acesso as
seguintes opg¢oes: Manutencao de Portfélios, Parametros de Portfélios, Critérios

para Selecao de Projetos e Categoria de Projetos.

EIRISK MéoULeS = A w0

T
n. 3P ABALH: GESTAD CONFIGURAGOES DE
PORTFOLIO

*  PORTFOUOS

Configurando Portfdlios

Vamos iniciar pela configuracdao de Portfélios. Nesse menu, temos as seguintes

opcoes:

Mantendo Portfélios

Para ter acesso a “Manuten¢do de Portfélios”, acesse a opg¢do: “Médulos” ->

“Portfélios” -> “Configuracdo de Portf6lio” -> “Manutencao de Portfélios”.

Opcao utilizada para cadastrar a descrigcdo do Portfélio, Gerente responsavel, Status
do Portfélio, se esta ativo ou inativo, a Carteira e Portfélio Superior, para posterior

associacdo na op¢ao “Analise, Selecdao e Balanceamento” conforme tela abaixo.

ACME Corp

i}
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Editando Parametros de Portfdlios

Para ter acesso a “Parametros de Portfélios”, acesse a opg¢ao: “Mddulos” ->

“Portfélios” -> “Configuracoes de Portfélio - Parametros de Portfélios”.

¢

a [ U] o & André. ACME Corp

E3RISKE o ——

X

[+ ]} Ang

Y Filtrs
': SPACO DE TRABALHC GESTAD CONFIGURAGOES DE
PORTFOLIO

aizcdn & Balancaamentn de

s 09

s 0 g 25

Permite registrar os periodos que serdo utilizados para gestdao dos Portfélios de
Projetos. Estes periodos determinam como os valores financeiros e de recursos
serdo apresentados (na periodicidade ou total), além da possibilidade de registro de

metas e resultados de Projetos.

Esta op¢do é muito importante para um correto funcionamento da gestdo de
Portfélios e das Metas de Projetos, pois ela determinard em que periodos (anos) as

informagdes poderao ser digitadas.
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Mantendo Critérios para Sele¢ao de Projetos

Para ter acesso a “Critérios para Selecao de Projetos”, acesse a opg¢do: “Modulos” ->
“Portfélios” -> “Configura¢des de Portfélio - Critérios para Selecdo de Projetos”.

EIRISK DL fr FAVORITCH = a N & Andd ACME Gorp

oo

o 8

TR W TR T L
o o000 0 0@

Clique no icone () para adicionar um critério ou no icone para editar um
existente. A tela a seguir sera exibida:
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£3RISK o airas = o R o

1. ACME Corp

Para fazer a gestdo de Portf6lios e definir a pontuacdo de Projetos e propostas, sera
necessario definir Critérios para Selecao alinhados aos Objetivos Estratégicos da
Entidade. Para cada critério devem ser informadas as op¢des e os valores que cada
op¢do representa para que o BRISK utilize “pesos” no calculo da pontuacdo dos

Projetos, conforme tela a seguir:

E3RISK ’ ] = e w2

ACME Caomp

LY
ie o9 0 0@ O

A defini¢do dos critérios é fundamental para a constru¢ao da matriz AHP (Analytical
Hierarchical Process - Processo de Hierarquia Analitica) e devem refletir os

Objetivos Estratégicos institucionais.

Editando Categorias de Projetos

Para ter acesso a “Categoria de Projetos”, acesse a op¢do: “Mddulos” -> “Portfélios”

-> “Configuracdes de Portfélio - Categoria de Projetos”.
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T
n . SEATAD CONFIOARAGOES DE
moRTROLIO

Esta opcdo, é extremamente importante na gestdo de Portfélios, esta relacionada a
Categoria dos Projetos, pois as comparagdes entre propostas/cendrios geralmente

sdo feitas para uma mesma Categoria. A op¢ao “Categorias” é utilizada para este fim.

EIRISK ] Y T = ¢ i ACME Cory

~
e 0 o o 0o 00
§

Ao cadastrar uma Categoria, sera necessario indicar os critérios utilizados para
calcular a pontuacao dos Projetos associados. O BRISK utiliza uma Matriz de
Priorizagdo para facilitar o estabelecimento de pesos destes critérios para cada
Categoria. Para isso, basta comparar critério por critério, indicando em linha se ele
¢ mais importante do que o que se encontra na respectiva célula na matriz. Esta
indicacdo de importancia é feita colocando grau de importancia relativo na
respectiva célula de cruzamento. Este preenchimento determina a correta aplicacdo
da metodologia AHP (Analytical Hierarchical Process) que utiliza pesos entre

critérios e pesos para selecao e priorizagdo dos Projetos.
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Clique no icone (H) para adicionar uma Categoria ou no icone . para editar uma

existente. A tela a seguir sera exibida:

Dados da Calegoria

Categoria: Sigls
Estruturagao Intema ESTR

A montagem da matriz AHP é feita comparando critérios par a par, atribuindo em

cada célula a relevancia entre os critérios. Além da comparacdo entre critérios, o
BRISK permite a comparagdo entre grupos e fatores (importancia e complexidade).
Ao final, sao gerados pesos para toda matriz, possibilitando assim que os projetos
possam ser comparados tecnicamente para uma melhor selecao e balanceamento

do portfélio.

Apo6s incluir uma categoria clique no icone” ™ para editar a Matriz de Priorizacdo. A

tela a seguir sera exibida:

Mitsi de Priceipagie ds Projstos.

0 BRISK disponibiliza dois fatores: Importancia e Complexidade. Estes fatores serdo

fundamentais na composi¢ao do cenario do Portfélio.

Em primeiro lugar é necessario a sele¢do dos Critérios (vide “Critérios para Selecao

de Projetos” do Menu “Configuracoes de Portfolio”) que fardo parte da analise. Estes
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deverdo ser agrupados. Clique no icone() para incluir um Grupo com seus

Critérios. A tela a seguir sera exibida (selecione e clique nos botdes para selecionar

ou desfazer a selecdo dos critérios):

Nesse caso, estamos criando um Grupo denominado “Agrupamento de Importancia”

com os Critérios Clientes Atendidos, Inovacao e Visibilidade.

O icone (*) sera exibido informando que ha informagdes naquele Fator. Clique nele

e a tela a seguir sera exibida:

* Corwma Sogmr
* B Later sy (000N
* 7 © Aqtumecumes de st (GO0N)

B £ater Curssivsidiude (2.00%)

Note que ao lado do Grupo e dos Fatores aparece uma porcentagem. Esta

porcentagem significa o Peso que este tem na analise. Para editar os pesos, clique na

descricdo. A tela a seguir sera exibida:
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Edigdo de Peso dos Criténios

Note que vocé DEVE alterar os Pesos, por exemplo:

Edig#ic de Peso dos Critérios

Categora
Gbrigmanion

finug

Temos que repetir este procedimento até que toda a Matriz esteja completa como

mostra a figura a seguir:
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Watriz de Praotizacas de Projeioe.

Gerenciando os Portfélios

Acompanhando o desempenho dos Portfélios

Painel que apresenta um conjunto de graficos e nimeros que demonstram a “satde”
atual da Entidade em relagdo a seus Projetos. Este painel pode ser modificado de
acordo com as necessidades de cada Entidade, mas de maneira geral ele busca
apresentar o desempenho geral dos Projetos, comparativos entre valores previstos

e realizados e o desempenho dos projetos por unidade de negdécio.

0 BRISK apresenta por padrdo o painel com a relagdo de Projetos, embora a mesma
interface permita alternar para a visao de grafico de Gantt para demonstrar a carga
de Projetos ao longo do tempo e indicativos graficos de desempenho das metas

destes Projetos.
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Ao clicar em cada representagdo dos graficos, o BRISK apresenta os Projetos que
estdo relacionados a respectiva informacdo. Por exemplo, ao clicar na parte
vermelha da pizza (Grafico Desempenho dos Projetos), o BRISK abre uma nova tela
listando todos os projetos que estdo “no vermelho”. Ja ao clicar na barra verde que
esta representada na unidade “ACME Corp” do grafico Projetos por Unidade e

Desempenho, o BRISK lista todos os projetos “verdes” da referida unidade.

Note que ao clicar e ir detalhando as informacgdes, o BRISK informa que vocé esta

=1 . 7 = = Ve b . 7 -
utilizando um filtro. Isto é indicado pelo icone que ficara no canto superior do

grafico.

E importante salientar que estes painéis consideram somente os Projetos que estio
atualmente em Execucao, excluindo os projetos encerrados, ndo iniciados e

cancelados.

Além de ser apresentado ao acessar a op¢ao de Portfélios, este Painel pode ser
configurado como painel inicial de um usuario acessando a op¢ao “Preferéncias” do
cadastro de Usuario do M6dulo Administra¢do, desde que o usudrio tenha permissao

para visualiza-lo.
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Analisando, balanceando e selecionando Portfélios

0 BRISK permite a composicdo de Cendrios para andlise de Portfélios. No Menu
Configuracoes de Portfolio é possivel determinar os Fatores, Critérios e escala de

pontuacdo que servirao de base para analise.

Nesta opc¢ao é possivel selecionar o Portfélio desejado assim como utilizar um filtro

por ano, se desejar.

Aba Projetos

0 BRISK listara todos os Projetos da Entidade conforme sua Categoria conforme tela

abaixo.
E3RISIK = MdDULES FAVTIRITES = o & Andid ACME Corp
it | Partia 240 =m
= e -
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Nesta opc¢ao é possivel selecionar os campos que deseja visualizar. Para isso, clique,

arraste e solte o campo disponivel. A operacdo inversa exclui um campo da

visualizagdo.

Ao clicar com o botdo direito na barra dos campos um menu é exibido permitindo

ocultar coluna e Mostrar/Ocultar Colunas disponiveis conforme imagem a seguir.

Ocultar Coluna

Meostrar/Ocultar Colunas Disponiveis

O BRISK permite ainda, Salvar a configuragdo de exibi¢do ou restaurar a exibicdo
(=),

padrao

0 BRISK permite exportar os dados para Excel (ﬁ ) e permite gerar um relatério em
pdf 2 )-

Pararealizar a andlise, a primeira configuracdo necessaria é determinar a pontuacdo
dos Fatores Importancia e Complexidade. Para isso, clique em um dos valores de
Importancia e Complexidade. Uma tela semelhante a tela abaixo sera exibida para

realizacdo da pontuacao do Projeto.

B - e RS 1501 o RY 2omd
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Outra configuracdo necessaria é a composicdo do Cenario que se deseja visualizar.

'—.
Para montar um Cenario clique no icone Atualizar Cenarios (* ). Atelaa seguir sera

exibida:

[

magnatan i < (I

Selecione os Projetos que farao parte do Cenario. Rolando a barra horizontal da tela,
na Guia Projetos, é possivel visualizar os Projetos selecionados para compor os

Cenarios conforme a tela exibida abaixo.

BIRIIE = woouns o EAVORTOS = o w2 & andre ACME Cam
L] ey Fyewt e Nuian Lidewn i b 0 [leee St DT
& i solecio o Bala memto di Forfolio Puritale - Porthdile 2098 - S B
@s S -
RK Catogoria T T Projsto T Cisw(RSE) T ReceawiRi} T Hecumos{h) Statm T Cem Cem Cen Con Can Can Cen Cem Con
11 Estnutsugh s e c:l:’::;:""“‘“ . 400 aoon ™ Etn Eaneugda O ﬂ
W wrrmghn @ Fimesl UTH A0 o' 0 Erm Eamoigie
™ F Frana - Corsgresan ’ e
1 Mipicion | e sama0 LT Em Exmucic
i o=t Iinplantasdo e PMD s S
[ c— & e 26 LR | £ Exmoucis
[ e— ¥

Aba Cenarios

Nesta aba, é possivel realizar varias composicdes de visualizagbes de Cendarios

conforme a tela exibida abaixo.
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O BRISK permite a selecdo da Categoria, Ano, se deseja comparar os Cenarios ou
visualizar um Cenario especifico, os Fatores dos eixos X e Y, e qual sera o critério
para o tamanho da bolha. Permite ainda informar se existe alguma folga através do

campo Recursos Financeiros Disponiveis.

Aba Fluxo de Caixa

Nesta aba, o usuario pode visualizar o fluxo de caixa do Cenario.

L3Rl = Oy W a AGMIE Corg

Nesta opcao é possivel selecionar os campos que deseja visualizar. Para isso, clique,
arraste e solte o campo disponivel. A operagdo inversa exclui um campo da

visualizagao.
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Ao clicar com o botdo direito na barra dos campos, um menu é exibido permitindo

atualizar os dados, Listar Colunas disponiveis e Mostrar Pré-filtro conforme a

imagem abaixo.

Atualizar Dades

Listar Colunas Disponiveis

Mostrar Pré-filtro

Aba Importancia

Nesta aba sao mostradas as informagdes do Fator Importancia por Cenario.

3RSk = & N 2

ACIME Corp

Nesta opcao é possivel selecionar os campos que deseja visualizar. Para isso, clique,
arraste e solte o campo disponivel. A operagdo inversa exclui um campo da

visualizagado.

Ao clicar com o botdo direito na barra dos campos, um menu é exibido permitindo
atualizar os dados, Listar Colunas disponiveis e Mostrar Pré-filtro conforme a

imagem abaixo.

Atualizar Dados
Listar Colunas Disponiveis

Mostrar Pre-filtro
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Nesta aba sao mostradas as informagdes do Fator Complexidade por Cenario.

E3RISK . = & N o

I ACME Corp

[ L]

Categoria
Valor Bomplenidade

Frejaia Complesidads

Nesta opcao é possivel selecionar os campos que deseja visualizar. Para isso, clique,
arraste e solte o campo disponivel. A operacao inversa exclui um campo da

visualizagdo.

Ao clicar com o botao direito na barra dos campos um menu € exibido permitindo
atualizar os dados, Listar Colunas disponiveis e Mostrar Pré-filtro conforme a

imagem abaixo.

Atualizar Dados

Listar Colunas Disponiveis

Mestrar Préfiltro
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Nesta aba sao mostradas as informagdes dos Recursos por Categoria e por Cenario.

¥3RISI

Aba Recursos
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finupo Frosets

Nesta opcao é possivel selecionar os campos que deseja visualizar. Para isso, clique,
arraste e solte o campo disponivel. A operacdo inversa exclui um campo da

visualizagdo.

Ao clicar com o botdo direito na barra dos campos um menu é exibido permitindo
atualizar os dados, Listar Colunas disponiveis e Mostrar Pré-filtro conforme a

imagem abaixo.
Atualizar Dados

Listar Colunas Disponiveis

Mestrar Pre-filtro

Aba Simulagao

Nesta aba sao mostradas as informac¢des das simulacdes realizadas para o Cenario.

EaRisK = N W
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E possivel ainda visualizar o Grafico de Gantt clicando no icone (Ih ) como mostra

a tela a seguir.

3RS N = e W S - ACML Corp
a
. - B2

Aba Publicacao

Nesta aba sao mostradas as informagdes do Cenario.

B3RSk 1 t = a e

fiet. ACMLE Corp

W Casagoe Frojena [rar— Camplsrxians Cusdn (i) Ty ()

Ao fazer a Publicagdo somente os Projetos do Cenario escolhido serao

acompanhados no Portfélio. Para efetivar a publicacdo, clique no botdo

Publicar

Por exemplo: existem 100 Projetos no BRISK. Crio um primeiro Cendrio e incluo 50
deles. Ao publicar, esses 50 terdo seus status alterados para "Em Execuc¢ao". Os

outros 50 que ficaram de fora do Cendrio nao serdo impactados.
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Posteriormente, crio um 22 cendrio. Incluo 5 novos Projetos e retiro 10

anteriormente escolhidos que estavam em execucdao. Os 05 novos Projetos terao
seus status alterados para "Em Execuc¢do" e os 10 que sairam obrigatoriamente

ficardo com o status "Suspenso”.

Gerenciando Contratos

O BRISK permite o cadastramento dos Contratos relacionados aos Projetos ou
diretamente a Entidade. Os Contratos podem ser com os Clientes ou com os

Fornecedores e permite sua gestdo através da guia Financeiro.

ATENCAO: O cadastro de Clientes e de Fornecedores devera ser realizado no
Médulo “Administracao” -> Menu “Cadastro Auxiliar” - “Fornecedores, Clientes e

Participes”.

Earal - o W o a ACHE Co

Dretwhine

Mantendo Programas
A opcdo Programas permite a manutenc¢do dos Programas gerenciados pelo BRISK.
Os Programas agrupam Projetos e sdao gerenciados de maneira independente, mas

com informagdes agregadas de recursos e custos.

Ao escolher esta opg¢do, uma relagdo dos Programas cadastrados é apresentada,
possibilitando a inclusdo de novos Programas, edicdo ou exclusdo daqueles ja

existentes.
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B3BRISK A - a e ~o

lre. AGME Corp

Ao incluir um Programa, sera necessario informar seu nome, a Unidade de Negdcio
ao qual ele esta vinculado e os Projetos que fazem parte dele. E importante salientar
que os Programas ndo podem ter nomes repetidos, mesmo que este nome seja o de
um Projeto cadastrado anteriormente. Caso exista algum Projeto cadastrado
anteriormente que “se tornard” um Programa, devera ser utilizado o icone
Transformar Projeto em Programa conforme tela abaixo. Basta escolher na lista que

aparece o projeto a ser “transformado” e editar as informacgdes adicionais.

EaRisK A - & - o - ACINL it

0 BRISK ainda disponibiliza uma fun¢do para equilibrar os pesos dos Projetos

dentro do Programa. Para isso, clique no icone = na lista de Programas e altere

os pesos conforme desejar.
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Acompanhando Processos no BRISK

O BRISK permite a execu¢do e controle de fluxos que sdo independentes dos
Projetos. Desta forma, serd disponibilizada neste menu, uma lista destes fluxos
independentes. Quando um fluxo for associado a Projetos, este estara disposto no
Menu Formularios no detalhamento dos Projetos (vide Manual Projetos).

Na Gestdo de Processos pode-se iniciar uma nova instancia do fluxo clicando no

botao (ﬂ), visualizar o fluxo graficamente clicando no icone (') ou interagir com o

fluxo clicando no icone ({ ? ).

¥3RISK i = & m

re, ACME Corp
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Acessando relatorios em tela

0 menu “Relatérios” do modulo de Projetos e Portfélios apresenta os relatorios que
permitirdo apresentar informagdes vinculadas aos portfélios e iniciativas (projetos,
programas, ordens de servico, convénios, demandas etc.) do BRISK.

Como o BRISK trabalha com relatérios dinamicos, as op¢des apresentadas neste
menu podem variar de entidade para entidade. O que serd apresentado aqui diz
respeito a instalagdo padrdao do BRISK, ou seja, os relatorios inicialmente
apresentados quando da instalacao do BRISK para o cliente.

Tipos de relatorios do BRISK

A seguir serdo apresentados os tipos de relatorios disponibilizados pelo BRISK e
suas principais caracteristicas.

Tipo lista

Este tipo de relatério apresenta uma listagem bdsica no estilo “planilha” onde sdo
apresentadas as colunas com titulos e as linhas com as respectivas informacgdes. As
seguintes operacdes podem ser realizadas pelo usudrio final com este tipo de
relatério:

e C(lassificar a lista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificacao
sera feita de forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de forma
descente (do maior para menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma
coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando” nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros poderdo ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com
opgoes pré-definidas.

e Agrupar por alguma(s) coluna(s). Para isso, basta arrastar a(s) coluna(s)
desejada(s) para a area identificada como “Arraste um cabecalho de coluna aqui
para agrupar por essa coluna”. Essa s6 sera apresentada se existir pelo menos
uma coluna que possa ser agrupada. E, obviamente, s6 podem ser arrastadas
para ela as colunas que foram definidas pelo Administrador com op¢ado para
serem agrupadas!

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no
minimo XLSX e PDF, acionando a opgao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a op¢ao “Layout->Salvar” ou “Layout-
>Salvar Como”. Neste caso, o BRISK ira permitir que o usuario grave uma nova
consulta exatamente com o layout que estd sendo apresentada em tela, inclusive
com os filtros aplicados!

e Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a op¢ao “Layout-
>Abrir”. Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ira aplica-lo
na consulta em tela.

e Restaurar o layout padrao acionando a op¢ao “Layout->Restaurar”. Ao acionar
esta opcdo, o BRISK ird ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuario,
apresentando o relatério no formato padrao.
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Tipo tabela dindmica

Este tipo de relatorio apresenta uma listagem no estilo “Tabela Dinamica”
geralmente disponivel em aplicativos de planilha eletronica, como Microsoft Excel.
As seguintes operagdes podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de
relatério:

Classificar a lista “clicando” sobre a “setinha” apresentada em seu titulo. No
primeiro clique, a classificagdo sera feita de forma ascendente. No segundo, sera
feita a classificagdo de forma descente (do maior para menor). Para fazer a
classificagdo por mais de uma coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando”
nas colunas desejadas.

Efetuar filtros. Os filtros sempre serdo apresentados com opg¢des pré-definidas
onde o usuario devera escolher em uma lista o que deseja filtrar.

Arrastar e soltar os campos, mudando sua ordem de apresentacao em tela ou
dispondo-as em areas de linhas, colunas, dados e filtro. Ao configurar o relatério,
0 Administrador ira definir para cada campo em quais areas eles poderao ser
dispostos.

Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no
minimo XLSX e PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

Salvar o layout da consulta acionando a op¢do “Layout->Salvar” ou “Layout-
>Salvar Como”. Neste caso, o BRISK ird permitir que o usuario grave uma nova
consulta exatamente com o layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive
com os filtros aplicados!

Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a opg¢ao “Layout-
>Abrir”. Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ira aplica-lo
na consulta em tela.

Restaurar o layout padrdo acionando a op¢do “Layout->Restaurar”. Ao acionar
esta opc¢do, o BRISK ira ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuério,
apresentando o relatério no formato padrao.

Tipo lista sem opgdo de layout dindmico

Este tipo de relatdrio apresenta uma listagem béasica no estilo “planilha” onde sado
apresentadas as colunas com titulos e as linhas com as respectivas informagdes. Ela
difere da “Lista” por ndo poder executar algumas operacoes. As seguintes operacoes
podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de relatério:

Classificar a lista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificagao
sera feita de forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacdo de forma
descente (do maior para menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma
coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando” nas colunas desejadas.
Efetuar filtros. Os filtros poderdo ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com
opgoes pré-definidas.

Agrupar por alguma(s) coluna(s). Para isso, basta arrastar a(s) coluna(s)
desejada(s) para a area identificada como “Arraste um cabecalho de coluna aqui
para agrupar por essa coluna”. Essa s0 sera apresentada se existir pelo menos
uma coluna que possa ser agrupada. E, obviamente, s6 podem ser arrastadas
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para ela as colunas que foram definidas pelo Administrador com opg¢do para
serem agrupadas!

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no
minimo XLSX e PDF, acionando a opgao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a opc¢do “Layout->Salvar”. Neste caso, o
BRISK ird permitir que o usudrio grave o layout que esta sendo apresentada em
tela, inclusive com os filtros aplicados! Importante ressaltar que ao escolher esta
op¢ao, o BRISK ird armazenar o layout somente para o usuario em questao!

e Restaurar o layout padrdo acionando a op¢ao “Layout->Restaurar”. Ao acionar
esta opcdo, o BRISK ira ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuario,
apresentando o relatorio no formato padrao.

Tipo tabela dindmica sem opgdo de layout dindmico

Este tipo de relatério apresenta uma listagem no estilo “Tabela Dindmica”
geralmente disponivel em aplicativos de planilha eletrénica, como Microsoft Excel.
Este tipo difere do tipo “Tabela Dindmica” por ndo permitir realizar algumas
operagdes disponiveis no outro tipo. As seguintes operacdes podem ser realizadas
pelo usuario final com este tipo de relatorio:

e (lassificar a lista “clicando” sobre a “setinha” apresentada em seu titulo. No
primeiro clique, a classificagdo sera feita de forma ascendente. No segundo, sera
feita a classificacao de forma descente (do maior para menor). Para fazer a
classificagao por mais de uma coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando”
nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros sempre serdo apresentados com opg¢des pré-definidas
onde o usuario devera escolher em uma lista o que deseja filtrar.

e Arrastar e soltar os campos, mudando sua ordem de apresentacdo em tela ou
dispondo-as em areas de linhas, colunas, dados e filtro. Ao configurar o relatério,
0 Administrador ira definir para cada campo em quais areas eles poderdo ser
dispostos.

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no
minimo XLSX e PDF, acionando a opg¢do “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a opc¢ao “Layout->Salvar”. Neste caso, o
BRISK ird permitir que o usudrio grave o layout que esta sendo apresentada em
tela, inclusive com os filtros aplicados! Importante ressaltar que ao escolher esta
op¢do, o BRISK ira armazenar o layout somente para o usuario em questao!

e Restaurar o layout padrao acionando a op¢ao “Layout->Restaurar”. Ao acionar
esta opcdo, o BRISK ird ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuario,
apresentando o relatério no formato padrao.

Tipo PDF

Este tipo de relatério é aquele em que o usuario entra na opc¢ao, aplica os filtros
desejados (se houver) e aciona a opg¢ao para gera-lo em tela, podendo
posteriormente salva-lo como um arquivo no formato PDF que sera “baixado” para
seu dispositivo.
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Tipo drvore

Este tipo de relatério apresenta uma listagem basica, similar ao tipo “Lista”, mas com
os campos apresentados agrupados de maneira hierarquica. As seguintes operagdes
podem ser realizadas pelo usuario final com este tipo de relatério:

e C(lassificar a lista “clicando” sobre seu titulo. No primeiro clique, a classificacao
sera feita de forma ascendente. No segundo, sera feita a classificacao de forma
descente (do maior para menor). Para fazer a classificacdo por mais de uma
coluna, basta acionar a tecla “CTRL” e ir “clicando” nas colunas desejadas.

e Efetuar filtros. Os filtros poderao ser do tipo “texto editavel” ou “combo” com
opg¢oes pré-definidas.

e Exportar para os formatos definidos pelo Administrador, podendo ser no
minimo XLSX e PDF, acionando a op¢ao “Exportar”.

e Salvar o layout da consulta acionando a op¢ao “Layout->Salvar” ou “Layout-
>Salvar Como”. Neste caso, o BRISK ird permitir que o usudario grave uma nova
consulta exatamente com o layout que esta sendo apresentada em tela, inclusive
com os filtros aplicados!

e Abrir o layout de uma consulta salva anteriormente acionando a op¢ao “Layout-
>Abrir”. Neste caso, basta escolher o layout desejado que o BRISK ira aplica-lo
na consulta em tela.

e Restaurar o layout padrao acionando a op¢do “Layout->Restaurar”. Ao acionar
esta opc¢do, o BRISK ira ignorar qualquer mudanga feita no layout pelo usuario,
apresentando o relatério no formato padrao.

Tipo painel

Este tipo de relatorio apresenta as informacdes desejadas por meio de um painel
(dashboard) que foi anteriormente configurado pelo Administrador do BRISK. Os
painéis sdo extremamente Uteis para apresentacao das informag¢des mais objetivas
para os executivos das instituicdes, pois permitem identificar facilmente os
problemas e avancos da instituicdo por meio de graficos de pizza, linhas, colunas,
bolhas, cartdes, mapas georreferenciados, tabelas dinamicas e listas.
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Analise de projetos

Favoritos = A & Adminlsradon ONU

Projetos - # /) visdo 1 (Padrio)
Andliss e
Projes Satus do Projato 1 ‘Sigla da Unidade 7 Garente da Unidade 7 Gerents do Projeto 7 Tipo de Projeto 7 Programa
Andline: Jo Cabegalbas de Dadas frrmate us colunns que ida formar an colunan da connulta
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Indadores de
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e 3
e - L] 44 100 2301 12 5 7
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- P L] i oo a0 oo '] 1] 1

Forma de acesso

Moédulos -> Projetos e Portfélios -> Relatérios de Projetos -> Projetos -> Andlise de Projetos

Tipo Permissao vinculada

Tabela dinamica Relatérios de Projetos -> Acessar Andlise de Projetos

Objetivos do relatdrio

Visualizar as informag¢des de todas as iniciativas da institui¢do, verificando seu desempenho geral
considerando varias perspectivas como financeira e fisica. Permite também obter sumarios por
varias perspectivas (unidade, tipo de iniciativa, gerente de projeto etc.), somando as quantidades de

tarefas, custos, receitas, entregas etc.

Analise de tarefas
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Projetos -> Analise de Tarefas

Tipo Permissao vinculada

Tabela dindmica Relatorios de Projetos -> Acessar Andlise de Tarefas

Objetivos do relatorio

Fazer uma andlise de forma completa das tarefas, marcos e entregas de todas as iniciativas da
instituicdo. Por esta opgdo sera possivel identificar as tarefas criticas, atrasadas, marcos e entregas,
utilizando varias filtros e perspectivas (unidade, tipo de iniciativa, gerente, recurso, status de

iniciativa etc.).

Indicadores de projetos

Painee ele Bands - Andliits - Reliltdriog

Projetos ¥
im
Anillise de
Arinate a6 colunas gue o lare os hitios da comsilts
Meta Periado Resultads Perioda Status Perioda Ano
Prajeto Meta Perinda
L] L]
Crindeics 1]
10
Hecurion >
]
Ristos & Questdes. »
1 L L
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Projetos -> Indicadores de Projetos

Tipo Permissao vinculada
Tabela dinamica sem opgdo de Relatéorios de Projetos -> Acessar Andlise de
layout dindmico Indicadores de Projetos

Objetivos do relatdrio
Apresentar uma visdo geral das metas e indicadores de todas a iniciativas da instituicdo,
possibilitando a consulta por unidade, ano, més, iniciativa, indicando as respectivas metas,

resultados e desempenhos.
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1) = & w o & Agminatrador ONU
Projetas v L | Tipa Aasunta Projetn Ligio &
Andiise de i
Projetos
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Projetea
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,g;.md,h, Q Positiva Tempa

Projeios o
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Forma de acesso

Implantacso do FMO Corperative

Imakantagéo do PMO Corponalive

Falts de detabutmients do sscopo pode aletsr
significativamente o desempents do projets

Usa de um software de gestic sficiente garantiu e
curmprimonts de prazos até o momento

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Projetos -> Licdes Aprendidas

Tipo

Lista sem opg¢do de layout

dindmico

Objetivos do relatdrio

Permissao vinculada

Relatérios de Projetos -> Acessar Licdes Aprendidas

Permitir uma consulta ao banco de li¢cdes aprendidas da instituicdo. Aqui sé serdo apresentadas as

licoes que tenham sido aprovadas por meio do fluxo de licdes aprendidas disponivel na opgdo

“Fluxos” das iniciativas.

Projetos e critérios
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Projetos -> Projetos e Critérios

Tipo Permissao vinculada

Lista Relatorios de Projetos -> Acessar Projetos e Critérios

Objetivos do relatorio

Apresentar uma relacdo de todas as iniciativas com suas categorias, critérios e como cada iniciativa
atende o critério em questdo. A associagdo dos critérios as iniciativas é feita geralmente ao criar uma

nova iniciativa pelo menu “Processos” do BRISK.

Alocag¢dao mensal

@ Madul Eavos i = e y & Achminftradon GNU
Relatdrios
Projstes > i+
- Grupa do Recursa Unidade Tipo de Projeto Alocacio Real fhrs)

Alacagia (hes) Ano | T Més

Recursn T  Projets
Risene & Quenties aq 99,2
Flisancrira > .t s
St 5 | - : tusch 1280 R4S 1840 104,

414 (K. ] 00 134 76

53 187 6B 570 oD 128.0 anaz 431 8 4160 naz

Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Recursos -> Alocacdo Mensal

Tipo Permissao vinculada

Tabela dindmica Relatérios de Projetos -> Acessar Alocagdo Mensal de Recursos

Objetivos do relatério

Apresentar um resumo mensal da alocacdo de todos os recursos corporativos da institui¢do,

indicando as horas alocadas por iniciativa.
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Alocag¢ao semanal
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Recursos -> Alocacdo Semanal

Tipo Permissao vinculada
Tabela dindmica sem opg¢do de Relatérios de Projetos -> Acessar Alocagcdo Semanal
layout dinamico de Recursos

Objetivos do relatdrio

Este relatério permite identificar, para cada recurso corporativo da instituicdo, a sua capacidade de
trabalho, as horas alocadas em iniciativas e a disponibilidade por semana. Por ser um relatério
“pesado”, é obrigatério informar o filtro de datas (disponivel na parte superior do relatério no lado

direito) e este ndo podera exceder o limite de 4 semanas de intervalo.
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Questoes
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Riscos e Questdes -> Questdes

Tipo Permissao vinculada

Lista Relatorios de Projetos -> Acessar Relacdo de Questdes

Objetivos do relatério

Identificar, de forma centralizada, todas as questdes (issues) relacionadas as iniciativas da instituicdo.
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Forma de acesso
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Mddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Riscos e Questdes -> Riscos

Tipo Permissao vinculada

Lista Relatorios de Projetos -> Acessar Analise de Riscos

Objetivos do relatorio

Identificar, de forma centralizada, todos os riscos relacionados as iniciativas da instituicao.

Analise de contratos - fornecedores
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Forma de acesso

Mddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Financeiro -> Andlise de Contratos -

Fornecedores

Tipo Permissao vinculada

Tabela dinamica sem opgdo de Relatérios de Projetos -> Acessar Andlise de
layout dindmico Contratos - Fornecedores

Objetivos do relatdrio
Esta opgdo apresenta uma visdo geral de todos os contratos cadastrados no BRISK, permitindo

identificar os fornecedores, nimeros, datas e valores envolvidos.



\4 @
*%: ;RISI(?W Manual de portfélios

Analise financeira de projetos
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatérios de Projetos -> Financeiro -> Andlise Financeira de

Projetos
Tipo Permissao vinculada
Tabela dindmica Relatorios de Projetos -> Acessar Analise Financeira de Projetos

Objetivos do relatdrio
Por meio deste relatério serd possivel ter um panorama geral do desempenho financeiro da
institui¢do, identificando para cada iniciativa quais sdo as contas, custos previstos x realizados e

receitas previstas x realizadas.
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Financeiro -> Pagamentos

Tipo Permissao vinculada

Tabela dindmica Relatérios de Projetos -> Acessar Relacdo de Pagamentos

Objetivos do relatorio

Apresentar de forma centralizada a relagdo de todos os pagamentos previstos e realizados nas

iniciativas.
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Forma de acesso

Maddulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Financeiro -> Recebimentos

Tipo Permissao vinculada

Tabela dindmica Relatérios de Projetos -> Acessar Relacdo de Recebimentos

Objetivos do relatério
Apresentar de forma centralizada a relacdo de todos os recebimentos previstos e realizados nas

iniciativas.
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Analise de desempenho de fluxos de trabalho

) = Madulos ¥ Favorito = & ® o & Adninistiader ONU
Prajetas ¥ # ™ dirctoria a (Padrio]
Recursos ’ Processs T StatusdoProcesss T InicioEtapa T Status da Etaps Versio do Fluss 7

i o > "
Riscos e Questbes w' Cabegalhos de Dados Arrante os colinas que rdo forman as colunea da conauha

Financeiro "
Tipa de Processa T Responsdvel pels Etaps | 7 Etapa Nt
Processss ot (=11
Analiae da Anilise da Sallstazs 57193 #5213
‘ Desamponha T
de Pracesson - B raatrior iha e v d ! oo .00 0,00 ogo
Andlive da .
Etapas de 0,00 ofa 0,00 a0
Pracesaos
mudor dor Sivtarmn Total 1904 457.00 1738 41700
o PR P gl bt * Admimstiador do Sist Senin & oo 000 000 0o
' T 8h gl Dty 2800 BaOO0 500 120,00
¢a iinparmio de iniciativiia, inchinda Spricits. Total 1750 420,00 250 6000
Tatal 1818 43506 B.EE 300

Forma de acesso

Médulos -> Projetos e Portf6lios -> Relatérios de Projetos -> Processos -> Andlise de Desempenho de

Processos
Tipo Permissao vinculada
Tabela Dinamica Relatérios de Projetos -> Acessar Andlise de Desempenho de

Processos

Objetivos do relatdrio
Permitir aos usuarios que possuem acesso, verificarem o desempenho dos processos da instituigio,
analisando tempos médios de execucdo e de atrasos por tipo de processo, etapa, responsavel pela

etapa, iniciativas associadas etc.

Analise de desempenho de etapas de fluxos de trabalho
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Forma de acesso

Méddulos -> Projetos e Portfdlios -> Relatdrios de Projetos -> Processos -> Anadlise de Etapas de

Processos
Tipo Permissao vinculada
Tabela Dinamica Relatorios de Projetos -> Acessar Analise de Etapas de Processos

Objetivos do relatoério
Permitir a andlise das etapas dos processos que estdo em andamento ou que ja foram finalizados,

verificando o tempo médio de permanéncia e atrasos ocorridos nas interagdes com as etapas.

Painel de analise de riscos
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Forma de acesso

Médulos -> Projetos e Portfélios -> Relatdrios de Projetos -> Painéis -> Painel de Riscos

Tipo Permissdo vinculada

Painel Relatorios de Projetos -> Acessar Painel de Riscos

Objetivos do relatdrio
Possibilita a analise de todos os riscos da instituicio por meio de um unico painel, permitindo

identificar os mais criticos, os custos envolvidos e as tarefas de planos de agio para tratamento.

Recebendo relatorios periodicos por e-mail

Além dos relatorios tradicionais apresentados anteriormente, o BRISK possui
alguns relatérios estratégicos que sao encaminhados periodicamente aos
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interessados por e-mail. Uma vez que estejam configurados no ambiente da
instituicdo, indicando a frequéncia e o dia a ser encaminhado, o BRISK identifica
todos aqueles que possuem permissdo para recebé-los e na data e horario
configurados, encaminha a todos os interessados.

A seguir estao apresentados os relatdrios por e-mail padroes do BRISK.

Pendéncias de fluxos

BRISKPPM - Pendéncias de Fluxos D Cewade e x & &
Webmasier Brisk «webmaster trisk@iagna. combr dom., 22 dedez de 2019 2143 off  Ww

Prezado(a) Ericsson Rodrigo Cantdo,

Consta(m) para o seu usudrio no BRISKPPM a(s) segulnte{s) pendénciais) de interagdes nos fluxos do sistema.

Entidade: CDIS - Produgéo

Pendéncias de Flusxos

Fluxo Etapa | Dias de atraso

Demands - BRISK - indicados Bienat Ajustes 170

r 2¢ lighes aprendidas lang adas durante 2 execuga

-BRISK - F ojeto no fuxo de encerramento (PRD) Trizsgem

RISK - PBH - MEDIA - Usuanios estio recebendo pendéncia oo fluxo Proposigio et

o0& carteira que naéo tem acesso (PRO) | Tragem

Abenclosamante,

BRISKPPM - http://cdis1 briskppm.com. br

Tipo Permissao vinculada

E-Mail Semanal Relatorios por E-Mail -> Receber Resumo de Pendéncias de WF

Objetivos do relatério

Receber todas as pendéncias de fluxos que estejam aguardando interagdo dos responsaveis,

descrevendo a etapa e os dias de atraso.
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Status das iniciativas em execucgao

BRISKPPM - Relatodrio de Status dos Projetos em Execucao ©

Webmaster Brisk <webmaster brisk@isasa.com.brs
para ericsson@cdis com.br =

Prezado(a) Ericsson Rodrigo Cantdo,

& seguir @ apresentada a Lista de Projetos em Execucdo com seus Status para conhecimento @

Unidade: Adaptive

Projeto Responsavel Ultima Atualizacdo||% Prev.|% Concl.| Status

_SICO0B Vanessa 10/04/2018 0% 0%

2 - Projeto sem p_Atualiza CDIS Informatica Ltda.1 28/07/2016 100% 4% [ ]

3 - Projeto sem Trigger Vanessa 19/10/2015 100% 4% [ ]

4 - Projeto com Tratamento de Trigger||intelit 28/05/2018 100% 4% [ ]

3 - Projeto Completo Vanessa 0% 0%

Ampliacdo CDIS Vanessa 0% 0%

Implantacdo do Movo DevExpress Intelit 06/06/2018 100% 0% [ ]
Tipo Permissdo vinculada
E-Mail Semanal Relatérios por E-Mail -> Receber Status de Projetos por E-mail

Objetivos do relatdrio
Receber relacdo de iniciativas em execugdo no qual o usudrio possui acesso, agrupadas por unidade
de negocio. Para cada iniciativa, serdo apresentadas as informacdes do responsavel, ultima

atualizagdo , % Previsto, % Concluido e o status (cor de desempenho da iniciativa).



N ° |
" : ;RIS g Manual de portfdlios .

Riscos com data limite de eliminagao préxima

Risco Corporativo com data limite de eliminagao préxima:Perder cliente estrategico D Gais e sitads x &
Webmaster Brisk -webmanisr biishZrages com s s2g, 30 de dez de 2019 2147 (hd 7 diax .
Prezadals
0 nsca corporativo "Perder cliente estratégico™ ré vencer na data 18/40/201%
ALt
Brizk Brick Tgs [brisk_tqe be]
& Responder ® Encaminhar
Tipo Permissao vinculada
E-Mail diério N3ao se aplica. O e-mail serd enviado diariamente ao responsavel

quando o risco estiver proximo da data limite de eliminacdo.

Objetivos do relatdrio

Receber alerta de riscos que estejam com data limite iminente

Pendéncias do usuario

Relatoério enviado para cada usuario do BRISK contendo os seguintes topicos:

Pendéncias: (todas tarefas)

Terrr!lno Término LB Tarefa Projeto/Contexto Entidade
Previsto
Defini¢éo do Plano de Implantagéo do Escritério de
27/08/2019 27/08/2019 Projeto Situacdo ONU
03/09/2019 03/09/2019  |Andlise ambiental Implantagdo do Escritorio de ONU
Situacao

Questdes ativas:

~ . Limite
Questao Projeto Resol.

Status Entidade

|Fa|ta de recursos para "tocar” o PMO |Implanta@éo do PMO Corporativo | | ( |ONU |
|Fa|ta de acompanhamento Fino do QA |Implantagéo do PMO Corporativo | | |ONU |

Parcelas de contratos vencidas e a vencer:

| Contrato |Parcela |Vencimento| Valor | Projeto |Entidadei
|cDIS-005/2019| 1 | 09/10/2019 | 900,00 |Implantacéo do Escritério de Situagio |ONU |
|CDIS-005/2019 | 3 | 14/10/2019 |5.000,00 |Implantagéo do Escritério de Situacéo |ONU |

Indicadores a atualizar:

Prev.
Atualizagao

|Percentual de Municipios que aderiram ao Sistema |Novembro/2019 | 16/12/2019 | 6 |ONU |

Atraso(d) Entidade

Indicador ‘ Periodo ‘
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Status dos Meus Projetos: (Iniciativas que o usuario € o responsavel)

| Projeto |% Concl. |Gera| Fisico |Custo |Risco |Entidade i
|Desenvolvimento do Polo Industrial de Brasilia | 0% | | | @ | | onu |
| Projeto Capacitagdo de Colaborador 4% | @ | @ | | | onu |

Status dos Meus Indicadores: (Indicadores que o usuario é responsavel)

!
| Indicador |Status |Meta |Resultado | Periodo |Entidade|
|Percentual de Municipios que aderiram ao Sistema | @ | 25.00 | 10.00 |Novembro/2019 |ONU |
Tipo Permissao vinculada
E-Mail N&do ha permissdo. Cada usuario devera indicar se deseja ou ndo receber o
Semanal relatério marcando ou desmarcando a op¢do “Receber email semanal de minhas

atividades registradas no: BriskPPM” no menu “Gerenciar Preferéncias”

Objetivos do relatdrio
Receber relacio de iniciativas em execuc¢do no qual o usuario possui acesso, agrupadas por unidade
de negocio. Para cada iniciativa, serdo apresentadas as informac¢des do responsavel, dltima

atualizacdo , % Previsto, % Concluido e o status (cor de desempenho da iniciativa).
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O BRISK

O BRISK é uma solugdo 100% WEB que busca integrar a estratégia institucional com seus
projetos, processos e demandas.

Projetada para ter uma implantacdo facil e gradual, a solucdo é separada em maodulos
totalmente acessiveis pela WEB, e foi concebida para utilizacdo das melhores praticas de
gestdo de mercado. Como principais praticas adotadas, possibilita a gestdo estratégica
utilizando BSC (Balanced Scorecard), técnicas AHP (Analitical Hierarquical Process) para
categorizacdo e critérios de selecdo de projetos, além de atender plenamente as praticas
definidas pelo PMI (Project Management Institute).

Trata-se de uma excelente solucdo para prover uma melhor integracdo entre todos os
stakeholders da instituicdo, mantendo uma base Unica e integrada de informacdes de
gestdo, institucionalizando o conhecimento.
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Principais caracteristicas do BRISK

O BRISK

- Ferramenta unica que integra de forma nativa a
gestao estratéqgica, projetos, portfélios, orcamento e

obras.
‘

Projetos e

Estratégia portfélios

Orcamento*

YW3RISK

1

O BRISK foi concebido para utilizacdo das melhores praticas de gestdao de mercado. Como
principais praticas adotadas, possibilita a gestdo estratégica utilizando BSC (Balanced
Scorecard), técnicas AHP (Analitical Hierarquical Process) para categorizacdo e critérios
de selecdo de projetos, além de atender plenamente as melhores praticas definidas pelo
PMI (Project Management Institute).

Um dos principais objetivos do BRISK é prover uma melhor integracdo entre todos os
stakeholders da instituicdo, mantendo uma base Unica e integrada de informac&es de
gestdo, institucionalizando o conhecimento. Desta forma, problemas relacionados a troca
de recursos, principalmente gerentes de projetos, sdo minimizados, visto que a
ferramenta mantém as informagBes centralizadas, além de mecanismos que
automatizam os processos.

Sabemos que a falta de comunicacdo é um problema comum em quase todas as
instituicdes, independentemente do tamanho ou segmento em que atuam. Para ajudar a
minimizar estes problemas, o BRISK disponibiliza um canal poderoso de comunicag¢do
entre todos os envolvidos com alertas e lembretes, fluxos de aprovagao, mensagens,
comunicagdes por e-mail.

A interface do BRISK é baseada em graficos e painéis diferenciados que habilitam
informacBes e acbes especificas de acordo com os diversos perfis. Por exemplo, os
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executivos terdo acesso as informacg8es macro de desempenho, podendo chegar até o
nivel de tarefa que estd causando impactos negativos. Ja os integrantes de equipe,
poderdo ter acesso somente as suas tarefas, onde poderdo sinalizar os seus niveis de
execucao.

O BRISK é dividido em moddulos, sendo projetado para facilitar a sua implantacdo de
maneira gradual. Os menus sdo construidos dinamicamente e possuem recursos para
habilitar/desabilitar. Quando uma opc¢ao nao for inicialmente utilizada, basta desabilita-
la. Ao decidir pela necessidade de utilizacdo da opcdo, basta habilitd-la novamente, nao
havendo necessidade para isso de gerar uma nova versao do software.

Uma interface poderosa para gestdo de workflows e formuladrios dindmicos possibilita
uma grande flexibilidade para construcdo dos processos de gestdo de projetos e portfélios
da instituicdo. Com esta interface, o préprio cliente na figura de seus administradores,
poderd construir seus fluxos de criagdo e aprovacao de projetos, solicitacdo de mudanca,
encerramento, paralisacdo, licdes aprendidas, relatérios de progresso etc.

O BRISK foi concebido para se integrar a sistemas externos, como ERP, por exemplo,
utilizando mecanismos de Web Services. Desta forma, dados de indicadores, informacdes
financeiras, de projetos e outras que estejam em sistemas ja consolidados na instituicao
poderdo ser obtidas e alimentadas diretamente, sem a necessidade de digitacao. Além
disso, a ferramenta ja esta preparada para se integrar nativamente com o Project Server
da Microsoft (a partir da versdo 2003).
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Requisitos para utilizagao

—  Windows XP e 2GB de RAM com Framework .NET 4.5. Desejavel Windows 10.

— Navegadores Edge, Firefox ou Chrome com compatibilidade ao recurso clickonce da

Microsoft (caso o usuario precise editar os cronogramas dos projetos).

— Resolucdo de video 1366 x 768.

Acesso ao BRISK

Acesso ao BRISK

* Tipos de Acesso

— Login Integrado ao AD -> Apés informar a URL, entra
automaticamente no BRISK!

— Usuario e senha do BRISK.

— Autenticacdo externa (integrado a outros sistemas)
« Opcodes no login

— Entrar no BRISK.

— Alterar senha (disponivel somente para autenticacdo com
usuario e senha do BRISK).

¥3BRISK

O BRISK oferece trés tipos de autenticacdo para seu acesso, dependendo da estratégia

definida pela instituicdo. Sdo elas:

» Login integrado ao LDAP — E o tipo de autenticacdo onde o BRISK identifica o usuério
“logado” e entra automaticamente no software, apresentando o painel inicial definido
pelo usuario.

* Com usuario e senha do BRISK — Neste caso, a autenticacdo é feita com usuario e
senha definidos no BRISK. Ao utilizar este tipo de autenticacdo, os usudrios poderdo
alterar sua senha, visto que a base de usuarios e senhas é mantida no BRISK. E o tipo
de acesso mais utilizado para clientes, visitantes e demais usuarios externos, podendo
seu uso ser feito em combinacdo com Login integrado ao LDAP.
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* Autenticacdo externa — Este tipo de autenticacdo é utilizado quando a instituicdo
cliente ja possui um método padronizado. Neste caso, é desenvolvida uma
funcionalidade especifica para que o BRISK possa se integrar ao mecanismo utilizado
na instituicao. O BRISK se comunica com sistemas externos apenas para autenticacao,
ndo sendo possivel fazer a alteracdo de senhas!

Login de acesso

Login de acesso

 Informe a URL na barra de endereco do browser

 Digite usuario e senha na tela de login (disponivel
somente se autenticacao nao for integrada ao AD)

» Informe o usuario (e-mail) e a senha.
» Clique no botao “Entrar”.

YBRISK

Para entrar no BRISK, serd necessario inicialmente informar a URL na barra de endereco
do browser, visto que o software possui funcionamento baseado na web/browser.

Se a autenticacdo ndo for integrada ao LDAP, serd apresentada tela de login, onde o
usudrio deverd informar seu usudrio e senha e acionar o botdo “Entrar”. As opcdes
“Alterar Senha” e “Login Integrado” sé estardo disponiveis caso ndo seja utilizada
“Autenticacdo Externa”.
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Alteragdo de senha

Alteracao de senha de acesso

+ Disponivel somente quando o usuario estiver
utilizando opc¢ao para informar usuario e senha do
BRISK.

» O campo usuario sempre devera ser preenchido com
0 e-mail.

S L et o

W3RISK

Ao cadastrar um usudrio no BRISK, um e-mail é enviado indicando as principais
informacBes para que ele possa acessar a ferramenta. Dentre estas informacdes, é
enviada uma senha caso 0 acesso para este usuario esteja definido como autenticacdo no
BRISK. Neste caso, é recomendavel que o usuario altere sua senha, colocando-a de uma
forma que seja mais facil de ser lembrada.

Os usudrios que esquecerem suas senhas devem entrar em contato com o administrador
para que ela possa ser redefinida! Mais detalhes sobre esta operacdo serdo apresentados
na secdo sobre cadastro de usuarios.
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Criacdo do Projeto Agil

Criacdo do Projeto Agil no BRISK
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Assim como os demais projetos, programas e iniciativas em geral, a inclusao de novos
projetos ageis é feita no BRISK por meio de um fluxo que atenda a metodologia de cada
entidade. A Unica questdo a ser observada é que o fluxo deverd prever uma acao
automatica que “transforma” o projeto em questdo em Projeto Agil para que haja uma
diferenciacdo entre os tradicionais.

No exemplo acima, a inclusdo é feita por meio do menu “Gestdo de Processos”-
>”Projetos”->"Projetos Ageis”.
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Cadastro da equipe agil

Cadastro da equipe agil

s Ml Fawarit - a* e & Ericgeon, CDIS
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Gantia Agi
|+ Recurss da Equpe Papel Parcentual Alocagao
Plansjamants das Spnat

Equips

Adicionar Recurso

Ericason CDIS ¥

m Product Owner -

¥3RISK

Apds acessar o projeto agil desejado, a primeira acdo a ser feita é definir qual é a equipe
agil que trabalhara no projeto em questdo. Para isso, basta acessa a op¢do “Gestdo Agil”-
>"Equipe” como demonstrado na imagem anterior.

A manutencdo da equipe agil é feita de forma similar aos demais cadastros do BRISK com
opc¢Bes para incluir, alterar e excluir. O campo “Recurso da Equipe” trara somente os
usuarios que estejam definidos na entidade como Recursos Corporativos!

A cada membro da equipe agil devera ser definido um papel do Scrum e a cada papel,

hd um conjunto de permissGes associadas, podendo estas permissGes variarem de

acordo com cada entidade. De maneira geral temos:

- Product Owner > Serd a pessoa responsavel por manter o Backlog do projeto e
acompanhar o desempenho da equipe.

- Scrum Master I Serd o responsavel pela Sprint, remover barreiras e conduzir a equipe
de desenvolvimento.

- Membro da Equipe [ Recurso que faz parte da equipe de desenvolvimento. Devera
refinar estimativas de esforco, detalhar tarefas a serem executadas e executar o
trabalho em si dentro das Sprints.

Além de definir o papel de cada membro da equipe no Projeto Agil, é importante definir
corretamente o “Percentual de Alocacdao” de cada um para auxiliar nas estimativas e
montagem das Sprints. Ao definir o Percentual de Alocagdo de cada recurso, o BRISK ira
identificar a quantidade de horas de dedicacdao de cada um para determinar o tamanho

10
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de cada Sprint do ponto de vista de Backlog de itens a serem entregues. Ou seja, se em
uma Sprint de 2 semanas temos 3 pessoas com dedicagdo de 50% e cada pessoa
trabalhar 8h/dia, podemos deduzir que para esta Sprint sera possivel atribuir itens do
Backlog do Projeto até a quantidade de 120h que o total de horas dedicadas dos
recursos.

Para os recursos que ndo irdo participar ativamente no desenvolvimento do produto,
basta informar a quantidade O (zero) no campo “Percentual de Aloca¢do”. Geralmente,
para equipes bem formadas com papeis bem definidos, os papéis Product Owner e
Scrum Master ficardo com este campo zerado para que sejam contabilizadas as horas
somente da Equipe de Desenvolvimento. Porém, se o Scrum Master e/ou Product Owner
forem atuar no desenvolvimento, nada impede que as horas deles sejam consideradas
para determinar o tamanho da Sprint.

Planejamento das Sprints

Planejamento das Sprints
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Essa interface permite manter o Backlog do Projeto, as Sprints e associagao Sprint x Itens
de Backlog. Ou seja, todo o planejamento das Sprints pode ser feito utilizando uma Unica
interface.
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Backlog do projeto

Backlog do projeto — Inclusao “em massa”

Sprint 3 - Implantaglio do Sistema de Gest3.. e ses

Cadastro de usudrios + T
W 21/09/2020 a 02/10/2020 T8.9% da Sprint Deupada
Evolugdo do Checkdist Edigdo de Itens em Massa
AGUARDIANDD WL EMENTACAD ° Encsson

hik SERINT = FAZEMDO

Interface Plangjamento das Sprints

A SPRINT - FAZENDO

Interface Visualizagdo Racursos X ltens

o Encsson

A SPRINT « HAD BOCEDO

¥3RISK

A inclusdo de itens de Backlog do projeto, geralmente feita pelo Product Owner, podera
ser feita de trés formas diferentes.

A primeira opc¢do é a denominada Inclusdo “em massa”. Trata-se de uma opg¢do para
inclusdo de forma rapida, onde é informado somente o titulo de cada item de Backlog.
Para isso, basta escrever o titulo do item, como mostrado na imagem anterior, e
pressionar a tecla ENTER. Os itens sdo adicionais sempre ao final do Backlog com o titulo
e as informacdes padrdes. Neste caso, os itens posteriormente precisarao ser acessados
para serem refinados. Mas é uma 4tima opcdo para organizacdo rapida do Backlog
inicial.
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Backlog do projeto — Importacdo do cronograma

| Incluir Backlog j
Importar

Iy :’J-’.‘f'.u.hu do Cronograma

o Tarefa Téemine Previsto

¥3RISK

A segunda opgdo estara disponivel se anteriormente foi montado um cronograma de
entregas para o projeto em questdo. O BRISK permite que seja feita uma importacdo do
cronograma, trazendo-os como itens de Backlog para o projeto. Os cronogramas
poderdo ser construidos de acordo com a metodologia da entidade, podendo servir
como Roadmap, planejamento de Releases ou entregas tradicionais.

Para fazer a importagao, basta acessara opgao Importar, como demonstrado na imagem
anterior, escolher as linhas desejadas do cronograma e acionar o botdo “Selecionar”.
Vale ressaltar que na lista sdo apresentadas somente as tarefas de ultimo nivel (exceto
marcos) e que ainda ndo foram importadas anteriormente.

Os itens de Backlog que foram importados pelo cronograma apresentam na aba
“Avancado” em detalhes a qual tarefa eles estdo relacionados. O BRISK ira trazer os
campos correspondentes no cronograma para compor o item, podendo estes campos
serem ajustados no Backlog. Importante destacar

O vinculo entre o item de Backlog e a tarefa do cronograma ird permanecer, permitindo
gue, ao alterar o item na Sprint, a tarefa correspondente seja atualizada no cronograma.
Vale ressaltar que a atualizacdo da tarefa do cronograma serd sempre feita conforme
previsto no planejamento! Caso seja necessdrio fazer algum ajuste no cronograma para
indicar duracbes ou datas diferentes, este deve ser feito pelo responsavel pelo
cronograma.

13
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Backlog do projeto — Inclusao tradicional
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A ultima opcdo disponivel é a “Incluir Backlog” como demonstrado na imagem anterior.
Ela permite que seja feito um cadastro detalhado do item, permitindo informar cada
campo que compde a ficha do item com destaque especial ao “Detalhes/Histéria” que é

um campo livre para editar tudo que precisa de informacdo descritiva como histdria do
usuario, critérios de aceitacdo etc.
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Inclusdao de Sprints

Inclusao de Sprints
0
P e
El N
Y3RISK

A inclusdo de Sprints do projeto agil é feita acionando o botdao “+” conforme
demonstrado na imagem anterior. Este botao fica posicionando no canto inferior direito
da tela de planejamento das Sprints.

Uma vez acionado, ele permite incluir uma nova Sprint de forma simples e rapida.
Atencdo especial deve ser dada ao campo Responsavel pela Sprint, pois este ird
apresentar somente os recursos anteriormente associados ao projeto e que tenham o
papel definido como “Scrum Master”!

Apds a inclusdo da Sprint, ela aparecera como uma “raia” na tela de planejamento de
Sprints, estando pronta para receber os itens que a irdo compor.

15
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Edicao de Sprints e sua equipe

Edicdo de Sprints e sua equipe
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“« n

Ao acionar o menu “...” como demonstrado na imagem anterior, serd apresentado um
menu suspenso permitindo Alterar a Sprint (ajustar o cadastro), excluir a Sprint ou Editar
a Equipe.

=
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Vinculagao de itens as Sprints

Vinculagao de itens as Sprints
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Para vincular itens a uma Sprint, basta selecionar o item, geralmente da raia Backlog e
arrasta-lo para a Sprint desejada. Também é possivel arrastar itens entre Sprints. No
momento em que ha esta movimentacdo, o BRISK apresenta na area de interacdo e titulo
da Sprint o percentual de ocupacdo (considerando os itens escolhidos e a dedicacdo
somada de cada recurso da Sprint) e a quantidade de itens associados.

A movimentacdo dos itens nesta tela é feita observando algumas regras apresentadas a
seguir:

N3o é possivel arrastar itens de uma Sprint que esteja encerrada. As Sprints
encerradas sdo apresentadas quando a opc¢do “Encerradas” é marcada. Elas sdo
apresentadas com a drea de interacgdo e titulo com fundo na cor cinza, diferentemente
das Sprints em execugdo que sdo mostradas com a drea de interagdo e titulo com
fundo laranja.

Um item que tenha sido iniciado na Sprint ndo pode ser movido para a raia Backlog
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Visualizagao dos nimeros da Sprint

Visualizacao dos numeros da Sprint
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Ainda na tela de planejamento da Sprint, ao acionar a op¢dao “Numeros da Sprint”, como
demonstrado na imagem anterior, o BRISK apresentara um painel (dashboard) contendo
as informacgGes necessarias para que a equipe possa identificar como a Sprint esta
configurada. No exemplo, podemos identificar a dedicacdo de cada recurso, informacgdes
financeiras, itens associados por tipo (se é problema ou ndo) e o quantitativo por status.

Vale ressaltar que, por ser um painel dindmico, as informacdes apresentadas irdo variar
de acordo com a entidade e o painel definido por ela para melhor acompanhar as
configuracdes das Sprints.

=
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Acesso a Sprint

Acesso a Sprint
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Para acessar uma Sprint pela tela de planejamento, basta clicar sobre o seu nome que é
apresentado na area de interacdo e titulo. Feito isso, o BRISK entrara nos detalhes da
Sprint, apresentando inicialmente o Quadro Kanban.

Estando dentro da Sprint, caso queira retornar ao projeto agil, basta acionar a opcao
“Acessar o projeto agil da Sprint” como demonstrado na imagem.
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Configuragdo das raias do Quadro Kanban

Configuracao das raias do Quadro Kanban
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No quadro Kanban, geralmente sdao apresentadas raias tradicionais para permitir
identificar o andamento do trabalho da equipe. O BRISK permite que estas raias sejam
configuradas com opg¢des para identificar o % concluido quando o item estiver na raia, a
cor do cabegalho, indicativo de alerta quando houver muitos itens na raia e ainda
notificar todos os membros da equipe da Sprint quando um item for movido para ela.

Esta tela permite também que as raias sejam excluidas (desde que ndo tem itens
associadas e ndo sejam a raia inicial ou final) e mover as raias para serem apresentadas
na sequéncia desejada (mais uma vez, a excec¢do fica por conta das raias inicial e final).

A opcdo para configuracdo de raias esta disponivel também pelo menu de contexto do
Quadro Kanban além do menu lateral como mostrado na imagem. Quando a alteragdo
for feita utilizando o menu de contexto do Quadro Kanban, serd necessario atualizar a
tela para que as mudancas feitas na configuracao de raias tenham efeito!
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Assim como no projeto agil, ao acessar uma Sprint, o BRISK disponibiliza um menu para
editar os seus recursos. O funcionamento da interface é o mesmo ja apresentado para a
equipe do projeto agil.
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No Quadro Kanban, a primeira raia apresentada corresponde ao Backlog da Sprint. Nele
poderdo ser incluidos ou excluidos itens, além de permitir a adi¢cdo de tarefas vinculadas.

Os itens sdo apresentados de acordo com o % de conclusdo (os itens com menor % sdo
apresentados no topo) e sdo atualizados de acordo com a movimentacao feita em suas
tarefas vinculadas nas demais raias. A imagem acima apresenta um exemplo de backlog
com as informacdes principais no seu cartao, inclusive o destaque em vermelho de um

item com data-alvo que nao foi atingida!
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Assim como no Backlog do projeto, no Backlog da Sprint é possivel incluir itens “em
massa” simplesmente digitando seu titulo e acionando a tecla ENTER. Os itens serdo
sempre inseridos ao final da lista e deverdo ter suas informacdes detalhadas
posteriormente.
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Outra forma de incluir um novo item é acionar o botdo “+” como demonstrado na
imagem anterior. Serd apresentado o formulario para preenchimento da ficha do item
em detalhes.
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A terceira opg¢do disponivel para associar novos itens ao Backlog da Sprint é clicando no
botdo “Associar Item”, como demonstrado na imagem anterior.

Feito isso, o BRISK ird apresentar a relacdo de itens que estdo no Backlog do projeto e
gue ainda nao estdao em nenhuma Sprint. Basta marcar cada item desejado e
posteriormente escolher a opc¢do “Salvar”.
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O Quadro Kanban do BRISK permite a realizacdo de uma série de acbes para facilitar o

trabalho da equipe da Sprint. Para fazer as acOes destacadas aqui, € necessario que o

usuario em questdo faca parte da equipe e tenha as devidas permissodes relacionadas.

As acOes disponiveis no quadro sdo:

- Pesquisar = Permite fazer uma pesquisa por palavra-chave nos itens apresentados
no quadro. A pesquisa é feita considerando o titulo, o recurso alocado e as tags
relacionadas ao item.

- Filtrar Problemas = Ao clicar no icone “Filtrar Problemas”, o BRISK apresenta em tela
somente os itens que estejam classificados como “Problema”. Quando o filtro estiver
aplicado, o icone aparecera colorido na barra de titulo. Para retirar o filtro, basta clicar
novamente sobre ele.

- Filtrar Impedimentos = Ao clicar no icone “Filtrar Impedimentos”, o BRISK apresenta
em tela somente os itens que estejam marcados com algum impedimento. Quando o
filtro estiver aplicado, o icone aparecera colorido na barra de titulo. Para retirar o
filtro, basta clicar novamente sobre ele.

- Meus Itens = Ao clicar no icone “Meus Itens”, o BRISK apresenta em tela somente os
itens que estdo associados ao usuario em questdo. Quando o filtro estiver aplicado, o
icone aparecera colorido na barra de titulo. Para retirar o filtro, basta clicar
novamente sobre ele.

- Status = E uma lista de op¢Ses que permite filtrar os itens de acordo com seus status
(A Fazer, pronto ou fazendo). Importante ressaltar que o filtro se aplica ao Status do
item e ndo ao seu posicionamento em raia!



\4
"\\IBRISI(@ MANUAL DE PROJETOS

- Atualizar Kanban > Ao acionar esta opg¢do na area de titulo, o Quadro Kanban é
atualizado.

- Modo de tela cheia = Esta opg¢do ira apresentar o Quadro Kanban em tela cheia (sem
os menus). Importante observar que a visualizagdo em tela cheia permitira uma visao
mais ampla do quadro, além de permitir arrastar os itens entre raias. No entanto, caso
seja necessaria qualquer interagao adicional como visualizar detalhes de um item, por
exemplo, fard com que o quadro volte a sua apresenta¢ao normal.

Visualizacao do desempenho da Sprint

Visualizacdo do desempenho da Sprint
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Ao acionar a opc¢ao “Visualizar grafico de evolucdo” como demonstrado na imagem
anterior, o BRISK apresentard um painel demonstrando como estd o desempenho da
Sprint com destaque para a quantidade de itens por Status e o grafico de Burndown.

Uma observacdo em relacdo ao % concluido da Sprint. Este sera calculado de acordo com
os pesos de cada item de backlog, sendo este peso determinado pela importancia de
cada tarefal
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O BRISK permite que se trabalhe de duas formas com seus itens:

a

Detalhamento de tarefas = Ao clicar no menu “...” do item na raia Backlog, o BRISK
ird permitir incluir tarefas no item em questdo. As tarefas poderao ser associadas a
recursos diferentes. A execucdo do item estard diretamente atrelada a execucdo de
cada tarefa. O % concluido do item neste caso serd calculado de acordo com os pesos
das tarefas, sendo estes pesos determinados pelo esfor¢co de cada uma delas!

Itens sem tarefas = Neste caso, para que o item possa ser movimentado, o BRISK cria
uma espécie de “tarefa espelho” quando o usuario arrasta o item de Backlog para a
primeira raia do quadro (sem considerar a raia Backlog). Feito isso, ndo sera possivel
criar tarefas adicionais, pois o BRISK entende que ao criar a “tarefa espelho”, ndo
havera detalhamento de tarefas para o item! Ou seja, o movimento da “tarefa
espelho” ira determinar a atualizagdao das informacgdes do item correspondente.

28



\V [
s JBRISI( MANUAL DE PROJETOS

Edicdo do item

Edicao do item

Mengio em Comentarios (1]

bE‘ Editar Tarefa
Taci ez [ W Excluir Tarefa

W Registrar Impedimento

¥BRISK

o n

A edicdo do item é feita acionando o menu “..” conforme demonstrado na imagem
anterior. As opgdes disponiveis irdo variar de acordo com as caracteristicas do item em
si, mas de maneira geral, sera possivel editar, excluir ou trabalhar com impedimentos.
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Ao escolher a op¢do para editar um item ou dar um duplo-clique em seu cartdo, o BRISK
ird apresentar suas informacdes detalhadas conforme demonstrado na imagem anterior.

A primeira aba ird permitir o cadastramento das informac¢des bdsicas do item como
titulo, manutencdo das tags, histéria de usudrio, importancia, data-alvo etc.
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Interagcao com item — Avancado
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A aba “Avancado” apresenta as informacdes financeiras do item como custo e receita,
além da identificagdo do pacote de trabalho/tarefa associada (caso tenha sido um item
importado do cronograma).
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A aba “Checklist” permite que sejam atribuidas a¢Ges adicionais para que o item seja
considerado Pronto. A inclusdo de agdes é feita digitando o titulo no campo em branco
como pode ser visto na imagem anterior e acionando a tecla ENTER.

Para registrar a conclusdo da uma ac¢do, basta marcar a op¢ao apresentada ao lado
esquerdo de seu titulo. A edicdo é feita dando duplo-clique no titulo da a¢do e a exclusdo
¢ feita acionando o botdo “x” apresentado no lado direito.

As informacdes de checklist sdo apresentadas no cartdo do item apresentado no Quadro
Kanban. A imagem anterior, com a informacdo apresentada entre colchetes [1/3], indica
que o item possui 3 agbes, sendo que 1 delas foi concluida.
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A aba “Comentarios” permite que sejam feitas anotacdes ou notificacdes aos demais
recursos da equipe. Ela apresenta um histérico de todos comentdrios anteriormente
cadastrados em ordem cronoldgica decrescente (as mais novas sdo apresentadas no
topo) e a possibilidade de inclusdo de novos comentdrios.

O comentario é digitado na drea com formatacdo como apresentado na imagem anterior.
Apds digitar o comentdrio, opcionalmente podem ser escolhidos os recursos do
projeto/sprint que irdo receber o comentario por e-mail. Para isso, basta escolher na lista
apresentada apds o teto “Ao adicionar o comentdrio, enviar para”. Poderdo ser
escolhidos um, varios ou todos os recursos.

Feito isso, basta acionar o botdo “Adicionar Comentario” para que ele seja relacionado
ao item. Neste caso, ndo é necessario acionar o botdo “Salvar” do item!
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A aba “Histérico” apresenta uma linha do tempo com as principais informacdes de acoes
relacionadas ao item em questdo em ordem cronoldgica decrescente (as ultimas a¢des
sdo apresentadas no topo). As informacgdes apresentadas sdo:

- Inclusdo do item

- Adicdo ou retirada de anexo

- Comentarios

- Movimentacgao entre raias.
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Interacao com item — Links
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A aba “Links” sé ird aparecer para as entidades que estejam fazendo alguma integracao
do BRISK com demais solugdes de mercado. No exemplo apresentado na imagem
anterior, a entidade em questao integrou o BRISK ao Azure Devops da Microsoft.

O item em questao foi ligado a um Workitem do Azure, permitindo assim identificar Pull
Requests e Commits. A imagem demonstra o acionamento do link para verificar o
Commit realizado, permitindo identificar o cédigo fonte da aplicagdo em questdo
armazenada no Git. Assim é possivel identificar o que foi modificado, comparar com a
versdo anterior, além de demonstrar quem e quando a operacao foi realizada.
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Interacao com item — Anexos
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A aba “Anexos” permite identificar os documentos vinculados ao Item. O funcionamento
é similar a qualquer outra funcionalidade de anexos, possibilitando anexar documentos,
organizar em pastas, fazer download individual ou em massa etc.
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Impedimentos

Interacao com item — Impedimentos
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Uma agdo especial que é possivel fazer com o BRISK e que facilita a comunicagao entre
os recursos da Sprint é a possibilidade de trabalhar com impedimentos.

Ao registrar um impedimento (menu “...” do item), conforme pode ser visto na imagem
acima, o BRISK apresenta a tela para que o recurso faca um comentdrio (de forma
idéntica ao que é feito para registrar comentarios em geral) e efetive o registro. Uma vez
gue isso é feito, o BRISK ird marcar o item em questdo com impedimento, colocando o
titulo do cartdo em fundo roxo. Além disso, a area de titulos da Sprint também é
apresentada com fundo destacado para que o Scrum Master possa rapidamente
identificar que ha alguma barreira que precisa ser removida!

A remocgao do impedimento também é feita acionando o menu “...” do item. Assim como
no registro do impedimento, o usuario também devera colocar um comentario e efetivar
a operacao. Feito isso, o item passard a ser apresentado com o titulo normal. E se ndo
houver mais nenhum impedimento adicional, a Sprint passa também a ter sua drea de
titulo apresentada sem destaque.
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Reunides diarias
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Ao acionar o menu “hamburguer” no canto superior esquerdo da Sprint como mostrado
na imagem anterior, o BRISK apresenta algumas opc¢des de ac¢des que podem ser
executadas. Dentre as opc¢Oes, estd a possibilidade de registro de reunides didrias da
Sprint.

Para isso, basta escolher a data de realizacdo da reunido conforme destacado na
imagem, preencher o local, horario e o resumo da reunido. Tudo isso na aba “Ata”. J4 os
participantes, que sdo recursos do projeto/sprint poderdo ser marcados na aba
“Participantes”. O histérico das reunides pode ser consultado nesta mesma tela,
escolhendo a data desejada no calendario (quando houver uma reunido realizada, a data
é apresentada com destaque no calendario) ou na op¢dao “Comunica¢do”->"Reunides”
apresentada no menu lateral esquerdo da Sprint (se estiver configurado).
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Encerramento da Sprint

Encerramento da Sprint
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A opcao “Encerrar Sprint” que é apresentada no menu “hamburguer” da Sprint como
demonstrado na imagem anterior, ira permitir que seja feito o encerramento da Sprint.
Ao escolher a opcdo, o BRISK ird solicitar uma confirmacdo do usudrio, pois uma vez
encerrada, os itens que ndo foram concluidos serdo levados de volta ao Backlog do
projeto, sendo disponibilizados para serem incorporados em Sprints futuras (colocando
os status do item como Aguardando Implementacdo). Além disso, a Sprint fica com
Status Encerrado, ndo permitindo mais fazer movimentos de itens a envolvendo!
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Demais opgdes da Sprint
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No BRISK, uma Sprint é tratada como um “subprojeto” do projeto agil, sendo as op¢des
apresentadas de forma configuravel. Isso permite que as demais op¢des que geralmente
sdo utilizadas em projetos possam ser utilizadas como anexos, troca de mensagens,
definicdo de permissoes, analises etc.

Dessa forma, é possivel também definir fluxos de trabalho aplicaveis somente a Sprints.
Na imagem anterior, a entidade em questdo optou por disponibilizar um unico fluxo que
permite Suspender a Sprint. Outras opc¢bes podem entdo ser configuradas e
disponibilizadas para cancelar, adicionar itens, registrar horas, solicitar viagens etc.
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Demais opcoes (Relatérios)
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J4 0 menu “Relatdrios” sera disponibilizado para cada entidade sob demanda. Aqui
poderado ser incluidos os relatérios e painéis construidos sob medida para que se possa
avaliar o desempenho e a configuracdo da Sprint. Assim, podem ser disponibilizados
relatérios e painéis para demonstrar carga de uso dos recursos, custos e receitas da
Sprint, velocidade da equipe, lead time e cycle time dos itens etc.

[uN
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Acessando a lista de programas, projetos e iniciativas

O BRISK disponibiliza o acompanhamento de Programas, Projetos e Iniciativas.
Para acessar o Acompanhamento acesse Mddulos “Projetos e Portfélios” > “Gestdo” — “Iniciativas”.

Para configurar os Menus apresentados no Mddulo “Projeto”, acesse a opg¢dao “Administracdo” >
“Configuracdes e Parametros — Projetos/ Programas/Processos”. Para mais detalhes sobre o funcionamento

dos fluxos estdo no Manual de Administragdo do BRISK.

,‘{ﬂ = Madulos Eanvoritos = a* : & Administradar, ONU
M Digite o texto para filtrar

- nnlants N
ESPACD DE TRABALHOD GESTAQ CONFIGURACOES 5

Carteiras de Projetos

Principal
Status do F

Caracterizy

Cronogram

Projetos

Te Do List R
‘ Indicadores de Prajetos

TRIZ

Intesdepen Bzlanceamento de

Permissie SAIR Portfélios b

Configurag Contratos
Financeira Relatdrios
Riscos e Ques| Processas Canfiguragio de

Programas
Comunicacao
Farmuldrios
A tela a seguir sera exibida:
'IBR'S( 1 =wmebduis Favgritos 2 2w =14 Lo Uis

Mapa Extratdaics Indicadares = Inciafias + Acompanhamento de Progremas Projetos « Infciabras

3 Noee do Progeto: Coordenador Unigacte 2
o ﬂ =] fodos * | Toovs 9 WP
Descncan 4 Coondenador Geral Fisco Cwto  Statur Categune Unedade Aendimento
m A Ao I
Q 9 e
Socltic ity Fm Andiap 00
(] Ericason Dol iy
' AN PEEVIOUS VERSION Abadis s Donse Em Andbse ce
g 2o 2 Jantarss Fentain
T B [ Em Angioe de
] i Ericason Gmad Pty
] Abadi Abse
(] Ac30 Barnosa ge Jess

A tela inicial do BRISK é dividida da seguinte forma:

1 Carteira — permite a sele¢do da Carteira a ser visualizada. (Vide Configuragao de Projetos —

Carteira).
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2 Filtros — permite filtros do Nome do Projeto, Gerente de Projetos, Unidade, Status e
Luminosidade de Indicadores. Estes filtros que permitem selecionar os Projetos que atendem aos critérios
estabelecidos. E possivel trazer somente os projetos de uma Unidade de Negécio, de um Gerente, que estdo
com um status especifico ou os que estejam com desempenho satisfatorio (verde), em atencgdo (amarelo) ou
critico (vermelho). E também permitido trazer os Projetos que contenham uma determinada palavra em seu

nome, bastando preencher o campo “Nome do Projeto”.
3 Disponibiliza os icones:

a. B - Criar novo Projeto. Ao clicar neste icone a tela a seguir sera exibida:

. Projeto — nome do Projeto

. Tipo de Projeto — selecione o tipo do Projeto. O BRISK disponibilizard funcionalidades
exclusivas para cada tipo de Projeto. Estas opg¢des sdo oriundas do cadastro “Tipo de Projeto” do

Menu Administracdo.
. Cdédigo — este campo deve ser utilizado para interface com outros sistemas da instituicao.
. Objetivo — descri¢dao do Objetivo

d Categoria —selecione a Categoria do Projeto. Estas opg¢des sdo oriundas do cadastro “Tipo de

Categoria” do Menu.

. Unidade — selecione a Unidade de Negdcio.
. Gerente de Projetos — selecione o Gerente de Projetos.
d Carteira Principal — selecione a Carteira. Estas op¢Oes sdo oriundas do cadastro “Carteira de

Projetos” do Menu Configuragdo de Projetos.
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. Atualizacdo da Tarefa:

. Gerente do Projeto: as tarefas s6 poderdo ser atualizadas ao editar o cronograma maddulo
cliente.

. Recursos: cada recurso atualiza sua tarefa e envia para aprovagdo pelo gerente.

. Aprovacdo das Horas Trabalhadas: selecione se a aprovac¢do das horas sera realizada pelo

Gerente do Projeto ou pelo Gerente do Recurso.

b. G;— Exportar para o Excel

c. EJ-salvar Visualizacdo ou retornar ao padrdo de visualizacao.

4 Cabecalho de exibicdo das informag¢des do Projeto com as informacgdes: Descrigdo, Unidade de
Atendimento, Gerente de Projeto, Categoria, Geral, Fisico, Custo, Status. Além dos filtros, esta
interface possibilita a ordenacdo das informacgdes por meio de cliques no cabecalho da coluna que

precisa ser ordenada.

ATENCAO:
a. O Indicador Geral é resultante dos Indicadores selecionados para a sua composicao.

Neste caso, apenas o Indicador Fisico.
b. Custo aparece tachado pois ndo esta fazendo parte da composi¢io do Indicador Geral.
C. Este cabecgalho pode ser editado pelas Configurais Gerais.

5 Estavisualizagdo apresenta a rela¢do de Projetos, Programas e Iniciativas da institui¢do agrupados
de maneira hierarquica nas Unidades de Negdcio da instituicdo disponiveis no campo Unidades. O
objetivo é apresentar a relagdo de Projetos organizados por Unidade com seus principais indicadores
de desempenho, responsdvel, categoria e status. Cada Projeto possui um link associado ao seu nome
gue ao ser acionado apresenta seus detalhes.

ATENCAO: Existem os seguintes elementos de Projetos/Programas:

a) =. Projetos

b) - Programas
c) 0. Projeto Agil
d) " Sprint

O BRISK disponibiliza funcionalidade para registros das Reunides da Unidade. Clique

no icone (%7). A tela a seguir sera exibida:
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# Favoritos

= Madulos

& Administrador, ONU

Unidade

Adminiatrativo

Asaunta

[+ .4

Avaliagdo dos Projetos da Area

[ JReS ]

da reunido ¢ &

Inicio Previsto

151 6/2019
08:00

| Realizagio | Quando

Passado

gador sceits # aberiurs de POE-LPs

® Reunizes passadas ndo fralizades

% Pary achiar a realosg

Pagena 1 de 1 (2 itens}

que o seu

Ao clicar em () para adicionar uma nova reunido, uma tela similar a apresentada a seguir sera exibida:

@ = Madulos # Favoritos = a4 m o
REUNIAD PARTICIPANTES PROJETOS ANEXOS
Reunides Técnicas da Unidade Assunta; Responzdvel
- Avaliacio dos Projetos da Area Administrador do Sisterna -
Tipe de ReuniSa: Imicio: Tarmina:
Adminigtrativo
Dafinighio de Prioridades o Formas de Implementagiio  ~ | 1510/2019 ~ 0800 1510/20019 = 1200
Local
cois
Pauta:
B BEE o~ D xox EE @@ m-0A
Maormal - Arial - (Tamanhe B I U S E = == v
A
- Verificacio daos peojetos oriticos
- Veriicagdo dos projelos am atencio
- Avaliacio finencers ds srea
« Qutros assuntos

O BRISK disponibiliza funcionalidade de aglutina¢do dos Relatérios de Status das

Iniciativas por Unidade ( m ).

& Administrador, ONU

A configuracdo do Relatdrio da Unidade deverad ser realizada em “Maddulos” > “Projetos” > “Configuracdo de

Projetos - Opgdo Configuracdo do Relatdrios de Status” (Vide item deste manual). A tela a seguir mostra um

exemplo deste relatdrio:

Ao acionar a visualizagdo dos relatérios de uma unidade na lista, a tela a seguir serd exibida:
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i) = Madulos # Favoritos = A O G & Adminlstrador, ONU

Iniciativas Painel de Bordo - Analista

Relwidrios de Projetos da Unidade: Administrativa

Opgaes ~ o Relmtérios Gerado em Publicada em Enviada em
it
- T - T - T
Configuracbes
~Modelo de Relatario; Relatdrio Semanal de Status de Projetos -
£ 0 Semana 42/2019 2001042019
P ) Semana 41/2012 13/10/2019
s O Semana 40/2019 D6/10/2019
P ) Semana 40/2019 06/10/2019
-] Semana 40/2019 06/ 10/2019
P <) Semana 39/2019 29/09/2019
P ] Samana 39/2019 29/09/2009
0 Semana 30/2010 20/09/2019
omnm Semana 30/2019 24/09/2010 24/09/2019 -
Pégina 1 de 1 (10 itens}

Acessando detalhes da iniciativa

Visualizando o painel inicial da iniciativa

@ = Médulas # Favoritos = a = 7 Ho & Administrador, ONU

Pringd »
P UM ADMIN  Geator: Administrador do Sistema Custo Receita

. Previsto Total  RS84.800 Prevista Total ~ RS80.000
P
e Prev Até Data R&§73.600 Prev. Até Data:  R3$40.000

Inicso: 14/DS2019  Términc: O7/042020  Atushzagho 10/ VL2010

Catacterzagio Real RS28.800 Resl R5519.200
Cronogoanma Dasampenhn Fisca - Ultima Linha de Base Sahva ) Titv 5 Fiica !
To Do-List L1 1% = = e —
. 5% e ____,_‘-r""'
i 1 . ST
ntercepandénciog % _,
Permissibes %
20%
Configuragiic de Relatdrios
P - £ & F F
F & i " &
Financeira > ) g & & &
Rizcos & Questoes » [ Brosinn © Faalizada Pruvms 1018 O Bunsjada
G amunEacE ¥ o Riseos Ativos {4) ° Questhes Ativas (5) Atrasos no Cronograma (5) Atrasos em To Do List (4]
= 3 Hiscos Eliminades (0) Ouestbes Eliminadas (0} Marcos Atrasados (1) Término 1* LB: 04/03/2020
Formulérios
Flukos >
Metas »

Forma de acesso: “Mddulos” > “Projetos” > “Acompanhar Programas, Projetos e Iniciativas”> “Projeto”.

Apresenta como esta a “sadde” do Projeto com informacgdes indicativas de seu desempenho fisico, financeiro
e as pendéncias atuais.

O objetivo é demonstrar de maneira clara e objetiva se o Projeto esta dentro dos “conformes” e se sua gestdo

estad sendo bem executada.
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Sdo apresentados graficos que demonstram o desempenho fisico comparando o percentual previsto com o
realizado e outro comparando os valores previstos de despesa, receita e trabalho. Além disso, sdo
apresentadas outras informagdes que identificam o Projeto e links com nimeros sobre pendéncias

relacionadas a tarefas, mensagens, riscos e questdes.

Varios itens desta tela sdo configurados por parametros, como por exemplo, exibir informac6es de Receita.
Consulte Configura¢Oes Gerais deste manual. Outras parametrizagdes poderdo ser realizadas conforme

solicitacdo ao desenvolvedor, como por exemplo, a troca do grafico de Desempenho de barra por Curva S.

Trabalhando com cronograma

A opgdo Cronograma, similar ao MS-Project, é o local utilizado para definicao das tarefas com prazos,
duracdes, esforgos, custos, receitas e alocacoes.

Forma de acesso: “Mdédulos” > “Projetos” > “Acompanhar Programas, Projetos e Iniciativas” > Projeto>

Cronograma
@ Madulas Eaoritos = A w & administraciar, ONU
Painel de Bordo - Analista - Implantag3os do PMO Corporativo - Status do Projeto
0 J ~
Principal v ¥ 2 & a n B .} o o B B L] Vers3a atual ]
Status do Projeto

Caracterzagio

Barra de ferramentas com opgdes para visualizar o cronograma em tela
cheia, gerar um PDF, editar o cronograma, editar e visualizar EAP,
| visualizar detalhes de uma tarefa, destacar caminho critico e comparar
Intesdependancias a versdo atual com uma linha de base anterior.

0 implantacia do PMO Corp

ativo L
Permisebes

Definicio do Plano de Projio -

Confsguragiio de Relatdrios

Financeiro ]

Campos de filtro. Além dos campos mostrados, é possivel
Riscos e Questes H] 4 filtrar por datas, tarefas atrasadas, criticas, marcos,
. percentual concluido, recursos etc.

Comumicagao »
Farmulérios >
1a com a equipe do e
Flukos » < = z f R,
B I o Escrittrio de Situacio e —
Metas 2 9 » Faturamentos do Proieto — =

ATENCAO: A visualizagdo do Cronograma, inclusive na visdo de Gantt somente estard disponivel apds a

geragdo da Linha de Base (vide item Linha de Base do Cronograma deste Manual).

As tarefas sdo apresentadas de maneira hierarquica, com varias opg¢des de filtro, além da possibilidade de
marcagao daquelas que se encontram no caminho critico do cronograma.

Além disso, ao clicar no icone “Detalhes” —( ¥ ), a seguinte tela sera exibida:
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Detalhes da Tarefa

Tarefa:

Analise de Viabilidade

DETALHES RH CUSTO ANOTAGCOES
Inicio Previsto: Inicio Reprogramado: Inicio Real Variagao:
21/01/2019 10:00 21/01/2019 10:00 == od
Término Previsto: Término Reprogramado: Término Resal Variacdo
22/01/2019 11:00 22/01/2019 11:00 = 0d

Percentual Concluido:

0%

O BRISK apresenta as informacgdes detalhadas da tarefa, RH, Custo, inclusive as anotacgées feitas pelo gerente
para orientar o recurso. Se os detalhes analisados forem de um Programa, o BRISK ird trazer
automaticamente os Cronogramas de todos os projetos associados e também do Cronograma do prdprio
programa, dando assim uma visdo geral de todas as tarefas que comp&em o Cronograma do Programa.

Ha também uma opcao disponivel para geracdo do cronograma em formato PDF para posterior impressao,
conforme pode ser visto na figura anterior.

Trabalhando com EAP

O BRISK possui opgdo para construir a EAP (Estrutura Analitica do Projeto) de forma hierarquica, desdobrando
as entregas da iniciativa até o nivel de pacote de trabalho. Uma vez que a EAP seja construida e validada, ela
se integra ao cronograma, permitindo assim o desdobramento dos pacotes de trabalho em tarefas. Ao fazer
o desdobramento das entregas na EAP, poderdo ser definidos pesos aos pacotes de trabalho que serdo
utilizados para verificar o percentual previsto e o percentual concluido da iniciativa.

A edicdo da EAP é feita ao acionar o botao “ . guando escolhida a op¢do “Cronograma” em detalhes da
iniciativa.

A imagem a seguir apresenta uma EAP apresentada de forma hierarquica com seus pacotes de trabalho:
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@ = Madulos # Favoritos = A aA ] 2 Administrador, ONU
Edition
“ Bw D=8 aa A A . - b Layout Ultima nived sberte = Visor | Simples -

* Existe{m| linha(s) de base salvais) Replansjamentos pela FAF devem ser sprovadas wa fluxo

Lariie Lt
I Detalhes de um pacote de
¥ v 1 — trabalho da EAP com informagdes
= 0 Fiomta JUR} flesnba i) de titulo, datas, responsavel,
oon 500000 oo .~ )
custos, peso, descri¢do e critérios
[ Presp . ~ .
de aceitagdo do item.
Adminiatradar do SigtsEma * 50,00
T Arema

As imagens a seguir demoi

u - Salvar
(0]

30 da 250 tomasdan simples para manutangso Tomades na eapecificecio X de scordn com g norma ABNT

- Exportar a EAP como imagem

RNl

- Desfazer / Refazer

“.:0 - Adicionar filho

-
©. Adicionar irmao

Ql - Diminuir/Aumentar Zoom

hl A
-

- Diminuir/Aumentar Fonte

- Cor da Caixa

- Cor da Fonte

Loyour | TEEER -

ﬁ - Opcoes de visualizacdo de layout da EAP.
Utimo nive! abeno

10
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Editando o Cronograma

Ao clicar no botdo “Editar Cronograma”, serd aberta uma instancia a parte (conforme tela a seguir) com um
mddulo similar aos aplicativos clientes desktops (como na figura acima). Neste momento é feita uma
atualizacdo do aplicativo cliente associada ao Browser em uso, caso este aplicativo ainda ndo tenha sido
utilizado. Se ja tiver sido utilizado, o BRISK ird verificar se existe alguma versdo nova deste aplicativo, fazendo
as devidas atualizagoes.

Feitas as instalacOes e atualizagcOes necessarias, serd disponibilizada uma tela como apresentada na figura
abaixo que ird possibilitar todas as a¢Ges necessdrias para montagem do cronograma do Projeto.

Vale lembrar que a instalacdo ou atualizacdo deste aplicativo sé serd efetuada se o usuario em questao tiver
privilégios para isso na mdquina. Caso ndo tenha privilégios, a drea de suporte da instituicdo devera ser
acionada para apoia-lo. Por ser um aplicativo extremamente leve, a instalacao e atualizagdo sdo instantaneas.

e BB vl § A
[ Wk N WL oy EUTAONIE BB sy | ADOO1N W ™ e

- TRam 08 MW ey SRV O e 31V (306 - e
[——— Tbw T WK ey OV g OVTLOW W As
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Prowse #u8 3071 im0 030 e BTN

IR = %= 4% 4

Este aplicativo contém os menus Arquivo, Ferramentas e Sair; os botdes Imprimir, Salvar e Replanejar o
Cronograma e; as guias Recursos, Tarefas e Gréfico de Gantt. Disponibiliza ainda uma barra de ferramentas

contendo os seguintes botdes:

o - Visualizar as informacgdes do Projeto

Informacées do Projeto n

Nome do projeto:

Projeto Capacitacdo de Colaboradol

Calendario: Data de inicio: Mostrar hora:
Portal da Estratégia v|[seg 03/09/2018 @+ ||Sm v

Formato duragdo: Fomnato trabalho:  Peso nas tarefas:
Dias-d v | |Horas v | | Nao v Salvar Cancelar

11
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- Desfazer

- Refazer

- Recuo para Esquerda

I |

- Recuo para Direita

E

- Inserir Tarefa

8l

- Excluir Tarefa

Visdo: | Planejamentc |~

Planejamento, Execucdo, Controle e Completa.

- Determina a visdo do cronograma. Existem quatro opg¢des:

- Confirma a realizacdo prevista da tarefa

- Reagendar Tarefa

Pecwrent Naafechar - Determina o Nivel de exibicdo das tarefas do Projeto.

O BRISK permite as seguintes operag¢des para constru¢ao do cronograma:

. Inclusdao de Tarefas — Para incluir tarefas, utilize o botao direito do mouse e clique em “Inserir
linha”. Uma nova tarefa em branco sera inserida logo acima da tarefa selecionada. Ou se preferir,

utilize a tecla “Insert” do teclado.

. Exclusdo de Tarefas — Selecione a tarefa a ser excluida, utilize o botdo direito do mouse e
cligue em “Excluir”. Se preferir, utilize a tecla “Delete” do teclado. A exclusdo podera ser feita para

uma ou varias linhas, dependendo do que estiver selecionado.

. Edicdo da Duragdo — A edicdo da duracdo é feita preenchendo a coluna “Durac¢do” da tarefa
desejada. Ao editar a duragdo, informe também a unidade desejada. O BRISK permite a edi¢do da
duracdo em minutos (min), horas (h), dias (d), semanas (sem) e meses (meses). Ao editar as
duragbes, automaticamente as datas das tarefas sdo ajustadas, levando em consideracdo estas

duracGes e a relacdo de dependéncia entre tarefas. Para inserir as duragdes em periodos

12
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decorridos, basta incluir a letra “d” ao final da duracdo. Por exemplo, para incluir uma tarefa com

duracdo de 5 dias decorridos, informe no campo duragdo “5”.

. Inclusdo de Marcos — Para criar um marco, basta incluir uma tarefa com duracao zero. Feito
isso, automaticamente o BRISK ira identificar esta tarefa como marco, apresentando-a em formato

italico.

. Relagdo de Dependéncia — Para criar uma relacdo de dependéncia entre as tarefas de
cronograma, basta informa-la na coluna “Predecessoras”. As dependéncias entre as tarefas podem
ser do tipo Término-Inicio, Término-Término, Inicio-Inicio e Inicio-Término. Além disso, é possivel
estabelecer atrasos ou adiantamentos entre as tarefas. Para incluir um atraso, basta informar este
atraso com o sinal “+”. Para estabelecer adiantamento, informe o sinal “-”. Por exemplo, a instrucado
25TI+5d ira causar um atraso para a proxima tarefa em 5 dias, visto que ela sé ird iniciar 5 dias apds
o término da tarefa 25. Ja a instrucdo 26TI-2h ird causar um adiantamento de 2h na tarefa 26, visto
gue ela devera iniciar 2h antes da tarefa 26 terminar.

. Recuo — Se quiser criar uma hierarquia entre tarefas, basta escolher a tarefa que sera
colocada como “subtarefa”, acionar o botdo direito e escolher a op¢do “Recuo Direito”. Por outro
lado, se preferir transformar uma subtarefa em uma tarefa, faca o mesmo procedimento, mas

escolhendo a opg¢do “Recuo Esquerdo” no menu.

. Edicdo das tarefas — Para atualizar detalhes da tarefa, incluindo sua descrigao, duragao,
percentual concluido, datas de inicio e término (com a possibilidade de definicdo de restri¢Ges),
realizacOes, basta editar as informacgGes desejadas na propria tabela apresentada, ou dé um clique
duplo na linha desejada. Neste caso, uma tela com todos os detalhes da tarefa é apresentada. E
importante salientar que o BRISK trabalha de forma hierarquica de modo que, ao alterar uma
determinada tarefa, todas as tarefas superiores sdo automaticamente ajustadas (se for o caso),
sendo esta atualizagdo refletida no percentual concluido, datas de inicio e término, duracGes e

custos das tarefas superiores.

Atribuindo pesos as tarefas do cronograma
Este campo permite a atribuicdo de pesos de importancia de uma Atividade. Por padrdo, estes sdo calculados
automaticamente em fungao da durag¢do da Atividade em comparagdo com as duragdes das outras duragdes

das demais Atividades daquela Entrega.

13
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Por exemplo vamos considerar uma Entrega que é composta por trés Atividades:
Atividade 1 => 2 dias (20%)

Atividade 2 => 7 dias (70%)

Atividade 3 => 1 dia (10%)

Com os Pesos é possivel alterar o modelo simples de contribuicdo das atividades até a entrega, que é
composto apenas pela Duragdo. Ao inserir na férmula de Peso consideracbes sobre
trabalho/custos/duracdo/senso de importancia/risco ou outro atributo, é possivel alterar o modelo e medir
o avanco do cronograma de forma mais "completa" e com menos distorcdo. Entretanto, deverad ser realizado

p/ entregas ou atividades consideradas relevantes ou num nivel maior da EAP.
Passariamos a, por exemplo:

Atividade 1 => 2 dias (70%)

Atividade 2 => 7 dias (20%)

Atividade 3 => 1 dia (10%)

Visualizando o grafico de Gantt

Ao clicar na guia Gréfico de Gantt o BRISK exibira o grafico de Gantt do Projeto.
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Acessando o menu dinamico na edi¢ao do cronograma

Recursos avancados de edicdo (inserir, excluir, recortar, copiar e colar tarefas, subtarefas etc.) — O BRISK
possui um conjunto de funcionalidades para edicao de cronograma que podem ser acionadas por meio do
cligue com o botdo direito do mouse sobre a(s) tarefa(s) selecionada(s). Ao fazer isso, é apresentado um
menu suspenso onde sera possivel incluir, indentar, excluir, recortar, copiar e colar tarefas e suas subtarefas.

Editando detalhes da tarefa
Ao dar um duplo clique na tarefa ou clicar com o botdo direito e escolher a opcao “Detalhes da tarefa” o
BRISK apresentara um conjunto de informacdes divididas em abas onde é possivel visualizar as informacées

principais da Tarefa, suas predecessoras, sucessoras, recursos alocados, custos e anotacgdes.

informagtes da tarefa [+ |

Tarefa

LHOE STAD ESTRATEGEA £ VANTAGEN COMPETTTIV)

%A Predecessores  Sucessorss  Recumcs  Custos  Anctacies

hicio Témino Durago  Restricio inicio tarela Ramigio

e [1610181200 [l [seg [22/0181000 5 [ddas INICIAR aswm que poralvel al
Linha de Base
oo Theses Dursglo Trabakbn
ter 16/1018 1200 seg 22/10/18 1900 ddas 32,00

Tpo da tarsfa

Savar ateraBes Cancelor atoragies

Na primeira aba “Tarefa” é possivel definir uma restricdo de datas que deve ser feita combinando o campo

“Restricdo inicio tarefa” (tipo) e “Restricdo” (a data). Os tipos de restricbes possiveis sdo:

. Iniciar assim que possivel — opcdo padrdo, onde o inicio serd determinado pelas

predecessoras ou inicio do projeto.

15
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. Deve iniciar em — restri¢do rigida para o inicio! Uma vez definida, esta tarefa ndo é afetada

pelas predecessoras.

. Deve terminar em — restri¢cdo rigida para o término! Uma vez definida, esta tarefa nao é

afetada pelas predecessoras.

. N3do iniciar antes de — qualquer que seja o relacionamento entre as predecessoras, ela ndo

ird iniciar antes da data da restricdo. Ela podera ser adiada pelas predecessoras.

. N3o terminar depois de — qualquer que seja o relacionamento entre as predecessoras, ela
nao ird terminar apds a data de restricdo. Ela podera ser adiantada pelas predecessoras.

Ainda na aba “Tarefas”, poderao ser associados tipos a tarefa em questao, possibilitando marca-las
como eventos, entregas, marco de faturamento ou qualquer outro tipo que tenha sido previamente
cadastrado pelo Administrador utilizando o mddulo Administracdo, opcao “Tipos de Tarefas de
Cronograma”.

Também é possivel editar as Anotacdes da Tarefa selecionada, bastando para isso acionar a aba “Anotac¢ées”
ao clicar em seus detalhes. As tarefas com anotacdes registradas sdo apresentadas com um icone ao seu
lado.

Montando o pool de recursos do cronograma

Antes de fazer a associagdo de recursos as tarefas, serd necessario definir o Pool de Recursos do Projeto. Para
isso, clique na Guia Recursos e entdo, uma nova tela serd aberta como apresentada na figura a seguir, onde
poderdo ser informados os recursos locais (presentes somente no projeto em questdo) ou importados dos

Recursos Corporativos (vide topico a seguir).

Os recursos associados as Tarefas podem ser do tipo “Pessoa” que representam o esfor¢o em trabalho a ser
realizado nas tarefas, “Equipamento” para registro de horas em outros recursos como maquinas e

“Financeiro” para representar os gastos com outros itens como Passagens, Didrias, Hospedagem.
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Disponibiliza ainda uma barra de ferramentas contendo os seguintes botdes

.
b - Incluir Recurso exclusivo para o Projeto.

Novo Recurso
Tipo do recurso Nome do recurso Iniciais

Pessoa ~
Valor por hora extra

Unidade Medida Valor unitario
Hrs [ o] | 0]
Calendario

Valor por uso

o

Grupo
v]

Equipe do Projeto
Salvar Cancelar

ﬁ - Excluir Recurso
- Importar Recursos Corporativos — sdo recursos compartilhados com todos os Projetos. A

configuragdo destes recursos esta no Mdédulo Administragdo -> Menu Acessos e Permissdes ->

Recursos Corporativos.

.(?'. - Cadastrar Grupos de Recursos

y - Cadastrar Unidades de Medida

~
% _ Atualizar as tarefas iniciadas que ainda n3o est3o concluidas
- Visualizar o periodo de disponibilidade dos

Disponibilidade no periodo: 03/09/2018 11/02/2019

Recursos

17
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S~
ey
2 . . e .
* - Atualizar a disponibilidade dos Recursos Corporativos (apresenta quantas horas cada recurso
possui de disponibilidade para serem alocadas ao cronograma)

P - Apresentar as tarefas associadas ao Recurso selecionado

Associando recursos corporativos 40 cronograma

Recursos Corporativos sdao aqueles compartilhados entre toda a instituicdo e que precisam ser monitorados
em sua capacidade, disponibilidade e alocacdo total em Projetos.

Ao clicar no icone Importar Recursos Corporativos ( m ), o BRISK ird trazer a relagdo de todos os recursos
corporativos da Entidade que ainda ndo estejam associados ao cronograma em questao. Marque ao lado de
cada recurso aqueles que irdo fazer parte do Pool e clique em Importar. A partir deste momento, os recursos
passam a fazer parte do Pool e estardo disponiveis para alocagdo as Tarefas do Cronograma.

ATENCAO: o cadastro de um Recurso Corporativo é realizado no Médulo Administracdo -> Menu Acessos e

Permissdes -> Recursos Corporativos.

Alocando recursos as tarefas

Para alocar Recursos as Tarefas, dé um clique duplo na coluna “Recursos”, o espago reservado do Recurso na
linha da Tarefa. Feito isso, o BRISK abrird uma nova tela com os recursos disponiveis no Projeto. Para alocda-
lo a Tarefa, basta informar a quantidade de horas associadas a tarefa (recursos humanos ou equipamentos)
ou o seu custo na tarefa (recursos do tipo financeiro). A associacao serd feita para uma ou varias tarefas ao
mesmo tempo, dependendo do que estiver selecionado.

Para os recursos do tipo pessoa, o BRISK permitira a verificacdo de disponibilidade dos recursos do Pool para
verificar quais deles podem ser alocados, considerando a faixa de datas previstas para execu¢do de cada

tarefa.

Alocagho de Racursos (29/10:2018 - 93/11/2018) n

Toame 45 Recurso % Alscaco (Pessas) | Quantideds | Custo

apresentar as horas alocadas e a
disponibilidade do recurso
selecionado para a tarefa em

Tou ome do Recirss Unid. | Valr Fors | Custo Uso questdo.

Ao marcar estas opgdes, o BRISK ird

Comporstive

Yovo Fisaune | Atushes/Ext] ] Horas socades [] Daporbidade

Apds publicar o cronograma e salvar a linha de base, os recursos corporativos receberdao um e-mail com a
lista de tarefas em que ele foi atribuido.
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Vinculando tarefas de outros cronogramas

Ao editar o cronograma no BRISK, sera possivel associar tarefa de um outro cronograma a uma tarefa por meio da
opgao “Vinculo com tarefa externa”, conforme destacado na imagem a seguir.

T Tasques (081220%WS: 2015100T] - Administrador do Sistema [CP:2] — ju ] b 4
Amguive  Ferramentas  -Sair
= HO® 1 MW3RISK
Rocusos  Tereles  Grifco de gantt
o I = mp B [ vese Becusie o (™) | Fecharem: Miofechar =
Nome da tarels Duragso Peso LB % Pese | Inicio Temire % Concluide | Durscao real | Inicio resl Témra s IT_'::“B
ol implantagiodo PO Corporen 26888 260.00 10000 ber 14/0572019 09:00 tev 07/04/2020 18,00 S4% 157 M das  ter 14/05/2019 ; N 3
= Definigio do Plana de Projeio ices | J 500) 657 ter /052019 09:00 sog 27/05/2015 18:00 1007 | 10 dias ter 14/05:2019 09:00 | seg Z7/05/2015 16:00
e bnilise o maturidads da smoresa Tadae [ 500 GE7| qualeUsa0iaiz00 | ter 1B/D6/2013 160D 100% | 15 dag | qua 230872019 1200 | ter 18°06/2015 1800 |
- Aesiline srriartsl Sdes (& 1500) 2000 que 250520151200 | oua 0506/2019 1200 108% | § dha cua 25/06/2015 1200 | qua 05/06/2015 12:00
4 2 Metodclogin 8a Gestio do Sscritério TSdes| ] 3000] 4000 ou 260572015 (000 qua 16/10/2018 1800 0% | O
5| = Aiocacio de profissionaia para pedr o Essriténio T5des (§ 500 667 wg(20520190000 | wex /072073 1600 0% O da
& & Tomnbrabito B8 Stis t ascinG L 1000 1333 ou 17005 0800 que 30102015 1506 0% | 0 dia
A= Operagic assistida com 1 eguipe do escritdna Tdo [ 500 657| quol0R2000000 | oue 04032000 1800 7 [0da
] = e AN | o 821960 | 674 (6097 | que T8DR/2TS0600 |
E Faturamentos do Fropio FOS/2019 00-00  gua 04/03/2020 18:00 33T 66 dias i 300572019
W §  Fatamens db e de Fraete :::1, EATOH | s DGR 107% Oske | AN | oa RS
| §  Fatramants da Meiockiogia S5 FI0015 800 | aw A0S | 03| 0aa
12 $ Faturemanto de Operacio Assistids 032050 1800 quea (BT 1EO0 &% | Doke
n = = ——— Recua Esquarda WO T | ter G200 1800 03| fda
" | Fecug Diresta T
15. Deetalhes da Tarefa
la. Alocagio de Recursos
IT. Incluer & Associar Recursos
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Vinculs com tarefa externa
TRl TSTEIES B MOBEIDS OE cronogramas

Gerenciar madelos de cronograma

£
H P Digite agui para pesquisar

Ao acionar esta opgdo, o BRISK ird permitir que se escolha a qual tarefa do cronograma externo a tarefa em
questdo serd associada. Ao fazer a vinculagdo, a medida que o cronograma “externo” é atualizado, a tarefa em
guestdo também é atualizada, evitando-se assim dupla atualizacdo das informagdes.

h i

Arguive Sair

= H el

Pocurses Talas  Grifico do gartt

o I = = m Visdo: Execuge

Ferramendas

W3RISK

- [ | Fecharem: iofechs -

MNome da taefa
DeSinigie do Plana de Proyeio
Andline de maturdacs 03 smpvesa
Andlise sminertsl

Metodologis da Gestio do Escritgnio

Inici:

Témng

Do PesolB | %Peso
Wdes 3 500 687
5das|(§ 500 667
Sdas (j 1500| 2000
5des (3 2000 4000

Mlocacho de peofissionais para perir o Escrif Vinculo com tarefas extemas

ter 140572015 09:00
qua 35052019 1200
qua 29/05/2015 1200
o 260572013 (0.0

=g 27_-’{]5-25:IEI 18:00
o 1B/06/2013 1800
oua 05062018 1200

|_ous 1610/2073 16.00

sl Trasnamanto da equipe do sscritSric Tarefa. implantacio do Enctdng de Stuscio
| Operagic assistida com 2 equipe do escritde 8
» Prapeto de origem.  Hemoves o vincida
F atursmenics do Fropso L - Projete. ImpiarensBa do Esceited de Seuacii

10 .l §  Fatramants & Flane de Frarely 1 ITad- )
il §  Faursmant g3 Malodoioga Implargagio do Escidno de Stuagsy
2| ;,_ Faturamants de Operagdo Assiztide AN oo BT
n = Enceramento di Frorete L LS e
|-:. Realizado nioo V40870150800 :Tm
'Ii.
16|
IT.
'I&.

Salver Meragies

=i,
| Duracss: | 6087des |

% Concuida | Duaceo mal | Inicio mal
54L 157,14 diam Ter 144052019

100
100
e

'3

&7

10 dhas
|15 dan
5 dhas
[Oda

| 22100 | Duacks [ 91dm | Conotidy | -

|

I fer T4
| qua 230572013 1200 |
qua 28708726019 12,00

s 0209 000

052019 0900

| qua 1470€/2015 08:00 |

i 30705/2019

Trabahol
THal

Témna mal

seq /052015 1800 |
tor 1B/06/2015 18100 |

qua 05,06:2015 12:00

s mTSAIS 00 |
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As tarefas vinculadas a outro cronograma sdo apresentadas com o icone “[Z]”, sendo estas atualizadas
somente quando o cronograma vinculado é atualizado. Caso queira remover o vinculo com outro cronograma
e transformar em uma tarefa comum, basta acionar o link “Remover o vinculo” que é apresentado na tela
acionada ao escolher a opg¢do “Vinculo com tarefa externa” (quando ela foi vinculada anteriormente).

Utilizando modelos de cronograma

Publicando um modelo de cronograma

w5 Taagues (MOL2013) - Bicmion Rodngo Camia T il ek Lz 5 i

Brguit  Fememecdss  Ser

=H

Fatames | Tesla -.C-il-;—d-n-ﬂ

0 5 B Vaio Plegemetc - 0 Fecharems Mo fechar -
homa da santy Luagh inicig. Tamns Prdecessons | Renumce Embokbe g  Cumo fig)

12 Oty s Molhorion: F chas | tor MORINNE sog FALATE 00,0 B AITIR
1 ¥nplemenior ik poen codemn de aos decarins. | Sdan | tar JUTOVEGTS | seg C2MAAOOE | " At Carsese i ann [
"I Migrar Postsl pars rersdo ' do DevEspreas e ous 11305 Thege Latic o 39000

= o Ciegoribilizar nogia pars copiar frmuarics | oa 2R3 | e Goren e e (7] %00
{9 Dumpwes lutmr spcln pare copany risseios On Moo =11 s Ammt Gome de Ais L W
= Dispomitetizar oo pora nplicas movo moddc do e | Tdan | aeg WANNE | ber THOLE |16 Az Gomes de fralg 6L S0

atrcaen g i sk

- Diszoritlizar mocho pars oo pardl 20w bave m o= 1o | 0a BTI0N | qua TREIRME |17 A Grves de s 1] I
L ermierde

= Biapantaiiaar cerbo para aplicar o porba 9t um usudng T | i TSNS | e AMOLIDIE | 1R A Girrmd gt 160 =700
- S s am L i mntete

— implementsr novs eln de St racho de lwetes e Sden | o WA | oue BTN W Thisgs Cartlic 400 e

=

dreme

. pt e Insmnr limha o | ou 19035 | segZATHANG 20 Thage Cartin 0 F.00

2 CIOnOgN T B

P F] Fre——" ris | o LELAE | e 10ARGHS | P oo Vil b1 ]

o [ thspomisiia) i b ey A0S sex ZPTAR0S ;0 ADas
{ Copiar {

E Tewtar ar £ b Esomon Radion ann 845,12

| Pt iy

=5 Glapont] - VYeveFiguars b Dt Borges Netz: [T 300

= Ay Pacun Dueedo n T Hrmetzmr T T

| Ul | G Ve idou Detaihees dn Tarefs o | e IBTION | s IOINT | M I ar aar

5 Mlocagho de Racurson T | T i

Y Inchar # Auociar Facusos

0 Ninculo com taneta eitema

ot | Pubbcar modeks de cronograma

I Inchur twefss de modeios de cronogrames.

Gerentiss modeio de cronograma

A opcdo destacada sé ira aparecer caso o usuario em questdo tenha a permissdo de “Entidade->Modelos de
Cronograma->Publicar” e se foi acionado o botdo direito sobre uma tarefa resumo ou sobre o nome do projeto (para
salvar o projeto como template).

langjamente = # | Fechar em: Mo techar =

Dumgio | Inicio | Témino_ | Prodecessoras | Rocumos | Trebalho (Hrs) | Custo RS) |
ar colunzs 05dia | seg 02032015  seg 0270372015 |3 [Eduardo Rocha 40 125,00
ampulheta 20 abrir consulta [ 05da | seg UZ0W2015 | seg (270372015 |4 Eduarda Rachs i 20 12500 |
voi po palavia chave 05da| ter03032015 ter (3032015 |5 Eduardo Rocha 80 12500
de confiouraclic des consulias [ Zdas | ter(3032015 | qu 0502015 |6  Eduards Rocha [ 16.0] 500,00 |
R § a1 St e [ gt | | | o T
iar OLAP - Cantratos com Clientad 5alvar come modelo . — =1 N 55200 |

1ar relatdrio de contratos por e-mal N

celss com langamentss financeins 0.0 1 1.380.00 |
ias Desengla: 0.0 6.437.28

n‘e‘lacamra‘.taaundep!ar-os ue_ o 0.0 62520 |
sl para versdo 14 do DwExDmss‘
‘ar opgAo para copiar fu?nulénm_ 7 inclur 28 aribuigies no madsio W} |WJ
¢ opglo para copiar modelos delf

1ar apg 3o para aplicar novo modsko 08 TG0 3 6.0 552,00
a iniciadas

o e et o B A a | 1da | qua 18032015 | qua 18032015 |17 Jemaun Gomes de Arije | 2.0] 276,00 |
S s el o peae: di ams et 2des | qu 1WTI20T5 | sex 2W03/20T5 |18 Amaun Gomes de Arallo 160/ 55200 |
m um j8 existente

1 nova tels de atuslizag3o de trefas em Sdina | qui 120372015 | qua 1870372015 |14 Thiago Cantae 40,0 1.650,00

Ao acionar a opgao “Publicar modelo de cronograma”, aparecera a tela como demonstrado anteriormente. Informe
um nome para o modelo de cronograma e uma descricao mais detalhada para que os demais usudrios possam ter
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uma nogao exata sobre o que trata tal modelo. Caso a opgdo “Incluir as atribuicGes ao modelo” seja marcada, as
atribuicdes de recursos atuais fardo parte do modelo. Com isso, ao utilizar este modelo em outro cronograma, as
atribui¢des serdo também adicionadas!

Incluindo tarefas de um modelo de cronograma

7 Ajusies Medeiagem de Fiusoe I | A IWUSISUIS | BELIUSANS |3 B &SI
[l | Aiustes: Engenhans de orkfiow | den | 5eg IDIVAIE | wog 13042ME |7 80|  4%0000
8l | Fainel ss Geatic de Tralsmitsgss sm Elsps I Sden | 5og IGDVIS | sex 20TE0NE |5 an|  1es00
w ‘Prinel e Tratsets Casjunts de Dermssides T “Sden | meg V02015 | e 2003205 |3 awg| vesao
" [ Ponensh e Aralllse et P i Filoscm s s | 10cian | meg WLA0I5 | seg 1LOKZN5 |10 ma|  a30m
2l I iraemertagda FEN DS-(OL1S Finslizads | Ode| sep IDDENE | sep ILOLI015 | 1T == | ag| 000
= | B Tontes o Dotk | Sdias | ter /42015 seg NVDA/2015 | | | 720 365000
" | Ajustes Marcal do Lsuana de Gestio de Projetos T | b WIAIONE | o ISAAENE (12 Tage Kctrer 160 | 80000
s | o T—— T T | auiEDRATE | e TVIAANE |14 Tage Kataer i T T
€ | Teates agrados - COIS | Acie | tor AD4Z0I5 | e 1TDAROTS |12 “[Ecason Rodiga Canido | 20| 1300
7 | o 1 Arriienta de wPE | T | seg 0042015 | Esceatn Rodsge Cantdo | 80| 48000
e I Tastes o Documentapho PBH OS-001207S Finsizador | O amp DTS | ™ o | ad| 800,
TN L ——" | Tdfa| sog TIPS | ey i 7 ig| oo
= | Aakan s | T A ST T e — 511 S
&l e ek b Oda| s MOSE0TS | s MOSZOIS | ISTREdes | | ag| [
Ell [§ s Brchar Gidn| 2oy ATEANS | wog ATSENS | T I | a9 [
OO P S S V— | —— ——
v Capier I
& [ inciir taretas de mogeios de cronogramaz |
= Garengiar medeles de b

Posicionando com o botdo direito sobre uma linha em branco e acionando o botdo direito do mouse, aparecera um
menu suspenso com as opgdes relacionadas, dentre elas a “Incluir tarefas de modelos de cronogramas”, conforme
pode ser visto na figura anterior. Esta op¢do sé aparecera para o usudrio em questdo caso ele tenha a permissdao em
“Entidade->Modelos de Cronograma->Incluir”.

W Tasques [UVO2/2015) - Encuion Bodrigo Cantho o @ 8
Biguive  Fenemeds e
-
|Fvcmes] Toston” | Grpn dm gt
|€I§ - - “ Visho: Plangjsmente + T Fechwrany Mbofachar -
| Horem ddu tarafa -
1 Frosiisu
4 Hoseic de Dados
| 3
|| =» pormrl o
£ implemerigie
7 Lyeases Monelageny
(] A\rmﬁw-;
] Fainel e Gestto f
w Fanel = Trames
n | Parel e e 4 Selecione o modelo desejado na lista e clique em
" imoiamentazdo 754 ) B
n Teatoas Dacamenn incluir
| | -’umlﬂmmm—
L] Aycates Maneal de ke
*E Testes infegrndan
T Dnpuoratliz i g
n Oy —
1 H W eesanas- ol
[|a[  « L - T T v
T W R OSENIIS Dl e Prockide I Dde| sey BLTSZ1S | sepGLUS 20N | [Tksome | | o g
| 5 PR O S-(01.207F Finsdizas Oy soy MOLIUIE | awg MLOLI0TS |27 a9 oo
20 e s s S| I [ SO
-
x -

Ao escolher a opg¢do “Incluir tarefas de modelos de cronogramas”, serd apresentada uma lista com a relagdo de
todos os modelos de cronograma anteriormente salvos. Para inclui-lo no cronograma, basta escolhé-lo na lista e
acionar a opg¢do “Incluir”. Feito isso, o modelo completo, incluindo o relacionamento entre as tarefas sera
apresentado a partir da linha selecionada. E importante ressaltar que se houver atribui¢des relacionadas as tarefas,
estas serdo também incluidas no cronograma.
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Administrando modelos de cronograma

| 7 Fyuited MquMu U onse | @80 MU SIS LIRS AND |2 W SRR
| 3 | Aiusier Engenhans de \thakfiow | 0then | 5eg ITIA0NS | weg 1D0L20S |7 .0 45000
| 8/ [ Painel de Geatio de Tratarmitaghs em Elage | S| om IWIVE0S | e 0TI |3 400 155080
| 0 Piircl sk Trstamris Comfuntis et Dermsinios Sden | seg JADV0I5 | sex /005 |3 0o 185000
|t Feinel de Anslise de Fendinciss e Flucos &n Grups. | T0dis | ey WAAIE | seg TOUIS |10 @0 330003
I ipimaatagi PEN DS JO100S Finslizade Ode| sep IR0 | sop ILOLEOIS | 1T — | as| a0
| 1 | & Testes s Docomentaghs 5o | ter W42015 seg AVT4/2015 | 720 385000
Il | Bumies Marual do Usuing de Geat3o de Projeios 26| ILI42005 | om ISOAENE (12 %0 s0000
I s | Bjustes Marual de Admiristragia Tdea| qu ICDUTE | e IDANE | 160 0000
i o T Tavma b .COIS i S | e TATAQ0NE | e 1ITAR0ES |12 120 155000
I wl | Diagonibilizacio no mbients de Homoiogacdo PEE | Tda | seg ANNTE | mo MAONAN [TEIE 1] #5000
e | oot st ot || s 00 | 040 |1 w
I R I e o il LA W o
| P Capem—ie 3l G VMDD ag 30008
| R i ik el g DTS | o DATGE0TE | ToRb s | Tl 1| o
! =l s mw Excluir Diin| g BATS NS | sog BRTSTIS | 37 I T aa| a0
m—

s Copiar

! ] Inchiir tarefas de modelos de cronogramas

= [ Gerenciar medeies s i |

Ao clicar com o bot3o direito do mouse sobre qualquer linha do cronograma, serd apresentado um menu suspenso
com as opgoes relacionadas, dentre elas a de “Gerenciar modelos de cronograma”, desde que o usudrio em questdo
tenha permissdao definida em “Entidade->Modelos de Cronograma->Administrar”. O gerenciamento consiste em
alterar as informagdes “Nome” e “Descrigdo” ou excluir um modelo salvo.

[l - 5 a Visko: Plangjamente = = " | Fecharem: Mo fechar =
| Nome da tarsla [Dumelo | bhica | Temne | Predecssscme | Recumcs | Trebokhe (v} | Custo S |

i iiad | Gerenciar modetas e ]
s Modrlode Dot | | it ol o e ks

I Andise e

Firalzad . |

c E Joupd T . 2T 1545 mr::r?w-m:mmd-mmmnpﬂ-k wma ordem de ssnagn

7  juates Modslagem

B Ajusbes Engenhariz g

5 Painal da Gaslis da

10 Pained de Tratsmentd
L] | ol g plien e Modsio da cromagreme pare possbitar s rpiemeantsgan de Lma orem de seregD Dars Sherte

12/ Irplemersiagsio P
1. Testes e Documentag :
T s | [ Comn

15| ' Ajusies Wanal de 4 )

16, ' Testes Integrados -

17| | Deeparidilizacis no |

B Tastes o Documants

18 G | gy FEHOSOOI015- Die

20 I E',pu.hi,‘i,;d',,umm,,m= Tde | qua23D42015 | qua 29042015 | 15Ti-2das | Tiago Kinetzer | 20| 30600 |
=l (e PBYOS 012015~ Daporival am Prodego T Ods| sep MDSZ0I5 | seg LTS0S | 175 | | ag| “am|
| |'§  Fevoswians Fmsizacs I Oda| seg (MTIA0I5 | seg BATEA0E |21 o as) am|

Ao apresentar a lista de modelos na tela, escolha o modelo desejado e acione o botdo “Editar”
conforme apresentado na figura anterior. Informe o novo nome e descricdo e acione o botdo “Salvar”.
Feito isso, estes campos serdo modificados e as informacgdes referentes a data atual e usuario que fez
a modificacdo passam a aparecer na lista. Vale ressaltar que o Portal ndo possui uma opc¢ao para editar
as tarefas que fazem parte do modelo. Para fazer isso, sera necessario incluir o modelo desejado em
um cronograma e salvar o novo modelo ajustado. Caso ele tenha que substituir um existente, basta
excluir o modelo antigo.

Para efetuar a exclusdo, ao ser apresentada a lista de modelos na tela, escolha o botdo excluir. Feito
isso, o modelo sera definitivamente excluido e ndo serd apresentado para uso para os demais usuarios.
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Salvando o cronograma
O BRISK permite salvar o cronograma independentemente de sua publicacdo (geracdo da Linha de Base).

B

Para salvar, clique no icone

Salvar n
Servidor de colaboragdo.  Entidade:
ACME Com [BRISK - Demonstragao |
Norme do projeto

jtewiela Capackacho e Colaborader

Sovarmmte || fer

Atualizando a execuc¢do das tarefas

A atualizacdo das tarefas de cronograma pode ser feita de forma descentralizada por cada recurso por meio de um
Kanban (vide Manual de Espaco de Trabalho do BRISK) ou diretamente ao editar o cronograma, geralmente de forma
centralizada e realizada pelo Gerente da Iniciativa.

A atualizacdo diretamente pelo cronograma, geralmente feita por meio da visdo “Execucdo”, pode ser feita
informando os dados de sua execu¢do que contemplam:

- % Concluido
- Duracdo Real
- Inicio Real

- Término Real
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W Tasques (02/12/2019/WS: 20191007) - Administrador do Sistema [CP:2) - a b

Arguive  Ferramentas  Sair

R N3RISK

Recuscs  Taeles  Grifico de gantt

o) = mp B [ vese Becugie - () | Fecharem: Miofechsr =
Nome da tarela L8 % Peso | Inics Témmn % Concluide | Dumces redl | Inicio real Temia resd :_T:T&'o el C“m el
ol Implsatagie do PMO Corporaien: 0,00 100.00 ter 14/05/2019 09:00  ter 07/04/2020 1600 54% 157, diss  ter 14/05/2019 ‘3360 28.800.00
1 Dekinigiio da Plana de Proieio 500 BET| ter 1405720130300 ey 27/05/2019 16400 100 | 10 dias ter /050150900 | seg 27/05/2019 1600 180.0 17 600.00
e invline de maburdac 03 emoeesa 500 667 qaZUS019IZ00 | ter G063 TR0 100 | 15 das | v BTS20NG 1200 | ter 1E062013 1800 [EFL] BA00.00
3 [ PErT——— 1500 2000] qua 20520151200 | qua 05A46/2015 1200 100 | 5 dhas qua 2590520131200 | aua 050620131200 “p 2.600,00
4| = Meiidclogin da Gestio do Escrilieio 00| 4000 ou 2609201530000 qua 11203 1500 [ 0.0 0.00
s =2 MiocacSo Se peofisionain para perir o Eseritdrio 500 667 wwegl20S/20150000 | sex20A820137800 | AT [ [ 00 o
] Triansrobito da saitps ta ascileno 10on| 1333 ETRE 15 0800 gua 30/10v2015 18:00 1] 000
2 Operagio ssistida com 2 equipe do escritdng 500| 6&7 amoamizozaiam | Campos utilizados para atualizagdo manual das |z .00
8 | = implaniacio do Escritério de Siiacdo 00| 0000) aua 408920130800 | aua 181220131800 | tarefas do cronograma 0 0.00
3 Faluramenios do Proes 000, 000 qui 30/05/2013 00.00 | s 04/03/2020 18:00 - . e . . 0 0,00
10 |7 §  Faturamant &b Flano de Frajets im| 000 ou TSSO @ 0TS AT 000 NA7% | ok qu VTEZHII 0000 | qui J0TS20TF 0000 g oar
1 §  Fouraman ds Matodiogs T T S TE00 | qua IEIB20TR 180 0t 0da a0 o
12 §  Fetrements dr Cperagso Assistide R 000 oue MIDIEN A0 | coe MOS0 18R 0% 8de as )
1 = Enceramants de Froed a0 AOF|  ter I7-08020 1800 tor 72027 1800 Uz| dda ag o
14 |
15 |
16
7 [
18
< 3

Ao fazer a atualizagdo pelos campos mencionados, o BRISK atualizarad de forma automatica os campos Trabalho Real
e Custo Real da tarefa.

O BRISK permite uma forma alternativa para atualizar varias tarefas do cronograma ao mesmo tempo, fazendo com
gue o percentual concluido das tarefas sejam igualados com o percentual previsto até o momento. Para isso, basta
selecionar as tarefas que terdo a informacdo atualizada e acionar o botado «B7 po aciona-lo, cada tarefa tera seu
percentual concluido igualado ao realizado, sem qualquer confirmacdo. Caso queira desfazer a alteracdo, basta
acionar as teclar CTRL+Z, a mesma utilizada para desfazer qualquer operagao dentro do editor de cronograma.
Importante salientar que esta opc¢do é bastante Util para atualizacdo em massa de varias tarefas que estdo sendo
realizadas conforme programacao feita pelo Gerente do Projeto!

O BRISK ainda possui uma opc¢do para permitir reprogramar um conjunto de tarefas selecionadas e ndo iniciadas
para além de uma data desejada pelo Gerente. Esta opgdo é util quando um conjunto de tarefas previstas para
serem realizadas em uma data, nao foram, e agora precisam ser reprogramadas para uma nova data (geralmente
futura). A figura a seguir apresenta como isso deve ser feito no BRISK.
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W T Adrminils 5 z 3
Arguive  Ferramentas  Sair

= He 21

Recurscs Tarelas | Grifico degartt

0O~ = 4= mp B [ vise Becwge [

Passo 2 — Acione o botdo “Reagendar”

Mome da tarsfa % Concluide | Dumces redl | Inicio real Teming resl
S implaniagio do MO Coporivo 52018 004 I 3 el N~ [N
= Definigiia do Plana de Proseio ter 147052013 0300 100% | W0 dias ter I/IS201509:00 | seg 27/05/2019 1600
e | anlise de maturidace 63 empessa | e BOSZNG 1200 | ter 18062013 TR0 5 dan | qva 290572015 1200 | ter 18062019 1800 | 1320
PorTR—— | e B/052019 1200 | | qua 290520131200 | qua 05/06/2013 12:00

o 7% | 6057 aua M/08/2015 08:00
qui 30/05/2019 0.0 0,00
| _nnn | ] |
| s WUSAVII 00T | o T3 0000 | as; @
ag oo
(060 Q00| o COTI A TEOD | ool (N-T/20R0 TG0 o aw
B B | Gxeameiodefowke (AW 00| terJTTLA0 IS00 | ter GRAH/RR0 1800 | ag] [
= ’ I ] |
15 Passo 3 — Informe a data para reagendamento e
16| | || | | acione a opgdo “Reagendar”
7
| | |
£ r

Ap0s realizar a operagao, conforme exemplo acima, o novo cronograma sera atualizado conforme apresentado na
figura a seguir:

W Tasques (02122015/WS: 20151007) - Administrador do Sistema [CP:2] — a »
Arguive  Ferramentas  Sair

R BN N3RISK:

Rocuscs Taele®  Grifico de gantt
£ & <+ duwp B [ vese Becuic - ™) | Fecherem: Naofechar =

Mome da tarefs %Concuide | Dumceo red | inicio mal
1 |.=M' DeSinigio do Piana de Projein ter 1470572015 D3

Andlise de maturidade da smpresa qua BOS/Z013 1200 | ter 16/06/2013 1600 | ova 230520131200 | ter 18062013 1800 |

| qua F0S2019 1200

Anilise prisecinl oua 05/06/2015 12,00 00% | 5 hay | qua 29/05/2015 1200 | qua DS/06/2013 12:00
Metodologin Sa Gestio do Escritéio | 00| seg 060172020 08:00 sex 24/01/2020 1800 0% | Ddia | | [ 0.0
Mocagic de profssionaia para genir ¢ Escritnic | E seg D6/01/2020 08:00 wex 24012020 18:00 0 | Oida (i) 000
Tresnamento da squips do sscrsdnio seg 27/01/72020 08:00 wex 070272000 1808 0% | O dis (1] o0
Oparagic assistida com 2 equipe do escriting | EET| seq 0RO GO0 | weg 107122020 1800 % | Ddin | I | 00 0.0
3 inplanagie do Eacntdng de Silsagdn i qua 14, 2 oua 181272019 1800 B7% | 6057 dias qua H/0E2015.08:00 L141] (1)
! Fsturamanies db Projein .00 | S0/05/2015 0000 | sep 10/02/2020 18:00 39% 6039 das | oui /052018 | 00 0,00
' Faturamants do Sane de Fraen sl 00 gu I0TE201S B0 i 0TS a0 J30% | fda o RTS8 0000 J0TE20T8 0000 ag ooy
Faegcl b Mokl i Note que as tarefas foram todas reagendadas para datas a partir de 06/01/2020, anf el
9. CHEA e primeiro dia Util ap6s a data informada no passo anterior que era 04/01/2020 1 b it
Enceramento di Frorete ag ety
= ’
15| | |
16|
7
18] | |
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Registrando linhas de base do cronograma
Para o monitoramento do Projeto (graficos, indicadores, etc.) o BRISK utiliza a Linha de Base como referéncia
para qualquer apuracdo de desempenho. Embora o Projeto possa trabalhar sem uma linha de base definida,
é extremamente recomendavel que ela exista. Salvar uma Linha de Base significa que uma “fotografia” do
Cronograma foi tirada para que, no decorrer do Projeto, seja possivel identificar os desvios ocorridos em
relacdo ao que foi previsto. O BRISK possibilita que varias linhas de base (sem limite) sejam salvas e que um
comentadrio seja associado. Para definir uma nova linha de base, escolha o menu interno Ferramentas ->
Definir Linha de Base. A Linha de Base pode ser definida para todo projeto ou para as linhas selecionadas.
Se o usudrio que estiver editando o Cronograma tiver permissdo, automaticamente a Linha de Base sera
definida e o projeto passa a monitorar o desempenho pelos valores atuais. Caso contrario, serd aberto um
fluxo para que as pessoas com permissdo possam avaliar a solicitacdo e aprova-la. Detalhes sobre o

funcionamento dos fluxos estdo no Manual de Administracao do BRISK.

Criando previsoes de faturamento

Para registrar uma previsao de Receita no Cronograma siga os seguintes passos:

Crie uma tarefa com duragdo de 0 (zero) dias, com o tipo Faturamento e informe o
valor previsto da Receita.

Informagdes da tarefa n

Tarefa
l ) 3;|»'apor‘.e Financeiro

Toefa Predecessoras Sucessoras Recursos Custos  Anctagdes

hico =~ Témmo Restricao inicio tarefa Restrigo =
[seg [0309/1805:00 | [seg 03/09/760900 NCIAR sssimquepossivl v [ | 4

Linha de Base

Inicio Témmino Duragdo Trababho

Valor faturado Valor restarte:
p.oo| 10.000.00

< Faturamento )

Salvar ateragdes Cancelar alteragies
Note que apareceu o icone cifrdo um pouco antes da descri¢cdo da tarefa.

U.UU S8G U/ U LUIS U W | Seq U/UI LU I8 UI WU

48 ' Receits [ Odia| | 0.00 seg 03/09/2018 09-00 | seg 03/09/2018 09-00
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Salve a Linha de Base para atualizar as informac¢des do Projeto. Volte a tela de Status do Projeto e atualize as
~
informagdes do Projeto clicando no icone ( ™ ).

Observe que no quadro de Receitas as informagdes foram atualizadas conforme
exemplo abaixo.

Receita
Prevista Total: RS 10.000
Prev. Até Data: RS 10.000
Real: RSO

Atualizando faturamentos realizados

Para registrar a Receita efetiva recebida (real) no Cronograma, siga os seguintes
passos:

12 Situacdo: Valor recebido é igual ao valor previsto. Va na coluna “% Concluido” e informe “100”%.

22 Situacdo: Valor recebido é diferente do valor previsto. Dé um clique duplo na tarefa financeira e
informe o valor real do faturamento no campo “Valor do Faturamento”. Por exemplo: R$ 9.000,00 e na coluna
“% Concluido” informe “100”%.

~
Salve o Cronograma e atualize as informag&es do Projeto clicando no icone ( ™ ).

Receita
Prevista Total: RS 10.000
Prev. Até Data: RS 10.000
Real: RS 9.000

ATENCAO: Se uma nova Linha de Base for gerada incluindo esta atividade o Valor Real sera configurado como
Valor Previsto. Para isto ndo ocorrer, no caso de gerar uma nova Linha de Base, selecione as tarefas que
deseja reprogramar deixando de fora as atividades financeiras.

Criando previsoes de custos

Para registrar uma previsao de Custo no Cronograma, siga os seguintes passos:

- V4 na guia Recursos e crie o custo desejado com o tipo de recurso “Financeiro”.
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Novo Recurso n

Tipo do recurso Nome do recurso Iniciais
Financeiro v Energia Elétrica I I I

Unidade Medida Valor unitario Valor por hora extra Valor por uso
RS 0

(=]
(=}

Grupo Calendéario
v

Salvar | | Cancelar |

- Dé um clique duplo na coluna Recursos da atividade. A tela a seguir sera exibida:

Alocagio de Recursos (03/09/2018) B
Nome do Recurso 'S urud % Alocacio (Pessoa) | Quantidade | Custo
Energia Elétrica |RS | | 500,00
José Junior |Hrs -
Sergio Laranja Hrs ‘
Tipo | Nome do Recurso Unid. | Valor Hora | Custo Uso
José Junior

Novo Recurso | Atualizar/Exibir: [ ] Horas alocadas [_| Disponibilidade Fechar

- Informe o valor previsto do custo.

Salve a Linha de Base para atualizar as informagdes do Projeto. Volte a tela de Status do Projeto e atualize as
~
informacgdes do Projeto clicando no icone ( ™).

Observe que no quadro de Custos as informagdes foram atualizadas conforme exemplo abaixo.

Custo

Previsto Total: RS 500
Prev. Até Data: RS 500
Real: RSO

Atualizando custos realizados

Para registrar o Custo efetivo realizado (real) no Cronograma siga os seguintes passos:
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12 Situagdo: Valor recebido é igual ao valor previsto. Va na coluna % Concluido e informe 100%.

22 Situacdo: Valor recebido é diferente do valor previsto. Dé um clique duplo no recurso da tarefa financeira
e informe o valor real do Custo. Por exemplo: RS 400,00 e na coluna % Concluido informe 100%.

Custo

Previsto Total: RS 500
Prev. Até Data: R$ 500
Real: RS 400

ATENCAO: Se nova Linha de Base for gerada incluindo esta atividade o Valor Real serd configurado como
Valor Previsto. Para isto ndo ocorrer, no caso de gerar uma nova Linha de Base, selecione as tarefas que
deseja reprogramar deixando de fora as atividades financeiras.

Criando nova versao do cronograma
Para replanejar o Cronograma va ao menu Ferramentas e escolha a opcao Replanejar o Cronograma. O BRISK
perguntard se deseja criar uma cdpia do Cronograma. Aconselhamos que seja criada uma cdpia, pois

permitira o registro da execucdo do cronograma atual enquanto se faz o replanejamento em outra instancia.

Atenglol

Deseja cnar uma copla deste cronograma para ser utilizada no
processo de replanejamento?

sm

Em seguida o BRISK perguntard se deseja trabalhar na versdo do Cronograma Oficial ou na versdo do
Cronograma de Replanejamento. Escolha a op¢do do Cronograma de Replanejamento e clique em Abrir o

cronograma selecionado.

Cronograma de replanejemento - Deve ser ublizado pera sclicitagio e aprovecdo de uma nova Mnhe de base
) do projeto. As aitersgdes feitas neste cronograma ndo irdo afetar ¢ desemoenhc e progresso atusl do
prajeto

Fachar ¢ Tasques

Note que aparecera o alerta que foi aberto o Cronograma de Replanejamento.
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Ao final do replanejamento, va ao menu interno Ferramentas -> Definir Linha de Base e salve novamente a
Linha de Base. Todas as informacdes para o monitoramento serao salvas e publicadas.

Substituindo recursos no cronograma

O BRISK possibilita a substituicdo “em massa” de um Recurso do Projeto por outro. Esta op¢do é muito util
para substituir um recurso genérico que foi definido inicialmente no Projeto, como “Desenvolvedor Java”,
por exemplo, pela pessoa que realmente fara o papel deste desenvolvedor no Projeto. Para isso, acesse o
menu do editor de Cronograma, escolha o menu interno Ferramentas -> Substituir recursos. Esta opgao sé
ird funcionar se:

* Aslinhas onde os recursos a serem substituidos estiverem selecionadas.
* Aslinhas onde os recursos a serem substituidos tiverem alocacdo e o percentual concluido das tarefas

forem iguais a 0%.

Integrando com MS Project
Além de todas as operagdes apresentadas anteriormente, os Cronogramas podem ser
importados do MS Project ou exportados para a ferramenta da Microsoft. Para isso, acesse 0 menu interno

Arquivo -> MS-Project e escolha Importar ou Exportar.

[ Qe E— e W R IS
- T T L T

B DTS

O BRISK permite importar o Cronograma de qualquer versdo do MS-Project (2003 ou superior), bastando
para isso que o Cronograma esteja no formato XML.
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Para exportar o Cronograma, apds escolher a opcdo “Exportar”, escolha o local onde ele serd gerado. Um

arquivo em formato XML serd criado e podera ser usado em qualquer versdo do MS-Project.

Visualizando painel de recursos do projeto

7 s

Por meio da opcdo “Recursos” é possivel identificar as pessoas efetivamente atribuidas as tarefas do Projeto,
assim como as atribui¢des por periodos, e os respectivos trabalhos e custos.

E3BRISK = MODULOS FAVORITOS A wm & Andre, ACME Cotp |

° osh
-
[ 7= |
10}
i [}
; : Ziii
> : o5
> -
Definindo alertas de cronograma
O BRISK permite a configuragdo de Alertas de Inicio, Término e Atraso das tarefas do Cronograma.
@ = Madulos k¥ Favoritos = a o & Administrador, ONU
#ainel de Bordo - Anallsta > PMO Corporative - Stz
o 5
Principal >
Financeiro 2 Detalhes
= Mame do Alerta
Riscos e Questoes >
Priondades do Projeto
Comunicagiao ich
- ALERTAS DE INICIO ALERTAS DE TERMIND E ATRASO
Reunibes
Mensagans
1) Avissrcom 30 dias antes gue o tareda inicie
Anexos
As tarefas em referdncia iro iniciar em 30 diss. Favor tomar as providéncias
Andlizes .
Formuldrios ? 2 D A cads diza até dias antes que a tarefa nicie.
Fhuxos »
Metas >
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Trabalhando com tarefas avulsas (Todo List)

O BRISK reune a relacdo de todas as pendéncias registradas em reunides, riscos e tarefas atribuidas a recursos
do Projeto neste local. As tarefas da Todo List sdo aquelas atribuidas em virtude de algo que precisa ser feito,
mas que ndo estdo diretamente relacionados ao Cronograma do Projeto. Atividades como “ligar para o
fornecedor”, “elaborar uma apresentacdao sobre o projeto” ou “comprar passagens para uma viagem de
negocia¢do” sdo alguns exemplos da Todo List que podem ser gerados em um Projeto.

@ = Mddulos Favaritos = acs m ’ = Administrador, ONU

Painel de Bordo - Apalista Implantagao de PMO Corporativo - Status do Projeto

© ! 5
Principal E 3 i Inicio Términa
[+ s Tarsfa Status Estagio e
= = Prevista Presviato
Status do Projeto
Caractenzagio N N
Cronograma
=% V. Q, fi fig E-Mal Conclulda n 1 V
Interdependéncias ’ Q ”
Permissies s Q f RS L . oo s 1 s
Configuraglio de Relatdros
rd Q &
a4
Financeiro »
i ol @ - '
Riscos o Quesioes 2
Comunicacao >
Formulérios 2
v
] . =
Fhangs. @ eretaconciviis @ Tereta srnace [ Poseo anctagies

Metas 3 Pagina 1 da 1 (5 itens) @

O BRISK mantém estas tarefas como histdrico do Projeto, sempre comunicando aos responsaveis sobre estas
pendéncias.

As tarefas da Todo List podem ser filtradas, agrupadas e reordenadas. As atrasadas sdo apresentadas em

vermelho e o icone . € mostrado ao lado daquelas que possuem alguma anotacao.
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@ = Madulos # Favoritos = & o o & Administrador, ONUY

Principal v

Status do Projeta

Detalhes

Caracterizagho
Descrigha Tarcfa

Cronograma Arender o requisitos do projeto

To Do List
— S

Interdependéncias Administrados do Sisterna b Baixa - N&a Iniciada -

Permisales

Origem Tarefa

Configuragic de Relatdrios

a4
Financeiro >
Riscos e Questdes > Inigio Provigin Térmirio Previntn Esforco Previgioih) Despeas Previnia{RS)
S 24/00/20010 - 2TF09/2079 -0 0,00
Comunicacio >
tnicio Reat Térming Fieat Exforgo Reatih) Despsss Fewl(RS)
Formularios » e . =
- > T
Matas >

As tarefas poderao ser visualizadas, editadas ou excluidas, embora a exclusdo s6 possa ser feita pelo usuario
gue cadastrou a tarefa da Todo List ou pelo gerente do projeto. Como podem surgir de varias “fontes”, ao
visualizar os detalhes de uma tarefa da Todo List, a sua origem é entdo apresentada.

Editando informagdes de caracterizagao

O BRISK permite que o usudrio interaja com a mesma tela utilizada para incluir um novo Projeto,
possibilitando alterar os seus campos. Para mais detalhes sobre estes campos, consulte o tépico “Novo
Projeto” abordado anteriormente neste documento.

@ = Modulos # Favoritos = o & ] & Administrador, ONU

orporativa - Status do Projeto

.
@ L
il 3 Projeto: * Tipo de Projets Cadige:
Principal
PR Implantacio do PMO Comporative Projeto ¥ o
atus tajalo
™ Objetros
Cronograma
To Do List
intsrciependlincies Categotia Lrticl et = Gastor * Cartaira Princpal
Parmiskbes Negdoio - Administrativo - Administrador do Sistema - HNenhum -
Confguragiio de Relatdrios i =
o ' . Atualizagdo das Tarefas Aprovagdo das Horas Trabalhadas
Financeiro >
@ Gestor (O Recursas (@ Gestor (O Bewnte doRecunsa
Riscos e Questdes »
Comunicacac >
Formulérios >
Fluxes: >
Metas »

33



\{ .
OxIBRIS PR MANUAL DE PROJETOS

Mantendo as interpendéncias da iniciativa

O BRISK possibilita a configuracdo de Subprojetos e de Programas. A vinculacdo de Projeto - Subprojeto e

Programa é feita nesta opcao.

(] = Madulos Favoritos = 4 e o . & Administrador, ONU
Painel de Bordo - Analista - Iniciativas - Projeto POV - 2020 - Status do Projeto
© <
Principal w Projetos/Programas que dependem de 'Projeto POV - 2020 Projetos/Frogramas dos quals Projeto POV - 2020° depende
(Projato Pai) (Projetos Filho)
Status do Projeto
+ Jepen i + ] Tij §
Caracterizagio = | Mome Tipo dencia * ome po Dependencia
Cranograma
To Do List
Projeto o Evento - Cangresso Necional de S
N T o o Fr
Permissies %] Exéreito Prajeto - Projete

Confgurachio de Relatdrios

Financairo > )
Rizeos & Questbes >
Comunicagao »
Farmuisrios »
Fluxgs. »
Metas »

Existem dois tipos de vinculagdo: Projetos/Programas que dependem do Projeto em questdo ou
Projetos/Programas dos quais o Projeto em questdo depende.

ATENCAO: um Programa é criado e mantido pelo Médulo Portfélio -> Menu Gestdo -> Programas.

Um Programa agrupa projetos gerenciados de maneira independente, mas com informacOes agregadas de
recursos e custos no Programa.

Mantendo os interessados da iniciativa e suas permissoes

A opcdo Permissdes possibilita definir os usudrios que terdo acesso a iniciativa e as opgdes que estes poderdo
utilizar.
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@ Mdduilos Favorito: = a [ & Administradar, ONU

Painel de Bordo - Analista - Inicativas - Projeto POV - 2030 - Status do Projelo

o =
Principal v * frtarsecadn Darhie
Status do Projeto Detalhe
Caracterizagao - Mgl cx
Cranogtama Fa Q
Perfis disponivein Perfis stlecionedas
To Do List Va a |
Interdependincian
se0a e ’
[ ciiente de Projeto ] integrante de Projeto
s Q1
Confguraciio de Relstdros D Registro de Timeshest
« 7 a1
Financeire > O interessado no projeto n
' e~ =
Riseos & Questbes >
F Al |
Comunicacio > Herdar permiastes o objebo superiorn
e Qi

Fluxos > # e © Doy W TEITHILCES SIS S N RO

Metas 3 Paging 7 da 1 (17 men: m

Cada usudrio associado a iniciativa é denominado “interessado”, sendo atribuido a cada um deles um papel
especifico e as respectivas permissdes. Esta designagdo de interessados ao Projeto s6 é necessdria para
aqueles usuarios que nao possuem papel de Executivo, Administrador e os Gerentes da Unidade no qual a
iniciativa esta lotada. Estes possuem acesso irrestrito a todas as informacgées de todas as iniciativas.

Para cada interessado é possivel atribuir um perfil existente ou mesmo configurar permissdes especificas
para a iniciativa em questao. Ha um conjunto bastante amplo de permissdes controladas pelo BRISK, podendo
ser possivel determinar a possibilidade de consultar a iniciativa, editar caracterizagcdo, manter riscos, editar
cronograma, incluir tarefas, excluir tarefas, editar tarefas, editar predecessoras, salvar linha de base, atualizar

0 % concluido etc.

Os perfis que podem ser vinculados as iniciativas sdo mantidos pelo Administrador do BRISK por meio do
mddulo Administracdo, opgao “Perfis de Acesso”. Importante ressaltar que ele poderd cadastrar quantos
perfis forem necessdrios para atender uma infinidade de possiveis interessados nas iniciativas como

patrocinadores, clientes, fornecedores, membros de equipe etc.

Trabalhando com custos e receitas

Forma de acesso: Mddulos: “Projeto” > “Acompanhar Programas, Projetos e Iniciativas” > “Projeto” >

“Financeiro”.

Analisando os custos

O BRISK disponibiliza informac&es relacionadas aos custos do Projeto. E possivel visualizar estas informagdes
por Tipo, Linha de Base e ainda pela Curva S.
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@ = Madulas W Favoritos = a L e & Administradar, ONU

Principal >
Wy =
Financairo > Riecursn Gsenércn RS 14, 4 Arietn Semor 1Y, Gerertes ou Lider: B Analcta jinor RSN RS 3K Y st RO RS B4 BK
Riseos e Questbes > AnEstE Perg RS ETZK S A L
Comunicacio 3 Anaists Sérier 2 135K YV R RSO
Formulirios > Gerennes ou RS 10ER ¥ et w0
fecurss Gar RS 424K ¥ szt 49 R$ 288K
Fluxos. » e sl o
Anodita Pl 7§ 336K
Metas ?
a4
Relatérios NE e
Andlise de Recursos B oicos B secine B Flanned
Lista de Marcoa 1
RS 51.2% —
Painal de Recurson b

Paina! de Custos L

Curva S Financeira

Relatorios de Status

Editando a previsao or¢camentaria

O BRISK disponibiliza uma fungdo para registro de Receitas e Despesas conforme Plano de Contas (vide
Manual Administracdo) ou registros financeiros no Cronograma conforme item Financeiro de Cronograma
deste Manual.

ATENCAO: A defini¢do da forma a serem tratadas as informagdes financeiras (Plano de Contas ou Cronograma

ou ambas) devera ser realizada pelo Usudrio e informada a CDIS para a devida parametrizacdo no BRISK.

O periodo a ser disponibilizado para registro é definido no Médulo “Portfélios” -> Menu “Configuracdes de

Portfélio” -> “Parametros de Portfélio”.
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@ = Madulos # Favoritos = 4 & Administrador, ONU

o

Implantacdo do PMO Corporative - Status de

Principal > 4
Financsire e Conta Jan/ 2% Fev 2019 s 2016 A8 Mal206 Jum 218
Contratos Deseinboles de Visgem (2.7) 1.998,00 -
Pegamentos & Total RECEITAS 219000 410000 2.000,00 2.04r02, 000 .00, 00 o,
Recehimentos
Tipo: Despesss
Riscos & Questoes b Passagens Aereas (1.1.1) 1.004,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Comunicagis > Hospedagens (1.1.2) 500,00 500,00 500,00 500,00 400,00
a4
* Transpare Urbang (T, Ombus, Metr3) (1.1.3}
Formularios 2
alimertacie (1.14)
Fluxos >
Outrss Despesss com Visgens (119}
»
Mstas Consiltona (1.2.1)
Relatérios H] Instrutoes (1.2.2) -

FLLIXO DE CAICA 5.598,00 2.600,00 500,00 500,00 H00,00 o

Registrando pagamentos e recebimentos

O BRISK disponibiliza uma fungdo para o cadastro de Pagamentos e/ou de
ATENGCAO: O cadastro de Clientes e de Fornecedores devera ser realizado no Médulo “Administragdo” ->

Menu Fornecedores, Clientes e Participes.

O cadastro da Conta devera ser realizado no Mdédulo “Administragdao” -> Menu “Cadastro Auxiliar” -> “Plano

de Contas”.

= Modulos # Favoritos = ac ot el t - Administrador, ONU

Iniciativas

~
L)
Principal >
t Pendenta? Emitente Conta Tipe Participe Mot Fiscal
Financeiro e
Contratos
Pravizsdo Orgamentana 2 O O @ nNEo chig Heceita -
Pagamentos @ ) ' I i
Recebimentos | —
Rizcos & Questies » Fd D s ® neta i -
Comunicagan ¥
L] - 80 000,00 IR T - TR AT -
Formulérios *
Fluos > - Irmiartaghs d7 PO CoporEns
Metas >
Relatorios >

e 400,006,00

Pagin:
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Tratando riscos e questées

Gerenciando riscos

Pela opgdo Riscos, o gerente poderd fazer uma gestdo completa dos eventos que podem impactar
diretamente o Projeto. O BRISK permite uma gestdo efetiva dos Riscos, possibilitando a definicdo de
responsaveis, o estabelecimento da gravidade (impacto x probabilidade), tratamento, registro de
comentarios e planejamento de um plano de acdo para que estes ndo tragam prejuizos ao projeto. Ao incluir
um Risco no BRISK, uma pendéncia serd gerada ao responsavel indicado, possibilitando a ele monitora-lo até
gue seja concluido. Os Riscos do Projeto podem ser agrupados, filtrados ou as informacdes podem ser
ordenadas. Além disso, é possivel exportar a lista para o Excel e anexar arquivos.

{4-3’ Madulos Favoritos = A m & Adminjstrador, ONU
Pained de Bordo - Amalista - Iniciatives - Implantagdo do PMO Corporativo - Status do Projeto
© (54
Principal »
i 0
* Gradi Risco Status Respanadvel EII Hinkr B feas
. iminagia iminagio
Financeiro 2
Riscos e Questbes b
Detalhes
T whNome do projeto: Implantsgie do PMO Co
Quesibes /s a Fadta fle acstnsa RISCO TRATAMENTO COMENTARIDS PLANO DE ACAO ANEXOS

Comunicagan » » " o

Fs Q Falta de especial  Risce
Formuldries > y Q ® e s emmmmGt o8 para Tocar’ o PMO

4

Fluxos » Rise

i Q Nao atingir as m = = Y E
otsia 3 Selecione Risco {superior)

unto Tipa de Reaposta
Relatorios > Fd < Teste de Risco iliodig g
R%$111.000,00 Mitigar A

Descricho

® Sormes Falta rerirens na insfitnierSn nara torar n PAMN ands ntémminn dn nantratn rem o Farmaeadns

ooy ol T e

Se o Risco ocorrer pode-se transforma-lo em Questao clicando no botdo Transformar em Quest3o.
Em outra hipétese em que o risco é transformado em questdo ocorre quando é expirada a data de sua
eliminacdo. Neste caso, caso o BRISK esteja configurado para isso, o risco é automaticamente transformado

em questado.

Gerenciando questoes

Ao incluir uma Questdo no BRISK, uma pendéncia serad gerada ao responsavel indicado, possibilitando a ele
monitora-lo até que seja concluido. As Questdes do Projeto podem ser agrupadas, filtradas ou as informagées
podem ser ordenadas. Além disso, é possivel exportar a lista para o Excel e anexar arquivos.
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@ = Mddulos # Favoritos = a» m oA tragd & Administrador, ONU

@ Implantagao do PMO Cc G
Principal b4 G o
K 2 it it
N 3 * Grat  Questdo Status Responsavel Reszru:éo Reaoalui;ao
Risees e Questoes. v
o M Questao o
Questies Falta de t z
/o t e Ecampat quesTAo TRATAMENTO COMENTARIOS PLANO DE AGAQ ANEXOS

Comunicagio 2 Va Q, Falta de especialia

Queotlo; >
Farmulirios ? |

q V a Falta de ferrament | Falta de especialistas em Riscos para o PMD

Fluxos >

Descricdo

V' (<} Falta de recursos 1

Metas > Falta especialistes na empresa pars trabalhar com riscos
Relatérios » ré Q Questdo 1 57 De 2000

Tipe. Urgéncia Priondade

BUG - Versio Produgio . Média ot Média -
@ Twatnus Emamncln @ crocs  Soyment -

Renponsdvel

P 5 3
wiononr @ N

Mantendo os contratos

O BRISK permite cadastrar os Contratos relacionados ao Projeto. Os Contratos podem ser com Clientes ou
com Fornecedores e permite sua gestao através da guia Financeiro.

ATENGAO: O cadastro de Clientes e de Fornecedores devera ser realizado no Médulo Administragdo -> Menu

Cadastro Auxiliar -> Fornecedores, Clientes e Participes.

@ = Madulos # Favoritos = A A tracs & Administrador, ONU

w

Principal

3 Nimera do Contrato Tipa T Fomecedor/Clients T Projeto T| ¢
Financeira g
Previzdo Orgamentaria i a
Pagamentos @ Detalhes
Recebimentos
PRINCIPAL FINANCEIRD ANEXOS
Riscos e Questoes > S e
Nirmers do Cantrata Tepa de Contrato: Modalidade de Aquisicha
Comunicagao > CDIS-D01/2010 Cantrato »  Compra Direta -
A Tipe:0e Erients Emitenie Status
Formularios »
Fornecedor *  Atomtech -  Ativo -
Fluxos 2 et
Hozpedagem de senidares
Metas 2
24 De 500
Relatérios ? Projeta: Unidade Gestora Fonte Pagadorn -
]
. implantaglio do PMO Comporative = Adminisirativo - Recursoa Proprios - &
Inicsio de Vighneis: Téemino de Viglacia Protocolo Responsavel peln Gestia
Pagina 1 de 1 (1 itens)

02/09/2079 | | 300172019 = Administrador do Sisterna -

-
Salvar Fechar
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Realizando reunides

@ = Madulos Favoritos = A w e & Administrador, ONU

Principal » " i Jie dene: 1o
Financeiro > ! Asgsunto Inicio Previsto Término Previsto Inicio Real
Riscos e Quesides > - -
Comunicagio v Z © O Reunido de teste 16/01/2020 14:00 16/01/2020 1500
Mensagens
9 ra Q, Kick Off do Projeto 25/09/2019 0800 25/09/201% 1200 24/09/2019 14:00
Anexos
7 O 0 R 2108, o e
Anabises 4
s 8 Q

Alertas de Prazos

o 5 F © Q  Reunic T7I00,/2018 20-00 7 I 2
Muetas ¥
Relatdrios >

@ Funiies pasadas rido fimalicadas

Ao acessar a opgao “Reunides” em detalhes da Iniciativa, o BRISK ird inicialmente apresentar uma relagdo de todas
as reunides realizadas. Além de consultar o histdrico de reuniGes, esta opc¢do ird permitir editar, excluir ou incluir
novas reunioes.

@ = Madulos # Favoritos = a = & ] & Administradar, ONU
- Amallsta - Iniciatives - Implantagdo do PMO Corpomtivo - Status do Projeto
@ Implantagdo do PMO Corporativo - ReuniGes L5
Principal >
Financaire » Reunido
= 3
Riscos e Questbes N AD PARTICIPANTES ATA PENDENCIAS DA REUNIAD ANTERIOR PLANG DE AGAG ANEXGS
Comunicagao S Agsumie Ferponmivel Tipa de Fmeniio
Reunides Reunida de balango Geslor *  Stalus do Projeto -
MEI‘IESQ@ﬂE Cin: Tésmina Local
T7/09/2019 = | 20:00 17/09/2019 -« | 200
Anaexos
Paura
Andlises 4 AR RE e T Yy EiE 25 @9 W,
Abart Pri =
tas e Pripoe Normal = Aral = 3(lap) o+ B A S =AW R Mo
Formuldrios > _
Ao apresentar a lista de modelos na tela. escolha o modelo desejado e acione o bot@o "Editar” conforme apresentade na figura anterior
Fluxos > Informe o novo nome e descricdo e acione o botdo “Salvar’ Feito isso, esies campos serao modificados @ as informacges referentes a
data atual & usudno que fez a modificacéo passam a aparecer na lista. Vale ressaltar aue o Portal ndc nossw uma cocdo para editaras
Metas >
==
Relatdrios ?

Ao acionar o botdo ””, o BRISK ird apresentar uma tela similar a da figura anterior. Para incluir uma reunido,
deverdo ser informados o titulo, responsavel, tipo de reunido, datas e hordrios, local e pauta. O campo “Tipo da

Reunido” ird permitir identificar se a reunido que estd sendo cadastrada é uma reunido didria, retrospectiva,
planejamento, fechamento ou outra qualquer que ndo se encaixe em nenhum dos tipos mencionados. Os tipos de
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reunides apresentados nesta opcdo sdo dindmicos e sdo definidos pelo Administrador do BRISK que mantém este
cadastro no médulo “Administragdo”.

@ = Madulos # Favoritos = a i & Administrador, ONU

Anmalists Iniciativ Imiplar

Principal »
Financeiro ? Reunigio
Riscos & Ouestbes b REUNIAL PENDENCIAS DA REUNIAD AMTERIGR PLANG DE ACEC ANEXC
5 ~
Comunicagio Diaposis elpionadan
Reunides
Mensagens () M
Ad trador do Sist
— [ PeclaSantas O Adminstrador do Sistema
Apsfina 4 [ Rodrigo I n [0 rrederico Ramos
Alertas de Prazos O Gester
Grupe J
Formulirios » n
Fluxos. ? -
[ g B TERPY S SR .
Metas 2
===
Relatdrios ?
@ = Madulos w Favoritos - A = & 1 & Administradar, ONU

niciatives - Implantagao do PMO Corpa

Principal >
Financair ? Reunido
Riseos & Questbes 3 REUN| AL PFARTICIPANTES ATA PENDENCIAS DA REUMIAD ANTERIOR PLANG DE AGAC ANEXOS
Comunicagao 2 nicic Reat Téming Feat

Reunides 02/12/2019 = 0800 D229 * | 1400

Mensagens Resumc da Reunida

A AERE a9 B ¥y B BE @9 @

E
Analises 4 Mormal > Arial - anzpy -~ B/US =xa® R N

Alertas de Prazos
Para afetuar 8 exclusBo, ao ser spresentada a lisia de modelos na tela, escolha o boto exclur. Feito sso, o modeio sera

Formuliiios b definitivamente excluido e ndo serd apresentado para uso para os demais usudrios
Fluxos 2 N
Metas >

T
Relatdrios ?

As reunides sdo cadastradas no BRISK por meio do preenchimento das seguintes abas:

- Reunido: Contém as informacgdes principais da reunidao como titulo, pauta, responsavel, datas e tipo;

- Participantes: Permite identificar quais sdo os usudrios que irdo ou que participaram da reunido. Os usuarios
informados aqui irdo receber a pauta da reunido, permitindo seu bloqueio na ferramenta de e-mail utilizada por eles
e a ata da reunido;

- Ata: Identifica quando a reunido de fato foi realizada e as deliberacGes realizadas (Ata);
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- Pendéncias da Reunido Anterior: Esta aba apresenta as tarefas de planos de agdo de reunides realizadas
anteriormente a esta e que sejam do mesmo tipo;

- Plano de Acdo: Permite o registro de todas as tarefas em formato 5W2H oriundas das delibera¢Ges da reunidao em
questdo;

- Anexos: Permite a anexag¢dao de documentos utilizados na reunido, podendo estes serem posteriormente
consultados e baixados.

Trocando mensagens com interessados da iniciativa

@ = Madulos # Favoritos = a2 m & Winistraca sl Mmhm.m
9 Implantagao do PMO Corporativo - Mensagens o
-
Principal > [ Ler || Nova Mensagem (i Responder [ Respondera Todos |3 Emcaminhar &4 Imprimir Pracurar Q
Financeiro » b= Assunto Categoria Data
Riseos & 0 Bt 3 5 Dratal 24/09/2019
Comunicagio 2.t
Reuniden
Anexos
Analises 4
Alertas de Prazos
Formuldrios >
Fluxos >
Metas ?
Relatarios b -

B Projeto @ indicador @ Cujetivo Exratégico | Entidade

Ao escolher a opgdo “Mensagens” em detalhes da Iniciativa, o BRISK apresentard um histérico de todas as
mensagens trocadas pelos envolvidos na Iniciativa (membros de equipe, Gerente do Projeto, Patrocinador, etc.).

@ = Madulos # Favoritos = A & Administ } & Adminlstrador, ONU

o Implantagio do PMO Cor - Mensagens =
Principal >
Financein s Mensagem
Riseos o Questoes > ﬂ
5 o G ‘Administrador do Sistema’s atendimento@cdia com br »'Equipe de Tl'« luana@gmail combr »; Equipe

Comunicagio de RH'« equiperh@gmail com.br =;

Aesion Axnumio Catngoris

Mensagens Atualizaglo de Informagdes Atualizaglo de Informagh = m

Anexos

a0 B e 9 S @T M.

Analizes

Alertas de Prazos Arial 5 === WA .H
Formularios b Favor atualizar a8 nformachies referentes 30 projto em questho, visto que todas elas estio desatuaizacas. E

Impessivel termos um projelo cam 1anios protiemas! Queto medicns urgentes para lesclkiglo antes que caita

Fhixos > acdes comelives que ndo gostariamos de aphcar|
Metas ¥ =

Rela b Lrlviar h_p;har
torios
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Ao acionar o botdo “Nova Mensagem”, sera apresentada uma tela similar a da figura anterior. O preenchimento das
informacgdes é similar ao que é feito no envio de um e-mail. No botdao “Para”, serdo escolhidos os destinatarios,
podendo ser um ou varios. As demais informacgdes a serem preenchidas sdo o assunto, categoria, indicacdo de alta
prioridade ou ndo e o corpo da mensagem. No campo “Categoria”, sdo apresentadas aquelas que foram cadastradas
pelo Administrador do BRISK no médulo de Administracdo, opcao “Categorias de Mensagens”.

Apds efetuar o cadastramento das informacdes e acionar o botdao “Enviar”, o BRISK ird mandar um e-mail aos
destinatdrios informados, indicando a eles que hda uma nova mensagem. O conteldo da mensagem ndo é
encaminhado no e-mail, pois o objetivo é que eles entrem, respondam e assim seja formada uma base histérica de
todas as mensagens trocadas para a Iniciativa.

@ sMaduls L e = a° = PG T R
Pﬂi'r;_'l de Bordo - Analista - Iniciativas > Implaniagio do PMO Co e = Stistks 30 Proeter
- <
Principal > [ |Ler | | Nova Miensagem (& Responder (g Responders Todos @ Encaminhar &b Imprimir = q]
Financeiro > De Assunto Categoria —
Riscos o Questdes » s
!
Comunicagao w
Reunites w
Mensagens ¥ Administrador do Sistema Andamento do projéto AtunlizacBo de InformagBes 2410975019 10.07
Anerns
Andlises 4
Alertas de Prazos
Formularios >
Fluxos >
Metas ¥

Relatérios >

Além de consultar e incluir uma nova mensagem, esta op¢do permitira:

- Responder: Permite responder a mensagem selecionada na lista para quem a enviou;

- Responder a todos: Permite responder a mensagem ao emitente e todos os destinatarios;

- Encaminhar: Permite encaminhar a mensagem selecionada para um ou varios outros destinatarios;
- Imprimir: Permite imprimir a mensagem selecionada;

- Procurar: Efetua uma busca na lista de mensagens por palavra chave.

Mantendo a biblioteca da iniciativa

O BRISK permite que sejam armazenados documentos relacionados a iniciativa para baixar (download),
podendo estes serem organizados em pastas. O trabalho com anexos no BRISK é muito similar a um
gerenciador de arquivos padrdao com opgdes para controlar versdes, anexar documentos escolhendo-os por

meio da opgao “Upload”, além da opgdo de se escolher varios documentos ao mesmo tempo no dispositivo

onde esta sendo executado com opc¢do de “Arrastar e Soltar” para dentro do BRISK.
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@ Madulos Favorito: = 8 & Administrador, ONU

Painel de Bordo - Anafista - Inlgativas - Implantagdo do PMO Corporativo - Status do Projeto

0Q

W

Principal

[¥]
&

~

Financeirs

# Nome
o e
Riseos e Questoes »

| Modelos de documentos ¥ Artigol7-05.docx

Comunicagio = W Motaz Flacsis

- CONGP - WORKSHOP BRISK - COL 280

Reunifes P R
@ Dados 20100912 102622 pdf 23/09/2019 17:59:24

0000

Mensagens

@ StatusReport (). pdf 23/09/2019 17:59:25

Anilises "

Alertas de Prazos

Formuldrios >

w

Fluxos

w

Metas
Relatirios ] Browse Upload

© temanho manm de upkoad de om oy & 10 Aapabyim Extensdes de arquneo permitda TXTPDFXLS, DOCXLSX. DOCX XLSALPNGIPG,5QL

Algumas informacg&es importantes sobre o trabalho com anexos de documentos:

. O BRISK possui um parametro definido pelo Administrador para limitar o tamanho mdaximo
dos documentos a serem anexados. O tamanho maximo permitido por padrao é 10MB. No exemplo
representado pela figura anterior, este parametro foi redefinido para 20MB.

. Documentos executaveis (extensdo .COM e .EXE, por exemplo) ndo podem ser anexados.

. Ha também um parametro definido pelo Administrador do BRISK para indicar quais tipos de
extensdes de arquivos sdo permitidas. No exemplo da figura anterior, o Administrador definiu

algumas extensoes possiveis como TXT, PDF, XLS, DOC, XLSX etc.

Visualizando e editando formularios

O BRISK disponibiliza os formuldrios disponibilizados e compartilhados nos Projetos. Esta lista de Formularios
pode mudar conforme a necessidade da Entidade. Por isso, as op¢Oes apresentadas neste menu variam

bastante.

Sugerimos que sejam registradas informacdes adicionais ao Projeto como na elaboracdo de Declaragdo de
Escopo, Licbes Aprendidas, Termo de Abertura, Termo de Aceite e Termo de Encerramento. Detalhes sobre
a construcdo de modelos de formularios e associacdo destes aos Projetos estdo descritos no Manual de
Administragao do BRISK.
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@ = Madulos # Favoritos = A e istraca & Administradar, ONUY

Principal } 3

Financoiro 2 Descrigio CEP Haras Anctadas Anotagio dos Horas
Riscos & Questies >

Comunicagio >

1-TAP - Terma de Abertura
4 Anotagbes do Projeto

Anctagao de Horas

Fluxos 2 Pagina 1 de 1 {1 hens) 4 o 4

Metas 3 = Versds Atusl 1

Relatdrios ?

Gerenciando metas

@ = Midulos W Favoritos = a - Lo i f ﬂd’mlﬂmﬂﬁ.w

= * inddigadar Wata Inicios (Vighneiag  Téemino (Viginesa)
Financeito
Biscos & Quusita ¥ - -
i 3 wipo de lfslicador: Denerrpedihs
Formuldeios ¥
Fluxos »
Matas W
“
Errcugio
Analisen
Geafico da Metan
Relatrios >

Pogirs 1 a 1 (2 tama) m ]

Ao acessar a opg¢ao “Desdobramento” em detalhes da Iniciativa, sera possivel fazer a gestdo das metas e indicadores
de resultado da Iniciativa. Ao acionar a op¢do, o BRISK ird apresentar uma tela similar a figura anterior, apresentando
os indicadores, metas e suas vigéncias. Além de apresentar a lista de metas relacionadas, esta opgao ird permitir a
edicdo e exclusdo das metas, desvinculando a Iniciativa do respectivo indicador.
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@ Mddulc Favoeio = A W X & administiadon ONU

Pl cde Bowelor - Analiste © Configuracio de Mepuy de Projetos © Speint 2 - Fnalizacio do ambliénie POV - Takboard

Principal

[+ I indicador WMeta Imicin (Vigénoia) Términa (Vigncia

Finarceiie

Detalhes -

Fiscos & Quuaines

Comunicilo y et o DESDOBRAMENTD DAS METAS
T

v 4 frreae . ﬂ
Desampenho da Equipe Agil

D Uhets

Formuldeios

Eluios

Matas b

Meta Wermirics Patitodic e Faritn Filtpgce

Anblises 9500  Mensal coiE Ak -
Geafico da Metan Urudnde ce Mesata AGrnETIE Posrcade Fesooravel peis oo
Relaidtios ¥ ® Cusanto Malar, Melhor Administrador da Sisterma
= _—

Ao acionar o botdo ”", o BRISK ird apresentar uma tela similar a da figura anterior, permitindo a inclusdo da meta
com suas principais informagdes e seu desdobramento de acordo com a periodicidade desejada. Na aba “META”,
serd possivel fazer o cadastramento das principais informagdes da meta como indicador vinculado, descricdo,
vigéncia, periodicidade e responsavel pela atualizagdo.

O campo “Indicador”, apresenta uma lista de todos os indicadores cadastrados e que sera utilizado para aferir a
meta em questdo. Os indicadores sdo cadastrados de forma centralizado, sendo seu cadastro efetuado pelo
Administrador por meio do médulo Projetos e Portfélios, op¢do “Indicadores de Projetos”.

J4 o campo “Periodicidade”, também apresenta uma lista com as periodicidades pré-definidas pelo BRISK e serd
importante para definir em qual intervalo de periodo as metas e resultados serdo acompanhados para a Iniciativa
em questao.

(i) = o e & Adminitada

Conflguragio de Maniy de Frojetcs -« Sprint 2 - Finalizagdo do amblene POV - Takboand

Principal >
ot nelicator Meia Intgha (Vigineia) Térming (Vigdacsa)
Financeiro *
Detalhes -
Riscos & Quuaitas ¥
R . v it META [ DESDOBRAMENTD DAS METAS ]
— - ’ 4 tndicad Mota Mumérics St ﬂ
Formuldeios
Dessmpenho da Equipe Agll 23,00 9500
Fluxgs }
Meta Rumérica Joan/2019 Few/2019 Mar/2019 A/ 20V
w
“
[} Metas do 850 %58 5,0
Relattrios ¥ 3 1

Ao escolher a aba “DESDOBRAMENTO DAS METAS”, sera possivel desdobrar a meta em questdo no periodo

informado na aba “META”. Para fazer o desdobramento, apds clicar na aba correspondente, o botdo ”-" devera
ser acionado. Feito isso, sera apresentada uma tela similar a figura anterior onde a meta global devera ser informada
no campo “Meta Numérica” e o desdobramento digitado nos respectivos campos. Pelo exemplo aqui ilustrado, trata-
se de uma meta com periodicidade mensal, por isso sdo apresentados os campos “Jan/2019”, “Fev/2019”, etc. Apds
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digitar todos os valores do desdobramento, basta acionar o botdo “ = ” para que os dados sejam efetivados.

Importante observar que é fundamental o acionamento do botdo “ = ” para confirmar os dados digitados antes de
acionar o botdo Fechar, passar para outra aba ou fechar o browser. Se 0 acionamento deste botdo ndo for feito,
todos os dados informados serdo perdidos!

”

Caso queira de fato cancelar os dados digitados de forma proposital, devera ser acionado o botao “

@ = A & Administradar, GHU

Palrel de Bowdo - Analiite « Configuragio de Menuy de Projetos © Speint 2 - Fnaliacio do ambleme POV - Tskboard

&  Irdicader Mata
Fimapesirs * =

Rizcos @ Quesibas *

Coenmuricagiio L gt i e

3 #  Dessmpenho da Equips Ag Blcangar 5% e desempenha da ecuipa sgil
Farmuildrios

Flumas »

Relatdtios »

Ao escolher a opgao “Execugdo”, serd possivel registrar os valores efetivamente realizados de acordo com cada meta
configurada na opgdo “Metas”. Apds a escolha, o BRISK apresenta a relagdo de todas as metas que foram
anteriormente configuradas. Note que nesta tela ndo sdo apresentadas op¢des para inclusdo ou exclusdo, visto que
0 seu objetivo é somente o de registrar os resultados na periodicidade de cada meta por meio do acionamento do
botdo “ # ” ao lado da meta desejada.

@ Mtichul Faveasiter = A & Adminstadar QNU

Palel de Bondo - Analita - Configuiagio de Menuy de Projetos © Speint 2 - Fnalizagio do amblente POV - Tekboand

Flinancaite » : Detalhes

rr— : s ([rnaron ]
- ] o
Comunicagio >
7 g | Indeafor [
Pl » o Desempenha da Equipe Agil
S g Set/ 210 ourams Nev/201% Dez/2019
sk i @  Desernpenho da Equipe & 8o o0 a1

Des

Esscugiio
Anglizen

Geafion da Metas

Relatdtios > . '

Ap0ds escolher a meta desejada e acionar a aba “RESULTADOS” e acionar o botdo ”-”, serd apresentada uma tela
similar a da figura anterior. Importante ressaltar que os campos serao apresentados de acordo com a periodicidade
escolhida para a meta. Neste exemplo, a periodicidade escolhida foi mensal, por isso estdo sendo apresentados os
campos “Set/2019”, “Out/2019”, etc. Outra observagdo importante. Como o objetivo desta opcdo é registrar os
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resultados aferidos para uma meta, ndo serdo apresentados campos para preenchimento de dados no futuro! Ou
seja, se a data atual é 20/12/2019, somente serd possivel informar os resultados dos meses até “Dez/2019”. Os
campos referentes aos meses posteriores como “Jan/2020”, “Fev/2020”, etc., ficardo bloqueados para digitagdo.

ApOs digitar todos os valores dos resultados desejados, basta acionar o botdo “ = ” para que os dados sejam

efetivados. Importante observar que é fundamental o acionamento do botdo “ ” para confirmar os dados
digitados antes de acionar o botdo Fechar, passar para outra aba ou fechar o browser. Se o0 acionamento deste botdo
ndo for feito, todos os dados informados serdo perdidos!

”

Caso queira de fato cancelar os dados digitados de forma proposital, devera ser acionado o botao “

@ Mé Favoritos - A & Adminitisdin, ONY

Palned de Bordo - Anafista -« Configuraglio d= Menus de Prajetts - Spdnt 2 - Finaliagio do smblente POV - T=idboard

Finapceiro »
Rizzos & Quusitas ¥
Comunicdgae ¥
Fasmiuldrios »
Fluxios »
Matas by g

z a
Agdic Pariods Meta [%) Status

Reelatirios »

2 oem.

A opcdo “Andlises de Metas” devera ser escolhida para permitir que sejam apurados os desempenhos de cada meta
com seus indicadores por meio de farois (vide legenda para identificagdo do significado de cada cor). Também sera
possivel para cada meta e periodo desdobrado, registrar uma analise critica relativa ao desempenho apurado.

(d) Mddulc oo = A e & Administiadorn ONU
Pabnel dde Pl - Anallsts - Conflguragilo de Menus de Projetos © fpdnt 2 - Fnalizeco da amblenie POV - Taskboard

L] z «
Pritiespal »

Tipa & Indicade Mets Indieadar Statun

Finarcsite »
Fiszos & Quusttas *
Comumieasin > Detalhes

Formulirins >

Fluxas »

Relaidtios * |
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Ao acionar o bot3o “E3” a0 lado do periodo desejado para o indicador selecionado, sera apresentada uma tela similar
a imagem anterior, permitindo registrar uma analise do desempenho, bem como recomendag¢des de melhoria, caso
a meta ndo tenha sido atingida.
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Importante observar que ndo serd possivel realizar analises de periodos futuros, visto que seus resultados ainda nao
foram apurados e os desempenhos ainda estdao com farol “cinza”.

Acessando fluxos da iniciativa

Na opcdo “Fluxos” em detalhes da Iniciativa, sera possivel suspender, cancelar ou encerrar a Iniciativa em questao,
além de incluir novos itens de backlog a Iniciativa apds sua publicacdo. Os fluxos para executar estas acdes sdo
totalmente dindmicos e serdo definidos pelo Administrador do BRISK no médulo Administragdo, op¢ao “Modelos de
Fluxos”. Além disso, cada fluxo também é dinamico, podendo ter etapas e formularios diferentes dos apresentados
neste manual.

Por serem opgOes padrées do BRISK, este manual apresenta apenas uma visdao geral de cada fluxo envolvido. Para
mais detalhes sobre o funcionamento dos fluxos e formularios dinamicos, o manual de “Fluxos” devera ser
consultado.

Suspendendo Iniciativa

@) Mt i = 4 L adminiisdar QMU
Palined de Bondde - Analista’ - Configuragio de Menuy de Projetes - Sprint 2 - FinallragSo do ambleme POV -
> €«
vl y ot N° Pratocal v Nome do Pl Unidade 5 nagocia inicio

Financesn »
Fincos & Quosties »

> OB © ¥ % O FloDE

Comumicagas

Formulirios >

Fluxos

Motas ’

Ao escolher a opgdo “Suspender”, o BRISK ird apresentar uma tela similar a mostrada na figura anterior. No caso
apresentado para ilustragdo, ja existe uma instancia iniciada que se encontra ainda em andamento, podendo assim
serem realizadas a¢Oes padrdes de fluxo. Para mais detalhes sobre possiveis a¢des de fluxo, o manual de “Fluxos”
do BRISK devera ser consultado.
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= ! - & Adminstiador ONU
Formuldrio Dindmico
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/012070 2 0
Mt
Mt o
problemes de sadde do Sceum Master & principsl stouiteto de eguipe, # Sprt serd §Uanensa por | semsana
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Ao acionar o botdo “B3” na lista de fluxos, o BRISK ira apresentar o formulario dinamico correspondente configurado
pelo fluxo em questdo. Acima um formulario padrdao onde deverdo ser informados a Data, Motivo e Comentdérios
sobre a suspensao.

Ap0s salvar os dados do formulario de suspensao, o botao “Suspender” devera ser acionado. Feito isso, o fluxo em
guestdo serd passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que o registro da suspensao
possa ser analisado para aprovagao ou ndo do pedido.

Cancelando Iniciativa

c‘i} Msehile Favoditos = & X 2 agministradan OMU
Pajepel els Wewieles - Analists Casnflepinacie dhe Msiviiy e Projetos Kkt 2 - Fpalizacio o ampblieme POV - Tebboad
o ¥ : : e
Principal % [+ k. N* Protocsle N Mome doFluke Uridade da negocin Irbeks
Financesn >

Fincon ¢ Quosides td !

Comunicagiu P R p— ;| o 2+ Finalizagho do Sttt
Formuldrios >

Fluxos i

Adlichonar Fluso

Encarear

Rogistrar Ligln Aprendidu

Sipbeitar Mistanga

Suspender

Mutas *

Ao escolher a opgdao “Cancelar”, o BRISK ird apresentar uma tela similar a mostrada na figura anterior. No caso
apresentado para ilustragao, ja existe uma instancia iniciada que se encontra ainda em andamento, podendo assim
serem realizadas a¢Oes padrdes de fluxo. Para mais detalhes sobre possiveis a¢des de fluxo, o manual de “Fluxos”
do BRISK devera ser consultado.
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El T3

Ao acionar o botdo “B3” na lista de fluxos, o BRISK ird apresentar o formulario dinamico correspondente configurado
pelo fluxo em questdo. Acima um formulario padrao onde deverdo ser informados a Data, Motivo e Comentdrios
sobre o cancelamento.

Ap0s salvar os dados do formulario de suspensdo, o botdo “Solicitar Cancelamento” devera ser acionado. Feito isso,
o fluxo em questdo serd passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que o registro do
cancelamento possa ser analisado para aprovagdo ou nao do pedido.

Encerrando Iniciativa

@ Miscdula Favorltos = & ] & Administadon ONU
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Financess »
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Ao escolher a opgao “Encerrar”, o BRISK ird apresentar uma tela similar a mostrada na figura anterior. No caso
apresentado para ilustragao, ja existe uma instancia iniciada que se encontra ainda em andamento, podendo assim
serem realizadas a¢Ges padrdes de fluxo. Para mais detalhes sobre possiveis a¢Ges de fluxo, o manual de “Fluxos”
do BRISK devera ser consultado.
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Ao acionar o boto “B3” na lista de fluxos, o BRISK ird apresentar o formuldrio dinamico configurado pelo fluxo em
questdo. Acima um formuldrio padrao onde deverdo ser informados a Data, Motivo e Comentdrios sobre o
encerramento.

Ap0s salvar os dados do formulario de suspensdo, o botdo “Solicitar Andlise” devera ser acionado. Feito isso, o fluxo
em questdo serd passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que o registro do
encerramento possa ser analisado para aprovagao ou ndo do pedido.

Auditando a Iniciativa
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Comunicacao b
— 3 OB O # & ¢ Fooomr ' j:d:r::r:“:.: Projetos - Implantagdo da PMO R SRR
rmuldrios L
Fluxos M =
O E O % % < Fo0Es " Auditoria em Projetos - Implantagso do PMO Adminlstative 24/09/2019 1

Adicionar Fluxo Corporative
Anotar Horas q

Auditar

Cancelar

Encetrar

Registrar Ligio Aprendida

Solicitar Mudanga
Pagma T-de 1 (2 itens) m
Suspender L ——

Metas

L¥

Ao escolher a opgdo “Auditar”, o BRISK ira apresentar uma tela similar 3 mostrada na figura anterior. No caso
apresentado para ilustragao, ja existem instancias iniciadas que se encontram ainda em andamento, podendo assim
serem realizadas a¢Oes padrdes de fluxo. Para mais detalhes sobre possiveis a¢des de fluxo, o manual de “Fluxos”
do BRISK devera ser consultado.
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@ = Madulos # Favaritos = A A traga & Administradar, ONU
Formulario Dindmico

Fluxe: FODDOSS - Auditana em Projetos - Imalantacso do PMO Corporativa Etepe atusl: Resslucho das 8o Conforrmdades

Salictarte: Admenistrador do Swstems Daes: 24/09/2019 18:21:09 Etapa Anterior: Regstro da Auddons: [ve)
MNAOQ CONFORMIDADES COMENTARIOS DO GERENTE DO PROJETO
24/09/2019 18:20:07 (i

Reapanzive] pela Anliac

Administrador do Sistema i }
Lista de nio conformidades i} -
Nie Conformidade Classificagio Diata Previsia para Resoluglo
=8 Fakta registro de questbes do projeto Ahta Criticldada 311072019

= Venfio Atual - Formmbing da Etapa Resohucin das Mo Conformatades do flano Audtoria =m Proyetos - eplastacio do FMO Corpoative

-

Ao acionar o bot3o “E3” na lista de fluxos, o BRISK ird apresentar o formulario dinamico configurado pelo fluxo em
questdo. Acima um formulario exemplo onde deverdo ser informados um resumo, data, responsavel pela andlise e
a lista de ndo conformidades.

Ap0s salvar os dados do formuldrio, o botdo “Atender Auditoria” devera ser acionado. Feito isso, o fluxo em questdo
serad passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que o Gerente da Iniciativa possa
avaliar as ndo conformidades e providenciar as resolugdes.

Registrando licoes aprendidas

1) = Madulos # Favoritos = 8 P G tracd & Administrador, ONU

@ Implanta¢do do PMO Corporativo - Registrar Ligao Aprendida o
Principal »
o + 4 N Protocelo V. MNome do Fluxo Unidade de negécio T Inicic
1+ ]

Financeiro »

Riscos e Questtes »

Comunicagao 2 3 >

om o e FOODOES 1 '&E:‘P:’r:t‘r"::“d'“"’”‘""“‘““ oo PID Administrative 24/09/2019 1€

Formuldrios

Fluxos W

Adigionar Fluxo

Anotar Horas 4
Auditar

Cancelar

Encerrar

Registrar Licio Aprendida

Solicitar Mudanga
Pagma 1de 1 (1 Hens) @ )
Suspender

~

Metas
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Ao escolher a opgdo “Registrar Licdo Aprendida”, o BRISK ird apresentar uma tela similar a mostrada na figura
anterior. No caso apresentado para ilustracdo, ja existe uma licdo aprendida anteriormente registrada, podendo ser
adicionadas novas licdes de acordo com a metodologia da instituicdo.

@ Mardule Favoritos = A - Administrador, ONU

TR I L red L

Fluxe: Etspa Atual: Registro das Ligdes
Solictante: Cwta: Etapa Anteren Inipe wl

LICOES APRENDIDAS

o Ganal

Ligaes Aprendidas G g
Tipo de Ligdo Aszsunto LigSo Aprendida Cportunidades de Melhona
F O Q Positiva Comunicagio A utilizacio de urha solucso de reunid
s 0O Q Negativa Gestio do Projsto As conatantes mudangas de gerentes =

Ao acionar o bot3o “B3” na lista de fluxos, o BRISK ird apresentar o formulario dinamico configurado pelo fluxo em
questdo. Acima um formuldrio exemplo onde deverdo ser informados um comentario geral e a lista de licGes
aprendidas. Para cada licdo aprendida, devera ser indicado o tipo de ligdo (se positiva ou negativa), o assunto (de
acordo com as areas de conhecimento em gerenciamento de projetos), a licdo em si e opcionalmente quais seriam
as oportunidades de melhoria indicadas.

Apds salvar os dados do formulario, o botao “Enviar Licdes” devera ser acionado. Feito isso, o fluxo em questado serd
passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que as licdes aprendidas possam ser
analisadas e posteriormente publicadas em um banco de ligcGes para consulta por todos os envolvidos em projetos.
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Solicitando mudancas

@ = Médules W Favoritos = g p =] 1 & Adminjstrador, ONU

Bordo - Anafista - M 5 de Flukos -~ Implantag:

@ mplantagido do PMO Corporativo eitar Mudan 3
Principal L4 i

3 N" Pratocolo . MNome do Fluso Unidade de negdaia T Inicic
Financeiro ?

Riscos e Questoes

~

iaplowcio : robe | i M Il o
OB o # % Q Fonzs " g:ﬂ'gz:p"t[g::u" de Mudancas - Implantagiode | iminisative 05/12/2019 17
Formulirios > -
ST T O E O % % Q Fonz 1 Controle Integrade de Mudangas - Implantacda do Admiristrathe 08/12/2019 17

PMO Corporativo

Adicionar Fluxo

Anater Horas 4
Auditar

Cancelar

Encerrar

Registrar Licio Aprendida

Solicitar Mudanga
Pagina 1 da 1 (2 itena) o
Suspender ——

Matas »

Ao escolher a opc¢do “Solicitar Mudanga”, o BRISK ird apresentar uma tela similar a mostrada na figura anterior. No
caso apresentado para ilustragdo, ja existem instancias iniciadas que se encontram ainda em andamento, podendo
assim serem realizadas a¢des padroes de fluxo. Para mais detalhes sobre possiveis a¢des de fluxo, o manual de
“Fluxos” do BRISK devera ser consultado.

G CGosgle x | D () Whatshigo x | (Ol POC-CHU-Pragasds-2 x f EriskPPM ®x  f BriskPPid x | T vessdo AORME-= x| + = a X
“ C A Nbo seguro | povi.briskppm.com.br/ Frojetos/DadosProjeto/inderfiscumoPojeto. aspr?I DRrojeto=2 v @B @ . H
@ = Madulos W Favoritos = a2 w o & Administrador, ONU

Formuldrio Dindmico

Fluxo: FODDI4E - Controle Integrado de Mudangas - Implantacio do PMIO Corparative Etapa Atual: Solicitatio de Mudarjas

Salicitante: Admenistrador do Setema Diata: D4f0L/2020 Z2:07:54 Etapa Anterior: wil)

SULIC[TA(,'J_QD DE MUDANCAS ESTRUTURA ANALITICA DO PROJETO
Nome do Projetn £
o do PMO Corp

Home da Funcianalidede

Login ) L}

A funcionalidede scims teve seu protdtipo validsds ent=s do nicio do desemvatvimento?
Q sm (@ wneo

Descreve o mudanga neceassria

0 escopo preciaark ser sjustado para contemplar a integracio com LDAR

I= Vendio Atal 1 - Formulario da Etapa Solicteegio de Mudangss do fluxo Controle Integrado de Modancss - Implantagio do PMO Corparatno

Salicitar Mudangas

. Digite aqui para pesquisar
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Ao acionar o botdo “B3” na lista de fluxos, o BRISK ira apresentar o formulario dindmico correspondente configurado
pelo fluxo em questdo. Acima um formulario exemplo onde deverdo ser informados dados relativos a mudanca .
Ap0s salvar os dados do formulario, o botdo “Solicitar Mudancas” devera ser acionado. Feito isso, o fluxo em questado
serd passado a etapa posterior definida pelo Administrador, permitindo assim que a solicitagdo de mudanca possa
ser avaliada e aprovada ou reprovada.

Associando um fluxo diretamente ao projeto

@ Madulos Favarito: = h* = = Administrador, ONU

ainel de Bordo - Analista - Modeios de Fluxos - Implantagio do PMO Corporative - Status do Projeto

Q

Principal ’

Formuldrios > mdufrad? 300/ 20719 u

anatacsa de Horas

Fluxos

Shutus

Anoter Horas

Auditar

[0 [ommemre

shogbo de Portitin

Cancelar
Encerrirc

Registrar LigSo Aprendida

Solicitar Mudanga

Suspendear

Financairo » i S *

Riscos e Quesides > Detafhes

Comunicagao » iz L
| Anotaglio de Horas ® Ao O nae _

w

Metas

Além das opcGes de fluxo que sdo configuradas e associadas pelo Administrador aos “tipos de iniciativas”, o BRISK
permite também que fluxos sejam criados (pelo Administrador) e associados diretamente a projetos especificos.
Para isso, basta acionar a op¢do “Adicionar Fluxo” conforme apresentado na figura anterior.

Ao acionar o botdo “E3”, o BRISK ir4 apresentar uma tela onde serd possivel escolher o fluxo a ser vinculado
diretamente a iniciativa, o nome desejado a ser apresentado no menu, quantas ocorréncias sdo possiveis e para
quais status ele deve ser apresentado. No exemplo da figura anterior, o fluxo “Anota¢do de Horas” foi vinculado com
o nome “Anotar Horas” para ser apresentado somente quando a iniciativa em questdo estiver “Em Execuc¢do”,
podendo ser executado “N Vezes”.

A opcdo “Adicionar Fluxo” permitird além de incluir, editar ou excluir as vinculagdes. No entanto, s6 sera possivel
fazer a desvinculagdo de fluxos que ndo tenham instancias anteriormente criadas!

Consultando os relatdrios da iniciativa

Conforme descrito no Menu “Configuragado de Projetos” -> “Configuragdo do Relatério de Status” é possivel
construir varios tipos de relatérios.
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Configurando os relatdrios de status

Nesta opgdo é possivel configurar os destinatarios do Relatorio clicando no icone .

& Ancve ACME Corp

Penodiidade

Destinatdnos do Relatorio de Status
oo o e

I

O O

] rowes - Aues? l -

{3 Aved Causae

X
Y v ¥ vV vV vy v v

[ £ . Absectimen
[ thes B if= Proge
[0 Fredeno ftwes Ramos

[ RS

i < G

Visualizando historico de relatorios dinimicos

Esta opgdo permite a visualizagdo do Relatdrio de Status.

[loei2] o oo e mkn Cancotn |

T Wi

- Capectaphn de Colabuiades
Projeto: Projeto Capacitacho de Colaborador

Unidoder Diretara de Ldueachs
1niclo Praviste) 93083010
Inicto Reprogre  03/0% 2010

Custo Frevisto:

LIELAT)

Geewtal Anded Carnesn
Tormine Previstel 11/02/301%
Téemine Reprogrs 11/013/301%
Custa Wealizador i) 17,00

Andlian:
F Projeto esta com andamento atrasado. E preciso wm replanejsmento

Taratas Concluidas
Wik sartum Vaentan snpivliilac pare o ojata

Toratus Atrasudan
[Taretn

VIBAD M1 Extuder 59%!::“ (André Carasen

ieiodiiogn B0 Rasvalachs dos Frecesser OYTGN 301N |Andrs Carsern

W Adwnungho dus Frovenies TV/GA7301H [Rnard CArsees

[GESTRG DF PROJETOS-VISKO Pl | Tvabalhe O 170073018 |Andre Coraten
eteddiogs B Rorseiriacky Gou Frocwusos TIT0%/ 3618 | V70N I0T6 [Adid Carnean Joed Juinn 6arge Laranial
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Analisando a iniciativa

@ = Madulos W Favoritos = [ L o] i = Administrador. ONU

30 do PMO Corporative - Status ¢

e 3 - —
2 + Data Responsavel Analise
Financeiro >
-
Riscos e Questoes >
: 1 10 projeto eetad com M pequeno atrasa gue sers superado em breve com a chegada doa novas
HOW200 M 1 da

Comunicago o ’ A bl Al recursos 50 final de setembro.

Reunifas

Mensagens

Anaxos

<

Alertas de Prazos

Formuldrios 3
Fluxos >
Metas »
Relatbrios b o

Pagina T de1 (1 tena) m

Ao escolher a opgdo “Andlises”, o BRISK ird apresentar uma tela com histérico de todas as analises criticas realizadas
para a Iniciativa em questdo. Além da apresentacdo do histdrico, esta opgdo ird permitir editar, excluir ou incluir
novas analises.

= Madulos # Favaritos = A m S A & Adminlstrador, ONU

Status do

Principal ?
Financairo >
3 Detalhes
Riscos & Quastoes > "
Andlise Critica
Comunicagao b 2 =1 e = Gl ==
R X0 REE o % Xx EE §F @@z @ @
Reunides
B I 45 ExEm Bl
Mensagens
Anexos 0 projelo enconira-se com quese todas as abvidades em dia, excelo 8 construgaa do login de forma inftegrada com LOAP Precsames que os
recursos promebdos pela Gandngia estelam disponivels St o final de janeiro para que N30 hals um malor comprometimanta em felacan a0
Andbasa 4 clandgrama acondade com o clane

Alertas de Prazos

Formularios >
Fluxos: »
Metas >

At , EECE TE

Ao acionar o bot3o “B3”, o BRISK ir4 apresentar uma tela similar a da figura anterior, permitindo que seja informado
um texto livre com comentdrios sobre o desempenho da Iniciativa. Ao incluir um comentario, o BRISK ira registra-lo
e apresenta-lo na lista, juntamente com a data e o nome do usudrio responsavel por cadastrar a analise, formando
uma base histérica para futuras consultas.
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Configurando as opg¢oes de projetos
Opcao utilizada para “Configuracdes de Projetos” acessada em “Médulos” > “Projetos” > “Configuracdes de

Projetos”.

O BRISK disponibilizard trés opg¢des: Carteiras de Projetos, Configuracdo de Relatdrios

de Status e Indicadores de Projetos.

Y3RISK o = 8 O w

—“

=
0

Mantendo as carteiras de projetos

Uma Carteira é um conjunto de Projetos. Ao cadastrar um Projeto, este é automaticamente adicionado ao
conjunto de Projetos da Unidade de Negdcio ou Entidade selecionada. (Vide Acompanhamento de
Programas, Projetos e Iniciativas), ou seja, é adicionada a Carteira da Unidade de Negdcio ou Entidade.

Ao selecionar a opgao “Carteiras de Projetos”, a seguinte tela serd exibida:

E3RISK & = A e . - ACME Corg
oo
700y
w
=
L
w
=
.":
(2 trrme ®
M
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Ao clicar na opgo para adicionar uma Carteira (g ) ou para editar uma existente ( /s ). A tela a seguir

sera exibida:

E3BRISK B Andre ACME Corp

A tela possui as seguintes descricoes:

Carteira — nome da Carteira.

Descrigdo - descri¢cdo da Carteira.

Carteira Ativa? - quando selecionada disponibiliza a Carteira para selegao.

Projetos - quando selecionada seleciona todos os Projetos da lista.
Selecionados e Disponiveis — apresenta os Projetos selecionados que irdo compor a Carteira

e os disponiveis para selegao.

Configurando modelos de relatorios dinamicos

O BRISK disponibiliza funcionalidade de configuragcdo de Relatérios de Status de Projetos / Unidades /

Carteiras.

Ao selecionar a opg¢do “Configuracdo de Relatdrios de Status”, a tela a seguir sera exibida:
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E3RISK bl

[
(-3
L4
el
| 1)

70>
'} @ » Eclwin

0 % i

v N

-
Ao clicar na opc¢do para adicionar um Relatério de Status () ou para editar um existente ( ’ ). Atelaa
seguir serd exibida:

E3RISK ; e |
|
o
3 s
. Nome do Relatério — nome do relatério.
. Espera (d) — é o tempo de espera para gerar o relatério apds o fechamento do periodo. Por

exemplo: 10 dias — periodicidade mensal. No dia 11 de cada més serd habilitado a geracdo do

relatdrio.
. Periodicidade — determina a periodicidade da emissao do relatério.
. Fisico, Riscos, Questdes, Metas e Outros Tdpicos — seleciona os itens do acompanhamento

que se deseja no relatério.

61



&’}}BRISl(® MANUAL DE PROJETOS

Ap0s a selecdo dos itens que irdo compor o Relatério, este deve ser associado ao tipo de objeto que o BRISK

>

trabalha (Projeto, Unidade, Entidade ou Carteira). Para realizar a associac¢do, clique no icone (" ). A tela a

seguir serd exibida:

B3RSk = A W s

POR EXEMPLO: O Relatério somente estara disponivel no menu interno Relatdrios — Visualizar Status Report
para Projetos caso seja associado ao(s) respectivo(s) Projeto(s). O mesmo raciocinio deve valer para o Boletim

da Unidade para os Relatérios associados a Unidade.

Mantendo indicadores de iniciativas

O BRISK disponibiliza funcionalidade de tratamento especifico de Indicadores para Projetos.

Ao selecionar a opgdo Indicadores de Projetos, a tela a seguir sera exibida:

EaRISK Y = & N o -

Clique para adicionar um Indicador ( ) ou para editar um existente ( ) Atela a

seguir serd exibida:
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arasK = ¢ ~ LS o
oen an-o
==
d Tipo do Indicador — o Indicador pode ser de Desempenho ou Operacional.
. Indicador — nome do Indicador.
d Agrupamento da Meta — esta informacdo é utilizada nos relatérios que apresentam somente

informacgdes sobre dados. Neste caso, o BRISK ira verificar como foi definido o agrupamento para
mostrar seus dados de maneira resumida. As opc¢des possiveis sdo Soma, Média, Minimo e Maximo.
De maneira geral, para valores monetdrios é utilizada a soma e para dados percentuais é utilizada
a média (pois geralmente ndo faz sentido somar os percentuais dos resultados para obter um
resumo). Embora sejam menos utilizadas, as op¢bes que trazem o menor dado (Minimo) e maior

dado (Mdaximo) também estdo disponiveis.

. Unidade de Medida — apresenta a relacdo das unidades de medidas utilizadas pela entidade
atual. E uma informacdo importante, pois ajuda a identificar melhor o tipo de informaco a ser
langada para o dado. A relagdo de unidades de medidas apresentadas pode variar de entidade para

entidade. Os valores padr&es a serem escolhidos sdo N2, RS, %, USS FOB, USS, Kg e SMilh3o.

. Casas Decimais — apresenta uma relagdo com todas as opcbes disponiveis para indicar
guantas casas decimais devem ser informadas para o dado. O BRISK aceita até seis casas decimais
para os seus dados. O BRISK formata o dado em todos os locais onde é apresentado e sé aceita

informar o nimero de casas decimais definidas aqui.

d Polaridade — possui duas opgdes possiveis para este campo. A primeira, Quanto maior o valor,
MELHOR, também chamada de Polaridade Positiva é a mais utilizada. Neste caso, o BRISK calcula o
resultado do Indicador, compara com sua meta e quanto maior for o desempenho calculado
(Realizado/Previsto), melhor serd considerado o resultado. indice de Satisfagdo do Cliente, Lucro
Liquido, Horas de Capacitagdo por funcionario sdo alguns exemplos de Indicadores que se encaixam

nesta categoria. A segunda op¢do, Quanto maior o valor, PIOR, também chamado de Polaridade
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Negativa possui comportamento exatamente o contrario. Ou seja, quanto menor o valor
encontrado para a comparacdo entre a meta e resultado do Indicador (Realizado/Previsto) o BRISK
ird apontar como satisfatério o resultado. indice de Desligamentos de Funciondrios, indice de

Reclamacdo de Clientes sdo alguns exemplos de Indicadores com polaridade negativa.

. Responsavel pelo Indicador — indica qual usuario do BRISK serd responsdvel pelo
desempenho do Indicador. Ele é o responsavel por manter as informacgGes atualizadas e prestar os
devidos esclarecimentos sobre o desempenho do Indicador. Em caso de desatualizacdo das metas
e resultados ou desempenho ruim, esta é a pessoa que recebera e-mails e tera seu painel de bordo

indicando a situacgao.

. Critério — indica se a Meta do Indicador serd acumulada ao longo do ano ou ndo. Caso este
campo esteja marcado como “Acumulado”, o BRISK considera o que estd escolhido em
“Agrupamento da Meta” para fazer o acimulo ao longo do ano. Por exemplo, se ao desdobrar uma
meta trimestral informamos os valores 30%, 40%, 50% e 60% e o campo “Agrupamento da Meta”
estiver preenchido com o valor MEDIA, ao final do ano a meta para este Indicador serd igual a 45%
(média entre todos os valores). Ja para o terceiro trimestre, a meta considerada sera de 40% (média
entre os trés primeiros trimestres). Ja o Critério “Status”, considera a situacdo pontual (situacdo de
status no momento desejado). Para o mesmo exemplo citado anteriormente, a meta final para o
ano serd de 60%. Se quisermos obter a meta para o terceiro trimestre, o BRISK ird considerar o valor

de 50%.

. Glossario — campo livre para registro de informagdes adicionais do Indicador.

ATENCAO: O desdobramento, execucdo e analise fazem parte do Menu Metas do Acompanhamento do

Projeto (vide item deste Manual).

Consultando parametros de projetos

Estas sdo as configuragGes disponiveis para Projetos.

Parametro Valor

Grupo: Ajuda/Glossario

Grupo: Alertas

Indica a quantidade de dias que deve ser considerada para apresentar ao usuario

guais parcelas estdo vencendo. Um valor 5, por exemplo, indica que o sistema

ird mostrar as parcelas de responsabilidade do usudrio vencendo nos préximos 5

dias!
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Define, de um modo geral, com quantos dias de antecedéncia um gerente de

risco/questdo de sua responsabilidade ficar critico.

Grupo: Anexos

Indica quais extensdes serdao permitidas ao anexar arquivos. Colocar as
extensdes possiveis separadas por virgula.

. L. ~ - . 3
projeto sera avisado da geragdo automatica de status report do seu projeto.
Indica a quantidade de dias de antecedéncia serd considerada para mostrar ao 60
usuario os contratos de sua responsabilidade com vigéncia préxima de encerrar.
Define se o responsavel pelo Risco/Questdo vai receber um e-mail quando o N
do

Grupo: Aparéncia Geral

Grupo: Atualizagao do Projeto

Usar Bordas Arredondadas nos Graficos Sim

Cor para indicar desempenho satisfatorio nos graficos #008844
Cor utilizada para indicar ponto de atencdo nos graficos H#FFFF44
Cor para indicar desempenho critico nos graficos #DD0100
Cor para indicar valores previstos nos graficos #B1B3AC
Cor para indicar valores realizados nos graficos #486A9D
Cor de fundo dos Graficos de Bullets #AAAAAG
Indica se sera aplicado gradiente nos graficos ou ndo Sim

Cor para indicar desempenho excelente nos graficos #1648DC

projeto

Indica se as atualizagcdes em Todo List influenciam na data de atualizacdo do projeto Sim
Indica se as atualizagdes em Andlises Criticas influenciam na data de atualiza¢do do Sim
projeto

Indica se o envio de Mensagens influencia na data de atualizacdo do projeto Nao
Indica se as atualizagbes em Riscos influenciam na data de atualiza¢do do projeto Sim
Indica se as atualizagcbes em Questdes influenciam na data de atualizacdo do Sim
projeto

Indica se as atualizagbes em Reunides influenciam na data de atualizagdo do N3o
projeto

Indica se as atualizagdes em Contratos influenciam na data de atualizagdo do Sim
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Indica se as movimentagdes dos fluxos influenciam na data de atualizagdo do Sim
projeto

Indica se o custo compde o sinalizador geral 0
Indica se o escopo compde o sinalizador geral ou ndo 0
Indica se o fisico compde o sinalizador geral ou ndo 1
Indica se o trabalho compde o sinalizador geral ou ndo 0
Indica se a receita compde o sinalizador geral ou nao 0
Indica se o risco compde o sinalizador geral ou ndo 0
Indica se a meta compde o sinalizador geral ou ndo 0
Indica se o indice de aderéncia a metodologia compde o sinalizador geral ou nao 0
Prazo de tolerancia para atualizacdo de tarefas de cronogramas dos projetos. Um 7

atraso maior que este parametro indica desatualizagao grave e a informagao serd
apresentada na cor vermelha

Indica se um perfil sera atribuido automaticamente ao recurso que receber tarefa Sim
em um projeto.

Define se ird mostrar os valores referentes a custos Sim
Define se ird mostrar os valores referentes a esforgo Sim
Ignorar a Linha de Base ao verificar atraso em atividades do relatério semanal? Nao
Indica se os projetos encerrados (concluidos) serdo mostrados na lista dos Objetivos Nao

Estratégicos

Indica se as atividades do cronograma do recurso podem ser exportadas para o N
calendario

Indica se os valores de receita serdao apresentados ou ndo no sistema S
Grupo: Curva S Fisica

Cor utilizada nos graficos para a 12 linha de base do projeto. H#FFFF44
Cor utilizada nos graficos para a linha de tendéncia. #OOCCFF

Define se a linha da 12 linha de base sera mostrada no grafico Curva S Fisica. Sim




t’}}BRISI{H}f MANUAL DE PROJETOS

Define se a linha da ultima programacgdo serd mostrada no grafico Curva S Fisica.

Sim

Termo a usar para a linha da programacdo do cronograma no grafico Curva S Fisica.

Indica se as tarefas serdo mostradas na EAP (S) ou ndo (N).

Planejado

Grupo: EAP

Sim

Grupo: Lista de Projetos

Projetos da Instituicdo

Define se os dados do Gerente de Projeto serdo mostrados na tela de Sim
Projetos da Instituicdo

Define se os dados de Categoria serdo mostrados na tela de Projetos da Nao
Instituicao

Define se os dados de Status serdo mostrados na tela de Projetos da Sim
Instituicao

Define se a coluna Geral serd mostrada na tela de Projetos da Instituicao Sim
Define se a coluna Risco serd mostrada na tela de Projetos da Institui¢cdo Nao
Define se a coluna Fisico serd mostrada na tela de Projetos da Instituicao Sim
Define se a coluna Despesa serd mostrada na tela de Projetos da Sim
Instituicao

Define se a coluna Escopo serd mostrada na tela de Projetos da Nao
Instituicdo

Define se a coluna Receita serd mostrada na tela de Projetos da Nao
Instituicao

Define se a coluna Trabalho serd mostrada na tela de Projetos da Nao
Instituicao

Define se a coluna Meta sera mostrada na tela de Projetos da Institui¢do Nao
Define se a coluna Ultima Atualizagdo serd mostrada na tela de Projetos da Nao
Instituicao

Define se a coluna indice de Aderéncia a Metodologia serd mostrada na tela de Nao

Grupo: Relatdrio de Status

status report.

Indica se o boletim de Entidade ou Unidade incluira os projetos das suas Sim
Subunidades.
Indica qual fonte sera usada no campo andlise critica nos diversos modelos de Verdana
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Indica qual o tamanho da fonte que serd usada no campo analise critica nos
diversos modelos de status report.

Define o prazo, em dias, para a publicacdo automatica do Status Report, contado a
partir de sua geracao.

68
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Verificar se o servidor possui o framework.Net 4.0 instalado.........ccueiiiiiiiee i e 15
ANEXO IV ..ttt et ettt ettt b e b e s bt s h ettt e E e e Rt e e R e e e Re e e ae e e bt e Rt e Rt e R e e e Re e saeeeaneer e e reenreenane e 18
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Introducao

Este documento tem o objetivo de fornecer as informacGes necessdrias a instalagdo do BRISK. O documento se destina
apenas as pessoas da area de Tecnologia da Informagdo e apresenta de forma bem resumida os passos necessarios
para que o BRISK possa ser instalado.

Requisitos para Instalacao do BRISK nos Servidores

Servidor de Aplicacao e de Banco de Dados

O BRISK utiliza os recursos do servidor de web “Internet Information Services (IIS) for Windows® Server” versdo 6.0 ou
posterior e da solucdo para banco de dados “Microsoft SQL Server” versdao 2008 R2 ou superior, ambos de propriedade
da Microsoft - fabricante mundial de programas de computadores. O servidor de web precisa estar habilitado a servir
paginas de “ASP.NET” e a atender a solicitagdes ao componente de software .NET Framework versao v4.0.30319 que
ja deverd estar instalado na maquina. Para utilizar autenticacdo integrada, a funcdo “Autenticacdo Windows” também
deve ser adicionada.
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~ Servicos de funcdo: 30 instalado(s)

Servico de Funcdo I Status

Cw  Servidor Web Instalado

Ca Recursos HTTP Comuns Instalado

a Contelido Estatico Instalado

s Documento Padrdo Instalado

C’_,, Pesquisa no Diretdrio Instalado

o Erros HTTP Instalado

C Redirecionamento HTTP Instalado

Cf_s Desenvolvimento de Aplicativo Instalado

.2 ASP.NET Instalado

Ea Extensibilidade .NET Instalado
ASP Mao instalado
CGI MN&o instalado

o Extensties ISAPI Instalado

P Filtros ISAPI Instalado

: Server Side Includes Mao instalado

k_"_,, Integridade e Diagndsticos Instalado

b Log HTTP Instalado

' Ferramentas de Log Mo instalado

o Monitorador de Solicitacdes Instalado
Rastreando M&o instalado
Log Personalizado Mo instalado

. Log de ODBC M&o instalado

s  Seguranga Instalado
Autenticacdo Basica Mo instalado

& Autenticagdo do Windows Instalado I
Autenticacdo Digest M&o instalado
fAntenticarin de Maneamenta de Certificadn de Clienke K3A inckaladn

Procedimentos para Instalacao do BRISK nos Servidores

Para a instalagdo do BRISK, o cliente deve fornecer o ambiente atendendo aos requisitos expostos no tépico anterior.
Os procedimentos de instalacGes de softwares necessarios para a criacdo do ambiente especificado deverdo ser
executados seguindo as instrucdes dos fabricantes de cada software; Com o ambiente preparado, a instalacdo do BRISK
nos servidores do cliente é feita através de quatro etapas principais - “Verificagdo do Checklist de Preparagdo do
Ambiente”, “Fornecimento de InformacgOes para Registro da Licenca de Uso”, “Configuracdo do Banco de Dados” e
“Configuracao do Servidor Web” — detalhadas abaixo:

Verificacao do CheckList de Preparacao do Ambiente

Para a correta preparagdo do ambiente que hospedara o BRISK, o cliente recebera um checklist de prepara¢do do
ambiente que devera ser validado e preenchido. Um modelo desse checklist pode ser visto no ANEXO | deste
documento. Com a validagao do checklist, acreditamos minimizar as chances de problemas na instalagao do BRISK.

Fornecimento de Informacoes para Registro da Licenc¢a de Uso

ApOds a validacdo do checklist, o cliente devera devolvé-lo preenchido a CDIS para que esta proceda ao registro da
Licenga de Uso do BRISK e consequente gerac¢do da chave criptografada. Com base nas informagdes fornecidas, a CDIS
criard em midia, os arquivos necessarios a instalagao do BRISK a serem entregues ao cliente.
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Configuracao do Banco de Dados
Para configurar o banco de dados a ser usado pelo BRISK, devem ser executados os seguintes passos:

1.

Restaurar, sobre o banco de dados criado, o arquivo “BACKUP DO BANCO DE DADOS.BKP”, que se encontra na

pasta raiz da midia de instalagao.
Executar, no banco de dados criado, as instrugdes contidas no arquivo “Configura Ambiente Inicial - BRISK

|”

Estratégia.sq

Configuracao do Servidor Web
Para instalar o BRISK no IIS, é pré-requisito que o servidor de aplicacdo esteja configurado para executar aplicativos

aspx na versao do .Net Framework 4.0.30319, veja anexo Il.

Para a instalacdo do BRISK execute os seguintes passos:

1.

No servidor de aplicagdo (IIS), devera ser criado o conjunto de pastas/diretdrios utilizado pela aplicacdo.
Sugerimos que seja criada uma pasta com o nome CDIS e dentro dela as pastas cronogramas, logs e

BRISKEstrageia, conforme figura abaixo:

=% Computer
=& Local Disk (C:)

=& cDpIs
. Cronogramas

. logs

-+ . portalEstrateqia
# ) inetpub

. PerfLogs
[# ', Program Files
Copiar todo o conteldo da pasta “BRISK” da midia de instalacdo para a pasta BRISKEstrategia criada no item
anterior. Atencdo, a seguranca das pastas “cronogramas”, “logs” e “BRISKEstrategia/ArquivosTemporarios”

deve ser alterada para permitir que a conta “usuarios” tenha permissdo de leitura/escrita.
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@E Jvl . v Computer « Local Disk (C:) v CDIS ~ portalEstrategia»

Organize ¥ Include in library v  Sharewith v  Hew folder

=5 Favorites Mame = I Date modified ] Type
B Desktop . _Compartilhada 9/6/2011 2:50 PM File Folder
g% Dovirilgads | _Dashboard 9(6/2011 2:50 PM File folder
ak Receknaces |, _Demandas 9/6/2011 2:50 PM File folder
5 (5 Libraries | _Estrategias 9/6/2011 2:50 PM File folder
& EJ‘ Bodimanke . _Orcamentos 9/6{2011 2:50 PM File folder
i+ ,jv Music L. _Portfolios 9/6{2011 2:50 PM File folder
¥ [=| Pictures |, _Processos 9/6/2011 2:50 PM File folder
B videos || _Projetos 10{13/2011 2:37PM  File folder
. _VisaoAnalista 9/6/2011 2:50 PM File folder
=18 Computer o ]
4 .. _VisaoCliente 9/6/2011 2:50 PM File Folder
=1 &% Local Disk (C:)
=l cois L. _VisaoExecutiva 9/6/2011 2:50 PM File folder
|, cronogramas | _WisaoExecutivaProjetos 10/25/2011 7:33 PM File folder
v logs ., _VisaoIntegrante 9/6/2011 2:50 PM File folder
B cortsiestrateqis L _MisaoME 9/15/2011 10:41 AM  File folder
B L inetpub ., _VisaoObjetivos 9/6/2011 2:50 PM File Folder
| PerfLogs . 3
) | administracao 10/13/2011 2:37 PM File folder
# . Program Files - _ .
@ i Program Files (x86) |, ArquivosTemporarios 11/3/2011 4:18 PM File folder
# . temp ~. bin 11/1)2011 8:26 AM File folder
. Users . DevExpress 9/6/2011 2:49 PM File folder
F ) Windows || DevExpress_Trad 9/6/2011 2:49 PM File folder
¥l g Dados (D:) | erros 9(6/2011 2:49 PM File folder
EISR EXECS (Menstfilorbz) (1) || espacoCliente 9/6/2011 2:49 PM File Folder
# Comum (Yensi-filer02) (M:)
e Te bl AN 20AN DA Cila Faldae

3. Atualize o arquivo webCDIS.config compativel com a instalacdo. Este arquivo sera criado com as informacdes
preenchidas no checklist (Anexo 1). Abra o arquivo e altere a chave “diretérioCronogramas” para corresponder

ao caminho onde a pasta “Cronogramas” foi criada.
LSSeECcLiuacIioups

</configSections>
<appSettings>
<add key="IDProduto”" wvalue="{48800BFF-TA22-4CT7C-BEFE-ETF5A4066E"
<add key="pathDB" wvalue="BQKyi7PDJadgoH7xrj4mgiY2tY¥YMp&60BapRdATRme
<add kev="dbBancox" value="portalEstrategia" />
<add keyv="dbCwnexr" wvalue="dbo" />
<add kev="tipoBancoDados" wvalus="sglserver" />
<add key="key" value="#COMANDC#CDIS!" />
<add kev="nomeEmpresa" walue="CDIS Informética Ltda." />
<add kev="nomeSistema" valuse="Portal da Estratégia - CDI5 Inforr
|<add key="diretorioCronogramas” walus="C:\CDIS\Cronogramas" />|
<add key="DXEnableResourceMerging” wvalue="true" />
<add kev="DXEnableHtmlCompression" wvalue="true" />
<add key="enviarEpailSistema" value="S" />
<add kev="blogqueialbas" valus="N" />
</appSettings>
<ccnnect;on5tri:gsﬁ
<add name="dbcdispsConnectionString” connectionString="" provids

4. Abra o gerenciador do IIS e crie um novo pool para ser utilizado pela aplicagdo BRISK. Sugerimos o nome BRISK.
Este pool deve ser criado para a versao 4.0.30319 do .Net Framework.

5
|
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"PE‘ Gerenciador do Servicos de Informacoes da Internet {IIS)

@ @ L;? » CDISAPPWEB » Pools de Aplicativos

Arquivo.  Exibir  Ajuda

ST 0“%! Pools de Aplicativos

&3 Pégina Inicial

=93 CDISAPPWEB (CDISAPPWEB|Administra) | St Pagina permite que vocé exiba e gerencie
! um ou mais aplicativos e fornecem isolamento e

814 Pools de Aplicativos

[ Adiconar Pool de Aplicativos... | -

r -

[ Tl "’ R
3 Atualiz: P Aplicativos K E3 |']

Mome:

B35 Server Farms

|portal

Wersdo do JMET Framework:
| NET Framework v4.0.30319 |

Modo de pipeline gerenciado:
IIntegrado :_]

IV Iniciar pool de aplicativos imediatamente:

Cancelar I

T 1

5. Dentro de default web site, adicione uma nova aplicagdo associada ao pool de aplicativos criado no item
anterior. Na opg¢do caminho fisico, escolha a pasta BRISKEstrategia criada anteriormente;

1
1
1
1
I
1
1
1
1
1
)
1

File Yiew Help

_: 3o . Default Web Site Home
@ id |71 |8 o
-5 Start Page >
E}"'if] ENSOO1 Filter:
Q Application Pools ASP.NET
= E-4 4 o= 2

.MNET Error NET .MET Profile .NET Roles
Pages Globalization

-add application. .. | @ ) -
— 30
Add Virtual Directory... — laiab] ;Eﬂ(

Application Connection Machine Key Pages and

~ 5 Sshow all | Group by:  Area > G~

Explore

Edit Permissions...

Edit Bindin{ Add application | 21X] |
Manage W
&5 Refresh Site name:  Default Web Site
X Remove pa !
Rename alias: Application poal:
.. s Iportal lporl:al Select... I
V= Switch to ¢
= Example: sales
oy
511 Physical path;

Authent C:\CDIS\portalEstrategia

Pass-through authentication

-

.L?‘l ‘Conneckt as... I Teskt Settings... I
HTTP Re
OK l Cancel I
= — e

6. Configure o modo de autenticagdo desejado e o arquivo padrao da aplicagdo (index.aspx);
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fi Default Document
4=

Use this Feature to specify the default file{s) to return when a clie
default documents in order of priority.

Mame J Entry Type
| index.aspx Local
Default.htm Inherited
I1S Default,asp Inherited
: index.htm Inherited
3 index.html Inherited
: [@ )J iisstart.htm Inherited
Authentication| Compression Default Directory default Inherited
Document Browsing S iy

7. Para utilizar autenticacdo integrada ao AD, habilite a opgao “autenticacdo windows” e desabilite

”

“autenticacao anénima para os arquivos “po_autentica.aspx”
“autenticacaolntegradaViaAplicacaoExterna.aspx”.
£¥ /sig Content
Filter: ~ [ ~ \5¥show all | Group by: Mo Grouping -
Mame - I Type ;l
. “iReunioes File Folder
I scripts File Folder
., _Homolgalento_‘Web.Config CONFIG File
|| _MODELO.aspx ASPX File
|| anychartpngsaver.aspx ASPX File
[ __autenticacaoIntegradaViadplicacaoExterna.... | ASPX File
| espacoTrabalho.aspx ASPX File
. lov.aspx ASPX File
I .| po_autentica.aspx I ASPX File
| II wsTAasAURSrEn. ASmY ASMY File |
<

/% Content Yiew l

L_'_-'_;J Features View|

8. Para utilizar apenas autenticagdo com usudrios cadastrados no préprio sistema, desabilite a opgdo

“autenticacdo windows” e habilite “autenticacdo anénima ” para toda a aplicacdo.

£® Authentication
L=
Group by: Mo Grouping o
fame - ] Status | Response Type
L Anonymous Authentication I Enabled
ASP.MNET Impersonation Disabled
Forms Authentication Disabled HTTP 302 Login/Redirect
| windows Authentication ] Disabled HTTP 401 Challenge

No IIS 6.0, a escolha do tipo autenticacdo do arquivo, deve ser feita a partir da opcdo “Propriedades”.
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( Internet Information Services (IIS) Manager
‘:; File Action Wiew Window Help
T ) = ]
e AEXEFRRE 2|2 r =0

&l -";i sig_homologa _:_I lame
i ) administracao _J _VisaoCliente
+_.) App_Data _J _VisaoExecutiva
BT A.rquwosTemporarh _ ) _VisaoExecutivaProjetos
+1_J bin ) _VisaoIntegrante
) DevExpress _J_VisaohE
23 DevEipress Trad _J _VisaoObijetivos
ISR Er1os =] anychartpngsaver.aspx
-_) espacoCliente = " -
autenticacaolnteqradaViad)

-__) espacoTrabalho . =

= Ty
- estilos IS branco.| I
-_) ExportHandlers 1 espacol  Ferfissions
-_) Ferramenta =/t _aler  Browse
) Flashs |=| et_Esco Delete
- Formularios =] getResc

licacaoExterna. aspx

Rename
R = index.a¢
_J imagens e
-_) Images =| inicio.as
-__J ImageSaving =] licenses
) porta]Desktop = login. as|
-_J Reunioes = lov.asp>
| ervinte A A~ oo

Ao clicar na opgao, sera apresentada a tela abaixo:

=] anycnarcpngsaver..
=] autenticacaclntegr.

= | branco.htm i File Securit
4o File HTTP Headers | Custom Euorsl ASP.NET’

|=| espacoTrabalho.ast
| E "; et_alteraSenha.asp

- = nymous access and edit the
uthentication Methods ] rion methods for this resource.

pu——"

autenticacaoIntegrada¥iaAplicacacExterna.aspx Properties

[—Authenlicalion and access control

Edit...

lrr Enable gnonymous access | -

|

Use the following Windaws user account for anonymous access:

hame restrictions
g s SI-PROJEC ovse 3 S
User name: IUSR_ENS-FROIECTDL BigeEn I ny access to this resource using

N I ST TTTTT s or Intemet domain hames.
Edit...
~Authenticated access
For the following authentication methods, user name and password | {Sure communications and Server Cerificate
are required when: nt certificates when this e pe I
- anonymous access is disabled, or accessed. e

- access is restricted using MTFS access control lists S ST
V' Intearated Windows authentication I Edi...

oS L L T .

IV Digest authentication For Windows domain servers:

I~ Basic authentication {password is sent in clear text)

™ .MET Passport authentication

oK Cancel | Spply | |

Default domain: I siskema-cni.org. br Selecty., |

Realm: I sistema-cni.org.br Select... |
I oK I Cancel | Help |

Selecione a aba “Seguranga do arquivo”, clique no botdo “Editar”, desmarque a caixa “Habilitar acesso anénimo” e
marque a caixa “Autenticacao integrada do Windows”.

—

O procedimento acima deve ser feito para os arquivos “autenticacaolntegradaViaAplicacaoExterna.aspx” e
“po_autentica.aspx”.
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Verificacao da disponibilidade de acesso

Com o backup do banco restaurado e a aplicacdo criada, é hora de testar o acesso ao BRISK: digite o endereco da
aplicacdo resultante da criagdo IIS (http://<servidor>/<aplicacdo>/index.aspx). Se houver algum problema para a
conexdo com o banco de dados, serd mostrada a mensagem abaixo:

Server Error in '/testeapp' Application.

A network-related or instance-specific error occurred while establishing a connection
to SQL Server. The server was not found or was not accessible. Verify that the
instance name is correct and that SQL Server is configured to allow remote
connections. (provider: Named Pipes Provider, error: 40 - Could not open a
connection to SQL Server)

Para testar a conexdo com o banco de dados, altere o endereco de acesso da aplicacdo substituindo o final “index.aspx”
por “testeconexaosql.aspx”. Preencha os campos e teste a conexao.

a'-)l@ http://fcdisappweb,/testeapp/testecenexaosgl.aspx Lo~

Nome do servidor: Ubatuba
nome da instancia:
Numero da porta:

Nome do banco de dados dv_portalEstrategia

Nome do usuario: usr_Portal
Senha: AF4%$%9302%#qwijkxp51@
| Criar a string de conex3o |

[ Testar a conexao ]

Conexao realizada com sucesso no banco de dados SQL Server

Depois que obtiver éxito, serd necessdrio nos enviar um print da tela com os campos preenchidos para que seja gerada
uma nova chave.

Acessando a aplicacdo

Digite o endereco da aplicacdo (http://<servidor>/<aplicacdo>/index.aspx). Enquanto os usudrios ndo forem
cadastrados e/ou a aplicacdo nado for configurada para acesso integrado, serd apresentado a tela de login do sistema,
conforme imagem abaixo:
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1 Informe seus dados
éﬁan

Usuario: _ Q

Senha:

Entrar | | Alterar Senha | Login Integrado

Licenciado para: CDIS Informatica Ltda.

O primeiro acesso deve ser feito com a conta “CDIS” e senha 12345678. Esta senha devera ser alterada depois que a
instalagdo estiver concluida e outro usuario com perfil de administrador estiver criado.

Testando a conta de envio de e-mails

Depois que estiver autenticado pela aplicacdo, altere o endereco no browser de forma que ele fique no formato
http://<servidor>/<aplicacdo>/testeemail.aspx. A tela serd apresentada com os campos preenchidos utilizando as
informagdes que estavam no arquivo “Configura Ambiente Inicial - BRISK Estratégia.sql” referenciado no inicio deste
documento no item “Configuragdo do Banco de Dados”.

Preencha o campo destinatario com o seu e-mail e clique em enviar. Se for necessdrio alterar as informagdes, faga isso
no arquivo “Configura Ambiente Inicial - BRISK Estratégia.sql” e execute-o novamente.

"

Informdatica Lida.
D

Servidor SMTP: rF’orta:
| [25 B [Jsst
Usudrio: Senha:
| | |
Remetente: ] IDestina'ca'rio:
E Enviar i [ Voltar Configuractes l
£ o 3
Mensagem da pagina da web @J

L!‘_A\ E-mail enviado com sucesso para:

1
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ANEXO1

ChecKlist para preparacao do ambiente de instalacao do BRISK

Portal da

Estratégia _ _ .
CheckList de instalacao

Requisitos do Sistema:
+ Servidor de Aplicagdo:
o IS 6.0 ou superior;
. =» indicado IS 7.0; o O IIS deve atender ao Framework .NET v4.0.30319 e
as solicitacGes de ASP.NET;

o SO dollIS: Windows Server 2003 SP2 ou superior; . = indicado Windows Server
2008 R2 ou superior;

* Servidor de Banco de Dados:

o SQL Server 2008 R2 ou superior, edicdes Datacenter, Enterprise ou Standard; .
=>» indicado SQL Server 2008 R2 edig¢do Enterprise;

o SO do SQL Server: Server 2003 SP1 ou superior; . = indicado Windows Server
2008 R2 ou superior;

* Servidor de EMAIL:
o Servidor de email atendendo ao protocolo SMTP;

Checklist de preparagao do ambiente para a instalacao:

1. I:l Criar, no sistema de email, uma CONTA DE EMAIL especifica para o sistema. O sistema ira enviar emails
através desta conta usando o protocolo SMTP. Este email é necessario para o mecanismo de comunicac¢ado

do sistema(envio de senhas, notificacdes de atribuicdes de tarefas, etc.); = Fornecer as informagdes
abaixo sobre a conta criada:

a. Servidor SMTP: ex. mail.server.com ou 200.201.202.203

b Porta SMTP: informar o nimero da porta SMTP Exige ssL:[]
o ID Remetente: ex. Sistema BRISK

d. End. Email: informar endereco de email a usar no FROM do email
e Login SMTP: informar login a usar no servidor SMTP

., U

Garantir que haja disponivel uma instalacdo da solu¢do para banco de dados “Microsoft SQL Server” versdo

2008 R2 ou superior, edicdo Datacenter, Enterprise ou Standard; =» Fornecer as informacdes abaixo sobre
o SQL Server:
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Vers3o SQL Server: Escolher a versdo que sera disponibilizada.

b Instancia BD: ex. SERVER1 ou SERVER1I\INSTANCIA2
3. [] Criar, no SQL Server, um BANCO DE DADOS especifico para o sistema (sugestdo de nome: dbCdisBRISK).
a. Banco de Dados: informar o nome do banco de dados
4. [_Icriar um usuario de banco de dados especifico para o sistema (sugestdo de nome: usrDbCdisBRISK);
a. Usuario:  informar o nome usuario
b. Senha: informar a senha do usuario

5. D Atribuir, no banco criado no item 3, o papel de “owner” para o usuario criado no item 4;

[

6. Providenciar uma maquina onde esteja instalado o servidor de web “Internet Information Services (IIS) for
Windows® Server” versdo 6.0 ou superior;

Informar os campos abaixo sobre a instalagdo do IS

a. Nome da maquina (servidor): ex. [IS_SERVER
b. Versao IIS Instalada: Escolher a versao em que o sistema serd instalado.
C. Sistema Operacional da maquina (servidor 1IS): ex. Windows Server 2008 R2 64 bits XXX

[]
[]
[]

7. Garantir que o IS esteja com FrameWork.NET instalado atendendo a versdo v4.0.30319.
8. Garantir que o IIS esteja configurado para servir Paginas de Active Server?

9. Garantir que a maquina/servidor Web consiga acessar a maquina/servidor SQL Server. (é preciso
garantir que a conta usada para rodar o servico |IS consiga acessar a maquina/servidor SQL Server);

10. [ IGarantir gue a maquina/servidor Web consiga acessar a maquina/servidor de EMAIL — SMTP (é preciso
garantir que a conta usada para rodar o servico |IS consiga acessar a maquina/servidor SMTP);

11. |:| Garantir que a maquina/servidor SQL Server que ird atender ao sistema consiga acessar a
magquina/servidor de EMAIL — SMTP (é preciso garantir que a conta usada para executar o servico SQL
Server (MSSQLSERVER) consiga acessar a maquina/servidor SMTP);

12. []Garantir que o SQL Server que ira atender ao sistema esta com o agente de trabalhos ATIVADO: SQL
Server Agent (MSSQLSERVER);

13. Fim do checklist.

ANEXO II

Instalando o IIS para o Windows 2008

1. Namaquina onde serd instalado o IIS, acesse a op¢do “Iniciar/Ferramentas Administrativas/Gerenciamento de
Servidores”;
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F gm Disgnbstico
# gl Configuracio
# %5 Armazenarento

|

Gerenciador de Servidores (EDISDBR2)

% servidor.

* Resumo do Servidor

= Informacdes do Computador

Nome Compieto do Computador: cdisdbr2.cds.com.br
Deominio: cdis.com. by
Conex3o local 5: 10.1,1,20, IPv6 hatiltado
Area de Trabalho Remota: Habiltado

Identificacdo do Produto: S5041-222-2167057-76938

™ N30 mostrar este console no logon

'~ Informacdes de Seguranca

Frewall do Windows! Ativado

Atuslzacties do Windows: Baixar somente atuskzagdes, usando Windaws Update
Utima verficagBo de stuslizagbes: 14/04/2011 9:38

Uitinas atuslizages nstaladas: 13/04/2011 17:30

Ativado psra Administradores
Ativado para Ususrios

ConfiguragBo de Segurangs
Reforgada do TE (E5C):

~ Resumo de Funcées

~ Funcdes: 2 de |7 instalado(s)
3 Ubima Atusizacio: 14/04j2011 09:50:53 Configurar atualizacdo

2

Cotenha uma visSo geral do status deste servidor, execute as princpais tarefas de gerenciamento e adiione ou remova fungdes e recursos do

Apada do Resumo do Servidor

A Akerar Propriedades do Sistema
& Exibir Conexdes de Rede

v Configurar Area de Trabalho
Remota

(@ I para Frewal do Wirdows
& Configurar Arualeagles
*2 Verificar Novas Furges de Servidor

Tf Execdtar Assistente de
Corfigurasio de Seguranca

T/ Configurar ESC do 1E

Ajuda do Resumo de FungBes

3 Ir para Fungdes

|»

=l

2. Cligue em funcgoes, a tela da direita mostrard um quadro (“Resumo de Fung¢bes”) com a lista das funcges ja
instaladas no servidor. Clique no link “Adicionar Fun¢des” a direita do quadro para adicionar a fungdo “Servidor

Web (1IS)”;

|7 mE

E. Gerenciador de Servidores

Disgnéstico
® i} Configuracio
# % Armazenarento

? Exbi a inbegridade das fungBes nstaladas no servidor & adiclonar ou remover funglies e recursos,

= Resumo de Funcies
~ Funcdes: 2 de 17 instalado(s)
Servicos de Argquivo

Serwdor Web (115)

~ Servicos de Arguivo

T o s o [

Apuda do Resumo de Funglies

0 Adicionar Fungles
s Remover Funcles

Ajsda do Servigos de Arquivo

Fornece tecnologias que sjudam & iar o habiltar & %o de arquives, o=

répida de arquivos e habilter 0 acesso a compuradores chenkes UNIX
-~ Status de Funcdo
Mersagens: Neshum

Servigos do Sstema: Todos em execusdo
Eventos: Nerbhum na(s) dtimals) 24 horas

~ Servicos de funcdo: ! instalado(s)

pastas

(8 Ir para Servigos de Arquive

4 Adiionar Servicos de Funclo

] e Remover Servigos de FungSo

Sorvico do Fungso | Status
© . Servidor de Arquivos Instalado
Sigtemns de Arquivos Distribuido (DFS) N3o instalado
Namespaces DFS N30 instalado
Repicacdo DFS N3o nstalado
Gerenclador de Recursos do Servidor de Arquivos N3o instalado
Servigos de NFS (Network Fle System) N30 instalado
Servico de Pesgusa do Windows N30 instalads
Servigos de Arquivo do Windows Server 2003 NZo instalads
258 OBma 72011 09:56:15  C

Qarante & pesquisa

3. Clique em “Préoximo” apos se certificar que os avisos da primeira tela estdao atendidos:
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Assistente para Adic

Antes de Comecar

G Este assistente o ajuda a instalar fungdies no servidor. Yoce determina as fungées que devem ser instaladas
% ¢ com base nas tarefas que deseja que o servidor execute, coma compartilhamento de documentos ou
Funges de Servidor hospedagem de um site.
ontiniees Antes de continuar, verifique se:
Andamento
+ A conta de Admiinistrador tem uma senha forte
Resultados « As configuractes de rede, como enderecos IP estaticos, estdo definidas
« A5 atualizagbes de sequranca mais recentes do Windows Update estdo instaladas

Se precisar concluir urma das etapas anteriores, cancele o assistente, conclua as etapas e execute o assistente
novamente,

Para continuar, clique em Avangar.

B Ignorar esta pagina, por padréo

l Préximo = I

4. Na tela seguinte, marque a opg¢ao “Servidor Web(IIS)” e clique em “Préximo”:

Assistente para Adicionar Funcdes E3

Selecionar Fungdes do Servidor

Cancelar ]

Antes de Comecar Selecione uma ou mais Funclies para instalar no servidor.
Fungdes: Descricéo:
O AD RMS ajuda & proteger

informagdes contra o uso ndo-
autorizado, O AD RMS estabelece a

Confirmagdo

]

Servicos AD LDS
Servigos de Acesso e Diretiva de Rede identidade dos usudrios e, aos
: de &rg ) usudrios autorizados, Fornece licengas

Andamento

|

Resultados

Servigos de Certificados do Active Directory para informagées protegidas.
Servigos de Dominio Active Directory

Servigos de Federagdo do Active Directory

Servigos de Implantagdo do Windows

Servigos de Impressdo

Servigos de Terminal

Servicos UDDI

Servidor de Aplicativos

Servidor de Fax

Servidor DHCP

Servidor DNS

o

[

‘Windows Server Update Services

Mais informacdes sobre funcdes de servidar

< Bnterior I

Serd mostrada uma tela para serem selecionados os servicos da fun¢do. Deve ser marcado o servico “ASP.NET”. Ao

l Iristalar I Cancelar I

marcar este servico, serd preciso aceitar os outros servicos do qual o ASP.NET é dependente. Serd uma mostrada
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uma tela com essa informagdo que deve ser confirmada. Em seguida, selecionar o item “Seguranga/Autenticacdo do
Windows”. Apds isso, basta finalizar o ‘wizard’:

Assistente para Adicionar Funcoes

Selecionar Servicos de Func¢do

Antes de Comegar Selecione os servigos de funcdo a serem instalados para Servidor Web (II¢
Fungdes de Servidor Servigos de fungdo: De:
Servidor Web {IIS) = [d] Servidor web 2| O
: = [@ Recursos HTTP Comuns i ::;

N [¥] Conteldo Estatico site
Confitmacdo I¥] Documento Padrdo get
Sndamento I¥] Pesquisa no Diretdrio sim
Resultados 4] Erros HTTP :13:
) [] redirecionamento HTTP ex|

= [E] Desenvolvimento de Aplicativo alk:

7] FEa 1 e

V] Extensibiidade .NET ~ ik

[] asp ]

[] ca
[¥] Extensdes ISAPI
[¥] Filtros 15API
[] server side Includes
= [@ Integridade e Diagndsticos
[/] LogHTTP
[] Ferramentas de Log
[¥] Manitorador de Solicitaces

[] rastreando
| T LTV - FRpR, - g, 1T 2
«| i »

Mais informagdes sobre servicos de funcdo

ANEXO III

Verificar se o servidor possui o framework.Net 4.0 instalado.

Isso pode ser feito olhando na pasta Windows\microsoft.NET\Framework se existe a pasta “v4.0.30319”

l Framework

Organize: v Includeinlibrary v  Sharewith v New folder

L Logs 2l Name = Date mot
. Media
_ | ¥1.0,3705 711420
., Microsoft.NET
assembly o vl1.4322 714200
authman . v2,0,50727 428{201
. Framework v4.0.30319 4/28j201
|, Frameworké4 |® I NETFXSBS10.exe 6/10f20C
- ModemlLogs || netfxsbs12,hkf 6/10/20C
|, Offline Web Pages %, sbs_diasymreader.dl 6/10/20C
- Panther %] sbs_iehost.dl 6/10{20¢
.. PCHEALTH

%, sbs_microsoft.jscript.dil 6/10/20C
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ou, no painel de controle/Remover programas instalados.

Organize v Uninstall{Change
Mame = ] vl Publisher | vI Install... | vl Size lvl ersion Iv{
(=" Matrox Graphics Software (remove only) a/5/2011

(@ mcaree Agent Mcafee, Inc. 9/12/2011 23.3MB  4.6.0.1694

@ McaAfee YirusScan Enterprise Mcafee, Inc, 11/18j2011 43.8MB £.8.01000
@Mécrosoft MET Framework 2.0 SDK {x64) - ENU Microsoft Corporation 9/5/2011

L% Microsoft \NET Framework 4 Client Profile Microsoft Corporation 38.8ME 4.0.30319

s Microsoft .MET Framework 4 Extended

4{28/2012

Microsoft Corporation

S51.9MB 4.0

|8

& Start Page
qj ENSI- SIGUUI (SISTEMA CNI\T-ECantao)
1 -

"Té' Application Pools

This page lets you view and manage the list of applica
among different applications.

Verificar no IIS, se o asp.net v4.0.303

6 Sites . Addapplcation Pool... | o - hshow
Bl @ Default Web Si = [ -
- Status I .MET Fran
[ aspret_clie| & Refresh bR Shavkad  wd N
{1 New Folder Add Application Pool B B3
[ame:

MET Framework version:
| .NET Framework v4.0.30319

MET Framework vd
NET Framework v2.0, 5072?
Mo Managed Code

v Start application pool immediately

Ok Cancel I

19 esta com permissdes de execug¢ao;

No nivel de servidor, procure na sec¢do IIS o icone “Restricdes ISAPI e CGI”, clique duplo para abrir a janela
configuragdo e verifique se o asp.net v4.0.30319 esta com a restri¢do configurada em “permitido”.

ﬁ Internet Information Services (11S) anoocv

@'-4

Fle  View Hebp

‘- » ENSISIUUDX 4

Nivel do Servidor IIS

Essas, contat

ENSI-SIG001 Home f
Open Feature
iz : v e -G i .. Manage Server
5] 63 ENSISIG00L (SISTEMA-D) || TRer 2.~ Epshow i), | Grop i Ares == PRt
| e, ication ASP.NET - « Restart
-4l Stes I
oy - $= £ & . =)
= @) Defat Web st fa) : |3 “ 5‘\/ b 8. Sn
+-__ aspnet_clent
3 New folder NET NET .NET Error NET NET Trust  Apgiication | Views Applcation Podls
8. B salve Authorlzati,,.  Coenplation Pages Globalz:
5 sig U’il ISAPI and CGI Restrictions
- sgbv2 s ’
r\' g’” ;o this feature to specify the [SAP] and CGI extensions that can run on the \Web server,
Wed = r°‘ Group by No Groupng -
Authentication Compression Defauk ecto =
Docurent oms| Description * | Restriction | path
ASPNET v2.0.50727  Alowed Fowndirb\Microsoft NETIFrameworks4\v2,0,.50727\ast
; o} ¢_Z_ & ASPNET v2.0.50727  Alowed Sowindr s\ Microsoft NETIFramewerk|v2,0.50727 aspne
L4 = ASPNET v4.0.30319  Not Alowed C dows\Microsoft. NET\Fr Kiv4.0.3031 Aaspe
HITP Redrect X HITP BF HSAPLFL  ASPINET v4.0.30319  Not Afowed A AMicrosoft, NETVF kb44v4.0.3031 %
£500. .,
< |

G|

Caso ndo esteja, selecione a linha e clique com o botdo direito para abri as op¢Ges. Escolha “Permitir”

de

1
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Allow I
Edt...
X Remove

Edit Feature Settings. ..

'ﬂ' Heip

Online Help

No IIS 6, além de verificar se o framework esta instalado, verifique se o0 ASP.NET também esta instalado. Faca isso
clicando na opc¢do “Web Service Extensions” e procure na lista ao lado pelo nome “ASP.NET v4....” e veja inclusive se

esta liberada.

{ Internet Information Services (11S) Manager

| =lgfx

e

/| web Service Extension

¢ AR XFRR B2 =
?ﬂ Internet Information Services B Web Service Extensions
2 PP —— - {local compe
# _} Application Pools
&-_J Web Skes
& § Default Web Sie AT
) Web Service Extensions ol
Prohibit
Propenties
Tasks
B A i R e A e i

% Al Unknown CGi Extensions
¥ Al Unknown ISAPI Extensions
18] Active Server Pages

A ASP.NET v4,0.30319

[%] Internet Data Conmector

(2] Server Side Includes

(2] webDAv

Caso ndo esteja, pelo painel de controle em adicionar/remover programas, peca para adicionar um novo componente
do Windows e escolha na lista a opcdo “Application Server/ASP.NET”.

Windows Components Wizard

Windows Components
You can add or remove components of Windows.

To add or remove a component, click the checkbox. A shaded box means that only
part of the component will be installed. To see what's included in a component, click

Details.

Components: Application Server
! (=) Accessories and Ultilities

¥ ‘8 Applicatio er

[C] B4 Certificate Services

Subcomponents of Application Server:

]|

To add or remove a component, click the check box. A shaded box means that only part
of the component will be installed. To see what's included in a component, click Details.

[ ™ E-mail Services

I @&Fax Services

‘W %5 ASPNET

Description: Includes 45P.NET. Intemet Inforr
Application Server Console.

Total disk space required: 3.0MB

Space available on disk: 17255.0 MB

V! (B Enable network COM+ access
W] E3jEnable network DTC access
™ %lnkemet Information Services (I15)
[[] 52 Message Queuing

™ ‘:ﬁ] Application Server Console

Description:  Allows this computer to run ASP.MET applications.

< Back

=

- Options

a Space available on disk:

cycle Bin

Total disk space required:

3.0MB
17255.0 MB

o]

00ME =]
0.0 ME
0.0 MB
0.0 MB
27 4 MB
7.0 MB

Cancel |

Depois instalado, volte na pasta “Web Service Extensions” e veja se o asp.net 4.0 esta na lista com permissao para uso.
Se ainda ndo estiver, serad necessario adiciona-lo manualmente.

Abra o Prompt de Comando (iniciar/executar/cmd) e tente isso:
cscript iisext.vbs /EnFile C:\WINDOWS\Microsoft.NET\Framework\v4.0.30319\aspnet_isapi.dll
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Confira a tela novamente e se mesmo assim, ainda ndo der certo, clique em “add a new Web service extension”. Na
janela que serd mostrada informe “ASP.NET v4.0.30319” para “Extension name”, clique no botao “ADD” e informe o
caminho “C:\WINDOWS\Microsoft. NET\Framework\v4.0.30319\aspnet_isapi.dll” . Marque a caixa “Set extension
status to Allowed”, e clique no botao “OK”.

& Internet Information Services (115} Manager

¥4 File Action Wiew Window Help
= o

= |aE B2 2m| 2| m

?fg Internet Information Services
= --‘{{,! EMNSI-PROJECTO1 {local coi
#-__) Application Pools
&) Web Sites
‘) Mdeb Service Extensior

| =l x|

. Web Service Extensions

£ I Web Service Extension I Status
57 _all | Inknnwn CGT Fxtensinns Prohihited

Al New Web Service Extension
Prohibit Type the name of the new Web service extension, and specify the files that
> must be enabled for the extension to run.
Properties
Extension name:

Tasks I

Required files:

2 Add a new Web service extension. .

& allow all web service extensions for
specific application...

L prohibit all Web service extensions

@ Open Help

I~ Set extension status to allowed
< | _L' Extended A Standard

[ OK I Cancel l Help
. ——

ANEXO IV

Caracteristicas Gerais do BRISK

Possibilita a instalagdo de banco de dados e servidor de aplicagdo WEB em servidores distintos para melhoria de
performance e escalabilidade.

Todos os modulos sdo totalmente integrados, ndo havendo necessidade de arquivos intermedidrios;

As transacOes efetuadas por um usuario desencadeiam todos os processos integrados entre si, ndo havendo
necessidade de novos langamentos;

Possibilita integragdo com servicos de agenda e correio eletrénico compativeis com IMAP, SMTP ou POP3;

Possibilita que as licengas possam ser instaladas em qualquer servidor, independente do nimero de processadores,
sem variacao de custos das mesmas;

Permite que as licengas do Sistema sejam instaladas em ambiente de alta disponibilidade, funcionando em cluster com
balanceamento de carga, sem variagao de custos das mesmas;

Possibilita o uso de ambientes operacionais de 32 ou 64 bits;
Permite o aproveitamento total das parametrizacdes efetuadas quando da atualizacdo de versées;

A interface com usuadrio final utiliza apenas a lingua portuguesa;
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Possibilitar a integragdo com outros sistemas utilizando Web Services;
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Acessos e Permissoes

Usuarios

Opcado utilizada para gerenciar o cadastro de usuarios do BRISK PPM, acessada em

“Administracdo” > “Usudrios”. Ao acessa-la, serd apresentada uma lista com todos os usudrios

cadastrados incluindo as op¢des: inclusdo, alteragao, exclusdo e desativagao.

Detalhes

Email:

atendimento@cdis.com.br

Mome:

CDIS - Atendimento

Telefone 1: Telefone 2:
(61) 3034-4142

Tipo de Autenticagao:

AS - Autenticagdo pelo Sistema (Email)

Observagies:

Usudrio Padrio da CDIS

22 de 2350

CPE: @

Ativo:

Usuario Ativo

Conta para autenticagdo:

Ao trabalhar com o cadastro de usuarios, observe que:

° O e-mail é utilizado como identificador Unico.

° Cada usuario é cadastrado uma unica vez, sendo possivel a sua associacdo a varias

entidades.
° Os dados do usuario sé podem ser editados na entidade que o cadastrou inicialmente.
° O perfil inicial do usudrio é apresentado na tela de cadastramento somente quando

¢ feita a inclusdo. Caso seja necessario alterar o perfil do usuario, utilize o link “Visualizar

Perfis do Usuario”.
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. Um usuario so pode ser excluido se ndo houver qualquer item relacionado a ele. Se

for preciso, desative o usuario desmarcando a opg¢ao “Usudrio Ativo”. Usudrios inativos sao

apresentados na lista em fundo verde.

Unidades de negocio

Opcdo utilizada para manter o cadastro de unidades de negécio do BRISK PPM, acessada
em “Administracdo” > “Unidades de Negdcio”. Ao acessa-la, serd apresentada uma lista com
informagdes basicas e as opcdes de incluir, alterar, excluir ou desativar unidades de negécio. E
importante salientar que “unidade de negdcio” é um termo genérico utilizado pelo BRISK PPM,

podendo seu significado variar de instituicdo para instituicdo. Por ser uma estrutura hierarquica, as

unidades de negdcio podem representar diretorias, gerencias, coordenacdes etc.

Detalhes
Descrigdo da Unidade
Negocios (5
Sigla Cadige:
NEG Unidade Ativa?
Gerente:
CDIS - Atendimento b
Unidade Superior

Dbservagbes:

Principais observacdes relacionadas as unidades de negdcio:

*As unidades de negdcio sdo cadastradas de maneira hierarquica.
*Uma unidade sé pode ser excluida se ndo houver qualquer item relacionado a ela. Se for
preciso, desative-a desmarcando a op¢ao “Unidade Organizacional Ativa”.

*Unidades de negdcio desativadas sdo apresentadas na lista em fonte de cor verde.
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O BRISK PPM é uma ferramenta multiempresa, ou seja, é possivel manter uma estrutura
similar a matriz-filial, onde cada entidade (filial) possui sua prépria estrutura com usuarios, perfis,

fluxos, enfim, toda estrutura independente.

Detalhes

Sigla: Mome:

\l‘ "
J Codigo Reservado: UF:

0 DF - Distrito Federal - Entidade Ativa?

Administrador da Entidade

Email do Responsavel:

atendimento@cdis.com.br
Neme:

CDIS - Atendimento 1]
Telefone:

(61) 3034-4142

Observagoes:

0 de 250
Escolher Logomarca da Entidade: {157px X 40px)
Browse...

s

A manutencdo destas entidades é feita em “Administracdo” > “Entidades”, onde
inicialmente é exibida uma lista de entidades. E importante salientar que a criacdo de entidades
deve ser comunicada ao fornecedor do software em virtude de configuracbes especificas serem

necessarias para o correto funcionamento de cada entidade.

Principais observacdes:

*Cada entidade possui estrutura prépria de gestao (usudrios, configuracdes etc.), sendo
elas totalmente independentes umas das outras.

*E possivel o compartilhamento de usudrios, mapas estratégicos, projetos e indicadores

entre entidades.
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*A entidade atual ndo pode ser excluida (o botdo de exclusdo estard sempre desabilitado).

*Cada entidade possui um “Responsavel” que é sempre associado na entidade de nivel
mais superior.

*Entidades desativadas sdo apresentadas na lista em fonte de cor marrom.

Recursos corporativos

Os recursos corporativos sao aqueles utilizados para alocacdo das tarefas de cronograma
dos projetos, sendo divididos em Pessoas, Equipamentos e Financeiros. Essa op¢do pode ser
acessada em “Administracdo” > “Recursos Corporativos”. Ao acessar a tela, sera apresentada uma

lista com os recursos atualmente cadastrados.

s . ’ = ;
Tod
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Além das opc¢des habituais para manutencdo de cadastros (inclusdo, alteracdo, exclusao e
visualizacdo), na lista de “Recursos Corporativos” ha um icone de um calendario que possibilita ao
administrador, definir um calenddrio especifico para o recurso em questdo. A manutencdo do
calendério de recursos corporativos é feita de forma similar a realizada para os “Calendarios

Corporativos”.
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Para os recursos do tipo “Pessoa”, o BRISK PPM possibilita o registro de custo por uso e

custo unitdrio com apontamento da unidade de medida, disponibilidade, unidade negdcio, além de

conhecimentos e habilidades para que possam ser realizadas consultas a fim de identificar aqueles

gue tenham algum conhecimento especifico para um projeto.

Detalhes

Tipo:

Nome:

Grupo:

Developer Team

Valor (RS)

Unidade de Medida:

@ de 2000

Unitério:

Conhecimentos, Habilidades e Competéncias:

Uso:

Ativo

Genérico

Unidade Negdcio:

Disponibilidade

Inicio:

Término:

Equipe

= [

Durante a realizacdo do cadastro de um recurso corporativo, é possivel configurar o recurso

como equipe por meio da marca¢do do campo “Equipe” ou recurso genérico (onde ndo ha usudario

definido). Apds a finalizacdo do cadastro, o sistema habilitard o icone para administrar os recursos

corporativos. Destarte, sera possivel utilizar a equipe cadastrada em tarefas do cronograma.

n i Recurso Grupo Unidade Negdclo ipo Gengrico Equipe
Todos v Tode
s 0 Q M Iil DBAs Pessoa Assessoria Estratégica (AGEST) Pessoa Nio Sim
P, "
7 0Q M Detalhes N
S 00 Mm -'a‘- Tip Sim
- Pessoa u Ativa D Genérice
s 0ar
s 9 QM Engenheiro Pessos Assessoria TEcnica Nio
- Q Mm -'ﬁ'- Equipe de Testes Pessoa Administrativo Pessoa Nao Sim
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Perfis de acesso

Em “Administracdo” > Perfis de Acesso” é apresentada uma lista de perfis previamente
cadastrados agrupados por “tipo de associagdao” com opgdes para incluir novos perfis, alterar,

desabilitar ou copiar permissdes perfis existentes.

Detalhe

IDENTIFICACAC PERMISSOES

Tipo de objeto:

Nome Perfil

Observacao

0 de 250

Perfil de tipo




‘»}BRIS Manual de administragao

Para cada funcionalidade do BRISK PPM s3o disponibilizadas as opgdes: conceder,

extensivel, negar e incondicional. E importante salientar que as operacdes do tipo “Negar” possuem
precedéncia em relagdo a “Conceder”. Além disso, prevalecem as permissdes concedidas em nivel
mais inferior na hierarquia de objetos (tipos de associa¢des). Se for concedida permissdo para que
um usuario acesse todos os projetos em nivel de entidade, mas houver uma negag¢ao de acesso a
um projeto especifico, este usuario ndo podera visualizar o projeto, pois o objeto “Projeto” estd em

um nivel inferior em relagdao ao objeto “Entidade”.

Detalhe

IDENTIFICAGAO PERMISSOES

>

TIPO
ASSOCIACAD i - )
Permissies Conceder Extensivel Negar Incondicional
Entidade

Indicador
Unidade de

MNegoclo s = 0

Carteira de
Projeto Administrar Biblioteca

(&l
&l
|
]

Equipe de v Cadastros Au
Recursos

Contrato
Projeto

Mapa w: Entidades & Unidade
Estratégico

Perspectiva

Tema

Perfil de tipo Entidade

e [
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Tipo
Associacao

Usuario
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Carteira de Mapa
Projeto Estrategico

Entidade

Unidade de

Negocio
Indicador

Perspectiva

Tema

Objetivo
Estrategico

Os perfis de acesso do BRISK PPM possuem as seguintes caracteristicas:

» Eoresultado da juncdo entre usudrio x perfil x objeto (tipos de associacdo).

* As atribuicdes de perfis sdo feitas de maneira hierdarquica. O esquema acima

demonstra como esta hierarquia é formada. A hierarquia permite que permissdes

sejam dadas no nivel superior e automaticamente aplicadas aos objetos de nivel

inferior. Por exemplo, ao marcar para um determinado perfil na entidade que o

usuario possui acesso concedido para consultar riscos, ele automaticamente

consulta riscos de todos os projetos da referida entidade, a ndo ser que esta

permissdo seja negada a algum projeto.

Os principais objetos incluidos no BRISK PPM precisam de responsaveis por sua

manutencdo. Por exemplo, ao associar um gerente no cadastramento de um projeto, ele

automaticamente assume permissao de gerente de projeto. Isso vale para qualquer outro “objeto”

do BRISK PPM. Estes perfis de “responsaveis” ndo podem ser excluidos, mas podem ter suas

permissdes editadas de acordo com a conveniéncia da instituigdo.
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Objeto Perfil Res ponsavel

Entid ade Responsavelpela entidade
Unidade de negacio Gerente da unidade
Projeto Gerente do projeto
Contrato Gestordo contrato
Indicador Responsave|pelo indicador
Mapa estrategico Responsavelpelo mapa

Perfis de Entidade
Perfis de entidade sdo responsdveis por definir as op¢des de entrada do usuario no BRISK

PPM, sendo que todo usuario precisa estar associado a um.

As permissdes feitas na entidade se aplicam a todos os demais objetos no sistema, sendo

possivel definir acesso a unidade de negdcio, projeto etc.

Detalhe

IDENTIFICACAQ PERMISSOES

PO Permissoes - Entidades
ASSOCIACAD ;
Permissoes Conceder Extensivel MNegar Incondicional

Entidade

Indicador

Unidade de

Negdocio

Carleira de :

Projeto w: Carteira de Projetos

Equipe de »: Controle de Acesst
Recursos

&
[
(|
[

Contrato Administrar Permissdes

Projeto Cadastrar Usuarios

[
]
1. (L]
8 ®

d
i8]
L 0

Mapa Censultar Usuarios
Estratégico

]
&
(L4
€

Criar Perfis de Acesso
Perspectiva

Tema

= =
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As atribuicdes de perfis sdo feitas no objeto em questdo e todos os demais abaixo na

hierarquia. Por exemplo, em um perfil de entidade é possivel atribuir permissées na entidade, nas
unidades de negdcio, nos projetos etc.

Ja em um perfil de mapa estratégico é possivel definir permissdes para mapas estratégicos,
perspectivas, temas e objetivos. Nos perfis de projeto, é possivel definir permissGes somente para

projeto, visto que ndo ha “objetos” abaixo de projetos na hierarquia.

Perfis de Entidade Predefinidos

Podem ser criados quantos perfis forem necessdrios para gerenciar permissées na
instituicdo, entretanto 4 perfis sdo automaticamente criados por entidade durante a implantagao do
BRISK PPM. Estes perfis ndo podem ser excluidos ou desabilitados, embora suas permissdes possam
ser editadas. Os perfis de entidade predefinidos sdo:

° Administrador
o Acesso total a todas as funcionalidades do BRISK PPM.
o Suas permissdes ndo podem ser revogadas em niveis inferiores.

° Executivo
o Consulta todas as principais informacdes do BRISK PPM, como projetos,
mapas estratégicos, portfélios, contratos.
o Nao possui acesso para fazer cadastros basicos.

° Usuario
o Perfil para acesso basico ao BRISK PPM, sem acesso a projetos, mapas
estratégicos etc.

. Responsavel pela entidade
o Possui as mesmas permissdes de administrador. A diferenga € que um Unico
usuario possui essa permissao por entidade.
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A tabela abaixo apresenta as principais permissdes definidas em nivel de entidade. Atenc¢ao
especial deve ser dada a permissao “Acessar entidade atual”. Se ela ndo estiver marcada, o usuario

nao terd acesso a nenhuma opg¢ao do BRISK PPM, mesmo que haja outras permissdes marcadas.

Permissao

Entidades e Unidades -> Acessar
Entidade Atual

Painéis

Projetos -> Acessar Lista de Projetos

Projetos -> Aprovar Linha de Base

Controle de Acesso ->
Administrar Permissoées

Controle de Acesso -> Cadastrar
Usuarios

Fluxos e Formularios
Portfélios

Comentarios

Principal permiss&o do BRISK. Sem esta opg&ao marcada,
0 usuario nao consegue acesso ao software.

Local onde sao definidos acessos aos principais painéis do
BRISK como Painel Executivo, Painel de Projetos, Painel
de Analista.

Opgao para mostrar a lista de projetos, local onde o
usuario podera visualizar os detalhes de projetos que ele
possua acesso.

Quem tiver esta opgao marcada tera a possibilidade de
aprovar linha de base de projetos.

O usuario que tiver esta opgao definida podera conceder
OuU negar permissées aos Usuarios.

Opcao para possibilitar a manutengao do cadastro de
usuarios.

Opcéao para administrar (construir) fluxos e formularios

Grupo de opgdes para gestao e acesso a portfolios.

Os painéis disponibilizados para os usuarios também sao definidos em nivel de entidade. Os usuarios
somente terdo acesso para registrar os painéis como tela inicial em “Espaco de Trabalho” >
“Preferéncias” que estiverem permitidos nas permissoes “Painéis”.

Administracao de permissées de entidade
Para verificar as permissdes de todos os usuarios na entidade, acesse “Administragao” >

“Entidades”, clicando no icone correspondente a gestdo de permissdes da entidade desejada.
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Permissies

+ i Interessado Perfis
[+~

Q.  André Carszza [Administrador]
Q. CDIS - Atendimento [Administrador]jResponsdvel Entidade]
1 © Q  FEliza-Equipe do Projeto [Equipe do Projeto (EP}]
Z 1@ Q. Frederico Ribeirc Ramos [Administrador]
Z P Q Gabriel-GP [Gerente de Projeto (GP)]
L B Q  Pamela-PMO [Escritério de Projetos (PMO/EGP)]
# @ T Patrick - Diretor [Patrocinador (Exsoutivo)]
s €@ Q  PeterMello [Administrador]
# O\ Q. Samanta-Scrum Master [Agil - Scrum Master]
F O\1Q.  Ursula- Ususric [Usuariof

Edita as permissdes

> r Indica que este usuario
do usuario.

possui alguma personalizacdo
do perfil.

# Peimissic personatizads ¥ Permissoes herdades em nivel supenar

Pagins 1 de 1 (11 itens) ‘ @ 4

Para verificar as permissdes de todos os usudrios na entidade, acesse “Administracao” >
“Entidades”, clicando no icone correspondente a gestdo de permissGes da entidade desejada
conforme mostrado na figura anterior.

Ao clicar noicone, serd apresentada uma lista com a lista de todos os usuarios e seus perfis.
Neste caso, note que o usuario que possui perfil de “Responsavel Entidade” ndao pode ser alterado,
pois é uma permissdo de gestao de entidade.

Quando um perfil é atribuido a um usuario, o usudrio automaticamente recebe todas as
permissdes nele definidas. No entanto, o BRISK PPM permite que haja modificagdes nas permissdes
do usudrio, mesmo que assumindo um determinado perfil. Por exemplo, um usuario podera ter
perfil de “Administrador”, mas ele ndo poderd incluir usuarios que é uma permissdo basica dos
administradores. Isso pode ser feito clicando no botdo “Editar”. Caso haja alguma modificagao
(personalizacdo) do perfil para o usudrio, o BRISK PPM irad apresentar um icone ao lado do registro

para alertar sobre isso.




¢ ®
‘»Bl ‘ISI('%M Manual de administragao -

Embora as demais entidades diferentes da atual aparecam na lista, as permissGes para

usuarios ndo podem ser gerenciadas aqui. Conforme ja comentamos anteriormente, cada entidade
possui sua propria estrutura de gestdo. As permissdes para cada entidade sao gerenciadas somente

guando o administrador estiver “conectado” na respectiva entidade.

Administracao de permissoes de unidade de negdcio
Para verificar as permissdes de todos os usudrios na unidade de negdcio, acesse
“Administracao” > “Unidades de Negdcio”, clicando no icone correspondente a gestdao de permissoes

da entidade desejada.

Permisstes

' Ei Interessado Perfis

v
Q,  CDIS- Atendimento [Gerente da Unidade]
/7 Q,  Frederico Ribeiro Ramos L)
s O Q  Pamela-PMO [Responsavel por Contrato]
Peter Mello *

O BRISK PPM entdo ird apresentar a lista de todos os usuarios com acesso a unidade em

guestdo. Este acesso pode ser determinado diretamente a unidade, quando a coluna “Perfis” estiver
preenchida com um nome de perfil (vide figura anterior em que ha um usuario com perfil “Gerente
da Unidade”) ou pode ser determinado no objeto superior, sendo que para a unidade o objeto
superior é a Entidade. Neste caso, a coluna “Perfis” ird apresentar um “*”.

Para editar o perfil desejado, basta clicar no botdao “Editar”, ao lado do usuario que tera as

permissOes alteradas. Lembre-se: a alteragdao de permissdo na unidade sé podera ser feita se ele
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estiver com uma permissao de objeto “Unidade” associada e esta seja diferente do perfil controlado,

ou seja, diferente do perfil “Gerente da Unidade”.

Administragao de permissées de projeto
Para verificar as permissdes de todos os usudrios na unidade de negdcio, acesse
“Administragao” > “Projetos e Portfélios”, selecione o projeto desejado e entdo, “Principal” >

“Permissoes”.

TR '
T

s Q
i Q. André Cararza

Alsrtas oe |

COIS - Atendsmanto [Gerente do Projetol

r Q. Frederico Ribeiro Ramos

Inte a3 i C,  Pamela- PMO

O BRISK PPM entdo ird apresentar a lista de todos os usuarios com acesso ao projeto em
guestdo. Este acesso pode ser determinado diretamente ao projeto, quando a coluna “Perfis” estiver
preenchida com um nome de perfil (vide figura anterior em que ha um usuario com perfil “Gerente
do Projeto”) ou pode ser herdado de um objeto superior como unidade ou entidade. Neste caso, a
coluna “Perfis” ira apresentar um “*”,

Para editar o perfil desejado, basta clicar no botdo “Editar”, ao lado do usuario que

tera as permissdes alteradas.
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Detalhe

Ahatic ADagde

Ao clicar no check box “Herdar permissdes do objeto superior”, serdo herdadas todas as
permissdes e nega¢des da Unidade ou Entidade que hierarquicamente estiver acima da Unidade
e/ou Usuario que estiver em edicdo. Isto, pode impactar no perfil do acesso que esteja sendo
personalizado. Por exemplo, se vocé editando um perfil que ja tenha em “Perfis selecionados” o
perfil “Administrador”, e clicar no check box “Herdar permissdes do objeto superior” e, o Objeto
superior tratar de uma Unidade e/ou Entidade que possua Negacdes para “Consultar Reunides do
Projeto”, o perfil ird herdar essa negac¢ao vinculado ao objeto superior.

Lembre-se: a alteracdo de permissdo no projeto sé podera ser feita se ele estiver com uma
permissdo de objeto “Projeto” associada e esta seja diferente do perfil controlado, ou seja, diferente
do perfil “Gerente do Projeto”.

Por exemplo, se vocé deseja negar a permissdo para um projeto especifico, serd necessario
criar um perfil com tipo de associacdo (objeto) “Projeto”, marcar a opcdo “Negar” em “Projeto” >
“Acessar Projeto”. Depois precisara entrar no projeto e associar o usuario desejado ao perfil criado
com a negacdo de acesso ao projeto. Feito isso, o usuario passa a ndo ter mais acesso ao projeto em
guestdo, desde que ele ndo tenha a permissdo “Acessar Projeto” dada de maneira incondicional na

unidade ou entidade.

Usuarios e seus perfis
Para visualizar todos os perfis relacionados a um usuario, acesse o cadastro de usuarios em

“Administracdo” > “Usuario” e clique em “Visualizar Perfis do Usuario”. Ao fazer isso, o BRISK PPM
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ird apresentar a lista de perfis do usudrio em questdo, independente se ele estd associado a

entidade, unidade, projeto, contrato, mapa estratégico etc.

Perfis o

Usuadrio : CDIS - Atendimento

Ao Descrigan Perfis Herdadas Personalizadas

Q Unidade: “Secretaria Executiva’ [Gerente da Unidade] -
Q Projeta: [Gerente do Projeto] =
P : *PPA - Plano Plurl Anual- 2019 - e
Q LIL?;:‘Q § [Garente do Projeto)] =
Q Projeto: *Projeto Cémara” [Gerente do Projeto) =
Q Projeto: *Projeto Documentagsio’ [Garente do Prajeto] =
& Pevssts pinonsiass BB pwsssds sesets  Total de Interessador 6

Para editar o perfil especificamente do usuario em questdo, basta clicar no botdo “Editar” na
linha do perfil onde vocé deseja fazer a alteracdo, proceder com as altera¢des necessdrias e salvar o
registro. No que ao apresentar os perfis do usuario na lista, o BRISK PPM mostra se as permissdes

para o perfil foram personalizadas e se este foi um perfil herdado ou nao.
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Substituicdao de Usudrios

O BRISK PPM permite a transferéncia de atividades e responsabilidades entre usuarios de
maneira simples, em “Administracao” > “Substituicdao de Usudrios”. O primeiro passo é selecionar o

usuario substituido e o usuario substituto.

E3RISKE

Inicia % Paimel de Borde - Analista

LOS & FAVORITOS = A -~ o & COis DOC

Pein Ususéria

Pamaela - PMO
* Apiss escollier ns unndsws de origem e desting, escolber na lists shamn e responashibdades do e
[} Noms Agenor - AGEST

André Carazze

CDNS - Atendimants stendimentod

v ; !
Eliza - Equipe do Projets eliza.epifibriskppm.com

v [ intacaisado Objeto: Fraderico Ribeiro Ramos fredenice.ram
Gabrisl - GP gabriel gpi@py. brizkppm.oom
Patrick - Diretor patrick.d v briakppm. com
Peter Mello
Samants - Scrum Master samanta.amiiipv.briskppm.com
Urpula - Usudrio ursula uniipy briskppm, com

Note que estardo listados todos os usuarios cadastrados na entidade. E importante ressaltar
também que essas atividades sdo transferidas de um usudrio para outro e ndo copiadas. No
momento em que a transicdo é feita o usuario substituido perderd os acessos relacionados as

atividades selecionadas.
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E3BRISK =

Inicio » Painelde Bordo - Analista 3 sybstiuicao de Usudnios
Substituir o Usuario: Pelo Usuario:
CDIS - Atendimento - Gabriel - GP -

* Apos escolher os usudrios de origem e destino, escolher na lista sbhaixo as responsabilidades do usuirio de origem que serio repassadas so usuario de
destino. Em seguida acione o botSo Substituir.

ﬂ: Nome Descrigao

A [V] Gerente de Portfdlio:

Portfélio 2015

AI [ Gerente de Projeto:

Projeto Camara
[J| PPa-Plano Pluri Anual - 2019 - Unido

Projeto Documentagio

b
]
D

rente de Unidade:
Secretaria Executiva

A [ Ingeressado Objeto Perfi:

D Projeto: Gerente do Projeio
Projeto: "Projeto Camara” Gerente do Projeto
D Projeto: "PPA - Plano Pluri Anual - 2019 - Uni&o" Gerente do Projeto
Projeto: "Projeto Documentagao” Gerente do Projeto

Péagina 1 de 1 (32 itens) m

Substituir

O segundo passo é selecionar os objetos que serdo transferidos entre os usudrios. Vocé
pode escolher tarefas e responsabilidades especificas ou pacotes de tarefas relacionadas a
determinado objeto. Veja no exemplo acima que o usudrio em questdo é Gerente de varios Projetos.
E possivel escolher todos os projetos com um sé clique ou determinar quais projetos dessa lista

serdo transferidos.



\T ®
"\’BRIS& Manual de administragao

Configuragoes e Parametros

Configuragdes Gerais

Devido a sua grande flexibilidade, o BRISK PPM possui uma série de parametros para
controlar seu funcionamento. Definicdo de cores, termos de glossario, configuracdes de servidor,

dentre outros, sao definidos por meio de parametros.

%BRISK

Inicia  » Painel de Bordo - Analista y canfiguracies Gerais
%3 Parametro Valor
~
A Grupo: Aparéncia (

#  Usar Bordas Arredondadas nos Gréaficos Sim
Va Cor para indicar desempenho satisfatério nos graficos i
z Cor utilizada para indicar ponto de atengio nos graficos
#  Cor para indicar desempenho critico nos graficos ==
ra Cor para indicar valores previstos nos gréficos
,‘ Cor para indicar valores realizados nos gréficos ==
#  Corde fundo dos Graficos de Bullets
#  Indica se serd aplicado gradiente nos gréficos ou néo Sim

, i .
. Cor para indicar desempenho excelente nos graficos (T

AGrupeo: Aparéncia Workflow

= Cor de fundo do elemento gréfico representando a etapa -
4 atual - modulo Workflow - Histérico

- Cor de fundo do elemento grafico representando uma etapa
4 percorrida - modulo Workflow - Hisidrico

. Cor de fundo do elemento grafico representando uma etapa =
4 nao percorrida - modulo Workflow - Histérico

,  Cor da fonte dos elementos graficos - médulo Workflow -
’ Historico v
Pagina 1 de 3 (149 itens) m 2 3 2

Alguns parametros sao atualizados somente pelo fornecedor do software e geralmente sao
registrados durante a instalacdo do BRISK PPM. Outros podem ser atualizados diretamente pelo

cliente por usudrios com permissdes para isso (administradores). Os parametros sdo apresentados
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em grupos e cada um deles possui uma descricdo e um valor, sendo este valor o campo que podera

ser ajustado. E importante salientar que os parametros ndo podem ser excluidos. Para acessar a

funcionalidade acesse “Administracao” > “Configuragdes Gerais”.

Detalhes

valor
B zo0ss44 -

Descricdo

Car para indicar desempenhao satisfatorio nos graficos

Calendarios Corporativos

Os calenddrios corporativos sdo utilizados no BRISK PPM para delimitar os dias Uteis/ndo
Uteis para a entidade para que a ferramenta possa calcular com eficiéncia as datas de cronograma.
Ou seja, por meio do calendario, o BRISK PPM possibilita que sejam cadastrados feriados, definidos
turnos e horarios de trabalho de seus recursos.

Todo calendario criado no BRISK PPM serd baseado em um calenddrio existente, sendo o
calendario padrao ja previamente definido, ndo sendo possivel exclui-lo. Por isso, ao criar um
calendario, devera ser escolhido o calendario base a ser utilizado. Ao fazer isso, o BRISK PPM “copia”
todas as propriedades do calendario base como turnos, horarios e feriados para o novo calendario
a ser criado.

Apds criar um calenddrio com base em outro existente, o BRISK PPM cria uma cédpia

independente. Ou seja, qualquer alteracdo feita em um dos calendarios NAO ira afetar o outro. Para

acessar a funcionalidade acesse “Administragcdao” > “Calendarios Corporativos”.
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Cadastro de Calendarios

Descrigdo: Horas/Dia: Horas/Semana: Dias/Més:

Comercial - 2 horas almogo 8 40 22

C A AGOSTO DE 2018 b8 Hordrios de Trabalho e Legenda

TER QUA qui SEX siB Data: 06/08/2018

1 2 08:00

8 9
——_— 14:00

22 23
29 30

HORARIO PADRAO EXCEGOES

Tumo 1 Turno 2

Segunda 08:00 12:00 14:00 | 18:00
Terga 08:00 12:00 14:00 | 18:00
Quarta 08:00 12:00 14:00 18:00
Quinta 08:00  12:00 14:00 | 18:00
Sexta 08:00  12:00 14:00 | 18:00
Sabado

Domingo afes

. Turno com mesma hora

Horarios de Trabalho e Legenda

Ao navegar no calendario clicando em algum dia, o BRISK PPM apresenta os detalhes do dia
selecionado, demonstrando os turnos e horarios de trabalho em seu lado direito. Caso seja um dia
ndo util, ndo serd apresentado o hordrio de trabalho, sendo a informacdo no calendario
representada na cor vermelha. J4 as exce¢des de calendario (feriado, por exemplo) serdo
apresentadas em fundo cinza. Na figura abaixo com detalhes do calendario, foi escolhido o dia 25

de agosto de 2018 como um dia ndo util para a instituigdo.
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Cadastro de Calendarios

Descrigéo: Horas/Dia: Horas/Semana: Dias/Més:
Padréo 8h as 18h com 2 horas de almogo 8 40 22
€ £ AGOSTO DE 2018 b8 Horarios de Trabalho e Legenda
DOM SEG TER QUA QUi SEX  SAB Data: 25/08/2018
1 2 - E Menhuma informacio

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 7 18

19 20 21 22 23 24 |@ o _

26 27 28 29 30 31 | 1 |Excegio | 1 | DiaNao Uil

Horario Padrao

Nesta opcdo, o administrador podera definir qual o horario padrdo considerado para a
instituicdo. Poderdo ser definidos até 4 turnos com hordrios de inicio e término para cada um deles
ao longo dos sete dias da semana. A informacdo de horario padrdo é de suma importancia para
calculo de disponibilidade e atribuicdo de recursos corporativos as tarefas de cronograma. Para os
dias e turnos com informac¢des ndo preenchidas, serd considerado que nao havera horério de

trabalho em questao.

HORARIO PADRAO EXCECOES
Turno 1 Tumo 2 Tumo 3 Turno 4

Segunda 08:00 | 12:00 14:00 18:00 - - - 18- e
Terga 08:00  12:00 14:00  18:00 m g S e siifer.
Quarta 08:00 12:00 14:00 18:00 _H - 2 b gl
Quinta 08:00 12:00 14:00 18:00 g - - R
Sexta 08:00 12:00 14:00 18:00 A = . . & e
Sabado - s A - i - _H _ah
Domingo . oE - rafo . & - . oE - refe
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Excegdes

Como o préprio nome indica, a op¢ao “Exce¢des” permite ao administrador definir
qgualquer data ou horario que ndo esteja de acordo com os hordrios padrdes definidos para o
calendario em questdo. Esta opg¢do é utilizada principalmente na definicdo de feriados e hordrios

alternativos de trabalho como plantdes em sdbados.

Excecao

Excegéo: ]

Independéncia da Repuiblica
De: Até:

07/08/20018 ~ | 07/09/2018 =~

Turmo 1 Tumo 2 Turno 3 Turno 4

Segunda
Terga i o s ST ST e e
Quarta e - s s el e g
Quinta
Sexta
Sébado

Domingo

Para definir um feriado, basta colocar a sua descricdo no campo excecao, informar a data
de inicio e término e clicar em “Salvar”. Ao fazer isso, o BRISK PPM ird reconhecer que nenhuma
informacdo sobre os turnos foi preenchida e ira considerar que se trata de um dia ndo util. A figura
a seguir apresenta uma excec¢do definida para o feriado de 07/09/2018. Note que todas as
informac&es sobre turnos NAO estdo preenchidas para que o BRISK PPM considere este dia como

N3o Util.
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Cadastro de Calendarios

Horas/Dia: Horas/Semana: Dias/Més:

Descrigdo:
Padrio Bh as 18h com 2 horas de almogo 8 40 22
€ < SETEMBRO DE 2018 bW Horarios de Trabalho e Legenda
DOM SEG TER  QUA  Qul SEX  SAB Data: 07/09/2018
b Nenhuma informagdo
2 3 4 5 6| @ |
9 10 11 12 13 LE:] 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29 1 Excegdo 1 Dia N3o Uil
30 '
HORARIO PADRAD EXCEGOES
E Excegao Inicio Término
v | T | T

Independéncia da Repiblica 07/09/2018 07/09/2018 A
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Menus de Projetos, Programas e Processos

rojetos/Prog Nnas/Proce Tipo: w H
Projeto
T
Programa
. Processo
s QA= Projeto Agil
/ Q = Financeiro Sprint
> = Riscos e Questdes 3
S QA=
3 = Contratos 4
5 Q=
‘ = Comunicacdo 3
S QA= ¢
Q. = Formularios i}
=  FHuxocs 7
Q =
V) Q = Metas 8
» =  Relatdrios 9
S Q=

Cada instituicdo possui diferentes tipos de projetos, processos e programas e os trata de
acordo com sua propria metodologia. Pensando nisso, o BRISK PPM permite a caracterizagao dos
menus desses objetos de maneira diferenciada em “Administracio” > “Menus de
Projetos/Programas/Processos”. Vocé pode definir se serdo apresentadas as funcionalidades de
cronogramas, riscos, questdes, fluxos e afins. Vale ressaltar que isso ndo é fixo. Ou seja, com o passar
do tempo e evolucdo das suas metodologias de gerenciamento de projetos vocé pode acrescentar
as funcionalidades predefinidas do BRISK PPM a esses objetos.

O primeiro passo na organizacdo dos menus é selecionar o tipo de objeto que sera tratado.
Essa opcdo estd disponivel no canto superior direito da tela. Em seguida serdo carregados os menus
gue fazem parte desse objeto. Vocé pode utilizar o icone “Incluir” para criar opg¢des ou selecionar o

icone “Editar” para alterar a ordem e o nome das opgdes existentes.
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g
7S Ax
s Q
7 Q
s Q
7 Q
Q,
af |7
sa 7
ra 7
/
;

Grupo

]2

L)

O 0 © ©
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Opgdes de Menu

Opgdo de Menu Titulo do Menu

2 Cron
’4_“‘5- Opgdo de Menu

Anal
Tare
Status do Projeto, Programa ou Processo
Alert
tulo do Menu:*
Cara
- Status do Projeto
Inter
Prog

Tipo: Projeto

Ordem

Qrdem

Note pela imagem acima que ao clicar no icone “Alterar” na janela “Op¢des de Menu” em

determinado menu serdo apresentadas as funcionalidades que fazem parte dele. Vocé pode incluir

novas opg¢oes, renomear as opcoes existentes e ainda excluir ou alterar a ordem das opc¢oes. Vocé

pode alterar os menus a qualquer momento e essas mudancgas serdo aplicadas somente ao objeto

selecionado por meio do combo “Tipo”, como explicado anteriormente.

Relatorios

Ao acessar “Administracao” > “Relatdrios” o usuario tera a sua disposi¢do alguns relatdrios

administrativos, que poderdo auxilid-lo durante o uso do BRISK PPM.

LF

T
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Relatdrios de Administragao

Disponibilidade de Recursos

Manual de administragao -

Recursos

Disponibliidade
de Recursos

RECUTSOS
Corporativos

Confrate de Acessa #

W

g o

Unidade de Negocio

Cabegalhos de Dados

Recurso Corporativo

Habilidades

Ative?

Més

5120

2.0880

5120

2.088,0

2.088.0
2.088,0
1.520,0

5120

4.0880

20850
1.560,0
17.144,0

00

0.0

0,0

420

0.0
B72.0
40

0.0

3.520,0

17744
0,0

62124

1.432,0

3136
1.560,0

10.931,6

8400

8400

8400

408,0

408,0

320

33680

00

0.0

0,0

184,0

184,0

8400

8400

840,0

408,0

4080

-152.0

31840

29280

5120

29280

29280
2.496,0
1.520,0

5120

24960

21200
1,560,0

05120

Neste relatdrio, utilizando algumas op¢bes como filtros e/ou agrupamentos, sera possivel

visualizar a disponibilidade de recursos cadastrados no sistema.
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Recursos Corporativos

Disponibilidade
de Recursos

Recursos
Corporativos

Controie de Acesso ?

Retursos .

Tipo de Recurso

Financeire

Pessoa

Pessca

Peszoa

Pessoa

Pagina 1 dae 1 (21 itans)

Licengas de
Usoe
Manutengio

Analista de
Sistemas

Analista de
Sistemas

Analista de
Sistemas

Analista de

Sistemas

Consultoria

Consultoria

Recurse Custo
Corporative Unitédrio

2

Licengas de
Uso - Portal
da
Estratégia

Amauri
Gomes de
Aratjo
Géter Licio
Miranda

Mauro
Emilio

Otavio
Borges Neto

Ericason
Rodrigo
Cantdo

Luciana
Babilénia

Ativo?

Sim

Sim

Sim

Sim

Unidade de Unidade de
Negécio Medida
Negocios RS

Desenvelvimer Hrs

Desenvolvime Hrs

Desenvolvime: Hrs

Desenvolvime: Hrs

Negécios Hra
coIs- Hrs
Produgdo

Itens por pagina: 100 ~

Esta opcdo fornece uma lista de recursos corporativos cadastrados no BRISK PPM.
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Arvore de Unidades

RECUrsos » g o
Controle de Acesso Unidade de . 2 Gerente da
B Sigla Ativa? :

. Negdcio Unidade

Arvore de

Unidades * CDIS-Produgdo CDIS Sim

Lista de Ericsson

Usu&rios Negocios NEG Sim Rodrigo
Cantao

Log de Ericsson

ALESS0 Desenvolvimen DESENY Sim Rodrigo

Usuarios x Cantaa

Perfis de Ericsson

Acesso Consultoria COMNSULT Sim Rodrigo
Cantao
Antdnio

Suporte SUPORTE Sim Carlos
' Guimaraes
Administragcdc ADM Sim HG\?E ~

Guimardes

Este relatério fornece uma lista de unidades de negdcio cadastradas no BRISK PPM e

algumas informacgdes adicionais, sendo que os registros sdao agrupados por entidade.
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Lista de Usuarios

Recursos >

Conirole de Acesso™

. Usudrio
Arvore de
Unidades

Lista de
Usuarios

CDIS Informatica Ltda.1

Log de
ACESS0
Géter Licio Miranda
USUArDs X
Perfis de
ACEesso Ericason Rodrige Cantdo

Ricardo Perefra da Silva

Anténio Carlos Guimardes

André Cardoso

Alejandro Fuentes

Thiago Cantio

Rose Guimarges

S EaiE Py R

Pagina 1 de 1 (57 itena) m

EMail

atendimento@

geterluciof@ee

eficssoniodis

rpeilva7 1i@gm

antoniof@icdis

andre(Bcdis.cc

alejandro fuen

thiago.cantao(

rose{@cdis.cor

S RS NS NE

Telefone de Data de

¥ 7
Contato Inclusgo Ao Hetlee
(11) 2 v
1111411 271072009 Sim Néo
(61) .
81622317 18/05/2010 Sim Sim
()- 17/06/2010 Sim Sim
()- 25/06/2010 Mao Nao
(61) ; H
8116-0532 a2/07/2000 Sim Sim
(61) - .
9931-0445 02/07/2010 Sim Sim
()- 0Z/07/2010 Méo Sim
(61) .
A190-0585 02/07/2010 Sim Sim
(67) ; ’ "
81160207 02/07/2070 Sim Sim
(61} s sinvmenn . -

tens por pagina 100 ~

Este relatério fornece uma lista de usudrios no BRISK PPM e algumas informacoes

adicionais.

Log de Acesso

Recursos >  x =

Controle de Acesso ™

Arvore de Asessns
Unidades
Lista de

Usuarios e

Log de Agenar - AGEST
ALE5S0

André Carazza
Usuarios x
Perfis de CDIS - Atendimento
ArCesso

Frederico Ribeiro Ramos
Pamela - PMO

Pater Mello

Total

Arraste as colunas que irio formar os filtros da consulta

b i Més
B ) 2018 Total

1 1

2 2 5 9

1 12 7 68 a0

28 1 32 61

6 6

10 7 17

1 59 17 105 184

Neste relatdrio, utilizando algumas op¢bes como filtros e/ou agrupamentos, sera possivel

visualizar informagdes sobre acesso dos usudrios ao BRISK PPM.
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Hecursos > .
[ =]
Controle de Acesso ™
oiraiE Usudrio Pexfil Associado a Tipo de Perfil

Arvore de

Unidades Y T T

Lista de Agenor - AGEST Assessoria Estratégica (AGEST)  BRISK - Demonstragio Perfil de Entidade

Usuarios

Iraad André Carazza Administrador BRISK - Demonstragdo Perfil de Entidade

Aresso o ' :
COIS - Atendimento Administrador BRISK - Demonstragdo Perfil de Entidade

Usuarios &

Perdis de CDIS - Atendimento Gerente da Unidade Secretaria Executiva Perfil de Unidade

ACEsso
CDIS - Atendimento Gerente do Projeto PPA - Plano Pluri Anual - 2019 - Unifio Parfil de Projeto
CDIS - Atendimento Gerente do Projeto Programa Teste Perfil de Projeto
CDIS - Aendimento Gerante do Projeto Programa Testes Perfil de Projeta

1 COIS - Atendimenta Gerente do Projeto Projeto Camara Perfil de Projeto

COIS - Atendimento Gerente do Projeto Projeto Documentagao Pesfil de Projeto
COIS - Atendimento Responsdvel Entidade BRISK - Demonstragio Perfil de Entidade
Eliza - Equipe do Projeto Equipe do Projeto (EP) BRISK - Demonstragio Perfil de Entidade
Fredarico Ribeiro Ramos Administrador BRISK - Demonatragdo Porfil de Entidade
Frederico Ribeiro Ramos Gerente da Unidade Consultoria em Servigos de Gestio Perfil de Unidade
Fredetico Ribeira Ramos Gerente do Projeto Agéncia de Marketing Publish Warld Pesfil de Projeto
Frederico Ribeiro Ramoa Gereme do Projeto Campanha de Inovacdo - INOVE Perfil da Projeto
Frederico Ribeiro Remos Gerente do Projeto Evento - Cangy Nacional de Tecnologi Perfil de Projeto

Este relatério fornece uma lista de usuarios cadastrados no BRISK PPM e a quais perfis de

acesso ao usuario se encontra associado, incluindo a informacao do tipo de perfil.
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Auditoria

O BRISK PPM possui uma funcionalidade para auditoria de todas as iteragdes dos usudrios com a
ferramenta. Essa funcionalidade é acessada em “Administragdo>Auditoria”.

Tabeia Operagdo Palavra-chave
Confrato ¥  Atalizac -
. Data Nome da Tabela Operagdo Realizada | Responsavel
Q
Q, 03/12/2019 Contrato Atuslizacdo Administrador do Sistema
Q, 14/10/2019 Contrato Atualizagao Administrador do Sistema
Q 14/10/2019 Contrato Atualizagdo Administrador do Sistema
Q, 10/10/2019 Contrato Atualizagao Administrador do Sistema
Q, 08/10/2019 Contrato Atualizagdo Administrador do Sistema
Q, 08/10/2019 Contrato Atualizagdo Administrador do Sistema
Q, 08/10/2019 Contrato Atualizagdo Administrador do Sistema
Q, 03/10/2019 Contrato Atuslizagdo Administrador do Sistema
Q 03/10/2019 Contrato Atualizacado Administrador do Sistema
Q 03/10/2019 Contrato Atualizagao Administrador do Sistema

Pagina 1 de 1 (41 itens) m

Na tela apresentada, é possivel filtrar as tabelas, tipo de operacgdo e palavras chave para pesquisa.
O sistema apresenta ainda, uma tela de detalhamento de cada operacgao realizada registrando a tabela
(objeto), responsavel, maquina onde houve a alteracdo, data da alteragdo, nome do campo, informacgdes
anteriores e novas informagdes.

Auditoria
Nome da Tabela: Tipo de Operagdo: Data: gz:ggﬁsével: IP da Maguina:
Contrato Atualizacéo 04/12/2019 16:28; | Administrader  177.67.136.90
3 MNome do Campo Valor Antigo Novo Valor
CodigoContrato 12 o
NumeroContraio 000001110
CodigoProjeto 72
CodigoTipoAquisicao 1
Fornecedor
DescricacObjetoContrato Contrato =
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Cadastros Auxiliares

Assuntos de Licoes Aprendidas

x 2 Assunto

s O Q

s © Q Comunicagdo

s O Q Custo

s 0 Q Escopo

s O Qq Gestdo do Projeto
/s © Q  Qualidade

s 0 O Recursos Humanos
f‘ 9 Q. Risco

s © Q  Tempo

Cadastro auxiliar que possibilita o registro dos tipos de licdes aprendidas controlados pela
instituicdo. Além das areas de gerenciamento de projetos que sao geralmente monitoradas como
licdes aprendidas, podem ser criados outros assuntos para facilitar a busca e o aprendizado como
aspectos de engenharia, negociagao etc.

Pode ser acessado em “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Assuntos de Li¢des

Aprendidas”.
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Categorias de Mensagens

ﬁ; Categoria da Mensagem

2 © Q, Decisbes Tomadas

S © Q Entregas

/Z @ Q Problemas aResolver

Os mddulos de Estratégia, Projetos e o Espaco de Trabalho permitem o envio de mensagens
entre os usuarios. Para que esses objetos figuem bem organizados é possivel criar categorias de
mensagens acessando “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Categorias de Mensagens”.

Uma lista com as categorias existentes sera exibida, sendo possivel a partir dessa tela a
inclusao de novas categorias. Apds a inclusdo do registro, a categoria criada estara disponivel para

utilizacdo no aplicativo de mensagens nos diferentes mdédulos do BRISK PPM.
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Desbloqueio de Anexos

E Anexo Bloqueio Feito Por Blogueio Feita Em

Ao acessar a funcionalidade “Biblioteca” e solicitar a geracdo de uma nova versao de um
documento, o BRISK PPM faz um bloqueio neste arquivo para evitar que outro usudrio realize a
mesma operagdo. Este documento permanece bloqueado até que o usudrio carregue a nova versao,
o que o desbloqueara.

Se porventura houver a necessidade de desbloquear o documento por outro usudrio
(geralmente o administrador), esta opcao “forcara” este desbloqueio e manterd a versao atual do
documento.

Para utilizar essa funcionalidade acesse “Administragdo” > “Cadastros Auxiliares” -

“Desbloqueio de Anexos”.
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Desbloqueio de Cronogramas

ﬂ: Tipo Projeto Bloquelo Felto Por Blogueio Feito Em

[<]

Um usuario ao acessar um projeto e clicar em “Editar Cronograma” faz com que ele seja
bloqueado de forma a impedir que outro usudrio tente edita-lo simultaneamente.

Quando ocorrer de o usuario nao fechar o cronograma pelos meios tradicionais, mantendo-
o blogueado, esta opcao “forcard” este desbloqueio e mantera a versao atual do documento.

Para utilizar essa funcionalidade acesse “Administragdo” > “Cadastros Auxiliares” -

“Desbloqueio de Cronogramas”.
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Fornecedores, Clientes e Participes

Detalhes

Razdo Social:

MNome Fantasia:

D Cliente [:I Fomecedor

CNPJ Rama de Atividade:

Pf:?a oa ®) I"c'sr.:.t._ln it = -

Fisica Juridica
Enderego
0 de 250
UF Municipio:

- -

Nome do Contato: Telefone Email

()

Infermagdes do Contato:

0de 250

Comentarios:

0 de 2000

== =

O BRISK PPM permite o registro e acompanhamento de contratos com seus clientes e
fornecedores. Para registrar um novo cliente ou fornecedor, acesse “Administracao” > “Cadastros
Auxiliares” - “Fornecedores, Clientes e Participes”, clique no botdo “Incluir”, informe os dados
necessarios e clique no botdo “Salvar”. Seguindo esses passos o seu cliente ou fornecedor estara

disponivel para interacdo na parte de contratos, disponivel no médulo de Projetos.
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Grupos de Fluxos

Detalhes
Descrigao: Ordem:
Demandas | 2 |

s

Os fluxos de trabalho desenhados no BRISK PPM podem ser categorizados em grupos
acessando “Administragdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Grupos de Fluxos”. Vocé pode organiza-los,
por exemplo, em “Administrativo e Comercial”, “Projetos”, “Demandas” etc. Esses grupos estarao

disponiveis para selecdo na edicdo de “Modelos de Fluxos”.
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Grupos de Participantes de Reunides

Detalhes

Mome do Grupo:

Escritorio de Projetos

[E Participantes

L]

Agenor - AGEST

O

André Carazza

<

CDIS - Atendimento

&

Eliza - Equipe do Projeto

O (&

Frederico Ribeiro Ramos

Gabriel - GP

<]

W

Vocé pode marcar reunides em diferentes funcionalidades do BRISK PPM. E possivel, por
exemplo, marcar reunides de projetos com sua equipe e com o Escritorio de Projetos. Para facilitar
a convocacgao das reunides vocé pode criar grupos de participantes de reunides, como o préprio
“Escritdrio de Projetos”, em “Administragao” > “Cadastros Auxiliares” - “Grupos de Participantes de
ReuniGes”. Para isso, realize a inclusdo de registro, informando o nome do grupo e selecionando os

participantes.
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Grupos de Recursos

Detalhes

Mome:

Desenvolvedor Janior

Tipo de Recurso:

Pessoa -

Grupo Superior:

Menhum -

Valor (R5)

Unidade de Medida: Unitario: Lsa:
Hrs 45,00 1,00

Detalhe:

0 de 250

= ==

Os grupos de recursos sao utilizados para categorizar os recursos corporativos da instituicdo
e podem ser acessados em “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Grupos de Recursos”. Os
grupos sao determinados de maneira hierdrquica e podem ter um dos seguintes tipos:

Pessoa — S3o os recursos humanos da instituicdo geralmente controlados por hora.
Exemplos de grupos deste tipo sao “DBA”, “Analista de Sistemas”, “Desenvolvedor”, “Engenheiro”.

Equipamento — S3o os recursos com caracteristicas de materiais e que sdo controlados por

guantidade. Exemplos de grupos deste tipo sdao “Computadores”, “Escavadeiras”.
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Financeiro — Como o préprio nome caracteriza, sdo 0s recursos monetarios a serem

n u n  u

utilizados nos projetos. Exemplos de grupos financeiros sdo “Passagens”, “Consultoria”, “Servicos
Técnicos”.

Além de possibilitar o agrupamento de recursos, os grupos sdo importantes para possibilitar
uma melhor analise na gestdo de portfdlios. Com a utilizacdo destes grupos é possivel identificar se
de acordo com as propostas de projetos, hd recursos suficientes na instituicao. Ou seja, ao cadastrar
uma nova proposta de projeto, indicamos quanto de recursos precisamos por meio dos grupos de

recursos.

Municipios

Detalhes
Municipio:

Brasilia

UF
DF -

Salvar Fechar

Em “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Municipio” é possivel manter a base de

municipios por Unidade Federativa.
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Plano de Contas

Detalhes

Tipo:
Investimento -

Descrigdo:

INVESTIMENTOS

Codigo Reservado:

3

Essa funcionalidade tem o objetivo de permitir organizar os custos e receitas da instituicao
por meio de uma codificacdo e estruturacdo hierdrquica de contas. Essa funcionalidade é utilizada
em projetos para previsdao orcamentdria e lancamentos financeiros.

Para utiliza-la, acesse “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Plano de Contas”.

Ramos de Atividades

Detalhes

Ramo de Atividade:

Alimentagéo

pE=

Ramos de atividades sdo utilizados no cadastro de “Fornecedores, Clientes e Participes” de
forma a categoriza-los e podem ser acessados em “Administragao” > “Cadastros Auxiliares” - “Ramos

de Atividades”.
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Cadastro Tipos de Projeto

[+ ] n Descriglo Tipo de Projeta Calendério Padrio Tolesdncia Atraso Projeto Tipo Projeto Tipo de Associagao Controlado pelo Sistema
F Q, AT T
e Q,
/s a ® .
’ Q
Padrao 8h as 18h com 2
> i & Pl ; -
Z © QO Contato P Al Sl 5 RJ Projeto Nzo
Padrdo &h as 18h com 2

,‘ o GL Gestio de Obras iy R 15 PRJ Projeto MN&o

O BRISK PPM permite ao usuario criar tipos de projetos como por exemplo “Obra”,
“Convénio” etc. Isso possibilitara que ele crie fluxos e formuldrios especificos para estes novos tipos,
além de possibilitar a visualizacdo em carteiras.

Para utilizar essa funcionalidade, acesse “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” -

“Cadastro Tipos de Projeto”.
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Tipos de Questoes

#i Descrigdo

Q, BUG - Versdo Homologagdo

Q, BUG - Versado Produgéo

Q, |Implementagao Adicional

/ e Q Problema

O sistema permite o registro de “Questdes”, permitindo categorizar as questdes dos seus
projetos em diferentes tipos.
Para utilizar essa funcionalidade, acesse “Administragdao” > “Cadastros Auxiliares” - “Tipos

de Questdes”.

Tipos de reunides

Detalhes
Descrigdo:
Reunido de Sprint

Hasteingi;
Projeto -

Salvar Fechar
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O BRISK PPM possui a funcionalidade de cadastrar tipos de reunides associadas a estratégia,

administracdo, demandas, espaco de trabalho, processos, projetos ou portfélios. Para utiliza-la,

basta acessar “Administrador” > “Cadastros Auxiliares” - “Tipos de Reunides”.

Tipos de Tarefas

B Descrigdo

Pagamento

rento Institucional

L L L L L L L0 L8

s 9 DEV - Requisitos

s 9 DEV - Implementagéo
z © DEV - Banco de Dados
/s 0 DEV - Testes

Esse cadastro auxiliar é utilizado para registrar os diferentes tipos de tarefas que serdao
utilizadas no cronograma do projeto. Para conhecer mais dessas duas funcionalidades consulte o
manual do mdédulo de Projetos. Essa categorizacdo é importante para a organizacdo das suas
atividades e para consulta dessas informacdes nos relatérios de analise dos projetos, por exemplo,
onde é possivel organizar as atividades por tipos.

Para utiliza-la, acesse “Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” - “Tipos de Tarefas”.
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Unidades de Medida

Detalhes

LUnidade:

Percentual

Sigla:
%

Fator Multiplicador:
1

As unidades de medida sao utilizadas para registro e cdlculo de indicadores de desempenho
nos médulos de Estratégia e Projetos. O sistema apresenta uma lista padrdo de unidades de medida,
mas vocé pode incluir outras op¢des manualmente. Para utilizar essa funcionalidade, acesse

“Administracdo” > “Cadastros Auxiliares” -“Unidades de Medidas”.

Disponibilizando relatdrios dinimicos

O BRISK possui um mddulo disponivel pelo menu “Administragdo->Configuracdes e Parametros-
>Configuracdes de Relatdrios Dindamicos” que permite aos administradores criar e manter os
relatdrios dinamicos do BRISK.

Por meio desta opcao sera possivel criar relatdrios do tipo lista, tabela dindmica com pivot, arvore
(estrutura hierarquica) e processo. Além disso, serd possivel disponibilizar painéis em menus de

relatérios, painéis estes criados pelo Gerenciador de Painéis do BRISK.
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@ = Madulos # Favoritas = a4 w o & Administrador, ONU

Mome Titule Opgio disponbiel? Tipo Modulo

- I - T+ Andlize Etapas de Processos Andlise de Etapas de Processas Congulta OLAP Projetca
P N - I+ Convénios com Concadentes Comnvénies com Concedenies E Processo Admimistragso
> e S Conwénioa com Parceinos Convénics com Parceiros Processo Administtacio
ra o Lists de |ndicadores Lista de Indicadares D Conzulta simplss Estratigis
ra o Lizta de Indicadores Lista de indicadares L—_‘ Conzulia simples Estratégia
7S 0 Linta du indicadores Lista du Indicadores O Consulta simples Entratégia
7 0 Painel de Mstas Estratégicas Painef de Metan Estratégicas Dashboard Estratégia
s a Painel de Riscos Painal de Riscos Dashboard Projetos

Pagina 1 de 2 (78 iters) o 2 »

Ao entrar na opg¢do de menu “Administracdo->Configuracbes e Parametros->Configuracdes de
Relatérios Dinamicos”, o BRISK apresentard uma tela similar a figura anterior que apresenta a relagao
de todos os relatérios do BRISK, independente do mddulo (Administracdo, Estratégia, Processos e
Projetos).

O

& Administrador, ONU

@ = Madulas & Favoritos = a -

Assistente para configuracao de relatdrios
InacCiande O assmte
Homa:*
Lista de Formecedores
Trhule:™
Liats de Fornecedores
Madulo:*
| =
Dimprivel?

Bam vindo oo assistents para configuracio de relatirios & consu®tas dndmics? O obietwe deste rssictente & auilid-lo na oiacio ¢ dispanibiizacio de relatdnios sos wsudrios finas d3 sobuglio. O sssstente foo dividids am
sgumas etapas pars puia nesta construcie & assim tomar mas il o trabstho de disponibilzar os relatinos e caneultas.

Mesta wtapa vocit procisard informar o nome do relatdnio ou consulta, seu thulo o # qual madulo da solucio sle deve ser incorporado. Feito 1850, scione 3 opcdo "Proximo” 0ars que o sssstants o ancaminha b préiwma stapa
Lembre-s52 gue o processo pode ser sbortado @ qualguer momantt sconando & dpg3o “Cancelar™

Ao clicar no bot3o “&3 ", serd iniciado um Wizard de 4 passos para que seja configurado o relatdrio desejado.
No primeiro passo, conforme apresentado na figura anterior, deverdo ser informados os seguintes campos:

- Nome: Identifica o relatdrio na lista;
- Titulo: Nome do relatdrio que sera apresentado ao usuario final;

- Médulo: Médulo em que o relatério serd apresentado, podendo ser Administracdo, Estratégia ou Projetos.
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@ = Médulos & Favoritos = o4 e oo ) & Adminitador, ONU

~ Assistente para configuracao de relatdrios

Do 3 OpCled clit it parmisdes & ordinacl) s oGS0 o man
Manu
Grupa da meme* Trem de men*
Cutros Relatdnos | |Lista de Farnecedores
Em qus dx meny wd i st o e s npchs deve apurece
Permasla
Grupa oe permes3os® ft=m de pamssdn

Palutiviod di Ademinislsinde | |Ack Ligta de Forwtadonts

e T (e b

m m m Ltiicns

Apds acionar o botdo “Préximo” na etapa anterior, o BRISK apresenta uma nova interface do Wizard para
gue sejam preenchidas as seguintes informagdes:

- Grupo de Menu: Nome do menu agrupador a ser utilizado no mddulo em que o relatério sera
apresentado;

- Iltem de Menu: Nome da op¢do de menu;
- Grupo de Permissdo: Nome do agrupador da permissao;
- Iltem de Permissdao: Nome da permissdo que sera diretamente associada ao relatério.

@ = Médulas # Favoritos = e 5o " & Administrador, ONU

~ Assistente para configuracao de relatdrios-

Dhesdfipiucinn @ T de redabieo ot cobuifis

Seledans:

O URL (&) Escolher um Modelo

Na terceira etapa do Wizard, serd apresentado uma nova tela com as seguintes op¢des:

- Selecionar entre “URL” e “Escolher um Modelo”: Deverd ser sempre utilizada a op¢do “Escolher um
Modelo”, visto que a opgdo “URL” sé podera ser utilizada pelo fabricante;
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- Escolher um Modelo: Permite identificar o modelo de relatdrio a ser criado dentre as opg¢des:

* Consulta simples: Permite criar um relatério simples no estilo planilha. Além disso, o relatério
podera ser exportado para formato XLSX e PDF;

* Consulta OLAP: Permite criar um relatério no estilo tabela dindmica com opg¢Ges para arrastar e
soltar colunas, agrupando os dados em linhas, colunas, areas de dados e de filtros. Além disso, o
relatério podera ser exportado para formato XLSX e PDF;

* Consulta em arvore: Cria um relatdrio no estilo planilha, mas com uma hierarquia existente entre
0s campos. Este relatério podera ser exportado para XLSX e PDF;

* Processo: Permite criar uma lista que possa conter uma interacdao com um fluxo anteriormente
criado pelo Administrador;

* Dashboard: Permite disponibilizar em menu um painel que tenha sido anteriormente criado pelo
Administrador utilizando o Gerenciador de Painéis do BRISK;

* Relatdrio: Permite disponibilizar em menu um relatério em formato PDF que tenha sido
anteriormente criado e disponibilizado pelo fabricante.

I#’ = Madulas Favoritos = A - X & Administrador, ONU

Assistente para configuracao de relatdrios

¥ Possus Pagmagia? Rens par pigmna Construir comando
5 = 200 :

Na quarta etapa do Wizard, serd possivel indicar se o relatdrio terd paginagdo e, se tiver paginagao, a
guantidade de itens por pagina. Além disso, nesta fase sera construido o comando que dara origem ao
relatério. Ao clicar no link, serd aberto um editor de comandos, apresentando as tabelas do BRISK e seus
relacionamentos.
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@ = Médulas # Favoritos = o & Administrags - Mﬂiﬁlﬂﬁm

Editar Formulario

GERAL CONSULTA DE BANCO DE DADDS

| SELECT NomePessoa.
MomaFantasia
TelefonePesscs
FROM Pessoa

A imagem anterior apresenta um exemplo de comando que foi gerado na etapa anterior.

@ = Madulos w Favoritos pov.briskppm.combr diz - & Adminy LR ‘Mmﬁﬁmm

) ek it e S g . f Diesajz atualzar os campos?
. - - " Cancelar
Caonfiguracdo de Relatdrios Dindmicos “

Mome Titulo Dpgéo disponivel? Tipo Modulo

h ligts de forneced - -

Listy de Formecodores

i caree

Campa Tipo de campd  Orderr  Campo viaheal Cam
Clique para gerar as colunas

- -

Niio axiutern dados para mostrar

Mo hé dadoas pars peginar

tagina ¥ da 1 (1 tars) < o >

Ap0s finalizado o Wizard, devera ser acionado o botao ”.” para que as colunas do relatério possam ser
disponibilizadas para configuracdo. Uma confirmagdo sera apresentada. Acionar o botdo “Ok” para que as
colunas sejam geradas.

Se houver algum erro, uma mensagem serd apresentada e o comando que deu origem ao relatério precisara
ser revisado.
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@ = Médulas # Favoritos = L & Adrrinistrigh - Mﬂ'li'is'll’m.ﬂm

Editar Formuldrio

Campa® Titulo* Tigw it cimpo Dhrediwmy:*

MNomePessca HNome da Pessoa VAR 1

[L————— Caitins e sorinoi? Inkials controle Hisrarijsia

D Nenhurm

Orgem de agrupamento;® Tipo de fftro:*

Area de filtro?

Permite Agrupamento?

O -1 Edinavel

- - Ar sl -
Aren de dudina? Arew de solmaa? Aren de linhas? fes delault

a O O Linha
Formuato: Alhamanto* Tipa da fotalizador® Lorgurs du coluna
Esguerda MNaprbyum -

Titudo Coluna Agrupador
Link para o projetn™ Coluna fra? Tituls Coluna Agrupadors

O (]

Caso o comando relacionado ao relatério esteja correto, a relagdo de colunas da consulta sera apresentada
logo abaixo da lista, conforme pode ser visto na figura anterior. Para ajustar as propriedades de cada campo,
acione o botdo g apresentado ao lado de seu nome. Edite as propriedades de cada campo e acione o
botdo “Salvar”.

@ = Médulos # Favoritos = o e 8 Adrministacs ‘& Administradar, ONU
Recursos > Lista de Formoecedores @ Leyout «  Exportar « O Painal de pesquisa
Taletone
T T
Linta do BRAT i = m -
s . i I
(1) ¥63-605
Dyress Dyress [ARIRERRESET!
s [=el (3 3333-3333
Consultoria e Servigon de Gestio Conseg 155) 5555-555%
- (=1 (=21}
Mrrtec AMeerasch (67) P9E3-66%8
Cansultoria e Servigon de Gestlio CORSEG (35) 55555555
Pigina 1 de 1 (8 ltand) 4 “ » ens por pigina:  p0 *

A imagem apresentada na figura anterior é o resultado da execu¢do de um Wizard para disponibilizar uma
lista, ja com a op¢do de menu criada no médulo desejado. Para os demais tipos de relatérios, o procedimento
é similar.
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Construindo painéis

O BRISK possui um modulo disponivel pelo menu “Administragao->Configuragdes e Parametros-
>Gerenciador de Painéis” que permite aos administradores criar e manter painéis (dashboards) no
BRISK.

Os painéis sdao extremamente Uteis para permitir apresentagbes sofisticadas das informacgdes

estratégicas, principalmente para o nivel executivo.

Poderdo ser incluidos filtros, graficos de bolha, pizza, linha, colunas, barras, cartdes (cards

numéricos), mapas georrefenciados, listas e tabelas dindmicas. Os elementos podem ser ligados uns

aos outros, criando poderosos mecanismos de integracdo entre as informagdes.

)

Peirned cle Borde - Arallsta - Relatonos de Administracao

2 Administrados, ONU

o3

. BN
© © © 0o o o o @ o

M [ N N Y

Ao acionar a opg¢do de menu “Administracdo->Configuracdes e Parametros->Gerenciador de

Painéis”, serd apresentada uma tela similar a da figura anterior contendo uma relagao de todos os

Titula DashBoard

NER

MNBR- Painel de Indicadores Estratdgicon
MEBR - Painel de Iniciativas

MER - Painel do Plancs de Acdo

MNBR - Painel de Rison Comporativo

MNBR - Painel de Rircos Corporativos
NER-Pendéncias de Reunites Anterion:

MNER - Reunilio - Grupo de Projetos com
Receita

Painel para peimitir 0 uso &m reunibes
pora analisar um grupo de projetos

painéis disponiveis para a entidade.

Reunibes

Detalhes d= Projeto

Hash

S7becalf584-4odd-beld

Gc20016b-B001-dbdc-hB36-5
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Header

Thuse Dashboara

Painal de Riscos de Projetos

Descrigia
Dashboard para nscos do projeto

Iniciann Conbros:

Tipo Asscciagda
Diataihes de Projeto hd

Ao acionar o botdo ”", serd apresentado um “popup” conforme imagem anterior onde deverao

ser informados o titulo, a descricdo e o tipo de associacdo que ele terd no BRISK (opcionalmente).

@ = Méadulos #* Favoritos = a - € Admin I l Mhuuﬂwrm

G

Mewu Frimeiro Dashboard

E Arrastar um item da caivs de ferramsntas ou dique no botdo abaixo para criar um nouo item.

WYX EO0HEE <~ PéeimmEDDM@

Apds escolher a opgao “Salvar” conforme instrugao anterior, o BRISK ird apresentar uma tela similar
a da figura anterior.

U —n

Para iniciar a construcdo do painel, deverd ser acionado o botdo gue acionara o menu principal
do Gerenciador.

A seguir é apresentado um resumo dos principais elementos utilizados para construcdo dos painéis.
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Grade — permite a apresentacao de uma lista com os campos relacionados a fonte de dados.
Podem ser incluidos campos calculados ou simbolos.

Grafico — possibilita a definicdo de graficos de linhas, bolhas, colunas, barras e algumas
combinacgdes destes.

Pizza — permite a defini¢cdo de graficos de pizzas.

CartGes — permite a inclusdo no painel de cartdes com informagGes numéricas e comparativos
com indicativo de desvios.

Pivot — permite a inclusdo no painel de tabelas dinamicas, posicionando as informagdes em
areas de linhas, colunas e dados.

Treemap — possibilita a apresentagdo de um mapa de informacgGes onde as tamanhos das areas
ddo uma visao geral da representatividade de cada dado.

Mapa colorido — permite a apresentacdo de um mapa georreferenciado destacando nas
unidades as cores representativas de desempenho.

Filtros — opg¢Oes para incluir filtros do tipo “master” no painel.

Opgoes para desfazer (CTRL+Z) e refazer (CTRL+Y) as Gltimas modificagdes no painel.
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Painel de Bordo - Analista - Relatorios & Administraceo

As opc¢Oes de menu e suas principais fungdes sdo:

- Salvar: Salva as ultimas alteracGes feitas no painel. Esta opc¢do sé fica habilitada se algo foi
modificado;

- Fontes de dados: Local onde serdo registradas as fontes de dados que dardo origem aos graficos,
cartdes e listas;

- Titulo: Permite registrar o titulo e se ele estara visivel no momento da apresentacdo do painel;

- Moeda: Permite identificar qual moeda serd utilizada no caso de apresentacdo de informacoes
monetarias;

- Parametros: Permite criar parametros que poderao ser utilizados como filtros no painel;

- Esquema de cores: Configura as cores de acordo com os dados a serem apresentados. Aqui por

exemplo podera ser possivel indicar a cor vermelha para as informacdes criticas.
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Para cada elemento do painel, hd uma paleta de propriedades para configurar a aparéncia e
comportamento de cada um deles.
Na figura acima, foi acionada a opcdo “Ligacdes”. E onde s3o escolhidos os campos que serdo

utilizados para apresentac¢do do elemento.

@ = Madulos Favoritos = aar & & Administradar, ONU

INTERATIVIDADE b4
MAOGE BE FATRD MESTRE
Farkom Unice Mitoas

EMPANDIR

o o
ARERAR 11T PRINEIPAL

oN OFF
FILTRC ENTRE FONTE DE DADOS

s o

Na figura anterior, foi acionada a opgao “Interatividade”. Aqui sera possivel definir se o elemento
podera ser filtrado ao clicar sobre seus componentes e se ele ira se relacionar com os demais

elementos do painel ou ndo.
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' COLORM

ESCUTARA DE CORIY

J4 a figura anterior demonstra o acionamento das propriedades complementares onde poderado ser
definidos o titulo do elemento, layout, legendas, esquemas de cores etc.

Importante ressaltar que as opc¢des apresentadas irdo variar de acordo com o elemento escolhido.
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A opgdo “Converter para” apresentada na figura anterior, permite que o elemento selecionado possa
ser convertido para um outro com caracteristicas similares. Ou seja, se o elemento selecionado for
um grafico de pizza, ele podera ser facilmente convertido para um “TreeMap”. Porém, qualquer

conversdo realizada podera exigir a reconfiguragao de todas as propriedades para o novo elemento!
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Configurando integracdes com servicos web

O BRISK possui um mddulo disponivel pelo menu “Administracdo->Configuracdes e Parametros-
>Integracdes Web Services” que permite aos administradores criar e manter configuragées de

integracdes via web services para obtengdo e uso no sistema de dados externos.

Trata-se de um mecanismo poderoso e flexivel que permite que dados externos sejam importados

para dentro do BRISK e utilizados em relatérios, painéis, formularios, fluxos etc.

Através dessa funcionalidade, é possivel acessar e utilizar dados externos diversos, nao se limitando
a dados associados a objetos gerenciados no BRISK — projetos, portfélios, indicadores, usudrios etc.
Para a utilizacdo desse mddulo, o sistema externo deve disponibilizar os dados através de requisicdes
HTTP, devolvendo-os no formato JSON. O BRISK permite a obtenc¢do de dados inclusive de servigos
web que exigem autorizacdo para acionamento. Nessas situacdes, as credenciais de acesso devem

estar configuradas no sistema.

E aconselhavel que a configuracdo de uma integracdo seja feita por alguém que tenha algum
conhecimento sobre o comando SELECT da linguagem SQL. Isso se torna mais importante se a

extracdo dos dados do conteudo JSON devolvido pelo sistema externo exigir alguma complexidade.

@) Midulo FaVOHHD = A & Adiminstrador, ONU

+] <] Titulo Descrigio Tipa de Associacdo Inicigis

Z © B  Tokunautarizacan 1 Wb sarvice para obiter o tolen deautorizacac 1 dos wib senices Entidade integracaciVe. iokan

P -

Z © © PerodoEstrabbgion - SGE

Ao acionar a opgcdo de menu “Administracdo->Configuracdes e Parametros->Integracoes Web
Services”, sera apresentada uma tela similar a da figura anterior contendo uma relacdo das

integracdes ja configuradas na entidade.
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Detalhes - Dados WebServices
Titulo
Indicadores Gestho & Vista
Descrigin
Lista dos indicadores de gesilo & vista do Siteme de Gestho da Eatratégia - S0E

Tarjunito de dados associada ) Sigla de Identificacio

Entidades - indicadores_sge |

Ao acionar o botdo ”", serd apresentado um “popup” conforme imagem anterior onde deverdo
ser informados o titulo, a descri¢do, o conjunto de dados a que a integracdo estara associada e uma

sigla para identificar a integracdo no sistema.

Conjunto de dados

O conjunto de dados associado a integracdo deve ser escolhido de acordo com a dindmica de
obtencdo dos dados externos. Por exemplo: se o servico web que esta sendo configurado precisa
ser acionado varias vezes pois necessita de alguma informagao que estd associada a cada projeto ou
a cada usuario (nome do projeto, cddigo reservado do projeto, e-mail do usuario etc.), deve-se
entdo selecionar o conjunto de dados relacionado (projetos, usuarios etc.). Por outro lado, se com
um Unico acionamento do servigo, todos os dados ja sao devolvidos, a opgao a ser selecionada é a

“Entidade”. A lista de conjuntos disponiveis pode ser expandida pela equipe de suporte do BRISK.

@ = Madulos * Favoritos = [ L R Administra - Administragor, ONU
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Apds informar os campos iniciais, o usuario deve clicar no botao “Aplicar”. Nesse momento, o

sistema ird apresentar dois novos campos na tela (“Parametros web service” e “Instrucdo de
projecdo dos dados”), preenchendo tais campos com conteddos modelos, a fim de facilitar o
processo de configuracdo. Um aviso é apresentado informando da necessidade de se alterar os
campos, pois ainda que seja possivel salvar a tela com o conteddo modelo, nenhum dado sera obtido
sem a correta configuragao.

w = Maddulos * Favoritos = | L B Add & Administragdorn, ONU

Detalhes - Dados WebServices
Titulo

Indicadores Gastho & Vieta
Descrigio

Lista dos indicadores de gestlo & vista do Sstema de Gestlo da Estratégia - SGE

Tanpnitn de dados associado: () Sgin de icertificagdn )
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“l’: “httpesaarvidor XX/ caminhoWebServioe/rotaWebServica/ paramPath 17
parameiro ] =paramCueny 1 Eparametio = paramQuery?”

‘matodaHttp”. "POST",

“tipoConteudoHitp” “application/json’,

“idObjetoContextn”: "5 CodigntinidadeNegocia’,

“condicacfestricanObjetos” "["SeclunaMomeDhjets’ = ‘NameX)',

O campo Parametros Web Service
No campo “Parametros Web Service”, é possivel registrar toda a configuracdo necessdria para o
acionamento do servico. Esse campo é informado no formato JSON, e deve conter os atributos

necessarios a requisicdo HTTP a ser feita.

Na definicdo dos valores dos atributos, é possivel fazer referéncias a parametros e variaveis do
sistema, a dados de objetos do BRISK e a valores obtidos em outras integra¢des. O BRISK fard a
substituicdo da referéncia no momento do acionamento do servigo. Para maiores detalhes, consulte

a secdo “Usando referéncias no campo Parametros Web Service”.

Os atributos do campo “Parametros Web Service” sdo os a seguir, e devem constar no JSON

respeitando a grafia em termos de letras maiusculas ou mindsculas:

- url: neste atributo, deve serinformado o caminho do servico web a ser acionado. Se o acionamento
exige parametros de rota ou de consulta, estes devem constar nesse atributo.
No exemplo “https://caminhoWs/:param1/dados?param2=:pQueryA&param3=:pQueryB”, o0s

termos :parami, :pQueryA e :pQueryB sao parametros e serdo substituidos por valores quando o
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servico for acionado. Todos os parametros da requisicao HTTP devem estar definidos na segao

III

“parametrosAPI” descrita adiante. Esse atributo permite o uso de referéncias.

- metodoHttp: deve ser informado o método a ser utilizado no acionamento do servigo. Os valores

possiveis sdo GET e POST.

- tipoConteudoHttp: refere-se ao tipo de contelddo que serd enviado na requisi¢do. A lista de valores

possiveis € a mesma do atributo “Content-Type” das requisicdes HTTP.

Se houver dados a serem enviados no corpo da requisi¢ao, estes serdo enviados no formato JSON.

Nessa situacdo, o valor desse atributo deve contemplar esse formato.

- idObjetoContexto: define o valor que serd associado a cada dado recuperado do servico. Em
situacdes normais, o cddigo interno BRISK do objeto é que fica associado ao dado recebido em cada
acionamento. Por exemplo, num servico associado ao conjunto de usudrios do sistema, cada dado
obtido ficard associado ao cddigo interno do usuario. Porém, é possivel indicar nesse atributo que
cada dado recuperado ficard associado ao e-mail do usudrio, e ndo ao seu codigo interno. Esse
atributo permite o uso de referéncias. Nesse atributo, as referéncias que forem produzir valores de

cadeia de caracteres devem estar envoltas em aspas simples;

- condicaoRestricaoObjeto: atributo opcional. Pode tanto estar ausente como conter o valor null.
Nas situacdes em que deseja que o acionamento do servico web ndo seja feito para todos os objetos
do conjunto de dados associado, pode-se informar uma condicdo que sera avaliada para determinar
se o0 acionamento sera feito ou ndo para o objeto em questdo. Esse atributo também permite o uso
de referéncias. Da mesma forma que no atributo anterior, as referéncias que forem produzir valores de

cadeia de caracteres devem estar envoltas em aspas simples;

- parametrosAPI: esta secdo deve conterd a cole¢do dos parametros a serem utilizados na requisicdo
HTTP. Todos os parametros devem estar definidos, sejam eles de rota, de consulta, de cabecalho ou
do corpo da requisicdao. Cada parametro deve conter os atributos parametro, secao, valor e

tipoDado.

- parametro: deve conter a identificacdo do parametro. No exemplo usado no atributo url,

esse atributo conteria valores como “paraml”, “pQueryA”, “pQueryB” etc.

- secao: deve conter um dos valores seguintes valores: “path”, “query”, “header” ou “body”,

conforme a secdo em que o parametro sera enviado na requisicao HTTP.
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- valor: deve conter o valor do parametro. Esse atributo pode conter valores literais, mas

também permite o uso de referéncias. Da mesma forma que nos demais atributos, as referéncias

que forem produzir valores de cadeia de caracteres devem estar envoltas em aspas simples;

- tipoDado: tipo de dado do valor do parametro. Deve conter um dos seguintes valores:
“object”, “number”, “string” e “boolean”. A informacdao do tipo de dado do valor do
parametro é utilizada apenas na situacdo em que o tipo for “string” e a se¢do do parametro
for “body”. Nessa situa¢do, o valor é passado envolto em aspas duplas. Em qualquer outra

situacdo, o valor utilizado é o valor determinado do parametro em sua forma original.

Usando referéncias no campo Parametros Web Service

Em muitos dos atributos a serem informados no campo “Parametros Web Service”, é possivel usar
referéncias a parametros e varidveis do sistema, a dados de objetos do BRISK e a valores obtidos em
outras integracdes. O BRISK fara a substituicao da referéncia pelo valor no momento do acionamento

do servigo.

Embora os atributos do JSON devem respeitar a grafia em termos de letras maiusculas ou
minusculas, as referéncias utilizadas na determinagao de seus valores s3ao reconhecidas

independentemente se foram escritas em maiusculas ou minusculas.

Usando referéncias a variaveis do sistema

Para fazer referéncia a uma varidvel do sistema, usa-se [variavelSistema:nomeDaVariavel] no valor

do atributo. A parte variavelSistema é fixa, e deve ser seguida de dois pontos e do nome da varidvel
gue se deseja referenciar. Toda a expressdo deve estar entre colchetes.

Lista das varidveis do sistema:

- [variavelSistema:dataHoraAtual]: serd substituida pela data/hora do momento do acionamento
no formato 1SO 8601 ( yyyy-MM-ddTHH:mm:ss.nnnZ );

- [variavelSistema:codigoEntidadeContexto]: sera substituida pelo cédigo que identifica
internamente no BRISK a entidade de contexto dos dados;

- [variavelSistema:codigoReservadoEntidadeContexto]: serd substituida pelo cédigo de integragao
da entidade com outros sistemas, informado pelo administrador na ocasido do cadastro da
entidade;

- [variavelSistema:siglaEntidadeContexto]: serd substituida pela sigla da entidade contexto dos

dados;
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- [variavelSistema:nomeEntidadeContexto]: serd substituida pelo nome da entidade contexto dos

dados;

Usando referéncias a parametros do sistema

Para fazer referéncia a um parametro do sistema, usa-se [parametroSistema:pardmetro] no valor do
atributo. A parte parametroSistema é fixa, e deve ser seguida de dois pontos e da identificacdo do
parametro de sistema que se deseja referenciar. Toda a expressao deve estar entre colchetes.

A lista das identificagdes possiveis a serem usadas é a prépria listagem da tela “Configuracdes

Gerais”, coluna “Parametro”.

Usando referéncias a dados de outras integragoes

Para fazer referéncia a dados de outras integracées, usa-se [dadoWs:iniciaisWSs.coluna] no valor do
atributo. A parte dadoWs é fixa, e deve ser seguida de dois pontos, da sigla de identificacdo da
integracdo da qual se deseja a informacdo, do ponto final e da identificacdo do dado desejado. Toda

a expressao deve estar entre colchetes.

Nessa referéncia, a parte iniciaisWs deve corresponder a sigla informada no cadastro da integracao
da qual se deseja o dado; e a parte coluna deve corresponder ao nome da coluna configurada no

campo “Instrucdo de projecao dos dados” desta mesma integracao.

Importante:

Para que seja possivel localizar corretamente o dado na integracdao de origem, é importante que
ambas as integracdes possuam a coluna identificadorObjeto em suas instrucdes de projecao de
dados e que seus conteldos coincidam. Se estas duas condi¢cdes ndo forem satisfeitas, as referéncias

serao substituidas pelo primeiro valor encontrado na integra¢do de origem.

Usando referéncias a tokens de autorizacao

O mecanismo de integracdo com servi¢cos web permite que valores de atributos (parametros da rota)
sejam substituidos por tokens de autorizacdo. A referéncia a um token de autorizacdo €, no fundo,
uma referéncia a um dado de outra integracdao. Nesse caso, a integracao de origem é uma que foi

configurada para acionar um servico web e obter o token.

A diferenca entre uma referéncia que endereca um token e a que endereca um dado comum de
outra integragao esta na grafia da referéncia e no fato de que as referéncias a tokens sao atualizadas

de tempo em tempo, a fim de se evitar que sejam utilizados tokens expirados. Sempre que um token
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for referenciado, ao obter o token, o sistema verificard se a integracao de origem possui as colunas

[expires_in] e [ext_expires_in]. Em caso positivo, o sistema usard essas informacdes para determinar
se ha a necessidade de se revalidar o token. Na auséncia de tais informacgdes, o token sera revalidado
a cada hora.

A referéncia a um token usa a mesma grafia da referéncia a um dado de outra integragdao, mudando

apenas a parte fixa de dadoWs para tokenAutorizacao: [tokenAutorizacao:iniciaisWs.coluna].

Usando referéncias a dados de objetos BRISK
O mecanismo de integracdao também permite que se usem dados dos objetos BRISK para substituir
valores de parametros e expressdes na configuracao do servico web. A grafia da referéncia a dados

de objetos BRISK é da forma S.nomeDaColunaDoObjeto . Referéncias a dados de objetos BRISK sé

podem ser usadas nos atributos “idObjetoContexto”, “condicaoRestricaoObjeto” e no atributo

|II

“valor” dos parametros da secdo “parametrosAP

A lista a seguir enumera as principais colunas dos conjuntos de dados (objetos BRISK) padrdes que
podem ser associados a integragdes de servigos web, lembrando que a lista de op¢des de conjunto
de dados pode ser expandida via solicitacdo ao suporte BRISK:
- Usuarios:
S.codigoUsuario : cédigo que identifica internamente um usuario no sistema;
S.nomeUsuario : nome do usuario no sistema;
S.email : e-mail do usuario;
S.contaWindows : identificacdo do usudrio no dominio;
S.telefoneContatol : nimero do telefone 1 do usuario;
- Projetos:
S.codigoProjeto : cddigo que identifica internamente o projeto no sistema;
S.nomeProjeto : nome do projeto no sistema;
S.codigoReservado : codigo de integracdo do projeto com outros sistemas;
S.codigoGerenteProjeto : cdigo que identifica internamente o usuario gerente do projeto;
S.codigoStatusProjeto : codigo que identifica internamente o status do projeto;
S.codigoTipoProjeto : codigo que identifica internamente o tipo do projeto;
- Unidades de negdcio:
S.codigoUnidadeNegocio : codigo que identifica no BRISK a unidade de negdcio;

S.nomeUnidadeNegocio : nome da unidade de negdcio;
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S.siglaUnidadeNegocio : sigla da unidade de negdcio;

S.codigoReservado : codigo de integracdo da unidade de negdcio com outros sistemas;

S.codigoUsuarioGerente : codigo que identifica internamente o usudrio gerente da unidade;
- Entidades:

S.codigoUnidadeNegocio : cédigo que identifica internamente a entidade no sistema;

S.nomeUnidadeNegocio : nome da entidade;

S.siglaUnidadeNegocio : sigla da entidade;

S.codigoReservado : codigo de integracdo da entidade com outros sistemas;

O campo Instrucao de proje¢ao dos dados

O campo “Instrucdo de projecdo dos dados” deve conter o comando SELECT responsavel pela
projecao dos dados que serdo obtidos do servico web. Serd através desse campo que o BRISK
disponibilizara a fonte de dados que permitird que os dados retornados sejam usados em relatérios,
painéis e até mesmo em formuldrios do sistema — vide se¢des “Criando campos predefinidos a partir
de dados externos” e “Criando listas para campos de formularios a partir de dados externos”.
Sempre que uma nova integracao esta sendo configurada, o BRISK preenche esse campo com uma
instrucdao modelo, a fim de facilitar a elaborac¢do da instrucdo a ser informada. Em muitos casos,

sera necessario alterar apenas os nomes dos atributos JSON que se deseja usar.

Para facilitar as situacdes que exigirao uma maior alteracdo desse comando, é oportuno registrar:
- os detalhes da configuracdo do servico web ficam registrados numa tabela interna do sistema de
nome [DadoWebService];
- ja os dados devolvidos pelo servico web acionado ficam na tabela [RegistroDadoWebService]. Para
cada acionamento feito, é gravada uma linha que contém:
- 0 JSON recebido do servico web;
- a indicacdo de qual integracdo é o registro;
- 0 cddigo do objeto interno do BRISK a que o registro estd associado. Exemplo, se o JSON foi
recebido quando o acionamento foi feito para o usuario XPTO, o cddigo interno desse usuario
serd gravado juntamente com o JSON recebido;
- uma identificacdo do registro. Na maioria das vezes, o préprio cédigo interno do objeto
BRISK é a informacdo que identifica a linha gravada. Porém, conforme o que estiver
configurado no campo “Parametros Web Service”, esse campo pode conter outro dado, como

por exemplo o e-mail do usuario em vez do seu cédigo interno;
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O comando sugerido pelo BRISK ja contém as instru¢des associando as duas tabelas mencionadas.

Isso nos permite focar nossa atencdo em como acessar os dados retornados pelo servico web. Estes,
estardo em formato JSON, de forma que o SELECT a ser construido invariavelmente contera

instrugdes para a leitura de dados nesse formato.

Como o BRISK se baseia na plataforma SQL SERVER da Microsoft, a leitura de atributos JSON nas
integracdes serao feitas com as fungdes JSSON_VALUE e OPENJSON do SQL SERVER. Na web, ha vasta
documentacao no site oficial da Microsoft sobre o uso dessas fungdes. No entanto, para o propdsito

em questdo, segue um resumo:

- JSON_VALUE: usada para acessar o valor de um atributo dentro de um conteudo JSON. Essa funcdo

recebe dois parametros:

- um texto JSON que a ser avaliado para obter o valor do atributo. No caso em questdo, esse
parametro serd a coluna que contém o JSON retornado pelo servico web -
wsRegs.[jsonDados] — como pode ser visto na instru¢do modelo.

- um caminho dentro do conteido JSON que levard ao atributo desejado. Deve estar no

formato N’S.caminhoAtributo’. Ou seja, iniciar com a letra N, ser precedido pelo cifrdo e o

ponto final, e estar entre aspas simples.

O caminho do atributo é o seu nome, quando ele se encontra na se¢ao principal do JSON.
Nessa situacdo, N’S.dataDaEntrega’ é o caminho para o atributo “dataDaEntrega”. Porém, se
este atributo esta agrupado, juntamente com outros atributos, debaixo de uma secdo de
nome “dadosDaAquisicao", seu caminho serd N’S.dadosDaAquisicao.dataDaEntrega’. Essa
regra se estende a todas as se¢des até chegar ao atributo desejado.

- OPENJSON: essa funcdo deve ser usada quando o JSON retornado contém alguma colecdo de
dados e se deseja trabalhar com as informacdes dos itens dessas colecdes. Nesse caso, essa fungdo
deve estar presente na clausula FROM do comando, seguida da definicdo de quais atributos JSON
serao listados, como mostrado no exemplo da instrucdao modelo sugerida no campo.

Importante:

Nas situacbes em que se estiver sendo configurada uma integracdo para prover um token de
autorizacdo, é importante verificar se é possivel obter as informacdes [expires_in] e [ext_expires_in]
para que a revalidacdo do token seja feita adequadamente (vide se¢do “Usando referéncias a tokens

de autorizagdo”).
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Criando campos predefinidos a partir de dados externos

O mecanismo de integragdo com servigos web permite que se crie, a partir de dados externos,
campos predefinidos para serem apresentados nos formularios dinamicos do sistema. Com isso, se
uma integracdo traz dados adicionais sobre projetos, é possivel construir um formulario e incluir

nele campos para apresentar estas informagdes.

Para criar um campo predefinido, basta nomear no comando SELECT uma coluna no seguinte
padrdo: [cpdN:nomeCampo] (cpd é uma parte fixa, N € um nimero sequencial, uma vez que numa
integracao é possivel criar quantos campos predefinidos forem necessarios, e nomeCampo é o nome

gue serad dado ao campo a ser criado).

Sempre que o sistema identificar colunas nesse padrdo, serdo criados campos predefinidos. Se a
configuracao for alterada posteriormente e tais colunas forem retiradas, os campos predefinidos

associados as colunas retiradas serao também excluidos.

Criando listas para campos de formularios a partir de dados externos
Numa abordagem similar a utilizada para criar campos predefinidos a partir de dados externos, é
possivel também criar listas predefinidas para serem usadas como opg¢oes de escolha em campos de

formularios dinamicos do sistema.

Para que o sistema crie a lista predefinida com base nos dados obtidos pela integracdao, o comando
SELECT precisa ter duas colunas com nomenclaturas especificas: [lopd:Codigo] e [lopd:Descricao].
Sempre que essas duas colunas estiverem presentes no SELECT, uma lista sera criada, e permitira ao
usuario configura-la num campo do tipo “Lista de opgdes predefinidas”. O nome da lista criada serd
sempre no formato “Lista [siglaldentificacdoltegra¢do]”, onde siglaldentificagdointegracéo é o

conteldo do campo “Sigla de identificacdo” da tela.

Usando os dados externos em relatorios e painéis

Apds a gravacdo da configuracdo da integracdo, os dados externos obtidos estardo disponiveis para
uso na elaboracdo de painéis e relatérios do sistema. Para utiliza-los é preciso, no momento da
elaboracdo do painel ou do relatério, escolher como fonte de dados a visdo que estard nomeada no
formato “vw_ws_siglaldentificagcdointegragdo”, onde siglaldentificagdolntegragdo é o conteldo do

campo “Sigla de identificacdo” da tela.
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Atende Atende Pagina
Si O sistema BriskPPM oferece autenticagdo via AD e autenticacdo pelo préprio software.
im A = -
Evidéncia: Manual de Instalagéo - Pagina 7.
Sim O BriskPPM é compativel com o SQL Server 2008 R2 ou versdes superiores, incluindo as edi¢cdes Datacenter, Enterprise e Standard.
Evidéncia: Manual de Instalagdo - Pagina 2.
O BriskPPM, incluindo a associagéo de usuarios a varias entidades e a edi¢cdo de dados de usuarios, atende ao requisito de instalagdo
Sim nos servidores de dados e aplicagdes indicados, operando diretamente sob banco de dados que atenda a todos os usuarios, nos limites
de seus perfis e por intermédio de senhas individuais.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Paginas 3, 8 e 13.
O BriskPPM, incluindo a associagao de usuarios a varias entidades e a edi¢cdo de dados de usuarios, atende ao requisito de instalagdo
Sim nos servidores de dados e aplicagdes indicados, operando diretamente sob banco de dados que atenda a todos os usuarios, nos limites
de seus perfis e por intermédio de senhas individuais.
Evidéncia: Manual de Administracéo - Paginas 3, 8 e 13.
Si O BriskPPM suporta o envio de e-mails usando o protocolo SMTP.
im A = .
Evidéncia: Manual de Instalagdo - Pagina 11.
Si O BriskPPM é compativel com os seguintes navegadores: Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Safari
im A ) Ao .
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 6.
O BriskPPM permite a instalagado de banco de dados e servidor de aplicagédo em servidores distintos para melhoria de performance e
sim escalabilidade, e menciona que as transagdes efetuadas por um usudrio desencadeiam todos os processos integrados entre si,
sugerindo um sistema de controle de transag¢des para garantir a integridade dos dados.
Evidéncia: Manual de Instalagdo - Paginas 3 e 4.
O sistema BriskPPM é compativel com o Microsoft SQL Server versdo 2008 R2 ou superior. possui compatibilidade com alguns
Sim SGBDs. Evidéncia: Manual
de Instalagdo - Paginas 2 e 11.
No BriskPPM ha disponibilidade das operagdes de copiar, recortar e colar nas interfaces do software.
sim Evidéncias: Manual de Estratégia - Paginas 1 a 80, Manual de Projetos - Paginas 1 a 69, Manual de Projetos Ageis - Paginas 1 a 41,
Manual de Portfélios - Paginas 1 a 43, Manual de Fluxos - Paginas 1 a 28, Manual de Espago de Trabalho - Paginas 1 a 29, Manual de
Administragdo e Instalagdo - Paginas 1 a 70.
O BriskPPM permite o acesso as suas funcionalidades pela internet, indicando que a autenticagcdo e o primeiro acesso podem ser feitos
Sim através do browser com um enderego especifico.
Evidéncia: Manual de Instalagdo - Pagina 9.
O BriskPPM possui a capacidade de enviar notificagdes automaticas por e-mail sobre tarefas atribuidas aos usuarios usando
sim servidores de e-mail SMTP. Isso permite que os usuarios sejam informados sobre as tarefas que Ihes foram atribuidas e recebam
atualizagbes sobre o status das mesmas por meio de e-mails automaticos.
Evidéncias: Manual Espaco de trabalho - Paginas 2 e 13, Manual de portfolios - Paginas 38 e 39.
Durante a criagdo de uma entidade, 4 perfis sdo automaticamente criados no decorrer da implantagédo do BriskPPM, entre eles esta o
Sim perfil de Responsavel pela Entidade que possui as mesmas permissdes de administrador. Adiferenga € que um Unico usuario possui
essa permissao por entidade. Evidéncia:
Manual de Administragdo e Configuracao - Pagina 12.
Durante a criagdo de uma entidade, 4 perfis sdo automaticamente criados no decorrer da implantagdo do BriskPPM, entre eles esta o
sim perfil de Executivo que Consulta todas as principais informagées do BriskPPM, como projetos, mapas estratégicos, portfélios, contratos,
mas que ndo possui acesso para fazer cadastros basicos.
Evidéncia: Manual de Administracdo e Configuracéo - Pagina 12.
Durante a criagdo de uma entidade, 4 perfis sdo automaticamente criados no decorrer da implantagédo do BriskPPM, entre eles esta o
Sim perfil de Executivo que Consulta todas as principais informacdes do BriskPPM, como projetos, mapas estratégicos, portfélios, contratos,
mas que ndo possui acesso para fazer cadastros basicos.
Evidéncia: Manual de Administracdo e Configuragao - Pagina 13.
Durante a criagdo de uma entidade, 4 perfis sdo automaticamente criados no decorrer da implantagdo do BriskPPM, entre eles esta o
sim perfil de Executivo que Consulta todas as principais informagdes do BriskPPM, como projetos, mapas estratégicos, portfélios, contratos,
mas que ndo possui acesso para fazer cadastros basicos.
Evidéncia: Manual de Administracdo e Configuracéo - Pagina 14.
si O sistema aborda a distribuicdo parametrizavel de licengas de acesso, permitindo diferentes configuragdes por instancia organizacional.
im A LY ~ .
Evidéncia: Manual de Administracéo - Paginas 14, 15 e 16.
O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa, permitindo a configuragdo de uma estrutura semelhante a matriz-filial. Isso significa que
Sim cada entidade (filial) pode manter sua propria estrutura independente, incluindo usuarios, perfis, fluxos e demais configuragdes.
Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 5.
O BriskPPM possui uma estrutura de perfis de acesso que é o resultado da associagéo entre usuario, perfil e objeto, estabelecida de
sim forma hierarquica. Esta configuragéo permite que, ao conceder permissdes a um perfil em um nivel superior, elas sejam
automaticamente aplicadas aos objetos inferiores na hierarquia.
Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 10.
Algumas das agbes automaticas ja definidas e prontas para uso incluem encerrar, cancelar, excluir, aprovar ou suspender o projeto,
Sim salvar linha de base, arquivar projeto, reativar projeto suspenso etc.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 24 e 25.
BriskPPM dispde da capacidade de elaboracdo de formularios genéricos em tempo de execugéo com definigdo de campos variados e
Sim possibilidade de subformularios.

Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 2 e 3.




O BriskPPM controla o acesso por meio de perfis de acesso, unidades de negdcio, entidades e recursos corporativos, com opgoes de

Sim personalizacéo e gerenciamento hierarquico.
Evidéncia: Manual de Administracéo e Configuracdo - Paginas 3 a 18.
Si O BriskPPM disponibiliza um mecanismo para que agdes sejam realizadas automaticamente apés um periodo.
im A .
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 25.
Si BriskPPM possibilita que sejam definidas operagbes a serem executadas quando um fluxo iniciar ou for cancelado.
im A L
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 26.
BriskPPM gera um protocolo para cada processo instanciado com possibilidade de pesquisa e mantém um histérico das versdes de
Sim fluxo e uma vez iniciado um processo, ele continuara até o final utilizando a verséao inicial.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17.
sim O BriskPPM gera um numero de protocolo que pode ser usado para pesquisa, além de manter um histérico das versdes de fluxo.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17;
Ha um relatério resumo que apresenta todas as configuragdes de uma versdo de modelo de fluxo e permite a exportacdo para uma
Sim planilha do Excel.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 27.
As permissdes dentro da entidade do BriskPPM s&o aplicaveis a todos os objetos no sistema é possivel definir acesso a unidades de
negécio, projetos, etc. As atribuigdes de perfis séo feitas de forma hierarquica, permitindo que permissdes possam ser atribuidas a
Sim niveis diferentes dentro da organizagdo, como entidades, unidades de negdcio e projetos, o que implica a possibilidade de gerentes de
projetos e gestores de portfélio atribuirem permissdes especiais de excegdo.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 10,
O BriskPPM possui estrutura de perfis de acesso e permissées, indicando que o sistema possui interfaces adaptadas para diferentes
Sim tipos de usuarios, incluindo gestores, gerentes, colaboradores e usuarios externos.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Paginas 10 e 12.
sim O sistema contém ferramentas capazes de intregar o formularios gnéricos a fluxos de trabalho.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 3, 14, 15 e 16.
O sistema BriskPPM oferece a opgao de selecionar em cada formulario se este sera configurado exclusivamente para leitura ou néo,
Sim entre outras funcionalidades.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 21.
Si O BriskPPM possui um construtor nativo de painéis que constroi os painéis para qualquer tipo de demanda.
im A . L
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 38.
No BriskPPM, a fungéo dos Recursos Corporativos engloba aqueles compartilhados em toda a instituicdo, requerendo monitoramento
Sim quanto a capacidade, disponibilidade e sua alocagdo completa nos Projetos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 18.
No BriskPPM, a fungéo dos Recursos Corporativos engloba aqueles compartilhados em toda a instituicdo, requerendo monitoramento
Sim quanto a capacidade, disponibilidade e sua alocagdo completa nos Projetos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 18.
O software oferece a possibilidade de consultar o histérico de tramitagdo dos fluxos em execugéo ou encerrados, com informagdes
Sim detalhadas das etapas, incluindo inicio, término, responsaveis e atrasos.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17.
No BriskPPM, ap6s o inicio do fluxo, é possivel visualizar de forma grafica, as etapas superadas, a etapa atual e as etapas ainda ndo
Sim percorridas.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 27.
Ha uma opgéo para a impressao de formularios genéricos, oferecendo assim mais flexibilidade no uso e compartilhamento das
Sim informagdes.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 3 e 4.
sim Existe dentro dos conectores de fluxo do BriskPPM, opgéo para Acionamento de APIs.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 22 e 23.
. E possivel, no sistema BriskPPM, criar um modelo de fluxo com base em outro existente.
Sim A -
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17.
BriskPPM tem a capacidade de controlar versdes de contetido de formularios nos fluxos, permitindo consultar como estavam os dados
Sim de um formulario em etapas anteriores do fluxo para identificar mudangas.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 17 a 22.
O sistema possui ferramentas para que a reunido possa ser apresentada em seu préprio ambiente. Essa opgéo permite apresentar
Sim slides com informagdes vivas, oriundos do proprio sistema.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 61.
Si Em cada etapa, é preciso indicar quais formularios serdo apresentados, além de indicar os perfis que terdo acesso a etapa
im A -
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 19 a 22.
O sistema permite a criagdo de campos predefinidos a partir de dados externos para serem apresentados em formularios dinamicos do
Sim sistema, o que permite personalizar formularios de acordo com as necessidades de informagao sem a necessidade de customizacédo
por parte do fornecedor.
Evidéncia: Manual de Administracdo - Paginas 45 e 60.
O sistema permite a anexagao de documentos aos formularios genéricos, oferecendo mais flexibilidade e capacidade de
Sim armazenamento de informagdes relevantes.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 3.
sim O BriskPPM permite a configuracéo de etapas paralelas no fluxo, facilitando a execugédo de multiplos caminhos simultaneamente.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 19.
O software possibilita a configuragdo de fluxos diferenciados de acordo com o tipo de projeto, associando modelos de fluxo a tipos
Sim especificos de projeto e seus status.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 16 e 17.
O BriskPPM disponibiliza relatérios dindmicos e a construgéo de painéis, mas ndo detalha especificamente sobre a configuragéo de
Sim painéis dinamicos com os tipos de objetos mencionados.

Evidéncia: Manual de Administracdo - Paginas 48 a 56.




O BriskPPM permite a consulta do histérico de tramitagées de uma instancia de fluxo, incluindo informagdes sobre inicio e término de

Sim etapas, responsaveis e atrasos.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 18 e 19.
No sistema BriskPPM ¢é possivel vincular agdes automaticas ainda para serem acionadas tanto quanto uma nova instancia do fluxo for
Sim criada ou cancelada.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 24 e 25.
No sistema BriskPPM ¢é possivel vincular agdes automaticas ainda para serem acionadas tanto quanto uma nova instancia do fluxo for
Sim criada ou cancelada.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 24 e 25.
BriskPPM possui a possibilidade de definir fluxos de trabalho de forma visual, com atividades, agdes, notificagdes, responsabilidades e
Sim prazos para cada etapa, usando recursos de arrastar e soltar.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 19 e 20.
No BriskPPM ¢ apresentada uma lista de perfis previamente cadastrados agrupados por “tipo de associagdo” com opgdes para incluir
Sim novos perfis, alterar, desabilitar ou copiar permissdes perfis existentes.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 8.
O BriskPPM apresenta uma lista de perfis previamente cadastrados agrupados por “tipo de associagdo” com opgdes para incluir novos
Sim perfis, alterar, desabilitar ou copiar permissdes perfis existentes.
Evidéncia: Manual de Administracdo - Pagina 8.
O BriskPPM permite definir perfis de acesso para indicadores, mapas estratégicos e objetivos estratégicos, permitindo personalizagdo
Sim para usuarios especificos.
Evidéncia: Manual de Administracdo - Pagina 8.
O BriskPPM permite definir perfis de acesso para indicadores, mapas estratégicos, objetivos estratégicos e riscos permitindo
Sim personalizagéo para usuarios especificos.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 8.
Sim Em cada etapa, é preciso indicar quais formularios serdo apresentados, além de indicar os perfis que terdo acesso a etapa.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 19.
No BriskPPM antes de vincular recursos as tarefas, é necessario criar um Pool de Recursos do Projeto. Isso é feito acessando a Guia
Recursos, onde é possivel adicionar recursos especificos do projeto ou importa-los dos Recursos Corporativos. Os recursos associados
Sim as tarefas podem ser de trés tipos: "Pessoa" para o trabalho nas tarefas, "Equipamento” para horas de maquinas ou outros recursos, e
"Financeiro" para gastos em itens como viagens e hospedagem.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 16 e 17.
No sistema BriskPPM é apresentada uma lista de perfis previamente cadastrados agrupados por “tipo de associagdo” com opgdes para
Sim incluir novos perfis, alterar, desabilitar ou copiar permissdes perfis existentes.
Evidéncia: Manual de Administragéo - Paginas 8 e 9.
O BriskPPM permite criar um modelo de formulario genérico com base em outro ja existente, oferecendo flexibilidade na criagéo e
Sim personalizagéo de formularios para diferentes projetos e necessidades.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 2, 3 e 4.
O BriskPPM permite criar um modelo de formulario genérico com base em outro ja existente, oferecendo flexibilidade na criagéo e
Sim personalizagéo de formularios para diferentes projetos e necessidades.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 2, 3 e 4.
O Manual descreve o controle de versées dos modelos de fluxos de trabalho, mantendo um histérico dos fluxos executados conforme
Sim suas versoes.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17.
O BriskPPM possibilita o registro de aprovagdes e pareceres nas etapas dos fluxos, permitindo um acompanhamento detalhado do
Sim processo e decisdes tomadas.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 18 e 19.
. No BriskPPM é possivel ainda, definir cores e icones para as possiveis agdes a serem executadas posteriormente.
Sim A .
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 22.
O BriskPPM oferece funcionalidade para definicdo de desvios condicionais nos fluxos de trabalho, permitindo que o fluxo siga caminhos
Sim alternativos com base em informagdes dos formularios das etapas.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 19 e 20.
Sim BriskPPM possui a fungéo de definir subfluxos.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 20.
o BriskPPM possui um sistema de controle de acesso do usuario que respeita a hierarquia da instituicdo e suas areas. Ele oferece
Sim opgoes para definir o acesso por meio de perfis pré-definidos ou personalizagéo para usuarios especificos.
Evidéncia: Manual de Administracdo - Paginas 11, 12 e 18.
Ha um conjunto bastante amplo de permissées controladas pelo BriskPPM, podendo ser possivel determinar a possibilidade de
Sim consultar a iniciativa, editar caracterizagdo, manter riscos, editar cronograma, incluir tarefas, excluir tarefas, editar tarefas, editar
predecessoras, salvar linha de base, atualizar o % concluido etc.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 35.
O BriskPPM possui uma funcionalidade chamada "Substituicdo de Usuarios" que permite a transferéncia de atividades e
Sim responsabilidades entre usuarios de maneira simples.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 20.
. O BriskPPM validara se ha alguma inconsisténcia, e caso haja, apresentara uma mensagem indicando o erro.
Sim A L
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 20.
sim BriskPPM possui "Log de Acesso", onde é possivel visualizar informagdes sobre acesso dos usuarios ao BriskPPM.
Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Pagina 32.
. O BriskPPM possui uma funcionalidade para auditoria de todas as iteragdes dos usuarios com a ferramenta.
Sim A . = ..
Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 35.
O BriskPPM permite cadastrar os Contratos relacionados ao Projeto. Os Contratos podem ser com Clientes ou com Fornecedores e
Sim permite sua gestéo através da guia Financeiro.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 39.




O BriskPPM apresentara o Painel de Convénio, onde sera mostrado um painel contendo o resumo financeiro do convénio e as

Sim principais informagdes sobre valores e seus participes.

Evidéncia: Manual de Convénios - Pagina 7.

O sistema disponibiliza um relatério com a analise do convénio, no qual sera gerada uma tabela dindmica com os dados dos convénios
Sim da instituigdo.

Evidéncia: Manual de Convénios - Pagina 8.

O sistema disponibiliza um relatério com a analise do convénio, no qual sera gerada uma tabela dindmica com os dados dos convénios
Sim da instituigao.

Evidéncia: Manual de Convénios - Pagina 8.

No sistema BriskPPM, é possivel acessar as 'Analises de Metas', onde é viavel avaliar o desempenho de cada meta e seus indicadores
Sim usando farois coloridos. Também é possivel registrar uma analise critica para cada meta e periodo avaliado.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 48.
sim O BriskPPM oferece uma fungéo para o registro de receitas e despesas de acordo com o Plano de Contas.

Evidéncias: Manual de Convénios - Paginas 4, 5 e 6, Manual de Projetos - Paginas 36 e 37.
sim O BriskPPM oferece uma fungéo para o registro de receitas e despesas de acordo com o Plano de Contas.

Evidéncias: Manual de Convénios - Paginas 4, 5 e 6, Manual de Projetos - Paginas 36 e 37.
sim O BriskPPM oferece uma fungéo para o registro de receitas e despesas de acordo com o Plano de Contas.

Evidéncias: Manual de Convénios - Paginas 4, 5 e 6, Manual de Projetos - Paginas 36 e 37.

Dentro do sistema BriskPPM ha uma funcionalidade disponivel chamada 'Solicitar Mudanga' que permite aos usuarios requisitarem
Sim alteragdes no sistema.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 55.

O BriskPPM exibe uma tela mostrando indicadores, metas e suas vigéncias, permitindo a edigéo e exclusdo das metas. Também lista
sim as periodicidades pré-definidas pelo BriskPPM, essenciais para determinar o intervalo de acompanhamento dos resultados para essa

Iniciativa. Evidéncia: Manual de

Projetos - Paginas 45 e 46.
Si O BriskPPM permite o registro e acompanhamento de contratos com seus clientes e fornecedores.

im A - = .

Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 39.

O sistema possui 'Analises de Metas', é viavel avaliar o desempenho de cada meta e seus indicadores usando faréis coloridos.
Sim Também é possivel registrar uma andlise critica para cada meta e periodo analisado.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 48 e 49.

No BriskPPM, o Plano de Contas permite a organizagao hierarquica das receitas e despesas da instituicdo. Essa funcionalidade &
Sim essencial para previsdes orgamentarias e lancamentos financeiros em projetos.

Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 44.
Si O BriskPPM disponibiliza uma funcéo para o cadastro de Pagamentos e/ou de Recebimentos.

im A . y

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 37.

As receitas do convénio (partidas, contrapartidas) também devem ser inseridos tanto na previsdo orgamentaria quanto nos empenhos e
Sim pagamentos quando forem identificados.

Evidéncia: Manula de Convénios - Pagina 06.

No BriskPPM, o trabalho com anexos é semelhante a um gerenciador de arquivos padréo, permitindo controlar versdes, fazer upload de
Sim documentos e selecionar varios arquivos ao mesmo tempo usando a opgdo 'Arrastar e Soltar'.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 43.

O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa que suporta estruturas de matriz-filial, permitindo a independéncia de cada entidade com
sim suas proprias configuragdes. Além disso, oferece a opgao de criar a EAP de forma hierarquica, detalhando as entregas desde a

iniciativa até o nivel do pacote de trabalho.

Evidéncias: Manual de Projetos - Pagina 9, Manual de Administragéo - Pagina 5.

O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa que suporta estruturas de matriz-filial, permitindo a independéncia de cada entidade com
Sim suas proprias configuracdes.

Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 5.

O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa que suporta estruturas de matriz-filial, permitindo a independéncia de cada entidade com
Sim suas proprias configuragdes

Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 5.

O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa que suporta estruturas de matriz-filial, permitindo a independéncia de cada entidade com
Sim suas proprias configuragdes

Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 5.

O BriskPPM é uma ferramenta multiempresa que suporta estruturas de matriz-filial, permitindo a independéncia de cada entidade com
Sim suas proprias configuragdes

Evidéncia: Manual de Administracdo - Pagina 5.
sim A criagao de um indicador no BriskPPM é feita por um wizard que conduz o usudrio em todo o processo.

Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 22 a 30.
Sim O BriskPPM permite o registro e acompanhamento de contratos com seus clientes e fornecedores.

Evidéncias: Manual de Administracéo - Pagina 39, Manual de Convénios - Paginas 4, 5 e 6.
sim O sistema BriskPPM disponibiliza o Plano de Contas, que pode ser utilizado para previsdes orgamentarias.

Evidéncias: Manual de Administragdo - Pagina 44, Manual de Convénios - Pagina 3.

No sistema, ao acessar a opgao 'Desdobramento’ nos detalhes da Iniciativa, é possivel gerenciar as metas e indicadores de resultado
Sim da mesma.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 45 e 46.
sim O BriskPPM oferece uma fungéo para o registro de receitas e despesas de acordo com o Plano de Contas.

Evidéncias: Manual de Convénios - Paginas 4, 5 e 6, Manual de Projetos - Paginas 36 e 37.

E fornecido um checklist para a preparagéo do ambiente de instalagao do BriskPPM, que inclui os requisitos do sistema para o Servidor
Sim de Aplicacéo e o Servidor de Banco de Dados, indicando a existéncia de documentagéo detalhada dos requisitos de infraestrutura.

Evidéncia: Manula de Instalagédo - Pagina 3.
Sim Evidéncia: Manual de Administracéo e Configuracdo - Paginas 1 a 70.

Evidéncias: Manual de Estratégia - Paginas 1 a 80, Manual de Projetos - Paginas 1 a 69, Manual de Projetos Ageis - Paginas 1 a 41,
Sim Manual de Portfélios - Paginas 1 a 43, Manual de Fluxos - Paginas 1 a 28, Manual de Espago de Trabalho - Paginas 1 a 29, Manual de

Administragdo e Instalagdo - Paginas 1 a 70.




Evidéncias: Manual de Estratégia - Paginas 1 a 80, Manual de Projetos - Paginas 1 a 69, Manual de Projetos Ageis - Paginas 1 a 41,

Sim Manual de Portfélios - Paginas 1 a 43, Manual de Fluxos - Paginas 1 a 28, Manual de Espago de Trabalho - Paginas 1 a 29, Manual de
Administragdo e Instalagdo - Paginas 1 a 70.
Evidéncias: Manual de Estratégia - Paginas 1 a 80, Manual de Projetos - Paginas 1 a 69, Manual de Projetos Ageis - Paginas 1 a 41,
Sim Manual de Portfélios - Paginas 1 a 43, Manual de Fluxos - Paginas 1 a 28, Manual de Espago de Trabalho - Paginas 1 a 29, Manual de
Administragdo e Instalagdo - Paginas 1 a 70.
No BriskPPM quando o usuario acessa o Médulo de Gestéo da Estratégia do BriskPPM pela primeira vez, a tela de painéis estratégicos
Sim é apresentada, nela é possivel registrar perspectivas, temas e objetivos estratégicos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 9.
O sistema permite que sejam incluidos documentos no resumo/ata da reunido. A inclusdo de documentos é feita ao final da
Sim apresentacdo, clicando-se no botdo “Arquivos anexados”.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 67.
O BriskPPM inclui a fungdo de registrar analises para indicadores, acessada pelo icone de atalho do card do indicador, onde é possivel
Sim incluir uma analise com graficos mostrando as metas e realizagdes para cada indicador.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 33.
No sistema BriskPPM tem-se a opgéo de convidar os participantes da reunido que podem ser um grupo de usudrios previamente
Sim cadastrados, usuarios vinculados ao sistema e usuarios externos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 60.
O sistema envia aos participantes por e-mail o convite da reunido. O convite contém mecanismo para que o participante possa integra-
Sim lo aos compromissos na sua agenda
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 60.
Sim O BriskPPM permite o registro das reunides das unidades com a pauta segmentada por topicos e a vinculagao as tematicas.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 41.
O BriskPPM oferece a funcionalidade completa de registro de reunides, abrangendo todos os campos e informagées necessarias para
Sim um registro abrangente e detalhado.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 55.
O BriskPPM possui um mecanismo de gerenciamento de documentos, no qual o sistema permite que sejam incluidos documentos no
Sim resumo/ata da reunido.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 59 e 60.
O planejamento da pauta no sistema BriskPPM, perrmite incluir os tépicos a serem abordados, apresentados em formato de slides no
Sim sistema. E possivel incluir slides para mostrar informagdes sobre projetos individuais ou em grupo, indicadores, riscos, questdes,
objetivos, planos de acédo, mapa estratégico e visao fisica e financeira dos itens, além de tépicos de temas livres.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 56 a 59.
O sistema permite fazer o registro das deliberagdes e tarefas associadas a cada topico. Esse registro ira compor o resumo da reunido
Sim gerado ao final da apresentagao.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 64 e 65.
sim O BriskPPM possui uma gama de funcionalidades focadas na gestao de riscos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 36, 37 e 38.
BriskPPM disponibiliza uma biblioteca virtual para assuntos relacionados a Gestao da Estratégia, onde se pode gerir documentos
Sim relacionados com a gestéo estratégica.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 43.
O BriskPPM néo possui limites especificos para o nimero de usuarios, clientes estratégicos, indicadores e projetos. A ferramenta é
sim projetada para ser escalavel e pode acomodar um numero ilimitado de usuérios, clientes, indicadores e projetos, de acordo com as
necessidades da organizagao.
Evidéncia: Manual de Administragdo - Paginas 3 e 4.
si No sistema BriskPPM, caso haja necessidade de se alterar a matriz EAR, a sua estrutura em arvore pode ser alterada de forma gréfica.
im N . .
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 38 e 39.
E possivel definir a vigéncia (validade) do indicador, controlando o desempenho dos indicadores somente quando estiverem dentro de
Sim sua faixa de validade, durante o processo de criagdo de um indicador, especificamente na etapa 1 do wizard de indicadores.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 24.
O BriskPPM possui uma interface que permite associar planos de agéo a varios itens do sistema tais como objetivo, indicador, risco,
sim reunido etc. Com excegdo da reunido, € possivel associar mais de um plano de agéo a cada item. Cada plano é composto de tarefas
que séo gerenciadas numa interface Kanban.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 50 a 54.
O BriskPPM possui uma gama de funcionalidades focadas na gestéo de riscos, ele permite o registro de planos de mitigagdo e de
Sim contingéncia contemplando o conceito 5W2H.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 36.
si O BriskPPM disponibiliza funcionalidade de configuragéo de Relatérios de Status de Projetos / Unidades / Carteiras.
im A . .
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 61 e 62.
O BriskPPM permite a incluséo de todo tipo de painel Estratégico inclusive BSC e OKR, com posterior sobreposi¢éo de imagem (caso
Sim necessario).
Evidéncia: Manual da Estratégia - Pagina 06.
si O convite contém mecanismo para que o participante possa integra-lo aos compromissos na sua agenda.
im A - L
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 60.
. O BriskPPM contém a visualizagdo da agenda de forma mensal com a possibilidade de busca por palavra chave.
Sim A . .
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 54.
BriskPPM permite anexar (upload) e visualizar documentos (download) relacionados aos objetivos estratégicos com controle de
sim versdes, onde explica que a interface para carregar arquivos para o repositorio é acessada pelo botéo de incluséo, escolhendo a opgéo
“NOVO ARQUIVO”. Além disso, é possivel arrastar e soltar os arquivos diretamente na interface.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 43 a 48.
sim O sistema BriskPPM apresenta fases destinadas a inser¢ao de informagdes concernentes a estratégia de resposta ao risco.

Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 39.




BriskPPM permite especificar as faixas de tolerancia do desempenho da meta por indicador.

Sim Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 31.
Ao registrar um risco no BriskPPM, devem ser preenchidas as informagdes iniciais e indicar se trata-se de um risco negativo ou positivo
Sim (ameaca ou oportunidade) além de associa-lo a instituicdo ou a um objetivo estratégico.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 37.
sim O sistema ira notificar por e-mail o responsavel pelo risco e voltar a tela de cards de riscos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 40;
O BriskPPM contém em seu sistema a etapa en que sao inseridas as informagdes sobre a estratégia de resposta ao risco: o tipo de
sim resposta a ser adotado, a estratégia para tratamento do risco, o responsavel, a data limite para tratamento, se houver, e a unidade de
negdcio responsavel. Evidéncia: Manual
de Estratégia - Pagina 39.
No BriskPPM ¢é possivel registrar andlises dos desempenhos dos indicadores. . Além disso, também apresenta um relatério contendo
Sim todas as analises criticas de performances realizadas e recomendagdes em virtude dos desempenhos das metas.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 34 e 75.
O sistema permite fazer o registro das deliberagdes e tarefas associadas a cada tépico. Ao registrar uma tarefa, € possivel informar seu
sim responsavel, prazo final, prioridade e anotacdes. As tarefas registradas passardo a constar como tarefas para seus responsaveis, e
estardo acessiveis na opgédo “Minhas tarefas”.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 64, 66 e 67.
O sistema possui ferramentas para que a reunido possa ser apresentada em seu préprio ambiente. Essa opcéo permite apresentar
Sim slides com informagdes vivas, oriundos do proprio sistema.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 61.
Sim No sistema tem-se a opgdo de associar o risco na Estrutura Analitica.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 38.
E possivel designar responsaveis especificos para a gestéo e atualizagdo dos indicadores. a selegdo da pessoa responsavel pelo
Sim indicador e a pessoa responsavel por atualizar suas informagdes.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 30.
Si O resumo da reunido pode ser visualizado clicando no bot&o “Ver resumo das deliberagdes e tarefas".
im A - L
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 68.
O BriskPPM permite que o usuario inclua e configure o Mapa Estratégico com desdobramento por unidades de negdcio e importe uma
sim imagem personalizada para o painel estratégico e posicionar os objetivos estratégicos. Além disso, o sistema permite que cada unidade
de negdcio crie e gerencie seus proprios painéis e mapas estratégico.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 7 e 11.
Si Possui Manual de reunides com tratamento de riscos, questdes, iniciativas e outros tépicos de reunides.
im A . .
Evidéncia: Manual da Estratégia - Pagina 56.
O sistema apresenta uma vis&o hierarquica do painel estratégico, permitindo visualizar as informagdes das perspectivas, temas e
sim objetivos e, abaixo desses, seus respectivos riscos, iniciativas e indicadores associados, incluindo os componentes de formulas destes
ultimos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 19.
sim O sistema permite que o risco tenha um repositorio proprio de arquivos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 42.
sim A criagao de um indicador no BriskPPM é feita por um wizard que conduz o usudrio em todo o processo.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 22 a 27.
Os painéis estratégicos construidos no BriskPPM podem ser compartilhados com as filiais ou entidades que compdem a Instituigdo em
Sim questéo.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 21.
Sim Gerenciamento de Custos dos Riscos Corporativos: Manual da Estratégia - Pagina 36
sim No sistema BriskPPM, a confirmagao dos participantes é feita clicando no botdo correspondente e marcando os participantes presentes.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 64.
O sistema permite que sejam registrados comentarios sobre os riscos. O registro de comentarios num risco constitui um pratica
Sim importante uma vez que podem conter percepgdes que irdo contribuir para uma nova classificagédo do risco.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 40.
E possivel convidar participantes de grupos cadastrados, usuarios do sistema e externos, com sugestdes automaticas ao digitar. Para e-|
Sim mails ndo registrados, ¢ viavel adicionar nome, instituicao e telefone do convidado, salvando essas informagdes para futuros convites,
evitando repeticdes.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 60.
O BriskPPM possui a funcionalidade de drill-down no sistema, permitindo que os usuarios filtrem e pesquisem informagdes desde o
Sim mapa estratégico até as iniciativas associadas a cada objetivo.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 15 e 16.
sim O BriskPPM permite que sejam feitas atualizagdes de indicadores com variaveis comuns.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 26.
O sistema utiliza cores ou simbolos para sinalizar os Mapas Estratégicos, dependendo do desempenho dos indicadores vinculados aos
Sim objetivos ou das iniciativas associadas.
Evidéncia: Manual da Estratégia - Pagina 17.
O BriskPPM ¢é dotado de webServices que permitem a interagdo com a solugao via REST. Para demonstrar, pode ser apresentado o
Sim item do swagger.

Evidéncia: Manual de Administracéo - Pagina 71.




O BriskPPM é dotado de webServices que permitem a interacdo com a solugéo via REST. Para demonstrar, pode ser apresentado o

Sim item do swagger, além de demonstrar a configuracdo de Relatérios Dinamicos e Modelos de Painéis.

Evidéncia: Manual de Administragdo - Pagina 72.

O BriskPPM é dotado de webServices que permitem a interacdo com a solugéo via REST. Para demonstrar, pode ser apresentado o
Sim item do swagger. Além disso, existe dentro dos conectores de fluxo do BriskPPM, opcéo para Acionamento de APls.

Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 22 e 23.

BriskPPM permite a autenticagdo integrada ao AD (Active Directory), através da habilitagdo da opgao “autenticacdo windows” para os
Sim arquivos especificos, além de suportar autenticagdo com usuarios cadastrados no proéprio sistema.

Evidéncia: Manual de Instalagdo - Pagina 7.

BriskPPM permite a autenticagdo integrada ao AD (Active Directory), através da habilitagdo da opgao “autenticacdo windows” para os
Sim arquivos especificos, além de suportar autenticagdo com usuarios cadastrados no proéprio sistema.

Evidéncia: Manual de Instalagdo - Péagina 7.
si O BriskPPM utiliza uma Matriz de Priorizacéo para facilitar o estabelecimento de pesos destes critérios para cada Categoria.

im A - .

Evidéncia: Manual de Portifélios - Paginas 6, 7 e 8.

BriskPPM apresenta um painel (dashboard) contendo as informacdes necessarias para que a equipe possa identificar como a Sprint
sim esta configurada. Por exemplo, a dedicagao de cada recurso, informagdes financeiras, itens associados por tipo (se é problema ou

ndo) e o quantitativo por status.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 18.

BriskPPM apresenta um painel (dashboard) contendo as informagdes necessarias para que a equipe possa identificar como a Sprint
sim esta configurada. Por exemplo, a dedicagao de cada recurso, informagdes financeiras, itens associados por tipo (se é problema ou

n&o) e o quantitativo por status.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 18.

O sistema BriskPPM permite o envio de mensagens entre usuarios, incluindo detalhes como prazos para resposta e prioridade. As
Sim mensagens podem ser enviadas com ou sem solicitagdo de resposta.

Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Paginas 9 e 10.

O sistema BriskPPM permite o envio de mensagens entre usuarios, incluindo detalhes como prazos para resposta e prioridade. As
Sim mensagens podem ser enviadas com ou sem solicitagdo de resposta.

Evidéncia: Manual de Espacgo de Trabalho - P4ginas 9 e 10.

O BriskPPM exibe o grafico de Gantt do projeto ao clicar na guia "Grafico de Gantt". O grafico de Gantt mostra a carga de projetos por
Sim area ao longo do tempo.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 14 e 15.

O BriskPPM permite que o usuario acesse as Pendéncias de Fluxos, onde s3o listadas todos as execugdes dos fluxos que o usuario
Sim atual tenha o direito de interagir.

Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Paginas 21 e 22.
sim Ao acessar o BriskPPM, é apresentada a barra de pendéncias do usuario com icones, indicando que ha pendéncias a serem tratadas.

Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Paginas 24, 25 e 26.

A agenda do sistema apresenta um resumo sobre todas as reunio es marcadas pelo BriskPPM e que se referem a projetos, unidades,
Sim entidade e mapa estratégico.

Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 5.

O usuario pode acessar as informagdes dos fluxos que necessitam de interagéo pelo link da notificagdo, atendendo assim a
sim necessidade de apresentar uma interface que relacione todas as pendéncias de aprovagéo de atividades de fluxos de trabalho do

usuario, com um link para prosseguir no fluxo conforme a etapa em que este se encontra.

Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 23.

BriskPPM possui uma interface permite manter o Backlog do Projeto, as Sprints e associagéo Sprint x Itens de Backlog. Ou seja, todo o
Sim planejamento das Sprints pode ser feito utilizando uma Unica interface.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - P4ginas 11 e 12.

Ao acessar a opcéo “Reunides” em detalhes da Iniciativa, o BriskPPM ira inicialmente apresentar uma relagéo de todas as reunides
Sim realizadas. Além de consultar o histérico de reunides, esta opgéo ira permitir editar, excluir ou incluir novas reunides.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 40, 41 e 42.

BriskPPM permite Um fluxo de trabalho ou Workflow € um mecanismo que permite a interagéo entre usuarios do sistema por meio de

etapas e agdes.. Os fluxos de trabalho podem ser associados a novas propostas de iniciativas (em portfélio) ou a projetos para definir
Sim fluxos para encerramento, cancelamento ou suspenséo de projetos, registro de ligdes aprendidas, gestdo de mudangas, auditoria de

projetos etc.

Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 14 e 15.

O sistema possui a funcionalidade de modelos de fluxos de trabalho, que inclui agdes como cancelamento ou suspenséo de projetos e
Sim registro de ligdes aprendidas. Esses modelos permitem definir fluxos para diversas a¢des dentro do sistema BriskPPM.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 16 e 17.
sim O sistema conta com a Aba Simulagdo. Nesta aba sdo mostradas as informagdes das simulac¢des realizadas para o Cenario.

Evidéncia: Manual de Portifélios - Pagina 19.

O BriskPPM possui a aba “Histérico” apresenta uma linha do tempo com as principais informagdes de agdes relacionadas ao item em
Sim questdo em ordem cronoldgica decrescente iteragdes.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 34.

O BriskPPM permite o registro de analises do projeto através da opgao "Analises". Ao selecionar essa opgao, o BriskPPM apresentara
Sim uma tela com o histérico de todas as analises criticas realizadas para a iniciativa em questéao.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 58.
Si O BriskPPM utiliza uma Matriz de Priorizag&o para facilitar o estabelecimento de pesos destes critérios para cada Categoria.

im A e .

Evidéncia: Manual de Portifélios - Paginas 6, 7 e 8.

sim O BriskPPM utiliza uma Matriz de Priorizac&o para facilitar o estabelecimento de pesos destes critérios para cada Categoria.

Evidéncia: Manual de Portifélios - Paginas 6, 7 e 8.




BriskPPM apresenta o painel de projeto com informagdes sobre o status de desempenho atual. O painel fornece indicadores de

Sim desempenho fisico e financeiro do projeto, além de mostrar as pendéncias atuais.
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 7 e 8.
BriskPPM possui recursos avangados de edigdo de cronograma, que incluem:
Inserir, excluir, recortar, copiar e colar tarefas e subtarefas.
Indentar tarefas para criar hierarquia.
. Vincular tarefas de outros cronogramas.
Sim . ~ . . = L P
Atualizar a execugao das tarefas, informando percentual concluido, duragao real, inicio real e término real.
Reprogramar um conjunto de tarefas selecionadas para uma nova data.
Acesso a um menu dinamico para realizar diversas operagdes de edi¢éo.
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 17 e 18.
Si O BriskPPM utiliza uma Matriz de Priorizag&o para facilitar o estabelecimento de pesos destes critérios para cada Categoria.
im A - L
Evidéncia: Manual de Portifélios - Paginas 6, 7 e 8.
O BriskPPM apresentara um painel demonstrando como esta o desempenho da Sprint com destaque para a quantidade de itens por
Sim Status e o grafico de Burndown.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 27.
A barra de pendéncias do usuario no BriskPPM mostra icones indicando pendéncias, incluindo mensagens, atualizagédo de indicadores,
Sim parcelas de contrato, pendéncias de fluxos, riscos e questdes.
Evidéncia: Manual de Espacgo de Trabalho - Paginas 24, 25 e 26.
O BriskPPM mantém um controle de envio das tarefas, que antes de serem aceitas como finalizadas, sera o avaliadas pelo
Sim coordenador responsa vel do projeto que a atividade esta vinculada. Podendo ser aprovadas ou reprovadas pelo coordenador.
Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Paginas 11 e 12.
BriskPPM apresenta um painel (dashboard) contendo as informagdes necessarias para que a equipe possa identificar como a Sprint
sim esta configurada. Por exemplo, a dedicagdo de cada recurso, informagdes financeiras, itens associados por tipo (se é problema ou
nao) e o quantitativo por status.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - P4gina 18.
Sim BriskPPM apresenta as informagées da Sprint por meio do Quadro Kaban.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 19.
O BriskPPM permite que sejam armazenados documentos relacionados a iniciativa para baixar (download), podendo estes serem
organizados em pastas. O trabalho com anexos no BriskPPM é muito similar a um gerenciador de arquivos padrdo com opgdes para
Sim controlar versdes, anexar documentos escolhendo-os por meio da opgao “Upload”, além da opgéo de se escolher varios documentos ao
mesmo tempo no dispositivo onde esta sendo executado com opgao de “Arrastar e Soltar” para dentro do BriskPPM.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 43.
Por meio da opgao “Recursos” é possivel identificar as pessoas efetivamente atribuidas as tarefas do Projeto, assim como as
Sim atribuigcbes por periodos, e os respectivos trabalhos e custos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 31.
No BriskPPM por meio da opgéo “Recursos” é possivel identificar as pessoas efetivamente atribuidas as tarefas do Projeto, assim como
Sim as atribuicdes por periodos, e os respectivos trabalhos e custos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 31.
Apresenta um grafico de como esta a “saude” do Projeto com informagdes indicativas de seu desempenho fisico, financeiro e as
Sim pendéncias atuais.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 7.
BriskPPM dispde da funcionalidade para configuragéo de fluxos que suporta a inclusdo e aprovagéo de projetos, explicando o processo
Sim de automatizagéo e configuragdo de modelos de fluxos e formularios.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 2.
Além das opgdes de fluxo que s&o configuradas e associadas pelo Administrador aos “tipos de iniciativas”, o BriskPPM permite também
Sim que fluxos sejam criados (pelo Administrador) e associados diretamente a projetos especificos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 56.
si O BriskPPM apresenta a funcionalidade de auditoria de projetos, incluindo o registro de ndo conformidades e prazos.
im A ) -
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 52.
BriskPPM dispde da funcionalidade para configuragéo de fluxos que suporta a inclusdo e aprovagao de projetos, explicando o processo
Sim de automatizagéo e configuragdo de modelos de fluxos e formularios.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 2.
BriskPPM dispde da funcionalidade para configuracéo de fluxos que suporta a inclusdo e aprovacéo de projetos, explicando o processo
Sim de automatizagéo e configuragdo de modelos de fluxos e formularios.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 2.
sim Existe no BriskPPM o processo de registro e aprovagéo de mudangas no projeto, incluindo a analise por instancias superiores.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 55.
O BriskPPM possui opgao para construir a EAP (Estrutura Analitica do Projeto) de forma hierarquica, desdobrando as entregas da
Sim iniciativa até o nivel de pacote de trabalho. Uma vez que a EAP seja construida e validada, ela se integra ao cronograma, permitindo
assim o desdobramento dos pacotes de trabalho em tarefas.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 9.
O BriskPPM permite uma gestao efetiva dos Riscos, possibilitando a definicdo de responsaveis, o estabelecimento da gravidade
sim (impacto x probabilidade), tratamento, registro de comentarios e planejamento de um plano de acdo para que estes ndo tragam
prejuizos ao projeto.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 38.
Ao clicar no icone Importar Recursos Corporativos, o BriskPPM ira trazer a relagéo de todos os recursos corporativos da Entidade que
Sim ainda ndo estejam associados ao cronograma em questao.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 18.




BriskPPM apresentara um histérico de todas as mensagens trocadas pelos envolvidos na Iniciativa (membros de equipe, Gerente do
Projeto, Patrocinador, etc.).Apds efetuar o cadastramento das informagées e acionar o botdo “Enviar”, o BriskPPM ira mandar um e-

Sim mail aos destinatarios informados, indicando a eles que ha uma nova mensagem.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 42 e 43.
Sim A opgao “Mensagens” no BriskPPM permite o acesso a todas as mensagens enviadas e recebidas pelo usuario.

Evidéncia: Manual de Espacgo de Trabalho - Pagina 10.

Assim como os Riscos, as questdes sdo também monitoradas de acordo com a urgéncia/prioridade, podem ser comentadas e possuem
Sim planos de agbes com tarefas distribuidas.

Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 19.

Possibilita a analise de todos os riscos da instituigdo por meio de um Unico painel permitindo identificar os mais criticos os custos
Sim envolvidos e as tarefas de planos de agéo para tratamento.

Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 18.

BriskPPM apresentara um conjunto de informagdes divididas em abas onde é possivel visualizar as informagées principais da Tarefa,
Sim suas predecessoras, sucessoras, recursos alocados, custos e anotagoes.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 15.

O sistema permite que seja feito um cadastro detalhado do item, permitindo informar cada campo que compde a ficha do item com
sim destaque especial ao “Detalhes/Histdria” que € um campo livre para editar tudo que precisa de informag&o descritiva como histéria do

usuario, critérios de aceitagao etc.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 14.

O BriskPPM apresentara um painel demonstrando como esta o desempenho da Sprint com destaque para a quantidade de itens por
Sim Status e o gréafico de Burndown.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 27.

O sistema possui recursos que o possibilitam o refinamento das estimativas de esforgo, detalhamento de tarefas a serem executadas,
Sim etc.

Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Paginas 10 e 11.

E possivel atribuir pesos as tarefas do cronograma. Esses pesos sao calculados automaticamente com base na duragéo das atividades

em comparagao com as durag¢des das outras atividades da entrega. A atribuigdo de pesos permite alterar o modelo de contribuicdo das
Sim atividades e medir o avango do cronograma de forma mais completa e com menos distor¢do. No entanto, essa pratica deve ser

realizada para entregas ou atividades consideradas relevantes ou em um nivel mais alto da EAP.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 13 e 14.

Restricdes de datas séo definidas para o inicio e término de uma tarefa e séo consideradas rigidas, o que significa que uma vez
Sim definidas, nao sao afetadas pelas tarefas predecessoras.

Evidéncia: Manual de Projeto - Paginas 15 e 16.

o sistema BriskPPM permite que a EAP (Estrutura Analitica do Projeto) seja disponibilizada nos fluxos de trabalho de planejamento
sim para edi¢do e aprovagdo. Através do sistema, é possivel construir a EAP de forma hierarquica, desdobrando as entregas da iniciativa

até o nivel de pacote de trabalho.

Evidéncia: Manual de Projeto - Paginas 9 e 10.

O sistema BriskPPM possibilita que a Tela Inicial seja costumizada pela escolha de varias telas pré-configuradas para exibigdo ao
Sim entrar no BriskPPM.

Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 13.

O BriskPPM permite a edicdo do cronograma por meio de fluxos de planejamento. Isso significa que o usuario pode inserir, excluir,
Sim recortar, copiar e colar tarefas e subtarefas no cronograma.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 11 e 12.

Ao acessar a opcao “Reunides” em detalhes da Iniciativa, o BriskPPM ira inicialmente apresentar uma relagéo de todas as reunibes
Sim realizadas. Além de consultar o histérico de reunides, esta opgao ira permitir editar, excluir ou incluir novas reunides.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 40.

E possivel visualizar o grafico Gantt na platafroma BriskPPM. Além disso, existem varias opgdes de filtros disponiveis para as tarefas
Sim do grafico. E capaz de filtrar por datas, tarefas atrasadas, criticas, marcos, percentual concluido, recursos, entre outros.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 8.

O BriskPPM permite que certos pardmetros sejam atualizados diretamente pelo cliente por usuarios administrativos, oferecendo um
Sim certo grau de personalizagéo administrativa para ajustar valores de parametros comuns.

Evidéncia: Manual de Administragdo - Paginas 17 e 18.

O sistema BriskPPM permite a associagéo de tarefas de outros cronogramas ao cronograma do projeto. Isso é feito por meio da opcéo

"Vinculo com tarefa externa", onde é possivel escolher a qual tarefa do cronograma externo a tarefa em questéo sera associada. Dessa
Sim forma, quando o cronograma externo € atualizado, a tarefa associada no BriskPPM também é atualizada, evitando a necessidade de

atualizagdo duplicada das informagdes.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 19.

O sistema BriskPPM permite a atualizagdo descentralizada das tarefas de cronograma pelos recursos. No entanto, é importante
sim ressaltar que o fluxo de aprovagéo para a atualizagéo das tarefas pode variar de acordo com a configuragéo definida pelo Gerente do

Projeto ou Gerente do Recurso.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 23.

O BriskPPM permite uma forma alternativa para atualizar varias tarefas do cronograma ao mesmo tempo, fazendo com que o
Sim percentual concluido das tarefas sejam igualados com o percentual previsto até o momento.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 24.

O BriskPPM possibilita em todos os seus Manuais a pesquisa por palavras-chave.
Sim Evid(jen.cia: Manuais de Estratégia, Projetos, Projetos Ageis, Portfélios, Fluxos, Espago de Trabalho, Administragéo e Instalagdo. Todas

as paginas.

Cada instituicdo possui diferentes tipos de projetos, processos e programas e os trata de acordo com sua prépria metodologia.
Sim Pensando nisso, o BriskPPM permite a caracterizagdo dos menus desses objetos de maneira diferenciada.

Evidéncia: Manual de Administracdo - Paginas 27 e 28.

BriskPPM permite a consulta da disponibilidade de recursos corporativos para atuagéo no projeto considerando a faixa de datas
Sim prevista para a execugéo de cada tarefa. Ao alocar recursos do tipo pessoa.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 18.

BriskPPM permite verificar a disponibilidade dos recursos do Pool para identificar quais deles podem ser alocados, levando em
sim consideragéo as datas previstas para a execucgao das tarefas. Isso ajuda a garantir que os recursos corporativos sejam alocados de

forma adequada e eficiente no cronograma do projeto.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 18.




BriskPPM permite a consulta de gréaficos de curva S fisica ou financeira para o projeto.

Sim Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 7.
Si O BriskPPM permite a configuragéo de Alertas de Inicio, Término e Atraso das tarefas do Cronograma.
im A ) .
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 31.
A secéo de Permissdes permite controlar o acesso dos usuarios a uma iniciativa e as agdes que eles podem realizar. O sistema
sim BriskPPM oferece um amplo conjunto de permissdes, como visualizagdo, edigao de caracteristicas, gestéo de riscos, edigdo de
cronograma, inclusdo e excluséo de tarefas, entre outras.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 34 e 35.
O BriskPPM possui opgao para construir a EAP (Estrutura Analitica do Projeto) de forma hierarquica, desdobrando as entregas da
Sim iniciativa até o nivel de pacote de trabalho.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 9.
Si Os Cronogramas podem ser importados do MS Project ou exportados para a ferramenta da Microsoft.
im A . .
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 30.
Si BriskPPM possui a gestdo da EAP de forma grafica e hierarquica, com opg¢des de personalizagdo.
im A . .
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 9.
Si BriskPPM possui a gestéo de programas com associagéo de projetos a eles e gerenciamento independente.
im A ; -,
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 9 e 14.
O BriskPPM retne a relagdo de todas as pendéncias registradas em reunides, riscos e tarefas atribuidas a recursos do Projeto neste
sim local. As tarefas da Todo List séo aquelas atribuidas em virtude de algo que precisa ser feito, mas que néo estéo diretamente
relacionados ao Cronograma do Projeto.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 32;
O BriskPPM disponibiliza informagées relacionadas aos custos do Projeto. E possivel visualizar estas informagdes por Tipo, Linha de
Sim Base e ainda pela Curva S.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 35.
Sim BriskPPM possui Carteira de Projetos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 59.
Si Os Cronogramas podem ser importados do MS Project ou exportados para a ferramenta da Microsoft.
im A . L
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 30.
No sistema BriskPPM a incluséo de itens de Backlog do projeto, geralmente feita pelo Product Owner, podera ser feita de trés formas
Sim diferentes.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 12.
O software oferece uma pesquisa centralizada de instancias de fluxo, permitindo buscar por nimero de protocolo, responsavel pela
Sim abertura e palavras-chave.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Pagina 17.
Ao escolher a opgdo “Mensagens” em detalhes da Iniciativa, o BriskPPM apresentara um histérico de todas as mensagens trocadas
Sim pelos envolvidos na Iniciativa (membros de equipe, Gerente do Projeto, Patrocinador, etc.).
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 42.
O BriskPPM permite a edigdo da duragdo em minutos (min), horas (h), dias (d), semanas (sem) e meses (meses). Ao editar as
sim duragdes, automaticamente as datas das tarefas sdo ajustadas, levando em consideragéo estas duragdes e a relagdo de dependéncia
entre tarefas.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 12.
No BriskPPM, uma Sprint é tratada como um “subprojeto” do projeto agil, sendo as opg¢des apresentadas de forma configuravel. Isso
permite que as demais opgdes que geralmente s&o utilizadas em projetos possam ser utilizadas como anexos, troca de mensagens,
Sim definigdo de permissdes, andlises etc.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 40.
O BriskPPM permite que seja feita uma importagédo do cronograma, trazendo-os como itens de Backlog para o projeto. Os cronogramas
Sim poderéo ser construidos de acordo com a metodologia da entidade, podendo servir como Roadmap, planejamento de Releases ou
entregas tradicionais.
Evidéncia: Manual de Projetos Ageis - Pagina 13.
sim O BriskPPM disponibiliza uma fungdo para registro de Receitas e Despesas conforme Plano de Contas.
Projetos - Paginas 36 e 37.
sim O BriskPPM disponibiliza uma fungdo para registro de Receitas e Despesas conforme Plano de Contas.
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 36 e 37.
Detalha no processo de criagdo de previsdes de faturamento, incluindo o registro de marcos de faturamento como tarefas no
Sim cronograma.
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 27 a 29.
BriskPPM possui a funcionalidade de modelos de fluxos de trabalho, que inclui agdes como cancelamento ou suspensao de projetos e
Sim registro de ligbes aprendidas. Esses modelos permitem definir fluxos para diversas agdes dentro do sistema BriskPPM.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 24 e 25.
BriskPPM possui a funcionalidade de modelos de fluxos de trabalho, que inclui agbes como cancelamento ou suspenséao de projetos e
Sim registro de ligdes aprendidas. Esses modelos permitem definir fluxos para diversas a¢des dentro do sistema BriskPPM.
Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 24 e 25.
sim O sistema BriskPPM conta com gestao de metas e indicadores de resultado da Iniciativa, incluindo a opgao de desdobramento.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 45 a 49.




BriskPPM é capaz de criar previsdes de custos no cronograma, que sugere a capacidade de armazenar e utilizar modelos de

Sim cronograma.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 20 a 22.

Ao incluir uma Questéo no BriskPPM, uma pendéncia sera gerada ao responsavel indicado, possibilitando a ele monitora-lo até que
sim seja concluido. As Questdes do Projeto podem ser agrupadas, filtradas ou as informagdes podem ser ordenadas. Além disso, é

possivel exportar a lista para o Excel e anexar arquivos.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 38 e 39.

Ao incluir uma Questéo no BriskPPM, uma pendéncia sera gerada ao responsavel indicado, possibilitando a ele monitora-lo até que
Sim seja concluido. As Questdes do Projeto podem ser agrupadas, filtradas ou as informagdes podem ser ordenadas. Além disso, é

possivel exportar a lista para o Excel e anexar arquivos.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 38 e 39.

O sistema tem a funcionalidade de marcar como favoritas as paginas, caminhos percorridos no sistema para facilitar a navegacgéo e
Sim localizagao de itens acionados por cada colaborador.

Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Pagina 14.

A atualizagéo das tarefas de cronograma pode ser feita de forma descentralizada por cada recurso por meio de um Kanban (vide
sim Manual de Espacgo de Trabalho do BriskPPM) ou diretamente ao editar o cronograma, geralmente de forma centralizada e realizada

pelo Gerente da Iniciativa.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 23.
si BriskPPM possui a gestao de categorias de projetos, permitindo a definigdo de critérios para selegéo e priorizagdo dos projetos.

im A ™ -

Evidéncia: Manual de Portfélios - Paginas 5 e 6.

O BriskPPM permite a selegdo da Categoria, Ano, se deseja comparar os Cenarios ou visualizar um Cenario especifico, os Fatores dos
sim eixos X e Y, e qual sera o critério para o tamanho da bolha. Permite ainda informar se existe alguma folga através do campo Recursos

Financeiros Disponiveis.

Evidéncia: Manual de Portfélios - Pagina 16.
Sim BriskPPM possui a fungéo de visualizagao e edigado de cronogramas de projetos, incluindo graficos de Gantt e detalhamento de tarefas.

Evidéncias: Manual de Projetos - Pagina 8 a 13, Manual de Portfélios - Pagina 11.

Os recursos associados as Tarefas podem ser do tipo “Pessoa” que representam o esforgo em trabalho a ser realizado nas tarefas,
sim “Equipamento” para registro de horas em outros recursos como maquinas e “Financeiro” para representar os gastos com outros itens

como Passagens, Diarias, Hospedagem.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 16.

Ao acessar o BriskPPM, em sua pagina superior é apresentada a barra de pendéncias do usuario com icones, indicando que ha
Sim pendéncias a serem tratadas.

Evidéncia: Manual de espaco de trabalho - Paginas 23 a 25.

Ao acessar a opcéo “Reunides” em detalhes da Iniciativa, o BriskPPM ira inicialmente apresentar uma relagéo de todas as reunides
Sim realizadas. Além de consultar o histérico de reunides, esta opgéo ira permitir editar, excluir ou incluir novas reunides.

Evidéncias: Manual de Projetos - Pagina 41, Manual do Espago de Trabalho - Pagina 6.
sim O sistema BriskPPM permite configurar se o usuario ira receber os e-mails das atividades.

Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Pagina 13.

BriskPPM notifica os usuarios em tela apontando diversas informagdes a respeito riscos ativos, questdes ativas, contratos vencendo,
Sim parcelas vencendo, interagdes com fluxos, tarefas a realizar e tarefas a aprovar.

Evidéncia: Manual de Fluxos - Paginas 23 e 24.

BriskPPM possui uma solugéo para comunicagao por meio de alertas para as partes responsaveis por contratos com parcelas vencidas
Sim ou com validade prestes a expirar. Esses alertas podem ser configurados no sistema para garantir que as partes envolvidas sejam

notificadas sobre a situagdo dos contratos e possam tomar as medidas necessarias.

Evidéncia: Manual Espaco de trabalho - Paginas 24 e 25.

O BriskPPM ira apresentar uma tela com histérico de todas as andlises criticas realizadas para a Iniciativa em questédo. Além da
Sim apresentagdo do historico, esta opgdo ira permitir editar, excluir ou incluir novas analises.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 56 a 58.

A ferramenta oferece a possibilidade de enviar regularmente relatérios por e-mail para as partes interessadas, ampliando as opgdes
Sim além dos formatos tradicionais de relatorios.

Evidéncia: Manual de Portifélios - Paginas 34, 38 e 39
sim O sistema notifica por e-mail o responsavel pelo risco assim que este é designado.

Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 40.
Si O BriskPPM disponibiliza funcionalidade de configuragdo de Relatérios de Status de Projetos / Unidades / Carteiras.

im A . -

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 60.

O BriskPPM permite uma gestéo efetiva dos Riscos, possibilitando a definigdo de
Sim responsaveis, o estabelecimento da gravidade (impacto x probabilidade), tratamento, registro de comentarios e planejamento de um

plano de ag&o para que estes n&o tragam prejuizos ao projeto.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 38.

O BriskPPM disponibiliza uma fungdo para registro de Receitas e Despesas conforme Plano de Contas ou registros financeiros no
Sim Cronograma.

Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 36.

o BriskPPM permitira a verificagcéo de disponibilidade dos recursos do Pool para verificar quais deles podem ser alocados, considerando
Sim a faixa de datas previstas para execugdo de cada tarefa.

Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 18 e 48.

Essa funcionalidade tem o objetivo de permitir organizar os custos e receitas da instituigdo por meio de uma codificacéo e estruturagéo
Sim hierarquica de contas. Essa funcionalidade é utilizada em projetos para previsédo orgamentaria e langamentos financeiros.

Evidéncia: Manual de Administragéo - Pagina 44.

Sao apresentados graficos que demonstram o desempenho fisico comparando o percentual previsto com o realizado e outro
Sim comparando os valores previstos de despesa, receita e trabalho. Além disso, sdo apresentadas outras informagdes que identificam o

Projeto e links com nimeros sobre pendéncias relacionadas a tarefas, mensagens, riscos e questdes.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 8.




BriskPPM apresenta graficos que demonstram o desempenho fisico comparando o percentual previsto com o realizado e outro
comparando os valores previstos de despesa, receita e trabalho. Além disso, sdo apresentadas outras informagdes que identificam o

Sim . ) , e - - ~
Projeto e links com nimeros sobre pendéncias relacionadas a tarefas, mensagens, riscos e questdes.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 8.
BriskPPM apresenta graficos que demonstram o desempenho fisico comparando o percentual previsto com o realizado e outro
sim comparando os valores previstos de despesa, receita e trabalho. Além disso, sdo apresentadas outras informagdes que identificam o
Projeto e links com nimeros sobre pendéncias relacionadas a tarefas, mensagens, riscos e questdes.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 8;
si BriskPPM possui a configuragéo de relatérios de status com opgées de periodicidade e personalizagéo.
im A . -
Evidéncia: Manual de Projetos - Paginas 57.
O sistema BriskPPM permite a visualizagdo do painel de recurso por meio da opgéo “Recursos” é possivel identificar as pessoas
Sim efetivamente atribuidas as tarefas do Projeto, assim como as atribuigdes por periodos, e os respectivos trabalhos e custos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 31.
BriskPPM possui o relatério de Analise de Indicadores que permite analisar os indicadores por mapa estratégico, visualizando seus
Sim desempenhos no tempo.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 74;
sim BriskPPM ¢é capaz de gerar relatérios consolidados de entregas de projetos.
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 57;
Si O BriskPPM disponibiliza funcionalidade de configuragdo de Relatérios de Status de Projetos / Unidades / Carteiras.
im A . -
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 60;
sim O sistema BriskPPM permite configurar se o usuario ird receber os e-mails das atividades.
Evidéncia: Manual de Espago de Trabalho - Pagina 13;
O BriskPPM tem relatérios estratégicos enviados regularmente por e-mail para as pessoas interessadas. Uma vez configurados no
sim sistema da institui¢cdo, especificando a frequéncia e o dia de envio, o BriskPPM identifica os usuarios autorizados a recebé-los.
Posteriormente, nos dias e horarios programados, envia esses relatorios para todos os interessados.
Evidéncia: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 13, Manual de Portfélios - Paginas 38 e 39;
Si O BriskPPM disponibiliza funcionalidade de configuragao de Relatérios de Status de Projetos / Unidades / Carteiras.
im A . -
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 60.
No BriskPPM a funcionalidade Andlise de Performance. fornece relatérios sobre os indicadores por mapa estratégico, visualizando seus
Sim desempenhos no tempo.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 74.
O BriskPPM inclui a funcionalidade de visualizar informagdes em um mapa georreferenciado, que permite aos usuarios ver o
Sim desempenho de cada unidade federativa (UF) do Brasil de acordo com o indicador escolhido.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Paginas 79 e 80.
Si O BriskPPM possibilita a substituicdo “em massa” de um Recurso do Projeto por outro.
im A . A
Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 30.
O BriskPPM é capaz de gerar relatérios de gestdo para acompanhamento da estratégia, incluindo o desempenho dos objetivos
Sim estratégicos, indicadores, projetos e planos.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 73 a 80.
BriskPPM possui relatérios que apresentam a relagéo de objetivos de um mapa estratégico e quais projetos vinculados a cada um
Sim deles. O objetivo principal é verificar se ha objetivos ndo contemplados e outros com iniciativas demais associadas.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 76.
BriskPPM possui relatérios que apresentam um painel contendo as metas por desempenho, indicadores, histérico de desempenho,
Sim ultima analise realizada e histérico dos valores de resultados vinculados a cada meta.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 78.
BriskPPM possui relatérios que permitem a identificacdo de todas as pendéncias de atualizagdo dos resultados de indicadores e metas,
Sim indicando o periodo e responsaveis que devem ser acionados para atualizar os resultados.
Evidéncia: Manual de Estratégia - Pagina 77.
O BriskPPM tem relatérios estratégicos enviados regularmente por e-mail para as pessoas interessadas. Uma vez configurados no
sim sistema da instituigdo, especificando a frequéncia e o dia de envio, o BriskPPM identifica os usuarios autorizados a recebé-los.
Posteriormente, nos dias e horarios programados, envia esses relatérios para todos os interessados.
Evidéncias: Manual de Espaco de Trabalho - Pagina 13, Manual de Portfélios - Paginas 38 e 39.
O BriskPPM disponibiliza funcionalidade de configuragdo de Relatérios de Status de Projetos / Unidades / Carteiras.
Sim Evidéncia: Manual de Projetos - Pagina 60.
Sim O modulo "Controle de Organogramas" oferece funcionalidades para consulta, cadastro, edigdo e exclusdo de organogramas, além de
permitir definir hierarquias entre secretarias e setores, garantindo a manutengéo da estrutura organizacional.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 5 e 6.
Sim O modulo "Controle de Centros de Custo" permite a consulta, cadastro, edigao e exclusdo de centros de custo, com filtros e campos
que associam cada centro a um departamento, secretaria ou 6rgao.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 7 e 8.
Sim A funcionalidade "Controle de Rateio de Custos" permite cadastrar rateios, dividir débitos proporcionalmente entre centros de custo e
definir porcentagens para assegurar a alocagéo justa de despesas.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 9 e 10.
Sim O modulo "ltem de Custo" permite o cadastro de itens de custo detalhados, como "Caneta" e "Gasolina", vinculados a centros de custo,
com campos para descri¢do e classificagdo dos gastos.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 9 e 10.
Sim A funcionalidade "Data Al Studio -> Conexao ao Banco de Dados" permite gerenciar conectores de bancos de dados como
PostgreSQL, com configuragdo de conexdes seguras para armazenamento e gestédo de dados.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 29 e 30.
Sim A funcionalidade "Data Al Studio -> Data Stream (CDC)" permite configurar fluxos continuos de dados com captura em tempo real

(CDC), incluindo replicagao e transformagéo de dados entre sistemas.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 31 a 33.




Os mddulos "Business Intelligence -> Graficos" e "Business Intelligence -> Dashboards" permitem criar graficos e dashboards

. interativos, com suporte para diferentes tipos de visualizagdes e relatérios personalizados.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 38 a 41.
sim A funcionalidade "Business Intelligence -> SQL Editor" suporta consultas SQL avangadas, permitindo analises diretas em conectores

configurados, incluindo resultados em tempo real.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 42 e 43.

O modulo "Controle de Manual de Custos" permite o cadastro manual de custos, com funcionalidades para consulta, insergéo, edigao e
Sim exclusdo de registros. Essa funcionalidade é projetada para atender casos em que dados ndo s&o importados automaticamente ou via

integragéo de API.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 13 e 14.
sim A funcionalidade "Reprocessamento de Custos" permite recalcular custos com base em ajustes ou falhas de integragdo, garantindo

preciséo e conformidade nos registros.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 15 e 16.
Sim Varios médulos, como "Importagédo de Custos" e "Controle de Centros de Custo", permitem a importagao de dados por meio de arquivos

Excel, com suporte para integragéo eficiente.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 7, 8, 17 e 18.

Os modulos de consulta, como "Consulta de Custos Estaduais" e "Controle de Centros de Custo", permitem filtros avancados para
Sim consultas detalhadas aos registros de custos.

Evidéncia: Manual de custos) - Paginas 7, 8, 19 e 20.

A funcionalidade "Controle de Datacenter (VMS)" permite gerenciar maquinas virtuais associadas a custos, vinculando-as a centros de
Sim custo e oferecendo relatérios detalhados para otimizagéo.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 21 e 22.

Os modulos "Controle de Menus", "Controle de Perfis" e "Controle de Usuarios" (paginas 25-26) permitem gerenciar menus, perfis de
Sim acesso e usuarios, garantindo controle e personalizacdo de permissoes.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 23, 24, 27 e 28.

A funcionalidade "Gestor Inteligente" oferece um chatbot baseado em IA generativa, permitindo que usuarios fagam perguntas
sim complexas sobre dados de custos e obtenham respostas detalhadas e visuais, incluindo graficos e tabelas, para facilitar a analise e a

tomada de decis&o.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 52 e 53.

A funcionalidade "Data Al Studio -> ETL" permite criar, gerenciar e executar pipelines de ETL, com etapas para extragao, transformagao
Sim e carga, tudo por meio de uma interface visual e intuitiva.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 36 e 37.

A funcionalidade "Data Al Studio -> Data Stream (CDC)" possui etapas para anonimizagdo e mascaramento de dados sensiveis,
Sim garantindo conformidade com a LGPD.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 31 e 33.

A funcionalidade "Business Intelligence -> Controle de Auditorias" permite visualizar logs de alteragdes, incluindo dados antes e depois
Sim das mudangas, garantindo transparéncia, conformidade e integridade dos registros.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 46 e 47.

A funcionalidade "Data Al Studio -> Data Lake" permite gerenciar repositérios de dados centralizados, conhecidos como Data Lakes,
Sim configuraveis para atender as demandas de integragdo e analise de grandes volumes de dados.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 34 e 35.

A funcionalidade "Data Al Studio -> ETL" permite configurar processos de ETL (extracéo, transformacéo e carga) de maneira
Sim parametrizada e intuitiva, sem necessidade de codificagéo direta por parte do usuario.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 36 e 37.

A funcionalidade "Business Intelligence -> Controle de Auditorias" e o médulo "Controle de Datacenter (VMS)" oferecem monitoramento
Sim detalhado e logs completos para andlise das operagdes realizadas no sistema.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 21, 22, 46 e 47.

A funcionalidade "Configuragédo de LLM" permite a integragdo com modelos de |IA generativa privada, incluindo a configuragao de links
Sim de inferéncia, garantindo flexibilidade e seguranga na utilizagao de solugdes de IA personalizadas.

Evidéncia: Manual de custos - Pagina 51.

A funcionalidade "Gestor Inteligente" permite que os usuarios fagam perguntas em linguagem natural. O sistema interpreta essas
sim perguntas usando NLP e agentes SQL para gerar respostas precisas e detalhadas, facilitando a analise de padrdes de custo e

otimizag&o de recursos.

Evidéncia: Manual de custos - Paginas 52 e 53.

A funcionalidade "Data Al Studio -> Insights com IA" utiliza |A generativa para criar insights baseados em prompts personalizados. A
Sim integragdo com LLM privada, conforme descrito em "Configuracdo de LLM" (paginas 51), assegura que a privacidade dos dados seja

mantida durante a geracéo de insights.
Evidéncia: Manual de custos - Paginas 48 e 50.




