Bl N° 226/2023 DE 8 DE DEZEMBRO DE 2023
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA

RIO DE JANEIRO
Secretaria de Administrac@o Penitenciaria

Rio de Janeiro, 8 de dezembro de 2023.
BOLETIM INFORMATIVO - EDI(;AO N° 226/2023
ATO DA SECRETARIA

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, INFORMA:

Em conformidade com o Decreto 48.244/2022 e a
Resolucao SECC 91/2023, a Secretaria de Estado de
Administracao Penitenciaria do Rio de Janeiro envidou
todos os esforcos para atender a solicitacao dos
servidores quanto a0 pagamento em pecunia, na forma de
indenizacao, por férias e licengas-prémio nao gozadas no
periodo em que pertencia ao quadro de servidores ativos.

A expectativa é que todos os pagamentos sejam realizados
até o fim deste exercicio.
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ATOS DO GOVERNADOR

DECRETO DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicbes legais e constitucionais, tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo n® SEI-210005/001150/2023, DECRETA o indeferimento do pedido de revisdo administrativa
referente ao Processo Administrativo Disciplinar n° SEI210006/001678/2021 que culminou na demissdo de ANDRE CHAGAS LIMA,
Identidade Funcional n® 4368903-5.

1d: 2530928

ATO DA SECRETARIA

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ATO DA SECRETARIA
RESOLUCAO SEAP N° 1013 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023
REGULAMENTA O REGIME ADICIONAL DE SERVICOS
(RAS) PARA INSPETORES DE POLICIA PENAL, COM O
ADVENTO DA  IMPLANTACAO DO SISTEMA
ELETRONICO, NO AMBITO DA SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA,
REVOGANDO AS RESOLUCOES SEAP N.° 468 DE 19 DE
OUTUBRO DE 2012 E SEAP N.° 898 DE 15 DE DEZEMBRO
DE 2021.
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
tendo em vista o contido no Processo n® SEI-210070/001955/2023, CONSIDERANDO:
- a necessidade de regulamentagdo do Regime Adicional de Servigos (RAS), na forma da Lei n° 6.162, de 09 de fevereiro de 2012 e dos
Art. 1° Item 1, e 4° do Decreto n.° 43.538, de 03 de abril de 2012 que visa suprir as necessidades de recursos humanos na SEAP/RJ e
modificagBes constantes no Decreto n® 48.192 de 26 de agosto de 2022;
- 0 substancial aumento de efetivo carcerario, bem como a necessidade emergencial de composicdo de servidores para lotagdo em
Unidades Prisionais com inauguracdo iminente e futura, além do necessario reforco nas existentes quando houver lacunas em suas
lotacdes;
- que a participagdo de Inspetores de Policia Penal no Regime Adicional de Servigos (RAS) tem o carater de voluntariedade, e por fim, a
necessidade de regulamentar e estabelecer parametros para disciplinar & percepcéo de gratificagdo de encargos especiais pelos Inspetores
de Policia Penal em razdo da prestacdo de servigos em turnos adicionais com escala diferenciada;
- a necessidade de orientar os gestores das unidades prisionais, hospitalares e administrativas e os Inspetores de Policia Penal voluntarios
do Regime Adicional de Servigos;
- a implementacéo do sistema eletrdnico nesta Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria.
RESOLVE:
Art. 1° - A presente Resolucdo regulamenta e disciplina as regras gerais para utilizagcdo do sistema de gestdo de vagas para o regime
adicional de servigos em acordo, no que couber, com as legislagdes em vigor para efeitos do sistema de RAS Eletronico.
Paragrafo Unico - Aos servidores escalados no RAS serdo aplicados turnos adicionais de duragio de 12 (doze) horas de efetivo trabalho.
Art. 2° - Respeitado o intervalo minimo de 08 (oito) horas de repouso, os Inspetores de Policia Penal ativos, poderdo participar do
Regime Adicional de Servicos - RAS, sem prejuizo da escala regular, observando os requisitos previstos no art. 3°, §1° e 2° do Decreto n°
43.538/2012, e suas alteracoes.
Art. 3° - Nao serdo computadas como RAS as horas ou fragBes de horas excedentes aos turnos (regular ou adicional) daquelas atividades
que tenham inicio durante a jornada de trabalho, mas que exijam do Inspetor de Policia Penal a sua presenca até a conclusdo da rotina.
Art. 4° - Os turnos adicionais de servi¢o estdo limitados a 120 (cento e vinte) horas efetivas de trabalho, a cada 30 (trinta) dias,
observado o intervalo minimo de 08 (oito) horas de repouso entre 0s servigos.
Paragrafo Unico - O Inspetor de Policia Penal ndo podera realizar mais de 2 (dois) servigos em dias Uteis e 2 (dois) servigos em dias nfo
(iteis, nos ciclos semanais.
Art. 5° - Durante o afastamento para o gozo de férias ou licenca especial, o Inspetor de Policia Penal podera participar voluntariamente
do RAS realizando turnos adicionais, observando o intervalo minimo de 08 (oito) horas de repouso entre 0s servicos.
Art. 6° - Os servidores voluntarios no RAS deverdo, obrigatoriamente, fazer uso dos uniformes e equipamentos ordinariamente utilizados
pelos servidores em escala regular, bem como estarem comprovadamente habilitados para exercerem atividades exigidas para o servico
escalado.
Art. 7° - Ndo poderdo se inscrever no Regime Adicional de Servigos:
| - Servidores a disposicédo de outros 6rgaos;
Il - Servidores com Reducéo de Carga Horaria;
111 - Servidores afastados do servico por qualquer motivo, salvo férias e licenca especial;
IV - Diretores de unidades prisionais e hospitalares; V - Subdiretores de unidades prisionais, exceto das unidades de categoria “C”;
VI - Servidores contraindicados pela Corregedoria Geral que estiverem respondendo a Procedimento Administrativo nas seguintes
condig0es:
a) que estejam respondendo a Processo Administrativo Disciplinar referente a flagrante com material ilicito ou proibido em Unidade
Prisional e hospitalar;
b) que respondam a Procedimento Apuratorio de Sindicancia por descumprimento, no todo ou em parte, da presente Resolucéo.
Art. 8° - A Corregedoria Geral remeterd mensalmente a Superintendéncia de Recursos Humanos, através da DIVRHRAS, a relagéo
nominal de servidores contraindicados previstos nas alineas “a” e “b”, do Inciso VI do Art. 7°.
Art. 9° - Os servidores readaptados poderdo participar do Regime Adicional de Servigo, desde que as restri¢des da readaptacdo ndo os
impossibilitem a executar as tarefas operacionais inerentes da atividade fim do Inspetor de Policia Penal.
§1° - O servidor readaptado que desejar participar do RAS, devera formular requerimento via SEI, através do agente de pessoal da
unidade administrativa da sua lotagao, informando os setores desejados para realizar o0 RAS, 0 Ato da readaptacdo publicado em DOERJ,
encaminhando a Subsecretaria Geral para a devida avaliagéo.
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§2° - A compatibilidade entre as tarefas a serem executadas no Regime Adicional de Servico e a(s) restricdo(Bes) que ensejou a
readaptacdo do servidor devera ser avaliada, considerando a viabilidade técnica operacional, caso a caso, por uma comissdo composta
pelo Gestor da Unidade Administrativa do servidor, pelo Subsecretério correspondente a sua lotacéo e pelo Subsecretario Geral.

8§3° - O servidor readaptado que efetuar a inscricdo no RAS sem a devida autorizagdo da comissdo, estara sujeito a responsabilizacdo
administrativa.

Art. 10 - Para se cadastrar no sistema de RAS eletronico, o Inspetor de Policia Penal, denominado voluntario, devera confirmar no ato do
cadastramento estar APTO e ciente das normas reguladoras elencadas nos Decretos n.° 43.538/2012 e 48.192/2022 e a presente
Resolucao.

Art. 11 - Fica proibida a permuta da escala regular de servico para participar do servi¢o de RAS.

Paragrafo Gnico - Os Inspetores de Policia Penal ndao poderao participar do Regime Adicional de Servigos- RAS nos dias que estiverem
escalados para compor as escalas de reforgo, supervisdo, apoio e/ou qualquer convocagdo oficial.

Art. 12 - As senhas de acesso ao sistema sédo individuais e intransferiveis, sendo responsabilidade de cada usuario a sua utilizagéo.

Art. 13 - Fica a Subsecretaria de Administragdo, através da Superintendéncia de Recursos Humanos e sua Divisdo de Controle de
Regime Adicional de Servico - DIVRHRAS, responsavel pela gestdo e manutencédo do sistema eletronico de RAS.

Art. 14 - Os gestores das unidades com vagas de RAS de caréter restrito deverdo encaminhar mensalmente a Divisdo de Controle de
Regime Adicional de Servigo, relagdo com nome e ID Funcional dos servidores voluntarios.

Paragrafo Unico - Quando houver incluséo ou remocdo de servidor nas unidades com vagas de carater restrito, a unidade devera
informar de imediato, via SEI, a DIVRHRAS para atualizagéo no sistema eletrénico.

Art. 15 - As vagas serdo abertas para inscricdo toda quinta-feira as 06h00min para o periodo semanal subsequente, de segunda-feira a
domingo. Paragrafo Unico: Havendo a necessidade de mudanca de dia e horario de abertura, fica a Divisio de Controle de Regime
Adicional de Servigo responsavel por publicar em boletim interno as informacdes relativas da nova data e/ou horario.

Art. 16 - As vagas ociosas ficardo disponiveis no sistema até 04 (quatro) horas antes do inicio do turno.

Art. 17 - As vagas serdo classificadas em TITULAR ou RESERVA.

Art. 18 - E PROIBIDO permutar ou trocar o servico para o qual se encontra inscrito, devendo no caso de impossibilidade de
comparecimento, cancelar a inscri¢cdo observado o prazo previsto no Art. 23.

Art. 19 - O Inspetor de Policia Penal no momento da inscri¢do devera observar o tipo da vaga, masculina/feminina ou restrita, a qual esta
se voluntariando.

Art. 20 - O Inspetor de Policia Penal TITULAR da vaga deverd se apresentar na unidade e no horério de inicio do turno para
cumprimento do servigo de RAS.

Paragrafo Unico: O Inspetor de Policia Penal que vier a realizar o regime adicional de servigo néo estando inscrito como TITULAR,
ficara suspenso por 06 (seis) meses consecutivos, a partir da identificacdo da irregularidade, independentemente da instauragdo do
procedimento apuratério de sindicancia.

Art. 21 - E de responsabilidade do servidor inscrito como TITULAR e RESERVA acompanhar na area logada do sistema a inscricéo
para a vaga, independentemente de recebimento de e-mail de confirmagcéo.

Art. 22 - E de responsabilidade do servidor inscrito como RESERVA, acompanhar na area logada do sistema a mudanca de status para
TITULAR, independentemente de recebimento de e-mail de confirmag&o.

Art. 23 - O Inspetor de Policia Penal que se inscrever em uma vaga, titular ou reserva, s6 podera cancelar sua inscri¢do até 36 (trinta e
seis) horas que antecedem o inicio do turno para o qual se encontrar inscrito.

Art. 24 - Passadas as 36 (trinta e seis) horas que antecedem o inicio do turno e, sendo a falta injustificada, o Inspetor de Policia Penal
ficard bloqueado por 06 (seis) meses consecutivos.

Art. 25 - Havendo falta justificada, o Inspetor de Policia Penal devera apresentar a justificativa da falta para o Diretor ou agente de
pessoal designado da unidade que estava escalado para incluséo no sistema.

Art. 26 - As faltas ao servigo adicional de servigo s6 serdo justificadas mediante apresentacéo de:

81° - Atestado médico de 6rgéo competente;

8§2° - Registro de ocorréncia policial;

§3° - Declaracédo do gestor da unidade ou grupamento a que estiver subordinado nos casos decorrentes de troca de unidade, turma ou em
carater excepcional de casos fortuitos ou for¢a maior que inviabilizem o comparecimento.

Art. 27 - Fica a Divisdo de Controle de Regime Adicional de Servigo autorizada a solicitar copia de livros ou outros documentos que
julgar convenientes para andlise.

Art. 28 - Caberd aos Gestores das Unidades Prisionais, Hospitalares e Administrativas atendidas pelo RAS, na esfera de competéncia de
cada Gestor, a fiscalizacfo, gestfo, atestacdo de presenga, quanto ao cumprimento da carga horaria do turno adicional de servico e
eventuais alteracfes, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal, nos termos do art. 6° do Decreto 43.538/2012.
Paragrafo Unico - Os gestores das Unidades Prisionais, Hospitalares e Administrativas poder&o delegar ao agente de pessoal designado
0 previsto no caput.

Art. 29 - O gestor da unidade ou agente de pessoal designado devera imprimir a relacéo dos inscritos para os servi¢os de RAS na sua
unidade administrativa, para conferéncia no momento em que o voluntério se apresentar no inicio do turno.

Paragrafo Unico - Os gestores e/ou os agentes de pessoal deverdo adotar e manter livro préprio de assinaturas dos servidores presentes
ao Regime Adicional de Servigos.

Art. 30 - O gestor da unidade ou agente de pessoal designado deverd em até 72 (setenta e duas) horas ap6s o término do turno do RAS,
confirmar a presenca ou falta do servidor no sistema.

Paragrafo Unico - As presencas dos finais de semana e feriados deveréo ser atestadas no primeiro dia (til subsequente.

Art. 31 - A atestacdo de presenca do Gltimo dia do més devera ser feita no primeiro dia Gtil apds o turno.

Art. 32 - Caso seja necesséria a retificacdo na atestagdo de presenca gravada no sistema, o gestor da unidade ou agente de pessoal
designado devera anexar copia do livro do RAS e/ou documento comprobatorio da retificaco.

Art. 33 - O Inspetor de Policia Penal que vier a ser transferido, em havendo compatibilidade com a sua nova escala regular, podera
realizar o servi¢o de RAS para o qual se encontrava inscrito anteriormente a sua remogao.

§1° - N&o se aplicam a regra do caput aquelas unidades ou setores administrativos com vagas de RAS de caréter restrito, devendo o
Inspetor de Policia Penal cancelar sua inscrigdo nos casos que a remocgao se der antes do prazo previsto no Art. 23, devendo o agente de
pessoal informar o impedimento aos respectivos chefes do setor onde estiver escalado.

§2° - Néo havendo tempo habil para o cancelamento, a falta sera abonada conforme previsto no § 3° do Art. 26.
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Art. 34 - A Subsecretaria de Administragdo, através da Superintendéncia de Recursos Humanos, implantara a gratificagdo de encargos
especiais, com base nas atestacdes de presenca firmadas no sistema eletronico pelos Gestores das unidades prisionais, hospitalares ou
administrativas.

Art. 35 - Compete a Subsecretaria Geral - SEAP/SUBGERAL a analise e autorizacdo de alteragdes no quantitativo e perfil das vagas
existentes, bem como, a deliberacéo pertinente a criacdo de novas vagas destinadas ao Regime Adicional de Servigos - RAS.

§1° - Compete a Subsecretaria de Gestdo Operacional - SEAP/SUBOP a distribuicéo das vagas para realizaco do Regime Adicional de
Servico nas Unidades Prisionais e nos Grupamentos especializados.

§2° - A distribuico das vagas destinadas as areas administrativas, ficam a cargo das Subsecretarias correspondentes e nas Unidades
Hospitalares, a cargo da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario.

83° - Os Gestores das Unidades Prisionais, Hospitalares e Administrativas poderdo solicitar vagas no RAS as Subsecretarias
hierarquicamente subordinados, devendo, ap6s manifestagdo do Subsecretario, encaminhar para analise e deliberacdo do pedido pela
Subsecretaria Geral - SEAP/SUBGERAL.

Art. 36 - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacgdo, revogando a Resolugdo SEAP n.° 468 de 19 de outubro de 2012 ¢ a
Resolucdo SEAP n.° 898, de 15 de dezembro de 2021, e demais dispositivos em contrario, devendo os casos omissos serem dirimidos
pela Titular da Pasta.

Rio de Janeiro, 06 de dezembro de 2023
MARIA ROSA LO DUCA NEBEL
Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria
1d: 2530675

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ATO DA SECRETARIA
RESOLUCAO SEAP N° 1014 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023
DISPOE SOBRE A CRIACAO DE COMISSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
RESPONSABILIZACAO.

A SECRETARIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO PENITENCIARIA, no uso de suas atribuicOes que
lhe confere o art. 3° do Decreto Estadual n° 46.366, de 19 de julho de 2018, alterado pelo Decreto Estadual n® 46.788/2019, que
regulamentou a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, que disp3e sobre a responsabilizacéo de pessoas juridicas, resolve:

Art. 1° - A competéncia para a instauragdo do Processo Administrativo de Responsabilizacdo - PAR e de eventual investigacdo
preliminar, bem como para o seu julgamento, no &mbito da Administracdo Publica do Poder Executivo Estadual é concorrente entre o
Controlador Geral do Estado e a Autoridade Instauradora, Maria Rosa Lo Duca Nebel, a Secretaria de Estado de Administracdo
Penitenciaria.

Art. 2° - Designar Nilton Carlos de Souza Machado Junior, Inspetor de Policia Penal, ID n° 4336986-3, para presidir a Comissdo de
Processo Administrativo de Responsabilizagdo, que visa a apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas constantes do
Processo Administrativo PGE/007.004351/2020, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso do
processo.

Comissao:

- Emerson Penha da Silva, Coordenador, ID n°® 43934374;

- Gabriela Marcondes Pineda Pereira, Inspetora de Policia Penal, ID n® 5009776-8;

- Edilson Teixeira, Inspetor de Policia Penal, ID n°® 50001914,

Suplentes:

- Anderson dos Santos Carluccio, Inspetor de Policia Penal, 1D n° 5009867-5;

- Célia Abraldes Mendez, Inspetora de Policia Penal, ID n°® 43367968;

- Carla Cristiane Frossard Beltran, Inspetora de Policia Penal, ID n® 50910914;

- lzabel Lessa Barbosa Nougueira, Superintendente, ID n® 50194321.

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da conclusdo dos trabalhos da referida comissdo.

Art. 4° - Esta Minuta de Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Rio de Janeiro, 07 de dezembro de 2023
MARIA ROSA LO DUCA NEBEL
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria
Id: 2530691

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO PENITENCIARIA
ATOS DA SECRETARIA
DE 30.11.2023

EXONERA LUIZ SOARES VINHOZA JUNIOR, Inspetor de Policia Penal, ID. Funcional n° 20013949, com validade a contar de 01
de agosto de 2023, do cargo em comissdo de Chefe, simbolo DAI-5, da Se¢do de Guarda de Bens e Valores, do Servico de Seguranga e
Disciplina, da Penitenciaria Dr. Serrano Neves, da Coordenagdo de Unidades Prisionais de Gericin6, da Superintendéncia de Gestdo
Operacional, da Subsecretaria de Gestdo Operacional, da Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciéria. Processo n°
SEI210077/000731/2023.
NOMEIA ROBERTO COSTA DA SILVA, Inspetor de Policia Penal, ID. Funcional n® 20094566, para exercer com validade a contar
de 10 de agosto de 2023, o cargo em comissdo de Chefe, simbolo DAI-5, da Se¢do de Guarda de Bens e Valores, do Servico de
Seguranca e Disciplina, da Penitencidria Dr. Serrano Neves, da Coordenagdo de Unidades Prisionais de Gericind, da Superintendéncia de
Gestdo Operacional, da Subsecretaria de Gestdo Operacional, da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria, sem aumento de
despesas, em substituicdo de Luiz Soares Vinhoza Junior, ID. Funcional n® 20013949. Processo n° SEI-210077/000731/2023.

1d: 2530356
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribuicdes legais e através do SEI-210070/002194/2023,
CONVOCA, a partir de 08/12/2023, todos os Agentes de NUcleo desta Secretaria, para retirada dos cartGes natalinos e posterior
distribuicdo em suas respectivas unidades. A retirada ocorrera na sala 535 do prédio da Central do Brasil, das 10h as 18h.

Informamos que o crédito devera ser utilizado até a data de 31/01/2024.

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO,, no uso de suas atribuicdes legais INFORMA sobre 0 Ambiente de Treinamento que
€ um espaco online onde é possivel simular operacdes no SEI-RJ. Sugerimos que, antes de utilizar o sistema, vocé acesse esse ambiente
para explorar as funcionalidades do SEI-RJ, desenvolvendo confianga e conhecendo mais sobre sua forma de funcionamento.

Por meio do Ambiente de Testes, vocé pode se familiarizar com tudo que o sistema pode oferecer.

Utilize a vontade o ambiente de treinamento para criar, editar, incluir, editar e assinar documentos. VVocé pode enviar e encerrar
processos também.

Link: https://treinamento-sei.rj.gov.br/sip/login.php?sigla_orgao_sistema=ERJ&sigla_sistema=SEI&infra_url=L3NI|aS8=

Link do curso teérico SEl: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74

€ > C DO @ treinamento-sei.rj.gov.br/sip/login.php?sigla_orgao_sistema=ERJ&sigla_sistema=SEI&infra_url=L3NlaS8= =

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Sistema Eletronico de Informacdes

sel

TREINAMENTO
Ak Usuario
& Senha
B TREINAMENTO ~
ACESSAR

Autenticacio em dois fatores

Sisterna Eletrénico de Informacoes

OF/12/23, 16:12 SEVERJ - 64782159 - Despacho de Encaminhamento de Documento

Usuario: aluncl_seap

ente destina-se apenas a simulagSes do sistema, as operagBes efetuadas s8o fctcias & a base de dados poders ser esvaziads ou sofrer alteragBes periodicamente.
jue vacs realizar no Ambiente de Treinamento @ perdido posteriormente.

Link do curso tesrics SEI:

Bt ps/fwsescolaviciual gov b fours ol 7a,



https://treinamento-sei.rj.gov.br/sip/login.php?sigla_orgao_sistema=ERJ&sigla_sistema=SEI&infra_url=L3NlaS8=
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74
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&€ > C } & escolavirtualgov.br/curso/74 2

ACESSO A INFORMAGAO PARTICIPE LEGISLAGAO

Uma iniciativa ! ENTH
ense DECURSOS ~DECERTIFICACOES AESCOLA  INSTITUCIONAL ~ PARTICIPANTES ~ DEDOCUMENTOS ~ FREQUENTES

Sistema Eletronico de
Informacgoes - SEI! USAR

Este curso apresenta as principais funcionalidades do Sistema Eletronico de
Informagoes (SEI), utilizado na Administracao Publica federal para aprimorar a gestao
documental e facilitar o acesso de servidores e cidadaos as informagoes
institucionais, propiciando celeridade, seguranca e economicidade. O objetivo do
curso e capacitar as pessoas que atuam na gestao de documentos para utilizar o SEI
e usufruir dos seus beneficios no dia a dia de trabalho

Curso Aberto
J 3

Atenciosamente,
tps://sei.rj.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=71701705&infra_sistem... 2/3

Usuario: aluno9_seap
Senha: aluno9_seap
Orgao: treinamento

Usuario: aluno10_seap
Senha: aluno10_seap
Orgao: treinamento

Atengao!
Como este ambiente destina-se apenas a simulagdes do sistema, as operagdes efetuadas sdo ficticias e a base de dados poderé ser esvaziada ou sofrer alteragdes periodicar
Sendo assim, o que vocé realizar no Ambiente de Treinamento é perdido posteriormente.

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribuicfes legais e atendendo a solicitagdo do Diretor da
Divisdo de Controle de Regime Adicional de Servico — DIVRHRAS, ORIENTA:

Tendo em vista a recente implantacdo do sistema eletrdnico para inscricdo nas vagas do Regime Adicional de Servigo, a Divisdo de
Controle de Regime Adicional de Servigo orienta a todos os servidores voluntérios que consultem regularmente se ha vaga disponivel
no sistema e ndo somente as quintas-feiras no momento da liberagdo das vagas. Podem ocorrer de ficarem vagas ociosas quando néo
houve inscrito ou, ainda, aquelas decorrentes de cancelamento da inscri¢do por parte do titular, permanecendo disponiveis no sistema
para inscricéo.

UNIDADES COM VAGAS DISPONIVEIS:

- SEAPCN

- SEAPLB

- SEAPNH

- SEAPVM

- SEPARM (vaga restrita)

- GTE-JAPERI (vaga restrita)
- GTE-CEAC (vaga restrita)
- GIT (vaga restrita)

- GOC (vaga restrita)

- AUDIVIRT (vaga restrita)

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais e atendendo a solicitagdo da SUPTI INFORMA a
alteracdo estrutural, desta Secretaria de Estado de Administragéo Penitencidria, conforme D.O. DE 04/12/2023
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Antiga Nova Nova nomenclatura

SUPTPTP  SUPTPRS Superintendéncia de Reintegragdo Social Subsecretaria de Tratamento Penitencidrio SUBTP

COOADT Coordenagdo Administrativa do Tratamento Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP
APCPA APCIAP Central Integrada de Alternativas Penais Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP
SUPCE SUPCL Superintendéncia de Classificagdo Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP

COOCEDA COOCLA Coordenagdo Administrativa da Classificagdo Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP

COOCEDI  coocCL Coordenacgdo Juridica Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP

COOCECL COOCLAUI  Coordenagdo de Classificacdo de Apoio a Unidades de Ingresso Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP

DIVCLPD DIVCLRPD Divisdo de Andlise e Revisdo de Processos Disciplinares Subsecretaria de Tratamento Penitenciario SUBTP

COOCEDC  COOCLAS Coordenagéo de Analise de Sentenca Subsecretaria de Tratamento Penitencidrio SUBTP
COOCEAS  COOCLAS Coordenacgao de Andlise de Sentenca Subsecretaria de Tratamento Penitencidrio SUBTP
SUPMEAV SUPMECME Superir}tt.endéncia.de M?vimentAac.éo do Efetivo Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
Carcerario e Monitoragdo Eletronica
SEAPFC SEAPNF Cadeia Publica Norberto Ferreirade Moraes Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SERVFCSA SERVNFSA  Servigo de Administragdo Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SERVFCSC  SERVNFSC  Servigo de Classificagdo Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SERVFCSD SERVNFSD  Servigo de Seguranga e Disciplina Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SECFC1T SECNF1T Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SECFC2T SECNF2T Secdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SECFC3T SECNF3T Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SECFCAT SECNFAT Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECFCSM  SECNFSM Segdo de manutengdo Subsecretaria de Gestdao Operacional SUBOP
SEAPIS SEAPDO Instituto Penal Djanira Dolores de Oliveira Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SERVISSA  SERVDOSA  Servigo de Administragdo Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SERVISSC ~ SERVDOSC  Servigo de Classificagdo Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SERVISSD  SERVDOSD  Servigo de Seguranga e Disciplina Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECIS1T SECDO1T Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECIS2T SECDO2T Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECIS3T SECDO3T Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECISAT SECDOAT Segdo | de Turma de Inspetor Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECISSM SECDOSM Segdo de manutengdo Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP
SECISSG SECDOSG Se¢do de Guarda de Bens e Valores Subsecretaria de Gestdo Operacional SUBOP

O~SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO,, no uso de suas atribuicGes legais INFORMA que nos dias 11/12 e 15/12/2023 -
NAO HAVERA ATENDIMENTO PARA ATUALIZACAO DE DADOS CADASTRAIS NO DETRAN que esta sendo realizado no
auditorio da SEAP.

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuices legais, por meio da Superintendente de Recursos
Humanos, complementa a transcri¢do da publicacdo de interesse desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciéria, conforme o
Diério Oficial do Poder Executivo deste Estado de nimero 226 de 8 de dezembro de 2023. Isto posto tomem conhecimento e adotem as
providéncias necessarias.

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DESPACHO DA SUPERINTENDENTE
DE 30/11/2023

PROCESSO N° SEI-210051/000890/2023 - CONCEDO a BRUNA NISHIO, Ajudante, ID. Funcional n® 5013143-5, LICENCA
GESTANTE, referente ao periodo de 20/11/2023 a 17/05/2024.

1d: 2530746
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A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANQOS, no uso das suas atribuicdes legais, INFORMA:

SERVICOS ESPECIALIZADOS EnmMm
SAUDE WMIENTAL PAaRA POLICLAILS
CIVIS, DEGCGASE. SEAPFP E CGCuaAaRrRDA
MU NICIFPAL

- Emergéencia Psicquiatrica 24 horas:

- ArfMmbulatsrio de Psicologia < < ==
Psicuiatria: PAC ST

- Hospital Dia: PR RN P3N

- INntermacace Psiguiatrica: =sSou- XX

- Armbulatorico e iNntermacac == ——
espoecializadcda para o tratarmento cda ‘ \
AdAepaendeancia aguirmica.

 ACEMNDAMEMNTC PARA MARCAGCA DE COMNSULT.A
S (ZT) 2D A- SO0 (RAMAL: 250 O0)

FHMORARICO DE ATENDIMENTO: DE O7H AS 168

INO atendirmento, Sorc exigido o apreseontacdc

Ay A tIfiCaC SO o < rTrcrtricericr.

Z=A— AN SO SANTACLARA

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribui¢des legais, através do SEI-210070/001728/2023,
INFORMA:
CRONOGRAMA MES DE NOVEMBRO E DEZEMBRO IPPES COM VOCE — RETIFICADO

PLANTAO ACOLHIMENTO PSICOSSOCIAL

NAO PRECISA DE AGENDAMENTO

SEAP - Complexo Gericind

SALA: 2° ANDAR (SUPOP) ESPACO INTEGRADO DE ACOLHIMENTO AO SERVIDOR - GTM/GSSE e COOPG
Turno integral Manha das 10h as 12h e Tarde - 13h as 15h

PROFISSIONAL ESCALADA DIA DA SEMANA LOCAL

7a Semana- 11/12 a 14/12

Ariel Denise Pontes Afonso Segunda- Dia 11 SUPOP espaco de acolhimento
Aline Gomes Quarta- Dia 13 GSSE
Danielle Fonseca Quinta- Dia 14 COORDENACAO PG

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribuices legais, INFORMA::

CRONOGRANA DE DEZENMEBRO
Maos que Cuidam de Quem Protege

Espaco Integrado de Acolhimento ao
Servidor

CENTRAL DO BRASIL
Massoterapia Intuitiva
Agendar 99058-7920
Amanda Lopes
Dia 15/12
Horéario: 11h -16h

BENFICA
Massoterapia Intuitiva
Agendar 99058-7920
Amanda Lopes
Dia 13/12
Horario: 11h -16h
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COMPLEXO GERICINO
SUPERINTENDENCIA OPERACIONAL

Massoterapia Intuitiva
Agendar 99058-7920
Amanda Lopes

Dia 12/12

Horério: 11h -16h

Maos que Cuidam de Quem Protege
seaprh.assessoriatecnica@gmail.com
2333- 3863

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicBes legais, transcreve as convocacdes recepcionadas na
Superintendéncia de Recursos Humanos, a saber:

Isto posto, tomem conhecimento as respectivas Unidades Administrativas e adotem as providéncias necessarias, da apresentacdo do
servidor ao Juizo e/ou Autoridade requisitante, bem como a comunicagéo a citada autoridade nos casos de impedimento da apresentacéo.
OBS. A copia dos Oficios de convocagdo esta a disposicdo na Superintendéncia de Recursos Humanos — SEAP/RH, até a data das
respectivas audiéncias. Local: Praga Cristiano Otoni s/n° 5° sala 551 — Centro/ RJ.

CONVOCACAO TRIBUNAL DE JUSTICA

OF° /2023 432 Vara Criminal/Capital

Endereco: AUDIENCIA VIRTUAL Plataforma Digital MICROSOFT TEAMS

Processo: 0912509-27.2023.8.19.0001

Data/Hora: 13/12/2023, as 14h

SEAP/OS GRACA MARIA SILVA DE SOUZA 1D: 42829542

Obs: A mesma devera apresentar documento de identidade

Obs2: A servidora deverda entrar em contato com a 432 Vara Criminal antes da audiéncia para fornecimento de informagdes.

Obs3: Em caso de impossibilidade de participar de audiéncia virtual a mesma devera comparecer ao Férum no endereco: Avenida
Erasmo Braga, 115 — Centro — Rio de Janeiro — RJ.

CORREGEDORIA GERAL
CI SEAP/COMIS1IA N° 338 12 CPIA
Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 402 - Centro, Rio de Janeiro.
Processo: 210006/000762/2023 PAD - 33.23
Data/Hora: 11/12/2023, as 10h15 — AUDIENCIA CANCELADA

SEAP/JS LUIZ CLAUDIO DOS SANTOS TEIXEIRA ID. 50128094
SEAP/GC THIAGO PADILHA DA CUNHA NASCIMENTO ID 50294946
SEAP/GC VICTOR EMANUEL FERREIRA DO NASCIMENTO D 43182291
SEAP/LB ALEXIS DE ANDRADE GODINHO 1D 43182577

Obs: Favor desconsiderar estas convocagdes que foi publicada no Bl 216/2023.

Cl SEAP/ASSTESP N° 1253 CORREGEDORIA

Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 428 - Centro, Rio de Janeiro.
Processo: SEI-210006/1758/2023

Data/Hora: 12/12/2023

SEAP/BS MARIA APARECIDA SANTOS, ID 50125494, as 13h
SEAP/BS ALEXANDER GARCIA DA SILVA, ID 43381472, as 13h30
Data/Hora: 13/12/2023

SEAP/MS PAULO HENRIQUE FERREIRA ALVES, ID 50003020, as 11h
SEAP/MS ADRIANA CORREIA MADEIRO, ID 50003623, as 11h30
SEAP/MS DAIANE OLIVEIRA DA SILVA VIANA, ID 50317954 as 13h
SEAP/MS MARCELLO SOARES DA SILVA, ID 42698561, as 14h

CI SEAP/ASSTESP N° 1254 CORREGEDORIA

Enderecgo: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 428- Centro, Rio de Janeiro.
Processo: 210006/003005/2-23

Data/Hora: 13/12/2023, as 11h

SEAP/EC VITOR WAYNNE BARRETO FERREIRA D 43379621

CIl SEAP/ASSTESP N° 1256 CORREGEDORIA

Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 428- Centro, Rio de Janeiro.
Processo: SEI-210006/003208/2023

Data/Hora: 14/12/2023

SEAP/TI RODRIGO OCTAVIO DE BRITTO NOBRE D 50102583, as 14h
SEAP/TI ARTHUR SALES DA COSTA 1D 20018878, as 15h

SEAP/SSDP ARIEL BELLINTAN GUARDIA ID 50126032, as 11h

CI SEAP/ASSTESP N° 1257 CORREGEDORIA

Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 428- Centro, Rio de Janeiro.
Processo: SEI-210006/003161/2023
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Data/Hora: 15/12/2023

SEAP/AF RENATO DA CRUZ DE LIMA ID 42531330, as 11h
SEAP/AF RODRIGO DE PAULA ALMEIDA ID 50009559, as 15h
Cl SEAP/SERVCOE N° 114 SUBOP

Endereco: Administracdo do Grupamento de Servigo e Seguranca Externa - GSSE, localizado no Complexo Penitenciario de Gericin
Processo:

Data/Hora: 12/12/2023, as 10h - SEGUNDA convocacéo de servidor para oitiva — URGENTE

SEAP/NH FILIPPE DA CUNHA MACANEIRO D 51240378

Obs: Solicito também que o servidor compareca munido do RECIBO DE DEVOLUCAO DE MATERIAL BELICO, visto que foi
publicado no Bl 130/2023 a REVOGACAO da cautela de materiais bélicos em nome do Policial Penal FELIPPE DA CUNHA
MACANEIRO, ID 51240378, que a contar da referida publicacdo, tinha que possui dez (10) dias corridos, para realizar a devolugdo dos
materiais bélicos que estiverem em sua posse.

Cl SEAP/ASSTESP N° 1250 CORREGEDORIA

Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n° - 4° andar — sala 428- Centro, Rio de Janeiro.
Processo: SEI-210006/003153/2023

Data/Hora: 13/12/2023, as 10h

SEAP/AUDIVIRT JANAINA DOS SANTOS BISPO D 43334857

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, por meio de suas atribuicGes legais, de acordo com o SEl-
210070/002189/2023 informa a abertura das inscrigces da atividade Oficina de Gestdo Humanizada na Seguranca Publica - IPPES, acédo
que faz parte do eixo 2 de capacitacdo, do Plano de Trabalho resultado do Termo de Cooperacdo Técnica entre a SEAP e a Procuradoria
Regional do Trabalho da 1° Regido do Ministério Publico do Trabalho do Rio de Janeiro.

MODALIDADE:
PRESENCIAL

PUBLICO ALVO:
GESTORES ESTRATEGICOS,
ADMINISTRATIVOS E OPERACIONAIS

Oficina de Gestao

Humanizada

Promover um amplo debate sobre saude mental e sua
relacdo com trabalho, ambiente, cultura e praticas de
gest3o na Seguranga Puablica.

INSTITUTO DE PESQUISA, PREVENCAD £ ESTUDOS EM SUICIDI0.

= TECER PARA PR NIR = S
SRR SR ARSI SN T rio Pablico do Trabalho

no Rio de Janeiro SegurancaQPrevine

Obijetivo: Abordar os temas como gestdo e estratégias de desenvolvimento humano e organizacional na Seguran¢a Publica
comprometidas com a salde mental de seus colaboradores.

Publico alvo: Gestores operacionais e administrativos SEAP (Gericind e entorno)
Vagas: 30

Data 14/12/2023 - quinta feira

Horario: 09h as 12h,

Local: Auditério da Superintendéncia Operacional - Gericind

Inscricdo através do link: https://forms.gle/e1pggxoUkJIVySH19
Palestrantes: facilitadora Meire Cristine e psicdloga Daniela Cordeiro

Certificado sera emitido pelo IPPES e MPTRJ através do link https://ippesbrasil.com.br/segurancaqprevine/
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Duvidas: seaprh.assessoriatecnica@gmail.com

SUBSECRETARIA DE TRATAMENTO PENITENCIARIO

O SUBSECRETARIO DE TRATAMENTO PENITENCIARIO, no uso da suas atribuicbes legais e através do SEI-
210056/001407/2023, RESOLVE:

DESIGNAR ANGELICA MOREIRA DE CAMARGO PINTO, Inspetora de Policia Penal, ID funcional n® 4381872-2, com validade
a contar de 11 de dezembro de 2023, para o cargo em comissdo de Chefe do Nucleo do Patronato de Campo Grande, do Patronato
Central Magarinos Torres, da Coordenacdo de Patronatos e Alternativas Penais, da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario, em
substituicdo de William Cesar Ferreira Junior, ID funcional n° 5030266-3.

LUCIO FLAVIO CORREIA ALVES

Subsecretario de Tratamento Penitenciario
ID funcional n°® 4392884-6

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL

PORTARIA SEAP/SUBOP N.° 32 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023

DISCIPLINA A ENTRADA DE ALIMENTOS NAS
UNIDADES PRISIONAIS E HOSPITALARES DA
SEAP, TRAZIDOS PELOS  VISITANTES,
EXCEPCIONALMENTE, PARA O NATAL E ANO
NOVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SUBSECRETARIO DE GESTAO OPERACIONAL, no uso da suas atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o que
consta no Processo n® SEI-210097/000966/2023 e,

CONSIDERANDO que a Secretaria da Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro, tem como missdo institucional, gerenciar o
sistema penitenciario em conformidade com a lei, proporcionando o cumprimento da execucédo penal de forma eficiente, garantindo a
seguranca e a dignidade das pessoas presas no &mbito do sistema prisional.

CONSIDERANDO que, para o cumprimento de seu dever, compete a SEAP executar a manutengéo, supervisdo, coordenacio, controle,
seguranca e administracdo do Sistema Penitenciério do Rio de Janeiro, além de garantir o cumprimento das penas e zelar pelo livre
exercicio dos poderes constituidos.

CONSIDERANDO a necessidade de orientar o Servidor Penitenciério para atuar de acordo com as previsdes legais, seguindo normas e
procedimentos operacionais.

CONSIDERANDO o inciso I, do art. 24, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que assegura aos Estados a competéncia
para legislarem concorrentemente sobre direito Penitenciario.

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer os procedimentos a serem adotados objetivando a padronizagdo na execugdo de
atividades e rotinas de trabalho.

RESOLVE:

Art. 1°. Disciplinar a entrada de alimentos trazidos pelos visitantes, excepcionalmente, durante o periodo de 18/12/2023 até 04/01/2024.
Art.2°. Ficam permitidos, em carater excepcional, a entrada dos itens alimenticios abaixo relacionados, além dos itens elencados no
ANEXO UNICO da RESOLUQAO SEAP N° 970 de 11 de novembro de 2022, publicada no DOERJ n° 006, em 09 de janeiro de 2023,
sendo observados todos os procedimentos nela dispostos.

| - Salpicédo; salada de maionese; salada de bacalhau sem espinhas; rabanada e panetone fatiados e sem recheio; aves assadas tipo
(chester, peru, frango) todos fatiados e desossados; tender fatiado; bolinho de bacalhau (tipo festa) em pequenas quantidades dentro de 01
(um) pote plastico transparente; e pavé em pequenas por¢des acondicionados em embalagens plésticas transparentes.

Art. 3° Os itens alimenticios devem estar acondicionados em embalagens plésticas transparentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, restando automaticamente REVOGADA ao término do periodo de
18/12/2023 até 04/01/2024.

Rogério Ferreira da Rocha
Subsecretario de Gestdo Operacional
ID 41961560

(0] SUBSECRETARIO~DE GESTAO OPERACIONAL no uso de suas atribuicBes legais, através do SEI-210088/001886/2023 e
cumprindo a RESOLUCAO SEAP N° 917 DE 31 DE MARCO DE 2022, RESOLVE:
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REVOGAR a cautela de materiais bélicos em nome do Inspetor de Policia Penal CHARLES GEOVANE ANTUNES DA SILVA ID
43871259 , que possui dez (10) dias corridos, a contar desta publicacéo, para realizar a devolugcdo dos materiais bélicos que estiverem
em sua posse. Essa devolugdo devera ser realizada diretamente na Coordenagdo de Gestdo e Controle de Material Bélico.

SEJA HOMEI
DENUNCIE
VIOLENCIA

Redes Sociais Oficiais da
Secretaria de Administra¢ao Penitencidria

(@) @seap_rj @seaprioficial

GOSTOU DO NOSSO CONTEUDO?

VAR NS

DEIXE ENVIE AOS  SALVE PARA  COMENTE
SEU LIKE AMIGOS DEPOIS

Administragio
Panitenclaria
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Assedio sexual
e crimme. DENUNCIE!

O combate ao assédio sexual
deve fazer parte das acdes de
promoc¢cao da integridade dos
Orgaos e Entidades pdblicas.

Assedio sexual € toda conduta

de natureza sexual,
manifestada fisicamente, pPor
prpalavras, gestos ocou ocutros

meios, propostas ou impostas a
pPessocoa contra a sua wvontade,

causando constrangimento e
violando < sua liberdade
sexual. Viola < dignidade
humana e os direitos

fundamentais da vitima.

Administracao
Penitenciaria
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SUBSECRETARIO GERAL CHEFE DE GABINETE
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