
Bianca Tortelly Paranhos 

 

Niterói/RJ  

Cel.: (21) 9.9767-7926  
E-mail: paranhosbianca@hotmail.com  

 

Qualificação  

 
Possuo 26 anos de carreira com atuação na área de Recursos Humanos 

conduzindo equipes a trabalharem num ambiente organizacional 

estimulante, possibilitando atração de pessoas com potencial e talento.  

 
Meus conhecimentos englobam: 

 

 • Instituir planos, fluxos e rotinas, objetivando a simplificação e 

aperfeiçoamento dos métodos de trabalho;  
• Implantar uma política de desenvolvimento, motivação e qualidade 

de vida, reforçando o compromisso da SEPLAG em valorizar seus 

servidores e melhorar o clima organizacional.  

 

Formação Acadêmica: 
 

• Graduação em Direito - Universidade Salgado de Oliveira - 

UNIVERSO - RJ - 1995  

 
• Graduação em Psicologia - Universidade Gama Filho - RJ - 1987  

 

 

Experiência Profissional 
 

Atual Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão - SEPLAG  

 

De acordo com o Decreto nº 47.149 de 29 de junho de 2020, fica 

alterada a nomenclatura da Secretaria de Estado da Casa Civil e 
Governança (SECCG) para Secretaria de Estado de Planejamento e 

Gestão (SEPLAG).  

 

• Cargo: Superintendente de Recursos Humanos  
 

Período: junho de 2020 a atual  

 

Apoiar ações voltadas ao desenvolvimento dos servidores 
da SEPLAG, conforme demandas institucionais, em especial 

aquelas relacionadas à qualificação profissional e ao 

desenvolvimento de competências, tendo como referência os 

normativos relacionados às carreiras pertinentes 
 

 

 

 

 

mailto:paranhosbianca@hotmail.com


• Cargo: Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 

Período: janeiro/2004 a junho/2020 

 
Atuei no planejamento, coordenação e avaliação do 

desenvolvimento das atividades inerentes ao Departamento de 

Recursos Humanos, buscando aprimorar a gestão pessoal e 

interdepartamental da Secretaria.  
 

• Cargo: Assessora da Divisão de Cadastro e Implantação  

 

Período: dezembro/1995 a janeiro/2004 
 

Como integrante da equipe do Departamento de Pessoal atuei na 

supervisão das atividades de cadastro, garantindo a 

disponibilidade de um banco de dados confiável dos servidores 
da Secretaria, no controle e execução da programação de férias 

e o efetivo comando em sistema próprio. 

 

Qualificação  

 
MBA em Gestão de Pessoas - Fundação Getúlio Vargas - RJ - 2010 

 


