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1. DESTAQUES 

 

 

1.1. AUXÍLIOS/BENEFÍCIOS 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA PENAL – SEPPEN 

 

Resolução SEPPEN nº 1.132, de 31 de março de 2026 – Regulamenta a concessão de benefício, 

em forma de auxílio, aos policiais penais ativos, destinado à aquisição de uniformes. Legislação 

Citada: CRFB/88; Resolução SEAP nº 1.064/2025; Resolução SEAP nº 1.076/2025. (Publicado 

no dia 7/4/2026, página 11 do Caderno do Executivo). 
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2. PUBLICAÇÕES DIVERSAS 

 

 

2.1. CONCURSO PÚBLICO 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL – SEDEC 

 

Decreto de 29 de abril de 2026 – Nomeia no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de 

Janeiro os servidores relacionados. (Publicado no dia 30/4/2026, página 28 do Caderno do 

Executivo). 

 

 

 CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO – CGE  

 

Resolução CGE nº 406, de 28 de abril de 2026 – Prorroga o prazo de validade do 1º concurso 

público para o provimento de vagas e a formação de cadastro de reserva no cargo efetivo de 

Auditor do Estado. (Publicado no dia 29/4/2026, página 29 do Caderno do Executivo). 

 

 

 UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – UERJ 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 6/4/2026, páginas 

34/35 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 7/4/2026, página 

34 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 8/4/2026, página 

42 do Caderno do Executivo). 
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Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 14/4/2026, página 

45 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 20/4/2026, página 

47 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 27/4/2026, 

páginas 49/50 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 28/4/2026, página 

65 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro convoca candidato para entrega de 

documentação e realização de exame médico admissional. (Publicado no dia 30/4/2026, 

páginas 58/59 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o concurso público de provas e títulos para o cargo de Professor Adjunto. 

(Publicado no dia 16/4/2026, página 46 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o concurso público de provas e títulos para o cargo de Professor Adjunto. 

(Publicado no dia 27/4/2026, página 50 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o concurso público de provas e títulos para o cargo de Professor Adjunto. 

(Publicado no dia 28/4/2026, página 65 do Caderno do Executivo). 
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 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO – UENF 

 

Edital UENF – Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro torna público que 

estarão abertas, em até 60 (sessenta) dias contados a partir da publicação deste edital, as 

inscrições para o concurso público de provas e títulos para provimento de vaga para o cargo de 

Professor Associado. Legislação Citada: Legislação Citada: Lei nº 4.800/2006 e Decreto nº 

43.007/2011, Decreto nº 43.876/2012. (Publicado no dia 9/4/2026, página 53 do Caderno do 

Executivo). 

 

Edital UENF – Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro convoca candidatos que 

prestaram concurso público para os cargos de técnico profissional de nível médio e técnico 

profissional de nível superior para apresentação de documentos e exames. Legislação 

Citada: Legislação Citada: Lei nº 4.800/2006. (Publicado no dia 16/4/2026, páginas 46/48 do 

Caderno do Executivo). 

 

Edital UENF – Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro convoca candidatos que 

prestaram concurso público para os cargos de técnico profissional de nível médio e técnico 

profissional de nível superior para apresentação de documentos e exames. Legislação 

Citada: Legislação Citada: Lei nº 4.800/2006. (Publicado no dia 30/4/2026, página 59 do 

Caderno do Executivo). 

 

 

2.2. PROCESSO SELETIVO 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO – SEEDUC 

 

Editais SEEDUC – Secretaria de Estado de Educação torna pública a convocação dos candidatos 

classificados no processo seletivo interno para a migração da carga horária de professor docente 

I - 18h para 30h semanais. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 1990; 

Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 10/4/2026, páginas 47/68 do Caderno do 

Executivo). 
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 UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – UERJ 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o Processo Seletivo destinado a formação de cadastro de reserva de Professores 

Substitutos. (Publicado no dia 1/4/2026, página 128 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o Processo Seletivo destinado a formação de cadastro de reserva de Professores 

Substitutos. (Publicado no dia 10/4/2026, página 71 do Caderno do Executivo). 

 

Edital UERJ – Universidade do Estado do Rio de Janeiro torna público que estarão abertas as 

inscrições para o Processo Seletivo destinado a formação de cadastro de reserva de Professores 

Substitutos. (Publicado no dia 29/4/2026, página 42 do Caderno do Executivo). 

 

 

2.3. AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

 

 

 DEPARTAMENTO GERAL DE AÇÕES SOCIOEDUCATIVAS – DEGASE 

 

Portaria DEGASE nº 1.735, de 10 de abril de 2026 – Divulga o resultado da avaliação periódica 

de desempenho, no âmbito do Departamento Geral de Ações Socioeducativas. Legislação 

Citada: Lei n° 4.802/2006; Lei nº 6.834/2014; Decreto nº 45.282/2015; Portaria DEGASE nº 

171/2015. (Publicado no dia 14/4/2026, páginas 25/26 do Caderno do Executivo). 

 

 

 AGÊNCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BÁSICO DO ESTADO 

DO RIO DE JANEIRO – AGENERSA 

 

Edital AGENERSA – Agência Reguladora de Energia e Saneamento Básico do Estado do Rio de 

Janeiro faz publicar o edital com vistas à Avaliação Especial de Desempenho-ciclo AV 3, nos 

cargos de: Especialista em Regulação, Analista Técnico e Assistente Técnico de Regulação. 

Legislação Citada: Portaria AGENERSA nº 891/2024. (Publicado no dia 1/4/2026, página 134 

do Caderno do Executivo). 
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 FUNDO ÚNICO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE  

JANEIRO – RIOPREVIDÊNCIA 

 

Despacho RIOPREVIDENCIA – Divulga o resultado da Avaliação Periódica de Desempenho - APD 

dos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo e dos servidores ocupantes de cargos 

de provimento em comissão do Fundo Único de Previdência Social do Estado do Rio de Janeiro. 

Legislação Citada:  Decreto nº 44.912/2014; Portaria RIOPREVIDENCIA/PRE nº 272/2015. 

(Publicado no dia 14/4/2026, páginas 8/10 do Caderno do Executivo). 

 

 

2.4. AVALIAÇÃO DE PRODUTIVIDADE 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E  

ABASTECIMENTO – SEAPA 

 

Aviso SEAPA – Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuária, Pesca e Abastecimento relaciona 

a pontuação final obtida após avaliação de produtividade dos servidores, no período de 

15.2.2026 a 14.3.2026. Avaliação de Produtividade – GAF. Legislação Citada: Resolução 

Conjunta SEAPEC/SEPLAG nº 25, de 27 de abril de 2015. (Publicado no dia 1/4/2026, página 

129 do Caderno do Executivo). 

 

 

2.5. EVOLUÇÃO FUNCIONAL 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA MILITAR – SEPM 

 

Decretos do Governador em exercício – Promove nos quadros de Oficiais da Polícia Militar do 

Estado do Rio de Janeiro, de acordo com a Lei de Promoções de Oficiais, aprovada pelo Decreto-

Lei n° 216, de 18.07.75, e seu regulamento baixado pelo Decreto n° 532, de 23.12.75, com 

validade a contar de 21 de abril de 2026, os policiais militares relacionados. Legislação 

Citada: Decreto-Lei nº 216/1975, Decreto nº 532/1975. (Publicado na Edição Extra do dia 

20/4/2026, páginas 3/4 do Caderno do Executivo). 
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 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA CIVIL – SEPOL 

 

Resolução SEPOL nº 970, de 31 de março de 2026 – Autoriza a promoção para a categoria 

funcional de Auxiliar Policial de Necrópsia à 1ª Classe, com a disponibilização de 1 vaga 

excedente para a validade de 29 de setembro de 2025. Os policiais promovidos ficarão como 

excedentes na categoria, cujas vagas serão absorvidas. Legislação Citada: Lei Complementar n° 

204, de 30 de junho de 2022. (Publicado no dia 7/4/2026, página 9 do Caderno do Executivo). 

 

Resolução SEPOL nº 972, de 1 de abril de 2026 – Autoriza a promoção para a categoria funcional 

de Inspetor de Polícia à Classe Comissário de Polícia, com a disponibilização de 22 vagas 

excedentes para a validade de 29 de setembro de 2025. Os policiais promovidos ficarão como 

excedentes na categoria, cujas vagas serão absorvidas. Legislação Citada: Lei Complementar n° 

204, de 30 de junho de 2022. (Publicado no dia 16/4/2026, página 13 do Caderno do 

Executivo). 

 

Resolução SEPOL nº 973, de 6 de abril de 2026 – Autoriza a promoção para a categoria funcional 

de Perito Papiloscopista à 1ª Classe, com a disponibilização de 4 vagas excedentes para a 

validade de 29 de setembro de 2025. Os policiais promovidos ficarão como excedentes na 

categoria, cujas vagas serão absorvidas. Legislação Citada: Lei Complementar n° 204, de 30 de 

junho de 2022. (Publicado no dia 08/4/2026, página 12 do Caderno do Executivo). 

 

Resoluções SEPOL – Concede promoção aos servidores que menciona, do quadro permanente 

da Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. Legislação Citada: Lei Complementar n° 204, de 30 

de junho de 2022, Decreto-Lei nº 218, de 18 de julho de 1975. (Publicado no dia 16/4/2026, 

página 13 do Caderno do Executivo). 

 

Resoluções SEPOL – Concede promoção aos servidores que menciona, do quadro permanente 

da Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. Legislação Citada: Lei Complementar n° 204, de 30 

de junho de 2022, Decreto-Lei nº 218, de 18 de julho de 1975. (Publicado no dia 20/4/2026, 

páginas 12/13 do Caderno do Executivo). 
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Editais SEPOL – Secretaria de Estado de Polícia Civil faz publicar a lista dos habilitados da 

sindicância sumária apuratória de promoção por ato de bravura. Legislação Citada: Lei 

Complementar 204, de 30 de junho de 2022. (Publicado no dia 14/4/2026, páginas 36/41 do 

Caderno do Executivo). 

 

Editais SEPOL – Secretaria de Estado de Polícia Civil faz publicar o edital definitivo de apuração 

de tempo de serviço de concorrentes, com vistas à promoção nas categorias funcionais que 

menciona. Legislação Citada: Lei Complementar 204, de 30 de junho de 2022. (Publicado no 

dia 28/4/2026, páginas 35/61 do Caderno do Executivo). 

 

Editais SEPOL – Secretaria de Estado de Polícia Civil faz publicar relatório de concorrentes por 

antiguidade e merecimento dos servidores que menciona, do quadro permanente da Polícia Civil 

do Estado do Rio de Janeiro. Legislação Citada: Lei Complementar 204, de 30 de junho de 2022. 

(Publicado no dia 28/4/2026, páginas 61/63 do Caderno do Executivo). 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL – SEDEC  

 

Decretos do Governador em exercício – Promove nos quadros de Corpo de Bombeiros Militar 

do Estado do Rio de Janeiro, de acordo com a Lei de Promoções de Oficiais, aprovada pelo 

Decreto-Lei n° 176, de 9 de julho de 1975, com validade a contar de 21 de abril de 2026, os 

policiais militares relacionados. Legislação Citada: Decreto-Lei nº 216/1975, Decreto nº 

532/1975. (Publicado na Edição Extra do dia 20/4/2026, páginas 1/2 do Caderno do Executivo). 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA PENAL – SEPPEN 

 

Edital SEPPEN – Secretaria de Estado de Polícia Penal torna pública a pontuação preliminar 

obtida pelos Inspetores de Polícia Penal, ora concorrentes à promoção por merecimento no ano 

corrente, para fins de progressão profissional. Legislação Citada: Resolução SEAP nº 361, de 15 

de julho de 2010. (Publicado no dia 9/4/2026, páginas 40/48 do Caderno do Executivo). 
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 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO – SEEDUC 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 1/4/2026, páginas 32/33 do 

Caderno do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 8/4/2026, página 20 do Caderno do 

Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 9/4/2026, páginas 20/21 do 

Caderno do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 10/4/2026, páginas 31/32 do 

Caderno do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 14/4/2026, página 22 do Caderno 

do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 15/4/2026, páginas 17/18 do 

Caderno do Executivo). 
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Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 20/4/2026, páginas 18/20 do 

Caderno do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 28/4/2026, página 20 do Caderno 

do Executivo). 

 

Atos SEEDUC – Promove servidores mencionados pertencentes ao Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: art. 30 da Lei nº 1614, de 24 de janeiro de 

1990; Decreto Estadual nº 45.046/2014. (Publicado no dia 30/4/2026, página 44 do Caderno 

do Executivo). 

 

 

 DEPARTAMENTO GERAL DE AÇÕES SOCIOEDUCATIVAS – DEGASE 

 

Portaria DEGASE nº 1.730, de 30 de março de 2026 – Autoriza a progressão funcional de 

servidores de carreira do quadro de pessoal do DEGASE. Legislação Citada: Lei n° 4.802/2006; 

Lei nº 6.834/2014; Decreto nº 45.282/2015; Portaria DEGASE nº 171/2015. (Publicado no dia 

1/4/2026, páginas 36/37 do Caderno do Executivo). 

 

Portaria DEGASE nº 1.733, de 7 de abril de 2026 – Autoriza a progressão funcional de servidores 

de carreira do quadro de pessoal do DEGASE. Legislação Citada: Lei n° 4.802/2006; Lei nº 

6.834/2014; Decreto nº 45.282/2015; Portaria DEGASE nº 171/2015. (Publicado no dia 

27/4/2026, página 39 do Caderno do Executivo). 

 

Portaria DEGASE nº 1.736, de 17 de abril de 2026 – Autoriza a progressão funcional de 

servidores de carreira do quadro de pessoal do DEGASE. Legislação Citada: Lei n° 4.802/2006; 

Lei nº 6.834/2014; Decreto nº 45.282/2015; Portaria DEGASE nº 171/2015. (Publicado no dia 

27/4/2026, página 39 do Caderno do Executivo). 
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 FUNDO ÚNICO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO RIO DE  

JANEIRO – RIOPREVIDÊNCIA 

 

Despachos Rioprevidência – Concede promoção e progressão funcional aos servidores que 

menciona do Fundo Único de Previdência Social do Estado do Rio de Janeiro. Legislação 

Citada: Lei Complementar 132/2009; Portaria Rioprevidência/PRE nº 204/2012. (Publicado no 

dia 29/4/2026, páginas 11/12 do Caderno do Executivo). 

 

 

 INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – IPEM 

 

Portarias IPEM/GAPRE nº 1.419, de 16 de abril de 2026 – Concede progressão funcional, 

alterando o padrão de vencimentos de servidores, nos termos da Lei nº 4.789/2006. Legislação 

Citada: Lei nº 4.789/2006. (Publicado no dia 22/4/2026, página 3 do Caderno do Executivo). 

 

 

 FUNDAÇÃO DE APOIO À ESCOLA TÉCNICA DO ESTADO DO RIO DE  

JANEIRO – FAETEC 

 

Despacho FAETEC – Autoriza a concessão de progressão funcional por desempenho dos 

servidores relacionados da Fundação de Apoio à Escola Técnica. Legislação Citada: Lei nº 6.720 

de 24 de março de 2014; Resolução Conjunta SECTI/FAETEC/SEPLAG nº 11, de 14/01/2016. 

(Publicado no dia 1/4/2026, páginas 37/38 do Caderno do Executivo). 
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2.6. ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO – SEEDUC 

 

Despachos SEEDUC – Concede Adicional de Qualificação aos servidores que menciona do 

quadro permanente da Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: Lei nº 5.539 de 

10/09/2009; Decreto nº 42.160 de 02/12/2009; Lei nº 1.614 de 26/01/1990; Resolução 

SEEDUC nº 4.379 de 07/01/2010. (Publicado no dia 9/4/2026, página 22 do Caderno do 

Executivo). 

 

Despachos SEEDUC – Concede Adicional de Qualificação aos servidores que menciona do 

quadro permanente da Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: Lei nº 5.539 de 

10/09/2009; Decreto nº 42.160 de 02/12/2009; Lei nº 1.614 de 26/01/1990; Resolução 

SEEDUC nº 4.379 de 07/01/2010. (Publicado no dia 14/4/2026, página 23 do Caderno do 

Executivo). 

 

Despachos SEEDUC – Concede Adicional de Qualificação aos servidores que menciona do 

quadro permanente da Secretaria de Estado de Educação. Legislação Citada: Lei nº 5.539 de 

10/09/2009; Decreto nº 42.160 de 02/12/2009; Lei nº 1.614 de 26/01/1990; Resolução 

SEEDUC nº 4.379 de 07/01/2010. (Publicado no dia 15/4/2026, página 18 do Caderno do 

Executivo). 

 

 

 DEPARTAMENTO GERAL DE AÇÕES SOCIOEDUCATIVAS – DEGASE 

 

Portaria DEGASE nº 1.731, de 31 de março de 2026 – Torna pública a concessão o adicional de 

qualificação dos servidores de carreira do quadro de pessoal do DEGASE. Legislação 

Citada: Decreto nº 41.334/2008, Lei nº 9.632, de 04 de abril de 2022, Portaria DEGASE nº 

1.066, de 25 de maio de 2022. (Publicado no dia 6/4/2026, página 20 do Caderno do 

Executivo). 
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2.7. GRATIFICAÇÃO DE REMUNERAÇÃO VARIÁVEL 

 

 

 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO – PGE 

 

Despacho PGE – Procuradoria Geral do Estado faz publicar o resultado consolidado do ciclo 

avaliativo de 1º de outubro de 2025 a 31 de março de 2026, bem como o percentual a ser pago 

a título de Gratificação de Remuneração Variável (GRV) aos servidores ocupantes dos cargos 

efetivos de que trata a Lei nº 4.720/06. Legislação Citada: Art. 37, CRFB/88. (Publicado no dia 

14/4/2026, páginas 33/34 do Caderno do Executivo). 

 

 

2.8. CAPACITAÇÃO 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO – SEPLAG 

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 22, de 9 de abril de 2026 – Institui o curso da fase preparatória e 

divulga abertura de inscrições. “Art. 1º - Fica instituído o curso da fase preparatória, integrante 

da trilha de aprendizagem de contratações, e que tem por objetivo transmitir conhecimentos, 

habilidades e atitudes necessárias a servidores públicos interessados em atuar na elaboração 

dos documentos da fase preparatória das contratações. ”. Legislação Citada: Resolução SEPLAG 

nº 353, de 23 de janeiro de 2025; Resolução SEPLAG nº 269, de 5 de fevereiro de 2024; Decreto 

nº 44.396, de 19 de setembro de 2013. (Publicado no dia 17/4/2026, páginas 18/19 do Caderno 

do Executivo). 

 

Portaria SEPLAG nº 23, de 9 de abril de 2026 – Institui o curso de linguagem simples na 

Administração Pública e divulga abertura de inscrições. “Art. 1º - Fica instituído o curso de 

linguagem simples na administração pública, que tem que tem por objetivo fornecer aos 

participantes o conhecimento e as ferramentas para compreender e aplicar a atividade 

correcional no estado do Rio de Janeiro, por meio de uma abordagem abrangente de seus 

princípios, fundamentos legais, procedimentos disciplinares, mecanismos de prevenção de 

irregularidades, desafios e boas práticas, visando o fortalecimento do controle interno e o 

aprimoramento da gestão pública.”. Legislação Citada: Resolução SEPLAG nº 353, de 23 de 
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janeiro de 2025; Resolução SEPLAG nº 269, de 5 de fevereiro de 2024; Decreto nº 44.396, de 

19 de setembro de 2013. (Publicado no dia 17/4/2026, páginas 19/20 do Caderno do 

Executivo). 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA MILITAR – SEPM 

 

Resolução SEPM nº 8695, de 15 de abril de 2026 – Cria e regulamenta o Programa de Pós-

Graduação em Ciências Policiais (PPG-CP) na Escola Superior de Polícia Militar “CEL PM Jorge da 

Silva”, e dá outras providências. Legislação Citada: CERJ; Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 

1996; Lei Estadual nº 4528, de 28 de março de 2005. (Publicado no dia 28/4/2026, páginas 8/9 

do Caderno do Executivo). 

 

 

2.9. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DA CASA CIVIL – SECC 

 

Decreto nº 50.269, de 16 de abril de 2026 – Altera, sem aumento de despesa, a estrutura 

organizacional da Secretaria de Estado da Casa Civil, e dá outras providências. Legislação 

Citada: CRFB/88; Decreto nº 49.398, de 29 de novembro de 2024; Decreto nº 49.746, de 14 de 

julho de 2025; Decreto nº 49.829, de 27 de agosto de 2025. (Publicado no dia 17/4/2026, 

página 5 do Caderno do Executivo). 

 

Decreto nº 50.273, de 20 de abril de 2026 – Revoga o Decreto nº 50.242, de 23 de março de 

2026, que altera dispositivos do Decreto nº 40.644, de 14 de fevereiro de 2007, que delega 

competência ao Secretário de Estado da Casa Civil, e dá outras providências. Legislação 

Citada: CERJ; Decreto nº 50.242, de 23 de março de 2026; Decreto nº 40.664, de 14 de fevereiro 

de 2007. (Publicado na Edição Extra do dia 20/4/2026, página 1 do Caderno do Executivo). 

 

Decreto nº 50.276, de 28 de abril de 2026 – Altera, sem aumento de despesa, a estrutura 

organizacional da Secretaria de Estado da Casa Civil, e dá outras providências. Legislação 

Citada: CRFB/88; Decreto nº 48.101, de 26 de maio de 2022. (Publicado no dia 29/4/2026, 

páginas 2/3 do Caderno do Executivo). 
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 SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO – SEGOV 

 

Decreto nº 50.279, de 30 de abril de 2026 – Altera, sem aumento de despesa, a estrutura 

organizacional da Secretaria de Estado de Governo - SEGOV, e dá outras providências. Legislação 

Citada: CRFB/88. (Publicado na Edição Extra do dia 30/4/2026, páginas 1/9 do Caderno do 

Executivo). 

 

 

 GABINETE DE SEGURANÇA INSTITUCIONAL DO ESTADO DO RIO DE  

JANEIRO – GSI 

 

Decreto nº 50.280, de 30 de abril de 2026 – Altera, sem aumento de despesa, a estrutura 

organizacional do Gabinete de Segurança Institucional do Estado do Rio de Janeiro - GSI/RJ, e dá 

outras providências. Legislação Citada: CRFB/88. (Publicado na Edição Extra do dia 30/4/2026, 

páginas 9/13 do Caderno do Executivo). 

 

 

2.10. OUTROS TEMAS 

 

 

CALENDÁRIO DE PAGAMENTO 

 

 

 PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

 

Resolução SECC nº 185, de 6 de abril de 2026 – Dispõe sobre o calendário de pagamento dos 

servidores da Administração Pública Estadual Direta e Indireta, dos pensionistas previdenciários 

do Estado do Rio de Janeiro e dos empregados das Empresas Públicas e Sociedades de Economia 

Mista sob controle do Estado, referente à competência 2026. Legislação Citada: Decreto 

Estadual nº 47.940/2022. (Publicado no dia 7/4/2026, página 1 do Caderno do Executivo). 
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FREQUÊNCIA 

 

 

 CENTRAIS DE ABASTECIMENTO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – CEASA 

 

Portaria CEASA/DIREX nº 093, de 01 de abril de 2026 – Dispõe sobre o registro e controle de 

frequência dos empregados no âmbito das Centrais de Abastecimento do Estado do Rio de 

Janeiro S.A. - CEASA-RJ. (Publicado no dia 14/4/2026, página 29 do Caderno do Executivo). 

 

 

AUDITORIA 

 

 

 PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

 

Decreto nº 50.254, de 14 de abril de 2026 – Dispõe sobre a realização de auditoria na gestão 

das Secretarias de Estado e das entidades integrantes da Administração Indireta Estadual, 

incluindo Empresas Estatais dependentes ou não dependentes, e dá outras providências. 

Legislação Citada: Lei de Responsabilidade Fiscal. (Publicado na Edição Extra do dia 14/4/2026, 

páginas 1/2 do Caderno do Executivo). 

 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 

 SERVIDORES DA SEGURANÇA PÚBLICA 

 

Lei nº 11.164, de 17 de abril de 2026 – Dispõe sobre a opção de nova lotação por Policiais 

Militares, Civis e Penais, Agentes Socioeducativos e Bombeiros Militares em virtude de doença 

de filhos, cônjuges ou dependentes. (Publicado no dia 20/4/2026, páginas 1/2 do Caderno do 

Executivo). 
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 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA CIVIL – SEPOL // SECREATARIA DE 

ESTADO DE POLÍCIA MILITAR – SEPM 

 

Resolução Conjunta SESP/SEPOL/SEPM nº 18, de 23 de março de 2026 – Dispõe sobre a 

organização e as diretrizes para a gestão dos serviços de atendimento psicológico no âmbito da 

Polícia Civil e da Polícia Militar, regulamenta o Programa de Assistência à Saúde Mental  

(pro-saúde mental) destes servidores e dá outras providências. Legislação Citada: CERJ. 

(Publicado no dia 9/4/2026, páginas 36/37 do Caderno do Executivo). 

 

 SECRETARIA DE ESTADO DE POLÍCIA MILITAR – SEPM 

 

Resolução SEPM nº 8586, de 9 de abril de 2026 – Institui o Programa Assistencial de Transporte 

de Beneficiários para Tratamento de Saúde, destinado a Policiais Militares e seus dependentes 

em situação de risco e/ou vulnerabilidade social. Legislação Citada: Decreto nº 49.260, de 27 

de agosto de 2024. (Publicado no dia 28/4/2026, página 7 do Caderno do Executivo). 

 

 

POLÍTICA DE DADOS 

 

 

 PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

 

Resolução SETD nº 142, de 24 de março de 2026 – Estabelece diretrizes e procedimento mínimo 

para anonimização e pseudonimização de dados pessoais, inclusive dados pessoais sensíveis, no 

âmbito dos Órgãos e Entidades do Poder Executivo do Estado do Rio de Janeiro, e dá outras 

providências. Legislação Citada: Lei Federal nº 8.159, de 8 de janeiro de 1991. (Publicado no 

dia 1/4/2026, página 42 do Caderno do Executivo). 

 

Resolução SETD nº 143, de 14 de abril de 2026 – Define as diretrizes para a interoperabilidade 

e o uso compartilhado de dados no âmbito do Poder Executivo Estadual, nos termos do Decreto 

Estadual nº 49.578, de 07 de abril de 2025, e institui o Sistema Integra Dados RJ e o Catálogo de 

Apis. Legislação Citada: Lei Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018; Decreto Estadual nº 

49.578/2025. (Publicado no dia 17/4/2026, página 36 do Caderno do Executivo). 
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Resolução SETD nº 145, de 15 de abril de 2026 – Estabelece diretrizes técnicas, 

responsabilidades, controles de acesso e perfis operacionais para a utilização e gestão das 

ferramentas digitais do Programa RJ Digital do Estado do Rio de Janeiro, com vistas à proteção 

da informação, dos dados pessoais e da privacidade dos usuários. Legislação Citada: Lei Federal 

nº 13.709, de 14 de agosto de 2018; CERJ. (Publicado no dia 17/4/2026, páginas 36/37 do 

Caderno do Executivo). 

 

Resolução SETD nº 149, de 16 de abril de 2026 – Regulamenta o Decreto Estadual nº 

49.578/2025, institui, sem aumento de despesa, o Sistema GOVDADOS RJ e estabelece regras 

para a organização dos dados estaduais, a gestão de metadados e glossários de dados e a 

avaliação contínua da qualidade dos dados no âmbito dos órgãos e entidades do Poder Executivo 

Estadual. Legislação Citada: Decreto Estadual nº 48.891/2024; Decreto Estadual nº 

49.326/2024; Decreto Estadual nº 49.578/2025; Resolução SETD nº 142/2026. (Publicado no 

dia 17/4/2026, no Caderno do Executivo). 

 

 DEPARTAMENTO GERAL DE AÇÕES SOCIOEDUCATIVAS – DEGASE 

 

Portaria DEGASE nº 1.732, de 31 de março de 2026 – Institui a Política de Segurança da 

Informação no âmbito do DEGASE. Lei de Acesso à Informação (Lei nº 12.527/2011). Lei Geral 

de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 13.709/2018). ABNT NBR ISO/IEC 27001:2022. Legislação 

Citada: Decreto nº 41.334/2008, Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011. (Publicado no dia 

27/4/2026, páginas 37/39 do Caderno do Executivo). 

 

 

IDENTIDADE FUNCIONAL DIGITAL 

 

 

 CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO – CGE 

 

Resolução CGE nº 389, de 13 de janeiro de 2026 – Institui a carteira de identidade funcional 

digital para os Auditores do Estado da Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro. 

Legislação Citada: Lei nº 7.989, de 14 de junho de 2018. (Publicado no dia 1/4/2026, página 41 

do Caderno do Executivo). 
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PONTO FACULTATIVO 

 

 

 PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

 

Decreto nº 50.252, de 13 de abril de 2026 – Considera facultativo o ponto nas Repartições 

Públicas Estaduais no dia 24 de abril de 2026, sexta-feira, e dá outras providências. (Publicado 

no dia 14/4/2026, página 1 do Caderno do Executivo). 

 

 



 

 
 

 


