
 

 

 

 

 

 

 

 

   ATOS DE REPERCUSSÃO GERAL  
 

Salário Mínimo 
Decreto Federal nº 12.342 de 30 de dezembro de 2024 – A partir de 1º de janeiro de 

2025, o valor do salário mínimo fica estabelecido em R$ 1.518,00 (mil quinhentos e 

dezoito reais). 

Programa de Pleno Pagamento de Dívidas dos Estados - PROPAG 
Lei nº 11.072, de 23 de dezembro de 2025 – Autoriza o Poder Executivo a aderir ao 

Programa de Pleno Pagamento de Dívidas dos Estados (PROPAG), de que trata a Lei 

Complementar n.º 212, de 13 de janeiro de 2025, e a celebrar contratos e termos aditivos 

de contratos de refinanciamento de dívidas com a União no âmbito do PROPAG. 

Benefícios Previdenciários 
Portaria RIOPREV/PRESI Nº 566, de 31 de janeiro de 2025 – Dispõe sobre o reajuste 

dos benefícios de que trata a Lei Estadual nº 6.244/2012, a qual dispõe sobre os 

proventos de aposentadorias e pensões previdenciárias sem a garantia de paridade. 

Lei Complementar nº 227, de 11 de dezembro de 2025 – Altera a Lei Complementar n.º 

195, de 05 de outubro de 2021. Dispõe sobre regras de aposentadoria por invalidez para 

servidores da segurança. 

Lei nº 11.042, de 02 de dezembro de 2025 – Altera a Lei nº 3.527/2001. Dispõe sobre 

regras de aposentadoria por invalidez para servidores da segurança. 

Calendário de Pagamento 
Portaria SECC/SUBGEP nº 04, de 17 de dezembro de 2024 – Dispõe sobre o calendário 

de pagamento dos servidores da Administração Pública Estadual Direta e Indireta, dos 

pensionistas previdenciários do Estado do Rio de Janeiro e dos empregados das 

Empresas Públicas e Sociedades de Economia Mista sob controle do Estado, referente à 

competência 2025. 

  

BOLETIM RH 
2025 

O Boletim de RH reúne as principais publicações que impactaram a 

área de Gestão de Pessoas no Estado do Rio de Janeiro no ano de 2025 



 

Regime Geral de Previdência Social - RGPS 
Portaria Interministerial MPS/MF nº 06, de 10 de janeiro de 2025 – Estabelece a tabela 

de contribuição ao Regime Geral de Previdência Social para o exercício de 2025, a contar 

de 01 de janeiro de 2025 

 

Unidade Fiscal de Referência do Estado do Rio de Janeiro - UFIR 
Resolução SEFAZ nº 746 de 27 de dezembro de 2024 – O valor da Unidade Fiscal de 

Referência do Estado do Rio de Janeiro (UFIR-RJ), instituída pelo Decreto nº 27.518, de 

28 de novembro de 2000, para o exercício de 2025, fica estabelecido em R$ 4,7508 

(quatro reais e sete mil e quinhentos e oito décimos de milésimos). 

 

Piso Salarial Nacional do Magistério 
Decreto nº 49.525, de 21 de fevereiro de 2025 – Dispõe sobre a complementação 

remuneratória, na forma que especifica, em cumprimento ao estabelecido na Lei Federal 

nº 11.738, de 16 de julho de 2008, a Secretaria de Estado de Educação pagará, como 

rubrica autônoma e transitória, complementação remuneratória ao servidor integrante de 

classe docente do quadro do magistério, com o propósito de cumprir o piso nacional da 

categoria.

 

 

 

CARGOS E CARREIRAS  
 

 

Lei Complementar nº 224, de 22 de outubro de 2025 – Altera a Lei 

Complementar n.º 204, de 30 de junho de 2022, que institui a Lei Orgânica 

da Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Lei nº 11.003, de 22 de outubro de 2025 – Dispõe sobre a reestruturação 

do quadro permanente da Secretaria de Estado de Polícia Civil e revoga a 

Lei Estadual nº 3.586, de 21 de junho de 2001. 

 

Lei nº 11.041, de 1 de dezembro de 2025 – Altera o Anexo da Lei n.º 1.396, 

de 08 de dezembro de 1988, que fixa o efetivo da Polícia Militar do Estado 

do Rio de Janeiro, incluído pela Lei n.º 5.467, de 08 de junho de 2009. 

 

Lei nº 11.080, de 29 de dezembro de 2025 – Altera a Lei n.º 5.348, de 11 

de dezembro de 2008, que trata da estrutura de carreira, progressão e 

vencimentos dos Inspetores de Segurança e Administração Penitenciária 

(hoje Policiais Penais). Dispõe sobre regras de pagamento da Gratificação 

de Valorização Profissional – GVP. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Resolução SEEDUC nº 6.316, de 10 de janeiro de 2025 – Estabelece 

critérios para a migração de carga horária de 18 horas para 30 horas dos 

Professores Docentes I da Secretaria de Estado de Educação - 

SEEDUC/RJ. 
 

 

Lei nº 11.001, de 16 de outubro de 2025 – Altera o anexo III da Lei 

Estadual n.º 6.601, de 28 de novembro de 2013, que dispõe sobre o plano 

de cargos e vencimentos das carreiras de controle interno do quadro de 

pessoal permanente da Secretaria de Estado de Fazenda. 

 

Lei Complementar nº 226, de 4 de dezembro de 2025 – Altera a Lei 

Complementar n.º 15, de 25 de novembro de 1980, que institui a Lei 

Orgânica da Procuradoria-Geral do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Lei nº 11.048, de 4 de dezembro de 2025 – Altera a Lei Estadual n.º 4.720, 

de 13 de março de 2006, para dispor sobre o plano de cargos dos 

servidores integrantes das carreiras do Quadro Permanente da 

Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro. 

 

 

 

GRATIFICAÇÕES E ADICIONAIS  
 

 

Decreto nº 49.982, de 13 de novembro de 2025 – Atualiza os valores da 

Gratificação por Serviço Extraordinário – GSEGV. 

 

Decreto nº 49.983, de 13 de novembro de 2025 – Institui a Gratificação 

de Operações Especiais no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio 

de Janeiro (CBMERJ). 

 

 

Decreto nº 49.993, de 17 de novembro de 2025 – Dispõe sobre a revisão 

dos valores do Regime Adicional de Serviço no âmbito da Polícia Civil. 

 

 

 

 



 

 

Decreto nº 49.842, de 2 de setembro de 2025 – Dispõe sobre a retribuição 

de que trata o Decreto nº 38.032, de 22 de julho de 2005, alterado pelos 

Decretos nº 41.714, de 02 de março de 2009, nº 42.245, de 15 de janeiro 

de 2010 e nº 45.730, de 03 de agosto de 2016, e dá outras providências. 

(Gratificação destinada aos Policiais Militares, lotados no Batalhão de 

Operações Policiais Especiais – BOPE. 

 

Decreto nº 49.988, de 17 de novembro de 2025 – Dispõe sobre a revisão 

dos valores do Regime Adicional de Serviço, PROEIS e PROESP no âmbito 

da Polícia Militar. 

 

Resolução SEAP nº 1.073, de 13 de maio de 2025 – Regulamenta, no 

âmbito da Secretaria de Estado de Administração Penitenciária (SEAP), a 

participação dos inspetores de polícia penal no Regime Adicional de 

Serviços (RAS), nos termos do Decreto nº 43.538, de 03 de abril de 2012, 

e no Programa de Estímulo Operacional (Programa Segurança Presente) 

nos termos do Decreto nº 46.757, de 02 de setembro de 2019. 

 

Decreto nº 50.029, de 2 de dezembro de 2025 – Dispõe sobre a 

adequação dos valores do Regime Adicional de Serviço – RAS no âmbito 

da Secretaria de Administração Penitenciária, para os Inspetores de Polícia 

Penal. 

 

Resolução SEEDUC nº 6.391, de 19 de novembro de 2025 – Normatiza, 

no âmbito da Secretaria de Estado de Educação do Rio de Janeiro – 

SEEDUC/RJ, a implementação da Política Estadual Excepcional de 

Progressão Parcial para estudantes do ensino médio, instituída pelo 

Decreto nº 49.994/2025, e regulamenta a concessão de bonificação para 

os servidores lotados em unidades escolares que atingirem as metas de 

desempenho educacional nas Políticas de Recomposição de 

Aprendizagens e da Política Estadual Excepcional de Progressão Parcial. 

 

 

Decreto nº 50.065, de 18 de dezembro de 2025 – Dispõe sobre a revisão 

dos valores do Regime Adicional de Serviços (RAS) no DEGASE, alterando 

o Decreto nº 46.817 de 01 de novembro de 2019 (RAS). 

 

Portaria DEGASE nº 1.523, de 26 de dezembro de 2024 – Altera a 

Portaria DEGASE nº 950/2021 que regulamenta o regime de adicional de 

serviço no âmbito do Departamento Geral de Ações Socioeducativas – 

DEGASE. 

 



 

 

Decreto nº 49.870, de 16 de setembro de 2025 - Altera dispositivos do 

decreto nº 46.398 de 17 de agosto de 2018, e dá outras providências. “Art. 

1º - Alterar o anexo do Decreto nº 46.398, de 17 de agosto de 2018, no que 

se refere ao quadro de vagas e aos valores fixados da gratificação de 

produtividade, passando a vigorar com os valores estabelecidos na tabela 

constante do anexo do presente Decreto.” 

 

Decreto nº 49.987, de 14 de novembro de 2025 – Altera a redação do 

artigo 12 do Decreto nº 42.890, de 21 de março de 2011, alterado pelo 

Decreto nº 44.706, de 04 de abril de 2014, e dá outras providências. “Art. 

12 - As atividades exercidas pelos membros do COGIRE, da Coordenação-

Geral do Comitê e da Secretaria-Executiva serão remuneradas com o valor 

de R$ 1.000,00 (mil reais) por sessão que comparecerem”. 

 

 

AUXÍLIOS E BENEFÍCIOS 
 

 

Decreto nº 49.585, de 8 de abril de 2025 – Dispõe sobre a majoração do 

valor do auxílio alimentação dos servidores públicos da Secretaria de 

Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro.  

 

Resoluções SEAP nº 1.064, 20 de fevereiro de 2025 e nº 1.076 de 5 de 

junho de 2025 – Regulamentam a concessão de benefício, em forma de 

auxílio, aos policiais penais ativos, destinado à aquisição de uniformes. 

 

Resolução SECC nº 157, de 16 de maio de 2025 – Dispõe sobre a 

concessão do benefício do Vale-Alimentação/Refeição aos servidores da 

Secretaria de Estado da Casa  Civil – SECC. 

 

Resolução SEAPA nº 8, de 20 de agosto de 2025 – Dispõe sobre a 

concessão do benefício do vale-alimentação/refeição aos servidores da 

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuária e Abastecimento – SEAPA. 

 

 

 

 



 

 

Portaria AGETRANSP nº 546, de 24 de janeiro de 2025 – Dispõe sobre a 

concessão de auxílio-creche/educação aos servidores da AGETRANSP e 

dá outras providências. 

 

Portaria AGETRANSP nº 547 de 24 de janeiro de 2025 – Dispõe sobre o 

valor do auxílio-creche/educação concedido aos servidores da 

AGETRANSP 

 

Portaria DETRAN/RJ nº 6.829, de 18 de junho de 2025 – Dispõe sobre o 

auxílio-alimentação devido aos servidores ativos do Departamento de 

Trânsito do Estado do Rio de Janeiro – DETRAN/RJ. 

 

Portaria IEEA/PRES nº 228, de 30 de outubro de 2025 – Regulamenta a 

concessão do Auxílio refeição/alimentação aos servidores do Instituto 

Estadual de Engenharia e Arquitetura – IEEA. 

 

Portaria IPEM/GAFRE nº 1.402, de 5 de dezembro de 2025 – 

Regulamenta a concessão do benefício do vale-refeição. 

 

 

Portaria PRODERJ/PRE nº 1.259 de 12 de março de 2025 – Estabelece 

regras para a concessão de plano privado de assistência à saúde oferecida 

pelo PRODERJ aos servidores ativos, efetivos ou comissionados. 

 

 

 

 

 

Portaria RIOPREV/PRESI nº 568, de 14 de março de 2025 – Institui o 

benefício de auxílio educação para os servidores em exercício no Fundo 

Único de Previdência Social do Estado do Rio de Janeiro – 

RIOPREVIDÊNCIA 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Portaria CECIERJ nº 668 de 24 de fevereiro de 2025 – Dispõe sobre a 

concessão de auxílio saúde aos servidores da Fundação Centro de 

Ciências e Educação Superior à Distância do Estado do Rio de Janeiro – 

Fundação CECIERJ. 

 

 

Portaria FAPERJ/PR nº 760, de 14 de maio de 2025 – Altera o art. 3º, 

caput da Portaria FAPERJ/PR nº 650 de 31 de julho de 2023, que dispõe 

sobre a concessão de auxílio saúde aos servidores da Fundação Carlos 

Chagas Filho de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Portaria FAPERJ/PR nº 765, de 17 de junho de 2025 – Dispõe sobre a 

concessão de auxílio creche/educação aos servidores da Fundação Carlos 

Chagas Filho de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro – FAPERJ 

e seus dependentes, nos termos da legislação vigente. 

 

Portaria FLXIII nº 762, de 17 de novembro de 2025 – Regulamenta o 

auxílio refeição e alimentação aos servidores da Fundação Leão XIII. 

 

 

Portaria UENF/REITORIA nº 425, de 5 de setembro de 2025 – Dispõe 

sobre o reajuste do valor do Auxílio Moradia para os discentes da 

Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro – UENF. 

 

 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 
  

Resolução CGE nº 338 de 15 de janeiro de 2025 – Altera a Resolução 

CGE nº 241/2023, que dispõe sobre a avaliação especial de desempenho 

e avaliação periódica de desempenho para os servidores da Controladoria 

Geral do Estado do Rio de Janeiro.  

 

Resolução SEPLAG nº 401, de 15 de outubro de 2025 – Dispõe sobre a 

Avaliação Especial de Desempenho, a Avaliação Periódica de 

Desempenho, o Desenvolvimento Funcional e a conversão de pontos para 

pagamento de Gratificação de Desempenho de Atividade – GDA no âmbito 

da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão do Rio de Janeiro. 

 

 

 

  



 
  

EVOLUÇÃO FUNCIONAL 
 

 

Resolução SEPOL nº 751, de 28 de abril de 2025 – Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes, na categoria de 

Inspetor de Polícia à classe de Comissário de Polícia, do quadro 

permanente da Secretaria de Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de 

Janeiro, no percentual de 2,5% do número de vagas fixado em lei, para a 

validade de 21 de abril de 2023. 

 

Resolução SEPOL nº 752, de 28 de abril de 2025 – Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes, na categoria de 

Auxiliar Policial de Necropsia à 1ª classe, do quadro permanente da 

Secretaria de Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro, no 

percentual de 2,5% do número de vagas fixado em lei, para a validade de 

21 de abril de 2023. 

 

Resolução SEPOL nº 805, de 2 de julho de 2025 - Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes na categoria de 

Auxiliar Policial de Necropsia à 1ª Classe, do Quadro Permanente da 

Secretaria de Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro.  

 

Resolução SEPOL nº 810, de 07 de julho de 2025 - Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes na categoria de 

Perito Papiloscopista à 1ª classe, do Quadro Permanente da Secretaria de 

Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Resolução SEPOL nº 829, de 18 de agosto de 2025 – Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes na categoria de 

inspetor de polícia à classe comissário de polícia, do quadro permanente 

da Secretaria de Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Resolução SEPOL nº 892, de 8 de dezembro de 2025 – Dispõe sobre a 

realização de promoção dos servidores como excedentes na categoria de 

Inspetor de Polícia à classe comissário de polícia, do quadro permanente 

da Secretaria de Estado de Polícia Civil do Estado do Rio de Janeiro. 

 

 

Decreto nº 49.679, de 12 de junho de 2025 – Altera os itens II e IX, da 

alínea "A" do artigo 4º do Decreto nº 532, de 23 de dezembro de 1975, que 

regulamenta as promoções de Oficiais da Polícia Militar do Estado do Rio 

de Janeiro. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Decreto nº 49.716, de 02 de julho de 2025 – Altera e acrescenta funções 

específicas ao rol previsto na alínea “a” do art. 13 do Decreto n° 532, de 23 

de dezembro de 1975, que regulamenta as promoções dos Oficiais da 

Polícia Militar do Estado do Rio de Janeiro. 

 

Decreto nº 50.048, de 11 de dezembro de 2025 – Altera dispositivos do 

Decreto Número 532, de 23 de dezembro de 1975, que regulamenta as 

promoções de Oficiais da Polícia Militar do Estado do Rio de Janeiro. 

 

 

 

Decreto nº 49.998, de 19 de novembro de 2025 – Regulamenta os 

critérios de promoção dos policiais penais estabelecidos pelo art. 2º da Lei 

nº. 4.583, de 25 de julho de 2003, alterada pela Lei nº 5.348, de 11 de 

dezembro de 2008. 

 

 

 

Decreto nº 49.795, de 11 de agosto de 2025 – Altera, sem aumento 

despesa, o Decreto Estadual nº 46.760, de 04 de setembro de 2019, que 

estabelece critérios objetivos de promoção por merecimento para o pessoal 

da Secretaria de Estado de Polícia Militar, Secretaria de Estado de Polícia 

Civil, Secretaria de Estado de Defesa Civil e Corpo de Bombeiros Militar e 

Secretaria de Estado de Administração Penitenciária do Estado do Rio de 

Janeiro quando em exercício em outros órgãos. 

 

 

 

FÉRIAS 

 

Portaria UENF/REITORIA nº 423, de 27 de agosto de 2025 – Estabelece 

normas para a fruição de férias no âmbito da Universidade Estadual do 

Norte Fluminense Darcy Ribeiro – UENF. 

 

 

Portaria EMATER-RIO nº 855, de 19 de setembro de 2025 – Altera a 

portaria 403 de 03 de outubro de 2023 e regulamenta a concessão, a fruição 

e o pagamento das férias, dos empregados públicos da Empresa de 

Assistência Técnica e Extensão Rural – EMATER. 

 

 

 

 



 

 

CAPACITAÇÃO 
 

 

Portaria EGEP/RJ nº 1, de 03 de abril de 2025 – Institui a primeira edição 

presencial do curso de metodologias ágeis na gestão pública e divulga 

abertura de inscrições. 

 

Portaria EGEP/RJ nº 2, de 14 de abril de 2025 – Institui as 3º e 4ª edições 

presenciais do curso de formação inicial de docência, divulga abertura de 

inscrições. 

 

Portaria EGEP/RJ nº 3, de 25 de abril de 2025 – Institui a primeira edição 

das oficinas de capacitação municipal em planejamento e divulga abertura 

de inscrições. 

 

Portaria EGEP nº 4, de 06 de maio de 2025 – Institui a 2ª edição presencial 

do Curso Fase de Planejamento e divulga abertura de inscrições. 

 

Portaria EGEP nº 5, de 13 de maio de 2025 – Institui a primeira edição 

presencial do Curso de Governança e Compliance como Estratégia de 

Inovação no Setor Público e divulga abertura de inscrições. 

 

Portaria EGEP nº 7, de 23 de maio de 2025 – Institui a primeira edição 

presencial do Curso de Design Thinking para Inovação e divulga abertura 

de inscrições. 

 

Portaria EGEP nº 8, de 23 de maio de 2025 – Institui a 1ª edição presencial 

do Curso Corregedoria Descomplicada: Uma Visão Geral das Atividades 

Correcionais e seus Benefícios e divulga abertura de inscrições. 

 

Portaria EGEP nº 9, de 23 de maio de 2025 – Institui a 2ª edição presencial 

do Curso da Fase Preparatória e divulga abertura de inscrições.  

 

Portaria EGEP nº 10, de 14 de julho de 2025 – Institui a 1ª edição 

presencial do curso ciência de dados aplicada à gestão pública e divulga 

abertura de inscrições.  

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 11, de 14 de julho de 2025 – Institui a 3ª 

edição presencial do curso de atualização de agentes da contratação e 

divulga abertura de inscrições. 

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 13, de 22 de agosto de 2025 – Institui o Curso 

de Gestão Pública e Cidadania e divulga abertura de inscrições. 

 

 

 

 



 

 

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 14, de 28 de agosto de 2025 – Institui o Curso 

de Formação de Agentes da Contratação e divulga abertura de inscrições 

e dá outras providências.  

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 15, de 28 de agosto de 2025 – Institui o Curso 

de Pesquisa de Preços e divulga abertura de inscrições e dá outras 

providências. 

 

Portaria SEPLAG/EGEP nº 16, de 9 de outubro de 2025 – Institui o curso 

de planilha de custos e divulga abertura de inscrições. 

 

Portaria EGEP/SEPLAG nº 17, de 9 de outubro de 2025 – Institui o 

curso de gestão de transportes e divulga abertura de inscrições. 

 

 

Portaria CBMERJ nº 1.307, de 9 de setembro de 2025 – Dá nova 

organização ao curso de comandante de operações aéreas no âmbito do 

CBMERJ, na forma que menciona. 

 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 80, de 23 de janeiro de 2025 – Regula o 1º 

curso de introdução à análise de riscos (1º CIAR/2025) no âmbito da 

Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado de Polícia 

Civil (SEPOL).  

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 83, de 24 de março de 2025 – Regula o 2º 

workshop de ação de busca – entrevista no âmbito da Subsecretaria de 

Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado de Polícia Civil (SEPOL). 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 85, de 08 de maio de 2025 – Regula o 2º 

Curso de Inteligência de Fontes Abertas (2º CIFA/2025) no âmbito da 

Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado de Polícia 

Civil (SEPOL). 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 87, de 11 de junho de 2025 – Regula o 22º 

Curso de Inteligência de segurança pública (22º CISP/2025) no âmbito da 

Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado de Polícia 

Civil (SEPOL). 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 88, de 14 de julho de 2025 – Regula o 8º 

Curso de Contra inteligência de Segurança Pública (8º CCISP/2025) no 

âmbito da Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado 

de Polícia Civil (SEPOL). 

 

 

 



 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 89, de 26 de agosto de 2025 – Regula o 2º 

Curso de Operações de Inteligência de Segurança Pública com Drones (2º 

COID/2025) no âmbito da Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da 

Secretaria de Estado de Polícia Civil (SEPOL). 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 91, de 19 de setembro de 2025 – Regula o 

16º Curso de Análise de Inteligência de Segurança Pública (16º 

CAISP/2025) no âmbito da Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da 

Secretaria de Estado de Polícia Civil (SEPOL). 

 

 

Portaria SSINTE/SEPOL nº 92, de 23 de outubro de 2025 – Regula o 1º 

workshop de IPED aplicado à inteligência de segurança pública no âmbito 

da Subsecretaria de Inteligência (SSINTE) da Secretaria de Estado de 

Polícia Civil (SEPOL). 

 

 

 

Resolução SEAP n° 1.107, de 4 de novembro de 2025 – Estabelece 

diretrizes para a realização de reciclagem funcional e inspeção médica 

obrigatórias aos servidores reintegrados ao quadro da SEAP. 

 

 

Resolução SEIOP nº 901, de 11 de junho de 2025 – Dispõe sobre a 

regulamentação da política de capacitação de pessoas, nos termos do 

Decreto nº 47.686, de 15 de julho de 2021. 

 

  

Resolução PGE n.º 5.229, de 23 de julho de 2025 – Dispõe sobre a 

participação de Procuradores do Estado em cursos e atividades de 

aperfeiçoamento profissional e licença especial para estudo. 

 

Resolução PGE nº 5.276, de 14 de novembro de 2025 – Altera a 

Resolução PGE nº 5.229, de 23 de julho de 2025, que dispõe sobre a 

participação de Procuradores do Estado em cursos e atividades de 

aperfeiçoamento profissional e licença especial para estudo. 

 

 

 

 

 

 



 

REGIME DE TRABALHO 

 

 

Resolução SETD nº 96, de 25 de agosto de 2025 – Institui o regime de 

tele trabalho no âmbito da Secretaria de Estado de Transformação Digital. 

 

 

Resolução INEA nº 329, de 29 de outubro de 2025 – Dispõe sobre o 

regime diferenciado de trabalho no âmbito do Instituto Estadual do 

Ambiente (INEA), e dá outras providências. 

 

 

 

CONCURSO PÚBLICO 
 

 

Despacho do governador de 28 de novembro de 2025 – Autoriza a 

realização de concurso público para o ingresso de 50 (cinquenta) cargos de 

Cadete Bombeiro Militar para o Curso de Formação de Oficiais – CFO/2026, 

do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, da Secretaria 

de Estado de Defesa Civil. 

 

Edital CBMERJ – Torna público que fará realizar concurso público para 

provimento de vagas do quadro de Oficiais Combatentes do Corpo de 

Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, seguindo a legislação 

vigente referente às regras, procedimentos e atividades relacionadas neste 

edital. 

 

Edital CBMERJ – Torna público que fará realizar concurso público para 

provimento de vagas de Soldado BM QBMP 1 - busca e salvamento, do 

Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, tendo em vista a 

autorização do excelentíssimo senhor Governador do Estado do Rio de 

Janeiro publicada no diário oficial de 14 de outubro de 2024. 

 

Despacho do Governador - Autoriza a realização do concurso público 

para provimento de 85 (oitenta e cinco) cargos de Delegado de Polícia de 

3ª classe, 76 (setenta e seis) cargos de Perito Criminal de 3ª classe, 251  

(duzentos e cinquenta e um) cargos de perito legista de 3ª classe e 02 (dois) 

cargos de piloto policial. 

 

Resolução SEPOL nº 893, de 9 de dezembro de 2025 – Prorroga o prazo 

de validade do concurso público para os cargos vagos da classe inicial da 

carreira de Investigador Policial, do quadro permanente da Secretaria de 

Estado de Polícia Civil. 

 

 



 

 

Resolução SEPOL nº 895, de 18 de dezembro de 2025 – Prorroga o prazo 

de validade do concurso público para os cargos vagos da classe inicial da 

carreira de Técnico Policial de Necropsia, do quadro permanente da 

Secretaria de Estado de Polícia Civil. 

 

 

Despacho do Governador – Autoriza o aproveitamento dos 52 (cinquenta 

e dois) candidatos excedentes do concurso para o curso de formação de 

Oficiais do quadro de Oficiais Policiais Militares já realizado, a fim de serem 

integrados em uma nova turma do curso de formação de Oficiais, com início 

previsto para fevereiro de 2026. 

 

Despacho do Governador de 16 de setembro de 2025 – Autoriza o 

aumento do número de vagas no Curso de Formação de Soldados do 

quadro Policial Militar (QPMP-0) - Turma 2023 passando de 2.000 (duas 

mil) vagas iniciais para o total de 4.000 (quatro mil) vagas, desde que 

atendidas as orientações jurídicas, técnicas e orçamentárias. 

 

Despacho do Governador de 03 de novembro de 2025 – Autoriza a 

realização do concurso público destinado ao provimento de 07 (sete) vagas 

no estágio probatório de adaptação de Oficiais (EPAO) do quadro de 

Capelães da Secretaria de Estado da Polícia Militar do Estado do Rio de 

Janeiro – SEPM. 

 

 

Edital DEGASE – Torna pública a realização de concurso público com 

vistas ao provimento de vagas para cargos efetivos de níveis superior, 

médio técnico e médio, para lotação no âmbito do Departamento Geral de 

Ações Socioeducativas. 

 

 

Despacho Governador – Autoriza a realização de concurso público para 

o provimento de 60 cargos efetivos no âmbito da Secretaria de Estado de 

Planejamento e Gestão - SEPLAG. 

 

 

Edital SEFAZ – A Secretaria de Estado da Fazenda torna pública a 

realização de concurso público para o provimento de vagas e a formação 

de cadastro de reserva em cargos de Auditor Fiscal da Receita Estadual. 

 

Edital SEFAZ – A Secretaria de Estado da Fazenda torna pública a 

realização de concurso público para o provimento de vagas e a formação 

de cadastro de reserva em cargos de Analista em Finanças Públicas. 

 



 

 

Despacho Governador – Autoriza a realização de concurso público para 

o provimento de 226 cargos efetivos no âmbito Secretaria de Estado de 

Saúde – SES. 

 

 

Despacho Governador - Autoriza a realização de concurso público para 

o provimento de 61 cargos efetivos no âmbito do Instituto de Assistência 

dos Servidores do Estado do Rio de Janeiro – IASERJ. 

 

 

 

Despacho Governador - Autoriza a realização de concurso público para 

o provimento de 30 (trinta) vagas, para o PROCON. 

 

 

 

Despacho do Governador – Autoriza a realização de concurso público 

para o provimento efetivo de 28 (vinte e oito) cargos do quadro de pessoal 

do Centro de Tecnologia da Informação e Comunicação do Estado do Rio 

de Janeiro – PRODERJ. 

 

Edital PRODERJ – Regulamenta concurso público para provimento de 

vagas no quadro permanente de pessoal do Centro de Tecnologia de 

Informação e Comunicação do Estado do Rio de Janeiro – PRODERJ. 

 

  

CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 
 

 

Despacho Governador – Autoriza a realização de processo seletivo 

simplificado visando admissão de Bombeiros Militares temporários 

voluntários no CBMERJ. 

 

Resolução SEEDUC nº 6.358, 10 de junho de 2025 – Divulga a relação 

nominal dos professores contratados temporariamente para os anos letivos 

de 2024 e 2025, e dá outras providências. 

 

Decreto nº 50.067, de 19 de dezembro de 2025 – Autoriza a Secretaria de 

Estado de Educação a firmar contratos temporários com professores por 

prazo determinado, para atender às necessidades dos anos letivos de 2026 

e 2027, com fundamento no artigo 37, inciso IX, da Constituição Federal e 

na Lei nº 10.363 de 07 de maio de 2024, e dá outras providências. 

 



 

 

Edital FAETEC – Fundação de Apoio à Escola Técnica torna público edital 

relativo à contratação por tempo determinado de Professor FAETEC I, 

Professor Supervisor Educacional e Instrutor para Disciplinas 

Profissionalizantes I no âmbito da Rede FAETEC. 

 

Decreto nº 49.476, de 22 de janeiro de 2025 – Autoriza a Fundação de 

Apoio à Escola Técnica do Estado do Rio de Janeiro – FAETEC a proceder 

contratação por prazo determinado de docentes e professores especialistas 

em educação, com fundamento no artigo 37, inciso IX, da constituição 

federal e na conformidade da alínea “i”, inciso VIII, parágrafo 1º do art. 2º 

da lei 6.901, de 02 de outubro de 2014, para atender necessidades 

temporárias de excepcional interesse público. 

 

Decreto nº 49.534, de 26 de fevereiro de 2025 – Altera o Decreto nº 

49.476/2025 e dá outras providências. 

 

 

Lei Estadual nº 10.827, de 26 de junho de 2025 – Autoriza a prorrogação, 

em caráter excepcional, da vigência do edital de Processo Seletivo 

Simplificado n.º 001/2022 da Fundação Teatro Municipal do Rio de Janeiro 

e dos contratos temporários dele derivados. 
 

  



 

OUTROS TEMAS   
 

Provimento de Cargos  

 Lei nº 10.815, de 12 de junho de 2025 – Veda a investidura em cargo público, 

nomeação em cargos em comissão na Administração Pública Direta e Indireta do 

Estado do Rio de Janeiro por pessoas que tenham sido condenadas pela Lei n.º 

10.741, de 1º de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso). 

 

Processo Seletivo 

 Edital SEPM – Secretaria de Estado de Polícia Militar torna público Edital de 

Chamada Pública nº 045/2025, com o objetivo de selecionar profissionais para as 

vagas remanescentes do Edital de Chamada Pública nº 039/2024, que irão atuar 

nas ações de educação promovidas pelo Centro de Formação e Aperfeiçoamento 

de Praças, no curso de formação de Praças (CFP). (Retificado no dia 22/09/2025, 

páginas 19/20 do Caderno do Executivo).  

 

Cessão / Disposição 

 Decreto nº 49.965, de 11 de novembro de 2025 – Dispõe sobre a cessão e 

permuta de servidores públicos efetivos dos quadros das Secretarias de Estado de 

Polícia Militar, Polícia Civil, Administração Penitenciária, Defesa Civil e Corpo de 

Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, e dá outras providências.  

 Decreto nº 49.783, de 4 de agosto de 2025 – Dispõe sobre a nomeação, 

designação e disposição de militares do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do 

Rio de Janeiro – CBMERJ. 

 Portaria FAETEC nº 1.087, de 15 de janeiro de 2025 – Dispõe sobre o retorno de 

servidores Públicos da Fundação de Apoio à Escola Técnica – FAETEC. 

 

Prestação de Tarefa por Tempo Certo  

 Lei nº 11.042, de 02 de dezembro de 2025 – Altera a Lei nº 5.271/2008, a qual 

instituiu a Prestação de Tarefa por Tempo Certo no âmbito do Corpo de Bombeiros 

do Estado do Rio de Janeiro – CBMERJ e da Polícia Militar do Estado do Rio de 

Janeiro – PMERJ.  

 

  



 

 

 Portaria CBMERJ nº 1.281, de 09 de janeiro de 2025 – Regulamenta, na forma 

do anexo, a prestação de tarefa por tempo certo (PTTC), aplicável a militares da 

reserva remunerada do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro. 

 Ato SEPM – Secretaria de Estado de Polícia Militar prorroga, pelo período de 01 

(um) ano, de diversas Unidades Administrativas da Corporação referente aos 

policiais veteranos do Programa Tarefa por Tempo Certo – PTTC, que foram 

selecionados por meio do Edital de Chamada pública 001/2024.  

 Edital SEPM – Torna público Edital de Chamada Pública n° 002/2025, visando 

selecionar Policiais Militares veteranos, para a formação de cadastro de reserva, 

para atuação na Secretaria de Estado de Polícia Militar do Estado do Rio de 

Janeiro. 


