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CONTRATO N° 107/2025.
PROCESSO SEI-080002/012769/2024

PROCESSO ELETRONICO DE DISPENSA N° 03227/2024, ART. 75, INCISO VIII DA LEI
N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021

CONTRATO N°  107/2025 DE
PRESTACAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS, QUE  ENTRE  SI
CELEBRAM A FUNDACAO SAUDE DO
ESTADO DO RIO DE JANEIROE A
EMPRESA BRAVO ENGENHARIA E
SERVICOS LTDA.

A FUNDACAO SAUDE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, fundagdo instituida pelo Poder
Publico do Estado do Rio de Janeiro e vinculada a Secretaria de Estado de Saude, nos termos da
Lei Complementar n° 118/2007, da Lei n° 5164/2007 e do Decreto 43.124/2011 e da Lei n°.
6.304/2012, inscrita no CNPJ sob o 1n° 10.834.118/0001-79, sediada na Rua Bardo de Itapagipe,
225, Rio Comprido, Rio de Janeiro - RJ — CEP: 20261-005, doravante
denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo Diretor Administrativo Financeiro,
designado pela Portaria da Diretoria Executiva FS/DE N° 2136/2025, de 27 de maio de 2025,
BERNARD MOTHE MATTOS, brasileiro, ID funcional n° 5122784-3, portador da carteira de
ijdentidade n° 15.526.509, SSP/MG, inscrito no CPF sob o n° 135.931.637-05, ¢ a
empresa BRAVO ENGENHARIA E SERVICOS LTDA, com sede Av. das Américas, n° 3500,
bloco 06, salas 602 e 603, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro/RJ — CEP 22640-102, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 07.231.868/0001-41, neste ato representada por LIANE MARIA SIMI
VILLARTA, portadora ida cédula de identidade n°® 729.148-7, expedida pelo SSP/SP e inscrito(a)
no CPF sob o n° 604.649.338-20, conforme atos constitutivos da empresa, doravante
denominado CONTRATADA, com fundamento no Processo SEI-080002/012769/2024, que se
regera pelas disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos estaduais
aplicaveis, todos dispbniveis no endereco eletrdnico redelog.1j.gov.br/redelog/legislacao-
licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento de Contrato, decorrente do Processo
Eletronico de Dispensa n° 03227/2024, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PMMEIRA - OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato € a prestagdo de servigos de empresa especializada na prestagao
de servigos assistenciais a serem executados nas Unidade de Pronto Atendimento 24h de Bangu,
lote 01,sob a gestéd da Fundagio Saude do Estado do Rio de Janeiro, a serem
executados em regime de dedicagéo exclusiva de mdo de obra,nas condigoes estabelecidas
1no Termo de Referéncia SEI n° 73020589 ¢ nos anexos deste Contrato.
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1.2 Objeto da contratagao:

LOTE |CODIGO SIGA| | DESCRICAO UNID |QUANT

SERYICO APOIO HOSPITALAR, TIPO SERVICO: CONTRATACAO DE
0337.005.0004 EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
(ID - 176032) TECNICO ASSISTENCIAL, CATEGORIA SERVICO: APOIO
ASSISTENCIAL COM EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - UPA BANGU

SERV 1

1.3 Sio anexos a este instrumento e vinculam esta contratagao, independentemente de transcri¢éo:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;

1.3.2 O instrumento cor‘lvocat()rio, assim considerado o Edital de Licitagdo ou o Aviso de
Contratacio Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condigdes
estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos, cedera aquelas; e

1.3.4 Eventuais anexos dps documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposigdes deste instrumento € dos seus Anexos,
como o Termo de Referéncia, prevaleceré o disposto no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato é de 01 (um) ano, cuja eficacia se dard a partir da data de sua
assinatura, na forma do art. 94, § 1°, da Lei n° 14.133/2021, com a posterior divulga¢@o no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas, no prazo previsto na clausula décima sétima.

2.2 E vedada a prorrogagéo do prazo do Contrato e a recontratagio de empresa ja contratada com
base no art. 75, VIII, da Lei n° 14.133/2021.

2.3 A celebragdo de nova contratagdo oriunda da finalizagio de processo licitatério com 0 mesmo
objeto constituird condigdo resolutiva 20 presente contrato, porém, a CONTRATADA nio tera
direito a qualquer indenizagdo em virtude da extingdo do pacto.

2.4 A implementagdo da condigdo resolutiva acima disposta serd previamente comunicada a
CONTRATADA, indicando-se em notificagio propria a data inicial de extingdo do pacto, quando
operardo seus efeitos de pleno direito.

CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugao contratual, 0 modelo de gestdo e a fiscalizag@o, assim como 0S prazos €
condi¢des de conclusdo, entrega, observagdo e recebimento se submetem ao disposto no Termo de
Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n° 48.817, 24 de novembro de 2023.

3.2 O regime de execugdo contratual devera ser aplicado o de empreitada por preco GLOBAL,
conforme item 8.2 do Termo de Referéncia doc. SEI 73020589.
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CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nio sera admitida a subcontratagdio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO

5.1 O prego total do Contrato & de RS 10.409.945,52 (dez milhdes, quatrocentos e nove mil
novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos), considerando o prazo total da
sua vigéncia, ¢ de RS 867.495,46 (oitocentos e sessenta e sete mil quatrocentos e noventa e
cinco reais e quarenta e seis centavos), referente a parcela mensal.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de administrag@o, frete, seguro € outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar 2o CONTRATADO o valor total de R$ 10.409.945,52
(dez milhdes, quatrocentos ¢ nove mil novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e dois
centavos), em 12 (doze) parcelas, no valor estimado de R$ 867.495,46 (oitocentos ¢ sessenta e
sete mil quatrocentos e noventa e cinco reais e quarenta e seis centavos), sendo efetuadas
diretamente na conta corrente n® 25003-1, agéncia 0471, de titularidade do CONTRATADO,
junto 2 instituigdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

6.2 No caso de 0 CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo
CONTRATANTE a impossibilidade de o CONTRATADO, em razio de negativa expressa da
instituigdo financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente
naquela institui¢do fman@:eira, o pagamento poderd ser feito mediante crédito em conta corrente
de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais
seriio suportados exclusivamente pelo CONTRATADO.

6.3 A emissio da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de
cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser realizada pelo ordenador de despesas,
conforme disposto neste|instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, II,
alinea b, da Lei n® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXI1I, do Decreto n° 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o CONTRATANTE deverd comunicar ao
CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento ao enderego
da CONTRATANTE, sito 2 Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 — Bloco A- Rio Comprido, Rio de
Janeiro/RJ —Brasil- CEP:20261-005, acompanhada, em relagdo aos empregados diretamente
envolvidos na execuc¢do do Contrato, na forma do art. 50 c/c o art. 121, § 3°, II, da Lei n°
14.133/2021, e do art. 28,Ta VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n° 48.817/2023:
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a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras,
repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e outras verbas que, em razdo da
percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a repartigdo das cotas ou retiradas,
em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na
forma estabelecida no Estatuto, no ltimo caso;

¢) da comprovagdo de que esta em dia com o vale-transporte € 0 auxilio-alimentag3o, na forma
prevista na norma coletiva;

d) da anotac@o das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social;
¢) do recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

f) do recibo de quitagio de obrigag¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data de extingao do contrato;

g) comprovante de depésito do FGTS; e
h) copia da folha de pagaplento analitica do més da prestagdo de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o drgdo competente devera realizar
consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengao das coné}igGes de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se o CONTRATADb foi penalizado com as sancdes de declaragdo de inidoneidade ou
impedimento de 1icitarj e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de
aplicagao; e

c) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipétese na qual o gestor devera verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

6.5.1 Constatando-se a situacdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.52 Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, O
CONTRATANTE deverd comunicar 20s 6rgios responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para quje sejam acionados 0 meios pertinentes € necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisio do Contrato nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, 0s pagamentos serao realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o CONTRATADO ndo regularize sua situagao,
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ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, no art. 29, I, do Decreto n°
48.817/2023 e no Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento
da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstincia que impega a
liquidagdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que 0o CONTRATADO providencie as
medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagao da
regularizacdo da situa¢@o, ndo acarretando qualquer onus para o CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/2006, ndo sofrerd a reten¢do tributdria quanto aos Impostos ¢
contribuicdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de compro{/agﬁo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato
atribuivel a0 CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de atualizaciio monetéria e juros de mora
pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no
instrumento convocatdrio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més,
calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir 2 Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante 0o Protocolo
ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu
estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, deveré observar a forma prescrita
nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolucdo SEFAZ n° 971/2016.

6.10 Caso 0 CONTRATADO ndo esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item
9.1.17.1, na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de 2016, suspender-se-a 0 pagamento
devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgdo de fiscalizagao do Contrato.

6.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos a0s subcontratados serdo realizados
diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a emissio de empenho do
CONTRATANTE dire‘@amente a0s subcontratados, ressalvada a hipotese dos arts. 48 ¢ 49 da
'Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.11.1 A subcontratagdo porventura realizada serd integralmente custeada pelo
CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO

7.1 Os precos contratados serdo repactuados, apos O interregno de 1 (um) ano, mediante
solicitagio do CONTRATADO.
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7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuaggo sera contado:

a) para os custos relativos 2 mao de obra, vinculados 2 data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentag¢do da proposta;

¢) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoragdo da tarifa, desde que
comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercussdo sobre o prego contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a

partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuag@o, correspondente a mesma
parcela objeto da nova solicitagdo.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, bem
como a data em que ocorreu a repactuagio dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de
transporte publico, independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragdo do
termo aditivo.

7.4 A repactuagio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagao, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos Insumos necessarios a
execugdo dos servicos.

7.5 Quando a contratagdo| envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da m3o de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6 E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuagio, 0 CONTRATANTE ndo se vinculara as disposigdes contidas em acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes ¢ direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria n3o trabalhista, de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuago solicitada se referir aos custos da m3o de obra, 0 CONTRATADO
efetuaré a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da
categoria profissional abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuacdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento no
IPCA, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apés a anualidade.

— % ";“ Rua Bario de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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7.10 No caso de atraso ou néo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o CONTRATANTE
pagard a0 CONTRATADO a importéncia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a
diferenga correspondente 'fﬁo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

710.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este OCOITer, sendo adotado na
aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n@o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(3o) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos
valores correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao
das repactuagdes futuras.

715 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente. '
\

7.16 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de
eventual prorrogagéo contratual, sob pena de precluséo.

7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagdo serdo contados:

a) da data-base prevista 40 Contrato, desde que requerida a repactuagéo no prazo de 60 (sessenta)
dias da data de publicagdo do indice ajustado contratualmente, da entrada em vigor do acordo,
convengcdo ou dissidio coletivo ou da divulgagdo da nova tarifa;

b) a partir da data do reguerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apos o
prazo fixado na alinea a, acima, 0 que nao acarretara a alteragio do marco para computo da
anualidade da repactuacio, ja adotado no Edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a0 CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera, a
requerimento do CONTRATADO, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacgéo para
resguardar o direito ﬁltjuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusdo.

7.18 A extingdo do Contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagio solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.
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719 O CONTRATANTE decidir4 sobre o pedido de repactuagdio de pregos em ate 1 (um) més,
contado da data do fornecimento da documentag@o comprobatoéria da variagdo dos custos a serem
repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o CONTRATADO nio
cumprir as condigdes estipuladas nesta clausula ou deixar de apresentar a documentagao solicitada
pelo CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.21 A repactuacdo de pregos serd formalizada por apostilamento, se esta for a Unica alteracdo
contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos Contratos com base no disposto no art. 124, inciso II,
alinea d, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1 S#o obrigacdes do CONTRATANTE:

8.1.1 Exigir o cumprimehto de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com o Contrato € seus anexos.

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto
Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no todo ou em parte,
as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO.

8.1.5 Comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, com vistas a liquidaggo e pagamento, no caso de divergéncia acerca do
cumprimento das obrigagdes assumidas, quanto 3 dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o
art. 143 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente & execugao do objeto, no
prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial das
obrigagdes contratuais, na forma prevista na lei e neste Contrato.

8.1.8 Nio praticar ato$ de ingeréncia na administragao do CONTRATADO, tais como 08
descritos no art. 48 da Lei n° 14.133/2021:

8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
CONTRATADO;

7 - ¥ GOVERNO DO ESTADO Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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8.1.8.3 estabelecer vinculoj de subordinagio com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5 demandar a funcionéario do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do

objeto da contratagao;
|

8.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervengdo indevida do contratante na gestao interna do
CONTRATADO. |

8.1.9 Dar ciéncia & Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a
Procuradoria Geral do Estado, com vistas a adogéo de eventuais medidas judiciais, em caso de
descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisio fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execu¢do do presente Cf)ntrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do

requerimento para decidir’, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

8.1.11 Responder aos evéntuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
efetuados pelo CONTRATADO no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, admitida a
prorrogagdo motivada, uma {inica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto 20 inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais, na forma do art. 137, § 4°, da Lei n°
14.133/2021. *

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condig¢des sanitarias, de
medidas de protegdo a saude e de seguranga no trabalho e de instalacdes adequadas a prestagéo do
servico, bem como a utiliza¢do do refeitério e atendimento médico e ambulatorial prestado em
servico e durante o servigo, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de
prestagdo de servigos com cessdo de mdo de obra, para fins de exclusio obrigatéria do Simples
Nacional, caso 0 CONTRATADO nao comprove o cumprimento da obriga¢do no prazo fixado
no 9.1.35.1 da clausula npna, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n° 123/2006.

8.1.15 A Administragéo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com 'gerceiros, ainda que vinculados a execucio do Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus

empregados, prepostos oP subordinados.

8.1.16 O presente Contréto ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou s6cios
do CONTRATADO ¢ o CONTRATANTE.

/”*, sovernadloo EsTapo Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato ¢ em Seus
anexos, assumindo comé exclusivamente seus os rtiscos € as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na
execug¢do do Contrato.

9.1.1.1 A indica¢3o ou a ?manutengﬁo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade. ‘

9.1.2 Atender as determihaqc”)es regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior
(art. 137, II, da Lei n° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados. i

9.1.3 Alocar os empregayﬁos necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo 0s materiais, equipamentos, ferramentas €
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa tc%cnica ¢ a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, cOrrigir, Iemover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com as peculiaridades do caso concreto, 03
servicos nos quais se vqﬂﬁcmem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos

materiais empregados. |
|

9.1.5 Responsabilizar—sd pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lein°® 8.078, de 11 de setembro de 1990), bem como por todo
e qualquer dano causado 3 Administragdio ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor correspondente aos danos
sofridos.

9.1.6 Néo contratar, dujrante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de
agente publico que atue} na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo
Gmico, da Lei n° 14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando néo fpr possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagao
do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes

documentos: |

a) prova de regularidad§ relativa 2 Seguridade Social;

b) certiddo conjunta rel‘ativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

o Py Rua Bario de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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c) certiddes que comproivem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do
CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso de Contratagéo Direta;

d) Certiddo de Regularida;de do FGTS — CRF; ¢
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Traﬁalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias ¢ as demais previstas em legisla¢ao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE ¢ néo

. [
podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugio do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por detelj'minac;ﬁo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros. *

! - -
9.1.12 Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
P B ~ | . e A %
necessario 4 execucgdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Pablicos, mantendo sempre limpo o local dos Servicos e
nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para anélise € aprovagéo,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagoes do servigo, de acordo
com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos ém trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII,
da Constitui¢ao Federal.‘

9.1.16 Manter durante ftoda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as con(]ii(;c“)es exigidas para a habilitag¢go.

I

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116 da Lei n° 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Ljei estadual n® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados
alocados a este Contrato esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento)
dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia,
habilitadas, na seguinte proporgao:

Wi by erinG polEsTaBo Rua Barﬁo de lt;_ipagipe, n° 2_25 - Ric? Comprido
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I-até 200 empregados.....i ................................................... 2%;

1- de 2012 500.L. Jull.. L. LIE JUBBL A L ......noviiciimnas 3%;
0L - de 501 a 1,000 .| LE LIHRL W Lo 4%;
IV - de 1.001 €M dIante. oot seerseersesseereen 5%,

\
9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicagéo

dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tUnico, da Lei n°
14.133/2021). f

9.1.17.3 No caso de apfendiz, a comprovagdo do cumprimento do art. 429 e seguintes da
Consolidagdo das Leis do Trabalho se darad pela apresentagdo da certiddo, expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego sem prejuizo do item 9.1.17.2.

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato.

9.1.19 Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, mclus1ve quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para o
atendimento do objeto da'}contratagﬁo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.13%/2021.

9.1.20 Cumprir, além dosi postulados legais vigentes de &mbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE

9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalag¢des, em condu;oesx adequadas ao cumprimento das normas de saide, seguranga ¢ bem-estar
no trabalho.

9.1.22 Promover a orgamzag:ao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determmado

9.1.23 Prestar os serwg:os dentro dos parimetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendac;oes aceitas pela boa técnica, normas e legislaggo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual
- EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os umformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer
custos a estes.

9.1.26 Apresentar relagﬁd mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale transporte. j

9.1.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto
na Nota Fiscal ou Fatura, quando nio demonstrar 0 cumprimento tempestivo e regular das
|

|
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obrigacdes trabalhistas, pfevidenciérias e do FGTS, sem prejuizo das sangGes cabiveis, na forma
do art. 29, 1, § 1°, do Decreto n° 48.871/2023.

9.1.28 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus Servigos
no turno imediatamente subsequente.

|
9.1.29 Atender as solicitagbes do CONTRATANTE quanto & substituigdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execugdo do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administraggo. :

9.1.31 Instruir seus empré,gados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndio abrangidas pelo Contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao
CONTRATANTE toda d qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungo.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigag3es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.32.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social ¢ da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigdes preﬁdenciéﬁas foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.1.32.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos
ou da admissdo do empregado;

9.1.32.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obteng@o de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.33 Nio se beneficiar da condi¢o de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123/2006.

9.1.33.1 Comunicar fon?almente 4 Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de
servigos mediante cessio/de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ?o da contratag¢3o, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, 11, e do
art. 31, 11, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegoes previstas

no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.33.2 Para efeito de jcomprovaqﬁo da comunica¢io, 0 CONTRATADO deverd apresentar
copia do oficio enviado & Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessao de mao de obra,
até o ultimo dia util do m§s subsequente a0 da ocorréncia da situagdo de vedagio.

9.1.34 Observar o dispoéto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado
que for demitido ndo poderd prestar servigos para esta mesma empresa, na qualidade de
empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a
partir da demissdo do empregado.

(. cONERNO DG E4TAPO Rua Baro de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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9.1.35 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto na legislagdo vigente, manter
Programa de Integridade, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos ¢ procedimentos
internos de integridade, auditoria e incentivo & denuncia de irregularidades e na aplicacdo efetiva
de codigos de ética e de conduta, politicas ¢ diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragéo Piblica.

9.1.35.1 Caso o CONTRATADO ainda ndo tenha Programa de Integridade instituido,
compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
corridos, a partir da data de celebragdo do presente Contrato, na forma da legislag@o vigente.

9.1.36 Na forma do Decreto estadual n® 49.233, de 06 de agosto de 2024, caso haja um numero
minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no Contrato, o CONTRATADO se obriga a
destinar no minimo 5% (cinco por cento) das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar.

9.1.36.1 O percentual de fesewa de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar
devera ser mantido durante toda a execucdo contratual, devendo o CONTRATADO providenciar
nova selecio de pessoal sempre que necessario.

9.1.36.2 Em caso de d;ispensa de mulher vitima de violéncia, o CONTRATADO devera
comunicar ao fiscal do Contrato em até 5 (cinco) dias corridos.

9.1.36.3 Apos a dispensaj ou outro fato que impega o cumprimento do percentual da contratagdo
de mulher vitima de violéncia doméstica e familiar, o CONTRATADO devera, em até 30 (trinta)
dias corridos, providenciajr o preenchimento da vaga em aberto para fins de regularizagao.

9.1.36.4 A indisponibilidade de mio de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do
objeto contratual nio caracteriza descumprimento ao percentual de reserva de vagas, desde que
devidamente justificado e comprovado pelo CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), e o Decreto
estadual n° 48.891, de lp de janeiro de 2024, quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razio do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado,
a partir da apresentagioi da proposta no procedimento de contratagéo, independentemente de

declaragdo ou de aceitagido expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com 0s principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lei. -

10.4 A Administragdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperag:ﬁd firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO eliminé-los, com exce¢do das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas

ff’i‘e ol AL HiTalbo Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagao do
cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacdes. ‘

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
e responsabilidades decorrentes da LGPD.

J
10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia. |

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo 0o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo formulados.

109 O CONTRATADd devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel
justificadamente, quaisqI}er informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados fbrmados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual fastreével de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,

data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais
omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos ban'jcos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizag:ioidesses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides

< i :
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos ¢ conﬁzéMos de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados &
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
|

11.1 O Contrato conta cé)m garantia de execugdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n° 14.133/2021,
correspondente a 5% (Cil;’lCO por cento) de seu valor anual, sendo possivel a sua majoragdo para até
10% (dez por cento), desde que justificada, mediante analise da complexidade técnica e dos riscos

envolvidos. |

1120 CONTRATADb poder4 optar pelas seguintes modalidades de garantia:
I - caugdo em dinheiro o}u em titulos da divida pablica;

II- seguro-garantia;

I1I - fianga bancaria; €

IV - titulo de capitalizago custeado por pagamento \inico, com resgate pelo valor total.

' GOVERNO DO ESTADO Rua B.arﬁo de It'flpagipe, n° 2?5 - Rio Comprido
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11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o
pagamento de: ‘

11.3.1 prejuizos advin‘dosido ndo cumprimento do objeto do Contrato e do néo adimplemento das
demais obrigagdes neste previstas;

11.3.2 multas moratérias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administracdo ao
CONTRATADO;e

11.3.3 obrigagdes uabamistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes
de regularidade perante o FGTS, néo adimplidas pelo CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do
Contrato e por mais 90 (noventa) dias apos 0 término deste prazo de vigéncia.

11.5 Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragéo, o
CONTRATADO ficara Qesobﬁgado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até
a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administraggo.

|

11.6 Ressalvada a hipéte$e de seguro-garantia, cuja apresentagdo devera ser anterior a assinatura
do Contrato, 0 CONTRATADO apresentard, no prazo méaximo de 10 (dez) dias dteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do
Contrato, o comprovante de prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a moﬁalidade de seguro-garantia, observar-se-o as seguintes condigdes:

11.7.1 a apdlice peman@ceré em vigor mesmo que 0 CONTRATADO nédo pague 0 prémio nas
datas convencionadas;

11.7.2 a apdlice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal,
mediante a emiss3o do respectivo endosso pela seguradora;

11.7.3 sera permitida a substituicdo da apélice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condigdes ¢ coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; ¢

11.7.4 a apdlice somenté serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 1.3,
observada a legislagdo que rege a matéria.

| |
11.8 Em caso de oferecirpento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo

Ministério da Fazenda. |

11.9 Caso a opgdo seja por fianga bancéria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar
expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

11.10 Caso a opg¢édo jseja por garantia em dinheiro, deverd ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, na conta corrente ¢ agéncia da instituicdio financeira contratada pelo Estado,
cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido a0 CONTRATADO, na forma do item
11.16 deste Contrato.
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11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposigdo, a suplementagio ou a renovagdo da
garantia, no prazo méaximo de 10 (dez) dias titeis, contados da data em que for notificado, no caso
desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor
alterado, assim como em qualquer outra situagao que exija a manutengdo da condi¢@o disposta no
item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, reposigdo, suplementagdo ou renovagao
da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras penalidades, na forma disposta na clausula
décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a
rescisio do Contrato por; descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, com a
aplicac@o das sangOes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria. f

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato nao
ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera
ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdencirias e assim como as obrigagdes de regularidade perante 0 FGTS, observada a
legislagio que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO deverda ser notificado pelo

CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para apurag@o de descumprimento
de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando
fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados
a0 contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢ao da apélice, carta fianga, titulo da divida publica
ou autorizagdo para a liberagdo da caugéo em dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada
de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o CONTRATADO
cumpriu todas as cléusullas do Contrato.

11.16.1 A garantia sor_hente serd liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢bes sejam
observadas:

11.16.1.1 apés a fiel ?xecucﬁo do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da
Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da
contratacdo; e (-

11.16.1.2 ante a comprovacdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacgo de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

‘ .‘f/ﬁ‘i Ak cenidlpollesThpo Rua Bario de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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11.17 0 CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Edital ¢ neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E
SANCOES

12.1 Constitui infra¢do adm1n1strat1va a pratica, pelo CONTRATADO, das seguintes condutas
previstas no art. 155 da Lgl n°® 14.133/2021:
12.1.1 dar causa a inexecﬁqﬁo parcial do contrato;

! | I ! X b, "
12.1.2 dar causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao
funcionamento dos servigps puiblicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 dar causa a inexec?qio total do contrato;

12.1.4 deixar de enﬁegafr a documentagdio exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5 nfio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, em especial quando:

12.1.5.1 ndo enviar a proﬁosta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apés a negociagao;
12.1.5.2 recusar-se a envi;r o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser de':sclassiﬁcado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.5.4 deixar de apresefltar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento
convocatorio;

< | 1 Ny i
12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagio, quando
convocado dentro do praZo de validade de sua proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem | justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o mstrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

12.1.8 apresentar declaragao ou documentac3o falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante o certame ou a execucdo do contrato;

12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.10.1 agir em conluic} ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

% GOVERNO DO ESTADO Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido
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12.1.10.3 apresentar amosﬁa falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar dedlaraqﬁo falsa quanto as condigdes de participagdo ou quanto 2o
enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

122 O CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infragéo descrita no
item 12.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos
subitens 12.1.1 a 12.1.1%, que nio podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes
parémetros: ‘

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor
anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infra¢des previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infra¢des previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente
sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no
prazo estabelecido pela fiscaliza¢ao, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com 0 Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na
execugdo do Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salério;

iii) comprovante de depésito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de bbrigaqées trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extingdo do Contrato; e

vi) recibo de pagaménto de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em norma
coletiva. i

12.2.2.1 Na hipotese dea infragdo ser cometida antes da celebrag@o do contrato, a base de célculo
da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da contratacao.
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17.1.1 A divulgagio do Contrato ¢ de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, condigdo indispensavel para sua eficicia, devera ocorrer nos prazos estipulados
pelo art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

17.2 O CONTRATANTE deveré adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da
contratagio, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer
litigio decorrente do presente Contrato que nao possa ser resolvido por meio amigavel, com
expressa reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste Contrato,
firmam as partes o presente instrumento, depois de achado conforme, em presenca das
testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, em 020?’ de (’71 N )'\)0 de 2025.

K—

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
BERNARD MOTHE MATTOS
Diretor Administrativo Financeiro

FUNDACAO S

RAVO ENG SERVICOS ﬁ’nz\
MARIA SIMI VILLARTA

Representante Legal

Py
/M%Q‘\ 4/{}'556 P@//J'M&; 0/69 Joj 59.//7)75

TEgEENIUNHA TESTEMUNHA s
Nome: é@;@mc{, D e HrrisiA Nome: /1 ¢ly i5a Poviiva e ¢ b5 S nlo §

CPE: (58 5¢.0$9 -50 CPF: 207 236. ©57- 93
'ff"_‘&*sov“"o e ibo Rua Bardo de Itapagipe, n° 225 - Rio Comprido

SAUDE ===+ iv:y: RIO DE JANEIRO Rio de Janeiro RJ — Brasil- CEP:20261-005
SA e ?S‘,()f Tel.: 55 (21) 2334-5010 | www.fundacaosaude.rj.gov.br

Pagina 26 dec 26




BRAYVO

Dispensa de Licitagdo n2: 03227/2024
Processo n2: SEI-080002/003474/2024
Objeto: Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS ASSISTENCIAIS A SEREM EXECUTADOS NA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO 24H DE BANGU
Dados da Empresa
Nome: BRAVO ENGENHARIA E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 07.231.868/0001-41
Inscrigdo Estadual: ISENTO
Endereggo: Av. das Américas 3.500, Salas 602/603, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/R)
Telefone: 21 4040-4672
E-mail: comercial @bravoservrj.com.br
Banco/Agéncia: BRADESCO 0471 Conta Corrente: 25003-1
Dados do Resposével para Assinatura do Contrato
Nome: Liane Maria Simi Villarta
Rg/Org. Expeditor: 13.393.998-3 DETRAN/RJ
Validade da Proposta de Pregos: 90 (noventa) dias.
Prazo da Vigéncia do Contrato: 12 meses
QUADRO - RESUMO LOTE 1 UPA BANGU
Tipo de Serviso [ * l Escala R ¢ e T : < Valor Proposto Mensal VALORTOTAL
ASSISTENTE SOCIAL PLSD-12X36 24h RS 6.129,01 4 R$ 2451604 | | R$ 294.192,48
ENFERMEIRO SOCORRISTA RT DIARISTA RT 40h R$ 11.662,01 1 R$ 11.662,01 | | R$ 139.944,12
ENFERMEIRO SOCORRISTA 40H DIARISTA 40h R$ 9.811,75 1 R$ 9.811.75 | | R$ 117.741,00
ENFERMEIRO SOCORRISTA DIARISTA 30h R$ 7.780,36 1 R$ 7.780,36 | | R$ 93.364,32
ENFERMEIRO SOCORRISTA PL 24 X120 30h R$ 7.815,20 36 R$ 281.347,20 | | RS 3.376.166,40
FARMACEUTICO RT DIARISTA RT 40h R$ 1137517 0 R$ 1137517 | | R$ 136.502,04
FARMACEUTICO PL24H 24h R$ 6.278,46 7 R$ 4394922 | | R$ 527.390,64
FISIOTERAPEUTA RT DIARISTA RT 40h RS 9.807,43 1 R$ 9.807,43 | | R$ 117.689,16
FISIOTERAPEUTA PL 24 X120 30h R$ 6.316,56 6 R$ 37.899,36 | | RS 454.792,32
NUTRICIONISTA RT DIARISTA RT 40h R$ 9.807,43 1 R$ 9.807,43 | | R$ 117.689,16
NUTRICIONISTA PLSD-12X36 30h R$ 6.129,01 3 R$ 18.387,03 | | RS 220.644,36
ODONTOLOGO PL SD 24H R$ 5.695,03 3 R$ 17.085,09 | | R$ 205.021,08
TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA DIARISTA 30H R$ 5.379,62 1 R$ 5.379,62 | | R$ 64.555,44
TECNICO DE ENFERMAGEM SOCORRISTA PL 24 X120 30H R$ 5.228,60 66 R$ 345.087,60 | | R$ 4.141,051,20
TECNICO DE FARMACIA DIARISTA 30H R$ 4.056,65 1 R$ 4.056,65 | | RS 48.679,80
TECNICO DE FARMACIA PL 24 X120 30H R$ 3.803,16 6 R$ 2281896 | | RS 273.827,52
TECNICO EM SAUDE BUCAL PLSD 30H R$ 3.362,27 2 R$ 6.724,54 | | R$ 80.694,48
|cusTo TOTAL- MAO DE OBRA T 141 RS 86749546 | | RS 10.409.945,52 |

Rio de Janeiro, 13 de fevereiro de 2025

Documento assinado digitalmente

3 ~b LUAN JUSTINO DE SOUZA
g Wl Data: 13/02/2025 18:06:23-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

BRAVO ENGENHARIA E SERVICOS LTDA
Liane Maria Simi Villarta
CPF 604.649.338-20
P/p Luan Justino de Souza
CPF 165.990.857-41



