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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Esporte e Lazer
Subsecretaria de Esporte, Lazer e Juventude

ANEXO XVIlI
ORIENTACOES ESTRUTURANTES

INTRODUCAO

A proposta deste documento é orientar as Organizacdes da Sociedade
Civil que tém interesse em formalizar parceria com esta Secretaria de Estado de
Esporte de Esporte e Lazer - SEEL, para execucao dos Jogos Escolares do Rio de
Janeiro - JERJ, tendo como base a Diretriz que orienta a politica publica
(SEI 124091271).

O Projeto se desenvolvera por meio da celebracao de Termo de
Colaboracao entre o Governo do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio da SEEL, e
a entidade parceira. A selecao da entidade se dara através de chamamento publico
(edital), que sera elaborado em consonancia com este documento e com a diretriz.
Ambos sao integrante do edital.

ORIENTACOES GERAIS

A entidade selecionada deverd manter contato regular com a Secretaria
de Estado de Esporte e Lazer - SEEL para informar sobre o andamento da parceria e
esclarecer dlvidas para evitar equivocos quanto relacionados a execucao do objeto
e a prestacao de contas.

Toda alteracao no Plano de Trabalho devera ser previamente autorizada
pela Secretaria de Estado de Esporte e Lazer.

PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho apresentado pela entidade parceira deverd
descrever o propésito do proponente com a implantacao do Projeto. Para tanto, o
responsavel pela construcao deste documento devera elencar os objetivos da
proposta, informar como serao realizadas as inscricdes das escolas interessadas e
esclarecer quais serao as metas e os resultados esperados, sempre no intuito de
alcancar os objetivos e metas estabelecidas.



Essas e outras informacdes devem ser descritas de modo claro e
objetivo, retratando da melhor maneira possivel o perfil do publico alvo para o
sucesso da formalizacao, execucao da parceria e atendimento efetivo da populacao.

Todas as informacdes constantes do plano de trabalho deverao ser
referenciadas pela politica publica aqui proposta, descrita na sua Diretriz, neste
documento e no Edital.

PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes de 11 a 17 anos, regularmente matriculados no
ensino fundamental ou médio das redes publica e privada.

ETAPAS

. Planejamento: Os meses que antecedem as etapas competitivas
serao destinados ao planejamento das acdes, formulacao do Regulamento dos
Jogos e do Calendario de Competicdes. Tanto o regulamento quanto o
calendario devem ser compativeis com as orientacdes do Edital de
Chamamento Publico, incluindo seus anexos, e precisam ser submetidos a
aprovacao da SEEL, que atuard em conjunto com a Federacao de Esporte
Estudantis do Estado do Rio de Janeiro - FEER].

. Etapas Competitivas: Quatro meses destinados as etapas
competitivas dos JERJ, as quais se subdividem em etapa classificatéria
(regionais) e etapa final (estadual).

. Etapa Final: os meses finais serao destinados a participacao da
delegacao do Estado do Rio de Janeiro nos Jogos da Juventude e nos Jogos
Escolares Brasileiros, incluindo treinamento, bem como para confeccao e
entrega da prestacao de contas anual.

No primeiro ano de vigéncia a quantidade de meses de cada
etapa podera ser readequada, a depender da data de assinatura do
Termo de Colaboracao.

PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA

A vigéncia da parceria serd de 20 meses, sendo o0 més inicial destinado a
fase de estruturacao.

PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS RECESSO
ACOES



18 MESES 02 MESES

CONTRAPARTIDA

N3ao serd exigida contrapartida financeira como requisito para a
celebracao da parceria. A contrapartida sera prestada por meio da disponibilizacao e
manutencao de um sistema informatizado de inscricdes, destinado a todas as
modalidades esportivas integrantes do projeto, bem como de ferramentas de gestao
e suporte técnico associadas.

Nesse contexto, a contrapartida ndo envolvera compensacdes
financeiras, mas sim a entrega de solucdes tecnolégicas que viabilizem a
organizacao, o controle e a rastreabilidade das inscricoes e da participacao dos
beneficiarios, fortalecendo a governanca do projeto.

Para cumprimento dessa contrapartida técnica, o proponente devera
disponibilizar, no minimo, as seguintes funcionalidades e servicos:

. Sistema Unificado de Inscricdes: plataforma digital que permita o
cadastro de escolas, estudantes-atletas, técnicos e demais participantes,
contemplando todas as modalidades previstas no projeto;

. Relatérios  Gerenciais: geracao automatica de relatérios
quantitativos e qualitativos, contendo dados por modalidade, categoria,
municipio, escola e fase da competicao, de modo a subsidiar a gestao e a
fiscalizacao pela SEEL;

. Controle e Validacao de Dados: mecanismos de conferéncia e
organizacao das informacdes inseridas, inclusive quanto a documentacao
exigida e aos critérios de elegibilidade definidos em regulamento;

. Suporte Técnico a Organizacao: atendimento técnico a equipe
executora do projeto, visando garantir o correto funcionamento da plataforma
durante todas as etapas das competicdes;

. Suporte aos Usuarios: disponibilizacdo de canais de atendimento (e-
mail, telefone, sistema de chamados ou equivalente) para esclarecimento de
duvidas e resolucao de problemas enfrentados por escolas, estudantes-atletas
e responsaveis;

. Seguranca da Informacao: adocao de medidas que assegurem a
integridade, a confidencialidade e a protecao dos dados pessoais, em
conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD.

Por meio dessa contrapartida, busca-se garantir que a execucao do
projeto esteja associada a procedimentos organizacionais modernos, acessiveis e
transparentes, assegurando maior eficiéncia administrativa, melhor experiéncia aos
participantes e maior capacidade de monitoramento por parte da Administracao
Publica.

Sempre que solicitado, e ao final do projeto, a integralidade das
informacodes coletadas deverao ser disponibilizadas para a Secretaria de Estado de



Esporte e Lazer.

DIVULGACAO

Elemento fundamental para assegurar a transparéncia na utilizacdo de
recursos publicos, bem como para garantir que Projeto alcance o maior nimero de
pessoas possiveis na comunidade. Sao vérias as ferramentas gue devem ser
utilizadas para a divulgacao e propagacao das acoes desenvolvidas, tais como:

. Redes sociais: Instagram, Facebook e Whatsapp business;
. Radio;
. Cartazes, outdoors, banners e faixas.

*As redes sociais sdo obrigatérias, e devem ser constantemente
atualizadas com as atividades do projeto.

IDENTIDADE VISUAL

E importante destacar a indispensabilidade da identificacdo visual dos
locais de competicao, de forma a garantir que a comunidade local possa reconhecer
o projeto desenvolvido no espaco publico e a presenca do investimento publico por
meio da SEEL.

Com o intuito de garantir a unidade de comunicacao e a correta
identificacao, é obrigatéria a utilizacao do modelo fornecido pela SEEL, que devem
ser providenciados e aplicados em todo e qualquer material relativo ao Projeto e em
todos os locais de atividade dos nucleos.

Cabera a entidade submeter os layouts a Assessoria de Comunicacao
Social - ASCOM, desta Secretaria, para apreciacao e aprovacao.

CONVER]

O Converj é o Sistema de Convénios do Estado do Rio de Janeiro. Ele é
uma ferramenta virtual que facilita o acompanhamento de parcerias que visam
transferéncia de recursos financeiros do Governo de Estado do Rio de Janeiro.

Sera necessaria a alimentacao mensal desse sistema. A falta de
informacao declarada no CONVER] impacta diretamente no funcionamento e na
prestacao de contas do projeto. (http://www.converj.rj.gov.br/converj/).

RECURSOS HUMANOS (CONTRATACAO PERMANENTE)


http://www.converj.rj.gov.br/converj/

Coordenador Geral

O Coordenador Geral sera responsavel por cuidar, supervisionar,
estruturar, monitorar e acompanhar toda a execucao do projeto.

Formacao: Nivel superior completo, com experiéncia em
acompanhamento de projetos esportivos ou eventos.

Carga horaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicodes:

Coordenar a fase de estruturacao do projeto;
Monitorar as atividades desenvolvidas pela entidade

convenente a fim de garantir a boa execucao do objeto pactuado;

o Dialogar constantemente com a SEEL, bem como, orientar o
supervisor administrattivo na execucao das atividades por ele
desenvolvidas.

o Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades
desenvolvidas, em parceria com o coordenador esportivo;

o Assegurar a visibilidade do projeto, utilizando as orientacdes
de identificacao visual do Governo Estadual/Secretaria de Esporte e
Lazer - SEEL.

Coordenador de Eventos

O Coordenador de Eventos sera responsavel por planejar e organizar os
eventos em cada etapa do projeto. Acompanhar desde a idealizacao até a
finalizacao de cada evento (esportivo, palestras, cerimbnias e demais que estejam
no Regulamento do JER])..

Formacao: Nivel superior completo, com experiéncia na area de eventos.
Carga horaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicoes:
. Acompanhar a escolha dos locais dos eventos dentro de suas
possibilidades;

. Organizar a preparacao dos locais dos eventos, montagem e
desmontagem (areas de competicdao, hidratacao, alimentacdo quando
necessario, e demais que estejam no Regulamento JER));

. Coordenar a equipe de staff de cada evento;
. Garantir a identidade visual dos locais de competicao.



Coordenador Administrativo Financeiro

O coordenador administrativo financeiro sera responsavel pela prestacao
de contas e por toda movimentacao financeira do projeto, incluindo o fornecimento
destas informacdes no sistema de convénio do Rio de Janeiro - CONVER). Devera
supervisionar o trabalho dos auxilaires administrativos e do supervisor de materiais.

Formacao: Nivel superior completo, com experiéncia em
acompanhamento, execucao e/ou prestacao de contas de projetos e/ou atividades
relativas as dreas de contas e notas fiscais.

Carga hordria: 40h semanais.
Funcoes e atribuicdes:

. Acompanhamento da execucao financeira do projeto;

. Elaboracao da prestacao de contas;

. Confeccdo de relatérios e alimentacao do CONVER]J;

. Manter atualizado banco de dados/planilha com informacdes de

escolas participantes e estudantes-atletas, com base nas informacdes
prestadas pelos assessores técnicos;

. Fornecer as informacdes supracitadas sempre que solicitadas pela
SEEL.

Auxiliar Administrativo

O auxiliar administrativo prestara assisténcia ao coordenador
administrativo financeiro na execucao de suas tarefas.

Formacao: Nivel médio completo.
Carga horaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicoes:
. Fazer o acompanhamento das atividades e coletar as necessidades

de cada regiao, fornecendo as informacdes ao coordenador administrativo -
financeiro.

Supervisor de Materiais

O Supervisor de Materiais sera responsavel por controlar estoque e
distribuir os materiais necessarios a execucao de cada etapa dos jogos, sob a
supervisao do coordenador administrativo financeiro.

Formacao: Nivel médio completo, preferencialmente com experiéncia
em estoque.

Carga horaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicdes:



. Administrar requisicdes de material,
. Controlar distribuicao de materiais.

Coordenador Esportivo

O Coordenador Esportivo fard a coordenacao geral de todas as
modalidades esportivas e supervisonard o trabalho dos assistentes de modalidade.

Formacao: Nivel superior em Educacao Fisica ou instrutor de lutas e
artes marciais.

Carga hordria: 40h semanais.
Funcoes e atribuicdes:

. Propor Regulamento dos Jogos Regionais do Rio de Janeiro - JERJ;

. Propor Calendario de Competicoes;

. Produzir os boletins das competicdes, diariamente e geral;

. Responder por toda competicao esportiva;

. Supervisionar a arbitragem das modalidades;]

. Acompanhar e sistematizar as atividades do assistente de
modalidade.

Assistente de Modalidade

O Assistente de Modalidade deverd ser o responsavel por planejar e
acompanhar as atividades de cada modalidade.

Formacao: Preferencialmente Nivel superior em Educacao Fisica e/ou
instrutor de lutas e artes marciais ou com experiéncia na respectiva modalidade.

Carga horaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicdes:

. Propor regulamento especifico da modalidade;

. Submeter ao Coordenador Esportivo todas as informacdes
necessarias solicitadas previamente;

. Supervisionar as atividades esportivas de cada modalidade;

. Coordenar a arbitragem de cada modalidade;

. Apresentar os resultados.

Assessor Técnico

O Assessor Técnico prestara assisténcia ao coordenador geral, ao



coordenador de eventos e ao supervisor de materiais e devera produzir relatério
com informacdes das escolas, estudantes-atletas e profissionais participantes do
JER]J.

Formacao: Nivel médio completo, preferencialmente com experiéncia
em secretariado ou gestao de informacao.

Carga hordaria: 40h semanais.
Funcdes e atribuicdes:

. Produzir ficha com informacdes solicitadas no Regulamento do JERJ;

. Produzir e se responsabilizar pela ficha LGPD (Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais) de cada atelta e escola;

. Organizar as informacdes para alimentar banco de dados insituido
pelo coordenador administrativo financeiro, mantendo sua atualizacao mensal.

Fisioterapeuta

O fisioterapeuta devera montar estratégia de atendimento nos
eventos esportivos do JER], avaliar e tratar possiveis lesbes de
estudantes atletas durante os jogos e confeccionar relatérios de
atendimentos para inclusao das informacgdes no banco de dados.

Formacgao: Bacharel em Fisioterapia, com registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (Crefito).

Carga horaria: 20h semanais.
Funcoes e atribuicdes:

. Montar estratégia de atendimento em cada evento de acordo
com suas particuaridades;

Realizar os atendimentos em cada evento esportivo doJER]J;

Produzir relatérios de atendimento por evento, a fim de
compor as informacdes na base de dados de cada atleta;

Acompanhar a delegacao fluminense nos jogos nhacionais
(JEB's e Jogos da Juventude).

Supervisor Esportivo

Responsavel pela supervisao das etapas de competicao, atuando
diretamente entre aos Assistentes de Modalidade e a Coordenacao Esportiva.

Formacao: Nivel superior em Educacao Fisica e experiéncia de gestao
esportiva.



Carga horaria: 40h semanais.

Funcdes e atribuicdes:

. Supervisionar jogos e arbitragem;

. Apoiar coordenacao técnica;

. Garantir cumprimento dos regulamentos;
. Organizar quadras e arenas;

. Elaborar relatérios técnicos.

DESCRITIVO - ITENS DE CONCORRENCIA

RECURSOS HUMANOS - ITENS DE CONTRATACAO PERMANENTE

(todo o projeto)

_ ) PERIODO DE
FUNCAO FORMACAO/PERFIL CAR'GA CONTRATACAO - TOTAL RH
HORARIA MESES
Nivel superior completo,
Coordenador- com experiencia em 40 horas 01
Geral acompanhamento de 20
projetos, planejamento e
gestao de equipe.
Nivel superior completo,
Coordenador de com experiencia em 40 horas 01
Eventos acompanhamento de 20
projetos esportivos ou
eventos.
Nivel superior completo,
Coordenador | 0T Sxperéncl e
Administrativo- np ‘= 1 40h 01
: : execucao e/ou prestacao oras
Financeiro ) 20
de contas de projetos
e/ou atividades relativas
as areas de contas e
notas fiscais.
Auxiliar Nivel médio completo. | 40 horas 20 05
administrativo
Supervisor de Nivel médio completo, | 40 horas 01
materiais preferencialmente com 20

experiéncia em estoque.




Coordenador Nivel superior em 40 horas 01
Esportivo Educacao Fisica ou
. 20
instrutor de lutas e artes
marciais

Preferencialmente Nivel
Assistente de sUperior em Educacao 40 horas 18
Modalidade Fisica e/ou |nstrut_0|_r de 20
lutas e artes marciais ou
com experiéncia na
respectiva modalidade

Nivel médio completo,

preferencialmente com 40 horas 10
experiéncia em 20

secretariado ou gestao
de informacao.

Assessor Técnico

Fisioterapeuta Bacharel em 20 horas 05
Fisioterapia, com
registro no Conselho
Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional
(Crefito).

20

Supervisor Nivel superior em 40 horas 03

Esportivo Educacao Fisica e 20

experiéncia de gestao
esportiva.

TOTAL RH 46

SERVICOS NECESSARIOS A REALIZACAO DO JER] (todo o projeto)

1. OBJETO DOS SERVICOS

Contratacao de servicos especializados de
Comunicacao Social integrada, voltados
a cobertura, divulgacao institucional e
registro técnico das atividades do projeto
Jogos Escolares do Rio de Janeiro - JER],
compreendendo as etapas estaduais e a
participacao da delegacao estadual em
competicoes nacionais ( cerca de 15
dias em cada competicao), bem como




SERVICO DE _
COMUNICACAO
SOCIAL

20

das ativades do estudantes atltetas
durante toda a vigéncia do projeto, com
foco em:

Captacao e producao de conteldo
audiovisual;

Assessoria de imprensa;

Gestao de redes sociais;

Design grafico e identidade visual;

Edicao e arquivamento de conteldo;
Apoio a comunicacao institucional da SEEL.
2. ESCOPO DOS SERVICOS

Os servicos deverao abranger, no minimo:
a) Captacao de Imagem (foto e video)
‘Registro fotografico e audiovisual das
competicdes estaduais e nacionais;
‘Producado de videos institucionais,
chamadas, destaques e registros oficiais;
‘Captacao de imagens para acervo
histérico do projeto;

‘Cobertura de cerimoénias, premiacdes,
seletivas e eventos correlatos.

b) Edicao e Pds-producao

‘Edicdo de videos institucionais e
esportivos;

‘Tratamento de imagens;

Criacao de pecas audiovisuais para redes
sociais e midia institucional;

‘Organizacao e armazenamento do banco
de imagens.

c) Redes Sociais e Conteudo Digital
‘Planejamento editorial digital;

‘Criacao e publicacao de conteldo
informativo e promocional;

‘Cobertura em tempo real (quando
aplicavel);

-Monitoramento de engajamento;
‘Adequacao as diretrizes de comunicagao
do Governo do Estado.

d) Assessoria de Imprensa

‘Elaboracao de releases;

-Articulacdao com veiculos de comunicagao;
‘Atendimento a imprensa durante eventos;
‘Producao de clipping;

‘Apoio a entrevistas e coletivas.

e) Design Grafico

-Criacao de artes para redes sociais,
banners digitais e materiais informativos;
‘Apoio a producao visual de regulamentos,
boletins e comunicados;

‘Aplicacao da identidade visual oficial do
projeto e do Governo do Estado.

3. EQUIPE SUGERIDA

Equipe minima recomendada para
atendimento do projeto durante o periodo
contratual:

| Funcao | Quantidade

Coordenador de

Comunicacao 1




| Funcao | Quantidade

Jornalista / Assessor 1

de Imprensa

| Social Media 13 |
| Designer Grafico |1 |
| Videomaker / Editor |[2 |
| Fot6grafo 2 |
Assistente de 1

Producao

A equipe devera ser dimensionada de
forma a permitir cobertura simultanea de
eventos em diferentes municipios, quando
necessario.

4. LOGISTICA DOS SERVICOS

A contratada devera ser responsavel por:
-Deslocamento da equipe para os locais de
competicao no Estado do Rio de Janeiro e
para eventos nacionais;

‘Hospedagem, alimentacao e transporte da
equipe de comunicacao;

‘Fornecimento de equipamentos (cameras,
computadores, drones se autorizados,
softwares de edicao);

‘Internet mével quando necessario;
‘Armazenamento seguro do material
produzido;

‘Backup peridédico dos arquivos.

5. PERIODICIDADE DE ATUACAO
‘Atuacao continua durante os 20 meses de
contrato;

‘Cobertura intensiva nos periodos de
competicao estadual (aproximadamente 5
meses por ano);

‘Cobertura especifica das delegacdes
estaduais em competicdes nacionais;
‘Producdo de conteldo institucional nos
periodos entre competicdes (divulgacao,
prestacao de contas e memodria do projeto).
6. RESULTADOS ESPERADOS

‘Ampliacao da visibilidade institucional do
projeto;

‘Transparéncia na execucao das agoes;
‘Registro histérico das competicoes;
‘Fortalecimento da politica publica de
esporte educacional,

‘Divulgacao dos atletas classificados e da
representacao do Estado.

7. JUSTIFICATIVA TECNICA

A contratacao de servicos especializados de
comunicacdo é indispensavel para garantir
a adequada divulgacao, o registro técnico e
a transparéncia das acodes do projeto,
considerando sua abrangéncia estadual,
numero elevado de participantes e a
necessidade de prestacao de informacdes a
sociedade.




*Sempre que solicitado, e ao final do projeto, as imagens coletadas
deverao ser disponibilizadas para a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, que

terd seu direito de uso.

LOGISTICA - JOGOS DA JUVENTUDE E JOGOS ESCOLARES
BRASILEIROS (por ano)
SERVICO / MATERIAL QUANTIDADE DESCRITIVO

Alimentacao (Kit lanche)

1100

1 lata de refrigerante ou suco de caixinha 240
ml + 1 salgado assado ou sanduiche ou
cachorro quente + Inclui saches de catchur,
mostarda ou maionese + 1 barra cereal + 1
chocolate bombom + 1 fruta (ja embalado em
saco plastico individualmente por unidade)

Conjunto de uniformes
personalizados

650

Conjunto de uniforme personalizados para
atleta contendo camisa, camiseta e bermuda,
material DRYFIT em diversos

tamanhos (P, M, G, GG, XG) CONFORME
MODELO CONSTANTE DO ANEXO XIX DO
EDITAL

Camisa polo (dirigentes /
técnicos)

450

Camisa polo em algodao com bordado no peito
para dirigentes e técnicos em diversos
tamanhos (P, M, G, GG, XG) CONFORME
MODELO CONSTANTE DO ANEXO XIX DO
EDITAL

Conjunto Agasalho
Personalizado

650

Conjunto de agasalho personalizado 2 pecas
(casaco e calca), material poliester em diversos
tamanhos (P, M, G, GG, XG) CONFORME
MODELO CONSTANTE DO ANEXO XIX DO
EDITAL

Ténis esportivo

650

Ténis esportivo na cor preta em diversos
tamanhos CONFORME MODELO CONSTANTE
DO ANEXO XIX DO EDITAL

Meia branca personalizada

650

Meia socket branca personalizada em diversos
tamanhos

Sacochila 650 Em tecido,

Bolsa viagem 650 Bolsa de viagem em nylon

personalizada personalizada CONFORME MODELO
CONSTANTE DO ANEXO XIX DO EDITAL

Squeeze de plastico 650 Garrafa estilo squeeze de plastico 700ml
personalizado CONFORME MODELO
CONSTANTE DO ANEXO XIX DO EDITAL

650 (1 sabonete pequeno, 1 shampoo saché 50ml, 1

Kit higiene pessoal

condicionador saché 50ml, 1 escova de dente
adulto, 1 creme dental 30 g

DESCRITIVO DOS ITENS DE VALOR FIXADOS PREVIAMENTE




Atencao!!!!

A compra ou contratacao destes itens apenas podera ser efetuada apds
autorizacao da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, que deverd observar a
necessidade da compra e a compatibilidade com o objeto e com o valor praticado no
mercado.

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEEL podera se utilizar de
outros mecanismos para aquisicao dos itens de valor previamente fixados.

1. Logistica das etapas competitivas estaduais e nacionais - até
R$ 4.500.000,00 (quatro milhoes e quinhentos mil reais), para os 20 meses
de execucao (dois ciclos de competicao), para atender, entre outros:

. Servico de ambulancia para eventos esportivos (ambulancia +
médico + enfermeiro + motorista);

. Hospedagem (arbitros + atletas + equipe de trabalho);

. Transporte (locacao de carros, vans e 6nibus)

o “Staff” (contratacao de diarias);

. Arbitragem;

. Aluguel de espaco para competicao;

. Alimentacao para atletas e equipe;

. Hidratacao nas competicdes;

. Materiais graficos de divulgacao;

. Uniforme de trabalho equipe;

. Materiais de fisioterapeuta;

2 . Premiacoes e materiais esportivos - até R$ 600.000,00
(seiscentos mil reais), para os 20 meses de execucao (dois ciclos de
competicao):

. Medalhas e troféus;
o Materiais esportivos em geral.

3. Transporte - até R$ 3.000.000,00 (trés milhoes de reais), para
os 20 meses de execucao (dois ciclos de competicao):

e Transporte aéreo ou terrestre de toda delegacao do Time R] para as competicdes
nacionais.

4. Outras despesas administrativas - até R$ 400.000,00
(duzentos mil reais), para os 20 meses de execucao (dois ciclos de



competicao).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELA | REPASSE - DESCRITIVO VALOR |[CONDICOES PRAZO
(R$)
1 Apés publicacao
12 Repasse Regularidade do doTermo de
(periodo de estruturacao e A definir| Termo de Colaboracao
planejamento anual - 2026) Colaboracao
Parcela: 12, 22 e 32
292 Repasse
2 (etapas competitivas - JER] A definir | Aprovacao do
2026 ) Parcela: 42, 52 e 62 Relatério de 03 meses apods
execucao fisico publicacao
financeiro do doTermo de
Projeto Colaboracao
32 Repasse
3 (logisitca delegacdo - Jogos da |A definir| Aprovacdo do
Juventude e JEB's - 2026) Relatério de 06 meses apods
Parcela: 72, 82 e 92 execucao fisico publicacao
financeiro do Projeto |doTermo de
Colaboracao
4° Repasse
4 (producao de relatério de A definir| Aprovacao do
atividades e prestacao de Relatério de 09 meses apds
contas anual - 2026) execucao fisico publicacao
Parcela: financeiro do Projeto |doTermo de
102, 112 e 122 Colaboracao
52 Repasse
5 (planejamento anual - 2027) A definir| Aprovacao do
Parcela: Relatério de
132, 142 ¢ 152 execucao fisico 12 meses apés
financeiro do Projeto |publicacao
doTermo de
Colaboracao
62 Repasse
6 (etapas competitivas - JER] A definir| Aprovacgao do
2027) Parcela: Relatério de
162, 172 e 182 execucao fisico 15 meses apds
financeiro do Projeto |publicacao
doTermo de
Colaboracao
72 Repasse
7 ((logisitca delegacao - Jogos da |A definir| Aprovacdo do

Juventude e JEB’s - 2027)
Parcela:
192 e 202

Relatério de
execucao fisico
financeiro do Projeto

18 meses apés
publicacao
doTermo de
Colaboracao




Documento assinado eletronicamente por Andréa Barbosa Andrade de Faria,
Subsecretaria, em 11/02/2026, as 18:24, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e
no art. 42 do Decreto n? 48.013, de 04 de abril de 2022.
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