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GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude

CHAMAMENTO PUBLICO — LEI N° 13.019/2014
TERMO DE COLABORACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021

O Governo do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES E
LAZER DO RIO DE JANEIRO - SEEL, com esteio na
Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ alteracdes posteriores,
torna publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a sele¢do de Organizagdes da Sociedade Civil —
OSC, qualificadas em conformidade com o que diz a Lei
13.019/14 e suas alteragdes, interessadas em celebrar
Termo de Colaboragdo que tenha por objeto a gestdo,
operacao e execucdo do 2° LOTE DO PROJETO RJ EM
MOVIMENTO.

1. DA FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.

1.2

1.3.

A finalidade do presente chamamento publico é a selecdo de propostas para a
celebragdo de parceria com o Governo do Estado do Rio de Janeiro, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER -
SEEL, por meio da formalizacdo de Termo de Colaboragdo, para a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), conforme condigdes
estabelecidas neste Edital.

O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
pelo Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

Sera selecionada uma unica proposta, para cada lote ofertado, observada a ordem
de classificacdo e a disponibilidade or¢camentaria para a celebragdo do Termo de
Colaboragao.

. DO OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1.

O Termo de Colaboracao terd por objeto a concessdo de apoio da administragao
publica estadual para o gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das
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atividades do 2° LOTE DO PROJETO “RJ EM MOVIMENTO”, mediante a
implantacdo e funcionamento de 500 (quinhentos) Nucleos Sociais Esportivos -

NSE que visam o atendimento de criangas, jovens, adultos, terceira idade e pessoas
com deficiéncia por meio da oferta de atividades esportivas, fisicas e recreativas
em todo o Estado do Rio de Janeiro de acordo com as especificagdes, quantitativos
e regulamentacdo do gerenciamento e execugdo de atividades e servicos de esporte
e lazer e demais obrigagdes previstas no ANEXO V — Plano de Trabalho
compreendendo as seguintes atividades:

(I) Prestacao gratuita dos servigos de esporte e lazer, com atendimento das metas
qualitativas e quantitativas, conforme estabelecido no presente Termo Técnico;

(IT) Aquisigdo, gestdo e logistica de materiais esportivos e uniformes;

(ITT) Contratagdo e gestdo de profissionais de todas as areas concernentes a
operagao das atividades a serem desenvolvidas nos nucleos do 2° LOTE DO
PROJETO RJ EM MOVIMENTO”;

(IV) Gestao dos servicos acessorios necessarios ao funcionamento dos nucleos, em
qualquer caso, conforme estabelecido no Anexo V — Plano de Trabalho do
presente Edital e no respectivo instrumento juridico a ser celebrado.

2.2. SAO OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA

e Oferecer atividades fisicas, esportivas e de lazer que estimulem o
desenvolvimento fisico e social dos participantes;

e Requalificar espagos publicos através da sua utilizagdo para a pratica constante
de atividades fisicas e esportivas pela populagdo local;

e Oportunizar as criangas ¢ adolescentes contempladas pelo Projeto, a
experimentacdo de competigdes esportivas por meio da realizagdo e
participagdo em eventos competitivos;

e Estimular a mobilizacdo comunitaria, através da promoc¢do das devidas
relacdes institucionais, estando estas de acordo com as diretrizes do projeto;

e Oferecer atividades por meio de profissionais devidamente qualificados para as
fungoes;

e Implantar 500 (quinhentos) nucleos sociais esportivos.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Considerando que o Governo do Estado do Rio de Janeiro, langou o programa de
projetos estratégicos denominado PACTO RJ, que prevé investimentos para
garantir o crescimento sustentavel em todos os 92 municipios do RJ, nas seguintes
areas: Infraestrutura, Desenvolvimento social, Satde, Educacdo, Seguranca,
Desenvolvimento econdomico, Meio Ambiente, Cultura e Lazer. O programa
prevé inumeros projetos em diferentes areas e regides que poderdo ser
acompanhados por meio de sitio eletronico da internet, como forma de permitir
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total publicidade e transparéncia para a populacao do andamento dos projetos.

Neste contexto a Secretaria de Estado de Esportes e Lazer foi contemplada com
alguns projetos que irdo compor o PACTO RJ dentro do eixo tematico de
enfrentamento a pobreza. Sido eles: #ERREJOTA EM MOVIMENTO,
ACADEMIAS AO AR LIVRE, SUPER“ACAO” ¢ CENTROS ESPORTIVOS
COMUNITARIOS. Um dos projetos ¢ o #ERREJOTA EM MOVIMENTO que
trata da criagdo de 1.500 (hum mil e quinhentos) nucleos sdécio esportivos, que
serdo divididos em 03 (trés) lotes de 500 nucleos cada, com a oferta de atividades
esportivas, atividade fisica, recreagcdo e lazer em areas de vulnerabilidade e risco
social. Os beneficios do esporte sdo amplamente consagrados e ndo ha qualquer
questionamento a respeito da importancia do esporte como veiculo de educagio,
na construgdo de valores democraticos e na formagdo da cidadania. O presente
Edital trata do 2° LOTE DO PROJETO RJ EM MOVIMENTO.

O Projeto em tela é um poderoso instrumento que permite ndo apenas a formagao
esportiva, mas a integragao social, o desenvolvimento de um cidadao consciente de
direitos e deveres, em um processo educacional que transcende o ambiente escolar,
utilizando os nucleos sécio esportivos como uma forma assistematica de educagao.
Deste modo, recomenda-se a realizagdo de parceria com uma Organizacdo da
Sociedade Civil — OSC, especializada no atendimento e realizacdo de atividades
esportivas em seu ato constitutivo, que possua expertise na condugdo do tema e,
com isso, as atividades possam ser desenvolvidas de modo seguro e com qualidade
de servicos para toda a populagdo fluminense.

A importancia e pertinéncia deste Projeto esta fortemente ligada com os impactos
causados pela Pandemia do Covid-19 a populacdo do Estado do Rio de Janeiro,
principalmente aqueles mais vulneraveis, quando observou-se um elevado niimero
de pessoas que deixaram de realizar atividades fisicas regulares acarretando
diversas implicagdes na sua condi¢do funcional e, principalmente, psicoldgica.

Neste contexto, utilizando o passado recente como aprendizado na dire¢do de
prevenir os muitos danos causados pelo isolamento social, apresentamos como um
diferencial deste projeto, a manutengdo do vinculo de atendimento de forma
digital. Isto se dara através da producao de video aulas e de contetidos e encontros
remotos que, independentemente das restricdes quanto a agdes presenciais, a
populacao do Estado do Rio de Janeiro continuara sendo incentivada e desafiada a
manter uma rotina de atividades fisicas com foco na prevengdo as doengas e na
manuten¢do da sua qualidade funcional.

4. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil, assim
consideradas aquelas definidas no art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” “c” da Lei
13.019/2014, com redagao dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015:
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a. entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b. as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro
de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e ac¢des
de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitacao
de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social.

c. as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos.

4.2. Para participar desta Selecdo Publica, a OSC devera cumprir as seguintes
exigéncias:

a. Apresentar em seu ato constitutivo natureza social de seus objetivos
relativos a atividades desportivas e de lazer, educacionais, e de
promogao a saude.

b. declarar, conforme modelo constante no Anexo I — Declaracio de
Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam
pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecao.

4.3. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais OSCs, para a realizagdo de agdes
coincidentes (quando ha identidade de intervengdes) ou de agdes diferentes e
complementares a execugdo do objeto da parceria, nos termos do art. 35-A da Lei
n° 13.019, de 2014, e dos arts. 45 a 48 do Decreto n° 8.726, de 2016, devendo a
rede ser composta por:

a. uma “OSC celebrante” da parceria com a administragdo publica estadual
(aquela que assinar o termo de colaborago), que ficara responsavel pela
rede e atuard como sua supervisora, mobilizadora e orientadora,
podendo participar diretamente ou nao da execucao do objeto; e

b. uma ou mais “OSCs executantes ¢ ndo celebrantes” da parceria com a
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administracao publica estadual, que deverdo executar agdes relacionadas
ao objeto da parceria definidas em comum acordo com a OSC
celebrante.

4.3.1. A atuagdo em rede serd formalizada entre a OSC celebrante e cada uma das
OSCs executantes e nao celebrantes mediante assinatura de termo de atuagao
em rede, que especificara direitos e obrigagdes reciprocas, e estabelecera, no
minimo, as acdes, as metas e 0s prazos que serdo desenvolvidos pela OSC
executante e nao celebrante e o valor a ser repassado pela OSC celebrante.

4.3.2. A OSC celebrante devera comunicar a administragdo publica estadual a
assinatura do termo de atuacdo em rede no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado da data de assinatura do termo de atuagdo em rede (art. 46, §2° do
Decreto n° 8.726, de 2016). Nao ¢ exigivel que o termo de atuagdo em rede
seja celebrado antes da data de assinatura do termo de colaboragao.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a administracao publica estadual:

a.

sera responsavel pelos atos realizados pela rede, ndo podendo seus
direitos e obrigagdes ser sub-rogados a OSC executante e nao
celebrante, observado o disposto no art. 48 do Decreto n° 8.726, de
2016; e

devera possuir mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ e, ainda,
capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuagdo da organiza¢do que com ela estiver atuando em
rede, a serem verificados por meio da apresentacdo dos documentos
indicados no art. 47, caput, incisos I e II, do Decreto n°® 8.726, de 2016,
cabendo a administragdo publica estadual verificar o cumprimento de
tais requisitos no momento da celebragdo da parceria.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebragcdo do Termo de Colaboracgio, a Organizacido da Sociedade
Civil devera atender aos seguintes requisitos:

a.

ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogdo de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput,
inciso I, e art. 35, caput, inciso III, da Lei n° 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patrimonio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
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natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art.
33, caput, inciso 111, Lei n® 13.019, de 2014) Estdao dispensadas desta
exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas
(art.33,§§2° ¢ 3°, Lei n°13.019/ 2014);

ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam,
expressamente, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33,
caput, inciso IV, Lei n° 13.019, de 2014);

possuir, no momento da apresentagdo da Proposta de Plano de Trabalho,
no minimo 02 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.019,
de 2014);

possuir experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a ser
comprovada no momento da apresentagdo do Plano de Trabalho e na
forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n® 8.726, de 2016) e do
art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°® 13.019, de 2014;

possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisi¢do com recursos da
parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo II — Declaracio sobre Instalacées e Condicoes
Materiais. Nao sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequagdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, V, alinea “c” e §5°,
da Lein® 13.019, de 2014 ¢ art. 26, caput, inciso X e §1°, do Decreto n°
8.726, de 2016);

deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do
objeto da parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas, a ser
comprovada na forma do art. 26, caput, inciso III, do Decreto n°® 8.726,
de 2016.. Nao serd necessaria a demonstragdo de capacidade prévia
instalada, sendo admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢ao de
bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequacdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
V, alinea “c” e §5° da Lei n° 13.019, de 2014 e art. 26, caput, inciso I1I
e §1°, do Decreto n° 8.726, de 2016);
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h. apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do na forma do art.
34, 11, da Lei n° 13.019, de 2014; e do art. 26, caput, incisos IV a VI e
§§ 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 (art. 34, caput, inciso II, da Lei
n® 13.019, de 2014, e art. 26, caput, incisos IV a VI e §§ 2° a 4°, do
Decreto n° 8.726, de 2016);

i. apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de
registro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por
junta comercial (art. 34, inciso I1I, da Lei n° 13.019, de 2014);

j. apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, enderego de correio eletronico, nimero
e orgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo
III — Declaracao do art. 27 do Decreto 8.726 Relacio dos Dirigentes
da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014,
e art. 26, caput, inciso VII, do Decreto n° 8.726, de 2016); e Declaracao
do Art. 27 do Decreto n® 8.726, de 2016, e

k. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio
de copia de documento habil (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°
13.019/2014);

. atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a
OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e
art. 33, §3°, Lein® 13.019, de 2014); ¢

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboracio a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, caput, inciso 11, da Lei n° 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, at¢ o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso
ITe §§ 5°e 6° daLein® 13.019, de 2014);
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d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos

eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administra¢do, com declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a sang¢do
prevista no inciso II do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a san¢do prevista no
inciso III do art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, alineas “a”, “b”, “c”
e “d” da Lein® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responséavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art.
12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de
2014).

6. DA COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissao de Selecdo ¢ o 6rgio colegiado destinado a processar e julgar o
presente processo seletivo, serd composta por 03 (trés) membros titulares e 02
(dois) membros suplentes, sendo que pelo menos 01 (um) deles devera ser servidor
efetivo, conforme o art. 13 da Lei 13.019/14. A Comissdo sera constituida na
forma de Resolucdo do Secretario de Estado de Esportes e Lazer e publicada no
Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro junto com o presente Edital.

6.2. Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Selecdo que tenha
participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente
Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
Organizagao da Sociedade Civil — OSC participante do Chamamento Publico, ou cuja
atuagdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei
n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° ¢ 3° da Lei n® 13.019, de 2014 ¢
art. 14, §§ 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
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qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo
Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014 e art. 14, §§ 1° e 2°, do
Decreto n°® 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdao de Selecdo poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informag¢des e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

6.6. Fica vedada a participagdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que
tenha mantido relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissao
de Selecdo responsavel pelo chamamento publico que resultou na celebragido da
parceria.

7. DA FASE DE SELECAO
7.1. A Fase de Selegdo abrangera o recebimento e avaliagdo das Propostas de Plano de
Trabalho, a divulga¢do e a homologacao dos resultados. E observara as seguintes

etapas:
TABELA 1: ETAPAS DE SELECAO
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS e PRAZOS
1 Publicagao do Edital de Convocagao Data da Publicacao no Diario
Oficial do Estado do Rio de
Janeiro. 06 de janeiro de 2022.
2 Entrega das propostas pelas OSCs. 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do Edital no Diério
Oficial do Estado do Rio de
Janeiro. 07 de fevereiro de 2022.
3 Etapa competitiva de avaliagdo das 03 (trés) dias contados da data de
propostas pela Comissao de Selegdo. entrega das propostas. 10/2/2022.
4 Divulgacao do resultado preliminar. 01 (um) dia ap6s encerrada a etapa
competitiva. 11/02/2022.
5 Interposi¢ao de recursos administrativos | Até 05 (cinco) dias contados da
contra o resultado preliminar divulgacdo do resultado
preliminar.18/02/2022
6 Apresentacdo das Contrarrazdes Até 05 (cinco) dias contados do
encerramento do prazo recursal.
25/02/2022.
7 Analise dos recursos administrativos pela | Até 05 (cinco) dias contados do
Comissao de Selecao encerramento do prazo das
contrarrazoes. 04/03/2022.
8 Publicagdo dos resultados dos recursos 01 (um) dia ap6s o encerramento
administrativos do prazo de andlise dos recursos
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administrativos. 07/03/2022.

9 Homologagdo e publicacdo do resultado 01 (um) dia ap6s a publicagdo dos
definitivo da fase de sele¢ao, com resultados dos recursos
divulgacdo das decisdes recursais administrativos. 08/03/2022.
proferidas (se houver)

7.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao da parceria (artigos
33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebragdo da parceria (artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014) ¢ posterior a
etapa competitiva de julgamento das Propostas de Plano de Trabalho, sendo
exigivel apenas das Organizacdes da Sociedade Civil selecionadas e mais bem
classificadas nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacido do Edital de Chamamento Publico

7.3.1. O presente Edital devera ter seu extrato publicado e divulgado na integra em
pagina do sitio eletronico da Secretaria de Estado de Esportes e Lazer do RJ,
http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=ESPORTE =~ com  prazo
minimo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua publica¢do, para o
Credenciamento dos representantes das OSC’s interessadas e recebimento do
envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho.

7.4. Etapa 2: Abertura do Chamamento Publico e Recebimento das Propostas de
Plano de Trabalho das OSCs

7.4.1. A Sessdo de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada em 07 de
fevereiro de 2022, as 10h00min, na sede da Secretaria de Estado de Esportes e
Lazer do Rio de Janeiro, Avenida Presidente Vargas, 409/21° andar, Centro,
Rio de Janeiro, RJ.

7.4.2. Credenciamento dos representantes das OSC’s com capacidade juridica
comprovada para atuar em nome da OSC, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos: a) documento de identidade na forma da lei, com
fotografia; b) estatuto da entidade, comprovando a representagdo da OSC, em
que conste o nome do representante e os poderes para representa-la, ou copia
da ata da assembleia de eleicdo do dirigente, em ambos os casos autenticada
em cartorio ou apresentada junto com o documento original, para permitir que
a Comissao de Selegdo ateste sua autenticidade.

7.4.3. Caso o representante da OSC nlo seja seu representante estatutdrio, e
permitida a sua delegacdo, o Credenciamento sera feito por intermédio de
procuragdo, mediante instrumento publico ou particular. Nesse caso, o
representante também entregard a Comissao de Sele¢do, copia autenticada em
cartério do ato que estabelece a prova de representagdo da entidade, em que
constem os nomes dos representantes ou dirigentes com poderes para a

Av. Presidente Vargas 409, 21° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ.




r
O/
GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude

constituicdo de mandatarios.

7.4.4. A auséncia do documento habil de representagdo ndo impedird o
representante de participar deste Chamamento Publico, mas ficara impedido
de praticar qualquer ato durante este procedimento.

7.4.5. A documentacido apresentada na primeira sessdo de credenciamento e
recep¢do do envelope possibilita o representante a participar das demais
sessoes. Na hipotese de sua substituigdo no decorrer deste Chamamento
Publico, devera ser apresentado novo credenciamento.

7.4.6. Apos o credenciamento, os representantes das OSC’s entregardo a Comissao
de Selecao em um envelope fechado e identificado com os dados e meios de
contatos da OSC Proponente ¢ com a inscricio “ENVELOPE 1 — Proposta
de Trabalho — Edital de Chamamento Publico n° 002/2021. 2° LOTE
PROJETO RJ EM MOVIMENTO”.

7.4.7. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentada em uma
unica via impressa, ter todas as suas folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente, com dupla furagdo central e, ao final, ser datada e assinada
por quem detenha poderes de representacdo da OSC na forma de seus atos
constitutivos, devidamente identificado. Deve ser redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto a expressdes técnicas de uso corrente, com clareza,
sem emendas ou rasuras. Serd entregue também uma via em midia digital, pen
drive, com arquivo salvo em formato PDF.

7.4.8. Apb6s o inicio da sessdo de abertura encerra-se o prazo limite para
credenciamento e apresentacdo das propostas, € nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela Comissao de Selecao.

7.4.9. Cada OSC devera apresentar apenas uma Proposta de Plano de Trabalho.

7.4.10.0 Envelope 1 de que trata o subitem 7.4.6, com a Proposta de Trabalho de
cada OSC, serd aberto na sessdao publica, cujo contetido sera rubricado pelos
representantes credenciados e pelos membros da Comissdo de Selecdo,
podendo ser suspensa a sessdo para analise das Propostas de Plano de
Trabalho da(s) OSC(s), posterior aprovacdo das selecionadas e divulgacdo do
resultado preliminar da pontuacgao.

7.4.11. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo
conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a. a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o
projeto politico-pedagdgico proposto;

b. as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;
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c. 0s prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e

d. o valor global da proposta.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissiao de
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissdo Especial de
Selecdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. As
analises e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao
Especial de Sele¢do, que terd total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.5.2. A Comissao Especial de Selecao terd o prazo estabelecido na Tabela 1, mas
limitado a até 3 (trés) dias corridos para conclusio do julgamento das
propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegdo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até
mais 15 (quinze) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no
ANEXO V - Plano de Trabalho.

7.5.4. A avaliagdo individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir (TABELA 2):
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ITENS

CRITERIOS DE JULGAMENTO

PONTUACAO

MAXIMA DOS
CRITERIOS DE
JULGAMENTO

PONTUACAO
MAXIMA POR
ITEM

(A) FATOR GRAU
DE ADEQUACAO

Grau de adequacao
da Proposta aos
objetivos especificos
do programa ou agio
em que se insere o
tipo de parceria.

A.1 - A proposta apresenta objetivos
adequados a politica de esporte e lazer,
inclusdo social, atendimento
socioeducacional e promoc¢ao da saude
como veiculo de desenvolvimento
esportivo, com descri¢cdo da realidade
objeto da parceria e 0 nexo com as
atividades propostas.

20

Subcritérios (A.1)

A.l.1.
objetivos, metas e indicadores em pleno
alinhamento com as estratégias,
educacionais, esportivas de inclusdo
social e promogdo da saude do Projeto
RJ EM MOVIMENTO, com descrigao
da realidade objeto da parceria e nexo
com as atividades propostas.

Descreveu e ampliou os

10,1 a 20

A.1.2.
objetivos, metas e indicadores, com
descricdo da realidade e nexo parcial
com as atividades propostas, e
parcialmente alinhados com estratégias

Descreveu e ampliou os

educacionais, esportivas de inclusdao
social e promoc¢do da saide e do
PROJETO RJ EM MOVIMENTO

5,1a10

A.1.3. Descreveu objetivos e metas, a
realidade objeto da parceria e o nexo
com as atividades propostas, porém,
ndo os ampliou limitando-se a sugestio
e/ou com baixo alinhamento com
estratégias educacionais, esportivas de
inclusdo social e promoc¢ao da satde do
PROJETO RJ EM MOVIMENTO

0,1a5

A.1.4. Nao descreveu objetivos, a
realidade objeto da parceria e ndo
apresentou nexo com as atividades
propostas ou descreveu objetivos e
demais aspectos sem alinhamento com
as estratégias educacionais, esportivas

40
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de inclusdo social e promocdo da saude
do PROJETO RJ EM MOVIMENTO.

A.2 — Detalhamento ¢ informagdes
sobre agdes a serem executadas

20

Subcritérios (A.2)

A.2.1. Apresentou Cronograma de
acoes, Planilhas Orgamentarias,
detalhados e com plena coeréncia com
as atividades do projeto.

10,1 a 20

A.2.2. Apresentou Cronograma de
acoes, Planilhas Orgamentarias
parcialmente detalhados e/ou com baixa
coeréncia com as atividades do projeto

5,1a10

A.2.3. Apresentou Cronograma de
acoes, Planilhas Orgamentarias
parcialmente detalhado e/ou incoerentes
com as atividades do projeto

0,1a5

A.2.4. Nao apresentou Cronograma de
acoes e/ou Planilhas Or¢amentérias ou
apresentou Cronograma e/ou Planilhas
Orcamentarias sem condigdes de
viabilidade para a execucdo das
atividades do projeto

(B) FATOR
EXPERIENCIA

B.1 - Experiéncia prévia na realizacao,
com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

10

Subcritérios (B.1)

B.1.1. Apresentou 03 (trés) ou mais
instrumentos juridicos, certiddes ou
atestados, de financiadores diferentes,
executados ha no maximo 24 meses,
descrevendo, objeto, periodo de
execucao, prazo e dimensao da parceria.
Comprovando a execugdo de projeto
com o mesmo objeto da parceria em
tela, com capacidade de atendimento e
periodos de duracdo similares; ou
projetos com natureza semelhante, com
nimero de beneficiarios e prazo de
duragdo proéximos ao objeto da parceria

10

10
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em tela.

B.1.2. Apresentou 02  (dois)
instrumentos juridicos, certiddes ou
atestados, de financiadores diferentes,
executados ha no maximo 24 meses,
descrevendo, objeto, periodo de
execugdo, prazo e  dimensdo.
Comprovando a execugdo de projeto
com o mesmo objeto da parceria em
tela, com capacidade de atendimento e
periodos de duracdo similares; ou
projetos com natureza semelhante, com
niamero de beneficidrios, periodo de
duracdo e prazo proéximos ao objeto da
parceria em tela.

B.1.3. Nao apresentou instrumentos,
certidoes ou atestados comprovando a
execucdo do objeto da parceria ou de
natureza semelhante de financiadores
diferentes, executado ha no maximo 24
meses, descrevendo, objeto, periodo de
duragdo, prazo e dimensdo similares ao
objeto da parceria

C.1 - Dados técnicos da execugao das
tarefas, da metodologia empregada e da 10,0
infraestrutura disponibilizada.

(C) FATOR Subcritérios (C.1)
CAPACIDADE
TECNICA E C.1.1. Apresentou, de forma clara e

OPERACIONAL | detalhada, a metodologia de trabalho a
ser utilizada nos processos oriundos da

Critério utilizado execucdo do Termo e a infraestrutura
para mensurar a disponibilizada em pleno alinhamento 81210
capacidade da com o objeto da parceria e coerente ’
Institui¢do em com as atividades propostas e ainda
qualificar as agdes apresentou mecanismos, ferramentas
do Projeto. e/ou acdes que representam inovagao e

criatividade.

C.1.2 Apresentou, de forma clara e 5128

detalhada, a metodologia de trabalho a
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ser utilizada nos processos oriundos da
execucdo do Termo e a infraestrutura
disponibilizada em pleno alinhamento
com o objeto da parceria, porém
incoerente com as atividades propostas
€ ndo apresentou mecanismos,
ferramentas e/ou agdes que representam
inovagao e criatividade.

C.1.3 Apresentou detalhamento parcial
da metodologia a ser utilizada nos
processos oriundos da execug¢do do
Termo e a infraestrutura disponibilizada
em alinhamento com o objeto da
parceria e/ou incoerente com as
atividades propostas, mas apresentou
mecanismos, ferramentas e/ou agoes
que representam inovagao e
criatividade.

0,1a5

C.1.4 Apresentou detalhamento parcial
da metodologia a ser utilizada nos
processos oriundos da execug¢do do
Termo e a infraestrutura disponibilizada
em alinhamento com o objeto da
parceria, € nao apresentou mecanismos,
ferramentas e/ou a¢des que representam
inovagao e criatividade.

0,0

C.2 — Apresentagdo de referéncias
tedricas para embasamento das acdes e
estratégias.

10

Subcritérios (C.2)

C.2.1 Apresentou referéncias tedricas
de forma vinculada para as estratégias e
acoes planejadas com vistas a
consecucao dos objetivos da parceria.

10

C.2.2 Apresentou referéncias tedricas
de forma vinculada para as estratégias e
acoes planejadas com vistas a
consecucao dos objetivos da parceria.
porém de forma parcial.

30
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C.2.3 Nao apresentou referéncias
teoricas de forma vinculada para as 0
estratégias e acdes definidas

C.3 — Atuagdo no segmento do Esporte,
em parceria com entidades de pratica
desportiva formadoras de atletas
conforme preconiza a Lei 9.615/98,
alinhando inclusdo social, iniciagdo ¢ a
formagdo esportiva.

10

Subcritérios (C.3)

C.3.1. Apresentou 03 (trés) ou mais
instrumentos juridicos, certiddes ou
atestados, de entidades de pratica
desportiva formadora de atletas
diferentes, descrevendo, objeto, periodo
de duracao, prazo e dimensdo do projeto
executado, comprovando execugdo da

10

parceria;

C.3.2. Apresentou 02 (dois)
instrumentos juridicos, certiddes ou
atestados, de entidades de pratica
desportiva formadora de atletas
diferentes, descrevendo, objeto, periodo
de duracao, prazo e dimensdo do projeto
executado, comprovando execugdo da

6,0

parceria;

C.3.3. Apresentou 01 (um) instrumento
juridico, certiddo ou atestado, de
entidades de pratica desportiva,
descrevendo, objeto, periodo de duracao,
prazo e dimensao do projeto executado,
comprovando execugao da parceria.

3,0

C.3.4. Nao apresentou instrumentos,
certidoes ou atestados comprovando a
execucao de projetos com entidades de
pratica desportiva.

(D) FATOR
PRECO

D.1 - Prego/valor de referéncia 20

Subcritérios (D.1)
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Adequacao da
proposta ao
valor de
referéncia
constante do
Edital, com
mencao
expressa ao
valor global da
proposta.

D.1.1. O valor proposto apresenta
desconto sobre o valor de referéncia igual
ou superior a 15% (= 15%
DESCONTO.) O desconto apresentado
deve preservar as metas de atendimento
estabelecidas.

20

D.1.2. O valor proposto apresenta
desconto sobre o valor de referéncia igual
ou superior a 10% e menor que 15%
(>10% ;<15% DESCONTO). O
desconto apresentado deve preservar as
metas de atendimento estabelecidas.

15

D.1.3. O valor proposto apresenta
desconto sobre o valor de referéncia igual
ou superior a 5% e menor que 10%. (=5%
<10% DESCONTO). O desconto
apresentado deve preservar as metas de
atendimento estabelecidas.

10

D.1.4. O valor proposto ¢ igual ao valor
de referéncia ou apresenta desconto
inferior a 5% sobre o valor de referéncia
(<5% DESCONTO). O desconto
apresentado deve preservar as metas de
atendimento estabelecidas.

D.1.5. O valor proposto ¢ igual ao valor
de referéncia e preserva as metas de
atendimento estabelecidas.

D.1.6. O valor proposto é superior ao
valor de referéncia.

20

PONTUACAO MAXIMA GLOBAL

100

7.5.5. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao critério
de julgamento (C), devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo
ensejar, ainda, a eliminagdo da proposta, a aplicacdo de sancao administrativa

contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (C), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracdo, financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficidrios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar

Av. Presidente Vargas 409, 21° andar — Centro — Rio de Janeiro/RJ.



r
O/
GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude

relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-4 nas
Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na

descri¢do das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem
anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:
a. cuja pontuagao total for inferior a 60 (sessenta) pontos;

b. que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou ainda
que ndo contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descricdo da
realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
as agOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execucao das agdes
e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto (art. 16, §2°,
incisos [ a IV, do Decreto n° 8.726, de 2016);

c. que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto n°® 8.726,
de 2016); ou

d. com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissao de Selegdo a luz da estimativa realizada e na forma do §8° do art.
9° do Decreto n° 8.726, de 2016, e de eventuais diligéncias complementares,
que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta, inclusive a
luz do or¢gamento disponivel.

7.5.8. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuagao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada
a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao
de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A).
Persistindo a situacao de igualdade, o desempate serd feito com base na maior
pontuacao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (C) e (D).
Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a
entidade com mais tempo de constitui¢do e, em ultimo caso, a questdo serad
decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se
em conta a pontuacao total obtida e a propor¢o entre as metas e os resultados
previstos em relacdo ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n° 13.019, de
2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracio publica
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial
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http://www.rj.gov.br/secretaria/Default.aspx?sec=ESPORTE ou Diério Oficial do
Estado do Rio de Janeiro ou de outra plataforma eletronica Unica que venha a
substitui-lo (art. 17 do Decreto n® 8.726, de 2016), iniciando-se o prazo para
recurso.

7.7. Etapa 5: Interposiciao de recursos contra o resultado preliminar

7.7.1. Havera fase recursal ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo
de selegao.

7.7.2. Nos termos do art. 18 do Decreto n°® 8.726, de 2016, os participantes que
desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da
decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusio (art. 59 da Lei n°
9.784, de 1999). Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.3. Os recursos serdo apresentados pessoalmente para registro no Setor de
Protocolo da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER DO
RIO DE JANEIRO - SEEL, com sede na Avenida Presidente Vargas,
409/21° andar — Centro — Rio de Janeiro — RJ, até as 17h do prazo recursal
informado na tabela 1.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletronica, arcando somente com os devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, a Comissao de Selecdo dara ciéncia deste para os demais
interessados, na pagina do sitio oficial da SEEL para que, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem, na forma do item 7.7.2.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.
7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegdo os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Sele¢do podera reconsiderar sua decisao
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para
recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhara o
recurso ao Secretario de Esporte e Lazer, com as informagdes necessarias a
decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no
prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivacao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir
em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informagdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do
ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
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vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia 1til no
ambito do o6rgdo ou entidade responsavel pela condugdo do processo de
selegdo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicard invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacao e publicacio do resultado definitivo da fase de selec¢ao,
com divulgacio das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.9.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao
de recurso, a SEEL deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletronico
oficial e no Diario Oficial do Estado, as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo de selecao.

7.9.2. A homologac¢do nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria
conforme art. 27, §6°, da Lein® 13.019, de 2014.

7.9.3. Apdés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica
entidade com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as
exigéncias deste Edital, a administragdo publica podera dar prosseguimento ao
processo de sele¢dao e convoca-la para iniciar o processo de celebragdo.

DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento
de parceria. Tabela 3

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagao da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho
e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria
e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do
plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgdo técnico e assinatura do termo de colaborag¢ao.

5 Publicagdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial da
Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacao da OSC selecionada para apresentacio do plano de
trabalho e comprovacio do atendimento dos requisitos para celebragiao da
parceria e de que nfo incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a SEEL convocara a OSC selecionada para,
no prazo de até 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar o
seu plano de trabalho (art. 25 do Decreto n°® 8.726, de 2016) e a documentagao
exigida para comprovacao dos requisitos para a celebracdo da parceria e de
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que ndo incorre nos impedimentos legais (art. 28, caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei n°
13.019, de 2014, e art. 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o

8.2.3

a.

f.

g.
. A previsdao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.3

8.24

8.2.5

detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com
todos os pormenores exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n°
13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observados os
Anexo IV — Modelo Plano de Trabalho e V — Plano de Trabalho de
Referéncia.

. A Proposta de Plano de Trabalho deverd conter, no minimo, os seguintes

elementos:

a descri¢ao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

a forma de execugdo das ag¢des, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuagdo em rede;

a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados
para a aferi¢do do cumprimento das metas;

a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminacdo dos custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢dao do
objeto;

os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e

as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

deste Edital devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagdes, tabelas de precos de associacdes profissionais,
publicagdes especializadas, atas de registro de pregos vigentes ou quaisquer
outras fontes de informacao disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a
OSC devera apresentar a cotacdo de pregos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletronicos, desde que
identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico. Para comprovar a
compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se desejar,
utilizar-se de ata de registro de precos vigente, consultando e encaminhando
atas disponiveis no Portal de Compras do Governo do Estado do Rio de
Janeiro.

. Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo

prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos [ a V do
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caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019, de
2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata

o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagdo dos
seguintes documentos:

I1.

I11.

IVv.

Copia do estatuto registrado (ato constitutivo) e suas alteracdes, em
conformidade com as exigé€ncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de
2014;

Copia da Ata de Elei¢ao do Quadro de Dirigentes atual;

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal
do Brasil, para demonstrar que a OSC existe h4, no minimo, dois anos com
cadastro ativo;

Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de
capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

. Instrumentos juridicos firmados com 6rgdos e entidades da administracdo

publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil;

. Relatorios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas;

Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

. Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,

conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por o6rgaos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas;

Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC, se
houver.

Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo termo de
abertura e encerramento do livro contébil, devidamente registrado, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios. As pegas contabeis
deverado estar devidamente assinadas pelo representante legal da entidade e
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pelo contabilista responsavel pelo registro identificado pelo numero do
registro profissional na categoria.

Certiddo Negativa (art. 205 do Codigo Tributario Nacional c/c art. 34 da
Lei 13.019/2015) de Débitos relativos a créditos tributarios federais,
estadual e municipal:

. Certidao Conjunta negativa ou certiddo positiva com efeitos de negativa de

débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida
pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional;

. Certidoes negativas ou positivas com efeitos de negativa de débitos

relativos a Tributos Estaduais e a Divida Ativa do Estado, expedidas pela
Secretaria de Estado da Fazenda e pela Procuradoria Geral do Estado;

. Certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa de débitos

relativos a Tributos Municipais ¢ a Divida Ativa do Municipio, expedidas
pela Secretaria Municipal da Fazenda e pela Procuradoria Geral do
Municipio sede da entidade;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Certiddo Negativa de Débitos expedida pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS

Comprovante de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da entidade, pertinente
ao seu ramo de atividade na area das atividades desportivas e de lazer

Relagdo nominal do(s) Dirigente (s) da OSC atualizada, conforme o
estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletronico, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles. Anexo III —
Declaracdo do art. 27 do Decreto 8.726/16 e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade.

Copia de documento que comprove que a OSC funciona no endere¢o por
ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

Declaracdo do representante legal da OSC com informagdo de que a
organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverdo estar
descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaracdo da
Nao Ocorréncia de Impedimentos;
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XIV. Declaragido do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes

e outras condi¢cdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo III —
Declaragao sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

8.2.6. Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas,
no caso das certiddes previstas nos incisos III (a, b, ¢); IV, V e VI art. 206 do
Codigo Tributario Nacional c/c art. 34 da Lei 13.019/2015.

8.2.7. A critério da OSC, os documentos previstos nos incisos IV e V logo acima
poderdo ser substituidos pelo extrato emitido pelo Servigo Auxiliar de
Informacgdes para Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando disponibilizados
pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda (art. 26, §3°, do
Decreto n° 8.726, de 2016).

8.2.8. As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas nos
incisos IV, V e VI logo acima que estiverem vencidas no momento da analise,
desde que estejam disponiveis eletronicamente (art. 26, §4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.2.9. No caso da atuacdo em rede, a OSC que ird celebrar o Termo de
Colaboragao devera comprovar também o cumprimento dos requisitos
previstos no art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014, a serem verificados por meio
da apresentagdo dos seguintes documentos:

I. Comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC que ira
celebrar o Termo de Colaboragdo existe ha, no minimo, cinco anos com
cadastro ativo; e

II. Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar a rede, sendo admitidos:

a. declaracdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de
que a celebrante participe ou tenha participado;

b. cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos
publicos de redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c. relatérios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede
de que a celebrante participe ou tenha participado.

8.2.10. A Proposta de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento
dos requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada.
Tais documentos deverdo ser entregues pessoalmente, na Avenida Presidente
Vargas, 409/21° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ das 9:00 h as 17:00 h.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracio da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes) legais. Analise do
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plano de trabalho. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela
SEEL, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebra¢ao da
parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a anélise do
plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebragdo de parcerias, a SEEL devera consultar o Cadastro de Entidades
Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o CONVERJ, o Sistema
Integrado de Gestdo e Aquisicdes — SIGA, o Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro Informativo
de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de
Condenagdes por Ilicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional
de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justiga — CNJ, para verificar se ha
informagao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

8.3.2. A SEEL examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada
ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha
sido convocada.

8.3.3. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as
informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os
termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus anexos (art. 25, §2°,
do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a SEEL poderd solicitar a
realizacdo de ajustes no plano de trabalho, nos termos do §3° do art. 25 do
mesmo Decreto.

8.3.4. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipotese de a
OSC selecionada ndo atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de
celebragdo, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela
imediatamente mais bem classificada poderd ser convidada a aceitar a
celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

8.3.5. Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela serd convocada na forma da
Etapa 1 da fase de celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos
documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento podera ser repetido,
sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

8.4. Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacio, se
necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
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constatado evento que impeca a celebragdo, a OSC sera comunicada do fato e
instada a regularizar sua situagdo, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob
pena de ndo celebragdo da parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho
enviado pela OSC, a administracdo publica solicitara a realizagcdo de ajustes e
a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de
recebimento da solicitacdo apresentada (art. 25, §§ 3° e 4°, do Decreto n°
8.726, de 2016).

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboracio.

8.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adocdo das
providéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovagdo do plano
de trabalho, a emissao do parecer técnico pela SEEL, as designagdes do gestor
da parceria e da Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagao
orcamentaria para execu¢ao da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho niao gerard direito a celebragdo da
parceria.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista na Etapa 1 da
fase de celebracdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica
obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a
regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de colaboraciao no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro.

8.6.1. O Termo de Colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a
publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da
administracdo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes da funcional programatica 27.812.0458.8034

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento da SEEL, autorizado conforme consta do processo SEI
-300001/000830/2021, UG 170100, por meio do Programa 27.812.0458.8034,
fonte de Recursos 100.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da sele¢do, a SEEL indicara a previsao dos créditos necessarios para
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garantir a execucao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 9°,
§1°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

A indicagdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela SEEL nos exercicios subsequentes,
sera realizada mediante registro contabil e deverd ser formalizada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a
despesa estiver consignada (art. 24, paragrafo Unico, e art. 43, §1°, inciso II, ambos
do Decreto n° 8.726, de 2016).

O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 84.817.298,56 (oitenta e
quatro milhdes, oitocentos e dezessete mil, duzentas e noventa e oito reais e
cinquenta e seis centavos) no exercicio de 2022. Nos casos das parcerias com
vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a
previsao dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera
indicada nos orcamentos dos exercicios seguintes.

O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboragao ¢ de
R$84.817.298,56 (oitenta e quatro milhdes, oitocentos ¢ dezessete mil, duzentas ¢
noventa e oito reais e cinquenta e seis centavos) conforme disposto no Anexo V —
Plano de Trabalho. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de
colaboragdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014, e nos arts. 33 € 34 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Nas contratagdes ¢ na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a
legislacdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de
2016. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-
la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho
(art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014):

a. remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salério, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b. diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que
a execu¢do do objeto da parceria assim o exija;
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c. custos indiretos necessarios a execu¢ao do objeto, seja qual for a propor¢do em
relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica,

contador, dgua, energia, dentre outros); e

d. aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do
objeto e servigos de adequacdo de espago fisico, desde que necessarios a
instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

9.10. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcdo de confianga, de SEEL, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias Do Estado do
Rio de Janeiro.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei
n°® 13.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de
propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de parceria
com quaisquer dos proponentes, os quais ndo t€ém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a)
SEEL, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas,
contado da data de publicagdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo registrada no
Setor de Protocolo da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER
DO RIO DE JANEIRO - SEEL, com sede na Avenida Presidente Vargas,
409/21° andar — Centro — Rio de Janeiro — RJ, até as 17h do prazo informado. A
resposta as impugnagdes cabera ao Secretario de Esporte e Lazer.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de
10 (dias) dias da data-limite para entrega da proposta, exclusivamente de forma
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eletronica, pelo e-mail dgaf(@esportelazerejuventude.rj.gov.br. Os esclarecimentos
serdo prestados pela Comissdo de Selecao.

11.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados
serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto
original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracdo afetar a formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

11.6. A SEEL resolvera os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administracao
publica.

11.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito
a indenizagdo ou reclamac¢ao de qualquer natureza.

11.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas podera acarretar a elimina¢ao da proposta apresentada, a
aplicagdo das sang¢des administrativas cabiveis ¢ a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apods a
celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejei¢ao
das contas e/ou aplicagdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de
2014.

11.9. A Administracdo Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.10.Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragao,
apoio ou indenizacao por parte da administragao publica.

12. DO EDITAL e seus Anexos

12.1. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

12.1.1. Anexo I — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;
12.1.2. Anexo II — Declaracao sobre Instalagcdes ¢ Condigdes Materiais

12.1.3. Anexo III — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016, ¢ Relagao
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dos Dirigentes da Entidade;
12.1.4. Anexo IV — Modelo de Proposta Técnica;
12.1.5. Anexo V — Plano de Trabalho de Referéncia e Colaboracao;
12.1.6. Anexo VI — Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
12.1.7. Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboragao.
12.1.8. Anexo VIII — Modelo de Quadro Geral de Despesas
12.1.9. Anexo IX — Modelo de Carta de Credenciamento

12.2. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢do das Organizagdes da
Sociedade Civil interessadas em participar no processo seletivo nos dias tuteis, de
segunda a sexta-feira, no horario de 10h as 17h, na sede da Secretaria Estadual de
Esportes e Lazer do Rio de Janeiro, no endere¢o Avenida Presidente Vargas,
409/21° andar, Centro, Rio de Janeiro, RJ, na Diretoria Geral de Administragdo e
Finangas — DGAF.

Rio de Janeiro, 06 de janeiro de 2022.

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTES E LAZER
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