Governo do Estado do Rio de Janeiro
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Presidéncia

ANEXO

PLANO DE TRABALHO - ANO 2023

1- DADOS CADASTRAIS

Orgio / Entidade Proponente CGC
EMATER-RIO ESCRITORIO LOCAL DE VOLTA REDONDA 29.223.492/0083-02
Cidade UF. E-mail DDD/Telefone Esfera Administrativa
VOLTA REDONDA RJ I @ emater.rj.gov.br (24) 3345.8080 MUNICIPAL
Nome do Responsavel CPF
SYLvIO I 615. I
Cargo Funcio Matricula
Extensionista Rural 11 Supervisor Local ]
Enderego CEP
Rua Sdo Felipe, n° 130 Apto 21 Niteroi — Volta Redonda/RJ 27.283-480

2 - PRINCIPAL PARCEIRO

Nome: Esfera Administrativa: MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA CNPIJ: 32.512.501/0001-43
Endereco: Praga Savio Gama, 53 Aterrado - Volta Redonda/RJ CEP: 27.215-620

3 -PROGRAMAS, PROJETOS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDOS

PROGRAMAS PROJETOS/ATIVIDADES

Bem Estar Social
Organizagdo Rural
Educagdo Sanitiria Animal

) . Incentivo ao Incremento do cultivo de Olericolas
PROGRAMA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA TECNICA E

EXTENSAO RURAL (ATER) Manutenc¢io das Atividades de Crédito Rural

Apoio ao Desenvolvimento da Apicultura
Apoio a Implantagdo de novas culturas

Introducio de projetos de producio orginica




ABASTAECIMENTO / SEGURANCA ALIMENTAR - PAA / PNAE

Educacdo Alimentar / Alimentagdo Escolar / Venda
Direta

PROMOCAO DE EMPREGO E RENDA NA ATIVIDADE RURAL

Turismo Rural

Apoio ao Desenvolvimento da Agricultura Familiar

DESENVOLVIMENTO DAS ODS

Todos os Projetos

4. OBJETIVOS

Contribuir para o desenvolvimento da populacdo rural do municipio, em especial da agricultura familiar, através de um trabalho
autossustentavel, que promova a geragao de emprego e renda.

5. METAS FiSICAS DOS PROJETOS E ATIVIDADES

PROJETOS/ATIVIDADES METAS BENEFICIARIOS DIMENSOES

Alimentagao Alternativa Familia rural Produgéo e d{strlbulgao

de cartilha
Construgdo e uso de fossas - Produgdo e distribuigdo

. Familia rural .

sépticas de cartilha
Destino adequado do lixo toxico Agricultores familiares Produgédo e dl.Stl‘lbUIQaO

e outros de cartilha

BEM ESTAR SOCIAL

~ 1 Producdo e distribuigdo

Implantagdo de hortas Familia e Escola Yo cartilha
Melhoria padrio alimentar Familias Producdo e dl.strlbulg;ao

de cartilha
Monitoramento e controle da Acricultores ¢ Jovens Producdo e distribuigdo

qualidade da agua £ de cartilha

P Assessoramento a Dirigentes de - .
ORGANIZACAO RURAL 03 Associagoes 120 sécios

Instituicdo do Agricultor

EDUCACAO SANITARIA ANIMAL

Preveng@o e Conttrole de
Doengas (Vacinagao contra Febre

90 produtores (leite e
corte)

5.000 cabecas

Aftosa / Brucelose)
APOIO AO DESENVOLVIMENTO Possibilidade de implantagao de 04 produtores 1.0 ha
DA PISCICULTURA tanques p ’
Controle Fitossanitario 20 agricultores 15 ha
Diversificagdo da Cultura 20 agricultores 10 ha

INCENTIVO AO INCREMENTO
DO CULTIVO DA OLERICOLA

(Cultivares)




Produgdo de mudas em estufas 03 agricultores 1.000.000 unidades
Uso de sementes selecionadas 20 agricultores 40 kg
FORMENTAR A INTRODUCAO DA Controles alternativos
OLERICULTURAE fitosanitario e entomologico 30 produtores 20 ha
FRUTICULTURA ORGANICA £
MANUTENCA’O DAS ATIVIDADES . .
DE CREDITO RURAL Elabora(;ao de.PI'O.]etOS de 05 agricultores 05 und
Crédito
Educagdo Ambiental 20 agricultores 20 und
REFLORESTAMENTO ~ N . .
CONSERVACIONISTA Produgao esséncais nativas 10 agricultores 5.000
Protecdo de nascentes 10 agricultores 10 ha
Adaptagdo de Unidade para
TURISMO RURAL Turismo Rural 02 agricultores 02 propriedades
Curso basico Agricultura
Organica Curso 02
Curso avangado Agricultura 5
APOIO AO DESENVOLVIMENTO orginica Curso 0
DA AGRICULTUIRA FAMILIAR-
PRONAF
Publico beneficiério a assistir /
assistido Agricultores 20
6. METODOLOGIAS DE TRABALHO/ FASES DE EXECUCAO
TIPOS DE METODOS QUANTIDADE MES DE EXECUCAO PROJETO / ATIVIDADE
REUNIAO Janeiro a Dezembro Todos os itens




VISITA ) )
200 Janeiro a Dezembro Todos do item 5
CURSO 02 Julho a Outubro Produgdo Orgénica
Maio e Novembro o .
CAMPANHA 04 Educag8o Sanitaria Animal
Abril e Outubro
DIA DE CAMPO 01 Setembro/Outubro Fruticultura (Banana)
EXCURSAO 02 Junho a Dezembro Olericultura

7. RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS PARA 2023

RECURSOS FINANCEIROS
RECURSOS RECURSOS
HUMANOS MATERIAIS Tipos de Recursos
Origem dos recursos
Financeiro (R$) Material Pessoal
Técnico Agricola — 1
Engenheiro Agréonomo - | Um escritério equipado
1 com:
Escrituraria - 1
- 1 veiculo Convénio com a
Prefeitura de Volta
Redonda
- 2 computadores com
impressoras/scanner
- recursos audiovisuais
8 — RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E OUTROS CEDIDOS PELA CONCEDENTE
8.1 - MATERIAIS E OUTROS (*)
% CUSTO CUSTO
DISCRIMINACAO UNID QUANT. UNIT RS TOTAL RS
GASOLINA Lts/ano 2.160 6,00 12.960,00

PECAS Més 5 500 0,00
LAVAGEM 01 VEICULO ud 12 120 0,00
OLEO 4 TROCAS X 3 LITROS Lts 12 35,00 0,00




OFICINA E CONSERTO (PARTE MECANICA E Ano 02 800,00 0,00

LANTERNAGEM)
PNEUS ud 04 400,00 0,00
BALANCEAMENTO E ALINHAMENTO - 1 VEICULO ud 02 152,00 0,00
MATERIAL DE ESCRITORIO Ud 12 100,00 0,00
CONSERVACAO DO ESCRITORIO Ud 12 120,00 0,00
PIVERSS DI DECNIO EXCUSORS EXIOSIOES [ s o5 | s | o
TOTAL GERAL Wi I N 12.960,00

(*) Com excecao da gasolina, o restante do material sera fornecido de acordo com a disponibilidade da concedente.

Volta Redonda, de de 202 .

SYLVIO I

Supervisor Local da EMATER-RIO

‘Niterdi, 23 dezembro de 2022
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Se|! ‘E] Documento assinado eletronicamente por Marcelo Monteiro da Costa, Diretor-Presidente, em 27/12/2022, as 14:58, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 e 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de agosto de 2019,
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eletrdnica

"
,{4 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?

p'!l‘-:“ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 44824857 e o codigo CRC E90B4823.

Referéncia: Processo n? SEI-020002/002044,/2022 SEI n® 44824857

Alameda Sio Boaventura,, 770 - Bairro Fonseca, Niter6i/RJ, CEP
Telefone:



