RESOLUCAO DE DIRETORIA EXECUTIVA n.° 0231/12, de 30/05/2012

A Diretoria Executiva, em reunido realizada nesta data, no uso de suas atribuicoes
estatutarias, com base no artigo 25 inciso XVIII, do Estatuto Social da Companhia, assim
como apreciando exposicdo de motivos da Diretoria de Administragdo e Financas —
DIRAF, constante do processo E-10/300.376/2012, ad referendum do Conselho de
Administragao,

Considerando a solicitagdo do Diretor de Planejamento de transformar sua
Assessoria Adjunta de Planejamento e Gestdo, nivel 04, para Assessoria de
Planejamento e Gestao, nivel 02;

Considerando a solicitagdo do Diretor-Presidente de transformar a fungéo
gratificada de Assessor de Orgdos Colegiados, nivel 02, para nivel 04;

Considerando a necessidade de adequagdo dos nomes e siglas da estrutura
organizacional a Diretoria de Engenharia e Operacéo, de forma a nortear as atribuicdes,
divisdo de trabalho e responsabilidade, visando o aperfeicoamento e a melhoria da
qualidade dos servigos prestados;

Considerando que sera mantida a estrutura organizacional da Diretoria de
Administracdo e Finangas;

RESOLVE

1) Aprovar o Quantitativo com Escala Basica de Cargos e Fung¢des Gratificadas:
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QUANTITATIVO/ESCALA BASICA DE CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS
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2) Incumbir a Diretoria de Administragé@o e Finangas, apds a aprovagéo pelo Conselho
de Administracdo, a implementar todos os demais atos necessarios a eficacia desta
Resolugéo;

3) Determinar que o assunto seja submetido ao Conselho
proxima reunido, bem como seja dada ciéncia ao Conselho Fis
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RESOLUCAO DE DIRETORIA EXECUTIVA n.° 0232/12, de 30/05/12

A Diretoria Executiva, em reunido realizada nesta data, no uso de suas atribuicdes
estatutarias, com base no inciso XVII do artigo 25, do Estatuto Social da Companhia,
assim como apreciando exposi¢do de motivos da Diretoria de Administragéo e Financgas —
DIRAF, constante do processo E-10/300.376/12, ad referendum do Conselho de

Administracéo,

RESOLVE

1) Aprovar a Estrutura Organizacional da Companhia, que passara a viger com a

seguinte configuragao:
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA COMPANHIA

Diretoria de Planejamento

o Assessoria de Planejamento e Gestdo
Diretoria de Engenharia e Operacio

Assembléia Geral AG
Conselho de Administracao CONAD
Conselho Fiscal CONFI
Diretoria Executiva DIREX
Presidéncia DIPRE
Gabinete da Presidéncia GAPRE
Auditoria AUDIT
Assessoria Juridica ASJUR
Coordenadoria Executiva de Licitagbes CELIC
Coordenadoria Executiva de Seguranga Empresarial CESEG
Coord. Executiva de Gerenciamento e Implantagdo do Programa BIRD CEGIP

Assessoria de Controle Administrativo ASCAD
Assessoria de Projetos Especiais ASPRE
Coordenadoria de Bondes de Santa Teresa COBST
e Departamento de Operacéo dos Bondes de Santa Teresa DEBOP
e Departamento de Manutengdo dos Bondes de Santa Teresa DEBMA
Coordenadoria de Material Rodante e Sistemas COMRS
e Departamento de Material Rodante DEMAR
e Departamento de Sistemas DESIS
Coordenadoria de Obras e Manutengao COOBM
e Departamento de Obras Civis DEOBR
e Departamento de Manutengéo DEMAN
Coordenadoria de Planejamento de Transporte COPLT
e Departamento de Monitoragdo de Transporte DEMTR
DEPTR

e Departamento de Planejamento de Transporte
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Coordenadoria de Recursos Humanos COREH
e Departamento de Administracdo de Recursos Humanos DEARH
» Departamento de Assist. e Engenharia de Seguranca do Trabalho | DEAST

Coordenadoria de Administragéo e Finangas COFIN
e Departamento de Suprimento DESUP
e Departamento de Informatica DEINF
e Departamento Financeiro DEFIN

Coordenadoria de Patriménio COPAT
e Departamento de Administragdo Patrimonial e Fiscalizagdo DEFAP
e Departamento de Estudos e Desenvolvimento de Negdcios DENOG

2) Incumbir a Diretoria de Administrag&o e Financas, apés a aprovacgéo pelo Conselho de
Administracdo, a implementar todos os demais atos necessarios a eficacia desta
Resolugao;
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3) Determinar que o assunto seja submetido ao Conselho
proxima reunido, assim como seja dada ciéncia,.ao Conselho
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