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A CENTRAL vem contribuindo significativamente para o aperfeiçoamento 

do processo educativo de jovens estudantes do ensino médio esuperior, por 

intermédio de seu programa de estágio, cujo objetivo é oportunizar aos 

educandos o contato inicial com o mercado de trabalho. 

Um dos objetivos do programa de estágio é proporcionar a estudantes 

matriculados e com frequência regular em cursos de nível superior e médio, 

vinculados à estrutura do ensino público ou privados do País, experiência prática 

na linha de formação profissional, propiciando uma complementação de ensino e 

aprendizagem na busca da constituição em instrumento de iniciação ao trabalho, 

de aperfeiçoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano, por 

meio de estágio curricular nas áreas de formação relacionadas diretamente com 

as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos por esta Empresa 

 

 A OFICIALIZAÇÃO DO ACORDO (BASES LEGAIS) 

A Companhia Estadual de Engenharia de Transportes e Logística - 

CENTRAL,  denominada CONTRATANTE, representada neste ato pelo seu 

Diretor-Presidente Sr. PEDRO MARTINS CASTILHO JÚNIOR, celebra com o 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA DO ESTADO DO RIO DE 

JANEIRO – CIEE um acordo regido pela Lei Federal nº 13.303, de 30 de junho 

de 2016, pela Lei Federal nº8. 429 de 02 de junho de 1992, pela Lei Federal 

10.406 de 10 de janeiro de 2002, pelas normas da Lei Federal nº 8.666/93 e 

alterações, no que for aplicável pela Lei Estadual nº 287 de 04 de dezembro de 

1979, pelos Decretos n.º 3.149 de 28 de abril de 1980 e 42.301 de 12 de 

fevereiro de 2010 e pelo Regulamento Interno de Licitações e Contratos da 

CENTRAL. 
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QUANTITATIVO DE PESSOAL/BENEFICIADOS 

O programa de concessão de vagas de estágio não obrigatório 

remunerado, a estudantes de nível médio e superior no âmbito da Companhia 

Estadual de Engenharia de Transportes e Logística- CENTRAL tem por objetivo a 

contratação de 60 estagiários de nível superior e 40 estagiários de nível médio. 

 

RESULTADOS ALCANÇADOS 

Até a presente data, março/2022, estão contratados e trabalhando 13 

estagiários nas áreas de Administração, Contabilidade, Direito, Engenharia e 

Arquitetura.   

 

EXPECTATIVAS FUTURAS 

Chegar ao quantitativo de 100 estagiários contratados. 

 

NOSSOS ESTÁGIARIOS 2022 
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