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ATA DA 265° REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Em 18/07/2018, as 10h00min horas, no Gabinete da Presidéncia, no Prédio da Avenida
Nossa Senhora de Copacabana, n° 493, 11° andar, Copacabana, nesta cidade, reuniram-sé
os Membros da Diretoria Executiva da Companhia Estadual de Engenharia de Transportes e
Logistica — CENTRAL; presentes os senhores: Rogério da Gama Azambuja; Wagner Ribeiro
de Oliveira, Caetano Hippolito Monte Alto e Renato Esteves Pedroso Junior, para
deliberarem sobre os seguintes assuntos constantes da pauta de reuniao: ITEM 1°- Proposta
de nova Estrutura Organizacional; ITEM 2° - Assuntos Gerais; Iniciada a reunido, apés
apreciagdo da exposi¢ao de motivos da Diretoria de Administragéo e Finangas - DIRAF, com
base no artigo 28 do Estatuto Social, constante do processo E-10/006.100049/2018, fls. 05 a
18; considerando a obrigatoriedade de atendimento ao Decreto n° 46.188 de 06 de
dezembro de 2017, que regulamenta no ambito do Estado do Rio de Janeiro, a Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias; considerando a necessidade de criar
uma fungdo gratificada com atribuigbes de maior grau de responsabilidade e de
assessoramento direto e imediato ao Diretor Presidente; considerando a necessidade de
efetuar alteragées em algumas fungées gratificadas denominadas de “Assistente Técnico” e
a necessidade de incluir na estrutura organizacional a Secretaria Geral de Orgaos
Colegiados; considerando a necessidade de ajustar o quantitativo de Superintendéncias
visando facilitar a gestdo da empresa e conseqilentemente melhorar o desempenho da
Administragdo, por meio de uma maior eficacia no planejamento das agbes a serem
desenvolvidas; considerando a necessidade de ajustar a descrigdo da Superintendéncia de
Administracdo e Informatica para Superintendéncia de Administragdo, Suprimentos e
Informatica e a Geréncia Executiva de Administragao e Informatica para Geréncia Executiva
de Administragdo, Suprimentos e Informatica; considerando que as alteragdes propostas
produzirdo uma despesa mensal de R$ 40.664,23 (quarenta mil seiscentos e sessenta e
quatro reais e vinte e trés centavos) na folha de pagamento que sera custeada: i) pela
redugdo de 02 (duas) Fungdes Gratificadas de nivel 5 e 1 (uma) Fungéo Gratificada de nivel
8, que totalizam R$ 7.879,17 (sete mil oitocentos e setenta e nove reais e dezessete
centavos); ii) pela reavaliagdo das concessdes dos adicionais de insalubridade e
periculosidade conforme processo administrativo E-10/003/704/2016, que totalizam R$
38.581,21 (trinta e oito mil quinhentos e oitenta e um reais e vinte e um centavos), gerando
uma economia de R$ 5.796,15 (cinco mil setecentos e noventa e seis reais e quinze
centavos); considerando que o Decreto n° 46.188 de 06 de dezembro de 2017 prevé a
criagdo de um Comité de Auditoria e que a despesa desse Comité produzird uma despesa
mensal de R$ 5.590,08 (cinco mil quinhentos e noventa reais e oito centavos), reduzindo
assim a economia para R$ 206,07 (duzentos e seis reais e sete centavos); APROVAM, ad
referendum do Conselho de Administragdo, os seguintes ajustes por Diretoria na Estrutura
Organizacional: DIPRE: Extingdo de 2 (duas) fungbes de Assistente Técnico B (Nivel 5);
Extingdo de 1 (uma) fungdo de Assistente Técnico E (Nivel 8);Incluséo da Secretaria Geral
de Orgaos Colegiados na estrutura organizacional; Criagao de 2 (duas) superintendéncias
(Nivel 1) sendo a 12, Superintendéncia de Compliance e Riscos e a 22, Superintendéncia de
Captagéo de Recursos; Criagao de 2 (duas) fungbes de Assessor Especial (Nivel 1); Criagdo
de 1 (uma) fungdo de Assistente Técnico C (Nivel 6); Criagdo de 1 (uma) fungdo de
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Assistente Técnico F (Nivel 9): Criagdo de 1 (uma) fungéo de Assessor de Diretor (Nivel 2);
Criagdo de 1 (uma) fungdo de Assistente Técnico D (Nivel 7). DIPLA: Sem al'teragao.
DIRAF: Alteragdo da descrigdo da Superintendéncia de Administracdo e Informétlc_:a~ para
Superintendéncia de Administragao, Suprimentos e Informatica; Alteragao da descrigao da
Geréncia Executiva de Administragdo e Informatica para Geréncia Executiva de
Administragdo, Suprimentos e Informatica. DIREO: Sem alteragao. A Diretoria de
Administragio e Finangas ira realizar a destituigdo e exoneragdo dos ocupantes das
Fungdes Gratificadas extintas, designando e nomeando os novos ocupantes das Fungoes
Gratificadas criadas, a partir de 18/07/2018, de acordo com as seguintes configuragoes
aprovadas, tornando-se  extinta aquelas  porventura  suprimidas: ESCALA
BASICA/QUANTITATIVO DE CARGOS E FUNCOES GRATIFICADAS: NIVEL 01: Chefe
de Gabinete: DIPRE - 1, total de 1 (um), Assessor Especial: DIPRE - 2, total de 2 (dois),
Secretario Geral de Orgéos Colegiados: DIPRE - 1, total de 1 (um), Superintendéncia:
DIPRE - 4 DIPLA - 1, DIREO - 3 DIRAF- 3: total de 11 (onze); NIVEL 02: Assessor de
Diretor: DIPRE - 9, DIPLA - 1, DIREO - 2; DIRAF - 2, total de 14 (quatorze); Chefe de
Auditoria: DIPRE - 1, total de 1 (um); Geréncia Executiva: DIPRE - 3, DIPLA - 1, DIREO - 6,
DIRAF - 4, total de14 (quatorze);NIVEL 04: Assessor de Geréncia Executiva: DIREO - 8,
DIRAF - 8, total de 16 (dezesseis); Assistente Técnico A: DIPRE - 11, DIRAF - 1; total
de12(doze); NIVEL 05: Assistente Técnico B:DIPRE - 3,DIREO - 4,DIRAF - 7, total de14
(quatorze); NIVEL 06: AssistenteTécnico C:DIPRE - 9,DIREO - 11,DIRAF - 6, total de 26
(vinte e seis); NIVEL 07: Assistente Técnico D: DIPRE - 7,DIREO - 5, DIRAF - 8, total de 20
(vinte); NIVEL 08: Assistente Técnico E:DIPRE - 12, DIREO - 13; DIRAF - 9; total de 34
(trinta e quatro); NIVEL 09: Assistente Técnico F:DIPRE - 18,DIPLA - 1, DIREO - 18, DIRAF
- 4, total de 41 (quarenta e um); NIVEL 11: Assistente Técnico G: DIPRE - 7, DIRAF - 3, total
de 10 (dez); totalizando os seguintes nimeros por Diretoria: DIPRE: 88 (oitenta e oito);
DIPLA: 4 (quatro); DIREO: 70 (setenta); DIRAF: 55 (cinqlenta e cinco), Subtotal de 217
(duzentos e dezessete). ESTRUTURA FLUMITRENS: NIVEL 90: Assessor Juridico de
Liquidagao - 1; Assessor Contabil de Liquidagdo - 1, NIVEL 91: Assessor Financeiro de
Liquidagdo - 2; NIVEL 92: Assessor Administrativo de Liquidagdo - 1, Subtotal
(FLUMITRENS) de 5 (cinco); TOTAL GERAL: 222 (duzentos e vinte e duas) fungbes
gratificadas; ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA COMPANHIA: Assembleia Geral - AG;
Conselho de Administragdgo - CONAD; Conselho Fiscal - CONFI; Diretoria Executiva -
DIREX; Presidéncia - DIPRE; Gabinete da Presidéncia - GAPRE; Secretaria Geral de
Orgédos Colegiados - SEGOC, Superintendéncia de Relagdes Institucionais - SURIN;
Superintendéncia de Compliance e Riscos - SUCOR; Superintendéncia de Captagéo de
Recursos - SUCAR; Superintendéncia de Propaganda e Marketing - SUPMA; Geréncia
Executiva Juridica - GEJUR; Auditoria - AUDIT; Geréncia Executiva de Licitagées - GELIC;
Geréncia Executiva de Gerenciamento e Implantagdo do Programa BIRD -GEGIP; Diretoria
de Planejamento - DIPLA: Superintendéncia de Planejamento e Gestao - SUPGE; Geréncia
Executiva de Planejamento e Gestdo - GEPGE; Diretoria de Engenharia e Operacédo -
DIREO: Superintendéncia de Projetos e Qualidade de Servigo - SUPQS; Geréncia Executiva
de Projetos Especiais - GEPRE; Superintendéncia de Engenharia - SUPEN; Geréncia
Executiva de Convénios - GECON; Geréncia Executiva de Material Rodante e Sistemas -
GEMRS; Geréncia Executiva de Obras e Manutengdo - GEOBM; Geréncia Executiva de
Planejamento de Transporte - GEPLT; Superintendéncia de Operagdo e Manutengéo -
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SUOPM; Geréncia Executva de Bondes de Santa Teresa - GEBST; Diretoria de
Administracao e Financas - DIRAF; Superintendéncia de Finangas, Controle e Patrimonio -
SUFIP; Geréncia Executiva de Finangas e Controle - GEFIN; Geréncia Executiva de
Administragdo de Patriménio - GEPAT; Superintendéncia de Administracéo, Suprimentos e
Informatica - SUADI; Geréncia Executiva de Administragdo, Suprimentos e Informatica -
GEADI;Superintendéncia de Gestao de Pessoas - SUGEP; Geréncia Executiva de Gestao
de Pessoas - GEGEP. Determinam a Diretoria de Administragéo e Finangas adotar as
medidas necessarias para eficicia e implantagdo, apés a ratificagdo pelo Conselho de
Administragdo, assim como seja dada ciéncia ao Conselho Fiscal. Como nada mais foi
manifestado, o Diretor-Presidente deu por encerrada a reunio e, eu, Claudio José Lima
Campos, Secretario Geral da Presidéncia, lavrei a presente ata que, depois de lida e achada

conforme, é por todos assinada. V

Rogerio da Gama Azambuja
: Diretor-Presidente
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Diretor de Administragao e Finangas Diretor de Planejamento




