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COMPANHIA ESTADUAL DE ENGENHARI
CNPJIMF N.° 04.585.463/0001-13 RIA DE TRANSPORTES E LOGISTICA — CENTRAL

JUCERJAINIRE: 33300268634 034

ATA DA 26° REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ggcg%‘:?: giavo dia do més de agosto de 2003, as 17:00 horas, na Sede Social da
Sade redniram-se A rla)\nmsco Bicalho, s/n°, sala 204 - Estagao da Leopoldina, nesta
c O g de Transoort mbros do Conselho de Administragéo da Companhia Estadual de

n_gt a0 © 'r:o es e Logistica—-CENTRAL, presentes os senhores: Augusto José
Ariston, Adroald PUP ade Azer_edo, Sergio Wanderley da Costa Lima, Marcio Luiz Ferreira
Vieira, > r?a I(-)l eixoto Garani, Carlos da Silva de Mello, Eva Vider e Nelson Marques
P_erelraa mdo, avendo quorum estatutario, foi instalada a reunido e passaram ao exame €
discussao dos assu_ntos constantes da pauta, a qual se transcreve: ITEM 1° - Ratificar atos
da [_)lretona Exqcutlv_a: ITEM 2° - Assuntos Gerais; Em relagao ao item 1°, ratificaram as
decisbes da Diretoria Ex(_acutwa constante das Resolugdes de Diretoria Executiva n°
0067/03 — Termo de Permissao de Uso para uso de imével residencial 8 Rua Cear4, 291 —
casa 9 — Francisco Sa - RJ, ao valor de R$ 23,41 e do situado a Rua Séo Geraldo, 226 -
Citrolandia — Guapimirim — RJ, ao valor de R$ 25,00; 0067-A/03 — Doagdo de 17.000 kg de
sucata de ago de carbono, ao valor estimado de R$ 1.870,00 (um mil, oitocentos e setenta
reais) para a VIDA Obra Social do RJ; 0068/03 — reestruturacéo da Coordenadoria
Executiva da Escola Técnica Estadual de Transportes Engenheiro Silva Freire, que passa a
se chamar Coorden_adoria de Educagao Profissional, com 02 (dois) departamentos ( nivel
04) sob sua subordinagéo, sendo um criado em fungao da extingéo da fungao gratificada de
Assessor IV — nivel 04 e outro da absorgdo do Departamento de Treinamento e
Desenvolvimento de Recursos Humanos — DEDES — nivel 04, passando-se a chamar
Departamento de Aperfeicoamento Profissional — nivel 04, modificando-se, em
conseqiiéncia, o QUANTATIIVO DE FUNGOES GRATIFICADAS, onde é determinada a
quantidade de Fungdes Gratificadas por Diretoria, conforme a seguir: Assessor de Diretor:
DIPRE - 5, DIPRO — 2, DIREN - 1, DIRAF - 1, total de 09 (nove); Adjunto de Diretor: ,
DIPRO - 1, DIREN — 1, DIRAF - 1, total de 3 (trés); Chefe de Gabinete: DIPRE - 1, total de
1 (um); Chefe de Auditoria: DIPRE - 1, total de (um); Chefe de Assessoria — DIPRE - 3,
DIPRO — 1, DIREN — 1, DIRAF -2, total de 7; Coordenador Executivo: DIPRE — 2, DIRAF
-1, total de 3; Coordenador: DIPRE -1, DIPRO - 3, DIREN - 3, DIRAF - 6, total de 13
(treze); Secretario de Orgaos Colegiados: DIPRE - 1, total de 1 (um); Chefe de
Departamento: DIPRE — 2. DIPRO - 8, DIREN - 6, DIRAF - 14, total de 30 (trinta);
Assessor IV: DIPRE - 4, DIRAF -1, total de 5 (cinco); Assistente Técnico I: DIPRE - 8,
DIPRO -6, DIREN - 6, DIRAF — 11, total de 31 (trinta e um); Assistente Técnico II: DIPRE
- 5, DIPRO - 3, DIREN -6, DIRAF — 11, total de 25 (vinte e cinco); Assistente Técnico |I:
DIPRE - 6, DIPRO — 6, DIREN - 2, DIRAF - 4, total de 18 (dezoito), Assistente Técnico IV:
DIPRE - 4, DIREN - 5; DIRAF - 5; total de 14(quatorze); Assistente Técnico V: DIPRE - 2;
total de 2 (dois); Assistente XI: DIRAF - 4, total de 4 (quatro); totalizando os seguintes '
numeros por Diretoria: DIPRE: 45 (quarenta e cinco); DIPRO: 30 (trinta); DIREN: 31 (trinta
e um); DIRAF: 61 (sessenta e um), Total Geral: .167 (cento e sessenta e sete). Em
vitude a Estrutura OrganizacionaI da Companhia, tratada na Resolugcéo de Diretoria
Executiva n°® 0069-03, passa 3 viger com a alteracdo ora aprovada na Diretoria de
Administragdo e Finangas -DIRAF, permanecendo as demai; Diretorias sem alteragéo:
..... Diretoria de Administragao e Financas - DIRAF; Assessoria de Relagdes Trabalhistas
e Sindicais — ASRES; Assessoria de Licitagdes- ASLIT; Coordenadoria de Educacéo
Profissional — COEPR; Departamento de Ensino Técnico - DETEC; Departamento de
- Aperfeigoamento Profissional - DEAPR; Coorglenagiqna de Patriménio - COPAT;
Departamento de Administragédo de Bens Patrimoniais — DEAPA; Departamento de
Fiscalizagsio e Vistoria de Bens patrimoniais — DEFIS; Coordenadoria de Administragéo e
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servigos - COADS; Departamento de Suprimento — DESUP; Departamento de Servigos e
Manutengdo Predial - DESER; Coordenadoria de Finangas — COFIN; Departamento de
Finangas - DEFIN; Departamento de Contabilidade - DECOT; Coordenadoria de Recursos
Humanos - COREH; Departamento de Administragdo de Recursos Humanos - DEARH,;
Departamento de Remuneragdo e Encargos - DEREE; Coordenadoria de Informatica —
COINF; Departamento de Organizagdo, Métodos e Documentagdo - DEOMD;
Departamento de Informatica -DEINF; Coordenadoria de Assisténcia e Desenvolvimento de
Recursos Humanos — COADE; Departamento de Engenharia de Seguran¢a e Medicina do
Trabalho - DESEM; Departamento de Bem Estar Social — DEBEM....Determinaram a data
de 18/08/03, como vigéncia da implementagdo das mudancas aprovadas. Foi salientado
que as alteragbes aprovadas n&o irdo gerar custos ou despesas ao erario publico, por
tratar-se somente de reorganizagao estrutural da companhia. Como nada mais foi
manifestado, o Presidente deu por encerrada a reuniéo da qual eu, Claudio José Lima
Campos, Secretario de Orgaos Colegiys lavrei a presente ata que, depois de lida e

achada conforme, é por todos assinada. ﬁ ///

Albuirfo Cunha de Azeredo
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