GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

COMISSAO DE EDUCACAO A DISTANCIA

PROCESSO N°: E-03/102. 581/2001 ]

INTERESSADO: SINDIMOVEIS /RJ — COLEGIO ARNALDO PRIETO — CAPRI
PARECER CEE N° 835 /2002

Credencia o Colégio Arnaldo Prieto -

CAPRI, mantido pelo Sindimoveis-RJ,
localizado no Municipio de Niterdi - RJ,
para oferta de Servicos de Ensino sob a
Metodologia de Educagéo a Distancia, com
base na Deliberacdo CEE/RJ n.° 275/2002
e autoriza o funcionamento do Curso de
Educacao Profissional em Nivel Técnico,
para formacdo na Area de Comércio, de
Técnico em Transagoes Imobiliarias, nos
termos da Deliberagdgo CEE/RJ n°
254/2000.

HISTORICO

Alencastro Araujo de Macedo, portador da identidade RJ-010.234/0-S1°, emitida pelo
CRECI-RJ, na condicao de representante legal do Sindicato dos Corretores de Imdveis do
Estado do Rio de Janeiro - Sindiméveis RJ, inscrito no CNPJ sob n° 27.783.887/0001-26,
entidade mantenedora do Colégio Arnaldo Prieto - CAPRI, localizado na Rua Luiz Leopoldo
Fernandes Pinheiro, n® 572, 6° andar, Centro, Municipio de Niteréi - RJ, solicita o devido
Credenciamento da Instituicao para oferta de Servicos de Ensino sob a Metodologia de
Educacédo a Distancia, com base na Deliberacdo CEE/RJ n.° 275/2002. Ato continuo, requer
autorizagado para funcionamento do Curso de Educagao Profissional em Nivel Técnico na
Area de Comércio, visando habilitacdo de Técnico em Transacdes Imobilidrias, nos termos
da Deliberacdo CEE/RJ n° 254/2000.

Consideragao Preliminar

O pleito sera apreciado a luz das normas que se aplicam ao credenciamento de
instituicdes e avaliacdo de planos de curso de Educacédo a Distancia, associadas ao que
determinam as regras para autorizacdo de cursos de Educagao Profissional. A norma
consensual adotada na apreciacdo dos pedidos de autorizacdo de funcionamento dos
Cursos de Educagao Profissional em Nivel Técnico vem exigindo, no minimo, a definicao de
cada Curso dentro da Area, apresentado segundo a pertinente matriz curricular e elementos
subjacentes.
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Elementos de Ordem Normativa

Conforme disposto no Capitulo 3° da Lei n°® 9.394/96, que trata da Educacéao
Profissional e na forma regulamentada pelo Decreto n° 2.208/97, o Conselho Nacional de
Educacdo aprovou a Resolugao n.° 4, de 8 de dezembro de 1999, que regula os topicos
fundamentais no seio das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢ao Profissional
de Nivel Técnico.

A boa compreensio do novo pensamento educacional que brota da Lei de Diretrizes
e Bases vem com a compreensdo das diretrizes, como conjunto articulado de principios,
critérios, definicdo de competéncias profissionais gerais do técnico por area profissional e
procedimentos a serem observados pelos sistemas de ensino e pelas escolas na
organizagdo e no planejamento dos cursos de nivel técnico. A definicdo de itinerarios
adequados, permite constantes qualificagcbes profissionais.

O primeiro entendimento das instituicbes que pretendem ministrar a Educacao
Profissional € o da ruptura conceitual, operacional e pratica com a forma vigente até aqui.
O novo € a busca por integrar a formagao as diferentes formas de educacéao, ao trabalho, a
ciéncia e a tecnologia, objetiva garantir ao cidadao o permanente direito a inclusdo de novas
aptiddes para a vida produtiva e social.

Os principios norteadores dispostos no artigo 3° da Resolugdo n.° 4, tal como
enunciado na LDB, definem a esséncia da afericdo de conteudos multidisciplinares
apresentados pelas instituicbes: a independéncia e articulagdo com o Ensino Médio. De
forma incidental, sédo critérios no planejamento e organizagao de cursos, atender demandas
sociais, usuarios e mercado em conciliagdo com a formagao. Requer vocacao e capacidade
institucional da escola. Sao requeridas as competéncias basicas, constituidas na educacao
basica, as de ordem profissional geral, comuns aos técnicos da area e as competéncias
especificas de cada qualificagao ou habilitacéo.

Instrugdo Processual. = Area: COMERCIO

A instrucao processual, visando autorizacdo de funcionamento dos cursos de Educaciao
Profissional de Nivel Técnico, esta regulada pelo Conselho Estadual de Educacdo do Rio de
Janeiro pela Deliberaciao n.’ 254/2000. Entre outras normas dispoe o artigo 10 sobre o conteudo
dos planos de curso submetidos ao CEE: - justificativa e objetivos; requisitos de acesso; perfil
profissional de conclusdo; organizagdo curricular; critérios de aproveitamento de
competéncias e de avaliagdo; instalagcbes e equipamentos; pessoal docente e técnico;
certificados e diplomas. Tudo nos termos regulados pela Deliberagdo n.° 272/2001 do
Conselho Estadual de Educagéo — CEE/RJ.

DADOS GERAIS DA INSTITUICAO

Nome da Instituicdo Colégio Arnaldo Prieto Em funcionamento
Endereco e Telefone Rua Luiz Leopoldo Fernandes Pinheiro, 572 6°a Tel. 2719-5696
Bairro e/ou Municipio Niteréi/Rio de Janeiro Confere

Entidade Mantenedora Sindimoveis 27.783.887/0001-26
Representante Legal Alencastro Araujo de Macedo

Diretor Jairo Pessanha Malafaia 209/MEC/60

Diretor Substituto Dilce Fasciotti Macedo Azevedo 2414/MEC/81
Secretaria Escolar Célia Regina Santo Pereira Reg.prof. nivel médio
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Requisitos da Area de Comércio

A area é a referéncia curricular basica na educacao profissional de nivel técnico. No
entanto, os certificados e diplomas devem explicitar titulos ocupacionais identificaveis pelo
mercado de trabalho, tanto na habilitacdo e na qualificagdo profissional, quanto na
especializacdo. Por exemplo, na Area de Gomércio: Diploma de Técnico em Vendas,
Certificado de Qualificagdo Profissional de Auxiliar de Comércio, Certificado de
Especializagdo Profissional em Venda Direta, Varejo, Atacado, etc. Nas profissdes
regulamentadas por lei, € necessario garantir a aquisicdo das competéncias requeridas para
o exercicio legal daquela ocupagao.

a) caracterizagdo da area. Compreende atividades ligadas ao comércio e suporte a
vendas, produgao e prestagado de servigcos em qualquer setor econémico ligado as atividades
comerciais de todos os portes e ramos de atuacdo. As atividades caracterizam-se pelo
planejamento, operagao, controle e avaliagdo dos processos que se referem aos recursos
humanos, materiais, patrimonio, produgao, tributos, financas e comércio em geral.

b) competéncias profissionais gerais do técnico da éarea. Estar capacitado para
identificar e interpretar diretrizes do plano diretor aplicaveis a promocao comercial; identificar
as estruturas orgamentarias e societarias das organizagdes e relaciona-las com os
processos especificos. Estar apto a interpretar resultados de estudos de mercado,
econdmicos ou tecnoldgicos e ser capaz de executar e utilizar instrumentos de controle,
planejamento e avaliagdo de procedimentos.

c)_competéncias especificas de cada habilitagdo. Sao definidas pela escola, visando
completar o curriculo e em fungao do perfil profissional de conclusdo. Carga horaria minima
requerida em cada habilitagdo da area: 800 horas, equivalentes a 960 horas-aula, ja incluida
a formacdo com pratica profissional. E recomendado o estagio supervisionado em
articulagdo com o mercado de trabalho e com carga horaria suplementar.

RELATORIO
2.1 Organizagéao Curricular do Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias

Critérios de Aproveitamento de Competéncias. A escola prevé a dispensa do aluno
nas componentes onde esteja comprovado o dominio pleno de conhecimentos, habilidades
e competéncias requeridos, observada a relagdo direta com o perfil profissional de
conclusdo. Mediante comprovagao, sob orientacdo e acompanhamento da supervisdo
pedagogica do curso, é feito o aproveitamento de estudos concluidos com éxito, implicando
em dispensa de disciplinas ou conteudos. No caso de competéncias adquiridas no mercado
de trabalho, é feita avaliagao presencial dos conhecimentos pelo do professor orientador da
disciplina.
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Modalidades — Simultaneamente ou em Sequiéncia ao Ensino Médio, organizada em
maédulos.

Portugués - 10 médulos
Organizagéao e Normas - 08 modulos
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Direito Imobiliario - 08 médulos
Etica e Direito Civil - 08 moddulos

Economia e Mercado - 08 médulos
Matematica Financeira - 08 médulos
Psicologia Aplicada - 06 mdédulos
Técnicas de Operacdes Imobiliarias - 12 mddulos
Total de Médulos - 68 mdédulos

PREVISAO: os 68 mddulos sdo aplicados de forma interdependente, considerando
para cada avaliacéo, etapas equivalentes ao minimo de 12 horas por modulo, totalizando 68
x 12 h = 816 horas. As avaliacbes serdo sempre presenciais € em intervalos nunca
inferiores a 12 semanas entre elas.

O relator recomenda o constante aperfeicoamento da matriz curricular, visando
frequente ampliagdo dos itinerarios de formagédo possiveis. Também orienta a que o
estagio supervisionado seja feito em articulagdo com empresas locais, mesmo antes de
conclusao do curso. Esta previsto que o processo de avaliagao € continuo.

Critérios de Avaliagdo - A avaliagdo € realizada ao longo do processo, com a
eliminagao sequencial e gradativa dos médulos de cada componente. Para cada moédulo ha
dois instrumentos de avaliagdo de idéntico nivel de dificuldades, com questdes diferenciadas
e sequenciadas por complexidade crescente e um banco de questdes preparadas por
objetivos. Apds o estudo de cada mdédulo, tiradas as duvidas, o aluno é encaminhado a sala
de aplicacéo de testes, onde se realiza a avaliagdo. E considerado aprovado na avaliaco ao
atingir 80% dos objetivos instrucionais propostos no médulo, passando ao estudo do modulo
seguinte.

Caso nao tenha atingido o percentual proposto, o aluno é encaminhado ao Orientador
da Aprendizagem, onde conhecera os objetivos ndo alcangados. Os conteudos referentes a
estes objetivos serdo reestudados através de outras alternativas de aprendizagem, é mais
uma vez encaminhado para nova avaliagao.

Analise das Condi¢6es Operacionais e Pedagogicas

a) Estrutura Pedagdgica e Quadro Docente: O projeto e a estrutura curricular estao
de acordo com a Resolugdo N° 4 / CNE. O quadro docente relaciona profissionais com a
qualificagédo esperada e tidos pela escola como aptos a consecug¢ao dos seus objetivos.

b) Perfil Profissional: A formac&o de profissionais na Area de Gest&o visa conferir as
competéncias necessarias a constante atualizagdo e administragdo das fases iniciais e
intermediarias da organizagcdo empresarial. A escola busca oferecer uma visédo profissional
além do campo delimitado.
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c) Demanda e Mercado: Esta corretamente justificada no projeto. A instituicdo
apresenta a proposta educacional compativel com as necessidades da regido e com a
crescente procura por profissionais da area e formagdes afins, garantindo a demanda para
cursos profissionais na area de gestao.

d) Competéncias Esperadas: A instituicdo enfatiza a formagao com as competéncias
necessarias e apresenta uma proposta educacional compativel com as necessidades locais
e com a crescente procura por profissionais da Area. O planejamento do curso faz a
insergao profissional com programas bem definidos de formagédo voltada para os setores
comercial e industrial.

e) Instalagdes e Equipamentos: No seu plano de implantagao, a instituicdo define os
parametros de equipamentos e relaciona suas disponibilidades, o que sera aferido pelos
especialistas indicados para verificagao local. Pelo projeto, o laboratério esta bem equipado
com equipamentos em graus diversos de tecnologia e prontos para atualizagdo permanente.

Sintese Analitica

A proposta educacional € sincrona com a legislagéo e a clientela, que busca formagao
profissional e constante adequagcdo ao mercado de trabalho. A direcao do estabelecimento
deve dar maior énfase aos processos de apuracao e afericdo de competéncias e viabilizar o
estagio supervisionado em sintonia com empresas locais.

As competéncias e padrdoes de terminalidade foram bem apresentados. Quanto ao
perfil profissional de conclusdo, devem estar agregados a formagéo especifica, os seguintes
aspectos: criatividade, sentido de equipe, visao empreendedora, capacidade de planejar,
senso ético e autodisciplina; espirito de lideranga, estimulo para novas aprendizagens,
sentido de produtividade.

Para que mantenha a necessaria consisténcia da formacgao, é relevante levar em
conta as demandas locais e regionais, considerando, inclusive, o surgimento de novas
areas. O profissional deve ter a base para escolha de novos itinerarios apés a conclusao. As
metas terminais sédo claras e vém com a aquisicdo das competéncias profissionais exigidas
pela habilitagédo profissional.

Cumprida a formacéo e conclusdo do ensino profissional, sera emitido Diploma de
Técnico. Os que concluem um ou mais cursos de qualificagdo profissional,
independentemente ou como modulo de curso técnico, fazem jus aos respectivos
certificados de qualificacdo profissional, para fins de exercicio profissional e continuidade de
estudos. Os certificados desses cursos devem explicitar, no histérico escolar, quais as
competéncias profissionais certificadas e o titulo da ocupacgéao.

VOTO DO RELATOR

Considerando o cumprimento do disposto para o Credenciamento de Instituicdes que
visam a Educacdo a Distancia, como define a Deliberacdo CEE/RJ n°® 275/2002 e as
Diretrizes Curriculares para a Educagéo Profissional de Nivel Técnico e as condi¢gdes gerais
dispostas nas Deliberagdes n.°s 254/2000 e 272/2001 do Conselho Estadual de Educacgao;
vistas as condicdes de formacao profissional em Nivel Técnico apresentadas pela
instituicdo, VOTO :
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E nosso parecer credenciar o Colégio Arnaldo Prieto - CAPRI, mantido pelo
Sindimdveis-RJ, localizado no Municipio de Niterdi - RJ, para oferta de Servigos de Ensino
sob a Metodologia de Educacéo a Distancia, com base na Deliberagdo CEE/RJ n.° 275/2002
e autoriza o funcionamento do Curso de Educagado Profissional em Nivel Técnico, para
formacéo na Area de Comércio, de Técnico em Transagdes Imobiliarias, nos termos da
Deliberagao CEE/RJ n°® 254/2000.

Os Cursos podem ser aplicados simultaneamente ou em sequéncia ao Ensino Médio.
E recomendado & escola atenta leitura e ampla divulgacdo aos docentes e discentes, da
integra deste Parecer, além do cumprimento da indicagdo do Relator, de buscar promover
estagio supervisionado em articulagdo com o mercado de trabalho local. Em cumprimento ao
disposto na deliberagdo CEE/RJ n.° 275/2002 cita-se a disponibilidade da home page no
prazo disposto para publicagdo do plano de curso.

Este ato esta condicionado ao disposto na Deliberacado CEE n.° 272/2001, no que diz
respeito a subscricdo do Termo de Compromisso anexo aquela Norma. Fica resguardada a
condigdo de que o exercicio profissional de profissées regulamentadas € competéncia do
correspondente 6rgao de classe. O Plano de Curso devera ser remetido para o Cadastro
Nacional de Cursos de Educacao Profissional de Nivel Técnico do Ministério da Educagao.

CONCLUSAO DA COMISSAO
A Comissao de Educacgao a Distancia acompanha o voto do Relator.
Rio de Janeiro, 04 de junho de 2002.

ARLINDENOR PEDRO DE SOUZA -Presidente
JOSE ANTONIO TEIXEIRA - Relator

ANTONIO JOSE ZAIB

CELSO NISKIER

IRENE ALBUQUERQUE MAIA

SOHAKU RAIMUNDO CESAR BASTOS

CONCLUSAO DO PLENARIO
O presente Parecer foi aprovado por unanimidade.

SALA DAS SESSOES, no Rio de Janeiro, em 23 de julho de 2002.

NILCEA FREIRE
Presidente Interina do CE/RJ



