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ANEXO VI
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei,

tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional.

1.2 Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta

Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigao de Microempreendedor
Individual - CCME]I, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor
inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim enquadrada a
sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na

forma do art. 41, da Lei n°® 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial
da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de

2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
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local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢ao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com

averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro de 1971, demonstrando que a sua constitui¢do e funcionamento observam as
regras estabelecidas na legislacao aplicavel, em especial a Lei n° 5.764/1971, a Lei n° 12.690, de

19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17 de abril de 2009.

1.10 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as

alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

2.1 Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,

conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da

Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
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2.4 Declaracdo de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos

termos do art. 7°, XXXIII, da Constitui¢ao, conforme Anexo VII.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

2.6 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto

contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123/2006, estard
dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a
apresentacao do Certificado de Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI supre tais

requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentacao

de:

2.7.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, expedida pela

Secretaria de Estado de Fazenda; e

2.7.2 Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de

Negativa, para fins de participagdo em licitacdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado.
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2.7.3 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco
estadual, pertinente ao Imposto sobre Operacdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagao — ICMS,
bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certidao

Conjunta em que constem ambas as informagdes.

2.7.4 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa do Imposto

sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre, com a apresentacao de Certidao Negativa de Débitos, ou
Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre
Operacdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte
Interestadual, Intermunicipal e de Comunicacdo — ICMS, bem como de Certidao perante a Divida
Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as

informagdes;

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de

declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art.
42 da Lei Complementar n® 123/2016, a documentagdo somente serd exigida para efeito de

assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte

com débitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias
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uteis para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de
eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da

Lei Complementar n° 123/2016.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da

Administragao Publica.

2.10.3 A ndo regulariza¢do da documentagdo no prazo estipulado implicard a decadéncia do
direito a contratacdo, na forma do § 2°, do art. 42, da Lei Complementar n® 123/2016, sem prejuizo

da aplicacao das sangdes previstas neste Aviso.

3. COOPERATIVAS
3. Em relacdo as cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte documenta¢do complementar:

3.1.1 Demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparti¢ao de receitas e despesas entre

os cooperados;

3.1.2 A relag@o dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI,

21, inciso I e 42, §§ 2°a 6°, da Lei n® 5.764/1971;

3.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualificacdo, ¢ capaz de executar o

objeto contratado;
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3.1.4 A declaragao de regularidade de situagdao do contribuinte individual — DRSCI, para cada

um dos cooperados indicados;

3.1.5 A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a

prestagdo do servico;
3.1.6 O registro previsto na Lei n® 5.764/1971, art. 107;

3.1.7 A comprovagdo de integralizacdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados

que executardo o contrato; e

3.1.8 A ultima auditoria contéabil-financeira da cooperativa, conforme dispoe o art. 112 da Lei n°
5.764/1971 ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao

fiscalizador.

3.2 Nao sera admitida participag¢ao de cooperativas de trabalho:
a) de servigos; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos objetos que se propdem a

executar.

3.2.1 Presumir-se-a intermediagcdo de mao de obra subordinada a relagao contratual estabelecida
entre a empresa contratante e as Cooperativas de Trabalho que ndo observar o disposto nos

dispositivos acima e na legislacdo em vigor.

3.3 A constitui¢do ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para fraudar deliberadamente a
legislagao trabalhista, previdenciaria e o disposto nesta Lei acarretard aos responsaveis as san¢oes

civeis e administrativas cabiveis.



