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b) relatar, por escrito, com a devida comprovacdo, as eventuais irregularidades na
prestagéo de servigos;

c¢) sustar a execugao de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o especificado
ou por qualquer outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida.

PROPRIEDADE, SIGILO E RESTRIGOES

CLAUSULA DECIMA QUARTA. Na execucdo dos servicos, a CONTRATADA cumprira
todos os padrdes de seguranca e regras de uso e de controle de acesso as instalagdes do
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro. O ambiente tecnoldgico utilizado para suportar o funcionamento do
sistema deve estar em conformidade com as boas praticas de seguranga da informacao,
tais como: ABNT NBR 27002:2019 e framework CIS Controls’ versao 7.1 ou superior.

Paragrafo Segundo. A CONTRATADA se compromete a manter sigilo acerca das
informacgdes obtidas e geradas no decorrer do trabalho, mediante assinatura de Termo de
Compromisso com a Seguranga da Informagdo (Anexo Unico deste contrato) quando do
inicio da prestagéo dos servigos.

Paragrafo Terceiro. Durante a execugéo dos servigos, a CONTRATADA devera observar as
Politicas de Seguranca da Informagéo definidas pelo CONTRATANTE.

LElI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

CLAUSULA DECIMA QUINTA. A CONTRATADA, na condigdo de operador de dados
pessoais de magistrados, servidores e pensionistas do CONTRATANTE, obriga-se a
executar e gerir o contrato nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) — Lei n°
13.709/2018, incluindo eventuais determinagbes do o¢rgdo regulador da matéria, no
manuseio e tratamento de dados caso estes sejam tutelados pela referida lei, sem prejuizo
da observacgao da legislagao vigente.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei n°
8.666/1993, o objeto deste contrato sera recebido da seguinte forma:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do material/servigo
com as especificagbes correspondentes, e€;

b) definitivamente, apds a verificagdo da qualidade do material/servigo e consequente
aceitacao.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA. A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta, ndo assinar o contrato ou ata de registro de precos, deixar de
entregar documentagdo exigida no edital, apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Uni&o pelo prazo de até 5 anos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Na hipotese de inexecugdo do objeto deste instrumento,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber e da sangdo prevista na
clausula anterior, poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, as seguintes penalidades:

1 https://www.cisecurity.org/controls/
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| - adverténcia;
Il - multa correspondente a 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do servigo néo
executado.

CLAUSULA DECIMA NONA. Na hipétese de atraso na entrega do sistemal/servigos, fica
estabelecido o percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor mensal
devido pela CONTRATADA, a titulo de multa moratdria, limitada a 8% (oito por cento).

CLAUSULA VIGESIMA. Na hipétese de atraso no envio mensal do arquivo com as
informagbes quanto aos descontos facultativos em carater definitivo, fica estabelecido o
percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso sobre o valor mensal devido
pela CONTRATADA, a titulo de multa moratéria, limitada a 8% (oito por cento).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Na hipétese de atraso no pagamento da GRU, fica
estabelecido o percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o valor mensal
devido pela CONTRATADA, a titulo de multa moratdria, limitada a 8% (oito por cento).

Paragrafo Unico. O atraso prolongado ou recorrente nos pagamentos podera caracterizar a
inexecucgao do objeto, com a aplicagéo das sangdes administrativas cabiveis.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Na hipétese de atraso na solugéo das ocorréncias de
alto impacto, fica estabelecido o percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso sobre o
valor mensal devido pela CONTRATADA, a titulo de multa moratéria, limitada a 8% (oito por
cento).

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. Na hipétese de atraso na solugdo das ocorréncias de
médio impacto, fica estabelecido o percentual de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso sobre o valor mensal devido pela CONTRATADA, a titulo de multa moratdria, limitada
a 8% (oito por cento).

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. Na hipétese de atraso na solugéo das ocorréncias de
baixo impacto, fica estabelecido o percentual de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de
atraso sobre o valor mensal devido pela CONTRATADA, a titulo de multa moratéria, limitada
a 8% (oito por cento).

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. A cobranga dos valores devidos pelos licitantes ou
contratados a titulo de multas observara o procedimento previsto no artigo 23 da Portaria n°
5.943, de 13 de outubro de 2016, da Presidéncia do CONTRATANTE.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. Sempre que ocorrer situagdo de desacordo com o escopo
contratado, e a fiscalizagdo solicitar pronunciamento da CONTRATADA, esta devera
manifestar-se por escrito e promover a corregdo da situagdo motivadora da
desconformidade.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a CONTRATADA sera notificada por escrito, e tera o
prazo de 5 dias Uteis para apresentar sua defesa.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. Verificada a ocorréncia de descumprimento durante a
execugdo do contrato, sera expedido oficio para apresentagéo de defesa prévia pela
contratada, que podera ser encaminhada por e-mail para o enderego
sa.sancoes@trt4.jus.br ou entregue em meio papel para protocolo na Secretaria de
Administracdo deste Tribunal, localizada na Av. Praia de Belas, n° 1.100, Prédio
Administrativo, 6° andar, ala sul, em Porto Alegre/RS, no prazo de 5 dias Uteis.
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Paragrafo Primeiro. A defesa prévia podera ser acompanhada de eventuais provas ou de
seu requerimento, na forma dos artigos 369 a 484 do Cédigo de Processo Civil de 2015.
Paragrafo Segundo. Da decisdo proferida pela Administragéo, cabera recurso
administrativo, no prazo de 5 dias uteis, que poderd ser entregue, em meio papel,
protocolado na Secretaria de Administragéo do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regiéo,
sita na Av. Praia de Belas, n° 1.100, prédio administrativo, 6° andar, ala sul, em Porto
Alegre/RS, ou por e-mail, através do endereco referido no caput da presente clausula.
Paragrafo Terceiro. Os procedimentos referentes a sangdes administrativas observaréo o
disposto na Portaria n® 5.943, de 13 de outubro de 2016 da Presidéncia deste TRT.

DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. A gestdo e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidas
pelos seguintes servidores:

Integrante Titular Substituto Unidade

. Lo . Secretaria de Orgamento

Gestor Eder Giovane Scherer Oliveira | César Augusto Collatto o Finangas

Fiscal Técnico Paulo Mendes Ribeiro Junior | Eric Guatimozin Silva Caordenadoria de

Infraestrutura Tecnoldgica
Fiscal Administrativo|  Caroline Rocha Molina Alberto Daniel Miler | Co0denadora de Gestao
< B2 . —_ . . Secretaria de Orgamento

Fiscal Requisitante | Flamarion Korkiewicz de Lima Adeli Warken de Financas

Paragrafo Primeiro. O gestor do contrato ficara responsavel por:

a) Organizar a reunido inicial;

b) encaminhar alteragdes contratuais;

¢) controlar prazos e indicadores contratuais;

d) tratar eventuais irregularidades constatadas na execugéo contratual;
e) verificar obrigacdes previstas no encerramento do contrato.

Paragrafo Segundo. O fiscal administrativo do contrato ficara responsavel por analisar as
situagdes de descumprimento contratual por parte da CONTRATADA, instruindo processo
administrativo para aplicacdo das sang¢des, quando cabivel.

Paragrafo Terceiro. O fiscal requisitante do contrato ficara responsavel por:

a) Participar da reuni&o inicial;

b) acompanhar a execugéo do objeto de acordo com o contrato;

¢) monitorar e conferir o cumprimento de prazos contratuais;

d) informar ao fiscal administrativo o descumprimento dos prazos contratuais por parte da
CONTRATADA,;

e) conferir o atendimento dos niveis de servigos contratados;

f) conferir documentagao exigida no contrato;

g) encaminhar demandas para a CONTRATADA por meio de ordens de servico e/ou
chamados;

h) aferir as entregas da execugdo em relagéo ao objeto contratado;

i) atestar se os requisitos da contratagéo foram atendidos;

j) informar ao gestor do contrato qualquer irregularidade na execugdo do objeto ou
descumprimento dos niveis de servigos contratados.

Paragrafo Quarto. O fiscal técnico do contrato ficara responsavel por disponibilizar a
infraestrutura tecnolégica de responsabilidade do CONTRATANTE, necessaria para o
correto funcionamento da solugéo.
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Paragrafo Quinto. O mecanismo formal de comunicagéo utilizado no contrato sera o e-
mail, conforme detalhamento a seguir:

Assunto E-mail
Informacgdes técnicas ou administrativas secof@trt4.jus.br e/ou seprofo@trt4.jus.br

Paragrafo Sexto. Sera realizada uma reunido inicial do contrato com a participagéo da
CONTRATADA, do gestor e fiscais do contrato.

DA RESCISAO

CLAUSULA VIGESIMA NONA. A rescisdo deste contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xll e XVII e XVIII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/1993;

Il - amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no respectivo processo, desde
que haja conveniéncia para o CONTRATANTE;

Il - judicial, nos termos da legislagéo.

Paragrafo Unico. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do respectivo
processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

DA VINCULAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

CLAUSULA TRIGESIMA. Ficam fazendo parte do presente contrato, independentemente
de transcrigdo, a integra do Edital Pregédo Eletrénico n® 22/2021 e seus Anexos, bem como
a proposta apresentada na licitagdo pela CONTRATADA, nos termos em que esta n&o for
contraria ao referido instrumento convocatorio.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. Aplicam-se a execugdo deste instrumento de
Contrato as Leis n° 8.666/1993 e 10.520/2002, os Decretos 3.555/2000 e 10.024/2019 e a
legislagdo complementar, vigente e pertinente a matéria.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. Na forma do inciso Xlll do art. 55 da Lei n°
8.666/1993, a CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas no presente instrumento, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagéo exigidas no Edital Pregao Eletrdnico n°® 22/2021.

Paragrafo Primeiro. Caso o CONTRATANTE verifique a ndo manutengéo das condigdes
habilitatorias, a CONTRATADA sera notificada para regularizar a situagdo, o que devera
ocorrer no prazo maximo de 10 dias uteis.

Paragrafo Segundo. Em caso de ndo atendimento a determinagdo constante no Paragrafo
anterior, a CONTRATADA incorrera em inexecugao contratual, hipétese que podera ensejar
a rescisao do contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA. A CONTRATADA obriga-se a manter seu enderego e
telefone atualizados durante toda a vigéncia da contratagdo, mediante envio de mensagem
eletrénica para o endereco sal@frt4.jus.br.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. As alteragdes de quaisquer condigbes do presente
Contrato deverdo sempre ser procedidas por meio de termos aditivos.
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas
condigbes propostas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto desta licitagéo,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. E vedada a manutengao, aditamento ou prorrogagéo do
presente contrato, caso a empresa Contratada venha a contratar empregados que sejam
cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, bem como de

membros ou juizes vinculados a este Tribunal (conforme o art. 3° da Resolugdo CNJ n°
7/2005).

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA. De acordo com o disposto no § 1° do art. 61 da Lei n°
8.666/1993, o CONTRATANTE providenciara a publicagdo deste instrumento, de forma
resumida, no Diario Oficial da Uni&o.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA. Fica eleito o Foro da Justica Federal da Capital deste
Estado para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente contrato.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam eletrOnica/digitalmente o
presente instrumento, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da dltima
assinatura.

Assinantes:

Pelo CONTRATANTE:
Documento assinado digitalmente
CARMEN IZABEL CENTENA GONZALEZ

Presidente do TRT da 4? Regiao
Pela CONTRATADA:

Documento assinado digitalmente

QRRCCRRRRCCCRRE
CPF n° QRRRRR@
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Anexo Unico do Contrato TRT n° @/202@
TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANGA DA INFORMAGAO

A empresa ;
parte  CONTRATADA no contrato_ /  , neste ato representado pelo(a) Sr.
(a) , portador(a) da CI/RG n.°
e do CPF n° , compromete-se, por
intermédio do presente termo, a ndo divulgar sem prévia autorizagdo informagdes
confidenciais pertencentes ou custodiadas pelo TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 42 REGIAO (TRT) as quais tiver acesso em decorréncia da prestacdo do objeto do

citado contrato, em conformidade com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Consideram-se informagdes confidenciais aquelas referentes a
dados pessoais e dados pessoais sensiveis existentes no ambiente tecnoldgico ou fisico do
TRT ou por ele contratado, bases de dados, topologias, planos, politicas, processos,
codigos-fonte, servigos e sistemas tecnolégicos vinculados ao TRT.

§ 1° - Em relagéo aos dados pessoais e dados pessoais sensiveis do TRT, a CONTRATADA
devera realizar o tratamento de acordo com o disposto na Lei Geral de Protegéo de Dados
Pessoais (LGPD) com a Politica de Protegéo e Privacidade de Dados Pessoais do TRT.

§ 2° - Em caso de duvida acerca da confidencialidade de determinada informagéo, a
CONTRATADA devera tratar a mesma sob sigilo até que venha a ser autorizada por escrito
pelo TRT a trata-la diferentemente. De forma alguma se interpretara o siléncio do TRT como
a liberagao do compromisso de manter o sigilo da informacgéo.

§ 3° - Excluem-se das disposigcbes desta Clausula informagdes que ja estiverem
comprovadamente disponiveis ao publico em geral de qualquer forma que ndo em
decorréncia de sua revelagao pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATADA concorda que as informagdes as quais tera
acesso serdo utilizadas exclusivamente no desempenho das atividades necessarias para
execucao do objeto contratado, em conformidade com o presente TERMO.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA obriga-se a conhecer e observar a Politica de
Seguranga da Informagao disponivel no site do TRT.

CLAUSULA QUARTA: A CONTRATADA compromete-se a aplicar boas praticas de
mercado relacionadas a seguranga da informagédo (como, por exemplo, ABNT NBR
27002:2019, CIS Controls, OWASP, NIST Cybersecurity Framework, dentre outras),
pertinentes ao servigo prestado, para garantir a seguranga do seu ambiente tecnolégico de
forma a atender os Acordos de Niveis de Servigos (ANS) e os Acordos de Nivel Operacional
(ANO) estabelecidos em contrato, bem como garantir a protegéo da confidencialidade,
integridade e disponibilidade das informagdes do TRT que vierem a ser tratadas em seu
ambiente tecnoldgico.

CLAUSULA QUINTA: A CONTRATADA determinara a todos os seus representantes - assim
considerados, diretores, administradores, socios, empregados, prepostos, agentes,
colaboradores e prestadores de servico a qualquer titulo (incluindo consultores e
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assessores) que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a prestagéo de servigos -
a observancia do presente Termo, adotando todas as precaugdes e medidas para que as
obrigac¢des oriundas do presente instrumento sejam efetivamente observadas.

CLAUSULA SEXTA: Caso a CONTRATADA seja obrigada, em decorréncia de intimag&o de
autoridade judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer informagdes, notificara por escrito ao TRT
imediatamente acerca da referida intimagéo, de forma a permitir que o TRT possa optar
entre interpor a medida cabivel contra a ordem judicial ou administrativa ou consentir, por
escrito, com a referida revelagao.

CLAUSULA SETIMA: A CONTRATADA obriga-se a informar imediatamente ao TRT
qualquer violagao das regras de sigilo ora estabelecidas que tenha ocorrido por sua agéo ou
omissdo, independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados,
prepostos e prestadores de servigo.

CLAUSULA OITAVA: A CONTRATADA obriga-se a informar imediatamente ao TRT a
ocorréncia de incidentes, tecnoldgicos ou ndo, que possam comprometer (ou possam ter
comprometido) a confidencialidade, integridade ou a disponibilidade das informag¢des do
TRT que sao tratadas em seu ambiente tecnoldgico ou o cumprimento de ANS e ANO, bem
como as medidas adotadas para contengdo, tratamento, resposta e erradicagédo dos
incidentes.

CLAUSULA NONA: O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente Termo
acarretara a responsabilidade civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagao.

Porto Alegre, de de 202__.

Assinatura do Representante Legal
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Pagina 1 de 14
112 INSTRUMENTO DE TRANSFORMAGAO DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA LTDA.
NA SOCIEDADE ANONIMA DE CAPITAL FECHADO FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM
INFORMATICA S/A

O presente instrumento ¢ celebrado entre:

OTAVIO ABRANTES DE SA NEY, brasileiro, casado pelo regime de comunhdo parcial de
bens, empresario, natural de Sousa/PB, nascido em 25/07/1980, portador do RG n® 2.474.450-
SSP/PB e CPF n° 036.711.874-25, residente e domiciliado na Av. Acre 601, lote 101, quadra
02, Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB;

RODRIGO DANTAS DE FREITAS, brasileiro, empresario, natural de Campina Grande/PB,
nascido em 19/08/1980, casado pelo regime comunhdo parcial de bens, portador do RG n°
2.452.521-SSP/PB e CPF n° 009.529.644-14, residente e domiciliado na Av. Acre, 601, Lote
718, Quadra 1, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB, CPF 58030-230;

CARLOS ALBERTO MARINS FONSECA, brasileiro, empresario, solteiro, nascido em
10/05/1986, natural de Sdo Paulo/SP, portador do RG n°® 7628851-SSP/PE e do CPF n°
069.807.734-29, residente e domiciliado na Rua Jodo Paiva Ponce de Leon, n® 281, apto 1901,
Jardim Oceania, CEP 58037-765, Jodo Pessoa/PB;

WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA, brasileiro, natural de Jodo Pessoa, nascido
em 07/11/1979, empresario, casado pelo regime comunhio parcial de bens, portador do RG n°
2317186-SSP/PB e CPF n° 008.723.574-90, residente ¢ domiciliado na Av. Acre, n° 601,
Quadra 2, Lote 658, Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB;

THIAGO DANTAS DE FREITAS, brasileiro, natural de Campina Grande/PB, nascido em
28/12/1981, Analista de Sistemas, casado pelo regime comunh#o parcial de bens, portador do
RG n°® 2569004-SSP/PB e CPF n° 011.830.574-31, residente e domiciliado na Av. Professora
Eudésia Vieira, n° 951, apto 2603B, Bairro dos Estados, CEP 58030-390, Jodo Pessoa/PB.

Unicos sécios da FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA LTDA,
sociedade empresaria limitada com sede na Av. Paraiba, n° 45 — Bairro dos Estados, CEP
58030-430, Jodo Pessoa/PB, inscrita no CNPJ n® 07.527.919/0001-87 e registrada perante a
Junta Comercial do Estado da Paraiba sob NIRE n® 25 2 0043534-6, em despacho de
09/08/2005.

Por unanimidade de votos € sem ressalvas, RESOLVEM:

1) Com base no artigo 1.113 da Lei n. 10.406/02, artigo 220 da Lei n. 6.406/76 ¢ IN-DREI
n. 81/2020, aprovar a transformagdo o tipo societario da Sociedade, que doravante adotara a
forma de sociedade anonima de capital fechado.

2) Alterar a denominag@o social para refletir o novo tipo societario da Companhia, de modo
que, doravante, a Companhia adotard4 a denominagio FACIL SOLUCOES
TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A ¢ o nome de fantasia FACIL SOLUCOES.

3) Consignar que a transformagao do tipo societario ndo importara qualquer interrupgio,
resolugdo, dissolugdo ou liquidagdo da Companhia, sendo que todas as suas operagdes, ativos,
passivos, direitos e obrigagdes ndo serdo impactados com a transformagdo societria ora
aprovada, nos termos da legislagdo aplicavel.
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4) Consignar que as 2.950.000 (dois milhdes, novecentos e cinquenta mil) quotas, com
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, emitidas pela Companhia até a presente data ficam
doravante convertidas em 2.950.000 (dois milhdes, novecentos e cinquenta mil) agdes
ordinarias nominativas, sem valor nominal ao pre¢o de emissdo de R$ 1,00 (um real) cada,
distribuidas da seguinte forma:

Acionista Percentual Ag:()es OI‘Qinérias
nominativas

Otavio Abrantes de Sa Ney 30,06% 886.700

Rodrigo Dantas de Freitas 30,08% 887.360

Wildson Luis Fernandes de Lucena 30,06% 886.700

Carlos Alberto Maris Fonseca 4,9% 144.550

Thiago Dantas de Freitas 4,9% 144.550
Total: 100% 2.950.000
5) Aprovado novo Estatuto Social e termo de posse dos diretores da Companhia, o qual

figura como anexo deste instrumento e que sera levado a registro perante a Junta Comercial do
Estado da Paraiba juntamente com demais documentos aqui referidos.

6) Em cumprimento ao artigo 8° do Estatuto Social, os acionistas elegem as pessoas abaixo
qualificadas para a composi¢do da Diretoria, todos sem designacao especifica, com mandatos
que se iniciam na presente data e se estenderdo até 13.06.2024.

6.a) Até 13.06.2024, o cargo de Diretor Presidente da Companhia serd exercido por
OTAVIO ABRANTES DE SA NEY, brasileiro, casado pelo regime de comunhéo parcial de
bens, empresario, natural de Sousa/PB, nascido em 25/07/1980, portador do RG n° 2.474.450-
SSP/PB e CPF n° 036.711.874-25, residente ¢ domiciliado na Av. Acre 601, lote 101, quadra
02, Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB.

6.b) Até 13.06.2024, o cargo de Diretor da Companhia sera exercido por WILDSON LUIS
FERNANDES DE LUCENA, brasileiro, natural de Jodo Pessoa, nascido em 07/11/1979,
empresario, casado pelo regime comunhao parcial de bens, portador do RG n° 2317186-SSP/PB
e CPF n° 008.723.574-90, residente e domiciliado na Av. Acre, n°® 601, Quadra 2, Lote 658,
Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB.

7 Consignar que membros eleitos para composi¢do da Diretoria sdo empossados nos
cargos com assinatura dos respectivos termos de posse. Neste ato, todos os Diretores eleitos
declaram, a bem da verdade e sob as penas da lei, que ndo estdo incursos se ndo foram
condenados a quaisquer das situacdes ou crimes previstos na legislacdo em vigor que os
impegam de exercer atividades empresariais, nem estdo impossibilitados de administrarem a
Companhia, conforme artigo 147, §1°, da Lei n. 6.404/96.

8) Autorizar aos Diretores da Companhia a tomarem as providencias necessarias para
registro deste instrumento e seus anexos perante a Junta Comercial do Estado da Paraiba e
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demais 6rgdos competentes, com atualizagdo dos registros ¢ dados cadastrais da Companhia
para refletir sua transformagao, composi¢ao acionaria ¢ nova administragao.

Jodo Pessoa, 14 de junho de 2021

OTAVIO ABRANDES DE SA NEY

RODRIGO DANTAS DE FREITAS

WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA

CARLOS ALBERTO MARINS FONSECA

THIAGO DANTAS DE FREITAS
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S/A
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Denominacio, Sede, Objeto e Prazo

ARTIGO 1° - A FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A é uma
sociedade andnima de capital fechado regida por este estatuto social, pela Lei n. 6.404/76 e
legislagao aplicavel.

ARTIGO 2° - A Companhia tem sede na Av. Paraiba, n° 45, Bairro dos Estados, CEP 58030-430,
Jodo Pessoa - PB, podendo criar ou encerrar filais, estabelecimentos ou escritérios em qualquer
localidade do territorio nacional e no exterior, a critério dos acionistas.

ARTIGO 3° - A Companhia tem por objeto social tem por objeto social as seguintes atividades:

62.03-1-00 — Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis;
62.02-3-00 — Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis 62.01-
5-00 — Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda;

62.04-0-00 — Consultoria em tecnologia da informagéo;

63.99-2-00 — Outras atividades de prestagéo de servigos de informagao;

82.99-7-99 — Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas;

82.19-9-99 — Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo;
70.20-4-00 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica;
62.09-1-00 — Suporte Técnico em tecnologia da informagao

46.14-1-00 Representantes comerciais e agentes do comércio de maquinas, equipamentos,
embarcacdes e aeronaves.

ARTIGO 4° - A Companhia iniciou suas atividades em 09/08/2005, data de seu registro na Junta
Comercial do Estado da Paraiba, e o seu prazo de duragéo é por tempo indeterminado.

Capital Social, A¢oes e Titulos Mobiliarios

ARTIGO 5° - O capital social da Companhia, expresso em moeda corrente nacional, ja
integralizado pelos acionistas, ¢ de R$ 2.950.000 (dois milhdes, novecentos e cinquenta reais),
representado por 2.950.000 (duas milhdes, novecentos e cinquenta mil) a¢des ordindrias
nominativas, sem valor nominal, ao preco de emissdo de R$ 1,00 (um real) cada.

Acionista o p— Acgdes f)l'dipérias
nominativas
Otdvio Abrantes de Sa Ney 30,06% 886.700
Rodrigo Dantas de Freitas 30,08% 887.360
Wildson Luis Fernandes de Lucena 30,06% 886.700
Carlos Alberto Maris Fonseca 4,9% 144.550
Thiago Dantas de Freitas 4,9% 144.550
Total: 100% 2.950.000

Paragrafo 1° - Os acionistas tém direito de preferéncia, na propor¢ao das suas agdes, para
subscri¢cdes de novas agdes e demais titulos mobilidrios de emissdo da Companhia, observadas as
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disposi¢des deste estatuto social e da Lei n. 6.404/74. O direito de preferéncia devera ser exercido
no prazo fixado pela Assembleia Geral, que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias, contados da
data da respectiva deliberagdo, conforme Lei n.6.404/76.

Paragrafo 2° - O capital social da Companhia ¢ representado, exclusivamente por acdes
ordinarias. Nao havera emissao de agdes preferenciais ou demais tipos de acdes pela Companhia.
Cada ac¢do ordinaria confere a seu titularl (um) voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais da
Companbhia.

Paragrafo 3° - As agdes representativas do capital social sdo indivisiveis em relagdo a
Companhia. Quando determinada agdo pertencer a mais de uma pessoa em condominio, os direitos
de tais agdes deverdo ser exercidos pelo representante da companbhia.

Paragrafo 4° - O acionista que ndo fizer o pagamento das a¢des subscritas a tempo ¢ modo
devidos ficard, de pleno direito, constituido em mora, aplicando-se multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor ndo pago, além de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més calculados pro rata
dies, tudo atualizado pela variacdo positivado IGPM/FGV, desde a data do inadimplemento
verificado até a data em que for realizado o pagamento devido.

ARTIGO 6° - A Companhia podera, por deliberacao da Diretoria, adquirir suas proprias agoes para
permanéncia em tesouraria e posterior alienagdo ou para cancelamento, conforme Lei n. 6.4041/76.

Administracido da Companhia

ARTIGO 7° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria que terd as competéncias e
poderes previstos neste estatuto social e na legislacdo aplicavel. A gestdo dos membros da Diretoria
nao depende de caugdo ou de qualquer garantia.

Paragrafo 1° - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria ¢ de 3 (trés)anos, permitida a reelei¢ao
por iguais e sucessivos periodos de 3 (trés) anos, sem qualquer limitag@o.

Paragrafo 2° - Os Diretores eleitos serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termos
de posse. Os Diretores eleitos permanecerdo nos seus cargos até¢ a data em que seus sucessores,
devidamente eleitos, forem empossados.

Diretoria

ARTIGO 8° - A Diretoria da Companhia sera composta por 2 (dois) Diretores, sem designagdo
especifica. Podem ser eleitos Diretores da Companhia quaisquer pessoas fisicas, acionistas ou nao,
residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelos acionistas.

Paragrafo 1° - Na hipdtese de eventual rentncia, destituigdo, morte, interdi¢do,
impedimento ou vacancia de qualquer Diretor, os acionistas deverdo se reunir, no prazo de até¢ 90
(noventa) dias, contados da data do evento, para eleger um novo Diretor, que completard o prazo de
gestao do substituido.

Paragrafo 2° - Os Diretores néo poderdo se afastar do exercicio de suas fungdes por mais
de 90 (noventa) dias em cada periodo de 12 (doze) meses, sob pena de perda de mandato.

Paragrafo 3° - A remuneragdo dos Diretores sera definida pelos acionistas, observado o
montante global fixado em Assembleia Geral, conforme artigo 17 (dezessete) deste estatuto social.
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ARTIGO 9° - A Diretoria devera ser reunir, ordinariamente, 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por, no minimo, 2 (dois) Diretores, independentemente
de suas titulacdes.

Paragrafo 1° - As convocacdes para as reunides da Diretoria poderdo ocorrer via
notifica¢des, cartas registradas, telegramas, fax ou mensagens eletronicas, desde que, em qualquer
caso, haja a efetiva comprovagao do envio e recebimento das partes.

Paragrafo 2° - Asreunides da Diretoria serdo convocadas com, no minimo, 5 (cinco) dias
uteis de antecedéncia, indicando a data, horario, local e ordem do dia da reunido. As convocagdes
serdo dispensadas quando a Diretoria se reunir com a presenga da totalidade dos Diretores.

Paragrafo 3° - Em carater de comprovada urgéncia, as reunides da Diretoria poderdo ser
convocadas sem a observancia do prazo previsto no paragrafo anterior, desde que cientes todos os
Diretores.

Paragrafo 4° - Fica facultada a participagdo dos Diretores na reunido por teleconferéncia,
videoconferéncia, carta, fac-simile ou qualquer outro meio de comunicagdo que assegure sua
participagdo efetiva e a autenticidade do seu voto. O Diretor que participar remotamente sera
considerado como presencial na respectiva reunido, e o seu voto sera considerado valido para todos
os efeitos legais, sendo anexado a ata da reunido. Em qualquer caso, o voto proferido remotamente
devera ser ratificado, por escrito, pelo respectivo Diretor, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias e
anexado a atada reunido.

Paragrafo 6° - As deliberagdes colegiadas da Diretoria deverdo ser tornadas pelo voto
favoravel da maioria dos Diretores presentes.

Paragrafo 7° - Nas reunides da Diretoria sera lavrada ata, a qual deveré ser assinada pelos
Diretores presentes a reunido e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria.
Os votos porventura proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido deverdo
igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a copia da carta, fac-simile
ou outro meio de comunicagdo, conforme ocaso, ser juntada ao Livro logo apos a transcri¢do da
ata.

Paragrafo 8° - Quando necessario, deverdo ser arquivadas no registro competente ou
publicadas as atas das reunides da Diretoria que contiverem deliberagdes destinadas a produzir
efeitos perante terceiros que ndo facam parte, direta ou indiretamente, da Companhia.

ARTIGO 10° - Os Diretores da Companhia, no regular exercicio de suas atribuigdes legais e
estatutarias, deverdo observar as seguintes regras:

Paragrafo 1° - Os Diretores da Companhia (independentemente de suas respectivas
titulagdes), agindo de forma isolada ou conjunta, independentemente de qualquer ciéncia,
autorizag¢do ou anuéncia dos acionistas, terdo plenos e ilimitados poderes para:

(a) Promover a gestao da Companhia visando a consecugao do seu objeto social.

(b) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e recursos financeiros da Companhia, inclusive
via cheques, cartdes ou internet banking, podendo obter, renovar ou alterar senhas, realizar
aplicagdes e efetuar pagamentos.

(c) Obter e atualizar senhas, cadastros, registros e certificados digitais e similares pela Companhia.
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(d) Representar a Companhia, judicial e extrajudicialmente, perante todos os d6rgdos publicos,
secretarias, reparti¢des, entidades, chefia, Junta Comercial do Estado da Paraiba, fundo de agdes ¢
autarquias da Administragdo Publica, direta ou indireta, nas esferas federal, estadual e municipal,
bem como perante quaisquer pessoas juridicas de direito privado, instituigdes financeiras,
seguradoras, cooperativas, sindicatos, cartorios, 6rgaos de classes e terceiros em geral.

(e) Constituir prepostos, mandatarios ou procurador(es}para fins de representagdo e execugdo, em
nome da Companhia, dos atos e negdcios juridicos que se fagam necessarios, observados os limites
se poderes previstos neste estatuto social ou na legislagdo aplicavel.

(f) Contratar financiamentos bancarios, empréstimos, linhas de crédito e leasings pela Companhia.

(g) Vender, onerar, transferir, ceder, negociar a qualquer titulo, dar em pagamento ou dar em
garantia de imoveis da Companhia ou pela Companhia, com poderes para lavrar escrituras, registros
e demais documentos que se fagcam necessarios para tanto.

(h) Assinar declaragdes, requerimentos, escrituras e demais documentos que se fagam necessarios
para promover o registro, em nome da Companhia, dos imoveis conferidos pelos acionistas para
fins de integralizagdo do capital social da Companhia.

(1) Celebragao de operagdes societarias envolvendo a Companhia.
(j) Convocar Assembleias Gerais quando julgar conveniente.

(k) Propor a Assembleia Geral a distribui¢do de dividendos intermedidrios e intercalares, bem
como juros sobre o capital.

(1) Propor a aquisi¢cdo de acdes de emissdo da Companhia para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, bem como para sua revenda ou recolocagdo no mercado.

Paragrafo 2° - Para exercicio de suas fungdes a frente da Companhia, qualquer Diretor da
Companhia podera se fazer representar por procurador(es) constituido(s) via instrumento(s)
publico(s) ou privado(s} de procuragdo que especifique(m} a finalidade da outorga, a extensao dos
poderes conferidos ¢ o prazo de validade, exceto para procuragdes outorgadas por prazo
indeterminado.

Conselho Fiscal

ARTIGO 11° - O Conselho Fiscal funcionard em carater nao permanente e, quando instalado, sera
composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

ARTIGO 12° — Quando instalado, o Conselho Fiscal devera se reunir sempre que necessario para
exercicio dos poderes e atribui¢des que lhe sdo atribuidos pela legislagdo aplicavel.

Paragrafo 1° - A posse dos membros do Conselho Fiscal seré feita mediante a assinatura de
termo respectivo, em livro proprio.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser substituidos, em suas faltas e
impedimentos, pelo respectivo suplente. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral sera convocada
para proceder a elei¢do de membro para o cargo vago.
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Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal devem ter reputacao ilibada, ndo podendo
ser eleito membro do Conselho Fiscal quem: (i) Ocupar qualquer cargo de administragdo em outra
pessoa juridica que concorra com atividade(s) da Companhia, salvo se o cargo ocupado for em
pessoa juridica que possua vinculagdo societaria, direta ou indireta, com a Companhia; ou (ii)
Possuir ou representar interesse conflitante com os da Companhia.

Paragrafo 4° - Se qualquer dos impedimentos previstos no paragrafo anterior se configurar
ap0s a elei¢do do conselheiro, ele ndo podera exercer seu voto nas reunides subsequente do Conselho
Fiscal, sendo vedado o seu acesso a informagoes estratégicas da Companhia ou sua participa¢do em
novas reunioes para discussdo de assuntos sobre os quais tal conselheiro possua ou represente
interesse conflitante com os da Companbhia.

Paragrafo 5° - No caso de rentncia, destituicdo, morte, interdi¢do, impedimento ou vacancia
de qualquer conselheiro fiscal, a Assembleia Geral devera ser convocada, no prazo de até 15
(quinze) dias, contados da data do evento, para eleger conselheiros substitutos, que completardo os
prazos de gestdo dos substituidos.

Paragrafo 6° - Os conselheiros fiscais ndo poderao afastar-se do exercicio de suas fungdes
por mais de 30 (trinta)dias em cada periodo de 6 (seis) meses, sob pena de perda de mandato.

Paragrafo 7° - As convocagdes para as reunides do Conselho Fiscal poderdo ser
formalizadas através de notificagdes, cartas registradas, telegramas, fax ou mensagens eletronicas,
desde que, em qualquer caso, haja a efetiva comprovagdo do envio e do recebimento das
convocagoes. '

Paragrafo 8° - As reunides do Conselho Fiscal deverdo ser convocadas com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia, indicando a data, horario, local e pauta dos assuntos que deverdo ser
objeto da reunido, sendo dispensadas as convocagdes quando o Conselho Fiscal se reunir com a
presenga de todos os conselheiros.

Paragrafo 9° - As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser tomadas por maioria
absoluta de votos. Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo constar em atas lavradas no
respectivo Livro de Atas ¢ Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos conselheiros presentes.
Os votos porventura proferidos por conselheiros que participarem remotamente da reunido deverao
igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho Fiscal, devendo a cépia da carta, fac-
simile ou outro meio de comunicag¢ao, conforme o caso, ser juntada ao Livro logo apés a transcri¢ao
da ata.

Paragrafo 10° - Os membros do Conselho Fiscal, quando em funcionamento, terdo a
remuneracgdo que lhes for estabelecida pelos acionistas, conforme artigo 17 deste estatuto social.

Paragrafo 11° - Deverdo ser arquivadas no registro competente ¢ publicadas as atas das
reunides do Conselho Fiscal que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros.

Assembleia Geral

ARTIGO 13° - A Assembleia Geral constitui 6rgdo soberano da Companhia, tendo as
competéncias, atribuigdes e poderes conferidos por este estatuto social e pela legislagdo aplicavel.
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ARTIGO 14° - A Assembleia Geral reunir-se-a: (i) ordinariamente dentro dos 4 (quatro) meses
seguintes ao término de cada exercicio social para deliberar sobre as matérias constantes do artigo
132 da Lei n. 6.404/76; ¢ (ii) extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais o exigirem,
observado o disposto pelo artigo 123 da Lei n.6.404/76.

Paragrafo 1° - As Assembleias Gerais deverdo ser convocadas com, no minimo, 8 (0ito)
dias corridos de antecedéncia em primeira convocagdo, € com, no minimo, 5 (cinco) dias corridos
de antecedéncia em segunda convocagao.

Paragrafo 2° - Salvo as excecdes legais, a Assembleia Geral estara habilitada a deliberar
com a presenga dos acionistas que representem, no minimo, % (um quarto) do capital social.

Paragrafo 3° - A contar da data da primeira publicagdo convocando a Assembleia Geral e
até a realizacdo desta, ficam suspensas quaisquer transferéncias de agdes da Companhia.

ARTIGO 15° - A Assembleia Geral serd instalada pelo primeiro Diretor ou por qualquer acionista
no caso de os Diretores retardarem por mais de 60 (sessenta) dias a convocagao nos casos previstos
em lei ou neste estatuto social.

Paragrafo 1° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador
constituido hd menos de 1 (um} ano, desde que seja acionista, Diretor da Companhia ou advogado
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, conforme artigo 126, § 1°, da Lei n. 6.404/76.

Paragrafo 2° - Ao lancar sua assinatura no Livro de Presengas comprovara o interessado a
sua condi¢ao de acionista.

Paragrafo 3° - A Assembleia Geral devera ser presidida por qualquer Diretor, que escolhera,
dentre os presentes, um secretario se algum Diretor ndo puder presidir a Assembleia Geral, esta
poderé ser presidida por qualquer acionista da Companhia, que escolhera, entre os presentes, um
secretario.

ARTIGO 16° - Para qualquer deliberagdo da Assembleia Geral serd necessaria a aprovagao dos
acionistas que representem, no minimo, a maioria do capital social, salvo nas hipoteses previstas na
Lei n. 6.404/76 que exijam quérum qualificado de aprovagdo, ndo se computando os votos em
branco.

Paragrafo tnico - As atas das Assembleias Gerais poderao ser lavradas na forma de sumario
dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo a transcrigdo das deliberagoes
tomadas, observado o disposto pelo art 130, §1', da Lei n. 6.404/76.

ARTIGO 17° - Compete a Assembleia Geral, além das atribui¢des previstas no artigo 122 da Lei
n. 6.404/76, fixar o montante anual global da remuneragao dos Diretores da Companhia.

Exercicio Social, Demonstracdes Financeiras e Distribuicio de Resultados

ARTIGO 18° - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada
ano, quando deverao ser levantados o balango patrimonial e as demonstrac¢des financeiras, conforme
artigo176 da Lei n. 6.404/76.

Paragrafo 1° - Por deliberagdo da Diretoria a Companhia podera: (i) levantar balangos
mensais, semestrais, trimestrais ou de periodos menores ¢ declarar dividendos ou juros sobre
capital proprio dos lucros verificados; ou (ii) declarar dividendos ou juros sobre capital proprio
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intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango
anual ou semestral.

Paragrafo 2° - Os dividendos intermedidrios ou intercalares distribuidos e os juros sobre
capital préprio poderdo ser imputados ao dividendo obrigatério previsto no artigo 19 (dezenove)
deste estatuto social.

ARTIGO 19° - Do resultado do exercicio deverdo ser deduzidos, antes de qualquer participagéo, os
prejuizos acumulados, se houver, e a proviséo para o imposto sobre a renda e contribui¢do social
sobre o lucro.

Paragrafo uinico - O lucro liquido do exercicio tera a seguinte destinagéo: (a) 5% (cinco por
cento) do lucro liquido serd destinado para a constitui¢do de reserva legal, até o limite de 20% {vinte
por cento) do capital social da Companhia ou até que o saldo desta reserva, somado a0 montante
das reservas de capital, atinja 30% (trinta por cento) do capital social da Companhia; {b) Do saldo
remanescente, apos a destinagdo referida no Item (a) acima, 25% (vinte e cinco por cento) sera
destinado ao pagamento de dividendo minimo obrigatério; (c) Do saldo remanescente, apds as
destinagdes referidas nos itens (a) e (b) acima, a Assembleia Geral podera destinar, por deliberagdo
da maioria simples de votos, parte ou a totalidade para uma reserva de investimentos, até o limite
do capital social da Companhia; e(d)O saldo remanescente, se houver, apds as destinagdes referidas
nos itens (a), (b) e (c) acima, terd a destinagdo que vier a ser aprovada pela Assembleia Geral, por
deliberagdo da maioria simples de votos.

ARTIGO 20° - A Assembleia Geral podera deliberara capitalizagdao de reservas de lucros ou de
capital, inclusive as instituidas em balangos intermediarios, observada as disposi¢des legais
aplicaveis.

Liquidacao e Dissolucio

ARTIGO 21° - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, compelindo a
Assembleia Geral determinar a modalidade de liquidagdo e eleger o Conselho Fiscal que devera
funcionar durante o periodo de liquidagdo. Sera liquidante o Diretor Presidente da Companbhia.

Disposi¢oes Finais

ARTIGO 22° - A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados em sua sede, sendo
vedado aos integrantes da Assembleia Geral, do Conselho de administragdo (quando existente), do
Conselho Fiscal (quando insaturado) e da Diretoria acatar declaragao de voto de qualquer acionista
que for proferida em desacordo com eventuais determinacdes da legislagao aplicavel, deste estatuto
social, de acordos de acionistas celebrados no ambito da Companhia.

ARTIGO 23° - Este estatuto social podera ser reformado por proposta da Diretoria, desde que
aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, que se instalard em primeira convocagdo com a
presenca de acionistas que representem 2/4 (dois quartos), no minimo, do capital com direito a voto
e, em segunda convocacdo, com qualquer nimero, conforme artigo 135 da Lei n. 6.404/76.

ARTIGO 24° - Os casos omissos e as hipoteses ndo previstas neste estatuto social deverdo ser
solucionados pelos dispositivos da legislagdo aplicavel, notadamente a Lei n.6.404/76.

Jodo Pessoa, 14 de junho de 2021.
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FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A

TERMO DE POSSE DO DIRETOR
WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA

Neste ato, a St. WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA, brasileiro, natural de Jodo Pessoa,
nascido em 07/11/1979, empresario, casado pelo regime comunhdo parcial de bens, portador do RG
n°2317186-SSP/PB e CPF n°® 008.723.574-90, residente e domiciliado na Av. Acre, n° 601, Quadra
2, Lote 658, Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB, toma posse no cargo de Diretor
sem designacdo especifica da sociedade anénima de capital fechado FACIL SOLUCOES
TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A (doravante denominada Companhia) com sede na
Av. Paraiba, n° 45, Bairro dos Estados, CEP 58030-430, na cidade de Jodo Pessoa/PB, inscrita no
CNPJ n. 07.527.919/0001-87.

Fica consignado, para os devidos fins, que WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA foi
eleito para o cargo acima conforme Instrumento de Transformagdo da Sociedade Empresaria
Limitada Facil Solugdes Tecnoldgicas em Informatica Ltda na Sociedade Anonima de Capital Facil
Solugdes Tecnoldgicas em Informatica S/A realizada em 14.06.2021, com mandato que se inicia na
presente data e se estenderd até 13/06/2024.

Por este termo de posse, WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA, declara, a bem da
verdade e sob as penas da lei, que ndo estd incursa e ndo foi condenada a quaisquer dos crimes
previstos na legislag@o que a impega de exercer atividades empresariais, nem se encontra impedido
administrara Companhia, conforme legislagdo aplicavel.

A partir desta data, WILDSON LU{S FERNANDES DE LUCENA encontra-se devidamente
revestido dos poderes necessarios a administragdo da Companhia, em conformidade com as
disposigdes do seu estatuto social.

Jodo Pessoa - PB, 14 de junho de 2021.

WILDSON LUIS FERNANDES DE LUCENA
Diretor
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FACIL SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A

TERMO DE POSSE DO DIRETOR
OTAVIO ABRANTES DE SA NEY

Neste ato, a Sr. OTAVIO ABRANTES DE SA NEY, brasileiro, casado pelo regime de comunhao
parcial de bens, empresario, natural de Sousa/PB, nascido em 25/07/1980, portador do RG n°
2.474.450-SSP/PB e CPF n° 036.711.874-25, residente e domiciliado na Av. Acre 601, lote 101,
quadra 02, Bairro dos Estados, CEP 58030-230, Jodo Pessoa/PB, toma posse no cargo de Diretor
Presidente sem designagdo especifica da sociedade andnima de capital fechado FACIL
SOLUCOES TECNOLOGICAS EM INFORMATICA S/A (doravante denominada
Companhia) com sede na Av. Paraiba, n° 45, Bairro dos Estados, CEP 58030-430, na cidade de Jodo
Pessoa/PB, inscrita no CNPJ n. 07.527.919/0001-87.

Fica consignado, para os devidos fins, que OTAVIO ABRANTES DE SA NEY foi eleito para o
cargo acima conforme Instrumento de Transformagdo da Sociedade Empresaria Limitada Facil
Solugdes Tecnoldgicas em Informatica Ltda na Sociedade Andénima de Capital Facil Solugdes
Tecnolédgicas em Informatica S/A realizada em 14.06.2021, com mandato que se inicia na presente

data e se estendera até 13/06/2024.

Por este termo de posse, OTAVIO ABRANTES DE SA NEY declara, a bem da verdade e sob as
penas da lei, que ndo esté incurso e ndo foi condenado a quaisquer dos crimes previstos na legislagio
que a impega de exercer atividades empresariais, nem se encontra impedido de administrar a
Companhia, conforme legislag@o aplicavel.

A partir desta data, OTAVIO ABRANTES DE SA NEY encontra-se devidamente revestido dos
poderes necessérios a administragdo da Companhia, em conformidade com as disposi¢des do seu
estatuto social.

Jodo Pessoa - PB, 14 de junho de 2021.

OTAVIO ABRANTES DE SA NEY
Diretor
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