
                                      

                                                          

 

Governo do Estado do Rio de Janeiro 

 Secretaria de Estado da Casa Civil  

Subsecretaria de Gestão Administrativa e Patrimonial 

 

 

ANEXO I-B 

PLANILHA DE CUSTO  

PRODUTO 
VALOR POR 

PRODUTO 

1. Levantamento dos dados extraídos do Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos 

(SIGRH) e do Sistema de Funções Gratificadas (SFG) 

 

2. Mapeamento de cargos e atribuições por órgão e por quantitativo de servidores: 
 

a) Estrutura organizacional com até 250 servidores 
 

b) Estrutura organizacional de 251 a 500 servidores 
 

c) Estrutura organizacional de 501 a 1000 servidores 
 

d) Estrutura organizacional acima de 1000 servidores 
 

3. Diagnóstico geral dos cargos e atribuições 
 

4. Mapeamento dos cargos em comissão em desacordo com a CRFB/88 e suas respectivas 

atribuições 

 

5. Mapeamento das funções que podem ser supridas por meio de contrato de terceirização de 

serviços 

 

6. Mapeamento das funções sujeitas à realização de concurso público 
 

7. Proposta de estrutura organizacional mínima 
 

VALOR TOTAL 
 

 


