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Governo do Estado do Rio de Janeiro

Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro

Assessoria Regulatoria
Edital de Licitagao n° 001/2024

Processo n° SEI-220007/001475/2023

Processo n® SEI-220007/001475/2024
PREGAO ELETRONICO N° PE 001/2024

CONTRATANTE
AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (AGENERSA)

OBJETO
CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO, CONSERVACAO E ATIVIDADES AUXILIARES (INCLUIDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO E HIGIENE, BEM COMO OS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS), EM QUANTIDADE SUFICIENTE PARA A
PERFEITA EXECUCAO DO SERVICO NAS AREAS INTERNAS DA AGENERSA, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

VALORTOTAL DA CONTRATACAO
R$ 326.332,77 (TREZENTOS E VINTE SEIS MI, TREZECENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E SETENTA E SETE CENTAVOS).

DATA DA SESSAO PUBLICA
DIA XX/XX/XX AS 10:30H (HORARIO DE BRASILIA)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA:
ABERTO

Torna-se publico que a AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
AGENERSA, sediada na Avenida Treze de Maio, n° 23, 23° e 24° andares, Centro, Rio de Janeiro - RJ, realizar4 licitagdo, na modalidade PREGAO,
na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n.° 48.778, de 2023, e legislagdo aplicavel e, ainda, conforme as
condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.DO OBJETO
O objeto da presente licitagdo ¢ a contratagdo para prestagdo de servigos de limpeza, higienizagdo, conservagdo e atividades auxiliares (incluido o
fornecimento de materiais de consumo e higiene, bem como os equipamentos necessarios), em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do
servigo nas areas internas da AGENERSA, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
A licitagdo sera realizada em lote inico, formado por 04 (quatro) itens, conforme tabela abaixo, devendo o licitante oferecer proposta para todos os
itens que o compdem:

LOTE UNICO
PREGCO PREGCO PRECO
ESTIMADO | ESTIMADO | ESTIMADO
CODIGO DO ITEM D DESCRIGCAO QUANTIDADE| UNITARIO TOTAL TOTAL LOCAL DE EXECUGCAO
MAXIMO M?| MENSAL GLOBAL
MENSAL | MAXIMO M? | MAXIMO M?*
(MEDIA) (MEDIA) (MEDIA)
LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
EMPRESA
ESPECIALIZADA AGENERSA CENTRO
EM LIMPEZA, DO RIO DE JANEIRO
99065 | ASSEIO. 1372 R$ 13,9930 |R$ 19.198,4577| RS 230.381,4922|
0714.001.0021 » (SEDE)
CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS, E IGUABA GRANDE
CONFORME TERMO
DE REFERENCIA
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LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA AGENERSA CENTRO

EM LIMPEZA,
DO RIO DE JANEIRO

150069 | ASSEIOE 175 RS 14,3700 | R$2.514,7500| RS 30.177,0000
0714.001.0036 CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS,
COM
INSALUBRIDADE
CONFORME
SUMULA 448 DO
TST, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

(SEDE)

E IGUABA GRANDE

LIMPEZA

PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA AGENERSA CENTRO

ESPECIALIZADA DO RIO DE JANEIRO

160145 EM LIMPEZA, 362 R$ 1,8300 | R$662,4600 | RS$ 7.949,5200 (SEDE)
0714.001.0044 ASSEIO,
CONSERVACAO EM

ESQUADRIAS
(VIDROS - FACE
INTERNA),
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

E IGUABA GRANDE

LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA AGENERSA CENTRO

EM LIMPEZA, DO RIO DE JANEIRO
168173 943 R$5,1100 |RS4.818,7300 | R$ 57.824,7600
0714.001.0049 ASSEIO, (SEDE)

CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS E IGUABA GRANDE
COM ESPACOS
LIVRES - SAGUAO,
HALL E SALAO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

TOTAL RS 27.194,3977 [R$ 326.332,7722

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF e Sistema Integrado de Gestdo de Aquisigdes - SIGA (www.compras.rj.gov.br).

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF e no SIGA até o terceiro dia 1til anterior a data prevista
para recebimento das propostas.

2.1.2. O procedimento sera divulgado no sitio eletronico mencionado no item 2.1 e no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas — PNCP.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas
e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do o6rgao,
ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados neste item 2e manté-los atualizados
junto aos o6rgéos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique
incorre¢do, ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo.

2.5. Sera concedido o tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 2006 e no Decreto n.° 42.063, de 2009, para as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o micro empreendedor individual -
MEL

2.6. A obtencdo dos beneficios a que se referem os artigos 42 a 49 da Lei Complementar n.° 123, de 2006, fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

2.6.1. Nas contratagdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual do contrato.
2.7. Nao poderao disputar esta licitagio:
2.7.1. aquele que ndo atenda as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi
imposta;
2.7.3. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;
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2.7.4. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel
técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.7.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.7.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.7.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag¢do do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.7.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante, na qualidade de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;

2.7.9. ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo

ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021;

2.7.10. sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.9 O impedimento de que trata o item 2.8.2 sera também aplicado ao licitante que atue em substitui¢ao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o
intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.7.3 e 2.7.4 poderdao
participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econoémico.

2.10. O disposto nos itens 2.7.3 e 2.7.4 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do
projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

2.11.Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacdo
estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa
fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12.A vedagao de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condug@o da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario, ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.13.Nio sera permitida a participacdo de pessoas juridicas reunidas em consorcio.
3. DAS DECLARACOES E DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

3.1Na presente licitagdo, a fase de habilitagdo sera realizada apods as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o percentual de desconto, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessio publica.

3.2No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituic¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,

na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.3.3ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forg¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5°
da Constitui¢do Federal;

3.3.4cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas;

3.3.5cumpre as exigéncias de elaboracdo independente de proposta previstas no Decreto n° 43.150, de 24 de agosto de 2011;

3.3.6Caso o objeto seja uma prestagdo de servigos, que cumpre a reserva de vagas para mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos
termos da Lei estadual n° 7.382, de 14 de junho de 2016.

3.3.7que ndo foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da participagdo em licitacdo, impedimento de contratar ou declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e sejam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro.
3.3 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lein® 14.133, de 2021.

3.4 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lein.® 14.133, de 2021.

3.4.1no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedirda o
prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4.2 nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas
produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.5A falsidade das declaragdes de que tratam os itens 3.3 e 3.5 sujeitara o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.6 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento, os documentos de habilitagédo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.7 Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e das declaracdes pelo licitante, o que ocorrera somente apos os
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.8Apos a fase de envio de lances, serdo disponibilizados para acesso ptblico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentagdo de propostas.

3.9 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto
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maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
3.9.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, conforme disposto no item 5.9, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e
3.9.2 os lances sero de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
3.10 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, sendo vedado:
3.10.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e
3.10.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
3.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.10 possuira carater sigiloso para os

demaisfornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

3.12Caber4 ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexio.

3.13 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga,
para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1.0 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
4..1.1valor unitario e total do item.

4.1.2 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia,

4.2.Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3 .Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do objeto.

4.4.0s pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alterag@o, sob alegagdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a
média dos efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

4.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo
vigente.

4.7 Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional,
visto que os servicos serdo prestados com disponibilizagao de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de médo de obra, o que configura cessdo de
mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no 123/2006.

4.8.0 licitante cujo estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro devera apresentar proposta isenta de ICMS, quando cabivel, de
acordo com o Convénio CONFAZ n° 26/2003 e a Resolugdo SEFAZ n°® 971/2016, sendo este valor considerado para efeito de competi¢do na
licitag@o.

4.9.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o
Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

4.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentag@o, podendo ser prorrogado,
por igual periodo, salvo se houver justificativa para prazo diverso aceita pela Administragdo.

4.11. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos no Anexo deste Edital referente ao orcamento estimado (art. 59, III, da Lei n°
14.133/2021);

4.11.1. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicagdo do desconto ofertado devera respeitar os pregos
maximos previstos no item 4.11.

4.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal
de Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobre preco na execuc@o do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO

5.1A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.
5.20s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.
5.30 sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.50 lance devera ser ofertado pelo valor anual do item ou do lote.
5.60s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo
a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$10,00 (dez reais).

5.9. Em caso de erro material, ao licitante sera concedida a possibilidade de enviar solicitacdo de cancelamento do seu lance durante a realizagdo da
etapa de lances da sessdo publica, que podera ser aceita ou ndo pelo pregoeiro. Todavia, durante o transcurso do periodo randémico de disputa ndo
sera possivel o encaminhamento de solicitacdo de cancelamento de lances.

5.100 procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogagdes.
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5.11.1 A etapa de lances da sess@o publica tera duragdo de dez minutos e, ap0s isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de durago da sessdo publica.

5.11.2 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3 Néo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara
e divulgara os lances conforme a ordem final de classificacdo.

5.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, e caso o sistema eletronico de contratagdes utilizado possua essa funcionalidade, podera admitir
o reinicio para a definigdo das demais colocagdes. da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.

5.11.4.1 Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.12Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, ap6s o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcdo de lances.

5.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas
com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até
o encerramento deste prazo.

5.12.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.

5.12.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢des definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5 Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.13Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “fechado e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente
os licitantes que apresentarem a proposta de menor prego/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)

superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais
prorrogagoes.

5.13.1 Nédo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.12, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores
propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.
5.13.2 A etapa de lances da sessao publica tera duragdo de dez minutos e, apods isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.
5.13.3 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que
houver lances enviado nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances intermediarios.
5.13.4 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a automaticamente, € o sistema ordenara
e divulgara os lances conforme a ordem final de classifica¢do.
5.13.5 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o
pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das demais colocagdes.
5.13.6 Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.
5.14Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores .
5.15Na4o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

S.16Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo
do licitante.

5.17No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepgdo dos lances.

5.18Quando a desconexdo do sistema eletronico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e
reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado
para divulgag@o.

5.19Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.20Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo das microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 42.063, de 2009.
5.20.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da melhor proposta, ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma tltima oferta para desempate, obrigatoriamente em
valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica
para tanto.

5.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificag@o, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos
estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema identificara aquela que primeiro inseriu sua proposta, de modo a possibilitar que esta
usufrua da prerrogativa de apresentar oferta inferior a melhor classificada.

5.21S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto ¢
fechado.

5.21.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta
ordem:

5.21.1.1 disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poder@o apresentar nova proposta em ato continuo a classificagio;

5.21.1.2 avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos na Lei;
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5.21.1.3 desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
5.21.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos orgdos de controle.
5.21.2 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

5.21.2.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou
distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgéo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

5.21.2.2 empresas brasileiras;
5.21.2.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.21.2.4 empresas que comprovem a pratica de mitigagéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.22Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou
inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do
julgamento.

5.22.1 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido pela
Administragao.

5.22.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

5.22.3 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

5.22.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance

ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.22.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, de oficio ou a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.23Ap6s a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitag@o e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1 Encerrada a etapa de negociacgdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de
participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.8 do edital, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que impega a participagao no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,

b )Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da  Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

oCadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica;

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

da ) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

¢) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS); €
fmodulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

6.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante ¢ também de seu sbcio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o
artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992.

6.3 .Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.3.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

6.3.2 O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassifica¢do.

6.3.3 Constatada a existéncia de sangdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condicao de participagdo.
6.4Caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o procedimento de habilitagdo.

6.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro
verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7 e 3.5 deste edital.

6.6 Verificadas as condi¢des de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto nos artigos 32 a 38do Decreto n° 48.778, de 30 de outubro de 2023.

6.7Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1 contiver vicios insanaveis;

6.7.2 ndo obedecer as especifica¢des técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratacao;

6.7.4 ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

6.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
6.8A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento por todos os participantes.

6.9 No caso de bens e servigos em geral, ¢ indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado
pela Administragdo, conforme art. 37 do Decreto n® 48.778, de 30 de outubro de 2023.

6.9.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, so sera considerada apos diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.9.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
6.10 Em contratagdo de servigos de engenharia, além das disposi¢des acima, a analise de exequibilidade e sobre prego considerara o seguinte:

6.10.1 Nos regimes de execugdo por tarefa, empreitada por prego global ou empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizagdo do
sobre prego se dara pela superagdo do valor global estimado;

6.10.2 No regime de empreitada por prego unitario, a caracterizagdo do sobre prego se dara pela superacdo do valor global estimado e pela
superagdo de custo unitario tido como relevante, conforme planilha anexa ao edital;
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6.10.3 No caso de servigos de engenharia, serdo consideradas inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por
cento) do valor orgado pela Administra¢@o, independentemente do regime de execugdo.

6.10.4 Sera exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por cento) do valor orgado pela
Administragdo, equivalente a diferenca entre este Glltimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias exigiveis de acordo com a
Lei.
6.11Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.12 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e
Formagdo de Precos elaborada pela Administragdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele
elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.12.1 Em se tratando de servigcos com fornecimento de mio de obra em regime de dedicagdo exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada
pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.

6.12.2 Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo esteja contida na faixa referencial de
produtividade, mas admitida pelo Termo de Referéncia, o licitante devera apresentar a respectiva comprovagao de exequibilidade.

6.12.3 Os licitantes poderao apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem
o0 objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.12.4 Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada pela contratada, visando a assegurar a execugao do
objeto, desde que mantidas as condi¢des para a justa remuneracdo do servigo.

6.13 Erros no preenchimento da planilha niio constituem motivo para a desclassificagio da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragao do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos os custos
da contratagao.

6.13.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas.

6.13.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.14Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor
requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1 Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo que trata o Anexo referente aos requisitos de habilitagdo deste Edital apenas ao
licitante vencedor.

7.2 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitacdo do licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar sera verificada pelo
pregoeiro por meio do registro cadastral no SICAF, quanto aos documentos por este abrangidos.

7.2.1 E de responsabilidade do licitante conferir a exatidio dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos orgdos
responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tao logo identifique incorre¢@o ou aqueles se
tornem desatualizados.

7.2.2 A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo, exceto se o pregoeiro, em consulta
aos sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes, lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

7.2.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmacdo dos ja apresentados para a
habilita¢do, ou de documentos ndo constantes do SICAF, o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar sera convocado a encaminha-los,
em formato digital, por meio do sistema, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, sob pena de inabilitagdo.
7.2.4 Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver diivida em relagao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.
7.3 Apos a apresentagdo dos documentos de habilitagdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

a) complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época
da abertura do certame; e
b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

7.4 O pregoeiro podera, na analise dos documentos de habilitagdo, sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo.

7.4.1 Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o
subitem anterior, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

7.5 Na hipotese de o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o 6rgdo ou entidade
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as
especificagdes do objeto e as condigdes de habilitagdo.

7.6 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o licitante sera habilitado.

7.7 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apos
declarada sua habilitagéo.

7.8 Nio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.8.1 Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.8.2 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.



7.9 A comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte sera exigida nos termos do disposto no art.
4° do Decreto n°® 42.063/2009.

7.10 No caso de contrata¢des para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo
valor estimado da contratagdo ndo supere o limite do disposto na alinea "c" do inciso IV do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, nas contratagdes
com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras em geral e nas contratagdes de produto para pesquisa
e desenvolvimento de que trata a alinea "c" do inciso IV do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovacao relativa a habilitagdo juridica, regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao FGTS e a regularidade
perante a Justica do Trabalho; e

b) das pessoas fisicas, a comprovagao da regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

7.11 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante
documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugao livre.

7.11.1 O licitante devera ter procurador residente ¢ domiciliado no Brasil, com poderes para receber citagdo, intimagdo e responder administrativa
¢ judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de mandato com os documentos de habilitagdo.

7.11.2 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de
registro de precos, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
disposto no Decreto n°® 8.660/2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas..

8. DOS RECURSOS

8.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 15 minutos apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em
campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto
ao licitante declarado vencedor.

8.1.1As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, no prazo de trés dias uteis, em campo proprio do sistema eletronico de
contratagdes ou, em sua indisponibilidade, para o e-mail funcional epregao@agenersa.rj.gov.br, mediante confirmagao de recebimento, contados:

a) a partir da data de intimacdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagdo;
b) a partir da ata de julgamento, nas licitagdes com inversdo de fases.

8.1.20s demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de trés dias uteis, contado da data de
intimacdo pessoal ou de divulgagdo da interposi¢do do recurso.

8.1.30s recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

8.2Cabera ao pregoeiro, no prazo de 3 (trés) dias uteis, receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade superior quando
mantiver sua decisdo, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.3Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.40 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decis@o recorrida até que sobrevenha decis@o final da autoridade
competente.

8.5 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo licitante ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155 da Lei n® 14.133/2021:
9.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.1.2 dar causa a inexecuc@o parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

9.1.3 dar causa a inexecucdo total do contrato;

9.1.4 deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante
0 certame;

9.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
9.1.5.1.1.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apods a negociacao;
9.1.5.1.1.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.5.1.1.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.5.1.1.4 deixar de apresentar amostra;
9.1.5.1.1.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

9.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragdo;

9.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
9.1.8 apresentar declara¢do ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a execugdo do contrato;
9.1.8 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
9.1.9 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.10.1agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
9.1.10.2induzir deliberadamente a erro no julgamento;
9.1.10.3apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.10.4apresentar declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;
9.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
9.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2.0 licitante ou contratado que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

9.2.1Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n® 14.133/2021, pela infra¢do descrita no item 9.1.1, de menor potencial ofensivo, quando ndo


mailto:epregao@agenersa.rj.gov.br
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.

9.2.1 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 9.1.1 a 9.1.12, que néo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes parametros:

2) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infrag@o prevista no subitem 9.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 9.1.2 a 9.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢ multa de 5% a 30%, nos casos das infra¢des previstas nos subitens 9.1.8 a 9.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato,caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagao, o cumprimento das
obrigacdes trabalhistas ¢ com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na
execugdo, quando for o caso, do contrato de prestagdo de servigos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, na forma do art. 50 da Lei n°®
14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

iy recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iy comprovante de depodsito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitagdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentacao, na forma prevista em norma coletiva.

9.2.1.1 Na hipoétese de a infracdo ser cometida antes da celebrag@o do contrato, a base de calculo da multa do item 9.2.2 sera o valor anual estimado
da contratagao.

9.2.1.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o
valor total do Contrato.

9.2.1.3 Se a multa aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma do art. 156,
§ 8° da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 9.13.

9.2.1.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sang¢des, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

9.2.2 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, III, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 9.1.2 a 9.1.7,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos;

9.2.3 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5°, da Lei n° 14.133/2021,nos casos relacionados nos subitens 9.1.8
2 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

9.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, 11, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes
contratuais sujeitara o contratado, independente de notificag@o, na forma do art. 408 do Coddigo Civil, a multa de mora no percentual de 1% (um
por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo atendido, nos termos do art.
227 da Lei estadual n° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

9.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos
por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

9.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obriga¢ao prevista no item 9.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisdo
contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

9.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em compensatoria e promova a extingao unilateral do Contrato
com a aplicagdo cumulada de outras sang¢des previstas no Contrato.

9.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatdria no valor
de 5 % do valor do Contrato.

9.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o limite previsto
no art. 412 do Cddigo Civil, ou seja, o valor da obrigacao principal.

9.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos I a V, da Lei n® 14.133/2021:
9.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
9.5.2 as peculiaridades do caso concreto;
9.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de 2009;
9.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
9.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
9.6 A imposi¢do das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do érgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagdo:
a) as sanc¢des previstas nos itens 9.2.1, 9.2.2 € 9.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;
b) a aplicag@o da sangdo prevista no item 9.2.4, na forma do art. 156, § 6° 1, da Lei n® 14.133/2021, ¢ de competéncia exclusiva:
b.))em se tratando de contrataco realizada pela Administragdo Publica direta, do Secretario de Estado; ou
b2)em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Publica Indireta (fundag@o e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

9.7 A aplicagao de quaisquer das penalidades administrativas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa
ao licitante ou contratado, devendo ser observado o procedimento previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n° 5.427/2009.

9.7.1 A aplicag@o de sang@o sera antecedida de intimag@o do licitante ou contratado, que indicara a infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do
edital e/ou do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor,
se for o caso,assim como o prazo e o local para a apresentacdo da defesa, com a possibilidade de produgao de provas.

9.7.2 A defesa prévia do licitante ou contratado sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias tteis, no caso da aplicagdo das sang¢des previstas nos itens 9.2.1 € 9.2.2, contado da data da intimagéo;

b) 15 (quinze) dias tteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 9.2.3 e 9.2.4, contado da data da intimag@o, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

9.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicacdo ou ndo da sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivacgao,
com a demonstragdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.



9.8 A aplicacdo das sangdes previstas no edital e no contrato ndo exclui, em hipotese alguma:
a)a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e do art. 416,
paragrafo tinico, do Codigo Civil; e
b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, garantido o contraditorio e a ampla
defesa.

9.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 9.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo tinico do art. 416 do Codigo Civil.

9.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, observados
os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

9.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como
ato lesivo a administragdo ptblica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

9.10.1 A apurag@o e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional, nos
termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.10.2 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos
e prejuizos & Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente
publico.

9.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragao devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n® 46.366, de 19 de julho
de 2018.

9.11 Na hipoétese de abertura de processo administrativo destinado a apuragéo de fatos e, se for o caso, aplica¢do de sangdes ao licitante ou contratado,
em decorréncia de conduta vedada no edital e/ou no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do enderego de correio eletronico ("e-
mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

9.11.1 O licitante ou contratado devera manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao sistema eletronico de
contratacdes e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgdo ou entidade contratante, ndo podendo alegar o
desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais sangdes aplicadas.

9.12 O contratante devera remeter para o Orgio Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagdo no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicagdo das san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a
formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os orgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

9.12.1 A aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informara, para fins de publicidade, ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da
Lein® 14.133/2021.

9.13 Caso ndo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
contratado e da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias apds a decisdo final
quanto a penalidade.

9.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscrigdo do débito em divida ativa e propositura de execugao
fiscal, na forma do art. 39 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

9.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n°® 5.351, de 15 de dezembro
de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.

10. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

10.1Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o
pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao
ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.

10.3A impugnagdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através do e-mail funcional
epregao@agenersa.rj.gov.br, mediante confirmagdo de recebimento.

10.4As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1 A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo ¢ medida excepcional e devera ser motivada pela autoridade competente conforme art. 33
do Decreto n°® 48.650, de 2023, nos autos do processo de licitagdo.

10.5Modificado substancialmente o edital como resultado da resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento, sera definida e publicada nova
data para a realizag@o do certame.

11. DA SUBCONTRATACAO E DA GARANTIA
11.1N4o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

11.2 A contratada devera apresentar comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em uma das
modalidades previstas em lei, conforme previsto no art. 98 da Lei Federal n® 14.133/2021

11.2.1 Caso o prazo de vigéncia do contrato seja inferior a um ano, a garantia prevista no item 11.2 sera calculada sobre o valor total do Contrato.

11.2.2 Na forma do art. 101 da Lei n°® 14.133/2021, nos casos de contratos que impliquem a entrega de bens pela Administragdo, dos quais o
contratado ficara depositario, o valor desses bens devera ser acrescido ao valor da garantia.

11.2.3 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:
caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
seguro-garantia; e
fianga bancaria.
Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:
prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des neste previstas;
multas moratorias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragio ao CONTRATADO; e
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obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o término deste
prazo de vigéncia.

Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, 0o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o adimplemento pela Administragao.

Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, em que devera ser observado o prazo do item 11.8, o CONTRATADO apresentara, no prazo maximo de
10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestagdo
de garantia, na forma do item 11.3.

Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, sua apresentagdo deve ocorrer em 1 (um) més, contado da data de homologacdo da licitagdo e
anterior a assinatura do contrato, e observar-se-30 as seguintes condicdes:

a apolice permanecera em vigor mesmo que 0o CONTRATADO néo pague o prémio nas datas convencionadas;

a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora;

serd permitida a substitui¢do da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apoélice vigente e
nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste Contrato; e

a apolice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.4, observada a legislacdo que rege a matéria.

Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

Caso a opgdo seja por fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

1.11. Caso a opgdo seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n° 170-8, da agéncia 6898 -
BANCO BRADESCO, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido ao CONTRATADO, na forma do item 11.17.

11.12. O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposi¢do, a suplementagdo ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado,
assim como em qualquer outra situag@o que exija a manutencao da condi¢do disposta no item 11.2neste item.

1.13. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, reposi¢do, suplementacdo ou renovagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa e/ou
outras penalidades, na forma disposta no contrato.

11.13.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.140 CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.14.1Caso se trate de contrato de prestagdo de servicos com mao-de-obra exclusiva, se o pagamento das verbas devidas aos empregados
vinculados ao Contrato ndo ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o
pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS,
observada a legislagdo que rege a matéria.

11.150 emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.15.10 garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sangdes ao CONTRATADO.

11.16. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.17.Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga, titulo da divida publica ou autorizacdo para a liberagdo da caugdo em
dinheiro, atualizada monetariamente, acompanhada de declaragio do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que 0o CONTRATADO

cumpriu todas as clausulas do contrato.

11.17.1A garantia somente sera liberada ou restituida, apds a fiel execugdo do Contrato ou pela sua exting¢do, por culpa exclusiva da Administragao,

ou quando assim convencionado, em se tratando de extingdo consensual da contratagdo.

11.17.2 Caso se trate de contrato de prestagdo de servigos com mdo-de-obra exclusiva, a garantia somente serd liberada ou restituida ante a
comprovagdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que Os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

11.18 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.
12. DO PAGAMENTO

12.1. O CONTRATANTE devera pagar o preco a0 CONTRATADO em 12 (doze) parcelas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta
corrente de titularidade do CONTRATADO a ser indicada, junto a institui¢@o financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.

12.2. No caso do CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da instituigdo financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade do CONTRATADO, em razdo de negativa expressa da institui¢do financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela instituigdo financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra institui¢do financeira. Nesse caso, eventuais dnus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

12.3. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que ndo podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, I, alinea “b”, da Lei
n° 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n° 48817/2023.

12.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0 CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado.

12.4. O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento a Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Rio de
Janeiro - AGENERSA, situada na Avenida Treza de Maio, 23/ 23° andar, Centro/RJ ou para o endereco eletronico: supad@agenersa.rj.gov.br.



12.4.1 No caso de contrato de prestagdo de servicos com mao-de-obra exclusiva, na forma do art. 50 ¢/c o art. 121, § 3°, II, da Lei n° 14.133/2021 e do art.
28, 1a VII, §§2° e 3°, do Decreto n° 48.817, de 2023, os documentos descritos no item 12.4 deverdo ser acompanhados:

a) do registro de ponto;

b) da comprovagdo de que esta pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e
outras verbas que, em razdo da percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a repartigdo das cotas ou retiradas, em se tratando de
cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

¢) da comprovagao de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagdo, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotag@o das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,

e) do recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional,

f) do recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;

g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) cépia da folha de pagamento analitica do més da prestagéo de servigos.

12.5. Uma vez recebidos os documentos mencionados no item 12.4, o rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengdo das condi¢des de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as san¢des de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagdo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipdtese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

12.5.2 Nao havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela
fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.5.3 Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a0 CONTRATADO a ampla defesa.

12.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
CONTRATADO nio regularize sua situagao, ressalvado o disposto no art. 121, § 3°, da Lei n® 14.133, de 2021, no art. 29 do Decreto n® 48.817, de 2023,
e no Termo de Referéncia.

12.6. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

12.6.1 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que o CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagao da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0o CONTRATANTE.

12.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc@o tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

12.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

12.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006, ndo sofrera a retengdo tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar n® 123/2006.

12.8. Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel a0 CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de
atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento convocatorio
serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

12.9. O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redago conferida pelo Protocolo
ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas a, b, ¢, d e e,
do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

12.10. Caso o CONTRATADO néo esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de 2016, deste edital e do
contrato, suspender-se-a o pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pelo o6rgéo de fiscalizagao do Contrato.

12.11. Caso o Edital admita a subcontratacdo, os pagamentos aos subcontratados serdo realizados diretamente pelo CONTRATADO, ficando vedada a
emissdo de empenho do CONTRATANTE diretamente aos subcontratados, ressalvada, nos casos de prestagdo de servigos, a hipotese dos arts. 48 ¢ 49 da
Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.11.1 A subcontratacdo porventura realizada sera integralmente custeada pelo CONTRATADO.

13. PRAZO CONTRATUALI13.10 prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da divulgagdo no Portal Nacional das Contratagoes
Publicas.

13.2.Nos casos de servigos e fornecimentos continuos, o prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez)
anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, desde que observadas as condigdes previstas no Contrato, e mediante a celebragdo de termo



aditivo desde que observadas as condi¢des previstas no Contrato, e mediante a celebragdo de termo aditivo desde que observadas as condigdes previstas
no Contrato, e mediante a celebragdo de termo aditivo.

13.3Nos contratos por escopo, o prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento e no Contrato.

14. REPACTUACAO E REAJUSTE

14.1 Os pregos contratados serdo reajustados apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.

14.2 O interregno minimo de 1 (um) para o primeiro reajuste sera contado da data do orgamento estimado.

14.3Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

14.40s pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagédo, pelo CONTRATANTE, do indice IPCA exclusivamente para as obriga¢des que se iniciem apds a
anualidade.

14.5 No caso de atraso ou ndo divulgacéo do(s) indice(s) de reajustamento, 0o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela ultima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao-logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

14.5.1 Fica o CONTRATADO obrigado a apresentar memdria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer,
sendo adotado na aferi¢éo final o indice definitivo.

14.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagado entdo em vigor.

14.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

14.8 O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagéo contratual, sob pena de preclusao.
14.8.1 Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:
a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagdo do indice ajustado
contratualmente;
b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a alteragéo
do marco para computo da anualidade do reajustamento, ja adotado no edital e no contrato.

14.9 Caso, na data de eventual prorrogagéo contratual, ainda nao tenha sido divulgado o indice de reajuste, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro do CONTRATADO, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

14.10 A extingdo do contrato ndo configurara dbice para o deferimento do reajuste solicitado tempestivamente, hipétese em que sera concedido por meio de termo
indenizatério.

14.110 reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a Unica alteragédo contratual a ser realizada.

14.120 reajuste de precgos ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no
disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n.° 14.133/2021.

15. EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

15.1. O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observagio e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Edital, na forma do Decreto n® 48.817, de 2023.

16. FORMALIZACAO DO CONTRATO

16.1Apos a homologagdo, a Administragdo convocara o licitante vencedor para assinar o termo de contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento
equivalente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas nesta Lei.

16.2 O prazo de convocagao podera ser prorrogado, 1 (uma) vez, por igual periodo,mediante solicitagdo da parte interessada durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragao.

16.3Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo assinar o contrato, ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagdo, para assumir o compromisso nas condi¢des propostas pelo
licitante vencedor, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas em Lei.

16.4Caso nenhum dos licitantes aceite a contratagdo nos termos item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e¢ sua eventual
atualizag@o, poderaconvocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificacdo, com vistas a obtencdo de melhor preco,
mesmo que acima do prego ou inferior ao desconto do adjudicatario; ou adjudicar e celebrar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociagdo de melhor condigdo.

16.5A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contratoou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragdo caracterizard o descumprimento total da obrigag@o assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata
perda da garantia de proposta apresentada, quando existente, em favor do 6rgdo ou entidade licitante.

16.6A regra do item anterior néo se aplicara aos licitantes remanescentes convocados na forma do inciso 16.4.
17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

17.2Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

17.3Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.

17.4A homologagio do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

17.5As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que néo



comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

17.60s licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresenta¢do de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo licitatorio.

17.7Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

17.817.80 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do
ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

17.9.Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecerdo as deste Edital.

17.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e endereco eletronico
WWW.COmpras.rj.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Carvalho de Menezes, Conselheiro Presidente, em 05/09/2024, as 11:16, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022.
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ANEXOS AO EDITAL DE LICITACAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo descrever a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo do servigo de limpeza,
asseio e conservagao predial, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execug@o do servigo nas areas
internas da AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com a Lei n° 8.666/93, o art. 37, XXI da Constituicdo Federal, o Decreto
Estadual n°® 46.642/2019 e demais dispositivos legais em vigor.

1.1JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A limpeza, a higienizagdo e a conservacgao de ambientes estdo intimamente ligadas a preservagdo da vida e a integridade da saude, tendo em
vista que atuam ndo somente na remog¢do de impurezas, mas também como um agente fundamental na preven¢do e na diminui¢do da propagagdo de
doengas.

Quando se trata de ambientes de trabalho, a limpeza rotineira ganha destaque, apresentando grande relevancia, pois além de garantir a correta
saude ocupacional e a seguranca no trabalho, proporciona que o espago alcance de modo mais amplo as suas funcionalidades, gerando maior produtividade,
bem-estar e qualidade de vida aos colaboradores envolvidos. Dessa forma, justifica-se a importancia da higienizagdo de materiais, equipamentos e dos
ambientes.

Assim, a presente contratacdo visa garantir a manutengao e a preservagao da saude dos contribuintes, servidores, colaboradores e autoridades
que frequentam e prestam servigos nas unidades de atuagdo da AGENERSA, bem como o regular funcionamento das unidades e a preservagdo dos bens
publicos. Dessa forma, a interrupgdo desses servigos causaria enormes prejuizos as atividades da Agéncia, afetando a produtividade ¢ o bem-estar dos
funcionarios.

Ademais, registre-se que a AGENERSA ndo detém em seu quadro funcional servidores com a atribuicdo de executar servigos de limpeza,
higienizagdo e conservagdo dos seus imdveis, sendo imprescindivel a contratagdo de empresa especializada, a qual detenha expertise necessaria para definir
os procedimentos utilizados na limpeza, a frequéncia de cada limpeza, os produtos, utensilios e equipamentos utilizados, e os responsaveis por cada
operagao.

1.2. INSTRUMENTO DE PLANEJAMENTO
A previsdo da demanda deste servigo sera atualizada no Plano de Contratacdo Anual da AGENERSA/2024.

1.3 DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Os recursos necessarios a realizagdo do servigo a ser licitado correrdo a conta das dotagdes or¢amentarias, compromissados pela
SUPOF/AGENERSA em momento prévio a licitagdo.

2.DESCRICAO DO OBJETO
2.1.DEFINICAO DO OBJETO
2.1.1 Contratacdo de empresa para prestagdo do servigo de limpeza, asseio e conservagao predial, incluindo o fornecimento de insumos e

equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do servigo nas areas internas da AGENERSA.
2.2.1 De acordo com o portal de compras do Governo do Estado do Rio de Janeiro, o objeto a ser contratado apresenta as seguintes

catalogacdes:
5 e UNIDADE DE
CO]:;E]?/[ DO ID DESCRICAO FORNECIMENTO QUANTIDADE



http://www.compras.rj.gov.br/
https://portalsei.rj.gov.br/documentos/legislacao/decretos/Decreto_SEI_consolidado.pdf
http://sei.rj.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6

LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
EMPRESA
0714.001.0021 99065 | ESPECIALIZADA M2 1372
EM LIMPEZA,
ASSEIO,
CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS,
CONFORME
TERMO DE
REFERENCIA

LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA
EM LIMPEZA,
ASSEIO E
CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS,
COM
INSALUBRIDADE
CONFORME
SUMULA 448 DO
TST, ORIGEM:
PESSOA JURIDICA

0714.001.0036 150069 M2 175

LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
0714.001.0044 160145 | ESPECIALIZADA M2 362
EM LIMPEZA,
ASSEIO,
CONSERVACAO EM
ESQUADRIAS
(VIDROS - FACE
INTERNA),
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

LIMPEZA
PREDIAL,SERVICO:
CONTRATACAO DE
EMPRESA
ESPECIALIZADA
0714.001.0049 168173 EM LIMPEZA, M2 943
ASSEIO,
CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS
COM ESPACOS
LIVRES - SAGUAO,
HALL E SALAO,
ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

2.1.3 Observagdo: Em caso de divergéncia com o codigo SIGA utilizado, prevalece a descri¢do dos servigos realizada neste Termo de
Referéncia.

2.1.4 Em consulta ao catalogo eletronico de padronizagdo de compras, servigos e obras do Governo Federal, ndo foi encontrada
padronizagdo relacionada ao item objeto da p. contratago.

2.2 IDENTIFICACAO DOS ITENS, QUANTIDADES E UNIDADES
2.2.1 Os locais onde serdo realizados os servigos de limpeza estdo localizados nos seguintes enderegos:
1) Avenida Treze de Maio, n° 23, 5° andar (salas n® 530/531/532), 23° ¢ 24° andares, Centro, Rio de Janeiro, RJ;
2) Rua Manoel Fernandes Batista, n° 11, Sala 02 - Lt. 01 - Qd. 1, Loteamento Jardim de Iguaba Grande - Iguaba Grande - RJ.

2.2.2 Para a identificagdo da melhor solugio, foi realizado um levantamento especifico e detalhado de todas as areas fisicas a serem limpas,
classificadas por tipo e frequéncia de uso de cada ambiente.

2.2.3 A érea fisica da unidade Centro/RJ perfaz uma metragem de 2.419 m2, enquanto que a area fisica de Iguaba Grande possui a metragem de
50 m2.
2.2.4. Os andares 23° e 24° possuem area aproximada de 1.174 m2 por andar. (incluindo os banheiros).

O 5° andar possui trés salas comerciais (salas n® 530/531/532), com metragem estimada de 71 m2 (incluindo o banheiro).

2.2.5.A area envidragada interna do 5°, 23°, 24° (incluindo janelas, basculantes e divisorias de vidro) possui aproximadamente 331,04 m2. A
area envidragada interna de Iguaba Grande possui aproximadamente 30 m2.



2.2.6 Mediante o contrato de locagdo dos respectivos espagos, foi possivel obter a area total dos andares (5°, 23° e 24°, esses dois
ultimos o andar inteiro), dimensionar os locais e estabelecer a produtividade minima a ser aplicada nas areas. Em razdo de a AGENERSA realizar
pela primeira vez uma contrata¢do de limpeza predial no formato em metros quadrados, e ainda, visando evitar transtornos para a gestdo contratual
(aplicando-se uma produtividade aquém da necessaria, atrapalhando a eficiéncia de limpeza que vem sendo praticada nas unidades), a equipe de
planejamento da contratagdo optou por estabelecer nos locais a produtividade minima, atribuida pela IN MPDG n° 05/2017.

2.2.7 De acordo com os parametros de metros quadrados estabelecidos na IN 05/2017, foi estimada a quantidade de colaboradores
proporcional aos servigos que serdo prestados nas duas unidades integrantes da AGENERSA. Nesse sentido, a partir das medidas apuradas nos espagos, do
tipo de area a ser higienizada, da peridicidade e da frequéncia, foi possivel obter o quantitativo estimado, conforme tabelas abaixo:

2.2.7.1 Centro/Rio de Janeiro: quatro colaboradores trabalhando em um regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 1 colaborador
trabalhando em um regime de 20 (vinte horas) semanais.

2.2.7.2 Para o quantitativo estimado através do pardmetro de produtividade da IN n°® 05/2017, sera necessario 01 (um) servente lider de
equipe, 02 (dois) serventes com adicional de insalubridade (para a limpeza dos banheiros), 01 servente e 01 (um) auxiliar de servigos gerais (todos
sob o regime de trabalho de 44 horas semanais). Considerando que para a obtengdo do numero de colaboradores em razdo da area a ser limpa o
nimero foi nimero decimal, o quantitativo de profissionais sera arrendondado para cima. Justifica-se o arrendondamento, uma vez que
ha necessidade de manutengdo da limpeza dos espacos durante todo o periodo de funcionamento da Agéncia, inclusive os acionamentos extras junto
a equipe (em razdo das situagdes de intercorréncia).

Periodicidade e frequéncia - CENTRO RIO DE JANEIRO

FREQUENCIA | TOTAL DE
DESCRICAO TIPO PERIODICIDADE (A) (Vezesaser [ M*(C) G PRODUTIVIDADE M? TOTAL
limpo) (B) |AREA REAL| PRODUT.
A -
Pisos acarpetados| ' o | Diasim, diando| 0,50 1 286,04 | 143,02 800 0,178775
Interna
) ) . Area L
Piso frio e cimento Diariamente 1,00 1 1.038,86|1.038,86 800 1,298575
Interna
Areas com
espacos livres Area o
(sagudo, hall e Interna Diariamente 1,00 1 942,30 | 942,30 1000 0,9423
saldo)
Banheiro (40 9 A
anheiro (40 % rea Diariamente | 1,00 2 171,92 | 343,34 200 1,7192
insalubridade) Interna
Area envidracada | Area | Lo oimente| 0,09 1 331,04 | 29,79 300 0,099312
(face interna) Interna
4,238162
=45

2.2.7.3 Iguaba Grande: 1 (um) auxiliar de servigos gerais, com adicional de insalubridade (devido a limpeza do banheiro), trabalhando em
um regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Justifica-se o arrendondamento, uma vez que ha necessidade de manutengdo da limpeza dos
espagos durante todo o periodo de funcionamento da Agéncia, inclusive os acionamentos extras junto a equipe (em razdo das situagdes de
intercorréncia).

Periodicidade e frequéncia - IGUABA GRANDE

TOTAL
FREQUENCIA | DE M?
(Vezes a ser © AREA
DESCRICAO TIPO PERIODICIDADE (A) | i) (g) AREA (proDUT. | PRODUTIVIDADE M?|  TOTAL
REAL
Piso vinilico Area Interna| Diariamente| 1,00 1 47,00| 47,00 800 0,05875
Areas com espacos i
livres (sagudo, hall e Area Interna o
saldo) Diariamente| 1,00 0 0,00 | 0,00 1000 0
Banheiro (40 % insalubridade)| Area Interna| Diariamente| 1,00 2 3,00 | 6,00 200 0,03
Area envidragada (face interna)| Area Interna Quztor(:nvéeszes 0,18 1 30,00| 5,40 300 0,018
0,10675
=0,5

2.2.8 A limpeza dos espagos nas duas unidades da AGENERSA consiste na limpeza (¢ manuten¢do da limpeza) dos ambientes ¢ das
superficies fixas de prédios administrativos, de forma a promover a remogao de sujidades, mediante aplicagdo de energias quimicas, mecanicas ou térmicas.

2.2.9 Os servigos serdo executados em superficies, tais como: pisos, paredes, divisorias, tetos, portas, vigores, janelas - na parte interna, nao
dando ensejo aos adicionais de periculosidade - mobilidrio administrativo, equipamentos, inclusive de informatica e em instalagdes sanitarias. A esses
servigos cabem as seguintes observagoes:

2.2.10 A contratada pagara o adicional de insalubridade, em grau maximo (40%), para os profissionais que exercerdo atividades de
higienizagdo de instalacdes sanitarias. Em consonancia com o disposto no Anexo 14 da NR-15, da Portaria do Ministério do Trabalho ¢ Emprego - MTE n°
3.214/78, em fungdo do teor do inciso II do Enunciado n° 448, da Stiimula do Tribunal Superior do Trabalho - TST, o pagamento do adicional de
insalubridade em grau maximo ¢é obrigatorio para os empregados que prestam servicos de limpeza de instalagdes sanitarias, de utilizagdo coletiva do
sanitario em ambiente compartilhado e a respectiva coleta de lixo.

2.2.11 A CONTRATADA devera observar os percentuais e valores informados nas planilhas que acompanham este Termo de Referéncia,



quando de seu preenchimento como proponente, sendo de sua responsabilidade exclusiva dimensionar e equacionar os componentes do prego ofertado,
inclusive encargos trabalhistas, tais como o adicional de insalubridade.

2.2.12 Segundo os julgados do TST, tem-se incluido no conceito de uso publico ou coletivo de grande circulacdo, para fins de
incidéncia do adicional de insalubridade em grau maximo, a limpeza de instalagdes sanitarias acessiveis a funcionarios e usuarios internos, em
locais onde haja intensa circulagdo de pessoas, equiparando esta situagao ao contato com lixo urbano, e ndo com lixo doméstico. Assim, na coleta de
lixo, no tocante aos sanitarios compartilhados exclusivamente por usuarios especificos, como naqueles localizados em postos acessiveis ao publico
externo, devera incidir-se o pagamento obrigatorio do adicional de insalubridade.

2.2.13 Outrossim, devera a CONTRATADA comprovar perante a CONTRATANTE o pagamento do adicional de insalubridade ao empregado
da empresa, devendo utilizar o salario minimo regional ou salario normativo como base de calculo do respectivo adicional em fung¢ao do teor da Simula
Vinculante n° 4 do STF.

2.2.14 Em caso de auséncia de um dos colaboradores, a empresa devera disponibilizar um servente eventual ou substituto, a qualquer
momento, visando evitar interrupgdes ou falhas na prestagdo do servigo. O servente eventual ou substituto ndo ¢ membro fixo da equipe de limpeza e
conservagdo, e como tal, ndo fara jus a remuneragdo mensal regular.

2.2.15 O servente eventual ou substituto cobre quaisquer eventualidades ocorridas com os membros fixos da equipe de limpeza e
conservagao, tais como férias, descanso semanal, licengas, faltas, saidas antecipadas ou ocorréncias ndo previstas. Cabe a contratada gerenciar de forma
discriciondria a forma de contratagdo, nos termos da lei, dos serventes eventuais ou substitutos, sabendo que ¢ sua responsabilidade estar apta a
disponibilizar a quantidade de pessoas necessarias para suprir as necessidades da fun¢do de Servente Eventual ou Substituto, a qualquer tempo.

2.2.16 O emprego de um ou mais serventes eventuais ou substitutos, mesmo que simultaneamente, ndo acarretara qualquer custo adicional
para a contratante. A contratada nio podera, a qualquer pretexto, deixar de empregar, quando se fizer necessario, um ou mais profissionais eventuais ou
substitutos, por iniciativa propria ou por determinagdo da Comissao de Fiscalizagdo do Contrato (CFC).

2.2.17Da Equipe de Limpeza e Conservacio

a) A Equipe de Limpeza e Conservagdo devera estar pronta para a execugao didria e regular do servigo, no maximo, 05 (cinco) minutos apos
inicio do horario de expediente.

b) A contratada fornecera uniformes a seus funcionarios, sem qualquer custo para os mesmos.

b.1) Os uniformes deverdo ser condizentes com o servigo a ser executado, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano,
sempre em cor escura ¢ padronizada.

b.2) Os uniformes deverdo ser fornecidos em conjunto, sendo composto por:
b.2.1) 02 (duas) camisas de malha manga curta, em algodao;

b.2.2) 02 (duas) calgas;

b.2.3) 03 (trés) pares de meias;

b.2.4) 01 (um) casaco (anual).

c) Em relagdo aos equipamentos de prote¢do individual, a contratada devera fornecer a todos os funcionarios os elementos necessarios para a
sua completa prote¢do, devendo prever minimamente os seguintes itens:

c.1) Luvas de PVC cano longo 70 cm (ABNT NBR 13.393), para limpeza pesada;

c.2) Luvas para limpeza em borracha de latex natural, com revestimento interno, refor¢ada, com superficie externa antiderrapante. Devera
estar em conformidade com as normas da ABNT NBR 13.393 (EPI). (3 pares por més);

¢.3) Oculos de seguranga;

c.4) Avental de PVC;

c.5) Bota de borracha cano médio, na cor preta (par);

c.6) Mascaras descartaveis contra p6 PFF2 (ABNT 13.698) (1 por més).

d) A contratada fornecera 1 (um) conjunto completo de uniforme e de EPIL, para cada um dos funcionarios, quando da assinatura do contrato.

e) Seis meses apds a assinatura do contrato, a contratada fornecera 01 (um) conjunto de uniforme e de EPI, para cada empregado, e dai em
diante, sucessivamente, serd fornecido um conjunto de uniforme e de EPI para cada empregado, a cada seis meses de vigéncia do contrato (incluindo
possiveis prorrogagdes), até seu término. A unica exce¢do admissivel ¢ em relagdo a periodicidade de entrega do casaco, que poderd ser anual, ¢ nao
semestral, inclusive durante o periodo de prorrogagao contratual, se houver.

f) A Comissdo de Ficalizagdo do Contrato podera solicitar que a contratada forneca conjunto de uniforme e EPI suplementares, a qualquer
tempo, desde que devidamente justificado.

g) A contratada atendera a solicitagdo disposta na alinea "f" no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento de
comunicagdo escrita.

h) No caso de gestantes, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, devendo ser substituidos sempre que ficarem desconfortaveis
ou apertados.

i) Os funcionarios devem permanecer devidamente uniformizados durante o horario de servigo, usando os Equipamentos de Protecdo
Individual adequados ao tipo de atividade desenvolvida. Os uniformes devem apresentar perfeito estado de conservagao.

Jj) A identificacdo dos prestadores de servigo devera ser feita através de cracha, constando no minimo os seguintes dados:

* Nome da Contratada

* Nome do funcionario

* Fungdo ocupada

* Numero do documento de identidade

* Fotografia



k) Os uniformes serdo entregues aos funcionarios mediante recibo, que deverao ficar a disposi¢do da Comissédo de Fiscalizagdo do Contrato,
durante toda a vigéncia do contrato.

1) As pegas do uniforme devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos, tanto para
uniformes masculinos, quanto femininos:

1.1) Camisa confeccionada de malha manga curta, em algoddo, com insignia da licitante vencedora no bolso e costas.
1.2) Calga, confeccionada em tecido brim, com elastico total e corddo para amarrar, com dois bolsos frontais.

1.3) Meia, em algoddo (100%).

1.4) Casaco.

m) Entregar os Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI) aos funcionarios, conforme determina a legislagao especifica, sendo, no minimo,
necessario o uso de:

m.1) Bota de borracha cano médio, na cor preta, solado antideslizante e antiderrapante, para atividades com agua, hidrorrepelente, com
sistema de elastico, antibacterianas, luvas de borracha (de diferentes tipos), mascaras descartaveis, avental e 6culos de protecdo, de acordo com as tarefas
desenvolvidas.

2.2.18 Do servente lider de equipe

2.2.18.1 O servente lider de equipe, além das fungdes previstas no subitem 2.3.1.2, terd as seguintes fungdes, pelas quais fara jus ao recebimento
de gratificagdo adicional previsto na legislacao

trabalhista:

a) Planejar, orientar e acompanhar os servigos executados pelos demais membros da Equipe, providenciando as corre¢des das nao
conformidades verificadas;

b) Garantir o cumprimento da correta periodicidade e execug@o das Rotinas Basicas de Servigo (RBS);

¢) Controlar a frequéncia diaria e a pontualidade dos membros da Equipe, informando ao preposto ¢ a Comissao de Fiscalizagdo do Contrato,
qualquer ocorréncia ou ndo conformidade,
imediatamente apds tomar ciéncia;

d) Manter a ordem e a disciplina da equipe, orientando e instruindo os membros na forma de agir;

e) Verificar se todos os membros da equipe estdo devidamente uniformizados e utilizando a identificagdo pessoal ostensiva (cracha),
atentando para os detalhes de higiene pessoal;

f) Atuar junto ao preposto para solucionar os problemas de faltas, atrasos, dispensas médicas e outros, a fim de prover as substituigoes ou
coberturas, dando conhecimento a Comissdo de

Fiscalizaglao do Contrato;

g) Inspecionar os equipamentos ¢ utensilios utilizados pelos funcionarios e providenciar os materiais e equipamentos necessarios a correta
execugdo do servico, controlando o recebimento,

armazenamento e distribui¢do dos produtos e equipamentos;

h) Apresentar a Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato todas as ocorréncias e ndo conformidades para conhecimento e, caso necessario,
adogdo das providéncias cabiveis;

i) Controlar o estoque de material;
j) Verificar a validade de produtos quimicos e de limpeza;
k) Verificar qualidade de produtos quimicos e de limpeza.
2.2.19 Do servente
2.2.19.1 Sio atribuigdes inerentes a func¢do de servente:
a) Transportar todo o material a ser utilizado na prestagido dos servigos para depdsito de uso, nas dependéncias da AGENERSA;
b) Lavar esquadrias, limpar vidros, remover residuos dos vidros e remover pichagdes;
¢) Limpar moveis e equipamentos;

d) Limpar superficies (paredes, pisos etc.), aspirar po, lavar pisos, encerar pisos, remover sujeira, varrer pisos, secar pisos e passar pano;

e) Limpar cortinas e persianas, bem como recolher lixo;

f) Limpar os banheiros, recolhendo os lixos, verificando, rotineiramente, a limpeza e conservagao dos vasos sanitarios (no caso, apenas os
serventes que receberem insalubridade);

g) Selecionar produtos e material, preparar produtos, diluir produtos (quimicos e de limpeza) e dosar produtos quimicos;
h) Solicitar equipamentos e materiais ¢ a reposi¢do de produtos quimicos e de limpeza, dentre outras atividades;

i) Promover a limpeza das dependéncias da contratada, promovendo as atividades especificadas neste Termo de Referéncia, determinadas
pelo servente lider de turma;

j) Auxiliar na verificagdo da validade de produtos quimicos e de limpeza;
k) Comunicar ao servente lider de equipe qualquer problema ou ndo conformidade que prejudique ou impega a correta execugdo do servigo.

2.2.20 Do auxiliar de servigos gerais



2.2.20.1 O auxiliar de servigos gerais, além das fung¢des previstas no subitem 2.3.1.2, tera as seguintes fungdes,
sem que faga jus ao recebimento de qualquer forma de gratificag@o adicional:
a) Montar e operar equipamentos;

b) Promover pequenos reparos como substituicdo de bdias de caixa d'agua e banheiros, substitui¢do de lampadas, troca de reatores de
luminarias, dentre outros;

¢) Abastecer as copas e depdsitos, com o material necessario para a prestacao dos servigos;
d) Locomover mobiliario, materiais, equipamentos e objetos diversos, interna e externamente;

e) Operar carga e descarga de materiais e equipamentos e colaborar com as atividades dos demais funcionarios envolvidos na prestagdo dos
servigos de asseio e conservagdo, dentre outras atividades.

2.2.20.2 O objeto do futuro contrato podera sofrer acréscimos ou supressdes, nos limites previstos no art.65, § 1° da Lei 8.666/93.
2.2.22 Dos materiais e equipamentos utilizados para a presta¢io do servico

2.2.22.1 A CONTRATADA fornecera todos os materiais saneantes domissanitarios a serem utilizados pela equipe de limpeza e conservagao, ao
longo de toda a vigéncia do CONTRATO, sem custo adicional a contratante.

2.2.22.2 Os materiais saneantes domissanitarios deverdo ser fornecidos mensalmente até o quinto dia util, sendoque o primeiro fornecimento se dara
até 05 (dois) dias corridos ap0ds a assinatura do contrato.

2.2.22.3. A Comissao de Fiscalizagdo do Contrato podera recusar materiais de consumo cujas especificagdes ou caracteristicas de qualidade estejam
em desacordo com as especificagdes minimas estabelecidas no futuro Termo de Referéncia.

2.2.22.4 Sera estabelecida uma listagem de referéncia de saneantes domissanitarios a serem fornecidos, cabendo acada participante do certame licitatorio
acrescentar produtos suplementares aos listados que considerem indispensaveis, com base na propria experiéncia.

2.2.22.5 Os quantitativos informados representam volumes e quantidades mensais minimas, cabendo a cada participante definir volumes e
quantidades mensais de produtos que considerem necessarios, baseados na visita prevista neste Termo de Referéncia e na propria experiéncia.

2.2.22.6 As quantidades relacionadas poderdo sofrer alteragdes por “motivo de for¢a maior ou caso fortuito”, cabendo a devida repactuagio contratual.

2.2.22.7 Em relag@o aos materiais e equipamentos a serem utilizados para a prestagdo do servigo, faz-se necessario estimar o quantitativo dos mesmos
para viabilizar a correta precificagdo, razdo pela qual integrara uma Planilha em anexo ao Termo de Referéncia para o langamento das informagdes.

2.2.22.8 A Contratada devera utilizar para os servigos de limpeza, asseio e conservagao dos imoveis objeto desta licitagdo, no minimo, mas néo
exclusivamente, os produtos de limpeza e materiais de higiene listados, todos de primeira qualidade seguindo rigorosamente as recomendagdes dos fabricantes
constantes nas embalagens e recomendagdes para sua aplicagdo, cuidados e modo de uso.

2.2.22.9 Serao fornecidos pela contratada os materiais a serem abaixo, dentre outros indicados na relagao exemplificativa do item 2.3.4 deste Termo
de Referéncia:

2.2.22.9.1 Papel Higiénico: Papel 100% celulose, branco, em rolos (uso nos banheiros coletivos) de aproximadamente 300 m (trezentos metros).
2.2.22.9.2 Papel Toalha: Papel 100% celulose, branco, interfolhados.

2.2.22.9.3 Sabonete Liquido: Sabonete liquido perolado nao-diluido, formulado com agentes umectantes, sintéticos e emolientes, com grande poder
de limpeza e preservando a epiderme. Fornecimento em unidades de refil para utilizagdo nos dispensers existentes na Agenersa. No caso de inexisténcia, quebra
ou necessidade de substituigao dos dispensers existentes, a contratada devera providenciar novos dispensers a serem entregues em regime de comodato.

2.2.22.9.4 Alcool Gel para as Mios: Higienizador instantaneo para as mios, a base de etanol, isopropanol, propileno glicol, espessante acrilico,
emoliente, fragrancia e agua. A ser utilizado em todos os andares, mediante pedido do Fiscal do Contrato.

2.2.22.9.5 Podem ser adotados como referéncia de marcas, os materiais produzidos pelos fabricantes Bayer, Becker, Jocel, Johnson, Kimberly-Clark,
Oleak, Spartan ou similares com a mesma qualidade. Entretanto, todos estdo sujeitos a aprovagdo da fiscalizagdo. No caso de concentrados, a diluigdo devera ser
executada no local da realizagdo do servigo ou outro indicado pelo Fiscal do contrato.

2.2.22.9.6 Os materiais de limpeza a serem utilizados na execugdo dos servigos deverdo ser produtos de boa qualidade, dentro do prazo de validade,
que atendam as normas vigentes de fabricacdo, seguranga, higiene e possuir registro nos 6rgdos de controle, acondicionados em embalagens intactas, totalmente
vedadas, sem partes amassadas, ou rasgadas onde deverdo constar as informagdes sobre a data de fabricacdo, prazo de validade, composigdo, procedéncia e
registro do 6rgdo competente.

2.2.23 Da execucio dos servigos
2.2.23.1 Os servigos de asseio e conservagdo serdo prestados nas dependéncias das edificagdes descritas no item 2.3 deste Termo de Referéncia.

2.2.23.2 Os servigos e rotinas basicas serdo avaliados metodicamente conforme Acordo de Nivel de Servigo, que sera instrumento integrante deste
Termo de Referéncia.

2.2.23.3 Os servigos poderdo ser executados em horarios que ndo interfiram nas atividades normais, a critério da AGENERSA, em dias uteis ¢ em
eventuais necessidades ou quando previsto, respeitada a jornada e os horarios fixados pelo sindicato de cada categoria.

2.2.23.4 A forma de distribui¢@o da carga horaria, bem como a execugdo dos servigos, serdo definidas e atualizadas conforme as necessidades de
servigos demandados pela AGENERSA, respeitada a jornada regulamentar de trabalho maxima de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sexta-feira
(em horario a ser estabelecido, compreendido de 7h e 22h) respeitado o intervalo intrajornada, para as atividades de periodicidade diaria, respeitada uma hora de
descanso para a refeigdo do almogo.

2.2.23.5 Excepcionalmente, os servigos poderdo ser executados nos sabados e feriados, entre 7h e 18h, respeitada a carga horaria semanal, com
prévia programacao e autorizagdo do fiscal do contrato de cada localidade, sem 6nus para a AGENERSA. Os horarios poderdo ser alterados, de acordo com a
conveniéncia administrativa da CONTRATANTE, independente de lavratura de Termo Aditivo ao contrato, salvo se houver alteracdo de custos e pregos.

2.2.23.6 Nos dias declarados como "ponto facultativo" no ambito do Estado, podera ser realizado o servico, a critério da Contratante, sem qualquer



custo adicional para a Contratante.

2.2.23.7 O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da empresa contratada, cabendo exclusivamente a
esta a substitui¢io de seus funcionarios nas ocorréncias de falta, a fim de evitar a descontinuidade na prestacio dos servicos.

2.2.23.8 A Contratada fornecera equipamentos individuais necessarios a prote¢do e seguranga do seu empregado, de acordo com as tarefas
desenvolvidas. Todo Equipamento de Prote¢do Individual oferecido devera possuir o Certificado de Aprovagdo, do Ministério do Trabalho e Emprego.

2.2.23.9 As Rotinas Basicas de Servigos (RBS), descritas no subitem abaixo, devem ser cumpridas automaticamente, sem necessidade de
determinag@o explicita da Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato.

2.2.24 Das Rotinas Basicas de Servigos

2.2.24.1 As rotinas de servigo que sdo descritas a seguir tem por objetivo orientar o trabalho das empresas a serem contratadas. O ajuste fino
das operagdes ficara a cargo de cada fiscal de contrato, que devera acompanhar e avaliar a prestagao do servigo de acordo com os critérios estabelecidos
no Anexo IV - Acordo de Nivel de Servigo (ANS).

2.2.24.1.1 Diaria e de uma execuc¢ao

a) Varrer areas pavimentadas (quando houver area externa na contratagéo);

b) Passar pano timido com desinfetante nas areas pavimentadas (quando houver area externa na contratagio);

c¢) Limpar mesas, gaveteiros e demais mobiliarios;

d) Limpar telefones fixos, faxes, computadores e demais aparelhos eletroeletronicos;

e) Higienizar bebedouros;

f) Suprir bebedouros (caso haja), com garrafoes de agua mineral adquiridos pela Contratante, fazendo a reposig¢ao sempre que necessario;
g) Remover manchas dos batentes, rodapés, portas e vidros, pela manha;

h) Limpeza de todos os espelhos e blindex com limpa vidros;

i) Passar pano tmido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitorio antes e apds as refeigdes;

j) Abastecer banheiros com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquido e alcool gel, a serem fornecidos pela contratada;

1) Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas e retirar o lixo,acondicionando-o em sacos plasticos
de cem litros e removendo-os para local indicado pela Administragdo do Condominio do Edificio;

m) Realizar a separag@o dos residuos reciclaveis na fonte geradora para destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis;

2.2.24.1.2 Diaria e de duas execuc¢des

a) Higienizar rigorosamente com saneante domissanitario os banheiros e copa, regulamente, pela manha e a tarde, podendo por iniciativa propria ou
por solicitagdo, manter permanente o asseio dos mesmos;

b) Verificar o perfeito escoamento de ralos;

c) Esvaziar e limpar os cestos de lixo (exceto do banheiro);

d) Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragédo do
Condominio Darke.

2.2.24.1.3 Diaria e de quatro execugoes
a) Esvaziar e limpar os cestos de lixo dos banheiros;

2.2.24.1.4 Dias alternados
a) Limpar e aspirar o p6 de capachos, tapetes e do piso acarpetado.

2.2.24.1.5 Semanal e de uma execucio

a) Limpar e higienizar cadeiras, com equipamento vaporizador;

b) Limpar, com produto neutro, portas, divisorias, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético;

¢) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis encerados;

d) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

¢) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras etc.);

f) Retirar o po e residuos, com pano timido, dos quadros em geral e executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal,
g) Limpar extintores de incéndio;

h) Quadros de avisos, estantes, divisorias, portas e demais utensilios;

i) Limpar todos os vidros nas esquadrias das fachadas (face interna, aplicando produtos antiembagantes), na unidade Iguaba Grande.
j) Aspirar o p6 de capachos, tapetes e do piso acarpetado.

2.2.24.16 Semanal e de duas execugdes



a) Lavar rigorosamente banheiros e copa, sempre pela manha, incluindo bacias, assentos e pias dos sanitarios;
b) Limpar e higienizar os espelhos com pano umedecido em alcool e limpa vidros;
¢) Limpar persianas, peitoris e caixilhos das janelas.

2.2.24.1.7 Quinzenalmente
a) Limpar todos os vidros nas esquadrias das fachadas (face interna, aplicando produtos antiembagantes), na unidade Centro do Rio de Janeiro.

2.2.24.1.8 Mensal e de uma execuc¢iao

a) Limpar moveis, armarios e arquivos, por dentro, incluindo a remogao de p6 de documentos, encadernados, revistas, publicag¢des;
b) Limpar prateleiras, incluindo a remogao de p6 de documentos, encadernados, revistas, publicagdes;

¢) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

d) Limpar forros, paredes e rodapés;

e) Limpar persianas com produtos adequados;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de madeira ou aluminio e efetuar revisao minuciosa de todos os
servigos prestados durante o més.

g) Passar produto selador (dependendo da porosidade do piso, como no caso do cimento queimado) e proceder o acabamento mediante aplicagdo de
cera, filme duro, de alta resisténcia e com brilho de molhado, antiderrapante (utilizar enceramento mecanico nas areas necessarias).

2.2.24.1.9 Trimestral
a) Lavar e remover todo tipo de sujeiras, manchas, incrustagdes como ceras velhas, seladores, resinas,tratamentos antigos, ou qualquer outro tipo de
residuo dos pisos;

b) Proceder a limpeza do piso, realizando a remog@o de manchas através da utilizagdo de produto adequado (com agdo desengraxante), utilizando
detergentes especificos para tratamento do mesmo.

¢) Limpar as paredes de Drywall (face interna e externa) com produtos apropriados para limpeza de paredes de gesso.

2.2.25 Da relagdo de materiais de limpeza, de materiais de consumo duréaveis, de equipamentos, de uniformes e EPI

2.2.25.1 A relagdo de material constante nas planilhas a seguir é basica e seus quantitativos sio estimados,
podendo ocorreroscilagdes de consumo durante a execugdo do contrato, ndo eximindo, entretanto, a contratada de total responsabilidade pelo fornecimento de
todo o material necessario a perfeita execucgdo dos servigos.

2.2.25.2 A Contratada fornecera, sempre que necessario, durante toda execuc@o do contrato nas quantidades e
frequéncias estimadas, os materiais de limpeza necessarios a execucao dos servigos de limpeza, higienizagdo e conservagdo. Devera fornecer todos os
itens de materiais e produtos para limpeza e desinfec¢do que tenham esgotado, em prazo inferior ao de suprimento normal, tantas vezes quanto necessario,
evitando mudancgas na metodologia do servigo ou a falta desses insumos em qualquer periodo da jornada de trabalho, ndo ultrapassando o prazo de 24h.

2.2.25.3 Havendo necessidade de readequagdo do quantitativo estimado de materiais durante a execug¢io contratual
ou a inclus@o de novos materiais, estas somente poderdo ser realizadas através de aprovacgdo do setor competente da AGENERSA, pela formalizagdo de
termoaditivo ao contrato a cargo da gestdo de contratos da AGENERSA e desde que ndo onere mais o contrato.

2.2.25.4 Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
a) A contratada fica responsavel pelo fornecimento e conservacdo dos uniformes, que deverdo ser adequados ao
tipo de servico, da categoria profissional contratada, substituindo-o de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, ou quando necessario;
b) No inicio da vigéncia do contrato, a contratada devera apresentar o modelo do uniforme a contratatante para
aprovagao;
¢ ) Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da contratante e, a pedido dela, poderdo ser substituidos,
caso ndo correspondam as especifica¢des indicadas neste item;
d) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor e ao modelo,
desde que aceitas pela Administragao;
e) A CONTRATADA fornecera a relagdo de EPI’s e uniformes, de acordo com a frequéncia indicada na tabela:

2.2.25.5 O fornecimento dos materiais, equipamentos, EPI e uniformes devera ser efetivado minimamente da
seguinte forma:

Relacdo minima de materiais de limpeza

MATERIAL MINIMO DE CONSUMO ESTIMADO TOTAL
DESCRICAO FORNECIMENTO | CENTRO RJ| IGUABA 12
GRANDE | MESES
Alcool liquido 70° ¢/ 1 litro mensal 13 2 180
Alcool em gel antisséptico 70%, refil 800 ml mensal 10 1 132
Detergente 5 litros mensal 5 1 72
Esponja dupla face unidade mensal 10 2 144
Flanela branca/amarela G 38 x 58, unidade mensal 12 2 168
Hipoclorito de sodio 5%, 5 litros mensal 4 1 60




Cloro gel para limpeza e desinfec¢@o de vaso sanitario, a
base de hipoclorito de sodio com percentual acima de 2,5%, mensal 4 1 60
5 litros
Esponja limpa vidros com cabo semestral 6 1 14
Lustra moveis a base de silicone 200 ml mensal 6 1 84
Purificador de ar em spray 360 gr mensal 20 2 264
Pano de chdo de saco alvejado (40 x 70 cm) mensal 20 2 264
Papel hig. pacote com 8 rolos de 300 m mensal 7,5 0,5 96
Papel toalha interf. caixa com 6 pacotes virgem branco mensal 54 4 696
Detergente para copa, cozinha e uso geral 5 litros mensal 5 1 72
Limpa vidros a base de lauril éter sulfato de sodio 500 ml mensal 12 3 180
Limpador multiuso 500 ml mensal 6 1 84
Detergente especifico para tratamento de pisos 1 litro mensal 5 1 72
Cera normal e de alto brilho para chéo 5 litros mensal 5 0 60
Pedra sanitaria mista 40 gramas mensal 150 4 1848
Sabonete liquido refil 800 ml mensal 13 1 168
Saco p/ lixo preto 40 L ¢/ 100un mensal 3 1/2 42
Saco p/ lixo preto 100L ¢/ 100un mensal 2 1/4 27
Saco p/ lixo preto 300L ¢/ 100un mensal 1 1/4 15
Removedor de cera mensal 7 1 96
Cera piso vinilico 11 mensal 0 1 12

Rela¢do minima de materiais de consumo duraveis

MATERIAL MINIMO DE CONSUMO ESTIMADO TOTAL
DESCRICAO FORNECIMENTO | CENTRORJ IGUABA 12
GRANDE MESES
Balde plastico 10 1 semestral 6 1 14
Desentupidor de pia anual 6 1 7
Desentupidor de vaso anual 6 1 7
Pa de lixo com cabo longo plastificado anual 6 1 7
Rodo esponja limpa vidros semestral 6 1 14
Rodo de plastico 60cm ¢/ cabo semestral 6 1 14
Vassoura de pelo 60 cm com cabo semestral 1 1 4
Vassoura para limpeza de vaso sanitario semestral 10 1 22
Vassoura para teto anual 6 1 7
Vassoura piagava chapa n° 1 semestral 6 1 14
Disco compativel com a enceradeira, p/ manutengao semestral 6 0 12
Disco compativel com a enceradeira p/ polimento semestral 3 0 6
Disco compativel com a enceradeira p/ remogao semestral 6 0 12
Espanador de po semestral 5 1 12
*Dispenser para alcool em gel, para refil de 800 ml inico 15 2 17
*Dispenser para papel toalha, em material resistente
(ex. plastico ABS), cor branca tinico 15 2 17
*Dispf:nser para sab,on.ete liquido, em material fnico 15 ) 17
resistente (ex. plastico ABS), cor branca
* DisPenser para paprel higiénico, em material anico 35 | 36
resistente, compativel com os rolos de
papel higiénico a serem fornecidos na
contrata¢ao

2.2.25.5.1 Os dispensers sdo de fornecimento inico e ndo devem ser cobrados para fins de renovagdo. A empresa devera responsabilizar-se pela
instalagdo dos mesmos.

Relacdo minima de equipamentos

RELACAO MINIMA DE EQUIPAMENTOS

MATERIAL MiNIMO DE CONSUMO ESTIMADO

. ENTRO R IGUABA TOTAL CI -
DESCRICAO CENTRORJ GU o CINCO DEPRECIACAO
GRANDE ANOS
Aspirador de po e agua industrial 1 1 2 60 meses
Enceradeira industrial 1 0 1 60 meses
Escada com 6 (seis) degraus de aluminio 1 1 2 60 meses
Escada de 4 (cinco) degraus para utilizagdo em | 0 | 60 meses
todos os andares
Limpador de vapor para h}glemzacao e limpeza | | 2 60 meses
de cadeiras
Carrinho de limpeza 5 1 6 60 meses

Equipamento minimo de protecio individual Serventes e ASG
MATERIAL MINIMO DE CONSUMO ESTIMADO TOTAL

CENTRO RJ| IGUABA 12

DESCRICAO FORNECIMENTO
GRANDE | MESES

Luvas de PVC cano longo 70 cm (ABNT NBR 13.393), para
limpeza pesada

semestral 5 1 12




Luvas para limpeza em borracha de latex natural, com
revestimento interno, reforgada, com superficie externa semestral 90 18 216
antiderrapante. Devera estar em conformidade com as normas da
ABNT NBR 13.393 (EPI). (3 pares por més)
Oculos de seguranga semestral 5 1 12
Avental de PVC semestral 5 1 12
Bota de borracha cano médio, na cor preta (par) semestral 5 1 12
Mascaras descartaveis contra pf) PFF2 (ABNT 13.698) (1 por semestral 30 6 7
més)
Uniforme Serventes e ASG
MATERIAL MIiNIMO DE CONSUMO ESTIMADO TOTAL
- CENTRO RJ| IGUABA
DESCRICAO FORNECIMENTO 12
GRANDE MESES
Camisas de malha ~rnanga curta em semestral 10 ) 24
algodao
Calga comprida em Brlm, com presilhas semestral 10 5 2
para cinto
Meias do tipo soquete, em tecido semestral 15 3 36
atoalhado (par)
Casaco anual 5 1 6

2.2.26 Informacdes complementares relacionadas a descricio dos servicos de limpeza, asseio e conserva¢io

2.2.26.1 Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a boa técnica e as normas estabelecidas

pela legislacdo vigente, tais como:
a) Habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das areas.

b) Identificar e/ou sinalizar os corredores e areas durante o processo de limpeza, dividindo as areas entre locais de

livre transito e locais de transito impedido.
c¢) Observar os procedimentos que devem ser realizados com relagdo a utilizagdo de Equipamentos de Protegdo

Individual - EPI.

d) Realizar a coleta do lixo nas sequéncias indicadas, ou quando o conteudo ocupar 2/3 do volume total.

e) Usar técnica de dois baldes, sendo um com agua e solugdo detergente/ desinfetante e outro com agua para o

enxague.
f) Lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servigos (esfregdes, panos de limpeza, escovas, baldes, etc.) nas areas de utilidades indicadas pela
unidade CONTRATANTE, na sequéncia em que se fizer necessaria.
g) Atender aos requisitos basicos estabelecidos pela CONTRATANTE e pela legislacao vigente e submetidos a prévia apreciagdo e aprovagio pelo
fiscal do contrato. Disponibilizar germicidas que possuam Certificado de Registro no Ministério da Saude, contendo as caracteristicas basicas do

produto aprovado e os laudos especificos.

2.3 LEGISLACAO APLICAVEL

2.3.1 A CONTRATADA sera responsavel pela observancia das leis, decretos, regulamentos, portarias e normas federais, estaduais e
municipais direta e indiretamente aplicaveis ao objeto contratado.

2.3.2 Na elaboracédo do objeto contratado deverdo ser observados os documentos abaixo, independente de citag@o:

a) Lei Federal n® 6.360/1976;

b) Lei Complementar n° 123/2006;

¢) Instrugdo Normativa n® 05/2017;

d) Lei Federal n® 14.133/21;

e) Decreto Estadual n® 48.778/23;

f) Decreto Estadual n® 48.816/23;

g) Decreto Estadual n® 48.817/23.

2.4 DEFINICAO DA NATUREZA DO SERVICO

2.4.1. Servico comum
2.4.1.10 servigo de limpeza predial a ser contratado possui natureza comum em razdo de uma série de aspectos:
a) o servigo a ser realizado pela contratada ¢ de baixa complexidade, sendo certo que os padrdes técnicos e a qualidade do servigo sdo objetivamente

projetados em planilhas de custos;
b) as especifica¢des técnicas existentes (nelas contempladas as descrigdes do material/mao de obra e as unidades de medida) sdo quantificadas do

mesmo modo como o mercado trabalha, e, por isso, ha um amplo espectro de fornecedores que podera, em tese, prestar o servigo;
2.4.1.2Todas essas caracteristicas reforcam que o servigo é comum.

2.4.2 Servico prestado de forma continua
2.4.2.1 Considerando a essencialidade e habitualidade do servigo a ser prestado, uma eventual interrupgao,
implicaria em prejuizo ao exercicio das atividades das Unidades contempladas. O servigoa ser licitado caracteriza necessidade permanente desta Agéncia, sendo

importante para garantir a integridade do patriménio do Estado e o pleno funcionamento das fungdes laborais.

2.4.3 Servico com disponibilizaciio de funcionarios da contratada de forma continuada
2.4.3.1 Em razao de todas as agdes que serdo executadas pelos funcionarios, considerando o tipo de servigo a ser
contratado e todas as varidveis aplicaveis ao mesmo, ha necessidade continuada deméo de obra residente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 FORMA DE EXECUCAO DA CONTRATACAO
3.1.1 O regime de execugdo da presente contratagdo sera o de empreitada por prego global. O critério de
julgamento tem por parametro o menor prego por lote (Unico). As medic¢des serdo realizadas por etapas (mensalmente), conforme a execucdo dos servigos.



3.1.2 Conforme disposi¢do do anexo VI-B, da IN n° 5, de 2017, observada a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condigdes do local objeto da contrata¢do, Superintendéncia Administrativa da AGENERSA realizou um
levantamento das areas internas e externas que precisam ser limpas nos imoveis, conforme a tabela a seguir:

LOTE UNICO
AREAS
AREA ESQUADRIA | INTERNAS
UNIDADES ENDERECO INTERNA | BANHEIRO | INTERNA COM
ESPACO
LIVRE

Avenida Treze de Maio,
Centro - Rio | n° 23, 5° andar (salas n°
de Janeiro 530/531/532), 23° e 24° 1325 172 332 1372
andares, Centro, Rio de
Janeiro,RJ.

Rua Manoel Fernandes
Batista, n° 11, Sala 02 -

Iguaba Lt.01-Qd. 1, 47 3 30 0
Grande Loteamento Jardim de
Iguaba Grande - Iguaba
Grande - RJ
TOTAL 1372 175 362 943

3.1.3 As Unidades foram divididas pelo tipo de area, da seguinte forma:

I) Area Interna — Locais que requerem padrio para unidades administrativas, durante a execugio do servigo de limpeza e conservagio.
II) Banheiros — Os banheiros instalados nas Unidades ensejam, em tese, o pagamento de adicional de insalubridade em grau maximo aos
trabalhadores que por 14 sejam alocados.

IIT) Area envidragada (face interna) — Estdo contempladas nesse metragem esquadrias (face interna), janelas, portas de vidro e divisorias.
IV) Areas Internas com Espago Livre — Sio 4reas com espagos livres, tais como sagudo, hall e saldo.

3.1.4 Produtividade

3.1.4.1 Sera seguida a produtividade aplicada de acordo com o Anexo VI-B da IN MPDG, aplicavel aos servigo de
limpeza e conservagdo. Para a fixagdo da produtividade de méao de obra, devendo ser avaliada a natureza da area a ser limpa, o
quantitativo de pessoas que circula pelo local, eventuais condigdes ergondmicas que diferenciem o espago, dentre outros.

a) Produtividade para Area Interna: 800 m2
b) Produtividade para os Banheiros: 200 m2
¢) Produtividade para Area envidragada (face interna): 300 m2

d) Produtividade para Areas Internas com Espago Livre : 1000 m?
3.1.5 Mio de obra
3.1.5.1 Em relagdo a mao de obra vinculada ao contrato, seu valor estimado sera aferido por meio do
preenchimento da Planilha de Custos e Formacédo de Pregos, a ser inserida como Anexo nesteTermo de Referéncia.
3.1.5.2 A planilha sera elaborada, com base nas diretrizes compreendidas no ANEXO VI-B da Instrugéo

Normativa n°® 05/2017.

3.2 DURACAO DO CONTRATO

3.2.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, iniciando-se em até 30 (trinta) dias apos a
expedicao da ordem de servigo, desde que previamente divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP).

3.2.2 O servigo podera ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos, desde que
haja autorizag@o formal da autoridade competente e observados os requisitos da Lei Federal n® 14.133/21.

3.2.3 A execug@o dos servigos sera iniciada em até 30 (trinta) dias, ap6s a expedigdo da ordem de servico,
desde que previamente divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), com vistas a permitir os tramites de
encerramento do contrato vigente e as rotinas de inicio dos trabalhos do novo contrato, a fim de ndo haver solucao de
continuidade na execugdo do servigo, de acordo com as necessidades das Unidades contempladas.

3.3 REAJUSTE DE PRECOS
3.3.1. Repactuacao
3.3.1.1 Considerando tratar-se de contrato de prestacéo de servigos continuados com disponibiliza¢ao de mao
de obraexclusiva, a equipe de planejamento verificou a determinacéo legal para aplicag@o da repactuacdo para
implementacdo do reequilibrio econdmico-financeiro. Devera ser solicitada e justificada pela futura contratada,
contendo a devida a comprovacao da variag@o de pregos, através da apresentacdo de memoria de célculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovagdo da Contratante, sendo observado o interregno minimo de 1 (um) ano da
data da apresentacdo da proposta ou da tltima repactuacao, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento
dos pregos da contratag@o, na forma do art. 135 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/21, bem como do art. 33 ¢
seguintes do Decreto Estadual n® 48.816/23.
3.3.1.2 Quando a repactuagao referir-se aos custos da mao de obra, a equipe de planejamento entende que a
futura contratada podera efetuar a comprovacéao da variag@o dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria
profissional respectivo, em conformidade com o art. 661 da CLT.
3.3.2. Reajuste por indice
3.3.2.1 Quanto aos demais custos, em decorréncia da variagao dos pregos de mercado dos itens aqui
abrangidos, respeitando o interregno de 1 (um) ano da data da apresentagio da proposta, pode-se consignar o Indice de
Precos ao Consumidor Amplo Especial- IPCA-E como o indicador de indice inflacionério da economia, uma vez que
este indice reflete a perda do poder aquisitivo da moeda nos referidos itens.



3.4 GARANTIA

3.4.1 A contratada devera apresentar comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato, em uma das modalidades previstas em lei, conforme previsto no art. 98 da Lei Federal n°
14.133/2021.

3.4.2 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo contratado, a garantia assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes neste
previstas;
b) multas moratdrias, compensatdrias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao contratado;
¢) obrigagoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o
FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

3.4.3 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por
mais 90 (noventa) dias apds o término deste prazo de vigéncia.

3.4.4 Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragao, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o
adimplemento pela Administraco.

3.4.5 O contratado apresentard, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de prestacdo de garantia.

3.4.6 A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apods sua liberagdo.

3.5 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
3.5.1 Critérios e praticas de sustentabilidade
3.5.1.1 A Contratada devera elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica e de agua, e redugdo de producdo de residuos soélidos, observadas as normas
ambientais vigentes, destacando-se:
3.5.1.2 Uso racional da agua
3.5.1.2.1 Capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua, visando precipuamente a adogdo de medidas que
contribuam para evitar o desperdicio de dgua tratada, sendo os conceitos repassados para os outros empregados por
meio de multiplicadores;
3.5.1.2.2 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados devem atuar como facilitadores das
mudancas de comportamento dos empregados;
3.5.1.2.3 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugéo do consumo de agua;
3.5.1.3 Uso racional de energia elétrica
3.5.1.3.1 Realizar verificagdes e, se for o caso, manutenc¢des periodicas nos seus aparelhos elétricos, extensdes,
filtros, recipientes dos aspiradores de po e nas escovas das enceradeiras;

3.5.1.3.2 Verificar as condi¢des de seguranca de extensoes elétricas utilizadas em aspiradores de po,
enceradeiras,lavadoras, bem como outros eletrodomésticos que possam ser usados para a realizagdo dos servigos;
3.5.1.3.3 Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados, assim como
lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias € mau funcionamento de instalagdes
energizadas;
3.5.1.3.4 Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que estiverem sendo
objeto de asseio e conservacao;
3.5.1.3.5 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducdo de consumo de energia fornecidas
pela Contratante, mediante multiplicadores;
3.1.5.3.6 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do de produtos e equipamentos que apresentem
eficiéncia energética e redugdo de consumo.
3.5.1.4 Reducio de producio de residuos sélidos e poluiciao
3.5.1.4.1 Racionalizar o uso de substincias potencialmente toxicas ou poluentes;
3.5.1.4.2 Substituir substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
3.5.1.4.3 Separar ou coletar e acondicionar em recipientes proprios e adequados os materiais altamente
poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio,
mercUrio e seus compostos, encaminhando-as aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias para repasse aos fabricantes ou importadores a fim de que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizagdo, reciclagem, tratamento ou disposi¢ao final
ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado desses
materiais, em consonancia com a Resolugdo CONAMA n° 401/2008. Tratamento analogo devera ser dispensado a
lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral,
3.5.1.4.4 Participar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de
residuos so6lidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas;
3.5.1.4.5 Otimizar a utilizagdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento ¢ de sua responsabilidade, adequando sua
disponibilizag@o quanto a capacidade e necessidade, esgotando, dentro do bom senso e da razoabilidade, o seu volume
util de acondicionamento, objetivando a redugio da destinac@o de residuos solidos.
3.5.1.5 Saneantes domissanitarios
3.5.1.5.1 Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizaggo, desinfecgio
domiciliar, em ambientes coletivos ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua compreendendo:
a) desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em
objetos inanimados ou ambientes;
b) detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplicagdes de uso
doméstico;
c¢) material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.
3.5.1.5.2 Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgao de vigilancia sanitaria competente
do Ministério da Saude (art. 8° e seguintes do Decreto Federal n® 8.077/2013), observando a Resolugdo ANVISA —
RDC n° 184/2001;
3.5.1.5.3 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, cuja aplicagdo nos servigos devera observar regra
basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugdo sensivel de hipoclorito de sodio, assim como a
biodegradabilidade dos tensoativos anidnicos;
3.5.1.5.4 E de responsabilidade da Contratada a verificagio da ndo utilizagio de produtos de limpeza que
observem a utilizagao de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de



Fosforo acima dos limites estabelecidos por regulamentos ou legislagdo apropriada.

3.5.1.5.5 E proibida a utilizagio de produtos de limpeza e conservagio oriundos ou derivados de Organismos
Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extingao.

3.5.1.5.6 A Contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestagdo do servigo, incentivando sua
utilizag@o ou substituicdo por fontes renovaveis. No que diz respeito a utilizagdo de saneantes domissanitarios, a
Contratada devera:

3.5.1.5.6.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢@o e uso de produtos biodegradaveis;

3.5.1.5.6.2 Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios, cuja aplicagdo nos servigos devera observar regra
basilar de menor toxidade, livre de corantes e redugio drastica de hipoclorito de sodio;

3.5.1.5.6.3 Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideragdo as a¢cdes ambientais por estes
realizadas;

3.5.1.5.6.4 Observar, rigorosamente, quando da aplicagdo ou manipulagdo de detergentes e seus congéneres, 0
atendimento as prescri¢des da Lei Federal n° 6.360 de 23 de setembro de 1976, do Decreto 8.077 de 14 de agosto de
2013 e as prescrigdes da Resolugao Normativa n°® 1, de 25 de outubro de 1978;

3.5.1.5.6.5 Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgéo devigilancia sanitaria competente
do Ministério da Saude (Decreto 8.077, de 14 de agosto de 2013, que regulamenta a Lei 6.360, de 23 de setembro de
1976);

3.5.1.5.6.6 Nio utilizar, na prestacdo dos servigos, os saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5° da
Resolugdo 336, de 30 de julho de 1999;

3.5.1.5.6.7 Fica terminantemente proibida a aplicagdo de saneantes domissanitario fortemente alcalinos
apresentados
sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para pulverizacdo, tais como produtos para limpeza de fornos
desincrustagdo de gorduras;

3.5.1.5.6.8 Em face da necessidade de preservar a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia
fundamental para a saude, e da necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente por substancias
sintéticas, a Contratada somente podera aplicar saneantes domissanitarios cujas substancias tensoativas anionicas,
utilizadas em sua composi¢do sejam biodegradaveis, conforme disposi¢des da Resolugdo ANVISA/RDC n° 180, de 03
de outubro de 2006, que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos Tensoativos Anidnicos para
Produtos Saneantes Domissanitarios;

3.5.1.6 Quanto a aplicagdo de alcool, a Contratada devera observar a Resolugdo ANVISA/RDC n° 46, de 20 e fevereiro de 2002que aprova o

Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as graduagdes e alcool etilico anidro;

3.5.1.7 Fica proibida a aplicag@o de produtos que contenham o Benzeno, em sua composi¢do, conforme Resolu¢do — ANVISA/RDC n° 252,
de 16 de setembro de 2003, em face da necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposi¢ao da populagio face aos riscos do
cancer;

3.5.1.8 Fica proibida a aplicac@o de saneantes domissanitarios que apresentem associagao de inseticidas a ceras para assoalhos,
impermeabilizantes, polidores e outros produtos de limpeza, nos termos da Resolugdo Normativa CNS n° 01, de 04 de abril de 1979;

3.5.1.9 Os produtos quimicos relacionados, de acordo com sua composicao, fabricante e utilizacao, deverdo ter registro no Ministério da
Satde e serem comprovados mediante apresentacdo de cOpia reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro expedido pela
Divisao de Produtos (DIPROD) e/ou Diviséo de Produtos Saneantes Domissanitarios (DISAD), da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria
do Ministério da Satde;

3.5.1.10 Recomenda-se que a Contratada utilize produtos detergentes de baixas concentragdes e baixos teores de fosfato;

3.5.1.11 A Contratante, sempre que solicitado, devera apresentar a composi¢do quimica dos produtos, para analise e precaugdes com
possiveis ocorréncias que possam surgir com empregados da Contratada ou com terceiros.

3.5.1.12 Poluicio sonora

3.5.1.12.1 Observar para os aspiradores de po a obrigatoriedade de Selo Ruido, como forma de indicagdo do nivel de poténcia sonora,
devendo utilizar equipamentos que produzam o minimo ruido possivel, conforme Resolu¢io CONAMA n° 20/1994 e regulamentac@o pertinente;

3.5.1.12.2 Empregar tecnologias adequadas e conhecidas que permitam atender as necessidades de reducdo de niveis de ruido.

3.6 POSSIBILIDADE DE SUBCONTRATACAO

3.6.1 Nio sera admitida a subcontratagdo para o p. objeto.

3.7 POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE CONSORCIO

3.7.1 Acerca do assunto, o Professor Margal Justen Filho faz uma importante colocagio a respeito de incluir ou nio a participagdo de
consoércio nas contratagdes. "(...) Admitir ou negar a participagdo de consorcios ¢ o resultado de um processo de avaliagdo do mercado em face
do objeto a ser licitado e da ponderacdo dos riscos inerentes a atuacdo de uma pluralidade de sujeitos associados para a execugdo do objeto." In
Margal Justen Filho (Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos, 12. ed., Sdo Paulo: Dialética, p. 410).

3.7.2 Além disso, soma-se o fato de o servico a ser contratado possuir baixa complexidade.

3.7.3 Considerando as regras de mercado, em que o servigo a ser contratado é costumeiramente desempenhado por uma pessoa juridica (e
ndo uma pluralidade), e visando evitar a difusido da responsabilidade no estudo a varias empresas, nido sera admitida a participagdo de consorcio
na p. contratacao.

3.8 POSSIBILIDADE DE PARTICIPACAO DE COOPERATIVA

3.8.1 Considerando que para o desempenho dos servigos de engenharia envolvidos na contratacdo, ha a presuncdo de subordinagdo dos
trabalhadores que os realizam perante a empresa, ¢, em conformidade a Orientagdo Normativa n° 09 da PGE-RJ, néo sera admitida a
participacdo de cooperativa na presente contratagao.

3.9 INCIDENCIA DE PROGRAMA DE INTEGRIDADE

3.9.1 Considerando os valores previstos na Lei Estadual n® 7.753/17, ndo se aplica até o momento a obrigatoriedade do Programa de
Integridade.

3.10 DA VISTORIA TECNICA

3.10.1 Sera facultado ao licitante comparecer fisicamente ao local da execugdo do objeto contratual com a finalidade de vistoria-lo em
conjunto com a eventual estrutura existente, tomando ciéncia de suas caracteristicas, material utilizado, estado de conservagdo para a perfeita
execugdo dos servigos objeto desta licitagdo.

3.10.2 O licitante, quando for realizar a vistoria técnica, devera estar munido de 1 (uma) via da Declarag@o de Realizacdo de Vistoria,
devendo o representante legal da empresa assina-lo e solicitar a assinatura do servidor do 6rgao licitante responsavel pelo acompanhamento da
vistoria na via (que lhe sera devolvida), devendo ser entregue pelo licitante vencedor em conjunto com os documentos de habilitaggo.

3.10.3 A opcdo pela visita fisica para a realizagdo de vistoria técnica constitui direito e 6nus do licitante, com vistas a elaboracdo precisa e
técnica de sua proposta, mas ndo ostenta carater eliminatorio do certame para fins de exame de habilitacdo. Se, facultativamente, o licitante
resolva ndo vistoriar o local onde serdo prestados os servigos objeto da licitagdo, caso vitorioso no certame, ndo podera alegar desconhecimento
das condi¢des de execugdo contratual como pretexto para eventual inexecug@o total ou parcial do contrato, atrasos em sua implementagdo ou
alteracGes do objeto contratual. Nessa hipotese, como alternativa possivel, admite-se a apresentagdo de declaragdo do licitante no sentido de que
conhece os detalhes do objeto contratual (situacdo atual do local, eventuais equipamentos e extensao dos servigos), assumindo a
responsabilidade por eventuais problemas na sua execucdo. Essa Declaragdo de Conhecimento das Condig¢des de Execugdo do Objeto Contratual



devera ser elaborada de acordo com o Anexo que acompanhara este Termo de Referéncia, devendo o representante legal da licitante assina-lo,
devendo ser entregue pelo licitante vencedor em conjunto com os documentos de habilitagao.

3.10.4 O agendamento para a realizagdo de vistoria técnica podera ser feito com o seguinte orgéo:

SUPAD/AGENERSA , através do telefone (21) 2332-6461 ou do e-mail supad@agenersa.rj.gov.br. A vistoria técnica devera ser agendada
pelo 6rgdo da Administragao, isoladamente, em datas e horarios distintos, de forma a impedir a reunido dos diversos interessados em participar
da licitagdo. A vistoria podera ser realizada em até 02 (dois) dias uteis antes da data da licitagao.

3.11 RESPONSABILIDADES DAS PARTES

3.11.1 Resposabilidade da Contratante

3.11.1.1 Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar suas obrigagdes, dentro da normalidade.

3.11.1.2 Exercer a fiscalizag@o dos servigos por servidor especialmente designado, na forma prevista da Lei Federal n® 14.133/21 e no
Decreto Estadual n® 48.817/23.

3.11.1.3 Permitir o acesso dos empregados da contratada, devidamente identificados, as suas dependéncias para execucdo dos servigos.

3.11.1.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada para a perfeita execugdo do objeto deste
contrato.

3.11.1.5 Inaugurar os processos de pagamentos devidos nas condigdes estabelecidas, imediatamente apds aprovadas as medigdes; efetuar o
pagamento em conformidade com o pactuado, devendo ser observados os eventuais descontos por faltas ndo cobertas, possiveis penalidades
aplicadas e as condigdes previstas no Acordo de Nivel de Servigo — ANS.

3.11.1.6 Disponibilizar a contratada toda a documentagao técnica referente ao objeto deste contrato, quando houver.

3.11.1.7 Avaliar e aprovar o planejamento de execug@o dos servigos, a ser elaborado pela contratada.

3.11.1.8 Comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na
execugdo do contrato, estabelecendo prazo para regularizagdo, sob pena de serem aplicadas as san¢des legais e contratuais previstas.

3.11.1.9 Fiscalizar e avaliar a execug@o do contrato, através de agente previamente designado, do que se dara ciéncia a contratada, podendo,
para tanto, vistoriar, solicitar a emiss@o de relatorios gerenciais e auditar os relatorios de prestagdo do servigo elaborados pela contratada.

3.11.1.10 Fornecer a contratada todas as informagdes técnicas e administrativas necessarias ao perfeito desempenho dos servigos da
contratada.

3.11.1.11 Vetar o emprego de qualquer equipamento e/ou servigos que considerar incompativeis com as especificagdes apresentadas na
proposta da contratada, que possa ser inadequado, nocivo ou prejudicial a satide dos empregados;

3.11.1.12 Aplicar a contratada as sangdes administrativas regulamentares contratuais cabiveis, observados o contraditorio e ampla defesa;

3.11.2 Responsabilidade da Contratada

3.11.2.1 Conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagdes técnicas e, ainda, com estrita observancia do
instrumento convocatorio, do Termo de Referéncia, da Proposta de Pregos e da legislagdo vigente.

3.11.2.2 Prestar o servico nos enderegos constantes neste Termo de Referéncia;

3.11.2.3 Prover os servicos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho;

3.11.2.4 Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;

3.11.2.5 Comunicar ao Fiscal do Contrato, por escrito e tdo logo constatado problema ou a impossibilidade de execuc@o de qualquer
obrigacdo contratual, para a adog@o das providéncias cabiveis;

3.11.2.6 Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatorio e da legislagdo aplicavel,

3.11.2.7 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou prestagdes, objetos do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de execugao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificagdes;

3.11.2.8 Observado o disposto no artigo 68 da Lei n° 8.666/93, designar e manter preposto, no local do servigo, que devera se reportar
diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela execucdo dos servicos, inclusive pela regularidade técnica e
disciplinar da atuag@o da equipe técnica disponibilizada para os servigos;

3.11.2.9 Elaborar relatorio mensal sobre a prestagdo dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato, relatando todos os servigos realizados,
eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execug@o do objeto contratual,

3.11.2.10 Manter em estoque um minimo de materiais, pegas € componentes de reposicdo, regulares e necessarios a execugdo do objeto do
contrato;

3.11.2.11 Manter, durante toda a duragdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, as condi¢des de habilitagdo e
qualificac@o exigidas para participagdo na licitacao;

3.11.2.12 Cumprir todas as obrigacdes e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento;

3.11.2.13 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercicio de suas
atividades ou serem causados por seus prepostos a contratante, aos usuarios ou terceiros;

3.11.2.14 Observar o cumprimento do quantitativo de pessoas com deficiéncia, estipulado pelo art. 93, da Lei Federal n° 8.213/91;

3.11.2.15 Na forma da Lei Estadual n® 7.258, de 2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este contrato esta obrigada
a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de
deficiéncia, habilitadas, na seguinte propor¢ao:

I - até 200 empregados. ........coeereeerieinieinienieeneeneeeneesenen 2%;
I1-de 201 @ 500........ccoimrieeiiieieieeeeeei e

III - de 501 a 1.000
IV - de 1.001 em diante. ...

3.11.2.16 Manter programa de integridade nos termos da disciplina conferida pela Lei Estadual n° 7.753/2017 e eventuais
modificagdes e regulamentos subsequentes (caso o valor da contratagdo alcance o valor definido em lei), consistindo tal programa no conjunto
de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e na aplicagao efetiva de codigos de
ética e de conduta, politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
Administragao Publica;
3.11.2.17 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993;
3.11.2.18 Apresentar aos fiscais de contrato, preteritamente ao més da prestacdo de servicos, o “Planejamento de Limpeza” das unidades deste lote;
3.11.2.19 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os mediante crachas com fotografia recente e provendo-os com Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI;
3.11.2.20 Fornecer todo o material de higiene e equipamento de seguranga para a execucdo do trabalho aos seus empregados alocados para prestar
08 Servigos;
3.11.2.21 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da contratante, inclusive quanto ao cumprimento das
NormaslInternas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tal como prevengdo de incéndio nas areas da CONTRATANTE;
3.11.2.22 Manter a disciplina entre os seus funcionarios;



3.11.2.23 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido nas dependéncias da execugdo dos servigos ou em
quaisquer outras instalagdes da CONTRATANTE;

3.11.2.24 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios acidentados ou com mal subito,
por meio de seus encarregados;

3.11.2.25 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de fornecimento de beneficios e encargos;

3.11.2.26 Preservar e manter a CONTRATANTE a margem de todas as reivindicagdes, queixas e representacdes de quaisquer naturezas, referente
aos servicos, responsabilizando-se expressamente pelos encargos trabalhistas e previdenciarios;

3.11.2.27 Em consonéncia com o disposto no Anexo 14 da NR-15, da Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE n° 3.214/78, em funcéo
do teor do inciso II do Enunciado n° 448, da Simula do Tribunal Superior do Trabalho - TST, o pagamento do adicional de insalubridade em grau
maximo ¢ obrigatorio para os empregados que prestam servigos de limpeza de instalagdes sanitarias, de utilizagdo coletiva do sanitario em ambiente
compartilhado e a respectiva coleta de lixo;

3.11.2.28 Segundo os julgados do TST, tem-se incluido no conceito de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, para fins de incidéncia do
adicional de insalubridade em grau maximo, a limpeza de instalagdes sanitarias acessiveis a funcionarios e usuarios internos, em locais onde haja
intensa circulagdo de pessoas, equiparando esta situagdo ao contato com lixo urbano, e ndo com lixo doméstico. Assim, na coleta de lixo, no tocante
aos sanitarios compartilhados exclusivamente por usuarios especificos, como naqueles localizados em postos acessiveis ao publico externo, devera
incidir-se o pagamento obrigatorio do adicional de insalubridade;

3.11.2.29 A CONTRATADA devera observar os percentuais e valores informados nas planilhas do Anexo deste Termo de Referéncia, quando de
seu preenchimento como proponente, sendo de sua responsabilidade exclusiva dimensionar e equacionar os componentes do preco ofertado,
inclusive encargos trabalhistas, tais como o

adicional de insalubridade;

3.11.2.30 Devera a CONTRATADA comprovar perante a CONTRATANTE o pagamento do

adicional de insalubridade ao empregado da empresa, devendo utilizar o salario minimo regional ou salario

normativo como base de calculo do respectivo adicional em fungdo do teor da Simula Vinculante n® 4 do STF.

3.12 FORNECIMENTO DE MATERIAIS

3.12.1 O fornecimento ¢ a frequéncia dos materiais, equipamentos, equipamentos de protecdo individual e uniformes a serem disponibilizados pela
contratada estdo exemplificadamente informados nos itens 2.2.22, 2.2.25 e demais campos deste Termo de Referéncia.

3.12.2 Os referidos produtos deverdo ser entregues nas unidades integrantes da p. contratagdo (Centro/Rio de Janeiro e Iguaba Grande).

4. REQUISITOS MiNIMOS PARA EXECUCAO

4.1 HABILITACAO JURIDICA

4.1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em
todo o territdrio nacional.

4.1.2 Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

4.1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br (https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor).

4.1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Pablico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio do administrador, sendo assim
enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n° 14.195,
de 26 de agosto de 2021.

4.1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual
sera considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a
matéria.

4.1.6 Sociedade Simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagdo dos seus administradores.

4.1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas

Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac@o no Registro onde tem sede a matriz.

4.2 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

4.2.1 Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

4.2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social.

4.2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.2.4 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢io de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do (cujo modelo sera apresentado no edital).

4.2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943.

4.2.6 Prova de inscri¢@o no cadastro de contribuintes estadual/distrital ou municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

4.2.6.1 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de

inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentagdo do Certificado de Condigdo de Microempreendedor
Individual — CCMEI supre tais requisitos.

4.2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagdo de:

4.2.7.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

4.2.7.2 Certidao Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitacdo,
expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

4.2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre, com a apresentagéo, conforme o caso, de:

4.2.8.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre
Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagéo —
ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as
informagdes;

4.2.8.2 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.
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4.2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
4.2.10 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n° 123/2016, a
documentac@o somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso
se sagre vencedora no certame.
4.2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara
assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regulariza¢do
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma
do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2016.
4.2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.
4.2.10.3 A nao regularizagdo da documentag@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do § 2°, do art. 42, da
Lei Complementar n° 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
previstas.
4.3 QUALIFICACAO TECNICA
4.3.1 Atestado de capacidade técnica
4.3.1.1 A comprovacdo de qualificagdo para a execugdo do servigo licitado podera ser constituida, mediante a apresentagdo de comprovagio de
aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas e quantidades
compativeis com pelo menos 50% (cinquenta por cento) do objeto do lote, por periodo ndo inferior a 1 (um) ano, mediante a apresentagdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.
4.3.1.2 Os atestados deverao trazer a informacdo das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara.
4.3.1.3 Para a comprovagao da area/demanda minima exigida em relag@o ao objeto do lote almejado, sera aceito o somatorio de atestados que
comprovem que o licitante gerenciou objeto compativel com o exigido.
4.3.1.4 Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente.
4.3.1.5 Para a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) ano, sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes.
4.3.1.6 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias 8 comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, caso
seja solicitado pela Comissdo de Pregdo Eletronico, copia do contrato
que deu suporte a contratago, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.
4.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
4.4.1 O licitante detentor da proposta ou lance de menor preco devera apresentar o balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo
de Abertura e Encerramento do livro contabil, devidamente registrado, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios (observar as formalidades previstas na
NBC T2 bem como as disposi¢des dos artigos 9° e 11 do Decreto n® 64.567/69).
4.4.2 O Balango Patrimonial devera apresentar indices de Liquidez Corrente, Liquidez Geral e Solvéncia Geral igual ou superior a 1 (um),
conforme formulas abaixo. Os indices solicitados deverdo ser calculados
e apresentados em folhas anexas ao Balango Patrimonial, devidamente assinadas pelo contabilista, com a indicagdo do nome e do niimero de
registro no Conselho Regional de Contabilidade.
4.4.3 Se ap6s a data da elaboragdo do Balango Patrimonial houver uma alterag@o contratual que venha a alterar o patrimoénio liquido,
representado pelo aumento do capital social, com recursos nio existentes no patrimonio liquido, na data do tltimo Balango, esta sera
considerada, desde que ja homologada pela Junta Comercial, acompanhada das pecas contabeis que reflitam essa alteragdo.
4.4.4 Empresas constituidas no exercicio atual deverdo apresentar Balango Patrimonial de Abertura e ultimo Balancete devidamente
registrados.

Indice de Liquidez Corrente

Ativo Circulante Maior ou igual a 1
Passivo Circulante

Indice de Liquidez Geral

Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo  Maior ou igual a 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Indice de Solvéncia Geral

Ativo Total Maior ou igual a 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

4.4.5 As Sociedades Anonimas (S/A) deverdo apresentar Balango publicado em jornal de grande circulagdo ou no Diario Oficial e ata da
Assembléia Geral Ordinaria que o aprove. As pegas contabeis deverdo estar

devidamente assinadas pelo representante legal da empresa e pelo contabilista responsavel com seu respectivo registro.

4.4.6 As empresas que apresentarem Balango Patrimonial inferior a 1 (um), em quaisquer dos indices referidos acima (ILC, ILG e ISG)
deverdo, alternativamente, apresentar comprovagao de serem dotadas de capital social igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado para a contratagdo.

4.5 DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO

4.5.1 Os licitantes deverdo encaminhar, junto com os documentos de habilitagdo e proposta comercial, tempestivamente, as planilhas de
custos e formag@o de pregos em arquivo Excel e PDF, devendo ser elaboradas uma para cada posto, observando-se o piso salarial fixado para
a categoria.

4.5.2 O modelo de planilha de composi¢ao de custos e formagdo de pregos esta apresentado em Anexo a este Termo de Referéncia, em
conformidade com a IN MPDG n° 05/2017, e alteragdes posteriores.

4.5.3 As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memorias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas
adotadas pela licitante para obtenc@o dos valores propostos para os encargos, insumos ¢ demais componentes de composicdo de custos e
formac@o de precos dos postos de servico, a

fim de facilitar a analise por parte da area técnica.

4.5.4 As empresas deverao observar as disposi¢oes do Decreto Federal n.° 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o
momento da formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério
da Previdéncia Social.



4.5.5 A LICITANTE devera preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da Planilha de

Composicao de Custos e Formagao de Pregos (Submoddulo 2.2) considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP.

4.6 AUTORIZACOES E LICENCAS NECESSARIAS PARA A EXECUCAO DO OBJETO

Naio foram identificadas autorizagdes ou licengas necessarias para a execugdo do objeto.

5. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1 AGENTES QUE PARTICIPARAQ DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO

5.1.1 Mediante Portaria, o Conselheiro Presidente designara os servidores que integrardo a equipe de fiscaliza¢do e o gestor do contrato, nos
termos do Decreto Estadual n® 48.817, de 24 de novembro de 2023.

5.1.2 Da Gestao

5.1.2.1. A gestdo do contrato sera realizada por um servidor, preferencialmente lotado na SUPAD/AGENERSA.

5.1.2.2 Cabera ao gestor do contrato desempenhar, dentre outras fungdes:

a) acompanhamento da vigéncia do contrato, alertando ao setor requisitante e aos fiscais do contrato do contrato acerca da proximidade do
término do prazo e eventual necessidade de realizagao de aditivos;

b) exigir o cumprimento do contrato, a fim de se obter maximizagdo da qualidade e da economia, além da minimizagao dos riscos;

¢) acompanhamento do saldo remanescente do contrato;

d) instrugdo de processos que visem a assinatura de termos aditivos, processos de penalizagdes e rescisdo do contrato;

e) instrug@o dos pedidos de reajuste, repactuagio e outros, quando aplicaveis ao caso;

f) inserir informagdes sobre puni¢do de contratados no Portal de Compras do Governo do Estado do Rio de Janeiro (www.compras.rj.gov.br)
e demais fontes de consulta;

g) demais tarefas inerentes a gestdo contratual.

5.1.3 Da Fiscalizagdo

5.1.3.1 Nao obstante a contratada seja a Ginica e exclusiva responsavel pela execugdo dos servicos, a AGENERSA reserva-se no direito de
exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, por meio de servidores formalmente designados como fiscais do contrato,
para executar operacionalmente as agdes de acompanhamento fisico, controle e fiscalizagdo do contrato, conforme o disposto na Lei Federal
n°® 14.133/21 e no Decreto Estadual n® 48.817/23.

5.1.3.2 Quaisquer entendimentos, sempre respeitando o contetido do contrato deste servigo, entre o Fiscal ou o Gestor do Contrato e o
Preposto da contratada, serdo preferencialmente realizados por escrito.

5.1.3.3 Por fiscalizagdio entende-se a atividade exercida de modo sistematico pelos seus fiscais, objetivando a verificagdo do cumprimento das
disposigoes contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos.

5.1.3.4 A contratada devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla agfo da fiscalizag@o, permitindo o acesso aos servigos em
execugdo, bem como atendendo prontamente as solicitagdes que lhe forem efetuadas.

5.1.3.5 Todos os atos e instrugdes emanados ou emitidos pela fiscalizagdo serdo considerados como se fossem praticados pela AGENERSA.
5.1.3.6 A atuagdo ou a eventual omissao da fiscalizagdo durante a realizac@o dos trabalhos ndo podera ser invocada para eximir a contratada
da responsabilidade pela execucdo dos servigos.

5.1.3.7 A fiscalizagdio tem autonomia para exercer, dentre outras, as seguintes atividades:

a) prestar e solicitar aos prepostos da contratada todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados (Fiscal
do Contrato);

b) requerer a contratada substituicdo de uniformes inadequados ou inaplicaveis aos servigos;

¢) exercer rigoroso controle sobre o cronograma de rotinas de execucdo dos servigos, aprovando os eventuais ajustes que ocorrerem durante o
desenvolvimento dos trabalhos;

d) avaliar eventuais acréscimos ou supressdes de servigos necessarios ao perfeito atendimento do objeto do contrato;

e) solicitar a contratada a substitui¢do de qualquer equipamento ou qualquer empregado que embarace

ou dificulte a agdo da fiscalizagdo, que estiver sem uniforme ou cracha, ou cuja presenga no local dos servigos seja

considerada prejudicial ou inadequada ao andamento dos trabalhos;

f) Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer produto, material, utensilio ou equipamento, cujo

uso considere prejudicial a boa conservac@o de seus pertences, equipamentos ou instalagdes ou, ainda, que nio atendam as necessidades;

g) examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungao profissional.

5.2 MECANISMOS DE COMUNICACAO A SEREM ESTABELECIDOS

5.2.1 A Contratada devera disponibilizar todos os meios possiveis para comunicagao (telefone fixo e movel, correio eletrénico, WhatsApp,
etc.), para contato imediato entre a contratante e o preposto da contratada, de forma permanente, em dias tteis em horario comercial.

5.3 CRITERIOS DE MEDICAO POR ACORDO DE NiVEL DE SERVICO

5.3.1 A avaliacdo da qualidade e o aceite do objeto serdo aferidos a partir das especificagdes técnicas do servigo que sera desempenhado pela
contratada (presentes neste Termo de Referéncia), respeitando-se o Acordo de Nivel de Servico.

5.3.2 A CONTRATADA obriga-se a manter os niveis de servi¢o especificados pelo Acordo de Nivel de Servigco — ANS, em todos os servigos
contratados pela AGENERSA,;

5.3.3 O ANS constituir-se-a como base de referéncia para sustentar a evolugdo do contrato de forma satisfatoria para ambas as partes;

5.3.4 O objetivo do ANS sera assegurar o perfeito entendimento dos servigos/demandas envolvidos e definir os indicadores e pardmetros de
medicdo para as atividades, assim como os respectivos critérios de aceitagao, rejeicdo e avaliagdo de erros, conforme Tabela I do ANS;
5.3.5 A Fiscalizagdo do contrato devera utilizar a ANS para a aferi¢do da qualidade da prestagdo dos servigos, devendo haver o
redimensionamento do pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a contratada:

5.3.5.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

5.3.5.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo ou utilizalos com qualidade ou quantidade
inferior a demandada. A utilizagdo do ANS nao impede a aplica¢do concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
Servicos;

5.3.6 O pagamento a contratada sera feito em consonancia com o percentual de retengdes, obtido do somatorio do resultado de todos os
indicadores, conforme a tabela II do ANS;

5.3.7 Independentemente das adequagdes no pagamento, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas no edital, no contrato, bem como nos
artigos da Lei Federal n® 14.133/21 e demais dispositivos correlatos;

5.3.8 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com o menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

5.3.9 Os servigos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser prestados dentro de elevados padrdes

de qualidade, com pessoal especializado, de acordo com as especificacdes dos fabricantes, normas técnicas, boa pratica do mercado e
legislagdo vigente sobre seguranca do trabalho.

5.3.10 Em havendo descumprimento dos preceitos estabelecidos, podera a contratada ser submetida a san¢des administrativas, sem prejuizo
da aplicag@o de glosas na fatura (conforme previsdo do acordo de nivel de servigo abaixo), descontando-se um percentual do valor a ser
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faturado no més pela empresa.

5.3.11 As medigdes serdo realizadas mensalmente pela Comissdo de Fiscalizagao.

5.3.12 A contratada entregara junto com a medi¢do mensal, a relagdo de documentos da empresa (tais como a Certiddo Negativa de Débito
junto ao INSS - CND), a Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aosTributos Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), bem como comprovagdo do pagamento de salarios e
demais verbas cabiveis (vale-transporte, auxilio alimentagao, 13° salario, adicional de férias e demais obrigagdes contidas em convengéo
coletiva), do més anterior ao da prestagdo de servigos.

5.3.13 A auséncia da apresentagio dos documentos mencionados nos itens anteriores ensejara a imediata expedigdo de notificagdo a
CONTRATADA, assinalando o prazo de 10 (dez) dias para a cabal demonstracdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e
previdenciarias e para a apresentagdo de defesa, no

mesmo prazo, para eventual aplicacdo da penalidade de adverténcia, na hipotese de descumprimento total ou parcial destas obrigagdes no
prazo assinalado;

5.3.14 Do Acordo de Nivel de Servigo:

5.3.14.1 Fica estabelecido entre as partes o Acordo de Nivel de Servigos (ANS), o qual tem por finalidade mensurar a qualidade dos servigos
prestados pela CONTRATADA.

5.3.14.2 A medigdo da qualidade dos servigos prestados pela contratada sera realizada através de sistema de pontuacdo, cujo resultado
definira o valor mensal a ser pago no periodo avaliado.

5.3.14.3 As situagdes abrangidas pelo ANS referem-se a fatos cotidianos da execug@o do contrato, ndo isentando a contratada das demais
responsabilidades ou sangdes legalmente previstas.

5.3.14.4 Verificando a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servigos, o Fiscal do Contrato notificara o preposto da contratada
(pessoalmente ou por e-mail), para que este tome conhecimento do fato e informe acerca das devidas justificativas para a(s) ocorréncia(s).
5.3.14.5 A Contratada podera apresentar justificativa para todos os registros passiveis de pontuagdo, que devera ser analisada pela fiscalizagdo
do Contrato e respondida antes da aplicagdo da penalidade.

5.3.14.6 O acordo de nivel de servigo ¢ um mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagdo dos servigos e as respectivas adequagdes de pagamento. As avaliagdes em cada
critério variam entre 0 (zero) — auséncia de execug@o — e 3 (execugdo num nivel de qualidade percebido como excelente), conforme tabela
abaixo:

Tabela I do ANS

MODULO CRITERIO SUBCRITERIO AVALIACAO [NOTA
Area interna 0-1-2-3
Colaborador Apresentagio e
/ prestador Produtividade | yniformes 0-1-2-3

Assiduidade/pontualidade | 0-1-2-3

. Quantidade dos materiais | 0-1-2-3
Materiais de

higiene Qualidade dos materiais 0-1-2-3
Material limpeza e
equipamentos | Especificagio dos
materiais 0-1-2-3
i De agua 0-1-2-3
Consumo Nivel de
consciente consumo De cnergia 0-1-2-3
Empresa . .
contratada Atendimento | Suporte operacional 0-1-2-3
TOTAL DE PONTOS
Tabela II do ANS
LIMPEZA GERAL
LIBERACAO DA FATURA | QUANTIDADE DE PONTOS
100 % Igual ou maior que 26
97% De 21 a 25
94% De 16 a 20
91% Menor que 16

5.3.15 As penalidades contratuais poderdo ser aplicadas independentemente dos critérios adotados neste ANS, decorrentes da gravidade ou
reincidéncia da inexecucao dos servigos.

5.3.16 Dever4 ser indicado formalmente pela CONTRATADA um Preposto, autorizado a tratar com o Orgéo ou Entidade Contratante a
respeito de todos os aspectos que envolvam a execugdo do contrato e a aplicagao do ANS.

5.13.17 O preposto deve ser habilitado e capacitado para supervisionar e garantir a execucéo dos servigos dentro das normas de boa pratica e
qualidade requerida, ministrar treinamentos, selecionar, escolher, adquirir e prover o uso adequado de EPls e produtos saneantes;

5.3.18 A contratada obriga-se a cumprir fiel e integralmente as exigéncias que venham a ser feitas pelos servidores designados, que terdo
plenos poderes para:

a) Recusar o objeto ou parte dele, quando estiver em desacordo com as discriminagdes do objeto e com o resultado da avaliagao do ANS;

b) Propor as medidas que couberem a cada situagao ndo prevista;

5.3.19 A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui e nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive permite terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitorios e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/21 e o Decreto Estadual
n° 48.817/23.

5.3.20 Dos mecnismos de contingenciamento de riscos de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias

5.3.20.1 Conforme determinagdo legal contida no art. 121 da Lei Federal n® 14.133/21 e dos artigos 29 e 30 do Decreto Estadual n°
48.817/23, nos contratos de prestacdo de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a Administragdo podera valer-se dos



seguintes mecanismos de contingenciamento de riscos de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas e sociais:

I - Reteng@o das notas fiscais ou faturas em valor proporcional ao inadimplemento, condicionando o pagamento a comprovagao das
obrigacdes trabalhistas vencidas;

11 - Conta-deposito vinculada, para provisionamento da parcela das notas fiscais ou faturas relativas as verbas rescisorias contidas na planilha
de custo, condicionando a liberagdo do valor mediante comprovagdo da ocorréncia do fato gerador.

III - Reteng@o da garantia contratual prestada para cobertura dos casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria da contratada.

5.3.20.2 A adog@o das medidas ocorrera de acordo com a legislagdo e regulamentos proprios sobre o tema. A equipe de planejamento sugere
que tal previsao seja inserida em edital e no contrato.

5.3.21 Disposigdes gerais

5.3.21.1 Considerando o p. objeto, a empresa podera utilizar mao de obra proxima ao local de execugao do servigo, além de materiais,
tecnologias e matérias-primas existentes. A utilizagdo dos referidos recursos devera ser avaliada pela empresa, de acordo com seus meios de
produgdo e sua forga de trabalho, decidindo ou néo pela sua utilizagdo. A adogdo de tais recursos ndo deve comprometer na competitividade
e na eficiéncia da contratada.

5.3.21.2 A Comissio de Fiscalizagdo devera ser responsavel pela elaboragio de relatorio final, com informagdes sobre a consecug@o dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da AGENERSA.
5.4 RECEBIMENTO PROVISORIO OU DEFINITIVO DO OBJETO

5.4.1 Executado o contrato, o seu objeto sera recebido por comissdo de fiscalizagdo de contrato composta por servidores, na forma prevista na
Lei Federal n° 14.133/21, no Decreto Estadual n® 48.817/23 ¢ na clausula contratual.

5.4.2 O recebimento provisério ou definitivo do objeto do Contrato ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa, nem a ético-profissional,
pela sua perfeita execug@o do Contrato. Eles ocorrerdo da seguinte forma:

5.4.2.1 Recebimento do servigo: Apos a execugdo do contrato, o servico sera recebido provisoriamente pela fiscalizagio constituida, mediante
termo circunstanciado assinado pelas partes.

5.4.2.2 Apbs o recebimento provisorio, a fiscalizagdo constituida recebera definitivamente a o servigo, mediante termo circunstanciado
assinado pelas partes, apds vistoria que comprove a adequagdo do objeto aos termos contratuais, ficando o contratado obrigado a reparar,
corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados.

5.4.3 Salvo se houver exigéncia a ser cumprida pelo adjudicatario, o processamento da aceitagdo provisoria ou definitiva devera ficar
concluido no prazo de 30 dias tteis, contados da entrada do respectivo requerimento no protocolo da AGENERSA, na forma do disposto no
paragrafo 3°. do art. 77 do Decreto 3.149/80.

5.4.4 Toda movimentacdo de mobiliario ou equipamentos que venha a ser necessaria para execugdo dos servigos contratados sera feita pela
contratada, durante todo o prazo de execuc@o dos servigos.

5.4.5 Qualquer detalhe técnico porventura omisso na presente especificagdo sera solucionado sempre dentro das Normas Técnicas vigentes
para cada tipo de servico e dentro do bom senso executivo e a critério da fiscalizagdo.

5.4.6 Qualquer determinagdo da fiscalizagdo devera ser prontamente atendida pela contratada, quer quanto a sua natureza, como ao
desenvolvimento dos trabalhos, desde que compativel com os termos do contrato.

5.4.7 A contratada respondera por quaisquer danos causados na execucdo do contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo, diretamente a
Administra¢do ou a terceiros, com a aplicagdo das san¢des previstas no contrato.

5.4.8 As metragens dispostas no item 2.2 do Termo de Referéncia poderdo variar, dentro do percentual previsto por lei, em virtude de
mudangas nas caracteristicas das unidades prediais.

5.4.9 O quantitativo de dias a serem contratados devera respeitar as especificidades de cada unidade predial.

5.5 PAGAMENTO

5.5.1 O pagamento sera mensal, sendo efetuado, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente mantida em institui¢ao financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, atualmente Banco BRADESCO S/A, cujo numero e agéncia deverdo ser informados pelo
adjudicatario até assinatura do contrato.

5.5.2 O pagamento da fatura esta condicionado a avaliagdo mensal - mediante Acordo de Nivel de

Servigo indicado neste Termo de Referéncia - pela fiscalizagdo do contrato, ap6s o atesto do documento de cobranga

e cumprimento da perfeita realizacdo dos servicos e prévia verificagdo da regularidade fiscal da contratada.

5.5.3 O valor do pagamento sera aquele apresentado no documento de cobranga descontadas as glosas,

se for o caso, conforme Acordo de Niveis de Servigos —ANS.

5.5.4 Para os demais inadimplementos que ndo estdo previstos no Acordo de Niveis de Servigos -

ANS, serdo aplicadas as penalidades previstas neste Termo de Referéncia, através de processo administrativo

5.5.5 O prazo para pagamento ¢ de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de

adimplemento de cada parcela.

5.5.6 Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente

atestada pelos agentes competentes.

5.5.7 No caso de incorreg¢do nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Faturas, serdo

os mesmos restituidos 8 CONTRATANTE para as corregdes necessarias, ndo respondendo a AGENERSA por

quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagido dos pagamentos correspondentes.

5.5.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nido decorram de ato ou fato

atribuivel a CONTRATADA, sofrerfo a incidéncia de atualizagio financeira pelo IPCA-E e juros moratdrios de

0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido neste edital serdo feitos

mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

6. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E CRITERIO DE PRECOS

6.1 O critério destinado a presente contratacdo estd pautado no art. 28, inc. I da Lei Federal n® 14.133/2021, seguindo-se a forma eletronica
(art. 17, § 2° da aludida lei).

6.2 O critério de aceitabilidade de pregos, em respeito a Resolugdo PGE/RJ n° 4.012 de 17/01/2017, sera feito através do valor do PRECO
MAXIMO (estimado) unitario para o lote.

6.3 O valor maximo a ser atribuido a contratacdo (global e mensal) sera apurado pela equipe da SUPAD/AGENERSA, que realizara a
pesquisa de mercado.

6.4 O regime de contratagdo sera o previsto na Lei Federal n® 14.133/21, que implementou a nova lei de licitagdes e contratos administrativos.
6.5 Para julgamento e classificacdo das propostas, sera adotado o critério do MENOR PRECO,

observadas as especifica¢des e parametros de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.

7. RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

| NOME E CARGO | ID FUNCIONAL |LOTACAO |
I |



8. ANEXOS

NOME E CARGO | ID FUNCIONAL |LOTACAO
SUPA

Tassia L.R da Silva 5.103.127-2

Anexo [ - Declaragdo de que a Licitante tem Pleno Conhecimento das Condigdes e Peculiaridades Inerentes a Natureza do Trabalho
Anexo II - Declaragdo de Vistoria

Anexo III - Termo de Nomeagdo de Preposto

Anexo IV - Planilha de Servico

Anexo V - Autorizacdo do inicio do servigo

Anexo VI - Planilha de Servigo em Excel

ANEXO I

DECLARACAO DE QUE A LICITANTE TEM PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E

PECULIARIDADES INERENTES A NATUREZA DO TRABALHO

portador do CPF n°........cccoeueneee. , DECLARA, sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizada
com a natureza e dos servigos, bem como as

técnicas necessarias ao perfeito desenvolvimento da execugdo do objeto, que consiste na prestagdo do servigo
de limpeza, asseio e conservagao predial,

incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do
servigo nas areas internas da AGENERSA, pelo

periodo de 12 (doze) meses.

Declaro que a empresa tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades
inerentes & natureza dos trabalhos necessarios ao cumprimento do objeto desta licitagdo, que
assume total responsabilidade por esse fato e que ndo utilizara deste para quaisquer
questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou

financeiras com o objeto.

Por ser expressdo da verdade, ¢ o que tem a declarar, sob as penalidades da Lei.

Local e data

Assinatura do Representante Legal

ANEXO II




DECLARACAO DE VISTORIA

(nome da empresa)_, CNPJ n°,, sediada
(enderego)_, por intermédio de seu representante legal infra-assinado, e para os fins do Pregdo Eletronico
N° /2024, DECLARA expressamente que VISTORIOU os locais pertencentes ao Lote Unico, estando
ciente do estado de conservagdo dos imoveis e 0 que mais se faz necessario para o perfeito funcionamento
dos servicos de limpeza, asseio e conservagdo predial, incluindo o fornecimento de insumos e
equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execu¢do do servigo nas areas internas da
AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze) meses, ndo podendo em hipdtese alguma alegar desconhecimento
das peculiaridades porventura existentes, para efeitos de orgamento e elaboragdo de planilhas.

Local de 2024

(representante legal do licitante, no 4mbito da licitagdo, com identificagdo completa)

ANEXO III

TERMO DE NOMEAGAO DE PREPOSTO CONTRATO N°

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo do servico de limpeza, asseio e conservacdo
predial, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugao
do servigo nas areas internas da AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Por meio deste instrumento, a (nome da empresa) nomeia e constitui seu(sua) preposto(a) o(a) Sr.
(a) (nome do preposto), carteira de identidade n°, expedida pela_, inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
sob 0 n°_, com enderego na_, para exercer a representacdo legal junto 8 AGENERSA, com poderes para receber
oficios, representar a Contratada em reunides e assinar respectivas atas, obrigando a Contratada nos termos nela
constantes, receber solicitagdes e orientagdes para o cumprimento do contrato, notificagdes de descumprimento,
de aplica¢do de penalidades, de rescisdo, de convocagdo ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos
contratuais, e todas as demais que imponham ou ndo abertura de processo administrativo ou prazo para a
Contratada responder ou tomar providéncias, e para representd-la em todos os demais atos que se relacionem
especifica desta nomeagéo, que ¢ a condugio do contrato acima identificado.

Local e data.

(nome do representante legal)
(qualidade do representante legal — socio-gerente, diretor, procurador...)
(Nome da empresa)
CNPJ:

(Nome do Preposto)
(CPF do Preposto)

ANEXO IV

Dados complementares para composicio dos custos referente 2 mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional




3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

5 Numero de meses de execugdo contratual 12

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo e para cada carga horaria definida.

Moédulo 1 - Composi¢cio da Remuneracio

1 Composi¢do da Remuneragdo Valor (R$)
A Salario-Base
B Adicional de Periculosidade
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
G Outros (especificar)
Total
Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
C | Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o 13° salario e adicional de férias
Total
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des (%) Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagéo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total
Nota: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao
vigente.
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo
C Seguro de vida, invalidez e funeral
D Auxilio Saude
E Assisténcia Odontologica
F Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisao (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Aviso Prévio Trabalhado
b Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
E Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado e sobre o Aviso Prévio Indenizado
Total
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A Substituto nas Auséncias de Férias
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
D Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
F Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre férias
Total

Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo




Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total

Moédulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Valor (RS)

Uniformes

Materiais de Limpeza

Materiais de Consumo Duraveis

Equipamentos

m|OOQ|E|»> v

EPI

Total dos custos diretos

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Percentual

(%) Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

awm|»> o

Tributos

PIS

COFINS

CPRB

ISS

Total

Nota: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual Valor (RS)
(valor por empregado)
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragio
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
E Modulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

LOTE UNICO
VALOR MENSAL DOS SERVICOS
LOTE I
] PRECO MENSAL UNITARIO | AREA SUBTOTAL VALOR
TIPO DE AREA RS/ M?) M2) MENSAL TOTAL/ANUAL
(RS) (RS)
I - Area Interna 1.372
II - Area Insalubre 175
111 - Area envidragada (face interna) 362
IV - Area interna com espago livre 943
TOTAL
RELACAO DE MATERIAL DE LIMPEZA
Quantidade | Quantidade | Valor Valor 12
Item Descrigdo Mensal 12 meses | Unitario meses Valor mensal

1 |Alcool liquido 702 ¢/ 1 litro 15 180 RS -

RS - RS -

ml

2 |Alcool em gel antisséptico 70%, refil 800 11 132 RS -

RS - RS -




3 |Detergente 5 litros 6 72 RS - RS - RS -
4 |Esponja dupla face unidade 12 144 RS - RS - RS -
5 FIa.neIa branca/amarela G 38 x 58, 14 168 RS - RS - RS -
unidade
6 [Hipoclorito de sédio 5%, 5 litros 5 60 RS - RS - RS -
Cloro gel para limpeza e desinfec¢do
de vaso sanitario, a base de hipoclorito
7 lde sédio com percentual acima de 5 60 RS- RS- RS-
2,5%, 5
litros
- - .
8 Esponja limpa vidros com cabo o 12 RS - RS - RS -
(fornecimento semestral)
9 |Lustra modveis a base de silicone 200 ml 7 84 RS - RS - RS -
10 |Purificador de ar em spray 360 gr 22 264 RS - RS - RS -
1 Pano de chdo de saco alvejado (40 x 70 2 264 RS - RS - RS -
cm)
12 |Papel hig. pacote com 8 rolos de 300 m 8 96 RS - RS - RS -
13 Papel toalha interf. caixa com 6 pacotes 58 696 RS - RS - RS -
virgem branco
14 Detergente para copa, cozinha e uso geral 6 72 RS - RS - RS -
5 litros
15 Limpa vidros a base de lauril éter sulfato 15 180 RS - RS - RS -
de sédio 500 ml
16 |Limpador multiuso 500 ml 7 84 RS - RS - RS -
17 D'eterge'nte especifico para tratamento de 6 72 RS - RS - RS -
pisos 1 litro
Cera normal e de alto brilho para chdo 5
18 litros 5 60 RS - RS - RS -
19 |Pedra sanitdria mista 40 gramas 150 1800 RS - RS - RS -
20 |[Sabonete liquido refil 800 ml 14 168 RS - RS - RS -
21 |Saco p/ lixo preto 40 L ¢/ 100un 31/2 42 RS - RS - RS -
22 |Saco p/ lixo preto 100L ¢/ 100un 21/4 27 RS - RS - RS -
23 |Saco p/ lixo preto 300L ¢/ 100un 11/4 15 RS - RS - RS -
24 |Removedor de cera 8 96 RS - RS - RS -
25 |Cera piso vinilico 11 1 12 RS - RS - RS -
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -

MATERIAIS DE CONSUMO DURAVEIS

Item [Descrigdo Quantidade [Valor Unitario [Valor 12 I\Valor Mensais
12 meses meses
1 [Balde plastico 10 | 14 RS - RS - RS -




2 |Desentupidor de pia 7 RS - RS - RS -
3 |Desentupidor de vaso 7 RS - RS - RS -
4 [E] d(? !IXO com cabo longo 7 RS - RS - RS -
plastificado
5 |Rodo esponja limpa vidros 14 RS - RS - RS -
6 [Rodo de plastico 60cm ¢/ cabo 14 RS - RS - RS -
7 |Vassoura de pelo 60 cm com cabo 4 RS - RS - RS -
3 Vassoura para limpeza de vaso 2 RS - RS - RS -
sanitario
9 |Vassoura para teto 7 RS - RS - RS -
10 |Vassoura piagava chapan2 1 14 RS - RS - RS -
1 Disco compativel com a enceradeira, 12 RS - RS - RS -
p/ manutengdo
1 Disco compativel com a enceradeira 6 RS - RS - RS -
p/ polimento
13 Disco compativel com a enceradeira 1 RS - RS - RS-
p/ remogdo
14 |Espanador de p6 12 RS - RS - RS -
. ,
15 Dispenser para dlcool em gel, para 17 RS - RS - RS -
refil de 800 ml
* Dispenser para papel toalha, em
16 |material resistente (ex. plastico ABS), 17 RS - RS - RS -
cor branca
* Dispenser para sabonete liquido,
17 |em material resistente (ex. plastico 17 RS - RS - RS -
ABS), cor branca
* Dispenser para papel higiénico, em
material resistente, compativel com
18 s oa 36 RS - RS - RS -
os rolos de papel higiénico a serem
fornecidos na contratacdo
RS TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
ALOR POR EMPREGADO RS -
EQUIPAMENTOS
Valor Vida Util
Item Descrigdo Quantidade | Unitario (Meses) | Valor Mensal

Depreciagdo

Aspirador de po e dgua
industrial

RS -

60

RS -

2 |Enceradeira industrial

RS -

60

RS -




3 Esca(ila'com 6 (seis) degraus de 2 RS - 60 RS -
aluminio
Escada de 4 (cinco) degraus
4 |para utilizagdo em todos os 1 RS - 60 RS -
andares
Limpador de vapor para
5 |higienizacdo e limpeza de 2 RS - 60 RS -
cadeiras
6 |Carrinho de limpeza 6 RS - 60 RS -
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -

EQUIPAMENTO DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EP1) SERVENTES E ASG
Quantidade Valor Valor 12
Item Descrigdo 12 meses Unitario meses Valor Mensal
Luvas de PVC cano longo 70 cm (ABNT
1 InBr 13.393), para limpeza pesada 1 RS- RS- RS-
Luvas para limpeza em borracha de
latex natural, com revestimento
interno, reforcada, com superficie
2 |externa antiderrapante. Deverd estar 216 RS - RS - RS -
em conformidade com as normas da
ABNT NBR 13.393 (EPI). (3 pares por
més)
3 |Oculos de seguranca 12 RS - RS - RS -
4 |Avental de PVC 12 RS - RS - RS -
Bota de borracha cano médio, na cor
5 |preta (par) 12 RS - RS - RS -
Madscaras descartaveis contra pé PFF2
6 Vel P 72 RS - RS - RS -
(ABNT 13.698) (1 por més)
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -
UNIFORME SERVENTES E ASG
Quantidade |Quantidade |Quantidade 12
Item Descrigdo Inicial Semestral meses Valor Unitario| Valor 12 Valor Mensal
meses




Camisas de
malha manga
curta em 12 12 24 RS - RS - RS -
algoddo
Calca comprida em
Brim, com RS -
presilhas para 12 12 24 RS - RS -
cinto
Meias do tipo 36- RS -
soquete, em tecido| 18 18 RS - RS -
atoalhado (par)
6 RS -
Casaco 6 o] RS - RS -
ITOTAL MENSAL
RS -
6
QUANTIDADE DE EMPREGADOS
ALOR POR EMPREGADO RS -
ANEXOV

A

EMPRESA CONTRATADA

CNPJ N°
Endereco:
Municipio — UF

AUTORIZACAO DE INICIO DE SERVICOS
Levamos ao conhecimento de V.S%., que esta autorizado a partir do dia / / o

inicio

da execucdo do servico de limpeza, asseio, conservacdo predial e atividades auxiliares, incluindo

o fornecimento de

insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execucdo do servigo nas areas

internas da

AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme Contrato AGENERSA /2024 ¢

processo SEI-

220007/001475/2023.

Atenciosamente,

AUTORIZAGAO DO INICIO DO SERVICO

Superintendente da SUPAD/AGENERSA

CIENTE:
CONTRATADA
Em: /]

ANEXO II - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° XX/2024, DE
PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVACAO PREDIAL E

ATIVIDADE AUXILIARES,
INCLUINDO
FORNECIMENTO DE

INSUMOS E EQUIPAMENTOS,



EM QUANTIDADE
SUFUCIENTE PARA A
PERFEITA EXECUCAO DO
SERVICO NAS AREAS
INTERNAS DA AGENERSA,
QUE FAZEM ENTRE SI O
ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, PELA AGENCIA
REGULADORA DE ENERGIA
E SANEAMENTO BASICO DO
ESTADO DO RIO DE
JANEIRO E
XXXXXXXXXXXXXXX.

A AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - AGENERSA , inscrita no
CNPJ sob o n° 07.694.194/0001-11, com sede na Avenida Treze de Maio n° 23, 23° andar, Centro, Rio de Janeiro, CEP: 20.031-902, representada neste
ato por seu Conselheiro Presidente RAFAEL CARVALHO DE MENEZES , portador da carteira de identidade n® xxxxxxxx, expedida pelo XXXXXXX,
inscrito no CPF/MF sob o n® xxxxxxxxx, designado para exercer as fungdes de Conselheiro Presidente do Conselho Diretor da AGENERSA pelo Decreto
de 13/10/2021, publicado no Diario Oficial em 14/10/2021, e pelo Conselheiro VLADIMIR PASCHOAL MACEDO, portador da carteira de identidade
n° xxxxxxxxx, expedida pelo xxxxxxxxx, inscrito no CPF n° xxxxxxxxxx, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa ¢ a empresa
XXXXXXXXXXXXXXX. situada na XXXXXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXXXX e inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XXXXXXXXXXXX, daqui
por diante denominada CONTRATADO, representada neste ato por XXXXXXXXXXX, cédula de identidade n® XXXXXXXXXXX, inscrita no CPF
sob n° XXXXXXXXX, com enderego na XXXXXXXXXXX]J, CEP: XXXXXXXXXXX, com fundamento no Processo n® XXXXXXXXXXX, que se
regera pelas disposi¢oes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelos normativos estaduais aplicaveis, todos disponiveis no enderego eletronico
redelog.rj.gov.br/redelog/legislagdo-licitacoes/, resolvem celebrar o presente instrumento de Contrato, decorrente do instrumento convocatorio n°
XXXXXXXXX, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. 1.1. O objeto da presente licitacdo ¢ a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo do servico de limpeza, asseio, conservacdo predial e
atividades auxiliares, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do servigo nas areas
internas da AGENERSA, a serem executados em regime de dedicag@o exclusiva de mao de obra nas condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e
nos anexos deste Contrato.

1.2 Objeto da contratagio:

LOTE UNICO
CODIGO DO . UNIDADE DE LOCAL DE
ITEM b DESCRICAO FORNECIMENTO ~ QUANTIDADE EXECUCAO
LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: EMPRESA ESPECIALIZADA EM AGE%%R}E%C]EIE\ITRO
0714.001.0021 99065 LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS, M2 1372 JANEIRO(SEDE)E
CONFORME TERMO DE REFERENCIA IGUABA GRANDE
LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA AGENERSACENTRO
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO DE s DO RIO DE
0714.001.0036 150069 AREAS INTERNAS, COM INSALUBRIDADE CONFORME M 175 JANEIRO(SEDE)E
SUMULA 448 DO TST, ORIGEM: PESSOA JURIDICA IGUABA GRANDE
LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA AGENERSACENTRO
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO EM ) DO RIO DE
0714.001.0044 160145 ESQUADRIAS (VIDROS - FACE INTERNA), ORIGEM: PESSOA M 362 JANEIRO(SEDE)E
JURIDICA IGUABA GRANDE
LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA AGENERSACENTRO
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO DE ) DO RIO DE
0714.001.0049 168173\ 2k AS INTERNAS COM ESPACOS LIVRES - SAGUAO, HALL E M 943 JANEIRO(SEDE)E
SALAO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA IGUABA GRANDE

1.3 Sédo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
1.3.2 O instrumento convocatorio, assim considerado o Edital de Licitacdo ou o Aviso de Contratagao Direta, conforme o caso;

1.3.3 A Proposta do CONTRATADO, que, em caso de divergéncia com as condigdes estabelecidas neste Contrato e nos demais instrumentos anexos,
cedera aquelas;

1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Havendo qualquer divergéncia entre as disposi¢des deste instrumento e dos seus Anexos, como o Termo de Referéncia, prevalecera o disposto no
presente Contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da data da divulgacéo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O servigo podera ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 10 (dez) anos, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e


https://pncp.gov.br/app/editais/42498600000171/2024/2214

observados os requisitos da Lei Federal n® 14.133/21.

2.3 A execugdo dos servicos sera iniciada em até 30 (trinta) dias, apds a expedi¢do da ordem de servigo, desde que previamente divulgado no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP), com vistas a permitir os tramites de encerramento do contrato vigente e as rotinas de inicio dos trabalhos do novo
contrato, a fim de ndo haver solugdo de continuidade na execug@o do servigo, de acordo com as necessidades das Unidades contempladas.

2.1 O prazo de vigéncia do Contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da divulgag@o no Portal Nacional de Contratagdes Publicas.

2.2 O prazo de vigéncia do Contrato podera ser prorrogado, sucessivamente, até o maximo de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°®
14.133/2021.

2.2.1 A prorrogacdo de que trata este item esta condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e 0s precos permanecem
vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o CONTRATADO, desde que observados, ainda, os seguintes requisitos:

a) demonstragdo formal, no processo, que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza continuada;

b) juntada de relatorio sobre a execugdo do Contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
¢) juntada de justificativa de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servico;

d) manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogagao;

e) comprovacdo de que o CONTRATADO mantém as condi¢des de habilitagao;

f) informagao quanto a existéncia de disponibilidade or¢gamentario-financeira para as despesas vindouras.

2.2.1.1 E dispensada a realizagio de pesquisa de mercado para a verificagio da vantajosidade econdmica mencionada no item 2.2.1, na forma e condigdes
dos arts. 33, I e Il e 35, do Decreto n° 48.816, de 24 de novembro de 2023.

2.3. 0 CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogagdo do Contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagido
deverio ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a prorrogagao.

2.6. O Contrato nao podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado com as san¢des de declaragao de inidoneidade ou
impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

2.7 A execugdo dos servigos serd iniciada em até 30 (trinta) dias, apos a expedi¢do da ordem de servigo, desde que previamente divulgado no Portal
Nacional de Compras Publicas (PNCP), com vistas a permitir os tramites de encerramento do contrato vigente e as rotinas de inicio dos trabalhos do novo
contrato, a fim de ndo haver solugdo de continuidade na execugdo do servigo, de acordo com as necessidades das Unidades contempladas.”

3. CLAUSULA TERCEIRA — EXECUCAO, GESTAO E FISCALIZACAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, o modelo de gestdo e a fiscalizagdo, assim como os prazos e condi¢des de conclusio, entrega, observagao e
recebimento se submetem ao disposto no Termo de Referéncia anexo a este Contrato e no Decreto n® 48.817, 24 de novembro de 2023.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O prego total do Contrato ¢ de RS .......... (e ), considerando o prazo total da sua vigéncia, e de RS .......... [ ), referente a parcela mensal.

5.2 O prego do Contrato contempla todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios a0 cumprimento
integral do objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO o valor total de R$ XXXXXXXXX, em XXX (XXXXX) parcelas, no valor de R$ XXXXXX
(XXXXXXXX), cada uma delas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente na conta corrente n® XXXX da agénciaXXXX, BancoXXXX (XXXX)
de titularidade do CONTRATADO, junto a institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, observando-se o disposto no item 5.3. deste
Contrato.

6.2 No caso de 0o CONTRATADO estar estabelecido em localidade que ndo possua agéncia da institui¢do financeira contratada pelo Estado do Rio de
Janeiro ou, caso verificada pelo CONTRATANTE a impossibilidade de 0 CONTRATADO, em razdo de recusa expressa da instituicdo financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter conta corrente naquela institui¢@o financeira, o pagamento podera ser feito mediante crédito em
conta corrente de outra institui¢ao financeira. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais serdo suportados exclusivamente pelo
CONTRATADO.

6.3. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagdo, que nao podera ser
realizada pelo ordenador de despesas, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda no artigo 140, 11, alinea “b”, da Lei
n°® 14.133/2021 e nos arts. 20 e 22, XXIII, do Decreto n°® 48.817/2023.

6.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, 0o CONTRATANTE devera comunicar ao CONTRATADO para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado.

6.4 O CONTRATADO devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para pagamento ao Protocolo da AGENERSA, situada Av. Treze de Maio n° 23, 23%



andar- Edificio DARKE - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20035902, no Estado do Rio de Janeiro ou para o endereco eletronico fiscal do contrato
nomeado em portaria propria, acompanhada, em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execucdo do contrato, na forma do art. 50 c/c o art.
121, § 3°, 11, da Lei n°® 14.133/2021, e do art. 28, I a VII, §§ 2° e 3°, do Decreto n° 48.817/2023:

a) do registro de ponto;

b) da comprovacdo de que estd pagando as verbas salariais, incluidos adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado, décimo terceiro salario e
outras verbas que, em razdo da percep¢do com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparti¢do das cotas ou retiradas, em se tratando de
cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

c¢) da comprovagao de que esta em dia com o vale-transporte e o auxilio-alimentagao, na forma prevista na norma coletiva;

d) da anotagao das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social,

e) do recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional,

f) do recibo de quitag@o de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data de extingdo do contrato;
g) comprovante de deposito do FGTS; e

h) copia da folha de pagamento analitica do més da prestacdo de servigos.

6.5 Recebidos os documentos mencionados no item 6.4, o 6rgdo competente devera realizar consulta ao SICAF para verificar:

a) a manutengao das condigoes de habilitagdo exigidas pelo instrumento convocatorio;

b) se 0o CONTRATADO foi penalizado com as sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o Poder Publico,
observadas as abrangéncias de aplicagéo; e

¢) eventuais ocorréncias impeditivas indiretas, hipotese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas;

6.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do CONTRATADO, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa e especifique as provas que pretende produzir. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

6.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, 0 CONTRATANTE deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela
fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do CONTRATADO, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.5.3 Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisao do Contrato nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a0 CONTRATADO a ampla defesa.

6.5.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso o
CONTRATADO nao regularize sua situacéo, ressalvado o disposto no art. 121, § 3° da Lei n® 14.133/2021, no art. 29, I, do Decreto n°® 48.817/2023 e no
Termo de Referéncia.

6.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contado do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

6.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstincia que impega a liquidagéo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que
0 CONTRATADO providencie as medidas saneadoras. Nessa hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizacdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

6.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

6.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

6.7.2 O CONTRATADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, nio sofrera a retencgdo tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar n°® 123/2006.

6.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que ndo decorram de ato ou fato atribuivel ao CONTRATADO, sofrerdo a incidéncia de
atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabelecido no instrumento
convocatorio serdo feitos mediante desconto de 0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

6.9 O CONTRATADO devera emitir a Nota Fiscal Eletronica — NF-e, consoante o Protocolo ICMS n°® 42/2009, com a redagdo conferida pelo Protocolo
ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja localizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita nas alineas “a”, “b”, “c”,
“d” e “e” do paragrafo 1° do artigo 2° da Resolugdo SEFAZ n° 971/2016.

6.10 Caso o CONTRATADO nio esteja aplicando o regime de cotas de que trata o item 9.1.17.1, na forma da Lei estadual n® 7.258, de 12 de abril de
2016, suspender-se-a o pagamento devido, até¢ que seja sanada a irregularidade apontada pelo 6rgéo de fiscalizagdo do Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO

7.1 Os pregos contratados serdo repactuados, ap6s o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagio do CONTRATADO.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio sera contado:

a) para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta;



c) para os custos relativos ao transporte publico: a partir da data da majoracéo da tarifa, desde que comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva
repercussio sobre o prego contratado.

7.3 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data do fato gerador que deu ensejo a Gltima
repactuagao, correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados os efeitos financeiros do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, bem como a data em que ocorreu a repactuagdo dos custos decorrentes de mercado e da tarifa de transporte publico,
independentemente dos registros realizados por apostila ou da celebragdo do termo aditivo.

7.4 A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos.

7.5 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.6 E vedada a inclus@o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de
lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuagdo, o CONTRATANTE nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem
de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do CONTRATADO, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.8 Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, 0 CONTRATADO efetuara a comprovagdo da variagao dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional
abrangida pelo Contrato.

7.9 Quando a repactuagdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicacdo do indice de reajustamento indice IPCA-E, exclusivamente para as obrigagdes que se iniciem apds a anualidade.

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a importancia calculada
pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
7.10.1 Fica 0 CONTRATADO obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este

ocorrer, sendo adotado na aferi¢do final o indice definitivo.

7.11 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao)
adotado(s), em substituicdio, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente
dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, 0 CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se
houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo
da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura
existente.

7.16 O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacdo contratual, sob pena de precluséo.
7.16.1 Os efeitos financeiros do pedido da repactuagéo serdo contados:

a) da data-base prevista no Contrato, desde que requerida a repactuacdo no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicacdo do indice ajustado
contratualmente, da entrada em vigor do acordo, convengao ou dissidio coletivo ou da divulgacdo da nova tarifa;

b) a partir da data do requerimento do CONTRATADO, caso o pedido seja formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que ndo acarretara a
alteracdo do marco para computo da anualidade da repactuacio, ja adotado no edital e no Contrato.

7.17 Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel a0 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos céalculos devidos, devera, a requerimento do CONTRATADO, ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.18 A exting@o do Contrato ndo configurara dbice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hipotese em que sera concedida por
meio de termo indenizatorio.

7.19 O CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 1 (um) més, contado da data do fornecimento da documentacao
comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados, pelo CONTRATADO.

7.20 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO ndo cumprir as condi¢des estipuladas nesta clausula ou deixar de
apresentar a documentacao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao da variagido dos custos.

7.21 A repactuagdo de pregos sera formalizada por apostilamento, se esta for a Ginica alteragdo contratual a ser realizada.

7.22 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuteng@o do equilibrio econdmico dos Contratos com
base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1 Sdo obrigacdes do CONTRATANTE:
8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o Contrato e seus anexos.



8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

8.1.3 Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido,
reparado ou corrigido, no todo ou em parte, as suas expensas.

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO.
8.1.5 Comunicar a0 CONTRATADO para que emita Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do objeto, com vistas a liquidagdo e

pagamento, no caso de divergéncia acerca do cumprimento das obriga¢des assumidas, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da
Lein® 14.133/2021.

8.1.6 Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente
Contrato.

8.1.7 Aplicar ao CONTRATADO sangdes motivadas pela inexecugdo total ou parcial das obrigagdes contratuais, na forma prevista na lei e neste
Contrato.

8.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do CONTRATADO, tais como os descritos no art. 48 da Lei n® 14.133/2021:
8.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;

8.1.8.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3 estabelecer vinculo de subordina¢do com funcionario do CONTRATADO;

8.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.1.8.5 demandar a funcionario do CONTRATADO a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagdo;
8.1.8.6 prever exigéncias que constituam interven¢ao indevida do contratante na gestao interna do CONTRATADO.

8.1.9 Dar ciéncia a Assessoria Juridica do 6rgdo ou entidade para as providéncias junto a Procuradoria Geral do Estado, com vistas a adogdo de eventuais
medidas judiciais, em caso de descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.

8.1.10 Emitir decisdo fundamentada sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.1.10.1 O CONTRATANTE tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada
por igual periodo.

8.1.11 Responder aos eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro efetuados pelo CONTRATADO no prazo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias, admitida a prorrogagao motivada, uma unica vez, por igual periodo.

8.1.12 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais, na
forma do art. 137, § 4°, da Lei n® 14.133/2021.

8.1.13 Garantir aos trabalhadores do CONTRATADO as mesmas condi¢des sanitarias, de medidas de prote¢do a satide e de seguranga no trabalho e de
instalagdes adequadas a prestacdo do servigo, bem como a utilizagdo do refeitorio e atendimento médico e ambulatorial prestado em servigo e durante o
servico, desde que assegurados aos seus servidores.

8.1.14 Expedir oficio a Secretaria da Receita Federal, comunicando a assinatura de contrato de prestagdo de servigos com cessdo de médo de obra, para fins
de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, caso o CONTRATADO ndo comprove o cumprimento da obrigagdo no prazo fixado no 9.1.35.1 da
clausula nona, na forma do art. 29, I, da Lei Complementar n°® 123/2006.

8.1.15 A Administragdo néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execugo
do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

8.1.16 O presente Contrato ndo configura vinculo empregaticio entre os trabalhadores, ou socios do CONTRATADO ¢ o CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O CONTRATADO devera cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do Contrato.

9.1.1.1 A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137, II, da Lei n® 14.133/2021) e prestar todo
esclarecimento ou informagdo por eles solicitados.

9.1.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, fornecendo
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa
técnica e a legislagdo de regéncia.

9.1.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, de acordo com
as peculiaridades do caso concreto, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados.

9.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 11
de setembro de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia o valor
correspondente aos danos sofridos.

9.1.6 Nio contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
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dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, nos termos do art. 48, paragrafo nico, da Lei n°
14.133/2021.

9.1.7 Manter a regularidade junto ao SICAF.

9.1.7.1 Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas do domicilio ou sede do CONTRATADO, na mesma forma exigida no Edital ou Aviso
de Contratacao Direta;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do Contrato.

9.1.9 Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da
execugdo do objeto contratual.

9.1.10 Prestar esclarecimentos ou informagdes solicitados pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.1.11 Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.1.12 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do
Contrato.

9.1.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9.1.14 Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do servico, de acordo com os documentos anexos a este instrumento.

9.1.15 Néo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, na forma do art. 7°, XXXIII, da Constituigdo
Federal.

9.1.16 Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagdo.

9.1.17 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116 da Lei n® 14.133/2021).

9.1.17.1 Na forma da Lei estadual n°® 7.258/2016, a empresa com 100 (cem) ou mais empregados alocados a este Contrato esta obrigada a preencher de
2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus postos de trabalho com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas,
na seguinte propor¢éo:

I - até 200 empPregados.......ccovrveereeerreerieeeerieeneeeseeeeeeneas 2%;

IT-de 201 @ 500.......ciiiiieiiieieeeeeee et 3%;
I - de 501 @ 1.000........c.ccommereinneicinneerceeneereeeeeenene 4%;
IV - de 1.001 em diante. ........cocoeveereneeineeneineenceeneenens 5%.

9.1.17.2 Comprovar a reserva de cargos a que se refere o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico, da Lei n° 14.133/2021).

9.1.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

9.1.19 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja suficiente para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133/2021.

9.1.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do CONTRATANTE
9.1.21 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas

de saude, seguranca e bem-estar no trabalho.

9.1.22 Promover a organizag¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

9.1.23 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo.

9.1.24 Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso.

9.1.25 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.1.26 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

9.27 Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a fazer o desconto na Nota Fiscal ou Fatura, quando ndo demonstrar o
cumprimento tempestivo e regular das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das sangdes cabiveis, na forma do art. 29, I, § 1°



do Decreto n° 48.871/2023.
9.1.28 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente.

9.1.29 Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substitui¢cdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo.

9.1.30 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao.

9.1.31 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio executar atividades nao abrangidas pelo Contrato,
devendo 0 CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

9.1.32 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos,
relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.1.33 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servigos ou da admissao do empregado;

9.1.34 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

9.1.35 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenc@o de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletronico, quando disponivel.

9.1.36 Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar n® 123/2006.

9.1.36.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante cessdo de mdo de obra, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II,
todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal.

9.1.36.2 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, o CONTRATADO devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mio de obra, até o ultimo dia
util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacdo.

9.1.37 Observar o disposto no art. 5°-D da Lei n° 6.019/1974, que determina que o empregado que for demitido ndo podera prestar servigos para esta
mesma empresa, na qualidade de empregado de empresa prestadora de servigos antes do decurso de dezoito meses, contados a partir da demissio do
empregado.

9.1.38 Caso o valor do Contrato se enquadre no limite previsto no art. 1° da Lei estadual n°® 7.753, de 17 de outubro de 2017, manter Programa de
Integridade nos termos da referida Lei e eventuais modificagdes e regulamentos subsequentes, consistindo tal programa no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dentncia de irregularidades e na aplicagdo efetiva de codigos de ética e de conduta,
politicas e diretrizes com o objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administragao Publica.

9.1.38.1 Caso o CONTRATADO ainda néo tenha programa de integridade instituido, compromete-se a implantar o Programa de Integridade no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias corridos, a partir da data de celebracdo do presente Contrato, na forma da Lei n® 7.753/2017.
10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art.
6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4 A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo CONTRATADO.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16
da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender prontamente
eventuais pedidos de comprovagio formulados.

10.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo
nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente,
em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverfo ser comunicados a autoridade nacional.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO



11.1 O Contrato conta com garantia de execucdo, nos moldes do artigo 96 da Lei n® 14.133/2021, correspondente a 5 % de seu valor anual.

11.2 O CONTRATADO podera optar pelas seguintes modalidades de garantia:

I - caug@o em dinheiro ou em titulos da divida publica;

II - seguro-garantia; e

III - fianga bancaria.

11.3 Qualquer que seja a modalidade escolhida pelo CONTRATADO, a garantia assegurara o pagamento de:

11.3.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des neste previstas;

11.3.2 multas moratdrias, compensatorias e administrativas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO; ¢

11.3.3 obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, ndo adimplidas pelo
CONTRATADO, quando couber.

11.4 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término deste
prazo de vigéncia.

11.5 Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o CONTRATADO ficara desobrigado de renovar a garantia
ou de endossar a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o adimplemento pela Administragdo.

11.6 Ressalvada a hipotese de seguro-garantia, cuja apresentagdo deve ser anterior a assinatura do Contrato, o CONTRATADO apresentara, no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato, o comprovante de
prestagdo de garantia, na forma do item 11.2.

11.7 Caso oferecida a modalidade de seguro-garantia, observar-se-ao as seguintes condi¢des:

11.7.1 a apolice permanecera em vigor mesmo que 0 CONTRATADO nio pague o prémio nas datas convencionadas;

11.7.2 a apolice devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal, mediante a emissao do respectivo endosso pela
seguradora;11.7.3 sera permitida a substitui¢ao da apolice na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste Contrato; e

11.7.4 a apolice somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 11.3, observada a legislagdo que rege a matéria.

11.8 Em caso de oferecimento de titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da

Fazenda.

11.9 Caso a opgdo seja por fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

11.10 Caso a opgao seja por garantia em dinheiro, devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na conta corrente n°....... , da agéncia ....... da
instituigdo financeira contratada pelo Estado, cujo valor sera corrigido monetariamente e restituido a0 CONTRATADO, na forma do item 11.16 deste
Contrato.

11.11 O CONTRATADO obriga-se a fazer a reposicao, a suplementagio ou a renovagdo da garantia, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da data em que for notificado, no caso desta ser executada, total ou parcialmente, ou o Contrato for prorrogado ou tiver o seu valor alterado, assim como
em qualquer outra situagdo que exija a manutengdo da condigdo disposta no item 11.1 desta clausula.

11.12 A inobservancia do prazo fixado para apresentagao, reposi¢ao, suplementagio ou renovagio da garantia acarretara a aplicagdo de multa e/ou outras
penalidades, na forma disposta na clausula décima segunda.

11.12.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, com a aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.13 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.13.1 No caso de o pagamento das verbas devidas aos empregados vinculados ao Contrato néio ocorrer até o fim do segundo més, apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser executada para o pagamento das verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e
assim como as obrigagdes de regularidade perante o FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

11.14.1 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar san¢des a0 CONTRATADO.

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianga, titulo da divida publica ou autoriza¢do para a liberagdo da caugdo em dinheiro,
atualizada monetariamente, acompanhada de declaragdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que o CONTRATADO cumpriu
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todas as clausulas do contrato.
11.16.1 A garantia somente sera liberada ou restituida, caso as seguintes condi¢des sejam observadas:

11.16.1.1 apos a fiel execug@o do Contrato ou pela sua extingdo, por culpa exclusiva da Administragdo, ou quando assim convencionado, em se tratando
de extingdo consensual da contratacdo; e

11.16.1.2 ante a comprovagdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupg@o do contrato de trabalho.

11.17 O CONTRATADO autoriza 0 CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no edital e neste Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

12.1 Constitui infragdo administrativa, a pratica, pelo FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, das seguintes condutas previstas no art. 155
da Lein°® 14.133/2021:

12.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
12.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.1.3 dar causa a inexecugdo total do contrato;

12.1.4 deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o
certame;

12.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, em especial quando:
12.1.5.1 ndo enviar a proposta adequada ao tltimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

12.1.5.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

12.1.5.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

12.1.5.4 deixar de apresentar amostra;

12.1.5.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do instrumento convocatorio;

12.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

12.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragio;

12.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

12.1.8 apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante o certame ou a execugdo do contrato;
12.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

12.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1.10.4 apresentar declaragio falsa quanto as condi¢des de participagdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;

12.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

12.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO que cometer qualquer das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

12.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, I, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo descrita no item 11.1.1, de menor potencial ofensivo, quando nio se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave.

12.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, II, § 3°, da Lei n° 14.133/2021, pela infragdo dos subitens 11.1.1 a 11.1.12, que ndo podera ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados os seguintes pardmetros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infrag@o prevista no subitem 12.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;
b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.2 a 12.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;
¢) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos subitens 12.1.8 a 12.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

d) multa de 0,5% a 15% incidente sobre o valor anual do Contrato, caso ndo comprovado, no prazo estabelecido pela fiscalizagdo, o cumprimento das
obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do
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Contrato, na forma do art. 50 da Lei n° 14.133/2021, em especial quanto ao:

i) registro de ponto;

ii) recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro salario;

iii) comprovante de depoésito do FGTS;

iv) recibo de concessdo e pagamento de férias e do respectivo adicional;

v) recibo de quitacdo de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin¢do do Contrato; e
vi) recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentag@o, na forma prevista em norma coletiva.

12.2.2.1 Na hipotese de a infrag@o ser cometida antes da celebragdo do contrato, a base de calculo da multa do item 12.2.2 sera o valor anual estimado da
contratacao.

12.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas administrativas aplicadas ndo podera exceder o limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor
total do Contrato.

12.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente, na forma do art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133/2021, e conforme o procedimento previsto no item 12.13.

12.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n® 14.133/2021.

12.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, I1I, § 4°, da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados os subitens 12.1.2 a 12.1.7, quando
ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do Estado, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

12.2.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no art. 156, IV, § 5° da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens
12.1.8 a 12.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢do da penalidade mais grave, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no

ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

12.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, 11, § 3° da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes
contratuais sujeitara 0 FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, independente de notificagdo, na forma do art. 408 do Codigo Civil, a multa
de mora no percentual de 1% (um por cento) por dia util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo ndo
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n.° 287, de 04 de dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

12.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplementa¢do ou reposi¢do da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete centésimos por
cento) sobre o valor total do Contrato por dia til que exceder o prazo estipulado até o maximo de 2 % (dois por cento).

12.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da obrigacao prevista no item 11.3.1 autoriza a Administragdo a promover a rescisao
contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.

12.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Administragdo a converta em compensatoria e promova a extin¢ao unilateral do Contrato com a
aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas neste Contrato.

12.4 No caso de inexecugdo total ou parcial do objeto, que acarrete a rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensatoria no valor de
1% (um por cento) do valor do Contrato.

12.4.1 A multa compensatoria, isoladamente aplicada ou quando somada ao valor da multa moratdria convertida, ndo podera exceder o limite previsto no
art. 412 do Caodigo Civil, ou seja, o valor da obrigagdo principal.

12.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes requisitos, previstos no art. 156, § 1°, incisos [ a V, da Lei n® 14.133/2021:
12.5.1 a natureza e a gravidade da infrag@o cometida;

12.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

12.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aquelas previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n® 5.427, de 1° de abril de 2009;
12.5.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

12.5.5 a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.6 A imposic¢do das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do 6rgdo ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagdo:
a) as sang¢des previstas nos itens 12.2.1, 12.2.2 e 12.2.3 serdo impostas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da sangdo prevista no item 12.2.4, na forma do art. 156, § 6°, I, da Lei n® 14.133/2021, ¢é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragao Publica direta, do Secretario de Estado;

b.2) em se tratando de contratagao realizada pela Administracdo Publica Indireta (fundacédo e autarquia), da autoridade maxima da entidade.

12.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério ¢ a ampla defesa ao
FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, na forma do art. 156, § 6° I, da Lei n°® 14.133/2021, devendo ser observado o procedimento
previsto na Lei n® 14.133/2021, e, subsidiariamente, na Lei n® 5.427/2009.

12.7.1 A aplicagdo de sang@o sera antecedida de intimagdo do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO, que indicara a infragdo cometida, os



fatos, os dispositivos do Contrato infringidos e os fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se
for o caso, assim como o prazo e o local para a apresentagdo da defesa, com a possibilidade de produgao de provas.

12.7.2 A defesa prévia do FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO sera exercida no prazo de:
a) 15 (quinze) dias uteis, no caso da aplica¢@o das sangdes previstas nos itens 12.2.1 e 12.2.2, contado da data da intimacao;

b) 15 (quinze) dias tteis, no caso de aplicagdo das sangdes previstas nos itens 12.2.3 e 12.2.4, contado da data da intimagdo, observado o procedimento
estabelecido no art. 158 da Lei n® 14.133/2021.

12.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sang@o, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a devida motivagdo, com
a demonstracdo dos fatos e dos respectivos fundamentos juridicos.

12.8 A aplicagdo das san¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133/2021 e do art. 416, paragrafo
unico, do Cédigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma dos arts. 138 e 139 da Lei n® 14.133/2021, garantido o contraditdrio e a ampla defesa.
12.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 12.8 a multa compensatoria, nos termos do paragrafo tnico do art. 416 do Codigo Civil.

12.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo, observados os
requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n® 14.133/2021.

12.10 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846/2013, como
ato lesivo a administragdo publica nacional, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

12.10.1 A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional nos termos
da Lei n® 12.846/2013 seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.10.2 O processamento do PAR n#o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e
prejuizos & Administragdo Publica Estadual resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

12.10.2.1 Caso seja possivel, a apuragdo devera ser promovida em conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n® 46.366, de 19 de julho de
2018.

12.11 Na hipotese de abertura de processo administrativo destinado a apuracdo de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangdes ao FORNECEDOR,
LICITANTE ou CONTRATADO, em decorréncia de conduta vedada no contrato, as comunicagdes serdo efetuadas por meio do endereco de correio
eletronico ("e-mail") cadastrado pela empresa junto ao sistema eletronico de contratagdes do Estado.

12.11.1 O FORNECEDOR, LICITANTE ou CONTRATADO devera manter atualizado o endereco de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao
sistema eletronico de contratagdes do Estado e confirmar o recebimento das mensagens encaminhadas pelo 6rgao ou entidade contratante, ndo podendo
alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais sangdes aplicadas.

12.12 O CONTRATANTE devera remeter para o Orgio Central de Logistica (SUBLOG) o extrato de publicagio no Diario Oficial do Estado do ato de
aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a possibilitar a formalizagido
da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro.

12.12.1 A aplicagao das sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar devera ser comunicada a
Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informara, para fins de publicidade, ao Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na forma do art. 161 da Lei n® 14.133/2021.

12.13 Caso o valor da multa aplicada seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Administragio ao FORNECEDOR, LICITANTE ou
CONTRATADO ¢ da garantia prestada, devera ser emitida nota de débito no valor do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a decisdo final quanto a
penalidade.

12.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Geral do Estado para inscri¢do do débito em divida ativa e propositura de execugdo
fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e do art. 1° da Lei n® 1.012, de 15 de julho de 1986.

12.13.2 O procedimento para inscri¢do do débito em divida ativa devera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n® 5.351, de 15 de dezembro de
2008, sendo que, em caso de divida, a Procuradoria da Divida Ativa devera ser consultada.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O Contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes pelos
CONTRATANTES, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades eventualmente cabiveis, observados os preceitos da Lei n° 14.133/21 e neste Contrato.

13.2 O Contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0o CONTRATANTE, quando este 6rgdo ou entidade ndo dispuser de
créditos orgamentarios para sua continuidade, ou quando entender que o Contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1 A extingdo, na hipdtese do subitem anterior, ocorrerd na proxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a notificacdo do
CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia da data de aniversario.

13.2.2 Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois) meses de antecedéncia da data de
aniversario, a exting@o contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicago.

13.3 A extingdo do Contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida
indenizagdo por meio de termo indenizatério, desde que o pedido seja formulado durante a vigéncia do contrato ¢ antes de eventual prorrogacédo, na forma


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art131

do art. 131, caput e paragrafo tinico, da Lei n® 14.133/2021.

13.4 O nado pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS dara
ensejo a rescisdo do Contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.5 O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo,
sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregéo.

13.6 Quando da extingd@o contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas rescisorias ou os documentos
que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

13.7 Até que 0o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE retera:
13.7.1 a garantia contratual, que serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo;
13.7.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a irregularidade seja sanada.

13.7.2.1 Caso a irregularidade ndo seja sanada, o CONTRATANTE devera comunicar a Procuradoria Geral do Estado, para fins de deposito judicial,
perante a Justica do Trabalho, do valor retido, na forma do art. 29, 1, § 1° do Decreto n® 48.817/2023.

13.8 Extinto o Contrato, 0 CONTRATANTE podera ainda:
13.8.1 nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter e executar a garantia prestada; e

13.8.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°
14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do Contrato.

13.9 O Contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 48, paragrafo
unico, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES
14.1 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art. 125 da Lei n® 14.133/2021.

14.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagido da assessoria juridica do
CONTRATANTE.

14.4 Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execucdo do presente Contrato contratagdo correrfio a conta das seguintes dotacdes orgamentarias, para o corrente exercicio de
2024, assim classificadas:

Natureza da Despesa:
Fonte STN:

Fonte de Recurso:
Programa de Trabalho:
Nota de Empenho:

14.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes or¢camentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de
cada exercicio.

14.3 No inicio da contratagdo e de cada exercicio devera ser atestada a existéncia de créditos orgamentarios vinculados a contratagdo e a vantagem em sua
manutengdo, na forma do art. 106, 11, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021, e demais normas federais e
estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO E CONTROLE DO CONTRATO
16.1 Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94

dalLei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lein® 12.527/2011, e publicar extrato da contratagdo
no Diério Oficial do Estado, em ateng@o ao art. 2°, § 2°, da Lei n® 5.27/2009.

16.1.1 A divulgag@o do Contrato e de seus aditamentos no Portal Nacional de Contratagdes Ptblicas — PNCP, condigdo indispensavel para sua eficacia,
devera ocorrer nos prazos estipulados pelo art. 94 da Lei n° 14.133/2021.

16.2 O CONTRATANTE devera adotar as providéncias necessarias para dar conhecimento da contratagdo, junto ao Tribunal de Contas do Estado.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%25C2%25A72

17.1 Fica eleito o Foro da Cidade do Rio de Janeiro, comarca da Capital, para dirimir qualquer litigio decorrente do presente Contrato que ndo possa ser
resolvido por meio amigéavel, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste Contrato, firmam as partes o presente instrumento, depois de achado
conforme, em presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, de de

RAFAEL CARVALHO DE MENEZES
CONSELHEIRO-PRESIDENTE DA AGENERSA

VLADIMIR PASCHOAL MACEDO
CONSELHEIRO DA AGENERSA

XXXXXXXXX
EMPRESA

XXXXXXXX
CPF XXXXXXX
TESTEMUNHA

XXXXXXXXX
CPF XXXXXXX
TESTEMUNHA

ANEXO III - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.INFORMACOES BASICAS

1.1 Numero do Processo: SEI-220007/001475/2023.

1.2 Documento elaborado de acordo com o modelo de Estudo Técnico Preliminar, previsto na rede Logistica/SEPLAG-RJ
<https://redelog.rj.gov.br/redelog/estudo-tecnico-preliminar/>, acessado em 22/01/2024, seguindo o art. 12 do Decreto Estadual n® 48.816/23.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A limpeza, a higienizago, a conservacdo de ambientes e as atividades auxiliares estdo intimamente ligadas a preservacao da vida e a
integridade da satide, tendo em vista que atuam nao somente na remocdo de impurezas, mas também como um agente fundamental na prevenco e na
diminuig@o da propagacgdo de doengas.

Quando se trata de ambientes de trabalho, a limpeza rotineira ganha destaque, apresentando grande relevancia, pois além de garantir a
correta satide ocupacional e a seguranga no trabalho, proporciona que o espago alcance de modo mais amplo as suas funcionalidades, gerando maior
produtividade, bem-estar e qualidade de vida aos colaboradores envolvidos. Dessa forma, justifica-se a importancia da higienizacdo de materiais,
equipamentos e dos ambientes.

Assim, a presente contratagdo visa garantir a manutencdo e a preservagao da satide dos contribuintes, servidores, colaboradores e
autoridades que frequentam e prestam servigos nas unidades de atuacdo da AGENERSA, bem como o regular funcionamento das unidades e a
preservacdo dos bens publicos. Dessa forma, a interrupcdo desses servigos causaria enormes prejuizos as atividades da Agéncia, afetando a
produtividade e o bem-estar dos funcionarios.

Ademais, registre-se que a AGENERSA néo detém em seu quadro funcional servidores com a atribuigdo de executar servigos de limpeza,
higienizago e conservagdo dos seus imoveis, sendo imprescindivel a contratagdo de empresa especializada, a qual detenha expertise necessaria para
definir os procedimentos utilizados na limpeza, a frequéncia de cada limpeza, os produtos, utensilios e equipamentos utilizados, e os responsaveis
para cada operagéo.

3. AREA REQUISITANTE



Superintendéncia Administrativa/AGENERSA.

4.DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
Foram identificados os seguintes requisitos iniciais para a contratagdo:

Todos os profissionais alocados nos postos deverdo apresentar como competéncia pessoal as seguintes caracteristicas: trabalho em equipe,
iniciativa, agilidade, destreza profissional, polidez no trato publico e junto aos colegas de trabalho;

Os postos terdo carga horaria de 44 horas semanais, trabalhando de segunda a sexta-feira, nos horarios definidos pela
administraggo.

Todos os funcionarios deverdo receber treinamentos inerentes as suas atividades antes do inicio dos trabalhos, realizado pela
CONTRATADA.

Os colaboradores que forem designados pela Contratada para atuarem como agentes de higienizagdo dos banheiros, os quais deverdo
receber adicional de insalubridade em grau maximo (40% - quarenta por cento) de acordo com o disposto em Convengdo Coletiva vigente.o prazo de

vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, iniciando-se em até 30 (trinta) dias apos a expedigao da ordem de servigo, desde que previamente divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP).

S.LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para identificar a melhor solugdo, ¢ necessario analisar alguns pontos.

A AGENERSA dispde atualmente de um contrato de prestagdo de servigo de limpeza, que abrange suas duas unidades (Rio de Janeiro e
Iguaba Grande). A referida contratagdo foi instrumentalizada através do Contrato n® 013/2018, estando atualmente em seu 3° Termo Aditivo.
Considerando a vigéncia dos 60 (sessenta) meses (até 01/01/2024), foi necessario proceder a uma prorrogacdo excepcional por 12 (doze) meses, na
forma do art. 57, § 4° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Dessa forma, nio ¢ mais possivel solicitar a prorrogacdo do prazo de vigéncia, razdo pela qual foi necessario realizar a abertura de novo
processo de contratagdo. Importante destacar que além da vigéncia que estd prestes a expirar, a AGENERSA esta ampliando suas instalagdes para
recebimento dos concursados (decorrentes do Concurso Publico realizado em 2023), tendo sido ampliado o espago de locagdo do 24 °© andar (toda a
area A do andar) e do 5° andar (salas 530, 531 e 532).

Atualmente, a estrutura da AGENERSA no Rio de Janeiro esta estabelecida na Avenida Treze de Maio, n°® 23, 5° (salas 530 a 532), 23° e
24° andares, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.031-902.

Diante das solu¢des possiveis para atender a demanda em tela, podera a Administragéo adotar:

Alternativa 1: A utilizacdo de mao de obra dos proprios servidores desta Autarquia (mediante execugdo direta do servigo); Alternativa
2: Contratacdo de empresa terceirizada, baseada em postos de trabalho ou por metro quadrado (execugdo indireta); Alternativa 3:
Contratacdo de empresa terceirizada, com ou sem regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra;

Alternativa 4: Contratagio de empresa terceirizada, com ou sem fornecimento de material.

Visando o melhor atendimento da demanda em tela, consoante suas caracteristicas, constatou-se que os servicos prestados de forma
continua atenderiam melhor e de maneira mais eficiente o almejado. A solugdo indicada neste Estudo Técnico Preliminar apresenta-se como opgao
consolidada em outros 6rgdos publicos, com forma e condigdes de execugdo dos servigos em empresas privadas solidificadas, atuantes no ramo
empresarial de asseio e conservagao.

E importante destacar que o servico de limpeza possui carater essencial, de utilidade publica, sendo responsavel por assegurar o
funcionamento das atividades finalisticas da AGENERSA, de modo que sua interrup¢do comprometeria a prestagdo do servigo publico, conforme
redagdo legal do art. 15 da IN n° 5/2017 do MPDG (adotada neste Estudo como instrumento de boas praticas para a etapa interna da contratagio).
Para a adogdo da melhor solugdo a AGENERSA, serdo avaliadas as op¢des indicadas nas Alternativas 1, 2, 3 e 4, a fim de incorpora-las no desenho
da futura contratagdo.

Alternativa 1: A utilizacio de méo de obra dos préprios servidores desta Pasta, (execugdo direta)

No que tange ao tipo de méo de obra a ser utilizada (servigo de limpeza), observa-se que na AGENERSA inexistem cargos administrativos
com essas fungdes.

Considerando que o tipo de servigo a ser contratado ¢ comumente objeto de licitagdes da Administragdo Publica, tendo suporte no art. 7°
da Instrugdo Normativa n°® 05/2017, a alternativa da terceirizacao traduz-se como a melhor solucio.



Alternativa 2: Contratacio de empresa terceirizada baseados em postos de trabalho ou por metro quadrado (execucio
indireta)

Existem alguns modelos de contratacido do servigo de limpeza predial, sendo os mais comuns: a) aquele que trata da contratacdo, com base
no quantitativo de postos de trabalho; b) a modelagem que trata da contratagdo com base no metro quadrado a ser limpo.

O modelo posto de trabalho estava presente na maior parte dos contratos do Governo do Estado do Rio de Janeiro até o ano de 2016. Nesse
modelo, ¢ especificado o local de limpeza e a quantidade de funcionarios necessarios. Esse tipo de modelo foi adotado pela AGENERSA na
prestagdo do servico de limpeza no Contrato n® 13/2018.

Ja a contratagdo através da associacdo da produtividade ao metro quadrado ¢ o modelo indicado pela Instru¢cdo Normativa MPDG 05/2017
do Governo Federal. O Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro recomenda a adogdo da referida Instrugdo como critério de boas praticas para
a etapa de preparagdo da contratagdo. Outrossim, a adog@o do "metro quadrado"é preconizada pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao -
SEPLAG, através da Politica Estadual de Gestdo Estratégica de Suprimentos. Nesse sentido, a metragem do local e algumas outras variaveis sao
especificadas, tais como o tipo da area a ser limpa (como piso acarpetado, area de circulacdo, banheiro), a frequéncia que os servicos devem ser
prestados, a periodicidade, dentre outras.

De acordo com o Anexo VI-B da IN MPDG aplicavel aos servigos de limpeza e conservagdo, estabeleceu-se aos 6rgaos a adog@o de suas
experiéncias (a partir de contratos anteriores) para a fixagdo da produtividade de méao de obra, devendo ser avaliada a natureza da area a ser limpa, o
quantitativo de pessoas que circula pelo local, eventuais condigdes ergondmicas que diferenciem o espago, dentre outros.

2.1. Os orgdos e entidades deverdo utilizar as experiéncias e os parimetros aferidos e resultantes de seus contratos anteriores
para definir as produtividades da mao de obra, em face das caracteristicas das areas a serem limpas, buscando sempre fatores
econdmicos favoraveis a Administragao Publica. (grifo nosso).

3.Nas condicdes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas diarias, de acordo com os
seguintes pardmetros:

Areas Internas:
) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1200 m2;
v Pisos frios: 800 m? a 1200 m2;
o Laboratorios: 360 m? a 450 m2;
4 Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2500 m2;
¢ Oficinas: 1200 m? a 1800 m2;
n Areas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: 1000 m2 a 1500 m2; e

¢ Banheiros: 200 m? a 300 m?. (...)

3.3. Esquadrias Externas:

a) face externa com exposigdo a situagdo de risco: 130 m? a 160 m?;
v) face externa sem exposicdo a situacdo de risco: 300 m? a 380 m?; e
o face interna: 300 m? a 380 m2.

Nesse sentido, a AGENERSA iré estabelecer seus pardmetros de contratagdo do servigo de limpeza a partir do metro quadrado dos espagos
a serem limpos. Além das areas ja contempladas no atual contrato de prestagdo de servico, devera ser incluida a "area A" do 24° andar, uma vez que
nesse espaco serdo recebidos os novos servidores publicos concursados.

Alternativa 3: Contratacio de empresa terceirizada com ou sem regime de dedicaciio exclusiva de mao de obra

Conforme a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, os servigos terceirizados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra sdo aqueles em que o modelo de execugdo contratual exige, dentre outros requisitos, que:

1. Os empregados da contratada fiquem a disposi¢do nas dependéncias da contratante para a prestagdo dos servigos;

1. A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugdo simultdnea de outros
contratos; e

w. A contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribui¢ao, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados
aos seus contratos.

Considerando que as unidades contempladas nesse processo sdo administrativas, com atendimento a um publico diversificado, sendo
necessarias rotinas de limpeza ao longo do periodo de funcionamento da Agéncia, mostra-se eficaz a prestagdo do servigo de limpeza predial com
dedicag@o exclusiva de mao de obra, na forma prevista do artigo 17 da IN n° 05/2017.

Alternativa 4: Contratacio de empresa terceirizada com ou sem fornecimento de material

Quanto ao fornecimento ou nio de materiais, concluiu-se que seria mais vantajoso para a Administracdo Publica contratar empresa
terceirizada com o fornecimento do material necessario para a execugdo do servigo, uma vez que:



- As empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as demandas da institui¢do, visto que detém vérios contratos,
podendo obter pregos menores que a Administracao;

- O gerenciamento centralizado dos servigos de limpeza e materiais por uma unica pessoa (no caso a Contratada) proporciona melhor
integragdo das atividades, reduzindo as possibilidade de interrupg¢do do servigo devido a falta de materiais;

- a maior parte das empresas que prestam servigos de limpeza fornece também os materiais necessarios, ou seja, ndo ha redugdo da
competitividade, tdo pouco ofensa ao principio da economicidade.

Conclusdo: Portanto, a solug@o que se apresenta como a mais viavel para que se mantenha a salubridade e a organizacdo nas Instituigdes &
a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigo de limpeza predial de forma continua, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra e com fornecimento de materiais. Em conformidade com a redacdo legal constante no Anexo VI-B da IN 05/2017, estipulou- se que os servigos
de limpeza, conservagdo e atividades auxiliares serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, expressa em metros quadrados.

Avaliagdo comparativa (benchmarking)

Contratacdes similares feitas pelo proprio érgao/entidade Em pesquisa através do SIGA-RJ nos ultimos 10 (dez anos), identificou-se
que a AGENERSA vem realizando a contratacdo de servigo de limpeza, conservacéo e atividades auxiliares, visando a manutenc¢do das condi¢des de
salubridade da Agéncia. Nesse sentido, foram construidos os editais de Pregéo Eletronico n® 005/2018, 003/2016, 002/2014 e 005/2013.

Nas contratagdes anteriores, foi adotada uma modelagem que contemplava a adog@o de postos de trabalho para a realiza¢@o do servigo. No
entanto, dado o entendimento atual das Cortes de Contas, bem como a adogao dos pardmetros da IN MPDG n° 05/2017 (a titulo de boas praticas), a
presente contratagdo utilizara a modelagem em metros quadrados, como forma de identificar o quantitativo necessario para a prestagao do servico.

Contratacdes similares feitas por outros Orgios/Entidades

Através da analise estratégica das compras publicas, ¢ possivel identificar as melhores praticas para a contratagdo deste estudo. Assim, a
partir do benchmarking de contratagdes realizadas pelos Portais Compras RJ <www.compras.rj.gov.br> ¢ Comprasnet
<https://www.gov.br/compras/pt-br>, foi possivel realizar o benchmarking.

Durante a realizag@o deste estudo, observou-se a existéncia de varios outros editais da Administragdo Publica Estadual e Federal do ano de
2023 e de anos anteriores, abordando servicos semelhantes aos aqui definidos, ndo pairando duvida quanto a adequacdo das especificagdes aos
servigos amplamente oferecidos no mercado.

Para a realizag@o da pesquisa, foram utilizados os seguintes filtros:

a) Descrigdo do item: limpeza
b) Modalidade: Pregdo

Foram localizados inimeros editais, tendo parte deles sido langado na tabela abaixo:

1.INFORMACOES BASICAS

1.1 Numero do Processo: SEI-220007/001475/2023.

1.2 Documento elaborado de acordo com o modelo de Estudo Técnico Preliminar, previsto na rede Logistica/SEPLAG-RJ
<https://redelog.rj.gov.br/redelog/estudo-tecnico-preliminar/>, acessado em 22/01/2024, seguindo o art. 12 do Decreto Estadual n® 48.816/23.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE CONTRATACAO

A limpeza, a higienizagdo, a conservacdo de ambientes e as atividades auxiliares estdo intimamente ligadas a preservagdo da vida e a
integridade da saude, tendo em vista que atuam ndo somente na remogdo de impurezas, mas também como um agente fundamental na prevencao e na
diminuic¢do da propagagdo de doengas.

Quando se trata de ambientes de trabalho, a limpeza rotineira ganha destaque, apresentando grande relevancia, pois além de garantir a
correta saide ocupacional e a seguranga no trabalho, proporciona que o espago alcance de modo mais amplo as suas funcionalidades, gerando maior
produtividade, bem-estar e qualidade de vida aos colaboradores envolvidos. Dessa forma, justifica-se a importancia da higienizagdo de materiais,
equipamentos e dos ambientes.


http://www.compras.rj.gov.br/
http://www.gov.br/compras/pt-br

Assim, a presente contratagdo visa garantir a manutengdo e a preservacdo da saiide dos contribuintes, servidores, colaboradores e
autoridades que frequentam e prestam servigos nas unidades de atuagdo da AGENERSA, bem como o regular funcionamento das unidades e a
preservacdo dos bens publicos. Dessa forma, a interrupcdo desses servigos causaria enormes prejuizos as atividades da Agéncia, afetando a
produtividade e o bem-estar dos funcionarios.

Ademais, registre-se que a AGENERSA ndo detém em seu quadro funcional servidores com a atribui¢do de executar servigos de limpeza,
higienizagdo e conservag@o dos seus imoveis, sendo imprescindivel a contratagdo de empresa especializada, a qual detenha expertise necessaria para
definir os procedimentos utilizados na limpeza, a frequéncia de cada limpeza, os produtos, utensilios e equipamentos utilizados, e os responsaveis
para cada operag@o.

3. AREA REQUISITANTE

Superintendéncia Administrativa/AGENERSA.

4.DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
Foram identificados os seguintes requisitos iniciais para a contratagdo:

Todos os profissionais alocados nos postos deverdo apresentar como competéncia pessoal as seguintes caracteristicas: trabalho em equipe,
iniciativa, agilidade, destreza profissional, polidez no trato publico e junto aos colegas de trabalho;

Os postos terdo carga horaria de 44 horas semanais, trabalhando de segunda a sexta-feira, nos horarios definidos pela
administragao.

Todos os funcionarios deverdo receber treinamentos inerentes as suas atividades antes do inicio dos trabalhos, realizado pela
CONTRATADA.

Os colaboradores que forem designados pela Contratada para atuarem como agentes de higienizagdo dos banheiros, os quais deverdo
receber adicional de insalubridade em grau maximo (40% - quarenta por cento) de acordo com o disposto em Convengdo Coletiva vigente.o prazo de

vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, iniciando-se em até 30 (trinta) dias apos a expedi¢do da ordem de servigo, desde que previamente divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP).

S.LEVANTAMENTO DE MERCADO

Para identificar a melhor solug@o, é necessario analisar alguns pontos.

A AGENERSA dispde atualmente de um contrato de prestagdo de servigo de limpeza, que abrange suas duas unidades (Rio de Janeiro e
Iguaba Grande). A referida contratagdo foi instrumentalizada através do Contrato n® 013/2018, estando atualmente em seu 3° Termo Aditivo.
Considerando a vigéncia dos 60 (sessenta) meses (até 01/01/2024), foi necessario proceder a uma prorrogacdo excepcional por 12 (doze) meses, na
forma do art. 57, § 4° da Lei Federal n°® 8.666/93.

Dessa forma, ndo ¢ mais possivel solicitar a prorrogagdo do prazo de vigéncia, razdo pela qual foi necessario realizar a abertura de novo
processo de contratagdo. Importante destacar que além da vigéncia que estd prestes a expirar, a AGENERSA esta ampliando suas instalagdes para
recebimento dos concursados (decorrentes do Concurso Publico realizado em 2023), tendo sido ampliado o espago de locagdo do 24 ° andar (toda a
area A do andar) e do 5° andar (salas 530, 531 e 532).

Atualmente, a estrutura da AGENERSA no Rio de Janeiro esta estabelecida na Avenida Treze de Maio, n® 23, 5° (salas 530 a 532), 23° e
24° andares, Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.031-902.

Diante das solugdes possiveis para atender a demanda em tela, poderd a Administragdo adotar:

Alternativa 1: A utilizacao de mao de obra dos proprios servidores desta Autarquia (mediante execugao direta do servico); Alternativa
2: Contratacdo de empresa terceirizada, baseada em postos de trabalho ou por metro quadrado (execugdo indireta); Alternativa 3:
Contratagao de empresa terceirizada, com ou sem regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra;

Alternativa 4: Contratagdo de empresa terceirizada, com ou sem fornecimento de material.

Visando o melhor atendimento da demanda em tela, consoante suas caracteristicas, constatou-se que os servigos prestados de forma
continua atenderiam melhor e de maneira mais eficiente o almejado. A solugdo indicada neste Estudo Técnico Preliminar apresenta-se como opgao
consolidada em outros 6rgdos publicos, com forma e condigdes de execugdo dos servigos em empresas privadas solidificadas, atuantes no ramo
empresarial de asseio e conservagao.

E importante destacar que o servico de limpeza possui carater essencial, de utilidade publica, sendo responsavel por assegurar o



funcionamento das atividades finalisticas da AGENERSA, de modo que sua interrup¢do comprometeria a prestacdo do servigo publico, conforme
redagdo legal do art. 15 da IN n° 5/2017 do MPDG (adotada neste Estudo como instrumento de boas praticas para a etapa interna da contratagio).
Para a adogdo da melhor solugdo a AGENERSA, serdo avaliadas as op¢des indicadas nas Alternativas 1, 2, 3 e 4, a fim de incorpora-las no desenho
da futura contratacdo.

Alternativa 1: A utilizacio de méio de obra dos proprios servidores desta Pasta, (execucio direta)

No que tange ao tipo de mio de obra a ser utilizada (servigo de limpeza), observa-se que na AGENERSA inexistem cargos administrativos
com essas fungdes.

Considerando que o tipo de servigo a ser contratado ¢ comumente objeto de licitagdes da Administragdo Publica, tendo suporte no art. 7°
da Instrugdo Normativa n® 05/2017, a alternativa da terceirizacdo traduz-se como a melhor solucio.

Alternativa 2: Contrataciao de empresa terceirizada baseados em postos de trabalho ou por metro quadrado (execucio
indireta)

Existem alguns modelos de contratacido do servigo de limpeza predial, sendo os mais comuns: a) aquele que trata da contratacdo, com base
no quantitativo de postos de trabalho; b) a modelagem que trata da contratagdo com base no metro quadrado a ser limpo.

O modelo posto de trabalho estava presente na maior parte dos contratos do Governo do Estado do Rio de Janeiro até o ano de 2016. Nesse
modelo, ¢ especificado o local de limpeza e a quantidade de funcionarios necessarios. Esse tipo de modelo foi adotado pela AGENERSA na
prestacgdo do servico de limpeza no Contrato n® 13/2018.

Ja a contratagdo através da associacdo da produtividade ao metro quadrado é o modelo indicado pela Instru¢do Normativa MPDG 05/2017
do Governo Federal. O Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro recomenda a adogdo da referida Instrugdo como critério de boas praticas para
a etapa de preparagdo da contratagdo. Outrossim, a adog¢@o do "metro quadrado"é preconizada pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao -
SEPLAG, através da Politica Estadual de Gestdo Estratégica de Suprimentos. Nesse sentido, a metragem do local e algumas outras variaveis sdo
especificadas, tais como o tipo da area a ser limpa (como piso acarpetado, area de circulagdo, banheiro), a frequéncia que os servicos devem ser
prestados, a periodicidade, dentre outras.

De acordo com o Anexo VI-B da IN MPDG aplicavel aos servigos de limpeza e conservagdo, estabeleceu-se aos 6rgaos a adogdo de suas
experiéncias (a partir de contratos anteriores) para a fixagdo da produtividade de mao de obra, devendo ser avaliada a natureza da é4rea a ser limpa, o
quantitativo de pessoas que circula pelo local, eventuais condigdes ergondmicas que diferenciem o espago, dentre outros.

2.1. Os orgios e entidades deverio utilizar as experiéncias e os parimetros aferidos e resultantes de seus contratos anteriores
para definir as produtividades da méo de obra, em face das caracteristicas das dreas a serem limpas, buscando sempre fatores
econdmicos favoraveis a Administragao Publica. (grifo nosso).

3.Nas condi¢des usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito horas diarias, de acordo com os
seguintes pardmetros:

Areas Internas:
) Pisos acarpetados: 800 m2 a 1200 m2;
v Pisos frios: 800 m? a 1200 m2;
o Laboratorios: 360 m? a 450 m2;
4 Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2500 m2;
¢ Oficinas: 1200 m? a 1800 m2;
nAreas com espagos livres - sagudo, hall e saldo: 1000 m2 a 1500 m2; e

2 Banheiros: 200 m? a 300 m?. (...)

3.3. Esquadrias Externas:

a face externa com exposi¢do a situagdo de risco: 130 m? a 160 m?;
v face externa sem exposicdo a situacdo de risco: 300 m? a 380 m?; e
o face interna: 300 m? a 380 m?.

Nesse sentido, a AGENERSA ira estabelecer seus parametros de contratagdo do servigo de limpeza a partir do metro quadrado dos espagos
a serem limpos. Além das areas ja contempladas no atual contrato de prestagdo de servigo, devera ser incluida a "area A" do 24° andar, uma vez que
nesse espaco serdo recebidos os novos servidores publicos concursados.

Alternativa 3: Contratacio de empresa terceirizada com ou sem regime de dedicaciio exclusiva de mao de obra

Conforme a Instrugdo Normativa n® 05, de 26 de maio de 2017, os servigos terceirizados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra sdo aqueles em que o modelo de execugdo contratual exige, dentre outros requisitos, que:

1. Os empregados da contratada fiquem a disposi¢ao nas dependéncias da contratante para a prestacdo dos servigos;

1. A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugdo simultinea de outros
contratos; €



. A contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribui¢éo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados
ao0s seus contratos.

Considerando que as unidades contempladas nesse processo sdo administrativas, com atendimento a um publico diversificado, sendo
necessarias rotinas de limpeza ao longo do periodo de funcionamento da Agéncia, mostra-se eficaz a prestagdo do servico de limpeza predial com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, na forma prevista do artigo 17 da IN n° 05/2017.

Alternativa 4: Contratacio de empresa terceirizada com ou sem fornecimento de material

Quanto ao fornecimento ou ndo de materiais, concluiu-se que seria mais vantajoso para a Administracdo Publica contratar empresa
terceirizada com o fornecimento do material necessario para a execugdo do servi¢o, uma vez que:

- As empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as demandas da instituig¢do, visto que detém varios contratos,
podendo obter pregos menores que a Administracao;

- O gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza e materiais por uma unica pessoa (no caso a Contratada) proporciona melhor
integragdo das atividades, reduzindo as possibilidade de interrupgdo do servigo devido a falta de materiais;

- a maior parte das empresas que prestam servicos de limpeza fornece também os materiais necessarios, ou seja, ndo ha redugdo da
competitividade, tdo pouco ofensa ao principio da economicidade.

Conclusdo: Portanto, a solugdo que se apresenta como a mais viavel para que se mantenha a salubridade e a organizagdo nas Instituigdes ¢
a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servico de limpeza predial de forma continua, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra e com fornecimento de materiais. Em conformidade com a redagdo legal constante no Anexo VI-B da IN 05/2017, estipulou- se que os servigos
de limpeza, conservagdo e atividades auxiliares serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, expressa em metros quadrados.

Avaliagdo comparativa (benchmarking)

Contratacdes similares feitas pelo préprio érgao/entidade Em pesquisa através do SIGA-RJ nos ultimos 10 (dez anos), identificou-se
que a AGENERSA vem realizando a contratagdo de servigo de limpeza, conservagdo e atividades auxiliares, visando a manutengdo das condi¢des de
salubridade da Agéncia. Nesse sentido, foram construidos os editais de Pregdo Eletronico n® 005/2018, 003/2016, 002/2014 e 005/2013.

Nas contratagdes anteriores, foi adotada uma modelagem que contemplava a adogdo de postos de trabalho para a realizagdo do servigo. No
entanto, dado o entendimento atual das Cortes de Contas, bem como a adogao dos parametros da IN MPDG n° 05/2017 (a titulo de boas praticas), a
presente contratagdo utilizara a modelagem em metros quadrados, como forma de identificar o quantitativo necessario para a prestagdo do servico.

Contratacdes similares feitas por outros Orgios/Entidades

Através da analise estratégica das compras publicas, ¢ possivel identificar as melhores praticas para a contratagdo deste estudo. Assim, a
partir do benchmarking de contratagdes realizadas pelos Portais Compras RJ <www.compras.rj.gov.br> ¢ Comprasnet
<https://www.gov.br/compras/pt-br>, foi possivel realizar o benchmarking.

Durante a realizag@o deste estudo, observou-se a existéncia de varios outros editais da Administragdo Publica Estadual e Federal do ano de
2023 e de anos anteriores, abordando servigos semelhantes aos aqui definidos, ndo pairando duvida quanto a adequacdo das especificagdes aos
servigos amplamente oferecidos no mercado.

Para a realizagdo da pesquisa, foram utilizados os seguintes filtros:

a) Descrigdo do item: limpeza

b) Modalidade: Pregao

Foram localizados inumeros editais, tendo parte deles sido langado na tabela abaixo:

Tabela 01 - Contratacdes localizadas no benchmarking

PREGAO |  noTITUICAO OBJETO
Ne
Secretaria de Estado Servigos continuos de limpeza, desinfecgao, higienizagao e conservagdo predial,
1212023 | 43 Casa Civil com fornecimento de materiais e disponibilizagao de
equipamentos.
2202 Centrais de Prestagdo de limpeza, asseio e conservagdo de banheiros, localizados nas areas
02/2023 | Apastecimento do de Mercado das Unidades I e II da
Estado do Rio de CEASA-RJ.
Janeiro



http://www.compras.rj.gov.br/
http://www.gov.br/compras/pt-br

1202 Secretaria de Estado | Prestagio de servigos de limpeza, conservagio e copeiragem nas dependéncias
0172023 | ge Cultura e internas e externas da da Secretaria de Estado de Cultura e Economia
Economia Criativa Criativa e suas unidades, bem como limpeza da fachada e vidros.
Instituto Estadual do Prestagdo de servigos de limpeza, asseio, conservagdo predial e limpeza/lavagem
2712022 | Ambiente da fachada, venezianas e vidros externos e internos
com rapel e balancim.
Tribunal Regional
39/2023 | 4o Trabalho da 7* Contratagdo de servigos de limpeza, conservagéo e
Regido copeiragem.
Universidade Federal Prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial, visando a
0812023 | 4 Rio de Janciro obtengdo de adequadas condi¢des de salubridade e higiene,
com disponibilizagdo de mao de obra.
Tribunal de Contas
09/2023 | 45 Estado do Rio de Contrata¢do de empresa prestadora de servigos de
Janeiro limpeza, asseio e conservagao.

O modelo de contratagdo adotado pela Secretaria de Estado da Casa Civil pauta-se na metragem das areas (em metros quadrados), no tipo
de area e na produtividade com base na IN n° 05/2017 para aferir a quantidade de colaboradores que serdo necessarios para a realizagdo de todo o
escopo da contratagio e garantia da efetividade. Nesse sentido, também dispde o edital do Tribunal Regional do Trabalho da 7 Regido, da Secretaria
de Estado da Casa Civil, da CEASA, do INEA, da UFRJ e do TCE-RIJ.

Dessa forma, a equipe de planejamento entende melhor adota-lo para as unidades dessa Agéncia, considerando que as mesmas sdo de
cunho administrativo.

Consulta ao mercado

Em consulta ao Portal de Compras do Governo do Estado, bem como ao Portal de Compras do Governo Federal (Comprasnet), identifica-
se um numero expressivo de empresas que desempenham esse tipo de servigo. Trata-se de um mercado amplo, tendo um nimero grande de
participantes dos mais diversos portes (sociedade limitada, sociedade limitada unipessoal, e outras).

No Estado do Rio de Janeiro, foram localizados dezenas de fornecedores, reforcando assim o niimero elevado de empresas que
potencialmente podem participar da futura disputa.

Audiéncia Publica

Na contratagdo em analise, ndo foram identificadas situagdes especificas ou casos de complexidade técnica do objeto, que pudessem
acarretar a realizagdo de audiéncia publica para coleta de contribuicdes a fim de definir a solugdo mais adequada, uma vez que os servigos sdo
considerados de baixa complexidade. Dessa forma, ndo sera necessaria a realizagdo de audiéncia publica, nos termos do art. 21 da Lei Federal n®
14.133/21.

Justificativa da alternativa escolhida:

O 3° Termo Aditivo ao Contrato AGENERSA n°® 013/2018 tera vigéncia até o final do exercicio de 2024, ndo sendo possivel sua
prorrogagdo. Além disso, 0 mesmo ndo inclui a area A, relativa ao acréscimo de locagao do 24° andar, que esta recebendo os novos concursados, nem
as salas alugadas no quinto andar. Dessa forma, ¢ fundamental que a AGENERSA formalize os documentos preparatdrios, em prol de uma licitagdo
com esse objeto (incluindo mao de obra, fornecimento de materiais e equipamentos).

Dessa forma, a tinica solu¢do viavel para o atendimento da necessidade consiste na contratagdo de empresa especializada no ramo,
devidamente regulamentada e autorizada pelos Orgdos competentes, em conformidade com a legislagdo vigente e padrdes de sustentabilidade
exigidos nesse instrumento e no futuro Termo de Referéncia. Entendemos, portanto, que a contratagdo nos presentes termos atende aos requisitos
exigidos na Legislagdo em vigor e as necessidades da Agéncia.

Conclui-se que a contratagdo de empresa para a realizagdo de todo o servigo de limpeza e atividades auxiliares (incluidos materiais,
equipamentos, uniformes, EPI, e outros, com garantia da qualidade da execugdo) ¢ a forma mais viavel para atendimento da necessidade do setor
requisitante.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Da metragem estimada

Para viabilizar o dimensionamento da contratagdo, foi realizado o levantamento das areas dos 2 (dois) enderecos das unidades da
AGENERSA, indicados abaixo:

1) Avenida Treze de Maio, n° 23, 5° andar (salas n® 530/531/532), 23° e 24° andares, Centro, Rio de Janeiro, RJ;



2) Rua Manoel Fernandes Batista, n° 11, Sala 02 - Lt. 01 - Qd. 1, Loteamento Jardim de Iguaba Grande - Iguaba Grande - RJ.

Para a identificagdo da melhor solugdo, foi realizado um levantamento especifico e detalhado de todas as areas fisicas a serem limpas,
classificadas por tipo e frequéncia de uso de cada ambiente.

A area fisica da unidade Centro/RJ perfaz uma metragem de 2.419 m2, enquanto que a area fisica de Iguaba Grande possui a metragem
quadrada de 50 m2.

O 23° e 24° andares possuem area aproximada de 1.174 m2 por andar. (incluindo os banheiros). O 5° andar possui trés salas comerciais
(salas n°® 530/531/532), com metragem estimada de 71 m2 (incluindo o banheiro).

A area envidragada interna do 5°, 23°, 24° (incluindo janelas, basculantes e divisorias de vidro) possui aproximadamente 331,04 m2. A
area envidragada interna de Iguaba Grande possui aproximadamente 30 m2.

Mediante o contrato de locacdo dos respectivos espagos, foi possivel obter a area total dos andares (5°, 23° e 24°, esses dois ultimos o andar
inteiro), dimensionar os locais e estabelecer a produtividade minima a ser aplicada nas areas. Em razdo de a AGENERSA realizar pela primeira vez
uma contratagdo de limpeza predial no formato em metros quadrados, e ainda, visando evitar transtornos para a gestdo contratual (aplicando-se uma
produtividade aquém da necessaria, atrapalhando a eficiéncia de limpeza que vem sendo praticada nas unidades), a equipe de planejamento da
contratacdo optou por estabelecer nos locais a produtividade minima, atribuida pela IN MPDG n° 05/2017.

Tabela 02 - Resumo das dreas para a prestacio do servico

METRAGEM
LOCAL TOTAL PRODUTIVIDADE
ESTIMADA (M2) ADOTADA*
Banheiro (area
interna insalubre) 10 200 m2
Area envidragada
interna 7,67 300 m2
Areas com espagos
i - a 0 1000 m2
50 ANDAR livres - sagudo, hall
¢ saldo
Area interna (piso
frio) 61 800 m2
Area externa 0 1000 m2
Banheiro (area
interna insalubre) 52,64 200 m2
Area envidragada
interna 107,28 300 m2
Areas com espagos
livres - sagudo, hall 444,54 1000m2
23° ANDAR
e saldo
Area interna (piso
frio) 676,82 800m2
Area externa 0 1000 m2
Banheiro (area
interna insalubre) 109,28 200 m2
Area envidragada
interna 216,1 300 m2
Areas com espagos
24° ANDAR | livres - sagudo, hall 497,76 1000 m2
¢ saldo
Area interna (pisos) 587,08 800 m2
Area externa 0 1000 m2
Banheiro (4rea
interna insalubre) 3 200 m2
Area envidragada 30 300 m2
interna
Areas com espagos
IGUABA livres - sagudo, hall 0 1000 m2
GRANDE e saldo
Area interna (piso
vinilico) 47 800 m2
Area externa 0 1000 m2

* JORNADA DE 8 HORAS DIARIAS, CONFORME IN 05/2017.

Do quantitativo estimado de funcionarios



Além disso, buscando-se aferir o tempo em que os colaboradores utilizam na realizagdo de determinados servigos, foi realizada diligéncia
junto a equipe que vem prestando atualmente o servico de limpeza, conservagdo e atividades auxiliares (profissionais do atual contrato).

De acordo com os parametros de metros quadrados estabelecidos na IN 05/2017, foi estimada a quantidade de colaboradores proporcional
aos servigos que serdo prestados nas duas unidades integrantes da AGENERSA. Nesse sentido, a partir das medidas apuradas nos espagos, do tipo de
area a ser higienizada, da periodicidade e da frequéncia, foi possivel obter o quantitativo estimado, conforme tabelas abaixo:

Centro/Rio de Janeiro: cinco colaboradores, trabalhando em um regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Para o quantitativo estimado através do pardmetro de produtividade da IN n® 05/2017, sera necessario 01 (um) servente lider de equipe, 02
(dois) serventes com adicional de insalubridade (para a limpeza dos banheiros), 01 servente e 01 (um) auxiliar de servigos gerais (todos sob o regime
de trabalho de 44 horas semanais). Considerando que para a obtengdo do niimero de colaboradores em razdo da area a ser limpa o ntimero foi

de 4,23, o quantitativo de profissionais sera arredondado para cima. Justifica-se o arredondamento para cima, uma vez que ha necessidade de
manutengdo da limpeza dos espagos durante todo o periodo de funcionamento da Agéncia, inclusive os acionamentos extras junto a equipe (em razao
das situagdes de intercorréncia).

Iguaba Grande: 1 (um) auxiliar de servigos gerais, com adicional de insalubridade (devido a limpeza do banheiro), trabalhando em um
regime de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Justifica-se o arredondamento para cima, uma vez que ha necessidade de manutengdo da limpeza
dos espagos durante todo o periodo de funcionamento da Agéncia, inclusive os acionamentos extras junto a equipe (em razéo das situagdes de
intercorréncia).

O servico a ser realizado nas duas unidades da AGENERSA consiste na limpeza (¢ manutencdo da limpeza) dos ambientes e das
superficies fixas de prédios administrativos, de forma a promover a remogdo de sujidades, mediante aplicacdo de energias quimicas, mecanicas ou
térmicas.

Os servicos serdo executados em superficies, tais como: pisos, paredes, divisorias, tetos, portas, vigores, janelas - na parte interna, ndo
dando ensejo aos adicionais de periculosidade - mobilidrio administrativo, equipamentos, inclusive de informatica e em instalagdes sanitarias. A esses
servigos, cabem as seguintes observagdes:

A contratada pagara o adicional de insalubridade, em grau maximo (40%), para os profissionais que exercerdo atividades de higienizagéo
de instalagdes sanitarias. Em consondncia com o disposto no Anexo 14 da NR-15, da Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE n°
3.214/78, em fungdo do teor do inciso Il do Enunciado n° 448, da Sumula do Tribunal Superior do Trabalho - TST, o pagamento do adicional de
insalubridade em grau maximo € obrigatorio para os empregados que prestam servigos de limpeza de instalagdes sanitarias, de utilizag@o coletiva do
sanitario em ambiente compartilhado e a respectiva coleta de lixo.

Segundo os julgados do TST, tem-se incluido no conceito de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, para fins de incidéncia do
adicional de insalubridade em grau maximo, a limpeza de instalagdes sanitarias acessiveis a funciondrios e usudrios internos, em locais onde haja
intensa circulagdo de pessoas, equiparando esta situagdo ao contato com lixo urbano, e ndo com lixo doméstico. Assim, na coleta de lixo, no tocante
aos sanitarios compartilhados exclusivamente por usuarios especificos, como naqueles localizados em postos acessiveis ao publico externo, devera
incidir- se o pagamento obrigatorio do adicional de insalubridade.

A CONTRATADA devera observar os percentuais e valores informados nas planilhas que acompanhardo o Termo de Referéncia, quando
de seu preenchimento como proponente, sendo de sua responsabilidade exclusiva dimensionar e equacionar os componentes do preco ofertado,
inclusive encargos trabalhistas, tais como o adicional de insalubridade.

Outrossim, devera a CONTRATADA comprovar perante a CONTRATANTE o pagamento do adicional de insalubridade ao empregado
da empresa, devendo utilizar o salario minimo regional ou salario normativo como base de calculo do respectivo adicional em fung@o do teor da
Stmula Vinculante n° 4 do STF.

Tabela 03 - Periodicidade e frequéncia - CENTRO RIO DE JANEIRO

FREQUENCIA | TOTALDE
Sy A
DESCRIGAO TIPO PERIODICIDADE (A) (Vezesaser (M?(C)AREA|  AREA PRODUTIVIDADE M? TOTAL
limpo) (B) REAL EFETIVA
Pisos acarpetados Area Interna Dia sim, dia ndo 0,50 1 286,04 143,02 800 0,178775
Piso frio e cimento Area Interna Diariamente 1,00 1 1.038,86 | 1.038,86 800 1,298575
Areas com espagos livres P -
Area Interna Diariamente 1,00 1 942,30 942,30 1000 0,9423
(sagudo, hall e saldo)

Banheiro (40 % insalubridade) Area Interna Diariamente 1,00 2 171,92 343,84 200 1,7192

Area envidragada (face interna) Area Interna Quinzenalmente 0,09 1 331,04 29,79 300 0,099312
4,238162 =5




Tabela 04 - Periodicidade e frequéncia - IGUABA GRANDE

FREQUENCIA | TOTALDE
DESCRICAO TIPO PERIODICIDADE (A) (Vezesaser [M*(C)AREA|  AREA PRODUTIVIDADE M? TOTAL
limpo) (B) REAL EFETIVA
Piso vinilico Area Interna Diariamente 1,00 1 47,00 47,00 800 0,05875
Areas com espagos livres
(sagudo, hall e saldo) Area Interna Diariamente 1,00 0 0,00 0,00 1000 0
Banheiro (40 % insalubridade) Area Interna Diariamente 1,00 2 3,00 6,00 200 0,03
Area envidragada (face interna) Area Interna Quatro vezes ao
més 0,18 1 30,00 5,40 300 0,018
0,10675= 1
Tabela 05 - Descrigéio dos itens de acordo com o SIGA
. UNIDADE DE TOTAL DE M*
ID DESCRICAO SIGA

FORNECIMENTO  (C) AREA REAL

LIMPEZA PREDIAL, SERVICO: EMPRESA ESPECIALIZADA EM
99065 [ IMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS, | M’ 1371,90 1372
CONFORME TERMO DE REFERENCIA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA

150069 ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS, COM INSALUBRIDADE CONFORME SUMULA
448 DO TST, ORIGEM: PESSOA JURIDICA

M2 174,92 175

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA

160145 ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO EM
ESQUADRIAS (VIDROS - FACE INTERNA), ORIGEM: PESSOA
JURIDICA

M2 361,04 362

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE EMPRESA
l6s173  ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO, CONSERVACAO DE
AREAS INTERNAS COM ESPACOS LIVRES - SAGUAO, HALL E
SALAO, ORIGEM: PESSOA JURIDICA
Considerando toda a apuragao da area efetiva, bem como a frequéncia dos servigos a serem realizados e respectiva periodicidade, tem-se as
seguintes referéncias a serem langadas no SIGA para viabilizar a contratagdo (com arredondamento para o niumero inteiro imediatamente acima):

M2 942,30 943

Para evitar transtornos no langamento das informagdes no SIGA (em razdo de o niimero ndo ser inteiro), houve o arredondamento dos
mesmos para cima, na coluna ao lado.

Em caso de auséncia de um dos colaboradores, a empresa devera disponibilizar um servente eventual ou substituto, a qualquer momento,
visando evitar interrup¢des ou falhas na prestagdo do servigo. O servente eventual ou substituto ndo ¢ membro fixo da equipe de limpeza e
conservagdo, e como tal, ndo fard jus a remuneragdo mensal regular.

O servente eventual ou substituto cobre quaisquer eventualidades ocorridas com os membros fixos da equipe de limpeza, conservagio e
atividades auxiliares, tais como férias, descanso semanal, licengas, faltas, saidas antecipadas ou ocorréncias ndo previstas. Cabe a contratada
gerenciar de forma discricionaria a forma de contratagdo, nos termos da lei, dos serventes eventuais ou substitutos, sabendo que ¢é sua
responsabilidade estar apta a disponibilizar a quantidade de pessoas necessdrias para suprir as necessidades da fun¢do de Servente Eventual ou
Substituto, a qualquer tempo.

O emprego de um ou mais serventes eventuais ou substitutos, mesmo que simultaneamente, ndo acarretara qualquer custo adicional para a
contratante. A contratada ndo podera, a qualquer pretexto, deixar de empregar, quando se fizer necessario, um ou mais profissionais eventuais ou
substitutos, por iniciativa propria ou por determinagdo da Comissdo de Fiscalizagdo do Contrato (CFC).

O contato terd a duragdo de 12 (doze) meses, iniciando-se em até 30 (trinta) dias apos a expedi¢do da ordem de servigo, desde que
previamente divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP). O servico podera ser prorrogado por interesse das partes, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e observados os requisitos da Lei Federal n® 14.133/21.

Justifica-se a adog@o do inicio da execugdo dos servigos nos termos do paragrafo anterior, com vistas a permitir os tramites de
encerramento do contrato vigente e as rotinas de inicio dos trabalhos do novo contrato. Dessa forma, garante-se que os contratos com 0 mesmo
escopo ndo coexistirdo, evitando-se também que ndo haja solu¢do de continuidade na execugdo do servico, de acordo com as necessidades das
Unidades contempladas.

Defini¢cdo da natureza do servigo:



Servigo comum

servigo de limpeza predial a ser contratado possui natureza comum em razdo de uma série de aspectos:

a) 0 servigo a ser realizado pela contratada ¢ de baixa complexidade, sendo certo que os padrdes técnicos e a qualidade do servigo sdo
objetivamente projetados em planilhas de custos; as especificagdes técnicas existentes (nelas contempladas as descrigdes do material/mao de obra e
as unidades de medida) sdo quantificadas do mesmo modo como o mercado trabalha, e, por isso, ha um amplo espectro de fornecedores que podera,
em tese, prestar o servigo;

ddas essas caracteristicas reforgam que o servigo ¢ comum.
Servigo prestado de forma continua

Considerando a essencialidade e habitualidade do servigo a ser prestado, uma eventual interrupgdo, implicaria em prejuizo ao exercicio das
atividades das Unidades contempladas. O servigo a ser licitado caracteriza necessidade permanente desta Agéncia, sendo importante para garantir a
integridade do patrimonio do Estado e o pleno funcionamento das fungdes laborais.

Servigo com disponibiliza¢do de funcionarios da contratada de forma continuada

Em razdo de todas as a¢des que serdo executadas pelos funcionarios, considerando o tipo de servigo a ser contratado e todas as variaveis
aplicaveis ao mesmo, ha necessidade continuada de mao de obra residente.

Forma de pagamento

O pagamento sera mensal, sendo efetuado, obrigatoriamente, por meio de crédito em conta corrente mantida em instituigdo financeira
contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, atualmente Banco BRADESCO S/A, cujo niimero e agéncia deverao ser informados pelo adjudicatario até
assinatura do contrato.

O pagamento da fatura estad condicionado a avaliagdo mensal - mediante Acordo de Nivel de Servico a ser inserido no Termo de
Referéncia - pela fiscalizagdo do contrato, apds o atesto do documento de cobranca e cumprimento da perfeita realizagdo dos servigos e prévia
verificagdo da regularidade fiscal da contratada.

O valor do pagamento sera aquele apresentado no documento de cobranca descontadas as glosas, se for o caso, conforme Acordo de Niveis
de Servigos —ANS.

Para os demais inadimplementos que ndo estéo previstos no Acordo de Niveis de Servicos - ANS, serdo aplicadas as penalidades previstas
no Termo de Referéncia, através de processo administrativo.

O prazo para pagamento ¢ de até 30 (trinta) dias, a contar da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

Considera-se adimplemento o cumprimento da prestagdo com a entrega do objeto, devidamente atestada pelos agentes competentes.

No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive nas Notas Fiscais/Faturas, serdo os mesmos restituidos a CONTRATANTE
para as corregdes necessarias, nao respondendo a AGENERSA por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos
correspondentes.

Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que nao decorram de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, sofrerdo a
incidéncia de atualizagdo financeira pelo IPCA-E e juros moratorios de 0,5% ao més, calculado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao
estabelecido neste edital serdo feitos mediante desconto de 0,5% ao més pro rata die.

Do reajuste aplicavel ao contrato
Repactuacio

Considerando tratar-se de contrato de prestagdo de servigos continuados com disponibilizagdo de mio de obra exclusiva, a equipe de
planejamento verificou a determinagdo legal para aplicagdo da repactuacdo para implementacdo do reequilibrio econémico-financeiro. Devera ser
solicitada e justificada pela futura contratada, contendo a devida a comprovagdo da variagdo de pregos, através da apresentagdo de memoria de
célculo e planilhas apropriadas para anélise e posterior aprovagdo da Contratante, sendo observado o interregno minimo de 1 (um) ano para a
primeira repactuagéo, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagéo, na forma das disposi¢des aplicaveis da Lei
Federal n° 14.133/21 e suas regulamentagdes.

Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mao de obra, a equipe de planejamento entende que a futura contratada podera efetuar a
comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, dissidio ou convengédo coletiva da categoria profissional respectivo, em conformidade com o art. 661 da CLT.



Reajuste por Indices

Quanto aos demais custos, em decorréncia da variagdo dos pregos de mercado dos itens aqui abrangidos, respeitando o interregno de 1
(um) ano da data da apresentagdo da proposta, pode-se consignar o Indice de Precos ao Consumidor Amplo Especial- IPCA-E como o indicador
de indice inflacionario da economia, uma vez que este indice reflete a perda do poder aquisitivo da moeda nos referidos itens.

Garantia contratual

Considerando o valor da contratagdo e existéncia de garantia do objeto, a equipe de planejamento concluiu que a empresa contratada
devera apresentar comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, em uma das seguintes
modalidades, conforme previsto no art. 98 da Lei Federal n® 14.133/2021. Trata-se de previsdo que tem por finalidade mitigar prejuizos ao
patrimdnio publico, bem como garantir os outros possiveis eventos gerados pela contratada.

A garantia, qualquer que seja a modalidade apresentada pelo vencedor do certame, devera contemplar a cobertura para os seguintes
eventos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

¢) prejuizos diretos causados 8 CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
d) obrigagdes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a vigéncia do Contrato e por mais 90 (noventa) dias ap6s o
término deste prazo de vigéncia.

Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara desobrigado de renovar a
garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execug@o ou o adimplemento pela Administragdo.

O contratado apresentara a garantia financeira no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE, contado da assinatura do Contrato

A garantia prestada ndo podera se vincular a outras contratagdes, salvo apds sua liberagdo.

O percentual de 5% (cinco por cento) de garantia contratual visa assegurar possiveis inadimplementos, considerando a peculiaridade, a
complexidade da demanda em tela e dos potenciais riscos a Administragdo Publica oriundos da execugdo do contrato, uma vez que se trata de um
servico com de mao de obra, em face do risco do passivo trabalhista, de modo a assegurar plena execucdo do contrato e a evitar prejuizos ao
patrimoénio publico, bem como garantir os outros possiveis eventos.

Possibilidade de subcontratacio

Consoante a demanda apresentada neste Estudo, entendeu-se que a subcontratagdo ndo ¢ a melhor op¢do para a obtengdo de um
atendimento eficiente, uma vez que ndo ¢é possivel separar um escopo subcontratavel da parcela de maior relevancia (no caso em tela, diz respeito ao
servico de limpeza). Nesse sentido, por ndo ser possivel separar uma parcela subcontratavel do servico como um todo, ¢ mais indicado que o servigo
seja executado por pessoal proprio da Contratada (que devera ser a unica responsavel por sua boa execugao).

Possibilidade de participacio de consorcio

Acerca do assunto, o Professor Margal Justen Filho faz uma importante colocaco a respeito de incluir ou ndo a participacdo de consorcio
nas contratagdes. "(...) Admitir ou negar a participagdo de consorcios é o resultado de um processo de avalia¢do do mercado em face do objeto a ser
licitado e da ponderacdo dos riscos inerentes a atuag¢do de uma pluralidade de sujeitos associados para a execugdo do objeto." In Margal Justen
Filho (Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos, 12. ed., Sdo Paulo: Dialética, p. 410).

Considerando as regras de mercado, em que o servigo a ser contratado ¢ costumeiramente desempenhado por uma pessoa juridica (e ndo
uma pluralidade), e visando evitar a difusdo da responsabilidade no estudo a varias empresas, a equipe de planejamento sugere que nao sera admitida
a participagdo de consorcio na p. contrataco.

Além disso, soma-se o fato de o servico a ser contratado possuir baixa complexidade.
Possibilidade de participacio de cooperativa

Considerando que para o desempenho dos servigos de limpeza, conservagdo e atividades auxiliares envolvidos na contratagdo, ha a
presungdo de subordinag@o dos trabalhadores que os realizam perante a empresa, e, em conformidade a Orientagdo Normativa n° 09 da PGE-RJ, ndo
sera admitida a participag@o de cooperativa na presente contratacao.



Da vistoria técnicaA vistoria técnica tem um importante papel no dimensionamento do servico pelos licitantes (e,
consequentemente, de sua precificacio), assim como no esclarecimento de dividas que possam surgir pelos interessados.

Dessa forma, sera facultado ao licitante comparecer fisicamente ao local da execugdo do objeto contratual com a finalidade de vistoria-lo
em conjunto com a eventual estrutura existente, tomando ciéncia de suas caracteristicas, material utilizado, estado de conservagdo para a perfeita
execugdo dos servigos objeto desta licitagdo.

O licitante, quando for realizar a vistoria técnica, devera estar munido de uma via da Declaragdo de Realizagdo de Vistoria, devendo o
representante legal da empresa assina-lo e solicitar a assinatura do servidor do 6rgdo licitante responsavel pelo acompanhamento da vistoria na via
que lhe serd devolvida, devendo ser entregue pelo licitante vencedor em conjunto com os documentos de habilitagao.

A opgdo pela visita fisica para a realizag@o de vistoria técnica constitui direito e 6nus do licitante, com vistas a elaboragdo precisa e técnica
de sua proposta, mas ndo ostenta carater eliminatorio do certame para fins de exame de habilitagdo. Se, facultativamente, o licitante resolva nio
vistoriar o local onde serdo prestados os servigos objeto da licitagdo, caso vitorioso no certame, ndo podera alegar desconhecimento das condi¢des de
execugdo contratual como pretexto para eventual inexecugdo total ou parcial do contrato, atrasos em sua implementagdo ou alteragdes do objeto
contratual. Nessa hipdtese, como alternativa possivel, admite-se a apresentagdo de declarac@o do licitante no sentido de que conhece os detalhes do
objeto contratual (situagdo atual do local, eventuais equipamentos e extensdo dos servigos), assumindo a responsabilidade por eventuais problemas na
sua execucdo. Essa Declaragdo de Conhecimento das Condigdes de Execug@o do Objeto Contratual devera ser elaborada de acordo com o Anexo que
acompanhara o Termo de Referéncia, devendo o representante legal da licitante assina-lo, devendo ser entregue pelo licitante vencedor em conjunto
com os documentos de habilitacdo.

O agendamento para a realizagdo de vistoria técnica podera ser feito com o seguinte 6rgédo: SUPAD/AGENERSA , através do telefone (21)
2332-6461 ou do e-mail supad@agenersa.rj.gov.br. A vistoria técnica devera ser agendada pelo 6rgdo da Administragdo, isoladamente, em datas e
horarios distintos, de forma a impedir a reunido dos diversos interessados em participar da licitag@o. A vistoria podera ser realizada em até 02 (dois)
dias tuteis antes da data da licitagéo.

Da possibilidade de licitagao exclusiva e de cota reservada para micro e pequenas empresas

A partir da entrada em vigor das alteracdes promovidas pela Lei Complementar n® 147/14 na Lei Complementar n® 123/2006, tornou-se
obrigatdria para a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, realizagdo de processo licitatorio destinado exclusivamente a participacao de
microempresas e empresas de pequeno porte, nos itens de contratagéo cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (art. 48, inc. I).

Contudo, a média do valor encontrado do presente objeto de contratagdo (com base no atual Contrato) ultrapassa os limites estabelecidos
no artigo 48 da Lei Complementar n® 123/2006, portanto tal objeto ndo se enquadra nas hipoteses de licitagdo exclusiva ou cota reservada para micro
¢ pequenas empresas.

Desta forma, as Micro e Empresas de Pequeno Porte (EPP) podem participar do certame desde que atendam as premissas elencadas no
futuro Edital quanto a sua qualificagdo econdmica, financeira e técnica de modo que, ao iniciar os servigos, a mesma tenha condi¢des de executa-los
dentro do prazo e condigdes pré-estabelecidas.

Dos mecnismos de contingenciamento de riscos de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias

Conforme determinagdo legal contida no art. 121 da Lei Federal n® 14.133/21 e dos artigos 29 e 30 do Decreto Estadual n® 48.817/23, nos
contratos de prestagdo de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, a Administragdo podera valer-se dos seguintes mecanismos
de contingenciamento de riscos de inadimplemento das obrigac¢des trabalhistas e sociais:

1- Retengdo das notas fiscais ou faturas em valor proporcional ao inadimplemento, condicionando o pagamento a comprovagao das
obrigacdes trabalhistas vencidas;

11 - Conta-depdsito vinculada, para provisionamento da parcela das notas fiscais ou faturas relativas as verbas rescisorias contidas na
planilha de custo, condicionando a liberagdo do valor mediante comprovagdo da ocorréncia do fato gerador.

11 - Retencdo da garantia contratual prestada para cobertura dos casos de descumprimento das obriga¢des de natureza trabalhista e
previdenciaria da contratada.

A adog@o das medidas ocorrera de acordo com a legislagdo e regulamentos proprios sobre o tema. A equipe de planejamento sugere que
tal previsdo seja inserida em edital e no contrato.

Disposi¢des gerais

Considerando o p. objeto, a empresa podera utilizar mdo de obra proxima ao local de execugdo do servico, além de materiais, tecnologias e
matérias-primas existentes. A utilizagdo dos referidos recursos devera ser avaliada pela empresa, de acordo com seus meios de producdo e sua forca
de trabalho, decidindo ou ndo pela sua utilizagdo. A adogdo de tais recursos ndo deve comprometer na competitividade e na eficiéncia da contratada.
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A Comissdo de Fiscalizagdo devera ser responsavel pela elaboracdo de relatorio final, com informagdes sobre a consecugio dos objetivos
que tenham justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da AGENERSA.

Considerando a natureza do servigo a ser contratado e em atendimento ao Decreto Estadual n® 48.816/2023, ndo havera previsdo de
assisténcia técnica .

Nao foi localizada Intengdo de Registro de Precos em andamento, que trate da demanda trazida neste ETP.

2. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Tendo em vista a contratagdo de empresa para prestagdo do servi¢o de limpeza, asseio e conservagdo predial, incluindo o fornecimento de
insumos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do servigo nas areas internas da AGENERSA, sdo fornecidas as
seguintes informagoes:

Identifica¢iio do cédigo SIGA

De acordo com o portal de compras do Governo do Estado do Rio de Janeiro, o objeto a ser contratado apresenta as seguintes
catalogagdes:

ANEXO IV - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. HABILITACAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territorio nacional.

1.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condig¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor inscrito no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio do administrador, sendo assim enquadrada a sociedade
identificada como Empresas Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n® 14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020 ou norma posterior que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao
dos seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢ao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de
dezembro de 1971, demonstrando que a sua constituigdo e funcionamento observam as regras estabelecidas na legislagdo aplicavel, em especial a Lei n°
5.764/1971, a Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n® 130, de 17 de abril de 2009.

1.9 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidago respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
2.1 Inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

2.4 Declarag@o de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a
partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituiggo.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2.6 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual/distrital <OU> municipal, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

2.6.1 O fornecedor enquadrado como micro empreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n® 123/2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que a apresentagdo do
Certificado de Condigdo de Micro empreendedor Individual - CCMEI supre tais requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Janeiro, mediante a apresentagédo de:

2.7.1 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e
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2.7.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitagdo, expedida pela
Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual <OU>Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre, com a apresentagéo, conforme o caso, de:

2.8.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes
relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdoes de Servigcos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS, bem
como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem ambas as informagdes;

2.8.2 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS.

2.9 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais <OU>municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢éo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

2.10 Na hipétese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n° 123/2016, a
documentag@o somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, caso se sagre vencedora no certame.

2.10.1 Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a
partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de negativas, na forma do art. 42, § 1°, da Lei Complementar n°® 123/2016.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a critério exclusivo da Administragdo Publica.

2.10.3 A nao regularizag@o da documentag@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a contratagdo, na forma do § 2°, do art. 42, da Lei
Complementar n® 123/2016, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des previstas neste Aviso.

3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 O licitante detentor da proposta ou lance de menor prego devera apresentar o balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, incluindo Termo de Abertura e Encerramento do livro contabil, devidamente registrado, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios (observar as formalidades
previstas na NBC T2 bem como as disposi¢oes dos artigos 9° e 11 do Decreto n® 64.567/69).

3.2 O Balango Patrimonial devera apresentar indices de Liquidez Corrente, Liquidez Geral e Solvéncia Geral igual ou superior a 1 (um), conforme
formulas abaixo. Os indices solicitados deverdo ser calculados e apresentados em folhas anexas ao Balango Patrimonial, devidamente assinadas pelo
contabilista, com a indica¢@o do nome e do niimero de registro no Conselho Regional de Contabilidade.

3.3 Se apos a data da elaborag@o do Balango Patrimonial houver uma alterag@o contratual que venha a alterar o patriménio liquido, representado pelo
aumento do capital social, com recursos ndo existentes no patrimonio liquido, na data do Gltimo Balango, esta sera considerada, desde que ja
homologada pela Junta Comercial, acompanhada das pecas contabeis que reflitam essa alteragéo.

3.4 Empresas constituidas no exercicio atual deverdo apresentar Balanco Patrimonial de Abertura e ultimo Balancete devidamente registrados.

3.5 As Sociedades Andnimas (S/A) deverdo apresentar Balango publicado em jornal de grande circulagdo ou no Didrio Oficial e ata da Assembléia
Geral Ordinaria que o aprove. As pegas contabeis deverdo estar devidamente assinadas pelo representante legal da empresa e pelo contabilista
responsavel com seu respectivo registro.

Indice de Liquidez Corrente

Ativo Circulante Maior ou ignal a 1
Passivo Circulante

Indice de Liquidez Geral

Ativo Circulante + Realizivel a Longo Prazo Maior ou ignal a 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Indice de Solvéncia Geral

Ativo Total Maior ou ignal a 1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

3.6 As empresas que apresentarem Balango Patrimonial inferior a 1 (um), em quaisquer dos indices referidos acima (ILC, ILG e ISG) deverdo,
alternativamente, apresentar comprovacdo de serem dotadas de capital social igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado para a
contratagao.

4. HABILITACAO TECNICA:

4.1 A comprovagio de qualificagdo para a execugdo do servigo licitado podera ser constituida, mediante a apresentagdo de comprovagdo de aptidao
para a prestagdo dos servigos em caracteristicas e quantidades compativeis com pelo menos 50% (cinquenta por cento) do objeto do lote, por periodo
ndo inferior a 1 (um) ano, mediante a apresentac@o de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ptblico ou privado.

4.2 Os atestados deverdo trazer a informagdo das quantidades, prazos e caracteristicas dos servigos prestados de maneira clara.

4.3 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente.

4.4 Para a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) ano, sera aceito o somatério de atestados de periodos diferentes.

4.5 O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, caso seja
solicitado pela Comissdo de Pregdo Eletronico, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos.

5. DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO:



5.1 Os licitantes deverdo encaminhar, junto com os documentos de habilitagdo e proposta comercial, tempestivamente, as planilhas de custos e
formagédo de precos em arquivo Excel e PDF, devendo ser elaboradas uma para cada posto, observando-se o piso salarial fixado para a categoria.

5.2 O modelo de planilha de composi¢@o de custos e formagdo de pregos esta apresentado em Anexo a este Termo de Referéncia, em conformidade
com a IN MPDG n° 05/2017, e alteragdes posteriores.

5.3 As planilhas (em arquivo excel) deverdo contemplar as memorias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas pela
licitante para obteng@o dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de composi¢ao de custos e formagdo de precos dos
postos de servico, a fim de facilitar a analise por parte da area técnica.

5.4 As empresas deverdo observar as disposi¢des do Decreto Federal n.° 6.957/2009 e outras que porventura tenham sido editadas até o momento da
formulagdo de sua proposta, devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevengdo - FAP para o seu CNPJ, definido pelo Ministério da Previdéncia
Social.

5.5 A LICITANTE devera preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da Planilha de Composi¢@o de Custos e Formacdo de Precos

(Submédulo 2.2) considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagao
da GFIP.

ANEXO V - ORCAMENTO ESTIMADO

Preco de Referéncia e Or¢amento Estimado

Item | Cédigo ID Descrigao Quantidade | Unitario Maximo | Total Mensal Maximo Total Global

Prego de Referéncia | Prego de Referéncia | Prego de Referéncia

M? Mensal (Média) M? (Média) Maximo M? (Média)

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO,
CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA

1 99065 1372 R$ 13,9930 R$ 19.198,4577 R$ 230.381,4922

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO E
2 150069 CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS, COM 175 R$ 14,3700 R$ 2.514,7500 R$ 30.177,0000
INSALUBRIDADE CONFORME SUMULA 448 DO TST,

ORIGEM: PESSOA JURIDICA

LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO,

3 160145 362 RS 1,8300 R$ 662,4600 R$ 7.949,5200
CONSERVACAO EM ESQUADRIAS (VIDROS - FACE
INTERNA), ORIGEM: PESSOA JURIDICA
LIMPEZA PREDIAL,SERVICO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA, ASSEIO,
4 168173  |CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS COM ESPACOS 943 R$ 5,1100 RS 4.818,7300 R$ 57.824,7600
LIVRES - SAGUAO, HALL E SALAO, ORIGEM: PESSOA
JURIDICA
Org¢amento Estimado RS 27.194,3977 R$ 326.332,7722
Fator K 2,81515504
ANEXO 1

DECLARACAO DE QUE A LICITANTE TEM PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E
PECULIARIDADES INERENTES A NATUREZA DO TRABALHO

(nome da licitante), inscrita no CNPJ n° ...... , por intermédio de seu
Responsavel Sr. (a) ... , portador do CPF n° ....... , DECLARA, sob as penas
da lei, para todos os fins, estar familiarizada com a natureza e dos servigos, bem como as técnicas necessarias ao
perfeito desenvolvimento da execugdo do objeto, que consiste na prestagao do servigo de limpeza, asseio,
conservagdo predial e atividades auxiliares, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em
quantidade suficiente para a perfeita execug@o do servigo nas areas internas da AGENERSA, pelo periodo de 12

(doze) meses.

Declaro que a empresa tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos necessérios ao cumprimento do objeto desta licitagdo, que assume total responsabilidade por esse fato e
que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com

o objeto.

Por ser expressdo da verdade, ¢ o que tem a declarar, sob as penalidades da Lei.

Local e data

Assinatura do Representante Legal



ANEXO IT

DECLARACAO DE VISTORIA

(nome da empresa) , CNPJ n° s
sediada (enderego) , por intermédio de seu representante legal infra-assinado, e
para os fins do Pregdo Eletronico n° , DECLARA expressamente que VISTORIOU os locais

pertencentes ao Lote Unico, estando ciente do estado de conservagdo dos iméveis e o que mais se faz
necessario para o perfeito funcionamento dos servigos de limpeza, asseio, conservagdo predial e
atividades auxiliares, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente
para a perfeita execuc@o do servico nas areas internas da AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze) meses,
ndo podendo em hipdtese alguma alegar desconhecimento das peculiaridades porventura existentes, para
efeitos de orgamento e elaboracdo de planilhas.

Local, _ de de 2024.

(representante legal do licitante, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa)

ANEXO III
TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO CONTRATO N°

OBIJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo do servigo de limpeza, asseio, conservagao predial e atividades auxiliares, incluindo o
fornecimento de insu

mos e equipamentos, em quantidade suficiente para a perfeita execugdo do servigo nas areas internas da AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Por meio deste instrumento, a (nome da empresa) nomeia e constitui seu(sua) preposto(a) o(a) Sr.(a) (nome do preposto), carteira de

identidade n°, expedida pela , inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o n° , com endereco na

, para exercer a representacdo legal junto a AGENERSA, com poderes para receber oficios, representar a Contratada em reunides e

assinar respectivas atas, obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber solicitacdes e orientacdes para o cumprimento do contrato,

notificagdes de descumprimento, de aplicagdo de penalidades, de rescisdo, de convocacdo ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos

contratuais, e todas as demais que imponham ou néo abertura de processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar providéncias,
e para representa-la em todos os demais atos que se relacionem especifica desta nomeagao, que ¢ a conducdo do contrato acima identificado.

Local e data.

(nome do representante legal)
(qualidade do representante legal — socio-gerente, diretor, procurador...)
(Nome da empresa)
CNPI:

(Nome do Preposto)
(CPF do Preposto)

ANEXO IX
ANEXO IV

PLANILHA DE SERVICO

Dados complementares para composi¢iio dos custos referente 2 mio-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Salario Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
Numero de meses de execugio contratual 12

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servi¢o e para cada carga horaria definida.

Médulo 1 - Composi¢io da Remuneracio
1 Composicao da Remuneragio Valor (RS)
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4.2

4.1
4.2

Salario-Base
Adicional de Periculosidade
Adicional de Insalubridade
Adicional Noturno
Adicional de Hora Noturna Reduzida
Outros (especificar)

Total
Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

13° (décimo terceiro) Salario
Férias e Adicional de Férias
Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o 13° salario e adicional de férias
Total
GPS, FGTS e outras contribuigdes (%) Valor (R$)
INSS
Salario Educagéo
SAT
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE
INCRA
FGTS
Total
Nota: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuigdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao vigente.
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios
Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
Transporte
Auxilio-Refei¢cdo/Alimentagio
Seguro de vida, invalidez e funeral
Auxilio Satde
Assisténcia Odontologica
Outros (especificar)
Total
Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
GPS, FGTS e outras contribui¢des
Beneficios Mensais e Diarios
Total
Moédulo 3 - Provisido para Rescisdo
Provisdo para Rescisdo (%) Valor (RS)
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado e sobre o0 Aviso Prévio Indenizado

Total
Mboédulo 4 - Custo de Reposi¢io do Profissional Ausente
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
Auséncias Legais (%) Valor (R$)

Substituto nas Auséncias de Férias
Substituto na cobertura de Auséncias Legais
Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade
Substituto na cobertura de Auséncias por acidente de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre férias

Total
Submodulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
Substituto na Intrajornada Valor (RS)
Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentacdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢iio do Profissional Ausente
Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)

Substituto nas Auséncias Legais
Substituto na Intrajornada
Total
Moédulo 5 - Insumos Diversos
Insumos Diversos Valor (RS)
Uniformes
Materiais de Limpeza
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Materiais de Consumo Duraveis
Equipamentos
EPI
Total dos custos diretos

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
Custos Indiretos
Lucro
Tributos
PIS
COFINS
CPRB
1SS
Total

Nota: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
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Percentual (%)

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mo de obra vinculada a execugdo contratual

(valor por empregado)

Modulo 1 - Composigdo da Remuneragido
Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Moddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos ¢ Lucro
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO

LOTE UNICO

Valor (R$)

VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor (R$)

LOTE I
< PRECO MENSAL UNITARIO AREA SUBTOTAL MENSAL VALOR TOTAL/ANUAL
TIPO DE AREA
0 (R$/ M?) (M?) (RS) (RS)
I - Area Interna 1.372
II - Area Insalubre 175
II - Area envidragada (face interna) 362
IV - Area interna com espaco livre 943
TOTAL
RELAGCAO DE MATERIAL DE LIMPEZA
. Quantidade Quantidade 12 .
Item Descri¢ao Valor Unitario| Valor 12 meses Valor mensal
Mensal meses
1 |Alcool liquido 702 ¢/ 1 litro 15 180 RS - RS - RS -
2 |Alcool em gel antisséptico 70%, refil 800 ml 11 132 RS - RS - RS -




3 |Detergente 5 litros 6 72 RS - RS - RS -
4  |Esponja dupla face unidade 12 144 RS - RS - RS -
5 |Flanela branca/amarela G 38 x 58, unidade 14 168 RS - RS - RS -
6 |Hipoclorito de sédio 5%, 5 litros 5 60 RS - RS - RS -
Cloro gel para limpeza e desinfecgdo de vaso sanitério, a
7 |base de hipoclorito de sédio com percentual acima de 5 60 RS - RS - RS -
2,5%, 5 litros
3 Esponja limpa vidros com cabo *(fornecimento 0 14 RS - RS - RS -
semestral)
9  |Lustra mdveis a base de silicone 200 ml 7 84 RS - RS - RS -
10 |Purificador de ar em spray 360 gr 22 264 RS - RS - RS -
11 |Pano de ch3o de saco alvejado (40 x 70 cm) 22 264 RS - RS - RS -
12 |Papel hig. pacote com 8 rolos de 300 m 8 96 RS - RS - RS -
13 |Papel toalha interf. caixa com 6 pacotes virgem branco 58 696 RS - RS - RS -
14 |Detergente para copa, cozinha e uso geral 5 litros 6 72 RS - RS - RS -
15 |Limpa vidros a base de lauril éter sulfato de sédio 500 ml 15 180 RS - RS - RS -
16 |Limpador multiuso 500 ml 7 84 RS - RS - RS -
17 |Detergente especifico para tratamento de pisos 1 litro 6 72 RS - RS - RS -
18 |Cera normal e de alto brilho para ch3o 5 litros 5 60 RS - RS - RS -
19 Pastilha Adesiva (a¢do detergente sanitario) 150 1800 RS - RS - RS -
20 |Sabonete liquido refil 800 ml 14 168 RS - RS - RS -
21 |Saco p/ lixo preto 40 L ¢/ 100un 31/2 42 RS - RS - RS -
22 |Saco p/ lixo preto 100L ¢/ 100un 21/4 27 RS - RS - RS -
23 [Saco p/ lixo preto 300L ¢/ 100un 11/4 15 RS - RS - RS -
24  |Removedor de cera 8 96 RS - RS - RS -
25 [Cera piso vinilico 1| 1 12 RS - RS - RS -
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -
MATERIAIS DE CONSUMO DURAVEIS
Valor
- Quantidade |12
Item Descri¢do Valor Unitario| Valor Mensal

12 meses

meses

1 |Balde plastico 101 14 RS - RS - RS -




2 |Desentupidor de pia 7 RS - RS - RS -
3 |Desentupidor de vaso 7 RS - RS - RS -
4 |P4 de lixo com cabo longo plastificado 7 RS - RS - RS -
5 |Rodo esponja limpa vidros 14 RS - RS - RS -
6 |Rodo de plastico 60cm c/ cabo 14 RS - RS - RS -
7 [Vassoura de pelo 60 cm com cabo 4 RS - RS - RS -
8 |Vassoura para limpeza de vaso sanitério 22 RS - RS - RS -
9 |Vassoura para teto 7 RS - RS - RS -
10 [Vassoura piagava chapan?1 14 RS - RS - RS -
11 |Disco compativel com a enceradeira, p/ manutengio 12 RS - RS - RS -
12 |Disco compativel com a enceradeira p/ polimento 6 RS - RS - RS -
13 |Disco compativel com a enceradeira p/ remogio 12 RS - RS - RS -
14 |[Espanador de p6 12 RS - RS - RS -
15 17 RS - RS - RS -
* Dispenser para alcool em gel, para refil de 800 ml 3 3 i
16 17 RS - RS - RS -
* Dispenser para papel toalha, em material resistente (ex. plastico ABS), cor branca
17 17 RS - RS - RS -
* Dispenser para sabonete liquido, em material resistente (ex. plastico ABS), cor branca
18 * Dispenser p.ara papel higiénicNO, em material resistente, compativel com os rolos de papel higiénico a 36 RS - RS - RS -
serem fornecidos na contratagdo
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -
* Os itens 15 a 18 (dispensers) sdo de fornecimento Unico e ndo devem ser cobrados para fins de renovagdo.
EQUIPAMENTOS
Vida Util
i . Valor
Item Descrigao Quantidade s (Meses) | Valor Mensal
Unitario

Depreciagao




1 {\spirad.or de pé e agua ) RS - 60 RS -
industrial
2 |Enceradeira industrial 1 RS - 60 RS -
Escada com 6 (seis) degraus de
3 L. ( ) deg 2 RS - 60 RS -
aluminio
Escada de 4 (cinco) degraus
4 |para utilizacio em todos os 1 RS - 60 RS -
andares
Limpador de vapor para
5 |higieniza¢do e limpeza de 2 RS - 60 RS -
cadeiras
6 |Carrinho de limpeza 6 RS - 60 RS -
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -
EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL (EP1) SERVENTES E ASG
- Quantidade | Valor Valor 12
Item Descrigdo . Valor Mensal
12 meses Unitario meses
L PV | 7 ABNT
1 uvas de PVC cano longo 70 cm (. 12 RS - RS - RS -

NBR 13.393), para limpeza pesada

Luvas para limpeza em borracha de
latex natural, com revestimento
interno, reforgada, com superficie
2 |externa antiderrapante. Devera estar 216 RS - RS - RS -
em conformidade com as normas da
ABNT NBR 13.393 (EPI). (3 pares por

més)
3 |Oculos de seguranga 12 RS - RS - RS -
4 |Avental de PVC 12 RS - RS - RS -

Bota de borracha cano médio, na cor
5 12 RS - RS - RS -
preta (par)

Madscaras descartdveis contra pé PFF2

72 RS - RS - RS -
(ABNT 13.698) (1 por més) 3 3 ?

TOTAL MENSAL RS -

QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6




VALOR POR EMPREGADO RS -

UNIFORME SERVENTES E ASG

- Quantidade Quantidade Quantidade 12 .
Item Descri¢do .. Valor Unitario Valor 12 meses Valor Mensal
Inicial Semestral meses
Camisas de malha
1 |manga curta em 12 12 24 RS - RS - RS -
algodao
Calca comprida em
2 |Brim, com presilhas 12 12 24 RS - RS - RS -
para cinto
Meias do tipo soquete,
3 |em tecido atoalhado 18 18 36 RS - RS - RS -
(par)
4 |Casaco 6 0 6 RS - RS - RS -
TOTAL MENSAL RS -
QUANTIDADE DE EMPREGADOS 6
VALOR POR EMPREGADO RS -
ANEXOV




AUTORIZACAO DO INICIO DO SERVICO
A

EMPRESA CONTRATADA

CNPJ N°
Endereco:

Municipio — UF

AUTORIZACAO DE INICIO DE SERVICOS

Levamos ao conhecimento de V.S%., que estd autorizado a partir do dia
/ / o inicio da execugdo do servigo de limpeza, asseio, conservacdo predial e
atividades auxiliares, incluindo o fornecimento de insumos e equipamentos, em quantidade suficiente
para a perfeita execugdo do servigo nas areas internas da AGENERSA, pelo periodo de 12 (doze)
meses, conforme Contrato AGENERSA /2024 ¢ processo SEI-220007/001475/2023.

Atenciosamente,

Superintendente da SUPAD/AGENERSA

CIENTE:
CONTRATADA

Em: /[

Referéncia: Processo n2 SEI-220007/001475/2023 SEI n2 80142512
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