SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
ATO DA SECRETARIA
RESOLUCAO SEAP N.°1089 DE 08 DE AGOSTO DE 2025

REVOGA A RESOLUCAO SEAP N° 470, DE
13 DE NOVEMBRO DE 2012, INSTITUI
DIRETRIZES NORMATIVAS PARA O
CURSO DE FORMAGCAO PROFISSIONAL
DESTINADO AO INGRESSO NA CARREIRA
DE INSPETORES DE POLICIA PENAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO E
REGULAMENTA ASPECTOS
PEDAGOGICOS, ADMINISTRATIVOS E
OPERACIONAIS PERTINENTES A SUA
EXECUCAO.

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, no
uso das atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Processo SEI-
210001/096106/2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer as normas reguladoras para o Curso de Formacao
Profissional para Inspetores de Policia Penal.

Art. 2°. Vincular a responsabilidade da execucdo do curso a Academia de
Policia Penal do Estado do Rio de Janeiro (ACADEPEN).

Art. 3°Organizar o curso em modulos teodrico-praticos, integrando
conhecimentos multidisciplinares relacionados as atividades penitenciérias.

Art. 4°. Estruturar o curso com 0 objetivo de proporcionar formacéo técnico-
profissional humanizada, critica e situada aos futuros Inspetores de Policia
Penal.

Art. 5° Organizar o curso em modulos tedrico-praticos, integrando
conhecimentos multidisciplinares contextualizados as atividades penitenciarias.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 6°Esta Resolucdo estabelece as normas reguladoras do Curso de
Formacao Profissional para Inspetores de Policia Penal, sob responsabilidade
da Academia de Policia Penal (ACADEPEN), conforme diretrizes da Secretaria
de Estado de Administracdo Penitenciaria (SEAP-RJ).

Art. 7°. O Curso de Formacao Profissional € etapa obrigatdria e eliminatéria
para o ingresso na carreira de Inspetor de Policia Penal, conforme previsao
legal e edital do respectivo concurso.



CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art.8°. O curso tem como objetivos:

| — Preparar os candidatos para o exercicio das atribuicdes do cargo de
Inspetor de Policia Penal, com énfase na formacdo técnico-operacional,
juridica, ética e humanistica;

Il — Desenvolver competéncias profissionais compativeis com as exigéncias do
sistema prisional moderno, priorizando a prote¢cdo dos direitos humanos, a
legalidade e a seguranca publica;

[l — Contribuir para a construcdo da identidade profissional do Inspetor de
Policia Penal, fundamentada em principios éticos, democraticos e de justica
social.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DO CURSO

Art. 9°.0 Curso serd ministrado pela Academia de Policia Penal
(ACADEPEN), podendo ocorrer nas suas instalagdes ou em locais previamente
definidos pela Direcdo-Geral, conforme disponibilidade e conveniéncia
administrativa.

Art. 10. A estrutura curricular sera composta por modulos tedricos, praticos e
integradores, organizados por eixos tematicos, de acordo com a Politica
Nacional de Educacdo em Servicos Penais (PNESP), respeitando as
especificidades locais.

Art. 11. A carga horaria minima do Curso de Formacdo Profissional para
Inspetores de Policia Penal ser4d de 360 (trezentas e sessenta) horas,
distribuidas entre atividades tedricas, praticas e operacionais, assegurando
formacao substancial, aprofundada e compativel com as exigéncias da atuacao
de Policial Penal.

CAPITULO IV
DOS ALUNOS

Art. 12. Sdo considerados alunos do Curso de Formacgdo Técnica 0s
candidatos regularmente matriculados, em virtude de aprovacdo em concurso
publico e convocacao para esta fase.

Art. 13. Os alunos deverao cumprir integralmente a carga horaria, as atividades
propostas e submeter-se as avaliacdes tedricas, praticas e comportamentais.

Art. 14. 0 descumprimento das normas regimentais, das orientacdes
pedagogicas ou da disciplina institucional podera implicar desde adverténcia ao
desligamento do curso, conforme regulamento especifico.

CAPITULO V
DA FREQUENCIA E AVALIACAO



Art. 15. A frequéncia minima exigida serd de 90% do total da carga horaria de
cada modulo, sendo o controle de presenca responsabilidade da Secretaria
Académica da ACADEPEN.

Art. 16. A avaliacdo serd continua e abrangente, envolvendo aspectos
cognitivos, técnicos e comportamentais, conforme critérios previamente
definidos no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 17. Sera considerado apto o aluno que obtiver aproveitamento minimo de
60% em cada componente curricular e ndo incorrer nas faltas disciplinares ou
éticas.

CAPITULO VI
DA EQUIPE GESTORA DO CURSO

Art. 18. A gestdo do curso sera exercida pela equipe da ACADEPEN,
composta por:

| — Diretora-Geral: responséavel pela direcao geral do curso;
Il — Diretor(a) Adjunto(a): auxilia e substitui a Direcdo-Geral em suas auséncias;

Il — Coordenador(a) Pedagdgico(a): elabora, implementa e supervisiona o
Projeto Politico-Pedagogico;

IV — Coordenador(a) de Instrucdo Especializada: organiza e acompanha a
execucao dos modulos praticos e operacionais;

V — Secretaria Académica: realiza o controle académico e documental dos
alunos.

CAPITULO VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 19. O Corpo docente é composto por profissionais qualificados, com
experiéncia académica e operacional, designados para ministrar as disciplinas
e modulos do curso.

Art. 20. Compete ao Corpo docente:
| — Planejar, preparar e ministrar as aulas tedricas e praticas;
Il — Avaliar o desempenho dos alunos nas suas respectivas areas;

[l — Participar das reunibes pedagogicas e colaborar com a coordenacao para
aprimoramento do curso;

IV — Zelar pela disciplina, ética e respeito durante as atividades;

V — Elaborar e aplicar as avaliagdes, seguindo os critérios estabelecidos pela
coordenacao pedagogica;

VI — Registrar frequéncia, notas e quaisquer ocorréncias relativas aos alunos.
CAPITULO VI
DO MANUAL DO ALUNO E DAS NORMAS DE USO DAS DEPENDENCIAS

Art. 21. Seré disponibilizado aos discentes o Manual do Aluno, que normatizara
detalhadamente a rotina académica, 0 comportamento esperado, as



responsabilidades, direitos, deveres, e 0 uso das dependéncias e espacgos
publicos utilizados durante o periodo formativo.

§1° O Manual do Aluno contera orientacdes especificas sobre:

| — Normas de acesso, permanéncia e conduta nas instalacbes da ACADEPEN
e demais locais publicos utilizados para atividades académicas e préticas;

Il — Procedimentos para uso dos espacos comuns, salas de aula, areas de
treinamento e instalacdes operacionais;

Il — Regras para o uso de equipamentos, materiais didaticos e recursos
tecnologicos;

IV — Critérios para preservacdo e conservacao do patriménio publico e
institucional;

V — Medidas disciplinares aplicaveis em caso de descumprimento das normas;

VI — Diretrizes para seguranca, saude e bem-estar dos alunos nas
dependéncias institucionais;

VII — Rotinas administrativas, horarios e procedimentos para atendimento aos
alunos;

VIII — Normas relativas ao respeito ao meio ambiente e as normas de acesso.

82° O Manual seré revisado periodicamente pela Coordenacdo Pedagogica,
Coordenacéo de Instrucdo Especializada, Secretaria Académica e a Direcéo-
Geral da ACADEPEN, garantindo a sua atualizacdo conforme as necessidades
institucionais e legais.

83° A observancia integral do Manual do Aluno é condi¢cdo obrigatéria para a
permanéncia no curso.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. O regulamento do Curso de Formacdo Profissional poderd ser
atualizado mediante deliberacdo da Secretaria de Estado de Administracéo
Penitenciaria, respeitando-se as normativas vigentes.

Art. 23. Os casos omissos ou controversos serdo decididos pela Diregao-Geral
da ACADEPEN, em conjunto com a Chefia de Gabinete.

Art. 24. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Resolucdo SEAP n° 470, de
13 de novembro de 2012.

Rio de Janeiro, 08 de agosto de 2025.

MARIA ROSA LO DUCA NEBEL
Secretéaria de Estado de Administracdo Penitenciaria



