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O 4
Governo do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria

Subsecretaria de Administragao

PARECER TECNICO DE ANALISE DAS PROPOSTAS

Trata-se da avaliagdo realizada pela Comissdo de Selecdo , designada pela Portaria SEAP SUBADM 590
de 02 de julho de 2025, no qual realizou andlise quanto as Propostas e Plano de Trabalho ao projeto de
assisténcia educacional e nutricional para prestagdao de servigos de preparo de refei¢des, manipulagdo e
distribuicdo de alimentos infantis com o fornecimento de mado de obra, na area de producdo destes
alimento e assisténcia educacional de cuidado e desenvolvimento na educagdo infantil, a atender as
criangas matriculadas na Creche Tuta Massot Kress, dependentes dos Policiais Penais ativos desta
Secretaria, por prazo de 24 (vinte e quatro) meses, através de uma parceria com Organizacdo da Sociedade
Civil, sendo regido pelo que dispde a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelos demais normativos
aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

Conforme item 14.2 do Edital , a comissao de selecdo analisou as propostas e planos de trabalho das OSC
. Instituto Nacional de Assisténcia, trabalho, Oportunidades e Satide — INATOS — CNPJ
29.014.008/0001-99 e Instituto de Gestdo Educacional e Valorizacio do Ensino — IGEVE — CNPJ
28.413.401/0001-92 , nos quais foram as unicas a inserir os documentos na Plataforma Converj, de acordo
com o indexador (114135613) .

O INATOS interpds os projetos 683,685 e 689, no qual entendeu-se pela averiguagdo do projeto 689, visto
se tratar de documentos atualizados de acordo com o visualizado. Dessa maneira , entendemos por aplicar
a nota 0 (zero) nos projetos 683 e 685 conforme orientagdo do CONVERIJ (114193764).Quanto a IGEVE
foi analisada a proposta presente no projeto 699.

ANALISE - INATOS

Experiéncia Geral em atividades inerentes ou correlatas ao objeto (Educacio Infantil).

Foram apensados 09 instrumentos, sendo eles :

1.Contrato de gestdo 067/2021 — Municipio do Rio de Janeiro (Secretaria Municipal de Esportes) - gestao
administrativa e esportiva da vila olimpica Nilton Santos - oferta de atividades de iniciagdo esportiva para
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

2. Contrato de gestdo 66/2021 — Municipio do Rio de Janeiro (Secretaria Municipal de Esportes) — gestao
administrativa e esportiva do centro integrado de atencao a pessoa de deficiéncia — ciad — oferta de
atividades esportivas para criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

3. Contrato de gestdo 23/2023 — Municipio do Rio de Janeiro (Secretaria Municipal de Esportes) - gestao
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administrativa e esportiva da vila olimpica Mestre André — oferta de atividades esportivas para criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos;

4. Termo de colaboragao 75/2023 — Municipio do Rio de Janeiro (Secretaria Municipal de Educagao) —
vagas para atendimento educacional e nutricional as criancas de 01 ano a 03 anos e 11 meses ;

5. Termo de colaborag@o 04/2023 — Municipio do Rio de Janeiro (Secretaria Municipal do
Envelhecimento Saudével e Qualidade de Vida ) — promover o desenvolvimento biopsicossocial e a
manuten¢do da autonomia e independéncia funcional de pessoas com idade igual ou superior a 50 anos;

6. Termo de formento 86/2022 — Municipio do Rio de Janeiro(Secretaria Municipal de Assisténcia Social)
- estabelecer parceria para cogestdao com a sociedade civil que assegure o apoio financeiro para projetos a
serem financiados pelo fundo municipal para atendimento dos direitos da crianca e do adolescente na
linha de agdo preparacao e inicia¢do para o mundo de trabalho;

7. Termo de colaboracao 02/2023 — Governo do Estado do Rio de Janeiro (Secretaria Intergeracional de
Juventude e Envelhecimento Saudavel) — atendimento de 1000 jovens entre 15 a 29 anos em cada centro
de referéncia de juventude de forma a atender, orientar, encaminhar e designar estes jovens a servigos
competentes, bem como promover atividades de incentivo individual e coletivo oferecendo treinamentos,
cursos € programas de orientagao;

8. Termo de colaboracio - Governo do Estado do Rio de Janeiro (FUNDACAO LEAO XIII) - cogestio a
compreender crs campo grande (88 usudrios) e vila residencial dos idosos de sepetiba (60 usuarios),
atendimento integral, prote¢do de alta complexidade na modalidade abrigo institucional para adultos com
60 anos ou mais.;

9. Termo de contrato 258/2024 — Municipio do Rio de Janeiro (Companhia Municipal de Transportes
Coletivos — MOBI RIO) — contratagdo de entidade sem fins lucrativos qualificada em formacgao técnico
profissional para prestacdo de servigos de recrutamento, sele¢do, contratagdo e acompanhamento de jovem
aprendiz nas dependéncias do MOBI-RIO.

A maior experiéncia comprovada do INATOS ¢ na area de Educacdo Infantil, com o termo de colaboragao
com a Secretaria Municipal de Educagao do Rio de Janeiro.

Experiéncia em gestiao de recursos publicos (convénios ou contratos):

Todos os instrumentos analisados anteriormente foram também averiguados para este item no qual
consideramos pela maxima de pontuagao.

Desta forma, se adéqua ao Quadro de Critérios de Julgamento das Propostas (anexo XII do Edital )
atingindo a pontua¢ao maxima. Vejamos:

z PONTUACAO
ITEM DISCRIMINACAO MAXIMA
1. EXPERIENCIA DA INSTITUICAO 50 PONTOS
Experiéncia geral da OSC em atividades inerentes ao objeto e /ou correlatas :
A - Educacao Infantil.......... 30 pontos 30 pontos
OBS: os pontos nio sao cumulativos, a pontuacio maior sera a considerada.
Experiéncia em gestiao de recursos publicos oriundos de convénios ou
contratacdes, comprovado através de atestado ou declaracao expedida por
pessoa de direito puiblico ou privado que o tenha contratado, cépia do termo
B A .. .. l e . 20 pontos
de convénio e/ou contrato inicial, publicacdes em Diario Oficial.
- Acima de 03(trés) convénios ou contratos.......... 20 pontos
OBS: os pontos nio sao cumulativos, a pontuacio maior sera a considerada.
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Plano de Trabalho

A proposta do INATOS ¢ detalhada e demonstra um profundo conhecimento do objeto. O plano apresenta
uma equipe técnica e de suporte diversificada, com profissionais como psicélogo e assistente social,
sugerindo uma abordagem completa para o desenvolvimento integral das criancas e o apoio as familias. A
previsao orcamentaria ¢ bem estruturada, com um valor total de R$ 6.551.226,21 para 24 meses.

Ainda demonstra um gerenciamento inclusivo que descreve em detalhes como a creche "Patinho Feliz"
trabalha com criancas com deficiéncia, enfatizando a importancia da avaliagdo qualitativa e das
adaptagdes curriculares. A politica de atendimento da creche ¢ focada em uma rede de apoio e em
parcerias com servigos especializados.

O Regimento Escolar da Creche "Patinho Feliz" detalha uma proposta metodologica baseada na
concepgdo sociointeracionista, que prioriza a brincadeira como motor do desenvolvimento. A creche
opera com uma equipe multiprofissional que inclui ndo apenas professores, mas também nutricionista,
técnica de enfermagem, assistente social e psicologa, garantindo uma abordagem integral ao
desenvolvimento infantil.

ANALISE- IGEVE

Experiéncia Geral em atividades inerentes ou correlatas ao objeto (Educacio Infantil)

Foram apensados 10 instrumentos, sendo eles:

1. Termo de colaboragdo 01024/2019 — Municipio de Guarulhos/SP - atendimento de criancas na
modalidade educac¢ado infantil;

2. Termo de aditamento de termo de colaboracao — 02/2024 — Municipio de Ourinhos/SP — implantacao de
reformas e melhorias nos prédios das unidades escolares;

3. Contrato de gestdo - Municipio de Sdo Vicente/SP — execucdo de atividades na area de ensino nas
creches e emei’s para criancas da faixa etaria de 0 a 5 anos e 11 meses;

4. Termo aditivo n° 01 ao termo de colaboragao 01/2021 — Municipio de Sao Vicente/SP — execucao do
programa de refor¢o escolar — atendendo criangas e adolescentes de 06 a 14 anos;

5. Termo aditivo n° 03 ao termo de colaboragdao n°01/2021 — Municipio de Sao Vicente/SP - execucao do
programa de refor¢o escolar — atendendo criangas e adolescentes de 06 a 14 anos;

6. Termo de colaboragdo — Municipio de Sorocaba/SP proc 26259— atendimento de criangas na educagao
infantil (zero a trés anos);

7. Termo de colaboragdo — Municipio de Sorocaba/SP proc 31207-6 — atendimento de criangas na
educacao infantil (0 a trés anos);

8. Termo de colaboragao - Municipio de Sorocaba proc 26260 — atendimento de criancas na educagao
infantil (zero a trés anos);

9. Termo de colaboragdo — Municipio de Sorocaba — proc 26255— atendimento de criangas na educagao
infantil (zero a trés anos);

10.Termo de colaboracao n°® 15/2024 — Municipio de Ourinhos — prestacao de servigos operacionais (nao
pedagogicos) para 31 unidades escolares;

Visto isso, consideramos que a OSC atingiu a pontuagdo maio neste quesito.
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Experiéncia em gestao de recursos publicos (convénios ou contratos):

Todas os instrumentos analisados anteriormente foram também averiguados para este item no qual
consideramos pela maxima de pontuagao.

Desta forma se adéqua ao Quadro de Critérios de Julgamento das Propostas (anexo XII do Edital )
atingindo a pontuagdo maxima. Vejamos:

~ PONTUACAO
ITEM DISCRIMINACAO MAXIMA
1. EXPERIENCIA DA INSTITUICAO 50 PONTOS
Experiéncia geral da OSC em atividades inerentes ao objeto e /ou correlatas :
A - Educacao Infantil.......... 30 pontos 30 pontos
OBS: os pontos nao sdo cumulativos, a pontuacio maior sera a considerada.
Experiéncia em gestiao de recursos publicos oriundos de convénios ou
contratacdes, comprovado através de atestado ou declaracio expedida por
pessoa de direito puiblico ou privado que o tenha contratado, cépia do termo
B A .. .. l e . 20 pontos
de convénio e/ou contrato inicial, publicacdes em Diario Oficial.
- Acima de 03(trés) convénios ou contratos.......... 20 pontos
OBS: os pontos nio sao cumulativos, a pontuacio maior sera a considerada.
Plano de Trabalho

A proposta do IGEVE para a Creche Tuta Massot Kress ¢ tecnicamente solida e alinhada com a BNCC e
as diretrizes pedagogicas. O plano detalha a metodologia de monitoramento, avaliacao e a composi¢ao da
equipe, refletindo um alto nivel de profissionalismo e organizagdo. A previsdo or¢camentdria ¢ bem
estruturada, com um valor total de R$ 6.602.157,80 para 24 meses, sendo este montante o estimado para o
certame.

O documento de suporte "Creche Espaco do Amanhd" mostra a aplicacdo pratica da metodologia do
IGEVE. As fotos e descri¢des das instalagdes demonstram um cuidado com a criagdo de ambientes que
incentivam o desenvolvimento integral da crianga, com areas especificas como o "ATELIE DA ARTE",
"TERRITORIO DOS JOGOS" ¢ "CANTINHO DA LEITURA". Além disso, o documento comprova a
capacidade da instituicdo em gerir espagos com acessibilidade e que promovem a exploracdo ¢ a
investigacao, refor¢cando sua qualificacao técnica.

Entende-se que ambas as participantes obtiveram a pontuacdo maxima de 50 pontos € que seus planos de
trabalho atendem plenamente aos requisitos do Edital.

CRITERIO DE DESEMPATE

O empate técnico entre as duas organizagdes ¢ evidente. Desta forma, o edital estabelece no item 12.4
,bem como o anexo XII que o critério de desempate sera a data e a hora do recebimento das propostas e
plano de trabalho pela plataforma CONVER]J .

Quanto a isso, de acordo com o registrado na plataforma, foi verificado que a OSC INATOS inseriu suas
documentagdes em 15 de agosto de 2025 as 11:06:58hrs;

Ja a OSC IGEVE incluiu na data de 10 de setembro de 2025 as 20:31:23

Encontra-se para visualizagdo em indexador (Documento CONVERJ (114135613) para observagao.
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CONCLUSAO E RECOMENDACAO

No entanto, a decisdo de selegdo deve ser baseada nos critérios de desempate do edital e nos principios da
administracao publica.

E importante observar que a proposta do INATOS tem um valor total de R$ 6.551.226,21, sendo a mais
econdmica em comparacdo com a do IGEVE, que totaliza R$ 6.602.157,80. Priorizar a proposta com
menor custo ¢ uma forma de agir com o principio da economicidade, previsto na Lei n® 13.019/2014.

Com base na pontuacdo técnica maxima, na economicidade da proposta e na aplicagdo do critério de
desempate, o INATOS ¢ o vencedor em uma analise preliminar.

Apesar da lideranca do INATOS na avaliagdo técnica e nos critérios de desempate, esta recomendagdo nao
¢ a decisdo final do processo. A Comissdo de Selecdo ainda deve analisar os demais documentos de
habilitacdo de ambas as organizagdes, conforme previsto no item 14.6 do edital. Apenas apods a
verificagdo completa e a aprovacdo de todos os requisitos legais e administrativos, a decisdo final podera
ser formalizada. Caso a INATOS ndo cumpra algum dos requisitos de habilitagdo, o IGEVE serd a
proxima organizacao a ser avaliada.

Glauciane Nogueira de Oliveira

Presidente da Comissao

Bruno Ramos de Carvalho

Vogal da Comissao de Selegao

Pedro Jeveaux Azevedo Silva

Vogal da Comissao de Selegao

Rio de Janeiro, 18 setembro de 2025

on ) Documento assinado eletronicamente por Glauciane Nogueira de Oliveira, Coordenadora, em
_»-,EI! tl’ 19/09/2025, as 11:12, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
assinatura —~ | Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril

.i eletrbnica
de 2022.

an ) Documento assinado eletronicamente por Bruno Ramos de Carvalho, Assistente, em
3@'! Ij 19/09/2025, as 15:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
assinatura Decreto n?48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril

,i eletrbnica
de 2022.

«n ) Documento assinado eletronicamente por PEDRO JEVEAUX AZEVEDO SILVA, Diretor, em
_»-,EI! tl’ 19/09/2025, as 16:22, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
assinatura —~ | Decreto n2 48.209, de 19 de setembro de 2022 e no art. 42 do Decreto n2 48.013, de 04 de abril

i eletrdnica
de 2022.
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Referéncia: Processo n2 SEI-210001/009596/2025 SEIn2 114194832

Rua Benedito Hipolito, n® 216, 16° andar - Bairro Cidade Nova, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20211-130
Telefone:
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PODER EXECUTIVO

DIARIO ¥¥ OFICIAL

DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ANO LI - N® 173 - PARTE |
SEGUNDA-FEIRA - 22 DE SETEMBRO DE 2025

43

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°491/2024.
PARTES: Secretaria de Estado de Policia Militar e a Empresa ARPE
MEDICAL REPRESENTACAO, COMERCIO E ASSISTENCIA TECNI-
CA LTDA.

OBJETO: Prestacdo de servigos continuos de manutengéo preventiva
e corretiva, com reposicdo de pecas, nas mesas cirurgicas no HCPM
e HPM/NIT.

PRAZO: 27/09/2025 a 26/09/2026.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 348.324,60 (trezentos e quarenta e
oito mil trezentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos).

DATA DA ASSINATURA: 19/09/2025.

GESTORES: 3°SGT PM RG 92.177 Rosemberg Duarte dos Anjos -
ID Func. 4412319-1, Alex Oliveira de Barros - ID Func. 5075980-9.
FISCAIS:

HCPM: 1° TEN ENF RG:3/000193 Manuela Ressurreicdo de Jesus -
ID. Func. 5133917-0, 1° TEN ENF RG: 3/000195 Nathalie de Castilho
Lopes Caliari - ID. Func. 5116678-0, SUBTEN PM RG 64.209 Lizziane
Oliveira Torrdo - ID. Func. 2455053-1 e 2° SGT PM RG 84.399 Mi-
chelly de Souza Arruda - ID. Func. 4268744-6.

HPM-NIT: 1° TEN ENF RG. 3/000208 Ludmila Kurka Stefe - ID. Func.
50026763, 1° TEN ENF RG.3/000213 Louise Candido dos Santos -
ID. Func. 50036858, SUB TEN RG 66.732 Fabiano Cardoso Moura -
ID. Func. 24699942 e 1° SGT PM RG 73.152 Jaqueline Jacoub da
Conceigdo Braga - ID. Func. 24664561.

FUNDAMENTO DO ATO: Processo n° SEI-350010/000720/2024.

Id: 2680523

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

SEI-350009/030293/2025.

EDITAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA POLICIA MI-
LITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO CFSd/2023

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso das suas atribuicdes legais e atendendo a
demanda da Diretoria de Recrutamento e Selegdo de Pessoal, torna publico o resultado dos candidatos
abaixo relacionados que deram prosseguimento ao certame, conforme determinagéo judicial. Processo n°

DECISAO JUDICIAL
RESULTADO DA 8% ETAPA - EXAME TOXICOLOGICO E SOCIAL.

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
EXTRATO DE TERMO

*INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Cooperagdo na
Ordem Publica.

PARTES: O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, POR MEIO DA SECRE-
TARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR E O MUNICIPIO DE PI-
NHEIRAL, ATRAVES DO PROEIS.

OBJETO: Tem por objeto prorrogagdo da vigéncia do ajuste com a
soma de esfor¢cos com vistas a dar condigdes ao municipio de Pinhei-
ral, para exercer e prestar os servicos publicos de sua competéncia,
através do emprego do efetivo da SEPM, consoante a Politica Na-
cional de Seguranga Publica e Defesa Social, prevista na Lei n°
13.675/18.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 601.538,88 (seiscentos e um mil, quinhentos e trinta e
oito reais e oitenta e oito centavos).

DATA DA ASSINATURA: 05.09.2025.

FUNDAMENTO: Conforme a Lei n° 13.675/18, a Lei Estadual n°
6.162/12; o Decreto Estadual n° 42.875/11, alterado pelo Decreto Es-
tadual n° 43.309/11, o Decreto Estadual n° 43.538/12, alterado pelo
Decreto Estadual n°® 23/18, Decreto Estadual n° 46.646/19 e pelo De-
creto Estadual n° 48.192/22, para os fins que especifica.

PROCESSO N° SEI-350002/011254/2024.
*Republicado por incorrecdo no original
09.09.2025.

publicado no D.O. de

Id: 2680174

INSCRIGAO NOME CLASS PROC. JUDICIAL N° RESULTADO
1328539 MATHEUS DA HORA BAR- 1904 0002580-90.2025.8.19.9000 APTO
ROS

1391916 GABRIEL GENELICIA PA- 2061 0062006-67.2025.8.19.0000 APTO

CHECO
1267066 FELIPE VANDAMME LIMA 3481 3010237-63.2025.8.19.0001 APTO

DA SILVA

Id: 2680197

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

EDITAL

CONCURSO PUBLICO DE ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA POLICIA MI-
LITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-CFSD/2014

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA MILITAR, no uso das suas atribuicées legais e atendendo a
demanda da Diretoria de Recrutamento e Selecdo de Pessoal, torna publico o dispositivo abaixo:

Esta publicagdo torna publica a decisao judicial DESFAVORAVEL ao candidato, mantendo a inaptiddo na
12Etapa - Exame Intelectual (Prova Objetiva), tendo em vista a revogagdo da decisdo judicial do processo
0045580-46.2017.8.19.0004. Processo n° SEI-140001/070768/2025.

[OR.] INSC. | NOME

[ PROCESSO JUDICIAL N° |

RESULTADO DEFINITIVO 17 ETAPA |

01 | 1624968 | -

| 0045580-46.2017.8.19.0004 |

INAPTO |

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA MILITAR
DIRETORIA GERAL DE ODONTOLOGIA

AVISO

PREGAO ELETRONICO SRP DE N° 090/2025 - DGO

TIPO: Menor prego unitario por item

OBJETO: Aquisicdo de SUPRIMENTOS PARA PREPARO ENDO-
DONTICO, conforme as especificagbes contidas no Termo de Refe-
réncia (edital - anexo I).

ENDERECO ELETRONICO: https://www.compras.rj.gov.br (PE SRP n°
090/2025). B

DATA DA LICITACAO: Dia 20/10/2025, as 10:00 horas.

VALOR ESTIMADO: R$ 657.422,69 (seiscentos e cinquenta e sete
mil quatrocentos e vinte e dois reais e sessenta e nove centavos).
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI-350008/006272/2024.

O Edital se encontra disponivel no endereco eletrénico
https://www.compras.rj.gov.br, podendo, alternativamente, ser adquirida
uma via impressa mediante apresentagdo de midia gravavel, na Rua
Evaristo da Veiga, n° 78, Centro, Rio de Janeiro, RJ. CEP: 20.031-
040.

Id: 2679859

Secretaria de Estado de Policia Civil

SECRETARIA DE ESTADO POLICIA CIVIL
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n°® 061/SEPOL/2025 i

PARTES: Secretaria de Estado de Policia Civil e CONSORCIO LPM-
7LAN - LPM TELEINFORMATICA LTDA (Empresa Lider)

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a execugdo de
servigos, por demanda, de instalagdo, manutengdo e remanejamento
de pontos de rede légicos e elétricos, com fornecimento em definitivo
de materiais, compreendendo seus deslocamentos e as fases de pla-
nejamento, projeto e execugdo, contemplando também todas as ade-
quagdes e recomposicdes necessarias ao perfeito acabamento, inclu-
sive servigos de cortes, furos, posteamento, caixas de piso, remane-
jamentos, desligamentos, ativagdo e organizacdo de rack de ldgica,
para atender a Secretaria de Estado de Policia Civil

VALOR: Da-se ao contrato o valor total de R$ 4.043.834,95 (quatro
milhdes, quarenta e trés mil, oitocentos e trinta e quatro reais e no-
venta e cinco centavos)

PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato sera de 36 (trinta e seis)
meses a contar da divulgagdo no PNCP.

DATA DA ASSINATURA: 16/09/2025.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 40, Il, da Lei n°® 14.133/21

PROCESSO N° SEI-360018/000615/2025

Id: 2680297

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA CIVIL
ACADEMIA ESTADUAL DE POLICIA SYLVIO TERRA

EDITAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE IN-
VESTIGADOR POLICIAL DE 3* CLASSE - 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA CIVIL, PRESIDENTE DA
COMISSAO DO CONCURSO EM EPIGRAFE, no uso de suas atri-

.L Im rensa Dﬁc-ﬂl ¥ govEENG DO ESTADD
[imprensa Oficial ) i ik

DOCUMENTO ASSINADO DIGTALMENTE
A assinatura ndo possul validade quando impresso.

Id: 2680204

buicbes, por forca de decisdo judicial nos autos do processo n°
0959556-94.2023.8.19.0001, TORNA PUBLICO O RESULTADO DEFI-
NITIVO DO EXAME MEDICO, 4?2 etapa da 12 fase do certame, rea-
lizado pelo candidato abaixo, Processo n°® SEI-140001/052482/2023:

INSCRICAO NOME RESULTADO
158051006 [*CARLOS DIOGO LOPES DE INAPTO
SOUZA CARDOSO
*CANDIDATO SUB JUDICE
Id: 2680385

SECRETARIA DE ESTADO DE POLICIA CIVIL
ACADEMIA ESTADUAL DE POLICIA SYLVIO TERRA

EDITAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE INS-
PETOR DE POLICIA DE 6° CLASSE - 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE POLICIA CIVIL, PRESIDENTE DA
COMISSAO DO CONCURSO EM EPIGRAFE, no uso de suas atribui-
¢oes, por forca de decisdo judicial nos autos do processo n° 0959556-
94.2023.8.19.0001, TORNA PUBLICO O RESULTADO DEFINITIVO
DO EXAME MEDICO, 42 etapa da 12 fase do certame, realizado pelo
candidato abaixo. Processo n° SEI-140001/052482/2023.

INSCRIGAO NOME RESULTADO
156023653 [*CARLOS DIOGO LOPES DE| INAPTO
SOUZA CARDOSO
*CANDIDATO SUB JUDICE
Id: 2680514

Secretaria de Estado de
Administragao Penitenciaria

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 26/2025.

PARTES: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria e a
empresa AUTOPEL AUTOMAGAO COMERCIAL E INFORMATICA LT-
DA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.698.091/0005- 90.

OBJETO: Prestacdo dos servicos continuados de outsourcing para
operacdo de almoxarifado virtual, sob demanda, no fornecimento de
materiais de consumo administrativo a serem executados nas condi-
¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia e nos anexos deste Con-
trato.

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses.

VALOR: R$ 263.571,37 (duzentos e sessenta e trés mil, quinhentos e
setenta e um reais e trinta e sete centavos).

DATA DA ASSINATURA: 18/09/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI-210001/062813/2025.

Id: 2680415

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n° 43/2025.

PARTES: Secretaria de Estado de Administragcédo Penitenciaria e a
empresa IMC TECNOLOGIA EM SEGURANCA LTDA. inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 24.991.526/0001-49.

OBJETO: Prestagdo de servicos destinado ao bloqueio de comunica-
¢éo movel, redes wi-fi e sobrevoo de drones. Através de uma Solugéo
eficaz e que disponibilize todos os recursos tecnolégicos e de infraes-
trutura necessarios, incluindo servigos técnicos especializados de ins-
talacdo, ativagdo, configuragdo, suporte técnico, manutengdo, opera-
¢ao remota via software de gestdo de monitoramento, treinamento de
servidores da SEAP, com atualizagdes tecnoldgicas do sistema nas
unidades prisionais e hospitalares da SEAP/RJ, referentes aos Lotes |,
I, I, VI e V a serem executados nas condi¢des estabelecidas no Ter-
mo de Referéncia e nos anexos deste Contrato.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 845.400,82 (oitocentos e quarenta e cinco mil, quatrocen-
tos reais e oitenta e dois centavos).

DATA DA ASSINATURA: 19/09/2023.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI-210001/113600/2025.

Id: 2680590

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

AVISO
DIVULGAGAO DE RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS

A COMISSAO DE SELECAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PU-
BLICO SEAP/SUBADM N° 001/2025, no uso de suas atribuigdes, tor-
na publico o resultado preliminar de avaliacdo das propostas estando
o Parecer Técnico completo disponivel em autos do Processo Admi-
nistrativo n° SEI-210001/009596/2025 e em site do CONVERJ
http://www.converj.rj.gov.br/converj/.

Os recursos deverdo ser fundamentados e encaminhados para o en-
derego eletronico divconc@seap.rj.gov.br, tendo o prazo de 5 (cinco)
dias uteis a contar da data desta publicagdo. Processo Administrativo
n° SEI-210001/009596/2025.

ORDEM DE CLASSI-PROPONENTE
FICAGAO PELO CRI-
TERIO DE DESEM-
PATE

01° Instituto Nacional de Assisténcia,50,00
[Trabalho, Oportunidades e Sal]ﬂ

PONTUAGAQ

02° Instituto de Gestdo Educacional €50,00
alorizacdo do Ensino

Id: 2680448

Secretaria de Estado de Defesa Civil

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Termo de Contrato n°® 099/2025.

PARTES: O Estado do Rio de Janeiro, através do Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, e a empresa RESGATEC-
NICA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE RESGATE LTDA.
OBJETO: O presente CONTRATO tem por objeto a aquisicdo de rou-
pa umida de protecdo para atividades aquaticas, luvas e botas de
neoprene.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) me-
ses, contado a partir da data de publicagdo deste instrumento no
DOERUJ.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor total de R$
2.601.335,60 (dois milhdes, seiscentos e um mil, trezentos e trinta e
cinco reais e sessenta centavos).

GESTOR TECNICO OPERACIONAL: CAP BM FELIPE DANTAS CA-
NELLAS, RG: 47.148, ID Funcional: 44053711.

GESTOR TECNICO OPERACIONAL SUBSTITUTO: CAP BM IGOR
GERALDO RODRIGUES, RG: 53.339, ID Funcional: 50816683.
MEMBROS: SUBTEN BM ANDRE MANOEL PONTES DE MATOS,
RG: 31.429, ID Funcional: 6143601 e 1° SGT BM MURILLO MATTOS
ROSA, RG: 31.410, ID Funcional: 6143407.

MEMBRO SUBSTITUTO: SUBTEN BM EDSON FERREIRA DE MO-
RAIS, RG: 21.205, ID Funcional: 612454.

DATA DA ASSINATURA: 03/09/2025.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-270005/001067/2025.

Id: 2680278

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 3° Termo Aditivo ao Contrato n® 129/2022.

PARTES: Estado do Rio de Janeiro, através do Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Rio de Janeiro, e a empresa CONSTRUTORA
METROPOLITANA S.A

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacédo de
prazo de vigéncia e execucdo do Contrato n® 129/2022, relativo a
execugdo de obra publica e servigos de engenharia, com elaboragéo
de projetos basicos e executivos de engenharia e execugéo das obras
para reforma e ampliacdo das instalagbes da futura Academia de
Bombeiro Militar Dom Pedro Il, na forma da proposta detalhe e do
instrumento convocatério, com fundamento no §§1° e 2° do artigo 57,
da Lei Federal n° 8.666, de 1993 c/c art. art. 9°, § 4°, 39 e 42, da Lei
n° 12.462/2011 e na Clausula Terceira, § 1° do contrato 129/2022.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato serda de 12 (doze) meses
a contar de 16/09/2025.

VALOR TOTAL: Permanece o valor de R$ 40.423.259,85 (quarenta
milhdes, quatrocentos e vinte e trés mil duzentos e cinquenta e nove
reais e oitenta e cinco centavos).

DATA DA ASSINATURA: 12/09/2025.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-270006/012320/2025.

Id: 2680272

SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

INSTRUMENTO: 1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 153/2024.
PARTES: O Estado do Rio de Janeiro, através do Corpo de Bom-
beiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, e a EMPRESA SAPRA
LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO RADIOLOGI-
CA LTDA.

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a prorrogagdo do prazo
de vigéncia do Contrato, por mais 12 (doze) meses, a partir de
17/09/2025 até 16/09/2026, dando-se ao Contrato o prazo total de 24
(vinte e quatro) meses.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses,
contado da data da divulgagdo no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas.

VALOR TOTAL: Da-se ao Termo Aditivo o valor de R$ 35.954,40
(trinta e cinco mil novecentos e cinquenta e quatro reais e quarenta
centavos).

DATA DA ASSINATURA: 15/09/2025.

FUNDAMENTO: Processo n° SEI-270007/040478/2024.

Id: 2680277
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