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Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria

Comissdo de Licitagdo e Pregéo

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Processo n° SEI-210036/000155/2023

EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA REALIZACAO DE TERMOS DE COOPERACAO
ENTRE AS INSTITUICOES DE ENSINO PARA PROMOCAO E APLICACAO DE CURSOS DE
QUALIFICACAO, PROFISSIONALIZACAO, EXTENSAO, GRADUACAO E DEMAIS
ATIVIDADES EXTRACURRICULARES VOLTADAS A CAPACITACAO E
RESSOCIALIZACAO DOS PRIVADOS DE LIBERDADE DO SISTEMA PRISIONAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1-INTRODUCAO

1.1 - O ESTADO DO RIO DE JANEIRO, neste ato representado pela SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, inscrita no CNPJ sob o namero 05.482.345/0001-
42, com sede a Praca Cristiano Otoni, s/n, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.221-250, torna publico
que, devidamente autorizado pelo Sr. Ordenador de Despesas ALEXANDER DE CARVALHO MAIA ,
Subsecretario de Gestdo Administrativa, na forma do disposto no processo administrativo SEI-
210036/000155/2023, a partir da publicacdo do presente instrumento, procedera ao credenciamento de
Instituigdes de Ensino que tenham interesse na promocao e aplicacdao de cursos de Educacdo de Jovens e
Adultos, Educacdo Profissional, Ensino Técnico, Educagdo Especial, Educacdo a Distincia, Educagdo
Semipresencial e de Educagdo Superior aos privados de liberdade no Sistema Prisional do Estado do Rio
de Janeiro, em conformidade com o disposto neste instrumento e no Projeto de Convénio, através de
Inexigibilidade de Licitagao regida pelo caput do art. 25 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993,
pela Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, pela Lei Estadual n® 287 de 04 de dezembro
de 1979, pelo Decreto Estadual n° 3.149 de 28 de abril de 1980, pelo Decreto Estadual 42.063 de 06 de
outubro de 2009 e respectivas alteragdes, além das demais disposi¢des legais congéneres e do disposto no
presente instrumento.

1.2 - Os trabalhos serdao conduzidos pela Comissao de Credenciamento designada pela Autoridade
Competente, composta por integrantes desta Pasta de Estado, observadas as condi¢des estabelecidas no
presente edital.

1.3 - O recebimento da documentacdo de credenciamento tera inicio no primeiro dia util subsequente a
data da publicacdo deste edital, no horario compreendido entre as 10:00 as 17:00 horas, devendo esta ser
entregue na Coordenagdo de Licitacdo e Pregoeiro, situada a Praca Cristiano Otoni, s/n, sala 544, Centro,
Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.221-250.

1.4 - A qualquer tempo os interessados poderdo obter esclarecimentos, dirimir diividas ou interpretacao de



qualquer dispositivo deste instrumento convocatorio junto a Coordenagdo de Convénios, com endereco
sito a Praga Cristiano Otoni, s/n, sala 522, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.221-250, ou por meio do
telefone (21) 2334-6662 ou através do correio eletronico supscc@seap.rj.gov.br.

1.5 - A Coordenacao de Convénios tera o prazo de 72 horas para responder ao pedido de esclarecimento
formulado pelo interessado, devendo publicar extrato do questionamento e da resposta no site oficial da
SEAP.

2-DO OBJETO

2.1 - Trata o objeto do presente processo de credenciamento de Instituicdes de Ensino que tenham
interesse na promocao ¢ aplicagao de cursos de Educacdo de Jovens e Adultos, Educag¢ao Profissional,
Ensino Técnico, Educagdo Especial, Educacdo a Distancia, Educacdo Semipresencial e de Educacgdo
Superior aos privados de liberdade no Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro, nos termos de
Projeto de Convénio (anexo I).

3 - DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1 - O prazo para credenciamento iniciar-se-a no primeiro dia util subsequente a data da publicagdo deste
instrumento convocatorio no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e em jornal de grande circulagao
no Estado do Rio de Janeiro.

3.2 - Este edital estard vigente por prazo indeterminado até disposi¢cdo em sentido contrario a ser exarada
de forma fundamentada pela Autoridade Competente.

3.3 - A revogacdo deste edital dependerd de prévia publica¢do, utilizando-se dos mesmos meios
empregados para a divulgagao.

3.4 - Enquanto estiver vigente o edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer
interessado, desde que preencha as condicdes estabelecidas neste instrumento € no Projeto de Convénio
(anexo 1).

3.5 - O edital sera republicado anualmente no Diério Oficial do Estado do Rio de Janeiro e em jornal de
grande circulagdo no Estado do Rio de Janeiro visando renovar o convite a eventuais novos interessados.

3.6 - O instrumento convocatorio e seus anexos estardo disponiveis no site oficial da SEAP, bem como
poderdo ser adquiridos no endereco do item 1.3.

4 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL

4.1 - Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o presente ato convocatédrio, em até 02 dias uteis,
antes da data fixada para abertura do credenciamento.

4.2 - O pedido de impugnacao devera ser protocolado junto a Coordenacdo de Licitacdo e Pregoeiro,
situada a Praga Cristiano Otoni, s/n, sala 544, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.221-250 ou



eletronicamente através do e-mail seapcpl@seap.rj.gov.br.

4.3 - Cabera a Comissao de Credenciamento instruir o pedido de impugnagao e encaminhar ao Ordenador
de Despesas, em até 02 (dois) dias uteis, para decisdao, que deverd ser emitida e tornada publica em até 24
horas da data de abertura do Credenciamento.

4.4 - Seré designada nova data para a realizagdo deste Credenciamento quando:
4.4.1 - For acolhida a impugnagdo contra o ato convocatorio;

4.4.2 - A Comissdo de Credenciamento ndo responder ao pedido de impugnacdo dentro dos prazos
previstos no subitem 4.3;

4.4.3 - Houver qualquer modificacdao no ato convocatorio.

4.5 - A ndo impugnagao do Edital, na forma e tempo definidos, acarreta a decadéncia do direito discutir,
na esfera administrativa, as regras deste credenciamento.

4.6 - As respostas as impugnacodes solicitadas serdo disponibilizadas no site oficial da SEAP e .

5 - DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

5.1 - Poderdo participar do presente Credenciamento todas as Instituicdes de Ensino que tenham interesse
na promog¢ao e aplicagdo de cursos de Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo Profissional, Ensino
Técnico, Educagdo Especial, Educagdo a Distancia, Educacao Semipresencial e de Educacdo Superior aos
privados de liberdade no Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro, desde que ndo estejam incluidas
no item 5.3, e apresentarem, durante a vigéncia do presente Edital, a documentagdo exigida no item 8
deste Edital e atendimento as exigéncias do Projeto de Convénio (anexo I).

5.1.1 - Nao ser4 admitida a participacdo na licitagdo de cooperativas de trabalho.

5.2 - As interessadas deverdo informar quais os cursos profissionalizantes que pretendem oferecer ao se
credenciar.

5.3 - Nao poderao participar do presente credenciamento os interessados que se encontrarem sob estado de
faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores, dissolucdo, liquidacdo, empresas
estrangeiras que nao funcionam no pais, aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, aqueles que estejam cumprindo penalidade de suspensdo do
direito de licitar e contratar com o Estado do Rio de Janeiro, aqueles que tenham entre seus dirigentes,
gerentes, sOcios, responsaveis e técnicos, servidores da SEAP e empresas em regime de consorcio.

5.4 - Nao sera causa de inabilitacdo do interessado a anotacdo de distribui¢dao de processo de recuperagao
judicial ou de pedido de homologagao de recuperagao extrajudicial, caso seja comprovado, no momento
da entrega da documentagdo exigida no presente Edital, que o plano de recuperagdo ja foi aprovado ou
homologado pelo Juizo competente.



5.5 - A participagdo neste Credenciamento implica em concordancia e aceitagdo de todas as condigdes
estabelecidas neste Instrumento Convocatorio.

5.6 - Para efeitos de distribui¢do dos servigos as Credenciadas deverdao observar os critérios constantes no
Projeto de Convénio (anexo I).

5.7 - O presente credenciamento tem carater precario. A qualquer momento o CREDENCIADO pode
solicitar o descredenciamento, caso nao tenha mais interesse em permanecer credenciado. Ademais, o
CREDENCIADO ou a Administragdo podem denunciar o credenciamento caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e no cumprimento das normas fixadas neste Edital ou na legislagao
pertinente.

5.8 - O CREDENCIADO que desejar iniciar procedimento de descredenciamento devera solicita-lo
mediante aviso por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.9 - A Administragao pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento se 0 CREDENCIADO
ndo mantiver as condi¢cdes impostas neste Edital.

5.10 - O ndo cumprimento das disposi¢des mencionadas neste Edital podera acarretar o descredenciamento
do credenciado, garantido o contraditorio e a ampla defesa e sem prejuizo de outras sancdes legais
cabiveis.

5.11 - Fica facultada a defesa prévia do Credenciado, a ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da notificacdo do descredenciamento.

6 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

6.1 - Além das obrigacdes previstas no Projeto de Convénio (ANEXO 1) e legislacdo aplicavel, a
CREDENCIADA devera:

6.2 - Executar diretamente os servigos nas condicoes estipuladas no Edital de Credenciamento, sem
transferéncia de responsabilidade ou subcontratacdo, observando-se os parametros e as normas legais
aplicaveis.

6.3 - Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CREDENCIANTE, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e acatando as reclamagdes formuladas.

6.4 - Garantir que os pregos ofertados aos apenados sejam compativeis com os praticados junto ao publico
em geral, sendo passivel de fiscalizacdo pela Administragdo, que poderd, a seu critério, se verificadas
distor¢cdes de valores, regular tais precos a fim de evitar cobrancas abusivas ao interno nos cursos
ofertados.

6.4.1 - A cobranca abusiva de pregos aos internos, comunicada reiteradamente ao Credencaido e nao
ajustada, podera ensejar na aplicacdo de sangdes previstas no presente instrumento convocatério.

6.5 - Prestar a integralidade dos cursos disponibilizados, que devera ser informada a esta SEAP no pedido



de credenciamento junto a documentagao de habilitagdo.

6.6 - Disponibilizar a SEAP, quando solicitado pela fiscalizagdo do contrato, a relagdo de cursos em
andamento e os apenados matriculados, visando o acompanhamento e supervisao do Convénio.

6.7 - Fornecer a CREDENCIANTE os valores de execug¢ao de trabalhos.

6.8 - Manter todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificacdo técnica exigida para o credenciamento,
durante todo o periodo em que se mantiver credenciado.

6.9 - Comunicar imediatamente a CREDENCIANTE qualquer irregularidade ou dificuldade que
impossibilite a execucao do servigo.

6.10 - Implantar nas Unidades Penais em conjunto a Comissao de Fiscalizacdo desta SEAP, apos a
assinatura do contrato, os cursos ofertados aos apenados, devendo ser informado com antecedéncia a data
de inicio e término, modalidade, entre outras.

6.11 - Comunicar a SEAP por escrito e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias uteis, os motivos
de ordem técnica que impossibilitem a execu¢do do credenciados dos curso relacionados, ou quando
verificar condigdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugao do
projeto.

6.12 - Sempre que solicitados, prestar contas e esclarecimentos sobre os servicos realizados, fornecendo
toda e qualquer informacdo a CREDENCIANTE para acompanhamento da execucao deste.

6.13 - Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto de
interesse da Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razao da execug¢do do projeto.

6.14 - Manter, durante a vigéncia do contrato ou outro instrumento congénere, todas as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo exigidas no Credenciamento em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

6.15 - Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto deste Edital, nem subcontratar qualquer
dos servicos permitidos sem prévio assentimento por escrito da CREDENCIANTE.

6.16 - Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a causar a
CREDENCIANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

6.17 - Responder em relacdo aos seus empregados por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais
como salérios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, vales-refeicdes, vales-transportes e outras que
porventura venham a ser reguladas em acordo coletivo.

7 - DA HABILITACAO



7.1 - A habilitagdo sera feita por servigos/cursos e ocorrerd apos apreciacdo dos documentos relacionados
no item 8, que deverdo ser entregues a Comissao de Credenciamento.

8 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA HABILITACAO

8.1 - DA DOCUMENTACAO:

8.1.1 - Os documentos necessarios ao credenciamento, abaixo listados, deverdo ser enviados a Comissao
de Credenciamento, no endereco sito a Praga Cristiano Otoni, s/n°, sala 544, Centro, Rio de Janeiro - RJ,
CEP.: 20.221-250.

8.1.2 - Em atendimento aos comandos da Lei n°® 13.762/18, os documentos exigidos para habilitagdo serdao
apresentados mediante copia simples acompanhada dos originais, para fins de autenticagdo pela Comissao
de Credenciamento, podendo, a critério da CREDENCIADA, serem apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente.

8.1.3 - A interessada devera entregar copia do documento de identificagdo com foto do responsavel pelas
assinaturas do REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO e das demais declaracOes constantes no
Edital.

8.1.4 - Se for o caso, a interessada poderd apresentar procuragdo conferindo poderes ao(s) responsavel
(eis) pela empresa para praticar atos juntos a Administragdo Publica.

8.1.5 - As Certiddes valerdo nos prazos que que lhe sdo proprios. Inexistindo esse prazo, reputar-se-ao
validas por 90 (noventa) dias, contados de sua expedigao.

8.1.6 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo aos
documentos requeridos neste Edital.

8.2 - HABILITACAO JURIDICA

8.2.1 - Se o credenciado for pessoa natural ou empresario individual:

a) Cédula de identidade;

b) Comprovante de Registro Comercial, no caso de empresario individual;

¢) Autorizagdo para atuar profissionalmente no Brasil, no caso de estrangeiro.

8.2.2 - Se o credenciado for pessoa juridica:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus



administradores;

b) Inscri¢ao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designacao de
diretoria em exercicio;

¢) Documento de eleicdo dos administradores, procuragdo ou ata de assembleia que outorgou poderes
ao(s) representante(s), em caso dessa atribuicdo e dos dados pessoais do(s) representante(s) ndo constarem
do estatuto ou contrato social;

d) Decreto de autorizacdo e ato de registro, ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

e) Alvara de autorizagdo.

8.3 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.3.1 - Para fins de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

a) prova de inscri¢cao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ);

b) prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

¢) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, que serd realizada da seguinte forma:

c.1) Fazenda Federal: apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), que
abrange, inclusive, as contribui¢des sociais previstas nas alineas a a d, do paragrafo unico, do art. 11, da
Lein®8.212, de 1991;

¢.2) Fazenda Estadual: apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito de
Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre Operagdes relativas a Circulacdo de
Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagao
— ICMS, bem como de Certidao perante a Divida Ativa estadual, podendo ser apresentada Certidao
Conjunta em que constem ambas as informagdes; ou, ainda, Certiddo comprobatéria de que o licitante, em
razdo do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢ao estadual;

c.2.1) Caso o licitante esteja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regularidade com a
Fazenda Estadual sera feita por meio da apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao
Positiva com efeito de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, e de Certiddo Negativa
de Débitos em Divida Ativa, ou Certidao Positiva com efeito de Negativa, para fins de participagao em
licitagdo, expedida pela Procuradoria Geral do Estado, ou, se for o caso, Certiddo comprobatéria de que o



licitante, em razdo do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢ao estadual;

c.3) Fazenda Municipal: apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos, ou Certidao Positiva com efeito
de Negativa do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, ou, se for o caso, certidao
comprobatodria de que o licitante, em razao do objeto social, ndo esteja sujeito a inscri¢do municipal;

d) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagao de
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou da Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com
os mesmos efeitos da CNDT.

8.3.2 - Na hipoétese de tratar-se de microempresa ou de empresa de pequeno porte, na forma da lei, ndo
obstante a obrigatoriedade de apresentacao de toda a documentagdo habilitatoria, a comprovacao da
regularidade fiscal e trabalhista somente serd exigida para efeito de assinatura do contrato caso se sagre
vencedora na licitagao.

8.3.3 - Em sendo declarada vencedora do certame microempresa ou empresa de pequeno porte com
débitos fiscais e trabalhistas, ficard assegurado, a partir de entdo, o prazo de 5 (cinco) dias uteis para a
regulariza¢ao da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de negativas.

8.3.4 - O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do interessado, a
critério exclusivo da Administracao Publica.

8.3.5 - A ndo regularizacdo da documentagdo no prazo estipulado implicard no ndo credenciamento da
interessada.

8.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA

8.4.1 - O Ilicitante devera apresentar certiddes negativas de faléncias e recuperagdo judicial e extrajudicial
expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica, ou de execu¢do patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica. Se o licitante ndo for sediado na Comarca da Capital do Estado do Rio de
Janeiro, as certiddes deverdo vir acompanhadas de declaracdo oficial da autoridade judiciaria competente,
relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuicdo para expedir certidoes
negativas de faléncias e recuperacdo judicial, ou de execugdo patrimonial.

8.4.2 - Nao sera causa de inabilitagdo do licitante a anotagdo de distribuicao de processo de recuperacao
judicial ou de pedido de homologagao de recuperagao extrajudicial, caso seja comprovado, no momento
da entrega da documentacdo exigida no presente item, que o plano de recuperag¢do ja foi aprovado ou
homologado pelo Juizo competente.

8.5 - QUALIFICACAO TECNICA

8.5.1 -Para fins de comprovacao de qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:



8.5.1.1 - Com base no 4°, art. 6° da Lei Estadural n® 4.528/2002, alterado pela Lei Estadual n® 6864/2014,
a Instituicdo de Ensino para fins de qualificagdo técnica ao Edital deveréd possuir credenciamento junto ao
Conselho Estadual de Educagdo do Rio de Janeiro - CEE/RJ, com autorizagdo de funcionamento e
oferecimento de cursos de Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdo Profissional, Educacdo Especial,
Educagdo a Distancia e de Educagao Superior.

8.6 - DAS DECLARACOES

8.6.1 - Devera a Contratada apresentar declaracdo de que estd cumprindo o disposto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicao Federal, conforme modelo previsto no Anexo IV deste Edital.

8.6.2 - As empresas interessadas deverdo apresentar, ainda, declaracdo, na forma do Anexo V —
Declaragao de inexisténcia de penalidade, de que nao foram aplicadas as seguintes penalidades, cujos
efeitos ainda vigorem:

a.1) suspensdo temporaria da participagdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do
Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes (art. 87, III da Lei n® 8.666/93);

a.2) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

a.3) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da
Administragao Federal, Estadual, Distrital e Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93);

8.7 - CREDENCIADA PREVIAMENTE CADASTRADA NA SEPLAG/RJ

8.7.1 - A CREDENCIADA que possuir o Certificado de Registro Cadastral — CRC emitido pela Secretaria
de Planejamento e Gestdo do Estado do Rio de Janeiro — SEPLAG, podera apresentad-lo como substituto
de documentos exigidos na habilitacdo.

8.7.2 - Os documentos a serem substituidos deverdo constar expressamente no respectivo cadastro. No
caso de nao constar no CRC o documento exigido, ou caso o mesmo esteja com a validade expirada,
devera ser apresentado, imediatamente, o original e cOpia para ser validade pela SEAP.

8.7.3 - Uma vez recebidos os documentos, a Comissdo de Credenciamento consultara o Cadastro de
Fornecedores do Estado, por meio do SIGA, e o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas —
CEIS, do Portal Transparéncia da Controladoria Geral da Unido.

8.8 - DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

8.8.1 - A interessada devera apresentar o Plano de Trabalho conforme anexo I (Plano de Trabalho) do
Projeto de Convénio devidamente preenchido, no qual devera constar os dados bancarios da credenciada,
informando o numero da respectiva agéncia.



8.8.2 - Também devera constar no Requerimento de Credenciamento a indicagdo do(s) servigo(s)/curso(s)
para o(s) qual(is) a empresa pretende se credenciar.

9 - DO LOCAL E HORARIO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO

9.1 - A documentagdo deverd ser entregue a Comissdo de Credenciamento no endereco sito a Praca
Cristiano Otoni, s/n°, sala 544, Centro, Rio de Janeiro, CEP: 20.221-250, nos dias uteis, entre 10:00 e
17:00 horas.

10.1 - O procedimento seletivo para credenciamento serd composto pelas seguintes fases:

a) Divulgacao do Edital:

b) Analise da documentagdo de credenciamento pela Comissao de Credenciamento;

¢) Divulgagdo das empresas credenciadas:

10.2 - A divulgacdo das empresas credenciadas sera feita no site oficial da SEAP.

11 - DO JULGAMENTO

11.1 - Os documentos relativos a habilitagdo serdo analisados pela Comissdo de Credenciamento a medida
que os requerimento forem sendo recebidos, em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento da
documentacao.

11.2 - Apos a abertura dos envelopes com a documentagdo das interessadas, poderdo os representantes das
empresas que requisitaram o credenciamento, examinar a documenta¢do das demais interessadas mediante
solicitacdo a Comissdo, nos meios previstos no item 1.4 deste Edital.

11.3 - Sera desconsiderada a documentacdo que contrarie os requisitos expressos neste Edital e em seus
anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas.

11.4 - Serao inabilitadas ou desclassificadas as interessadas que ndo atenderem, no todo ou em parte, as
disposicdes deste Edital e seus anexos.

11.5 - Na hipotese de inabilitagdo ou desclassificagdo de interessados, a Comissdo de Credenciamento
poderd fixar o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a apresentacdo de nova documentacao devidamente
escoimada das causas que deram origem a tal situagdo.

11.6 - A Comissao de Credenciamento podera realizar diligéncias as empresas interessadas a fim de
verificar in loco as condigdes técnicas de prestagdo dos servigos, devendo emitir Parecer circunstanciado
sobre o apurado.

12 - DOS RECURSOS E PENALIDADES



12.1 - A interessada tem o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar recurso, a partir da data da
publicacdo do indeferimento do credenciamento.

12.1.1 - O recurso deverd ser interposto mediante peticdo dirigida & Comissd@o de Credenciamento no
endereco sito a Praca Cristiano Otoni, s/n°, sala 544, Centro, Rio de Janeiro, CEP: 20.221-250 ou pelo
enderego eletronico seapcpl@seap.rj.gov.br.

12.2 - DAS PENALIDADES

12.2.1 - O interessado/Credenciado que convocado, no prazo de 05 dias uteis, ndo celebrar o contrato ou
instrumento congénere, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o
Credenciamento, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, falhar ou fraudar na execucdo do
contrato ou instrumento congénere, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, sem
prejuizo das demais cominagdes legais, sujeito as seguintes sangoes:

a) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica do Estado do Rio de Janeiro, com a
consequente suspensao de seu registro no Cadastro de Fornecedores, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

12.2.2 - As condutas do interessado, verificadas pela Administragdo Publica Credenciante, para fins de
aplicagdo das san¢des mencionadas no caput sdo assim consideradas:

I - retardar a execu¢do do objeto ou realizar qualquer acdo ou conduta omissiva que prejudique o bom
andamento do Credenciamento, ou que atrase a assinatura do contrato ou instrumento congénere;

IT - falhar na execucao do contrato ou instrumento congénere, por inadimplemento grave ou inescusavel de
obrigagdo assumida;

Il - fraudar na execugcdo do contrato ou instrumento congénere, através da pratica de qualquer ato
destinado a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publica: e

IV - comportar-se de modo inidoneo, através da pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do Credenciamento, do contrato ou instrumento congénere, tais como, acado em conluio ou em
desconformidade com a lei, inducdo deliberada a erro durante o processo de credenciamento, prestagao
falsa de informagdes, apresentacdo de documentagdo com informagdes inveridicas ou que contenham
emenda ou rasura destinadas a prejudicar a veracidade de seu teor original.

12.2.3 - Ocorrendo qualquer outra infracdo legal ou contratual, o interessado estara sujeito, sem prejuizo
da responsabilidade civil ou criminal que couber, as seguintes penalidades, que devera(ao) ser graduada(s)
de acordo com a gravidade da infracao:

a) adverténcia,

b) suspensdo temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo
Publica do Estado do Rio de Janeiro;

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica.



12.2.4 - A san¢do administrativa deve ser determinada de acordo com a natureza, a gravidade da falta
cometida, os danos causados a Administracdo Publica e as circunstancias agravantes e atenuantes.

12.2.5 - Quando a penalidade envolver prazo ou valor, os critérios estabelecidos no item 12.2.4 também
deverao ser considerados para a sua fixagao.

12.2.6 - A imposi¢ao das penalidades ¢ de competéncia exclusiva do Credenciante, devendo ser aplicada
pela Autoridade Competente, na forma abaixo transcrita:

a) As sangdes previstas na alinea b do caput e nas alineas a e b do item 12.2.3 serdo impostas pelo
Ordenador de Despesa, na forma do paragrafo tnico, do art. 35 do Decreto Estadual n° 3.149/80.

b) As sangdes previstas na alinea a do caput e na alinea ¢ do item 12.2.3 serdo impostas pelo proprio
Secretario de Estado ou pelo Ordenador de Despesa, devendo, neste ultimo caso, a decisdo ser submetida a
apreciacao do proprio Secretario de Estado, na forma do pardgrafo unico, do art. 35 do Decreto Estadual
n° 3.149/80.

¢) A aplicagdo da sancdo prevista na alinea d do item 12.2.3, ¢ de competéncia exclusiva do Secretario de
Estado.

12.2.7 - A declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, prevista na
alinea d do item 12.2.3, perdurara pelo tempo em que os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragao Publica pelos prejuizos causados.

12.2.10 - A reabilita¢do podera ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagao.

12.2.11 - O atraso injustificado no cumprimento das obriga¢des previstas no contrato ou no instrumento
congénere sujeitara o interessado a pena de adverténcia, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pelo Credenciante ou da aplicagdo das sangdes administrativas.

12.2.12 - A aplicacdo de sancdao nao exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato,
garantido o contraditorio e a defesa prévia.

12.2.13 - A aplicacdo de qualquer san¢do serd antecedida de intimacdo do interessado, que indicara a
infragdo cometida, os fatos, os dispositivos do edital e/ou do contrato infringidos e os fundamentos legais
pertinentes, assim como a penalidade que se pretende imputar e o respectivo prazo e/ou valor, se for o
caso.

12.2.14 - Ao interessado sera garantido o contraditorio e a defesa prévia.

12.2.15 - A intimagao do interessado devera indicar o prazo e o local para a apresentagao da defesa.

12.2.16 - A defesa prévia do interessado sera exercida no prazo de 05 (cinco) dias tteis, no caso de



aplicacdo das penalidades previstas nas alineas a e b do caput e nas alineas a, b e ¢ do item 12.2.3, e no
prazo de 10 (dez) dias, no caso da alinea d, do item 12.2.3.

12.2.17 - Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da sang¢do pela autoridade competente,
devendo ser apresentada a devida motivacdo com a demonstracdo dos fatos e dos respectivos fundamentos
juridicos.

12.2.18 - Os interessados ficardo impedidos de contratar com a Administracao Publica do Estado do Rio
de Janeiro enquanto perdurarem os efeitos das sanc¢des de:

a) suspensdo tempordria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do
Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundagdes;

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes;

¢) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da
Administragao Federal, Estadual, Distrital e Municipal;

12.2.19 - As penalidades impostas aos interessados serdo registradas pela Credenciante no Cadastro de
Fornecedores do Estado, por meio do SIGA.

12.2.20 - Apds o registro mencionado no item acima, devera ser remetido para o Orgdo Central de
Logistica (SUBLOG/SECCG) o extrato de publicacdo no Didrio Oficial do Estado do ato de aplicagdo das
penalidades citadas na alinea a do caput e nas alineas ¢ e d do item 12.2.3, de modo a possibilitar a
formalizacdo da extensdo dos seus efeitos para todos os 6rgaos e entidades da Administragdo Publica do
Estado do Rio de Janeiro.

12.2.21 - A aplicagdo das sancdes mencionadas no item 12.2.19 devera ser comunicada a Controladoria
Geral do Estado, que informard, para fins de publicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas - CEIS.

13 - DO TERMO DE FORMALIZACAO E DA VIGENCIA

13.1 - Nao sendo interposto recurso, a Comissao de Credenciamento lavrarda em Ata a habilitacdo do
interessado, nos termos do item 11.1, com a posterior homologacdo do resultado pelo Ordenador de
Despesas. Havendo interposicao de recurso, o julgamento, a adjudicacdo e a homologagdo cabera ao
Ordenador de Despesas.

13.1.1 - Uma vez homologado o resultado do Credenciamento pelo Ordenador de Despesas, a SEAP
convocara oficialmente o Credenciado para, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data da
convocacdo, proceder a assinatura eletronica do contrato ou instrumento congénere, por intermédio do
Sistema Eletronico de Informagdes do Governo do Estado do Rio de Janeiro - SEI/RJ, o qual, apos
cumpridos os requisitos de publicidade, terd efeito de compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas. A homologac¢ao sera publicada no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.



13.1.2 - Para a assinatura eletronica, caso ainda ndo possua cadastro, o(s) interessado(s) devera(ao) acessar
o Sistema Eletronico de Informac¢des do Governo do Estado do Rio de Janeiro, por meio do link "SEI RJ
CADASTRO EXTERNO" e clicar em "Clique aqui se vocé ainda ndo esta cadastrado".

13.1.3 - Duvidas com relagdo ao cadastro no SEI podem ser encaminhadas para a Comissdo de
Credenciamento através do e-mail seapcpl@seapj.rj.gov.br.

13.1.4 - Os servigos também poderao ser realizados através da formalizagdo de outros instrumentos habeis
a substituir o contrato, na forma da Lei n° 8.666/93.

13.2 - O prazo de assinatura do contrato estipulado no subitem 13.1.1, podera ser prorrogado uma vez por
igual periodo, a critério da SEAP, caso haja solicitagdo motivadamente justificada pela credenciada
durante seu transcurso.

13.3 - A recusa injustificada da Credenciada em assinar o contrato ou de formalizar o instrumento
congénere, sujeitara a aplicagdo das sangdes previstas no item 12.2 deste Edital.

13.4 - Os contratos a serem firmados terdo vigéncia de 01 ano, contados a partir da data de publicagao do
extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, valendo a data de publicagdo do extrato como termo
inicial de vigéncia, caso posterior a data convencionada no instrumento. Os instrumentos congéneres terao
vigéncia de 06 (seis) meses, contados a partir da data de publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro.

13.5 - Em caso de impossibilidade de cadastro, a empresa interessada podera solicitar a assinatura do
contrato ou instrumento congénere fisico junto a Comissao de Credenciamento, justificando o motivo do
impedimento.

14 - REGIME DE EXECUCAO
14.1 - Os servigos serdo prestados de acordo com a demanda do requisitante, sob regime por tarefa.
15 - DA SUBCONTRATACAO POR EMPRESAS CREDENCIADAS

15.1 - E terminantemente proibida a subcontratagio dos servigos objeto do presente Credenciamento, no
todo ou em parte.

16 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

16.1 - Apos a execugdo, o servigco serd recebido na forma prevista no art. 73 da Lei n.° 8.666/93 e na
forma descrita abaixo.

16.2 - O recebimento provisorio ou definitivo do servigo ndo exclui a responsabilidade civil a ele relativa,
nem a ético-profissional, pela sua perfeita execucao.

16.3 - A Credenciada devera manter as condigdes de habilitacdo durante toda vigéncia do contrato ou
instrumento congénere para fins de recebimento provisorio e definitivo.



17 - DAS GARANTIAS

17.1 - Nao havera custo a SEAP na realizagdo e oferta dos cursos, logo, justifica-se a ndo exigéncia de
garantia. (Item V.3.2. do Projeto de Convénio)

18 - DISPOSICOES GERAIS

18.1 - A escolha das empresas credenciadas para a prestacdo dos servigos de credenciamento de
Institui¢des de ensino seguira os critérios contidos no presente ato convocatério.

18.2 - Garantir a oferta de atividades que possam expandir o acesso ao direito fundamental a educacao
(arts. 6° 205 e seguintes da Constitui¢do Federal) e o disposto na Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, e na Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacao;

18.3 - Garantir o cumprimento das defini¢des da Lei n® 7.210/1984 - Lei de Execucdo Penal, que
estabelece o direito da pessoa privada de liberdade a educagao, cultura, atividades intelectuais, ressaltando
a finalidade de reintegragdo social por meio da individualizagdo da pena (arts. 17 a 21, 41 e 126);

18.4 - Atingir os compromissos do Estado Brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
das Nacdes Unidas, que inclui o objetivo de assegurar a educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade,
além de promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos (ODS 4);

18.5 - Atender as disposigdes estabelecidas na Resolugdo CNJ n°® 391/2021 que define procedimentos e
diretrizes a serem observados pelo Poder Judiciario para o reconhecimento do direito a remi¢do de pena
por meio de praticas sociais educativas em unidades de privacao de liberdade.

18.4 - A interessada ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste processo. A falsidade de qualquer documero apresentado
ou a inverdade das informagdes nele contidas, implicara no imediato descredenciamento, sem prejuizo das
demais san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

18.5 - E facultado a Comissdo de Credenciamento ou a Autoridade Competente, em qualquer fase do
processo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do processo € a
afericdo do servico prestado, bem como solicitar a drgdos competentes a elaboracdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar as decisdes.

18.6 - As interessadas intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pela SEAP, sob pena de indeferimento/descredenciamento da interessada/credenciada.

18.7 - Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Credenciamento ou pela
Autoridade Competente.

18.8 - Fica eleito o foro da comarca do Rio de Janeiro/RJ, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro por
mais privilegiado que seja para solucionar questdes oriundas deste Credenciamento.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7210.htm
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

18.9 - Acompanham este edital os seguintes anexos:

Anexo I - Projeto de Convénio

Anexo II - Modelo de declaragao de Atendimento ao disposto no art. 7.°, inciso XXXIII, da Constitui¢ao
Federal

Anexo III - Modelo de declaragdo de inexisténcia de penalidade

Anexo IV - Minuta de Acordo de Cooperacao Técnica

ANEXOS A MINUTA DE EDITAL DE LICITACAO

ANEXO 1
PROJETO
Processo n® SEI-210036/000155/2023

REALIZACAO DE TERMOS DE COOPERACAO ENTRE INSTITUICOES DE ENSINO PARA
PROMOCAO E APLICACAO DE CURSOS DE QUALIFICACAO, PROFISSIONALIZACAO,
EXTENSAO, GRADUACAO E DEMAIS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES VOLTADAS
A CAPATICACAO E RESSOCIALIZACAO DOS PRIVADOS DE LIBERDADE DO SISTEMA
PRISIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

I - Introducao

Uma das principais premissas deste Orgdo de Estado &, ndo o de punir e reprimir ao encarceramento o
sujeito cumpridor de pena, mas sim, o de utilizar o periodo da reclusdo do privado de liberdade para
promover agdes que provoquem uma transformacdo gradual da sua condicdo emocional e cognitiva, de
forma que o processo de ressocializagdo possa ter algum efeito positivo, e que quando do cumprimento da
sua pena, este possa ser reintegrado a sociedade sem riscos a Ordem Publica, com capacidade de participar
ativamente na sociedade e exercer assim a sua cidadania.

Com isso, ¢ fundamental que a SEAP/RJ promova agdes voltadas ao enriquecimento cultural, & formacao
basica, a conhecimentos profissionalizantes e demais atividades extracurriculares e ndo escolares, mas que
contribuam para a formacao social, psicologica e participativa do individuo cumpridor de pena.

Desta forma, o presente objeto tem como objetivo a realizacdo de Edital de Credenciamento para buscar
trazer a rotina e a realidade da SEAP/RJ um conjunto de instituicdes de ensino que possuam interesse em
promover e aplicar cursos nas mais variadas modalidades aos privados de liberdade acautelados no
Sistema Prisional do Estado do Rio de janeiro.

II - Justificativa:

A oferta de atividades educacionais aos detentos possui como resultado pratico o impulsionamento de uma
mola propulsora avida na reinser¢ao social, na remicao da pena, que a longo prazo pode se converter na
reducdo dos quadros de superlotagdes existentes nos presidios, indo além na garantia do direito humano a
educagdo, da apresentacdo de novas perspectivas de vida ao sujeito marginalizado diante das complexas
relacdes sociais que proliferam a desigualdade e trazem consigo também os efeitos da violéncia.
Sobretudo, trata-se de objeto que possui relagdo direta com o cumprimento das previsoes definidas na Lei
de Execucdo Penal.



E importante pontuar que o processo de ressocializagdo ¢ um caminho longo, demorado, arduo, e,
sobretudo, inconsciente no intimo das faculdades emocionais e cognitivas de cada sujeito, ou seja, ela €
subjetiva e ndo pode ser mensurada matematicamente. Mas ela existe! Adotar acdes que promovam essa
transformagao ¢ fundamental para que todo um processo subjetivo de socializag@o e integracdo social seja
trabalhado internamente em individuos que, na sua brutal maioria, viveram basicamente toda sua historia a
margem da sociedade, no cotidiano da violéncia, desigualdade e discriminagdo. Todo esse entendimento
sensivel, social, psiquico e politico, deve ser o fio condutor do Poder Publico, cujas acdes devem ser
espelho daquilo que a sociedade cristaliza ao longo da sua existéncia e define como coisas fundamentais e
caras. E preciso perguntar no interior de nés mesmos e buscar saber, com respeito as leis e premissas que
temos quanto a Execug@o Penal. Em outros termos, em uma frase que ja se tornou cliché de tanto que
usada, mas ainda ¢ tdo atual: Nao podemos permitir que individuo reingresse em liberdade, quando do
cumprimento da sua pena pior do que quando foi preso.

Decerto, nesse processo de ressocializagdo, hd coisas que podem ser materializadas, calculadas
matematicamente, estimadas em resultados praticos, concretos e fisicos. Alids, muito mais facil ¢ associar
uma agdo pelos resultados concretos, palpaveis, praticos. Para o privado de liberdade, uma atividade
educacional praticada, em termos de retorno concreto, pratico e fisico, pode lhe garantir a remicao. Do
lado do Estado, as a¢des promotoras de educagdo e trabalho produzem igual efeito de remicdo, que em
contrapartida podem gerar um calculo matematico de impacto positivo na redugdo da superlotagao
prisional a médio e longo prazo, tendo em vista a reducdo da pena dos privados de liberdade. Ocorre que,
muito porém, o objetivo principal para ambos ndo pode ser o resultado concreto, matematico, temporal. O
resultado que realmente torna o processo das atividades educacionais significativo no sistema prisional e
na execug¢ao penal € a transformacao emocional e cognitiva, que € inconsciente, € que pouco a pouco pode
ir apresentando aquele que transgrediu as normas e condutas estabelecidas socialmente e com isso tenha
praticado atos de marginalidade possa reconduzir sua trajetéria em uma nova janela de oportunidades, uma
nova perspectiva, numa quebra de paradigma da sua vida, podendo ter impacto subjetivo na sua inevitavel
reconducao a vida social quando do cumprimento da sua pena. Ainda que para o privado de liberdade a
busca que importe seja aquela da realizagdo de atividades que tenham como objetivo a agdo racional
relativa aos fins para a remicdo da sua pena, ja que essa assimilagdo ¢ mais facil, mais concreta, mais
palpavel, importa destacar que € nesse processo de obtengdo concreta, que inconscientemente atua também
a transformacao subjetiva da aprendizagem.

A aprendizagem ¢ algo que ndo deveria ter juizo de valor, ja que o saber € a busca pelo desconhecido, e
aqueles que julgam um saber em absoluto, reduzem sua capacidade de conhecer a ignorancia, como ja
refutara Socrates no dia do sue julgamento. Esse ¢ o caminho que a ciéncia também deve perseguir, ou
seja, a sua inesgotavel busca pelo conhecimento, como um ciclo dialético de achados que promovam
resposta e pergunta, novas compreensdoes € novas dividas. Esse ¢ o caminho da emancipagdo, do
conhecimento e da percep¢ao do sujeito. E € na percepgao de sujeito que se alcanca a concepgao critica de
pertencimento e participagdo social.

I1I - Objeto:

ITILI.1 - Realizagdo de Edital para Credenciamento de Instituicdes de Ensino que tenham interesse na
promocao e aplicagdo de cursos de Educacao de Jovens e Adultos, Educagao Profissional, Ensino Técnico,
Educacao Especial, Educacao a Distancia, Educacdo Semipresencial e de Educac¢ao Superior aos privados
de liberdade no Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro.

Paragrafo Unico: Nio se aplica ao objeto deste edital as modalidades de formagdo da educagio basica de
nenhum segmento e/ou formato.



IV - Objetivos Especificos

IV.1 - Garantir a oferta de atividades que possam expandir o acesso ao direito fundamental a educagao
(arts. 62, 205 e seguintes da Constituicdo Federal) e o disposto na Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e

Bases da Educacdo Nacional, e na Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacéo;

IV.2 - Garantir o cumprimento das defini¢des da Lei n® 7.210/1984 - Lei de Execucdo Penal, que
estabelece o direito da pessoa privada de liberdade a educagdo, cultura, atividades intelectuais, ressaltando
a finalidade de reintegracdo social por meio da individualizagdo da pena (arts. 17 a 21, 41 e 126);

IV.3 - Atingir os compromissos do Estado Brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
das Nacdes Unidas, que inclui o objetivo de assegurar a educacdo inclusiva, equitativa e de qualidade,
além de promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos (ODS 4);

IV.4 - Atender as disposicoes estabelecidas na Resolu¢do CNJ n® 391/2021 que define procedimentos e
diretrizes a serem observados pelo Poder Judiciario para o reconhecimento do direito a remi¢do de pena
por meio de praticas sociais educativas em unidades de privagao de liberdade.

V. Desenho do Instrumento Juridico

V.1. Do Credenciamento

O Termo de Cooperagao Técnica a ser firmado através do credenciamento visa atender as necessidades da
Secretaria através de Inexigibilidade de Licita¢do, na forma do disposto no caput do artigo 25 da Lei
8.666 e, conforme orientacdo constante da Procuradoria Geral do Estado, bem como através de Enunciado
N°31 - PGE/RJ, o qual estabelece:

1. O Credenciamento pode ser utilizado quando a Administracdo pretender contratar com mais de
uma pessoa sem exclusividade, na hipotese de haver pluralidade de contratados ou quando o
objeto envolver quantidade muito elevada de unidades que ndo possa ser atendida por um
profissional, isoladamente.

2. O credenciamento se enquadra em hipdtese de inexigibilidade de licitacdo, por contratacio de
todos, com fundamento no art. 25, caput, da Lei n’ 8.666/93.

3. O credenciamento deverd ser precedido de edicdo de regulamento, similar ao edital, com ampla
observincia do principio da publicidade. (Pareceres n° 05/97-MJVS, 10/00-JLFOL/PSP, 08/02-
PHSC, 06/06-FAG, 08/2010-FDCB, 10/11-ETR e 20/11- APCBCA) Publicado: DO I, 29 de
Jjaneiro de 2015 Pag. 227

V.2. Do Regime Juridico

Aplica-se ao presente caso o regime juridico da Lei n® 8.666/93, que dispdoe em seu art. 116 que “Aplicam-
se as disposi¢oes desta Lei, no que couber, aos convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
congéneres celebrados por orgaos e entidades da Administra¢do” . Outrossim, o instrumento juridico a ser
firmada com as credenciadas ocorrera por intermédio de “Termo de Cooperagao Técnica”.

V.3 Informagoes do Convénio


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7210.htm
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

V.3.1. Duragao:

a) Os termos de cooperacdo técnica terdo duracdo inicial de 24 meses, e poderdo ser prorrogados, nao
podendo exceder o limite de 60 meses, conforme previsto no inciso II, Art. 57 da Lei 8.666/93.

b) Justificativa: Tendo em vista tratar de demanda que pretende garantir regularidade na rotina dos
privados de liberdade, e que qualquer Instituicdo de Ensino, desde que em condi¢des regulares para
credenciamento, poderdo promover cursos nas unidades prisionais, justifica-se o periodo inicial de
duracao.

V.3.2. Garantia:

Nao havera custo a SEAP na realizacdo e oferta dos cursos, logo, justifica-se a ndo exigéncia de garantia.

VI - Especificacdoes minimas de aplicacdo dos cursos

A credenciada devera atuar, entre outras agdes em:

a) estabelecer as condi¢des técnicas e administrativas necessarias a execucgao do objeto;

b) designar profissionais para coordenar e supervisionar o funcionamento da cooperacao;

¢) efetuar o projeto de maneira adequada;

d) acompanhar e supervisionar as atividades do referido projeto;

e) fornecer o material necessario para o desenvolvimento do projeto;

f) remunerar a equipe técnica responsavel pela execucao do projeto;

g) encaminhar a SEAP relatério trimestral circunstanciado das atividades desenvolvidas;

h) promover a infraestrutura do projeto, além da manutencdo de eventuais equipamentos ¢ demais
materiais utilizados.

VII - Da apresentacido do Plano de Trabalho e da especificacoes do Projeto Pedagogico a ser
ofertado

VII.1 - Poderao se credenciar no presente Institui¢des de Ensino que tenham como interesse a promogao e
aplicagdo de cursos nas modalidades presencial ou a distancia;



VII.2 - A Instituicdo de Ensino devera apresentar obrigatoriamente, além das documentagdes voltadas a
comprovagdo de regularidade juridica e fiscal prevista em lei, Plano de Trabalho que devera minimamente
conter:

a) Informagdes cadastrais da Instituicao;

b) Responsavel pela Instituicao;

¢) Justificativa do Interesse na apresentacao da proposta;

d) Descri¢do objetiva do objeto;

e) Objetivo Geral da Proposta de implantagdo de cursos;

f) Objetivos Especificos da Proposta de implantagdo de cursos;

g) Locais de implantacdo previstos;

h) Publico alvo;

1) Metas previstas;

J) Cronograma de Execugao;

k) Apresentagdo da Instituigao;

1) especificacao da modalidade de oferta, se presencial e/ou a distancia;

m) indicagdo de pessoa ou instituigdo responsavel por sua execucdo e dos educadores ou tutores que
acompanharao as atividades desenvolvidas;

n) objetivos propostos;

0) referenciais tedricos e metodoldgicos a serem ministrados nos cursos;

p) carga hordria a ser ministrada e conteudo programatico;

q) forma de realizagdo dos registros de frequéncia; e

r) modelo padrio de formulario de registro de participagdo da pessoa privada de liberdade para



apresentagao de atividades realizadas.

VIII - Unidades Prisionais e efetivo prisional

Penitenciéria Dr. Serrano Neves - SEAPSN 1.133
Presidio Elizabeth S& Rego - SEAPSR 1.457
Presidio Milton Dias Moreira -SEAPMM 1.841
Cadeia Publica Inspetor José Antonio da Costa Barros-SEAPJB 874
Presidio Hélio Gomes-SEAPHG 856
Cadeia Publica Pedro Melo da Silva - SEAPPM 1.415
Instituto Penal Candido Mendes SEAPCM 332
Presidio José Frederico Marques - SEAPFM 515
Presidio Jodo Carlos da Silva - SEAPJCS 1.315
Cadeia Publica Paulo Roberto Rocha - SEAPPR 1.017
Cadeia Publica Contrin Neto - SEAPCN 1.261
Cadeia Publica Franz de Castro Holzwarth — SEAPFC 300
Cadeia Publica Jorge Santana — SEAPJS 992
Cadeia Publica Juiza de Direito Patricia Acioli - SEAPJP 1.625
Presidio ISAP Tiago Teles de Castro Domingues - SEAPTD 1.684
Presidio Romeiro Neto — SEAPRN 1.075
Presidio Ary Franco - SEAPAF 1.190
Colonia Ag.Marco Aurélio Vergas Tavares de Mattos - 77
SEAPAM

Instituto Penal Edgard Costa - SEAPEC 540
Instituto Penal Placido S& Carvalho - SEAPPC 1.579
Instituto Penal Cel. PM Francisco Spargoli Rocha - SEAPFS 54
Instituto Penal Benjamin de Moraes Filho - SEAPBM 2.500
Instituto Penal Vicente Piragibe - SEAPVP 1.357
Presidio Alfredo Tranjan - SEAPAT 1.734
Presidio Evaristo de Moraes - SEAPEM 2.339




Presidio Diomedes Vinhosa Muniz - SEAPVM 558
Presidio Dalton Crespo de Castro - SEAPDC 788
Presidio Carlos Tinoco da Fonseca - SEAPCF 1.418
Penitenciaria Laércio da Costa Pelegrino - SEAPLP 28
Presidio Gabriel Ferreira Castilho - SEAPGC 996
Presidio Jonas Lopes de Carvalho - SEAPJL 2.275
Penitencidria Inspetor Luis Fernandes Bandeira Duarte - 461
SEAPBD

Presidio Lemos de Brito - SEAPLB 785
Penitenciaria Bandeira Stampa - SEAPBS 495
Cadeia Publica Constantino Cokotds - SEAPCK 85
Penitenciaria Industrial Esmeraldino Bandeira - SEAPEB 1.145
Penitenciaria Muniz Sodré - SEAPMS 2.441
Cadeia Publica Joaquim Ferreira de Souza - SEAPJFS 315
Presidio Nelson Hungria - SEAPNH 1.055
Presidio Pedrolino Werling de Oliveira - SEAPPO 77
Penitenciaria Talavera Bruce - SEAPTB 320
Unidade Materno Infantil - UMI 20
Instituto Penal Oscar Stevenson — SEAPOS 295
ISE - Instituto Penal Santo Expedito 699
Presidio Nilza da Silva Santos - SEAPNS 18

*Efetivo extraido da data de 24/04/2023.

IX - Prazo e Vigéncia:

a) O prazo para credenciamento contara a partir da data da publicagdo do instrumento convocatdrio no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e em jornal de grande circulagdo no Estado do Rio de Janeiro.

b) O edital devera ficar vigente por prazo indeterminado até disposi¢cao em sentido contrario a ser exarada
de forma fundamentada pela Autoridade Competente.

¢) A revogacdo do edital dependerd de prévia publicagdo, utilizando-se dos mesmos meios empregados
para a divulgagdo.



d) Enquanto estiver vigente o edital, fica permitido o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer
interessado, desde que preencha as condi¢des estabelecidas neste Projeto Béasico e demais documentos
integrantes do presente processo administrativo.

e) O edital devera republicado anualmente no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e em jornal de
grande circulagdo no Estado do Rio de Janeiro visando renovar o convite a eventuais novos interessados.

f) O instrumento convocatdrio e seus anexos estardo disponiveis no site oficial da SEAP.

X - Qualificacao Técnica:

Com base no 4° art. 6° da Lei estadual n® 4528/2005, alterado pela Lei Estadual n® 6864/2014, a
Instituicdo de Ensino para fins de qualificacdo técnica ao Edital deverd possuir credenciamento junto ao
Conselho Estadual de Educacdo do Rio de Janeiro - CEE/RJ, com autorizagdo de funcionamento e
oferecimento de cursos de Educagdo de Jovens e Adultos, Educacdao Profissional, Educac¢ao Especial,
Educacio a Distancia e de Educagdo Superior.

XI - Procedimentos de Gestao e Fiscalizacao:

XI.1 - Da designacao dos Gestores e Fiscais

a) Os Instrumentos Juridicos firmados pela Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria contera
Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo, constituida por no minimo 05 (cinco) membros, sendo 01 (um)
Gestor, 01 (um) Gestor Substituto € no minimo 03 (trés) fiscais.

b) A funcdo de Gestor recai sobre servidores publicos com capacidade de instruir o processo
administrativo com todos os atos necessarios para garantir a aplicagdo dos principios administrativos
inerentes a gestdo contratual, principalmente os da eficiéncia, legalidade, isonomia e preservagdao do
interesse publico.

c¢) As fungdes de Fiscal recaem sobre servidores publicos que, no ambito da sua atuacdo in loco, possuem
condicoes fisicas, concretas, técnicas e materiais de auferir a execu¢dao dos servigcos contratados, bem
como, fiscalizar de modo especifico a regularidade da prestacao do servigo.

d) Como atribuicdo inerente a sua designagdo no cargo, o(a) Diretor(a), o(a) Subdiretor(a) , (a)
Coordenador(a) Administrativo(a) e Chefe da Administragao serdo fiscais natos aos Termos de Convénio
e demais instrumentos congéneres deste edital, em suas respectivas unidades prisionais/administrativas.

e) Cabera ao Subsecretario de Administragdo indicar os demais servidores que irdo compor a Comissao de
Gestao e Fiscalizagdao, mediante a necessidade e oportunidade.

XI.2 - Das atribui¢des do Gestor

Sao atribui¢oes do Gestor:



a) adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das condigdes do edital, tendo como parametro
as regras previstas no Instrumento Juridico firmado e no Plano de Trabalho;

b) autorizar o inicio da implantagdo das atividades nas unidades prisionais;

c) representar a Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria junto ao Convenente durante a
execucao do Convénio;

d) acompanhar sistematicamente a execucao do Termo de Cooperagao, corrigindo, no ambito da sua esfera
de a¢do e no tempo certo, eventuais irregularidades ou distor¢des existentes;

e) deflagrar os procedimentos de fiscalizacdo ao adimplemento do objeto, a serem executados pelos
Fiscais, estabelecendo rotinas de acompanhamento do cumprimento das obrigagdes estabelecidas;

f) manter o Fiscal do Convénio munido de todas as informagdes necessarias ao exercicio da atividade de
fiscalizagao;

g) verificar se a documentacao obrigatdria estd sendo apresentada nos prazos estabelecidos;

h) documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

1) registrar as informacdes necessarias nos sistemas informatizados utilizados pelo Poder Executivo do
Estado do Rio de Janeiro e manté-los atualizados no que couber;

j) acompanhar e controlar, documentalmente, a execug¢do do plano de trabalho de acordo com os termos do
instrumento juridico firmado, com observancia dos prazos, projetos, especificacdes e condigdes nele
contidos;

k) preparar e implementar as alteracdes contratuais e demais documentos afins, elaborando ou solicitando
justificativa técnica necessaria em casos de alteragdo unilateral;

1) manter em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do convénio, determinando o
que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados; e

m) propor a autoridade competente a aplicagdo das penalidades prevista no instrumento juridico firmado e
na legislagdo pertinente sempre que houver inexecucao de servigos, total ou parcial, execugao imperfeita,
mora na execuc¢do ou qualquer inadimplemento ou infragdo contratual, assegurando ao convenente a
prévia e ampla defesa e contraditorio;

n) Recolher as informagdes e relatorios mensalmente dos fiscais sobre a realizagdo de cursos pelos
privados de liberdade;

0) Encaminhar as informacgdes e relatérios de frequéncia mensalmente a Coordenacdo de Classificagdo -



COODECL;

p) Monitorar a Coordenacdo de Classificagdo - COODECL para que as informagdes e relatorios de
frequéncia apresentados pelos fiscais sejam enviados a Vara de Execu¢do Penal - VEP para fins de
remig¢do de pena dos privados de liberdade que concluirem atividades previstas neste edital.

XI1.3 - Das atribuigdes do Fiscal
Sao atribui¢des do Fiscal:

a) verificar se o Convenente estd cumprindo todas as obrigacdes previstas no Edital e no Instrumento de
Convénio, bem como se esta atendendo todas as especificagdes exigidas no Plano de Trabalho;

b) registrar e atestar a participacdo da pessoa privada de liberdade nas atividades realizadas em relatorio de
frequéncia; e

¢) providenciar a obtencdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico para sanar quaisquer davidas
sobre as providéncias a serem adotadas;

d) Recolher as informacgdes da execugao deste edital e encaminhar os relatérios de frequéncia até o 5° dia
util de cada més ao gestor.

XII - Obrigagdes do Orgio Credenciador:

a) Divulgar os Termos de Cooperagdo no ambito da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - SEAP por meio de sua rede de comunicagdo interna ou por outro meio a ser decidido;

b) Publicar portaria de Gestao e Fiscaliza¢do dos Termos de Cooperagao firmados;
¢) Acompanhar todas as etapas dos Termos de Cooperacdo Técnica efetivados;

d) Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des constantes dos Termos de Cooperagdo, adotando as
providéncias pertinentes em caso de descumprimento das clausulas estabelecidas.

XIII - Obrigacées da Credenciado:
a) Cumprir integralmente o objeto nos termos pactuados;

b) Promover a divulgagdo dos trabalhos que serdo desempenhados, informando previamente qualquer alteragdo a
Comissao de Gestao e Fiscalizacdo:

¢) Permitir e facilitar o acompanhamento e a supervisdo da comissdo de gestao e Fiscalizacdo nas atividades realizadas;



d) Apresentar Relatorio Semestral das atividades desempenhadas; pessoas atendidas e resultados alcancados.

XIV - Julgamento das Propostas:

a) Os documentos relativos a habilitagdo serdo analisados por Comissdo de Credenciamento delegada pela
Subsecretaria de Administracdo da SEAP, a medida que os envelopes forem sendo recebidos, em até 10
(dez) dias uteis ap6s o recebimento da documentagao.

b) Apos a abertura dos envelopes com a documentagdo das interessadas, poderdo os representantes das
empresas que requisitaram o credenciamento, examinar a documenta¢do das demais interessadas mediante
solicitagdo a Comissao.

c) Serd desconsiderada a documentacdo que contrarie os requisitos expressos neste Edital e em seus
anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas.

d) Serdo inabilitadas ou desclassificadas as interessadas que nao atenderem, no todo ou em parte, as
disposigoes deste Edital e seus anexos.

e) Na hipotese de inabilitacao ou desclassificagao de interessados, a Comissao de Credenciamento podera
fixar o prazo de 05 (cinco) dias tteis para a apresentacdo de nova documentacdo devidamente escoimada
das causas que deram origem a tal situagao.

f) A Comissdao de Credenciamento podera realizar diligéncias as empresas interessadas a fim de verificar
in loco as condigdes técnicas de prestagdo dos servigos, devendo emitir Parecer circunstanciado sobre o
apurado.

ANEXO I DO PROJETO DE CONVENIO - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

NOME DO PROJETO

REALIZACAO DE TERMOS DE COOPERACAO ENTRE INSTITUICOES DE ENSINO PARA
PROMOCAO E APLICACAO DE CURSOS DE QUALIFICACAO, PROFISSIONALIZACAO,
EXTENSAO, GRADUACAO E DEMAIS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES VOLTADAS A
CAPATICACAO E RESSOCIALIZACAO DOS PRIVADOS DE LIBERDADE DO SISTEMA
PRISIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1 - NOME DA ENTIDADE: SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - SEAP/RJ

CNPJ: 05.482.345/0001-42

INSCRICAO ESTADUAL.: isento

ENDERECO: Praga Cristiano Otoni, s/n°




Bairro: Cidade: Rio de Janeiro
Centro

Estado: RJ

CEP: 20221-
250

Telefone(s): 2334-6230

Endereco eletronico (e-mail): subadm@seap.rj.gov.br

2 - RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO

Nome Completo:

RG:

Expedido:

CPF:

CARGO/FUNCAO:

ENDERECO:

Bairro: Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone(s):

Endereco eletronico (e-mail):




3 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A oferta de atividades educacionais aos detentos possui como resultado pratico o impulsionamento de
uma mola propulsora avida na reinser¢ao social, na remi¢ao da pena, que a longo prazo pode se converter
na reducdo dos quadros de superlotagdes existentes nos presidios, indo além na garantia do direito
humano a educagdo, da apresentacdo de novas perspectivas de vida ao sujeito marginalizado diante das
complexas relacdes sociais que proliferam a desigualdade e trazem consigo também os efeitos da
violéncia. Sobretudo, trata-se de objeto que possui relacdo direta com o cumprimento das previsoes
definidas na Lei de Execu¢ao Penal.

E importante pontuar que o processo de ressocializagdo é um caminho longo, demorado, arduo, e,
sobretudo, inconsciente no intimo das faculdades emocionais e cognitivas de cada sujeito, ou seja, ela ¢
subjetiva e ndo pode ser mensurada matematicamente. Mas ela existe! Adotar acdes que promovam essa
transformagao ¢ fundamental para que todo um processo subjetivo de socializacdo e integracao social seja
trabalhado internamente em individuos que, na sua brutal maioria, viveram basicamente toda sua historia
a margem da sociedade, no cotidiano da violéncia, desigualdade e discriminacao. Todo esse entendimento
sensivel, social, psiquico e politico, deve ser o fio condutor do Poder Publico, cujas agdes devem ser
espelho daquilo que a sociedade cristaliza ao longo da sua existéncia e define como coisas fundamentais e
caras. E preciso perguntar no interior de nés mesmos e buscar saber, com respeito as leis e premissas que
temos quanto a Execucao Penal. Em outros termos, em uma frase que ja se tornou cliché de tanto que
usada, mas ainda ¢ tdo atual: Nao podemos permitir que individuo reingresse em liberdade, quando do
cumprimento da sua pena pior do que quando foi preso.

Decerto, nesse processo de ressocializagdo, ha coisas que podem ser materializadas, calculadas
matematicamente, estimadas em resultados praticos, concretos e fisicos. Alids, muito mais facil ¢ associar
uma acao pelos resultados concretos, palpaveis, praticos. Para o privado de liberdade, uma atividade
educacional praticada, em termos de retorno concreto, pratico e fisico, pode lhe garantir a remi¢dao. Do
lado do Estado, as acdes promotoras de educagdo e trabalho produzem igual efeito de remi¢do, que em
contrapartida podem gerar um calculo matematico de impacto positivo na reducdo da superlotacdo
prisional a médio e longo prazo, tendo em vista a reducdo da pena dos privados de liberdade. Ocorre que,
muito porém, o objetivo principal para ambos nao pode ser o resultado concreto, matematico, temporal. O
resultado que realmente torna o processo das atividades educacionais significativo no sistema prisional e
na execug¢ao penal ¢ a transformagdo emocional e cognitiva, que ¢ inconsciente, € que pouco a pouco pode
ir apresentando aquele que transgrediu as normas e condutas estabelecidas socialmente e com isso tenha
praticado atos de marginalidade possa reconduzir sua trajetéria em uma nova janela de oportunidades,
uma nova perspectiva, numa quebra de paradigma da sua vida, podendo ter impacto subjetivo na sua
inevitavel reconducdo a vida social quando do cumprimento da sua pena. Ainda que para o privado de
liberdade a busca que importe seja aquela da realiza¢do de atividades que tenham como objetivo a agdo
racional relativa aos fins para a remigao da sua pena, ja que essa assimilagdo ¢ mais facil, mais concreta,
mais palpével, importa destacar que ¢ nesse processo de obtengdo concreta, que inconscientemente atua
também a transformagao subjetiva da aprendizagem.

A aprendizagem ¢ algo que nao deveria ter juizo de valor, ja que o saber ¢ a busca pelo desconhecido, e
aqueles que julgam um saber em absoluto, reduzem sua capacidade de conhecer a ignorancia, como ja
refutara Socrates no dia do sue julgamento. Esse ¢ o caminho que a ciéncia também deve perseguir, ou
seja, a sua inesgotavel busca pelo conhecimento, como um ciclo dialético de achados que promovam
resposta e pergunta, novas compreensdoes e novas duvidas. Esse ¢ o caminho da emancipagdo, do
conhecimento e da percepcao do sujeito. E € na percepcao de sujeito que se alcanga a concepgao critica de
pertencimento e participagao social.




4 - DESCRICAO OBJETIVA DO OBJETO

Realizagdo de Edital para Credenciamento de Instituicdes de Ensino que tenham interesse na promocgao e
aplicag¢do de cursos de Educacdo de Jovens e Adultos, Educacao Profissional, Ensino Técnico, Educacao
Especial, Educacdao a Distancia, Educacdo Semipresencial e de Educacdo Superior aos privados de
liberdade no Sistema Prisional do Estado do Rio de Janeiro.

5- OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA DE IMPLANTACAO DOS CURSOS

O objetivo geral da implantagdo do projeto ¢ proporcionar aos internos do sistema prisional do Estado do
Rio de Janeiro que contribuissem no processo de retorno destes ao convivio social e ao mercado de
trabalho, diminuindo as motivagdes para reincidéncia.

6 - OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PROPOSTA DE IMPLANTACAO DOS CURSOS

Garantir a oferta de atividades que possam expandir o acesso ao direito fundamental a educagédo (arts. 62,
205 e seguintes da Constituicdo Federal) e o disposto na Lei n© 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio Nacional, e na Lei n2 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacio;

Garantir o cumprimento das defini¢oes da Lei n© 7.210/1984 - Lei de Execucdo Penal, que estabelece o
direito da pessoa privada de liberdade a educacao, cultura, atividades intelectuais, ressaltando a finalidade
de reintegracdo social por meio da individualizag@o da pena (arts. 17 a 21, 41 e 126);

Atingir os compromissos do Estado Brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das
Nacdes Unidas, que inclui o objetivo de assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de qualidade, além
de promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos (ODS 4);

Atender as disposi¢des estabelecidas na Resolucdo CNJ n° 391/2021 que define procedimentos e
diretrizes a serem observados pelo Poder Judicidrio para o reconhecimento do direito a remi¢do de pena
por meio de praticas sociais educativas em unidades de privagdo de liberdade.

7 - LOCAIS DE IMPLANTACAO PREVISTOS

Penitenciaria Dr. Serrano Neves - SEAPSN

Presidio Elizabeth S& Rego - SEAPSR

Presidio Milton Dias Moreira -SEAPMM

Cadeia Publica Inspetor José¢ Antonio da Costa Barros-SEAPJB
Presidio Hélio Gomes-SEAPHG

Cadeia Publica Pedro Melo da Silva - SEAPPM



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/ConstituicaoCompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l7210.htm
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

Instituto Penal Candido Mendes SEAPCM

Presidio José Frederico Marques - SEAPFM

Presidio Jodo Carlos da Silva - SEAPJCS

Cadeia Publica Paulo Roberto Rocha - SEAPPR

Cadeia Publica Contrin Neto - SEAPCN

Cadeia Publica Franz de Castro Holzwarth — SEAPFC
Cadeia Publica Jorge Santana — SEAPJS

Cadeia Publica Juiza de Direito Patricia Acioli - SEAPJP
Presidio ISAP Tiago Teles de Castro Domingues - SEAPTD
Presidio Romeiro Neto — SEAPRN

Presidio Ary Franco - SEAPAF

Colonia Ag.Marco Aurélio Vergas Tavares de Mattos - SEAPAM
Instituto Penal Edgard Costa - SEAPEC

Instituto Penal Placido S& Carvalho - SEAPPC

Instituto Penal Cel. PM Francisco Spargoli Rocha - SEAPFS
Instituto Penal Benjamin de Moraes Filho - SEAPBM
Instituto Penal Vicente Piragibe - SEAPVP

Presidio Alfredo Tranjan - SEAPAT

Presidio Evaristo de Moraes - SEAPEM

Presidio Diomedes Vinhosa Muniz - SEAPVM

Presidio Dalton Crespo de Castro - SEAPDC

Presidio Carlos Tinoco da Fonseca - SEAPCF

Penitenciaria Laércio da Costa Pelegrino - SEAPLP

Presidio Gabriel Ferreira Castilho - SEAPGC

Presidio Jonas Lopes de Carvalho - SEAPJL

Penitencidria Inspetor Luis Fernandes Bandeira Duarte - SEAPBD

Presidio Lemos de Brito - SEAPLB




Penitenciaria Bandeira Stampa - SEAPBS
Cadeia Publica Constantino Cokotds - SEAPCK

Penitenciaria Industrial Esmeraldino Bandeira - SEAPEB

Penitenciaria Muniz Sodré - SEAPMS

Cadeia Publica Joaquim Ferreira de Souza - SEAPJFS
Presidio Nelson Hungria - SEAPNH

Presidio Pedrolino Werling de Oliveira - SEAPPO
Penitenciaria Talavera Bruce - SEAPTB

Unidade Materno Infantil - UMI

Instituto Penal Oscar Stevenson — SEAPOS

ISE - Instituto Penal Santo Expedito

Presidio Nilza da Silva Santos - SEAPNS

8 — PUBLICO ALVO

Todos Internos do Sistema Penitenciario do Estado do Rio de Janeiro.

9 — METAS PREVISTAS

Metas e estratégias relativas a melhoria da educagdo, seja no tocante aos espagos fisicos, a gestdo, a
infraestrutura, aos instrumentos e materiais pedagogicos e de apoio, ao uso de novas tecnologias
educacionais

Melhorar o nivel de envolvimento dos estudantes privados de liberdade com as atividades educacionais.

10 - APRESENTACAO DA INSTITUICAO

11 - ESPECIFICACAO DA MODALIDADE DE ENSINO




12 - TUTORES OU EDUCADORES QUE ACOMPANHARAO AS ATIVIDADES
DESENVOLDIDAS

13 — REFERENCIAIS TEORICOS E METODOLOGICOS A SEREM MINISTRADOS NOS
CURSOS

14 - CARGA HORARIA DOS CURSOS A SEREM OFERECIDOS E CONTEUDO
PROGRAMATICO

15— CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA

Etapa Data Responsavel

Fases de

Execucao




16 - RESPONSABILIDADES DOS PARTICIPES

Etapa Data Responsavel
Divulgar o presente Termo de Cooperacdo no ambito da l\)]eirlffoia de
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO doge Tcermo SEAP
PENITENCIARIA - SEAP por meio de sua rede de de
comunicagdo interna ou por outro meio a ser decidido. ~
Cooperagao
Periodo de
Vigéncia
Publicar portaria de Gestao e Fiscalizagao do Acordo. do Termo | SEAP
de
Cooperagdo
SEAP
Periodo de
~ | Vigéncia
Af:on?panhar todas as etapas do Acordo de Cooperagao do Termo | SEAP
Técnica
de
Cooperagdo
. . . i Periodo de
Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des constantes deste .
~ A Vigéncia
Acordo de Cooperagdo, adotando as providéncias
: . . do Termo | SEAP
pertinentes em caso de descumprimento das clausulas de
deste ajuste ~
Cooperagao
Recolher as informagdes da execucdo deste edital ¢
encaminhar os relatdrios de frequéncia até o 5° dia util de ,
n . . ~ Periodo de
cada més ao gestor, que encaminhara a Coordenacgdo de Vieencia
Classificagdo - COODECL para que as informagdes e &
L . . . . do Termo | SEAP
relatorios de frequéncia apresentados pelos fiscais sejam de
enviados a Vara de Execucdo Penal - VEP para fins de Cooperacio
remicao de pena dos privados de liberdade que concluirem perag
atividades previstas neste edital
Periodo de
Cumprir integralmente o objeto do presente Acordo, nos Vigencia
do Termo
termos pactuados de
Cooperagdo
Periodo de
Promover a divulgagdo dos trabalhos que serdo | Vigéncia
desempenhados, informando previamente qualquer | do Termo
alteragdo a Comissao de Gestao ¢ Fiscalizacao. de

Cooperagdo




Periodo de

. e - Vigéncia
Permitir e facilitar o acompanhamento e a supervisao deste g
L N BT do Termo
Acordo, a comissdo de gestao e Fiscalizagao
de
Cooperagao
Periodo de

Apresentar  Relatério  Semestral das  atividades | Vigéncia
desempenhadas;  pessoas atendidas e resultados | do Termo
alcangados. de

Cooperagao

17 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA

1.Nao havera repasse de verbas entre as instituigdes.
2. Todo material necessario para as oficinas, bem como possiveis remuneragdes de funcionarios, sera por
conta da Institui¢ao Parceira

18 - DECLARACAO

Na qualidade de Representante Legal da Instituicdo de Ensino ,
declaro, para fins de prova junto a participe do termo de cooperagdo, a qual se vincula o presente plano de
trabalho, para os efeitos e sob as penas da Lei, que ndo havera repasse de verba ou qualquer 6nus para a
Administragdo Publica, ficando cada participe responsavel por arcar com suas respectivas despesas.

19- APROVACAO

Rio de Janeiro de de 2023.

ANEXO IT1 DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

MODELO DECLARACAO PARA ATENDIMENTO AO INCISO V, DO ART. 27, DA LEI N°
8.666/93

(EM PAPEL TIMBRADO DO LICITANTE, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)

Local e data
A Comissio de Credenciamento
Ref. edital n° 001/23



(Entidade) . inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) ,

neste ato representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n°

, portador da cédula de identidade n®  , expedida por ,DECLARA, sob as

penas da Lei, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, em conformidade com o previsto no inciso XXXIII,

do art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de

18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

ENTIDADE
nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal (is)
CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO I DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PENALIDADE

(EM PAPEL TIMBRADO, dispensado em caso de carimbo com CNPJ)
Local e data

A Comissio de Credenciamento
Ref. edital n° 001/23

(Entidade) _ , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endere¢o completo) , neste ato
representada pelo seu representante legal, o(a) Sr.(a) , inscrito(a) no CPF sob o n° ,
portador(a) da cédula de identidade n° , expedida por , DECLARA, sob as penas da

Lei, que nao foram aplicadas as seguintes sang¢des, cujos efeitos ainda vigorem:

a) suspensao temporaria da participacdo em licitagdo e impedimento de contratar imposta pelo Estado do
Rio de Janeiro, suas Autarquias ou Fundacdes (art. 87, III da Lei n°® 8.666/93);

b) impedimento de licitar e contratar imposta pelo Estado do Rio de Janeiro, suas Autarquias ou
Fundagdes (art. 7° da Lei n° 10.520/02);

¢) declaragao de inidoneidade para licitar e contratar imposta por qualquer Ente ou Entidade da
Administragdo Federal, Estadual, Distrital e Municipal (art. 87, IV da Lei n° 8.666/93).

ENTIDADE
(nome da entidade com assinatura do(s) seu(s) representante(s) legal(is))
CARIMBO DA PESSOA JURIDICA COM CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado com CNPJ)

ANEXO IV



MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Processo n° SEI-210036/000155/2023

Unidade Gestora: Coordenacao de Convénios

Minuta de Acordo de Cooperacdo Técnica QUE ENTRE SI
CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA E INSTITUICOES DE
ENSINO PARA PROMOCAO E APLICACAO DE CURSOS DE
QUALIFICACAO, PROFISSIONALIZACAO, EXTENSAO,
GRADUACAO E DEMAIS ATIVIDADES
EXTRACURRICULARES VOLTADAS A CAPATICACAO E
RESSOCIALIZACAO DOS PRIVADOS DE LIBERDADE DO
SISTEMA PRISIONAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 05.482.345.345/0001-42, doravante denominada SEAP, do Rio de Janeiro, sediada a Praca
Cristiano Ottoni, s/n°, 5° andar, Central do Brasil, Centro, Rio de Janeiro — RJ, neste ato representado pela
Secretaria de Estado de Administragao Penitenciaria MARIA ROSA LO DUCA, portadora da Carteira de
Identidade n° 07.391.245-3, expedida pelo DETRAN e inscrito no CPF sob o n® 882.820.587-34, ¢ a

Instituicdo, com sede e¢ foro nesta Cidade e Estado, ( ) n° ( ), Bairro:
( ) - RJ, neste ato representado pelo Sr®/Sr*.( ) , brasileiro (a), portador da
Carteira de Identidade n° ( ), Orgdo emissor ( ) e inscrito no CPF sob o n°
( ), :considerando o constante no processo n°® SEI-210036/000155/2023, resolvem celebrar

o presente Minuta de Acordo de Cooperacao Técnica, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto - Realizagdo de Edital para
Credenciamento de Instituigdes de Ensino que tenham interesse na promogdo e aplicacdo de cursos de
Educagao de Jovens e Adultos, Educacao Profissional, Ensino Técnico, Educacdo Especial, Educacao a
Distancia, Educa¢do Semipresencial e de Educacdo Superior aos privados de liberdade no Sistema
Prisional do Estado do Rio de Janeiro..

Paragrafo Unico: Nio se aplica ao objeto deste edital as modalidades de formagdo da educagio basica de
nenhum segmento e/ou formato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETIVO

A presente Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica visa Garantir a oferta de atividades que possam
expandir o acesso ao direito fundamental a educagao (arts. 60, 205 e seguintes da Constituicdo Federal) e o
disposto na Lei no 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, e na Lei no 13.005/2014
- Plano Nacional de Educacao.

Garantir o cumprimento das defini¢des da Lei no 7.210/1984 - Lei de Execucao Penal, que estabelece o
direito da pessoa privada de liberdade a educagdo, cultura, atividades intelectuais, ressaltando a finalidade
de reintegracao social por meio da individualiza¢do da pena (arts. 17 a 21, 41 e 126);



Atingir os compromissos do Estado Brasileiro com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel das
Nagdes Unidas, que inclui o objetivo de assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de qualidade, além de
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos (ODS 4);

Atender as disposi¢des estabelecidas na Resolugdo CNJ n°® 391/2021 que define procedimentos e diretrizes
a serem observados pelo Poder Judiciario para o reconhecimento do direito a remig¢do de pena por meio de
praticas sociais educativas em unidades de privagao de liberdade.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Minuta de Acordo de Cooperacao Técnica reger-se-a pelo disposto no art. 116 da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e legislagdo correlata.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Sao obrigagdes exclusivas da SEAP:

Divulgar o presente Termo de Coopera¢do no ambito da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA - SEAP por meio de sua rede de comunicagdo interna ou por outro meio a ser decidido;

Publicar portaria de Gestao e Fiscalizagcao do Acordo;
Acompanhar todas as etapas do Acordo de Cooperagao Técnica;

Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des constantes deste Acordo de Cooperacdo, adotando as
providéncias pertinentes em caso de descumprimento das clausulas deste ajuste;

Recolher as informagdes da execucdo deste edital e encaminhar os relatdrios de frequéncia até o 5° dia util
de cada més ao gestor, que encaminhard a Coordenacdo de Classificacio - COODECL para que as
informagdes e relatorios de frequéncia apresentados pelos fiscais sejam enviados a Vara de Execucdo
Penal - VEP para fins de remi¢do de pena dos privados de liberdade que concluirem atividades previstas
neste edital

Sdo obrigagdes exclusivas do 6rgao/entidade X:
Cumprir integralmente o objeto do presente Acordo, nos termos pactuados

Promover a divulgacdo dos trabalhos que serdo desempenhados, informando previamente qualquer
alteracao a Comissao de Gestao e Fiscalizagao.

Permitir e facilitar o acompanhamento e a supervisao deste Acordo, a comissao de gestao e Fiscalizagdo

Apresentar Relatério Semestral das atividades desempenhadas; pessoas atendidas e resultados alcangados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA



Os termos de cooperacdo técnica terdo duragdo inicial de 24 meses, e poderdo ser prorrogados, ndo
podendo exceder o limite de 60 meses, conforme previsto no inciso II, Art. 57 da Lei 8.666/93, entrard em
vigor na data de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA — DA MODIFICACAO

O presente instrumento podera a qualquer tempo ser modificado, exceto quanto ao seu Objeto, mediante
Termos Aditivos, desde que tal interesse seja manifestado por um dos participes previamente e por escrito,
devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteracao proposta.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA

Este Minuta de Acordo de Cooperacdo Técnica poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos
PARTICIPES, devendo o interessado externar formalmente a sua intencdo nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as atividades,
respeitadas as obrigagdes assumidas com terceiros e saldados os compromissos financeiros entre os
PARTICIPES, creditando, igualmente, os beneficios adquiridos no periodo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

A rescisao decorrerd do descumprimento de quaisquer das clausulas ou condigdes estabelecidas neste
Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica, devendo o PARTICIPE que se julgar prejudicado notificar o
outro PARTICIPE para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

Prestados os esclarecimentos, os PARTICIPES deverio, por mutuo consenso, decidir pela rescisao ou
manutengdo do Minuta de Acordo de Cooperagao Técnica.

Decorrido o prazo para esclarecimento, caso ndo haja resposta, o Minuta de Acordo de Cooperacao
Técnica sera rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A presente Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica ndo envolve a transferéncia de recursos financeiros
entre os participes, Nao haverd custo a SEAP na realizacdo e oferta dos cursos, logo, justifica-se a ndo
exigéncia de garantia.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

Ficam os participes responsaveis por exercer a fiscalizagao da execucao do objeto deste Minuta de Acordo
de Cooperagdo Técnica, sendo a SEAP representada pela Subsecretaria de Administragdo representada
pela Coordenacgao de Convénios, as quais designarao servidores responsaveis para tanto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

O presente Minuta de Acordo de Cooperagao Técnica serd publicado, na forma de extrato, até o quinto dia
util do més subsequente ao da sua assinatura, no Didrio Oficial da Unido, conforme disposto no art. 61,
paragrafo unico, da Lei n° 8.666/1993, ficando as despesas da publicagdo a cargo da Secretaria de Estado
de Administracao Penitenciaria - SEAP

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS

Os casos omissos ¢ as duvidas porventura existentes serdo dirimidos mediante entendimentos entre os



participes, formalizados por meio de correspondéncia.

Os casos omissos deste Minuta de Acordo de Cooperagdo Técnica serdo resolvidos conforme os preceitos
de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as
disposic¢des de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

As questdes decorrentes da execucdo do presente Minuta de Acordo de Cooperacao Técnica e dos
instrumentos especificos dele decorrentes que ndo possam ser dirimidas administrativamente serdo
processadas e julgadas no Foro da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando os participes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apos ter sido lido juntamente com
seu anexo, o presente Minuta de Acordo de Cooperagao Técnica ¢ assinado eletronicamente pelas partes.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Alexander de Carvalho Maia, Subsecretario, em
21/11/2023, as 16:20, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 282 e 292 do
Decreto n? 48.209, de 19 de setembro de 2022,

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=6, informando o cédigo verificador 63692506 e
o cédigo CRC 8ES83D6FA.

Referéncia: Processo n2 SEI-210036/000155/2023 SEI n2 63692506
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