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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Rio de Janeiro, 20 de Julho de 2023.

GOVERNO DO ESTADO

RIO DE JANEIRO

Secretaria de Administrag@o Penitenciaria

BOLETIM INFORMATIVO N° 133/2023

ATO DA SECRETARIA

DE 14.06.2023
EXONERAR FABIO APPARECIDO CATALAO, Inspetor de Policia Penal, ID Funcional n°® 50099442, com validade a contar de 12
de junho de 2023, do cargo em comissdo de Coordenador, simbolo DAS-7, da Coordenagdo de Planejamento e Execucdo Orcamentaria, da
Diretoria Geral de Administracdo e Finangas, da Subsecretaria de Administracdo, da Secretaria de Estado de Administracdo
Penitenciaria.Processo n° 210121/000062/2023.

1d: 2494456

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DESPACHOS DA SECRETARIA
DE 13/07/2023
PROCESSO N° SEI-210026/000270/2023 - CARLA RIGUEIRA DE ABREU, Inspetora de Policia Penal - ID. Funcional 19999631.
AUTORIZO a licenga sem vencimentos para trato de interesses particulares por 04 (quatro) anos, com fulcro no inciso VIII do art.19 do
Decreto-Lei n° 220, de 18.07.1975, c/c art.1° do Decreto n° 5.146, de29.12.1981.

DE 18/07/2023
PROCESSO N° SEI-210001/003489/2023 - CONCEDO para MARCOS VINICIUS CANDIDO DE OLIVEIRA, RG. 06016719-4, o
Auxilio Funeral nos termos da Resolugdo SARE n° 3005, de 25/05/2003, Portaria SUBRE/SEPLAG n° 012, de 26/05/2008, publicada em
29/05/2008 e em obediéncia ao Decreto n° 41.305, de 14 de maio de 2008, apds a anélise e instrugéo da Divisdo de Direitos e Vantagens
Id: 2494578

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, por meio da Superintendente de Recursos Humanos,
complementa a transcri¢do da publicacdo de interesse desta Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria, conforme o Diario Oficial
do Poder Executivo deste Estado de nimero 133 de 20 de Julho de 2023. Isto posto tomem conhecimento e adotem as providéncias
necessarias.

DESPACHOS DO GOVERNADOR
EXPEDIENTES DE 19 DE JULHO DE 2023

PROCESSO N° SEI-150001/001179/2023 - AUTORIZO a excepcionalidade do Decreto n° 48.299, de 29/12/2022, em consonancia com
os termos do Convénio de Cooperagdo Técnica, de 11/01/2023, publicado no Diéario Oficial de 01/02/2023, mantendo-se a atual lotagdo do
servidor LEONARDO LOPES DE ASSUNGAO, Inspetor de Policia Penal, Id. Funcional n° 4336879-4, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Administracéo Penitenciaria, na Prefeitura Municipal de S&o Jodo de Meriti.

1d: 2495045

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
CADEIA PUBLICA INSPETOR JOSE ANTONIO DA COSTA BARROS
ATO DO DIRETOR
DE 05.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal ANTONIO DE SOUZA TEIXEIRA, Id. Funcional 1991522-5. Fixa o prazo de
30 (trinta) dias, a partir da data da publicagdo, para a conclusdo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210114/000608/2023.

INSTITUTO PENAL BENJAMIN DE MORAES FILHO
ATO DO DIRETOR
DE 13.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal FABIO DE MELO SIMAO, Id. Funcional 5001154-5. Fixa o prazo de 30
(trinta) dias, a partir da data da publicaco, para a conclusdo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210023/000980/2023.
Id: 2494874

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
PRESIDIO CARLOS TINOCO DA FONSECA
ATO DO DIRETOR
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DE 13.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal GUSTAVO VARGAS LEITAO, Id. Funcional 5029932-8. Fixa, desde logo, o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo, para concluséo dos trabalhos. Processo n° SEI-210031/000523/2023.
Id: 2494875

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
PRESIDIO ARY FRANCO
ATO DO DIRETOR
DE 11.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal BRENYO PECANHA GOMES, Id. Funcional 1999956-9. Fixa, desde logo, o
prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos. Processo n° SEI-210014/ 001186/ 2023.

PRESIDIO MILTON DIAS MOREIRA
ATO DO DIRETOR
DE 11.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal GUILHERME PEREIRA OLIVEIRA SILVA, Id. Funcional 5009966-3. Fixa,
desde logo, o prazo de 30 (trinta) dias para concluséo dos trabalhos. Processo n® SEI-210011/000878/2023.
1d: 2494876

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
PRESIDIO ROMEIRO NETO
ATO DO DIRETOR
DE 18.07.2023
DESIGNA o(a) servidor(a) ANA CLAUDIA CABRAL RODRIGUES DE SOUSA, Inspetor de Policia Penal ID 50097172 como
Agente de Bens Mdveis da Unidade Administrativa, responsavel pelos Bens Patrimoniais desta Unidade(SEAP-RN), com validade a contar
de 17 de Abril 2023, em substitui¢do do servidor RICARDO CARDOSO, Inspetor de Policia Penal, ID 50002350, nos termos do inciso IlI,
Art. 10 do Decreto 46.223, de 24 de janeiro de 2018. Consoante a designagdo acima, estabeleco o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicacio, para que o SUBSTITUIDO, em conjunto com a Comissao de Inventario e a Diregio da Unidade, providencie o processo de
prestacdo de contas de transferéncia de responsabilidade. Processo n® SEI-210013/000691/2023.
1d: 2494905

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
INSTITUTO PENAL SANTO EXPEDITO
ATO DA DIRETORA
DE 11.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, a Inspetora de Policia Penal PATRICIA DE GOES BANDEIRA, 1d. Funcional 5091124-4. Fixa, desde
logo, o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo, para conclusdo dos trabalhos. Processo n® SEI-210117/000836/2023.
1d: 2494880

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
COLONIA AGRICOLA MARCO AURELIO VERGAS TAVARES DE MATTO S
ATO DO DIRETOR
DE 13.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal VICTOR ALEXANDRE AVANCE LONGA, Id. Funcional 2007455-7. Fixa,
desde logo, o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo, para concluséo dos trabalhos. Processo n® SEI-210082/000295/2023.

PRESIDIO HELIO GOMES
ATO DO DIRETOR
DE 13.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal ALEXSANDRO SILVA BUROCK, Id. Funcional 4269295-9. Fixa, desde logo,
o0 prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacéo, para conclusdo dos trabalhos. Processo n® SEI-210051/000565/2023.
1d: 2494881

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO OPERACIONAL
ATO DO SUPERINTENDENTE
DE 13.07.2023

DESIGNA, como Sindicante, o Inspetor de Policia Penal RODRIGO ARTUR FREITAS DA SILVA, Id. Funcional 5000887-0. Fixa,

desde logo, o prazo de 30 (trinta) dias para concluséo dos trabalhos. Processo n® SEI-210088/001054/2023.
Id: 2494884

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE TRATAMETO PENITENCIARIO
HOSPITAL DOUTOR HAMILTON AGOSTINHO VIEIRA DE CASTRO
ATO DO DIRETOR
DE 12.07.2023
DESIGNA, como sindicante, o Inspetor de Policia Penal ANDRE LUIZ LOPES DOS SANTOS, Id. Funcional 4356778-9. Fixa, desde
logo, o prazo de 30 (trinta) dias para concluséo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210073/000742/2023.
1d: 2494885
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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
PRESIDIO CARLOS TINOCO DA FONSECA
DESPACHO DO DIRETOR
DE 18.07.2023

PROCESSO N° SEI-210031/000472/2023 - ARQUIVE-SE.
1d: 2494877

SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
INSTITUTO PENAL EDGARD COSTA
DESPACHO DO DIRETOR
DE 14.07.2023
PROCESSO N° SEI-210064/000473/2023 - ARQUIVE-SE.

PRESIDIO ROMEIRO NETO
DESPACHO DO DIRETOR
DE 18.07.2023
PROCESSO N° SEI-210013/000593/2023 - ARQUIVE-SE.
1d: 2494878

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL
CADEIA PUBLICA JORGE SANTANA
DESPACHO DO DIRETOR
DE 18.07.2023
PROCESSO N° SEI-210030/000448/2023 - ARQUIVE-SE.

PENITENCIARIA BANDEIRA STAMPA
DESPACHO DO DIRETOR
DE 17.07.2023
PROCESSO N° SEI-210049/000524/2023 - ARQUIVE-SE.

PRESIDIO ALFREDO TRANJAN
DESPACHO DO DIRETOR
DE 18.07.2023
PROCESSO N° SEI-210080/000294/2023 - ARQUIVE-SE.

PRESIDIO NELSON HUNGRIA
DESPACHO DO DIRETOR
DE 13.07.2023
PROCESSO N° SEI-210083/000286/2023 - ARQUIVE-SE.
1d: 2494882

SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS
COORDENAGCAO DE COMANDO E CONTROLE DE PAGAMENTO
DIVISAO DE DIREITOS E VANTAGENS
DESPACHO DO DIRETOR
DE 15/03/2001
*PROCESSO N° SEI-210009/000210/2023 - AMADEU MARQUES ALVES CARNEIRO, ID 19784058, ANOTE-SE para fins de
aposentadoria o tempo de servico prestado ao REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL nos periodos de 01/01/73 a 30/01/76,
05/08/76 a 27/07/83 e de 03/10/83 a 17/10/85, no total de 4.149 dias de efetivo exercicio, desconsiderando o periodo concomitante
(processo fisico E-06/913.012/2001).
*Republicado por incorreg¢des no original publicado no D.O. de 26/03/2001.
1d: 2494601

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
CORREGEDORIA GERAL
ATOS DA CORREGEDORA GERAL
DE 11.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, a Inspetora de Policia Penal FABIANA GONCALVES DE SOUZA, Id. Funcional 5009758-0. Fixa, desde
logo, o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210006/001646/2023.

DE 14.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, a Inspetora de Policia Penal KAREN CRISTINA BAPTISTA, Id. Funcional 5011651-7. Fixa, desde logo,
0 prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210006/001701/2023.

DE 17.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, o Inspetor de Policia Penal RENATO DA SILVA LEANDRO, Id. Funcional 4318299-2. Fixa, desde logo,
0 prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo dos trabalhos. Processo n.° SEI-210006/001707/2023.
1d: 2494883
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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
CORREGEDORIA GERAL
ATOS DA CORREGEDORA GERAL
DE 17.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, o Inspetor de Policia Penal FELIPE ARDO DA SILVA, Id. Funcional 5029834-8, em substitui¢do a
Inspetora de Policia Penal FABIANA GONCALVES DE SOUZA, Id. Funcional 5009758-0. Fixa, desde logo, o prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data da publicacdo, para conclusdo dos trabalhos. Processo n° SEI-210006/001646/2023.

DE 18.07.2023
DESIGNA, como Sindicante, o Inspetor de Policia Penal FELIPE ARDO DA SILVA, Id. Funcional 5029834-8, em substitui¢do o
Inspetor de Policia Penal DENILSON SIGMARINGA MENGHINI, Id. Funcional 2005737-7. Fixa, desde logo, o prazo de 30 (trinta) dias,
a contar da data da publicagdo, para conclusdo dos trabalhos. Processo n® SEI-210006/001543/2023.

1d: 2494886
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
CORREGEDORIA GERAL
DESPACHOS DA CORREGEDORA GERAL
DE 17.07.2023

PROCESSO N° SEI-210006/000915/2023 - ARQUIVE-SE.

PROCESSO N° SEI-210006/001284/2023 - ARQUIVE-SE.
1d: 2494879

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n® 55/2023.
PARTES: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria e a empresa KIOTO AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°09.423.108/0001-61.

OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 04.
PRAZO: 24 (Vinte e quatro) meses.
VALOR: R$ 863.272,80 (oitocentos e sessenta e trés mil, duzentos e setenta e dois reais e oitenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N°S SEI-210045/000258/2022 e SEI-210098/000262/2023.
1d: 2494889

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n® 52/2023;
PARTES: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a empresa EKO AMBIENTAL SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.983.816/0001-04;
OBJETO: Prestagao de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 02;
PRAZO: 180 (Cento e oitenta) dias;
VALOR: R$ 243.000,00 (Duzentos e quarenta e trés mil reais);
DATA DA ASSINATURA: 19/07/2023
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: 210098/000187/2023.
1d: 2494904

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n® 54/2023;
PARTES: Secretaria de Estado de Administracio Penitenciéria e a empresa SIMPLICIUS COLETA E REMOCAO DE RESIDUOS
EIRILI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.937.243/0001-77;
OBJETO: Prestacdo de servicos continuos de coleta, transporte e destinacdo final de residuos solidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 03;
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses;
VALOR: R$ 2.335.132,80 (dois milh3es, trezentos e trinta, cinco mil e cento e trinta e dois reais e oitenta centavos);
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: SEI-210045/000258/2022 E SEI-210098/000261/2023.

Id: 2494849

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAC}AO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n®57/2023;
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PARTES: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a empresa Sustenta Comércio e Servigos EIRELI, inscrita no CNPJ/MF
sob o n®31.419.061/0001-11;

OBJETO: Prestacdo de servigos continuos de coleta, transporte edestinagdo final de residuos solidos Classe 1A (residuo ndo perigoso e
ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 06;

PRAZQO:24 (vinte e quatro) meses;

VALOR: R$ 2.497.651,20 (dois milhdes, quatrocentos e noventa e sete mil, seiscentos e cinquenta e um reais e vinte centavos);

DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: SEI-210045/000258/2022 E SEI-210098/000264/2023.
1d: 2494850

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n° 58/2023;
PARTES: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a empresa Sustenta Comércio e Servigos EIRELI, inscrita no CNPJ/MF
sob o n® 31.419.061/0001-11;
OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacéo final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 07;
PRAZOQO: 24 (vinte e quatro) meses;
VALOR: R$ 316.008,00 (trezentos e dezesseis mil e oito reais);
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023;
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: SEI-210045/000258/2022 E SEI-210098/000265/2023.

Id: 2494851

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n® 59/2023;
PARTES: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a empresa SIMPLICIUS COLETA E REMOCAO DE RESIDUOS
EIRILI, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 11.937.243/0001-77;
OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 08;
PRAZOQO: 24 (vinte e quatro) meses;
VALOR: R$ 1.500.163,20 (um milh&o, quinhentos mil, cento e sessentae trés reais e vinte centavos);
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023;
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: SEI-210045/000258/2022 E SEI-210098/000266/2023.

Id: 2494852

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n°® 60/2023;
PARTES : Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria e a empresa SIMPLICIUS COLETA E REMOCAO DE RESIDUOS
EIRILI, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.937.243/0001-77;
OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 09;
PRAZQO:24 (vinte e quatro) meses;
VALOR: R$ 240.300,00 (duzentos e quarenta mil e trezentos reais);
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023;

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: SEI-210045/000258/2022 E SEI-210098/000267/2023.
1d: 2494853

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

INSTRUMENTO: Contrato n® 56/2023.
PARTES: Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria e a empresa DERLUB AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 24.219.106/0001-49.
OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos sélidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 05.
PRAZO: 24 (Vinte e quatro) meses.
VALOR: R$ 3.939.516,00 (trés milhdes, novecentos e trinta e nove mil e quinhentos e dezesseis reais).
DATA DA ASSINATURA: 19/07/2023

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N°S SEI-210045/000258/2022 e SE1-210098/000263/2023.
1d: 2494891
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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
INSTRUMENTO: Contrato n° 53/2023;
PARTES : Secretaria de Estado de Administragio Penitenciaria e a empresa SIMPLICIUS COLETA E REMOCAO DE RESIDUOS
EIRILI, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 11.937.243/0001-77;
OBJETO: Prestagdo de servigos continuos de coleta, transporte e destinacao final de residuos solidos Classe I1A (residuo ndo perigoso
e ndo inerte), denominado lixo extraordinario, com fornecimento de sacos de lixo de 100 litros e fornecimento de coletores de lixo de 240
litros, para as Unidades Prisionais desta Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria do Rio de Janeiro - SEAP-RJ, referente ao
Lote 01;
PRAZQO:24 (vinte e quatro) meses;
VALOR: R$ 1.982.664,00 (um milhdo, novecentos e oitenta e dois mil, seiscentos e sessenta e quatro reais);
DATA DA ASSINATURA: 18/07/2023
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N° SEI-210045/000258/2022 e SE1-210098/000260/2023.
1d: 2494848

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
EDITAL

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DE 1 (UM) CANDIDATO DO SEXO MASCULINO POR DECISAO JUDICIAL,
APROVADO NA PROVA OBJETIVA, CONFORME RELAGAO NOMINAL PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DATADO
DE 22 DE JANEIRO DE 2004, REGULARMENTE APROVADO NO EXAME DE APTIDAO FIiSICA, PARA PROVIMENTO
DE VAGAS NO CARGO DE INSPETOR DE SEGURANGA E ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA, NA CLASSE INICIAL,
EM CONCURSO PUBLICO REALIZADO NO ANO DE 2003, OBSERVADA A ORDEM DE CLASSIFICAGAO PARA A
REALIZAGAO DAS DEMAIS ETAPAS DO CERTAME, ESTABELECIDAS NO EDITAL PUBLICADO EM 28 DE OUTUBRO
DE 2003, NO DIARIO OFICIAL.

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, em cumprimento a decisdo judicial abaixo referenciada,
em trmite perante o egrégio Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, devidamente orientadas pela Procuradoria Geral do Estado,
CONVOCA o candidato mencionado a seguir para 0 EXAME PSICOTECNICO do concurso em epigrafe, que sera realizado no dia 27 de
julho de 2023, as 14h00min (devendo chegar com antecedéncia minima de 30min), na Superintendéncia Central de Pericias Médicas e
Salde Ocupacional - SPMSO/SES, localizada na Rua Silva Jardim, n° 31, 5° andar, Centro (Praca Tiradentes), Rio de Janeiro - RJ,
conforme relacéo abaixo

MASCULINO

N°| CLASSIFICACAO | INSCRICAO NOME DO CANDIDATO NOTA PROCESSO

01 1182 000154903 JAILTON BARROS DE SOUZA 72 Acéo n° 0172893-96.2017.8.19.0001 SEI-
140001/027293/2023

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, INFORMA:

A 1612 edi¢do do RH em Foco! esta disponivel. O contetdo pode ser acessado por meio do seguinte link:
https://www.gesperj.rj.gov.br/rh_em_foco

O RH em Foco! visa facilitar o acesso dos gestores de Recursos Humanos a informages atualizadas veiculadas na midia, tanto a
generalista quanto a especializada.

Boa leitura!

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribuicbes legais e atendendo a solicitacdo da Divisdo de
Controle de Regime Adicional de Servico — DIVRHRAS, apés manifestacdo da d. Assessoria Juridica a respeito do limite maximo de
turnos permitidos para participacdo no Regime Adicional de Servico e da possibilidade de realizagdo do turno adicional durante a folga
compensatoria, ORIENTA:

Que conforme 84° do Decreto 48.192/2022, a participacdo no Regime Adicional de Servico, é limitada ao méximo de 120 (cento e vinte)
horas de turno adicional, inclusive para aqueles servidores que se encontrem em gozo de férias e licenca especial, devendo, em qualquer
caso, ser observado o intervalo minimo de 8 (0ito) horas de repouso entre 0s servicos e a condi¢do imposta no §13 do art. 3° do mesmo
Decreto;

Que durante 0 gozo da folga compensatéria, os servidores poderdo participar do servi¢o adicional de servigo, desde que respeitados o0s
demais requisitos para a participacéo no RAS;
O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,através do SEI-150060/001743/2023, informa:

A Diretoria de Identificacdo Civil iniciou, em 16/01/2023, a emissdo da Carteira de Identidade Nacional (CIN), instituida pelo Decreto
Federal 10.977 de 23 de fevereiro de 2022.

Outrossim, destaca que a carteira nacional vem sendo emitida para criancas, na faixa etaria de 0 a 18 anos, que atendam aos critérios
estabelecidos pela Camara Executiva Federal de Identificacdo do Cidaddo — CEFIC, 6rgdo que tem por finalidade atuar na formulagéo e
controle da execucdo do Servigo de Identificagdo do Cidadao no pais.
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O novo modelo da carteira de identidade passou a adotar o nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF como Registro Geral nacional do
cidaddo em substituicdo ao RG que vinha sendo adotado pelos Orgdos Estaduais de Identificacdo.

O Decreto Federal estabeleceu prazos de validade para o documento de acordo com a idade do titular no momento de sua expedicdo, a
saber:

-05 (cinco) anos, para pessoas com idade de zero a onze anos;

-10 (dez) anos, para pessoas com idade de doze anos completos a cinquenta e nove anos; e

-Indeterminada, para pessoas com idade a partir de sessenta anos

O Decreto estabeleceu ainda que a Carteira de Identidade Nacional (CIN) poderé ter sua validade negada na seguintes situacées:
-Dados do titular desatualizados;

-Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verificagdo da sua autenticidade;

-Alteracdo de caracteristicas fisicas do titular que suscitem ddvidas fundadas sobre a sua identidade; ou

-Mudanca significativa no gesto grafico da sua assinatura.

Ressalta-se que as Carteiras de ldentidade expedidas de acordo com os padrbes anteriores aos estabelecidos no referido Decreto
permanecerdo validas pelo prazo de dez anos, contado da sua data de entrada em vigor e que, a partir de 06 de novembro de 2023, os
6rgdos expedidores ficardo obrigados a adotar os padrdes da Carteira de Identidade Nacional (CIN).

A CIN esta sendo emitida pelo Departamento de Transito do Estado do Rio de Janeiro — DETRAN-RJ na versdo em papel e a versao
digital estdo disponibilizadas na plataforma do Governo Federal (GOVBR.). Para fins de orientagcdo anexamos (Anexo | e Anexo Il) o
modelo da CIN nas versdes citadas.

Para localizagdo do titular da CIN no Sistema Estadual de Identificagdo Civil (SEI) podera ser efetuada a consulta pelo nome do cidaddo ou
pelo nimero do Registro Geral — CPF impresso no documento.

ANEXO |
DISPOSIGCOES SOBRE O MODELO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE EM PAPEL DE SEGURANGA

Art. 1° A Carteira de Identidade expedida em substrato de papel de seguranca sera confeccionada nas dimensdes cento e setenta milimetros
por sessenta milimetros (170x60mm), formato aberto, e oitenta e cinco milimetros por sessenta milimetros (85x60mm), formato fechado.
Art. 2° A Carteira de Identidade em papel de seguranca contera:

I - papel de seguranga com marca d'adgua exclusiva e fibras invisiveis;

Il - impressdo em calcografia cilindrica em duas cores com apenas uma matriz;

111 - impressdo em ofsete de seguranga, com fundos especiais e microletras;

1V - impressdo com as seguintes tintas especiais visiveis e invisiveis:

a) oticamente variavel;

b) ultravioleta; e

c) infravermelha;

V - numeragéo sequencial no reverso acompanhada de codigo de barras;

V1 - codigo de barras bidimensional no padrdo QR(quick response code);

VII - pelicula de protecdo com impressdo em tinta ultravioleta; e

VIII - cddigo para reconhecimento 6tico de caracteres na zona de leitura mecénica (machine readable zone) com os dados do titular do
documento.

§ 1° O c6digo de barras bidimensional no padrdo QR permitira a consulta da validade do documento em sistema prdprio ou diretamente em
sitio eletronico oficial do 6rgdo expedidor.

§ 2° As fotografias e a assinatura do titular serdo integradas ao documento e néo seré permitido o uso de fotografias coladas.

Art. 3° A Carteira de Identidade em papel de seguranca sera expedida conforme as imagens constantes das seguintes figuras:

Figura 1 - Imagem do anverso e do reverso da Carteira de Identidade
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Flgura 2 - Imagem da parte |nterna da Cartelra de Identldade
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Figura 3 - Imagem dos itens invisiveis do anverso e do reverso da Carteira de ldentidade

BRASIL

ANEXO Il
DISPOSICOES SOBRE O MODELO DE CARTEIRA DE IDENTIDADE EM FORMATO DIGITAL

Art. 1° A Carteira de Identidade em formato digital atendera aos requisitos de seguranca, integridade, padronizacdo, validade juridica e
interoperabilidade, observado o disposto em recomendacfes a serem estabelecidas pela Camara-Executiva Federal de ldentificagdo do
Cidadéo - CEFIC.

Art. 2° A Carteira de Identidade em formato digital contera as seguintes caracteristicas de seguranca:

| - baseada no uso de assinatura digital nos termos do disposto na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020;

11 - cédigo de barras bidimensional no padrdo QR (quick response code), conforme algoritmo especifico homologado pela CEFIC;

111 - integracdo com a base de dados do Servico de Identificacdo do Cidadéo;

IV - suporte com conexdo a internet e sem conexdo a internet para verificagdo da seguranga, sem a necessidade de conectividade para
acesso a dados de identificacdo obrigatdrios;

V - associacdo biométrica do dispositivo moével com senha para acesso ao documento, com seguranca de ponta a ponta com multiplos
fatores de identificagdo;

VI - recurso de comparagdo facial para ativagdo no dispositivo mével, com a utilizacdo de biometria facial e tecnologia de checagem de
prova de vida;

VII - mecanismo de seguranca que ndo permita efetuar captura de tela do documento apresentado na tela do dispositivo movel; e

VIII - ferramenta que possibilite exportar o documento para formato portavel de documento (portable document format ou PDF)
assinado digitalmente nos termos do disposto na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.

Art. 3° A aplicagdo da Carteira de Identidade em formato digital estara disponivel paradownloadao publico com suporte nativo, no
minimo, para os sistemas operacionais Android e iOS.

Paréagrafo Unico. A aplicacdo da Carteira de ldentidade em formato digital também estaréa disponivel nos sitios eletronicos das lojas oficiais
dos sistemas operacionais.

Art. 4° A Carteira de Identidade em formato digital sera expedida conforme as imagens constantes das seguintes figuras:
Figura - Imagens das telas principais da aplicacdo da Carteira de Identidade em formato digital:
anverso, reverso, codigo de barras bidimensional no padraoQRsem conex&o a internet e informagdes pessoais complementares.
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O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais, informa:
Considerando as a¢des de promocdo da salde e qualidade de vida no trabalho e o0 novo espago de Acolhimento Integrado ao Servidor da
Superintendéncia de Recursos Humanos, em Bangu, informa o cronograma de atividades do més de julho.

TVISK & >

Espaco Integrado de Acolhimento ao Servidor
CRONOGRANMA DE JULHO
Complexo Gericind
Superintendéncia Operacional

Acdio IPPES M3aos Que Cuidam de
Com Vocé Quem Protege

Plantao psicologico Massoterapia intuitiva Psicanalise

(nao precisa agendar) Agendar 99058-7920 Agendar 97028-4260

Dias: 2=, 4" e 6= Amanda Lopes Verdonica Marinho

Horario: 10h as 12h Dias: 18 e 25 - 3= feira Dias: 20 e 27/07
A3h as 15h Horario: 11h-15h Horario: 09h -15h
Contato:

seaprh.assessoriatecnica@gmail.com

coordsegpublica.ippesb P RR B IBED

rasil@gmail.com
Maos Que Cuidam de Quem Protege

CENTRAL DO ERASIL

Massoterapia intuitiva Fisioterapia
Agendar 99058-7920 Agendar 96416-1037
Amanda Lopes Gahya Schuchmann
Dias: 21 e 27 /07 Dias: 12 e 20, 24/07
Horario: 1T1h -15h Horario: 10h -15h
BENFICA

Massoterapia intuitiva
Agendar Amanda Lopes
SEAP/OS 19/07
SOE-CEAC 26 /O7
Horario: 1T1h -15h

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso das suas atribuicdes legais, CONVIDA a todos para partcipar:

DOACAO DE SANGUE

DOAGCAO NO NOME DE:
RAPHAEL MARQUES DOS SANTOS.

INTERNADO NO CHN, APT. 604
MATRICULA DO PACIENTE: 374984 3
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O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicoes legais, informa:

O S ERVICO VOLUI\!TA
CAPELANIA DA POLICIA

CONVID

=S

ENCONTROS
DEVOCIONAIS

i,‘ T odacguarta - feira, as 9h '

GSSE - Bangu
’ i GOV
Administ = |
SIEREET S R

SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no exercicio de suas atribui¢ces, por meio do SEI-210070/001261/2023,
considerando a importancia de promover agfes de incentivo a cultura e lazer, torna publica a Agdo Cultural Visita Mediada a Sede do
CCBB nos dias 22 (sabado) e 23 (domingo) de julho de 2023, EXCLUSIVAMENTE para os servidores da SEAP e seus familiares.

Com o objetivo de facilitar o deslocamento dos participantes, informamos que o CCBB disponibilizara um 6nibus com capacidade para 43
pessoas. O onibus partird do Complexo de Gericind as 12h nos dias de visita, e 0 retorno esta previsto para as 15h. Os servidores (ativos e
veteranos) que desejarem participar do passeio deverdo se inscrever através dos links abaixo:

Inscricdo para o dia 22/07 - Sabado https://forms.gle/8S3LShYiYsNfaTng7

Inscricdo para o dia 23/07 - Domingo https://forms.gle/XpaeHU8wxnbXhoSh7 Vagas 45 por dia (incluindo os familiares) Maiores
Informagdes: ASSCEQS 2333-3863

Banco do Brasil apresenta e patrocina

. E
CcCBB educativo - < 45 Vagas

VISITA MEDILADA

Publico-alvo: servidores e familiares
Data: 22/07

Local de saida do odnibus:
Complexo de Gericindo as 12h

I ey o SR

Ad inist = 3 GOV
e RJ
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Banco do Brasil apresenta e patrocina

CCBB educativo 0:4

45 Vagas
VISITA MEDIADA

Publico-alvo: servidores e familiares
Data: 23/07

Local de saida do énibus:
Complexo de Gericind as 12h

Ad inist = I | GOV
ot B

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, por meio de suas atribuicbes legais, de acordo com o SEI-
210070/001327/2023, informa a abertura das inscrigdes para a Roda de Conversa - Mitos e Verdades - promovida pelo Instituto de
Pesquisa, Prevencéo e Estudos em Suicidio (IPPES).

Solicito que os gestores realizem a ampla divulgagao nas unidades da SEAP /Complexo de Gericind e indique ao menos um servidor para
participar da atividade.

Pede-se para que se caso tenha se inscrito mas ndo possa participar, avisar com antecendéncia, inclusive em caso de atraso. Pois além de
prestigiar os presentes, ha toda uma preparacéo dos facilitadores para comegarem no horario bem como prévios materiais didaticos

Publico alvo: Servidores da SEAP

Data: 27/07/2023

Horario: 10h as 12h,

Local: Auditério da Superintendéncia Operacional - BANGU,
Psicéloga Maria Fernanda

Inscrigdo através do link: https://forms.gle/MTgHRmM2RaXtYYkVYA

Havera declaragdo de participacdo emitida pelo IPPES/MPTRJ (coordsegpublica.ippesbrasil@gmail.com)

T
Roda de

COoOoOnNnversa

COMPORTAMENTO SuUulICciIDA
NA SEGURANCA PUBLICA
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A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribui¢des legais informa:

SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS SUPRH 21-2334 6211 | seaprh.adm@gmail.com
FREQUENCIA DIVRHDF 21-2334 6215 | seaprh.frequencia@gmail.com
DIREITOS E VANTAGENS DIVRHDV 21-2334 6291 | seaprhdv@gmail.com
COORDENA(;AO DE PAGAMENTO COORHDP | 21-2334 6251 | seaprh.pagto@gmail.com
REGIME ADICIONAL DE SERVICO DIVRHRAS | 21-2334 5195 | escalaras@yahoo.com.br
ATENDIMENTO AO APOSENTADO COORHASA | 21-2334 6266 | rhda.seap@gmail.com
QUALIDADE DE VIDA SERVIDOR ASSCEQS 21-2333 3863 | seaprh.assessoriatecnica@gmail.com
COORDENACAO CONCURSOS E SELECAO COORHDT |21-23345193 | seaprh.apoiotecnico@gmail.com
DIVISAO DE CADASTRO E ASSENTAMENTOS | DIVRHDC 21-2334 6259 | seap.rhdc@gmail.com
FUNCIONAIS

DIVISAO DE PROMOQAO FUNCIONAL DIVRHPF 21-2334 6139 | rhpfseap@gmail.com

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais,
transcreve o Oficio da Corregedoria Geral do Estado:

OFICIO CIRCULAR CGE/CHEGAB N°16

através do SEI-320001/001776/2023,

Cumprimentando-os cordialmente, conforme conhecimento geral, o prazo para inclusdo da Declaracdo de Bens e Valores no Sistema de
Controle de Bens Patrimoniais dos Agentes Publicos — SISPATRI encerrou-se no dia 30 de junho de 2023.

Com isso, todos os servidores que ndo entregaram as suas Declaragbes no periodo regulamentar, previsto no Art. 4° do Decreto n°
46.364/2018 (alterado pelo Decreto n® 47.967 de 23 de fevereiro de 2022), encontram-se na situacdo de IRREGULARES junto
ao SISPATRI e, como tal, estdo sujeitos as penalidades previstas na Legislagéo vigente.

Desta forma, cumpre-nos reiterar os termos constantes do Oficio Circular CGE/CHEGAB N° 8, de 06 de junho de 2023 (Processo SEI-
320001/001441/2023), acerca das providéncias a serem adotadas no ambito dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Estadual, sujeitos
ao SISPATRI, conforme abaixo descritas:

1. A Corregedoria Setorial do drgdo/entidade devera ser comunicada pelo 6rgdo setorial de Recursos Humanos a respeito dos servidores
em situacdo IRREGULAR perante o SISPATRI, visando a adogdo das medidas disciplinares cabiveis, por parte do érgdo, quanto a
abertura de procedimento administrativo disciplinar (sindicancia), em atendimento ao art. 6, §5°, do Decreto n° 46.364/2018 (alterado
pelo Decreto n° 47.967 de 23 de fevereiro de 2022), abaixo transcrito:

Art. 6° - Os 6rgaos setoriais de Recursos Humanos da Administracio Publica do Poder Executivo estadual deverdo exigir a apresentacao
da referida declaragdo durante as datas estipuladas pelo artigo 4° deste Decreto, informando ao agente publico as penalidades previstas
neste Decreto e na legislacdo em vigor, principalmente em relacdo ao disposto no artigo 5° do Decreto n°® 42.553/ 2010 e no artigo 13, §
3% da Lei n®8.429/ 1992, que prevé a penalidade de demisséo.

8§ 5° - A falta da apresentacdo da declaracdo de bens e valores nas datas previstas ou apresentagdo de informagdes falsas configura
descumprimento de dever funcional e sujeita 0 agente publico as sangdes cabiveis, na esfera penal, civil e administrativa. (grifos nossos)
2. Para fins de instrucdo processual alertamos que a auséncia da entrega caracteriza um descumprimento de dever funcional, que podera
resultar na aplicacdo de penalidade de repreensdo, assim como nos casos de reincidéncia pode ensejar uma penalidade mais gravosa,
conforme preceitua o Decreto-Lei n® 220/1975. Veja-se:

Art. 39 - S&o deveres do funcionario:
VII - observancia das normas legais e regulamentares;

Art. 49 - A pena de repreensdo sera aplicada por escrito em casos de desobediéncia ou falta de cumprimento dos deveres, bem como de
reincidéncia especifica em transgressao punivel com pena de adverténcia. (grifo nosso)

Art. 50 - A pena de suspensdo sera aplicada em casos de:

111 - reincidéncia em falta ja punida com repreensao.(grifo nosso)

3. Constatada a irregularidade cometida pelo servidor, salvo os casos de arquivamento da sindicancia, devera ser considerado na aplicagéo
da pena disciplinar a natureza e a gravidade da infragdo, o dano que dela provieram para o servico publico e os antecedentes funcionais,
podendo assim aplicar as penalidades de adverténcia, repreensao e suspensdo até 30 (trinta) dias;

4. Destacamos que o eventual procedimento administrativo disciplinar (sindicancia) somente deverd ser enviado para possivel
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar por parte desta CGE quando ensejar na aplica¢do de penalidade superior a 30 (trinta)
dias de suspensdo (considerando os itens 2 e 3 acima), devendo, nestes casos, constarem no encaminhamento os motivos e as
justificativas para a aplicacdo de tal penalidade, atendendo aos parametros da razoabilidade e proporcionalidade.

Por fim, informo que, a despeito das providéncias suprarrelacionadas, e visando a permitir a entrega da Declaragdo de Bens e Valores por
parte dos servidores que se encontram na situagdo de IRREGULAR, o SISPATRI sera reaberto a partir de 01/08/2023 e assim
permanecerd até o dia 30/12/2023.

Entretanto, cumpre ressaltar, que o cumprimento de tal medida por parte dos servidores em situagdo irregular néo tera o condéo de alterar a
sua situacdo perante o SISPATRI, uma vez que 0 novo prazo ndo se caracteriza como prorrogacdo do prazo anteriormente estabelecido.
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A Superintendente de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais, RATIFICA a necessidade dos Agentes de Nucleo de
realizarem a ATUALIZACAO CADASTRAL dos servidores no Sistema de Identificagdo Penitencidria — SIPEN (Cadastro de
Servidores).

Considerando a importancia de um cadastro completo e atualizado para a elaboracdo de documentos essenciais de interesse dos servidores,
dos aposentados e também de seus dependentes, o SIPEN tem grande utilidade para outros setores administrativos, pois serve como banco
de dados para atividades inter-relacionadas em diversos setores desta SEAP/RJ.

Tal medida tem prazo de 15 dias Uteis a contar desta publicagao.

O SUBSECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicBes legais, transcreve as convocagfes recepcionadas na
Superintendéncia de Recursos Humanos, a saber:

Isto posto, tomem conhecimento as respectivas Unidades Administrativas e adotem as providéncias necessarias, da apresentacdo do
servidor ao Juizo e/ou Autoridade requisitante, bem como a comunicago a citada autoridade nos casos de impedimento da apresentacao.
OBS. A copia dos Oficios de convocacao estd a disposi¢do na Superintendéncia de Recursos Humanos — SEAP/RH, até a data das
respectivas audiéncias. Local: Praga Cristiano Otoni s/n° 5° sala 551 — Centro/ RJ.

CONVOCACAO SEPOL

OF. N° 036473-1004/2023 0042 DP/Presidente Vargas
Endereco: Avenida Presidente Vargas, 100, Centro — Rio de Janeiro - RJ.
Processo: 004-00788/2023

Data/Hora : 31/07/2023, as 10h.

SEAP/MM YVES TADEU DE ALMEIDA OLIVEIRA I1D: 50229680
CORREGEDORIA GERAL
Cl SEAP/ASSTESP SEI N° 725 CORREGEDORIA

Endereco: Praca Christiano Otoni, S/n°, - 4° andar sala 438 - Centro, Rio de Janeiro
Processo: SEI-210006/000713/2023

Data/Hora: 24/07/2023, as 11h.

SEAP/JF JACSON JOSE SAMPAIO ID: 43715834

CIl SEAP/ASSTESP SEI N° 728 CORREGEDORIA

Endereco: Praca Christiano Otoni, S/n°, - 4° andar sala 428 - Centro, Rio de Janeiro
Processo: SEI-210006/001227/2023

Data/Hora: 26/07/2023, as 11h.

SEAP/DIVFROT CRISTIANO NEVES DA CUNHA 1D: 43211810

CIl SEAP/COMIS2IA N° 200 22 CPIA

Endereco: Praga Christiano Otoni, S/n°, - 4° andar - Centro, Rio de Janeiro.

Processo: E-21/006.188/2014 —139.14

Data/Hora: 05/09/2023, as 14h.

SEAP/JL JONATHAN ANSELMO MARQUES DOS SANTOS ID: 50127810
Obs: O descumprimento acarretara em instauragdo de Sindicancia Sumaria.

Obs2: O servidor processado devera comparecer acompanhado de Advogado.

SUBSECRETARIA DE_ TRATAMENTO PENITENCIARIO

O SUBSECRETARIO DE TRATAMENTO PENITENCIARIO, no uso de suas atribuicdes legais e no SEI-210056/000853/2023,
RESOLVE:

DISPENSAR MICHELLE BATISTA MESQUITA TEIXEIRA, Inspetora de Policia Penal, ID 43367429, do Cargo em Comisséo de
Diretora da Diviséo de Administracdo da Saude, DAS 6, desta Superintendéncia de Satde
Penitenciaria, da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario, a contar de 03/07/2023.

DESIGNAR ELAINE CRISTINA MARQUES DA SILVA, Inspetora de Policia Penal, ID 50211854, para ocupar o Cargo em Comissao
de Diretora da Divisdo de Administracdo da Satde, DAS 6, da Superintendéncia de
Gestdo em Saude Penitencidaria, da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario, a contar de 03/07/2023.

DISPENSAR FERNANDO DIAS FEITOSA MALAFAIA, Inspetor de Policia Penal, 1D funcional n® 4269885-5, do cargo em comisséo
de Diretor de Divisdo, simbolo DAS-6, da Divisdo de Administracdo do

Credenciamento, da Coordenacdo de Credenciamento de Visitantes, da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario, com validade a contar
de 04 de julho de 2023.

DESIGNAR THIAGO BRUNO ALVES PACHECO DOS SANTOS, Inspetor de Policia Penal, ID funcional n® 4256017-9, para ocupar
0 cargo em comisséo de Diretor de Divisdo, simbolo DAS-6, da Divisdo de

Administragdo do Credenciamento, da Coordenagdo de Credenciamento de Visitantes da Subsecretaria de Tratamento Penitenciario, com
validade a contar de 04 de julho de 2023.
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SUBSECRETARIA DE GESTAO OPERACIONAL

REMOCAO DE SERVIDOR

O SUBSECRETARIO DE GESTAO OPERACIONAL, no uso de suas atribuicdes legais, por meio da Cl 313 NA da SEAPOP no SEI-
210097/000641/2023, informa as remogdes dos seguintes servidores:

ID
ORIGEM NOME CARGO CUNGIONAL | DESTINO
SEAP/RN SAULO EVARISTO PEREIRA 'NSPET%RE’I\?AELPOL'C'A 43227619 SEAP/AM
SEAP/BM WALACE MELLO DA SILVA 'NSPET%EI\'?AELPOL'C'A 43822215 SEAP/PO

/ 1

e of i

e = o, ' /

IGOR BRoACO JOAO ™ RAJAEI CASSIO DO VAL
I 50282131 I 50301004

Redes Sociais Oficiais da
Secretaria de Administracaoco Penitenciaria

n Escaprjoficial

GOSTOU DO NOSSO CONTEUDO?

=2l NP Sac )

DEIXE ENVIE AOS SALVE PARA COMENTE
SEU LIKE AMIGOS DEPOIS

Administracico
BoNRSAUENI &2 RS

OUVIDORIA

rvidores publicos:

Atencao s

- & — uvgestoes,, "
Para solicitaceoes, - enuUuncias:

w
elogios, reclamacoes ©

@ Entre emm contato cono

scol

Telefones: O800 282 4444 /
2334-5183 / 2334-6213

(de segunda a sexta,

das h as 17h)
E-mail: seapou®scap.rj.gov.br

E-sic.RJ: www . esicrj.rj.gov.br

Fala.Br: www . falabr.cgu.gov.br
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Assédio moral no
servico publico?

DENUNCIE!

ATITUDES QUE PODEM
CARACTERIZAR ASSEDIO MORAL:

- Criticar ou contestar
constantemente o trabalho da

a pessoaq;
- Sobrecarrega-la com novas tarefas

ou deixa-la propositalmente no écio,
provocando sensacgao de inutilidade
ou incompeténcia;

- Ignorar deliberadamente a presenca
da vitima;

- Ameacar sua integridade fisica.




